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ASUNTO : Informacion para el Portal de Transparencia Estandar
REF. : Memorandum N° 789-2016-MTC/09.04
FECHA : Lima, 70 ABR. 2016

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atencion al documento de la referencia, mediante
el cual solicita se remita informacion para publicacién en el Portal de Transparencia del
Ministerio de Transportes y Comunicaciones, a fin de atender el requerimiento de la
Oficina de Atencién al Ciudadano mediante Memorandum N° 1268-2016-MTC/04.02. Al
respecto es necesario mencionar lo siguiente sobre cada uno de los temas solicitados:

= Metas e indicadores de Politica Nacional y Politica Sectorial del Ministerio de
Transportes y Comunicaciones para el afio 2016.
Mediante Resoluciéon Ministerial N° 013-2016-MTC/01 de fecha 15 de enero de 2016
(publicada en el Diario Oficial El Peruano el 23 de enero de 2016) se aprob¢ el
documento “Metas e Indicadores de Politica Nacional y Politica Sectorial del Ministerio
de Transportes y Comunicaciones para el ano 2016". Se adjunta CD con copia de
dicha resolucién con los respectivos cuadros de metas e indicadores.

= Evaluacién Primer Trimestre Metas e indicadores de Politica Nacional y Politica Sectorial
del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, afio 2016.
Mediante Resolucién Ministerial N° 064-2016-PCM de fecha 28 de marzo de 2016
(publicada el 31 de marzo de 2016) se aprobd la Directiva N° 001-2016-PCM/SC
“Lineamientos para la aprobacién de Indicadores de Desempefio y Metas de las
Politicas Nacionales del Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, y sus modificatorias; y,
para la presentacion de informes de evaluacion”. En el numeral 7.3.1 de la Directiva se
dispone que las evaluaciones se deben realizar en forma semestral y anual. Por tanto,
al vencimiento del Primer Semestre del 2016 se realizara la correspondiente
evaluacion.

» Evaluacion Anual PEl (Plan Estratégico Institucional), afio 2015.
El Plan Estratégico Institucional 2012-2016 del MTC se formulé como un documento
referencial en base al PESEM 2012-2016 y no ha sido aprobado con el resolutivo
correspondiente, por lo que no es un documento oficial.
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= Evaluacién Anual PESEM (Plan Estratégico Sectorial Multianual), afio 2015.
Mediante Memorandum (M) N° 019-2016-MTC/09.01 en el mes de febrero del
presente ano se solicité informacion a la diversas dependencias del MTC sobre los
avances del cumplimiento de los objetivos contenidos en el Plan y medicién de los
respéctivos indicadores. Actualmente se viene procesando dicha informacion y se
estima tener la version definitiva en la sequnda semana del mes de mayo del presente

ano.

Atentamente,

"CAROLINA LENKEY RAMOS

DIRECTORA DE PLAN
Oficina General de Plancamiento y Presupuesto

Adj.:
CD con copia de RM N° 013-2016-MTC/01



