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DELEGAR AL GERENTE GENERAL LA FACULTAD PARA
APROBAR Y MODIFICAR EL PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES DE SALUDPOL

RESOLUCION DE DIRECTORIO

N O0F 2016.1N-SALUDPOL-PD Lima, 23 FEB. 2016

J VISTOS, el Informe N° 015-2016-IN-SALUDPOL-GG-EFA del Equipo Funcional de

Administracién; el Informe Legal N° 42-2016-IN-SALUDPOL-GG-EFAJ, del Equipo Funcional
de Asesoria Juridica y el Acuerdo de Directorio adoptado en Sesién de fecha 23 de
febrero de 2016;y,

r\h EX
[ @L\’ﬁ;\ CONSIDERANDO:
fug

e Que, a través del Decreto Legislativo N° 1174, Ley del Fondo de Aseguramiento en Salud

l de la Policia Nacional del Perti — SALUDPOL, modificado por el Decreto Legislativo N° 1230,
el Fondo de Aseguramientc en Salud de la Policia Nacional del Perti se adecué a los alcances
de la normatividad vigente, reconociéndose su personeria juridica de derecho publico adscrita
al Ministerio del Interior, que cuenta con autonomia técnica, administrativa, econémica,
financiera, presupuestal y contable;

Que, el primer parrafo del articulo 6 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1174,
aprobado mediante Decre:o Supremo N° 002-2015-IN, establece que el Directorio es el
maximo oérgano de direcciéon y conduccion de SALUDPOL, asimismo, le corresponde
establecer las politicas de la Institucion y supervisar la aplicacién de las mismas;

Que, el articulo 8 del citado Reglamento del Decreto Legislativo 1174, sefiala que son
funciones del Directorio las siguientes: (...) b. Aprobar el Plan Estratégico, Plan Operativo,

Plan Anual de Contrataciones, Presupuesto Institucional, Plan Anual Financiero, Balance de
Gestion y Memoria Anual del SALUDPOL, asi como delegar en el Gerente General las
facultades necesarias para ¢l funcionamiento del Fondo;
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Que, el articulo 6 del Raglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF, establece que el Plan Anual de Contrataciones
es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado

& dicha facultad. Una vez aprobado el Plan Anual de Contrataciones, éste debe ser modificado
g cuando se tenga que incluir o excluir contrataciones y cuando se modifique el tipo de
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procedimiento de seleccién;

Que, asimismo, el articulo 7 del citado Reglamento sefala que el Titular de la Entidad es
el responsable de supervisar y efectuar el seguimiento al proceso de planificacién,
formulacion, aprobacion y ejecucién oportuna del Plan Anual de Contrataciones:

Que, conforme a lo estab ecido en el articulo 13 del Reglamento del Decreto Legislativo
1174, el Gerente General es el titular del Fondo y la maxima autoridad gjecutiva y
administrativa. Dirige, superv sa y coordina las actividades administrativas y operativas del
SALUDPOL;

Que, el literal a) del articulo 8 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1174, sefala
que el “Directorio tiene como funcién establecer las politicas y objetivos para garantizar la
atencion integral de la salud de los beneficiarios del SALUDPOL, en concordancia con los
lineamientos de politica institucional, en el marco de la normatividad vigente”:

Que, el Directorio del SALUDPOL, en Sesion Ordinaria N° 09 del 23 de febrero de 2016,
en aplicacion a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 1174, su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 002-2015-IN, teniendo en consideracién la necesidad de
agilizar la conduccién del Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional del Peru
— SALUDPOL, vy, atendiendo a la propuesta realizada por la Gerencia General mediante
Informe N° 018-2016-IN-SALUDPOL-GG del 23 de febrero de 2016, a través de la cual hace
suyas las recomendaciones realizadas en el Informe N° 015-2016-IN-SALUDPOL-GG-EFA
del Equipo Funcional de Administracion, y el Informe Legal N°® 42 -2016-IN/SALUDPOL-GG-
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EFAJ, formulado por el IEquipo Funcional de Asesoria Juridica del SALUDPOL, acordo
delegar al Gerente Gerieral la facultad de aprobar y modificar el Plan Anual de
Contrataciones del SALUCPOL;

De conformidad con el literal a) y e) del articulo 9 del Reglamento del Decreto

Legislativo N° 1174, Ley del Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional del

// \M G Pert, aprobado mediante Decreto Supremo N° 002-2015-IN que establece que el Presidente
» @ f del Directorio tiene como “uncién representar al Directorio y ejercer otras funciones que le

a,. asigne el Directorio;
Nerss

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Delegar al Gerente General la facultad para aprobar y modificar el Plan
Anual de Contrataciones de SALUDPOL.

Articulo 2.- Disponer que la Gerencia General del SALUDPOL, realice las acciones de

Su competencia, para el cumplimiento de la presente resolucién; asimismo, debera dar
cuenta al Directorio respecto de las actuaciones derivadas de la delegacién otorgada.

Registrese, comuniquese y archivese.
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