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RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° 020 -2018-MIDIS/PNADP-DE

Lima,

70 AB. 2018

VISTOS:

El Memarando N* 000357-2018-MIDIS/PNADP-URH del 30 de abril de 2018 emitida por
Unidad de Recursos Humanos y el Informe N° 000076-2018-MIDIS/PNADP-UAJ de fecha 30
2 abril de 2018 de la Unidad de Asesoria Juridica: ¥,

CONSIDERANDO:

Que, mediante & Decreto Supremo N® 032-2005-PCM, modificado por el Decrelo
Supremo N° 062-2005-PCM vy el Decrato Supremo N° 012-2012-MIDIS, e cred el Programa
Macional de Apoyo Directo a los Mas Pobres = JUNTOS, el cual tiene por finalidad ejecutar
transferencias directas en beneficic de ks hogares en condicién de pobreza, priorizando
progresivamente su intervencian en los hogares rurales a nivel nacional, El Programa facilita a
los hogares, con su participacidn y compromiso voluntario, el acceso a los servicios de salud-
nutricidn y educacien, orientados a mejorar la salud ¥ nutricion preventiva materno - infantil y la
escolaridad sin desercidn;

Cue, mediante Resolucion Ministerial N® 278-2017-MIDIS, se aprobé el Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres "JUNTOS", el cusl
constituye el documento técnico normative de gestion institucional, que determina la estructura
organica, describe sus funciones generales, las funciones especificas de las unidades que lo
| integran, asi como, la descripcion de los procesos estratégicos, misionales y de apoyo del

Programa;

Uue. en vitud de [as normas antes sefialadas, la Direccion Ejecutiva es la maxima
auteridad ejecutiva y adminisirativa del Pragrama JUNTOS, y dentro de sus funciones se
encuentra la de emitir Resoluciones de Direccion Ejecutiva en asuntos de su compatencia;

Que, de acuerdo al numeral B2.1 del Articulo 82° del Texto Unico Ordenado de Ia Ley N*®
27d44 — Ley del Procedimiznto Administrative General aprobado par el Decreto Supramo MN® 006-
2017-JUS, &l desempefo de los cargos de los ftulares de los drganos administrativos puede ser
suplido temporalmente &n caso de vacancia o ausencia justificada, por quien designe la autoridad
competente para efectuar el nombramiento de aquélios;

Que, asimismo, el articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislative N° 1057 que
regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por el Decreto
Suprema N® 075-2008-PCM, medificado por el Decreto Suprema N® 085-2011-PCM, sefiala que
los trabajadores bajo contrato administrative de servicios pueden, sin que implique la variacicn
de la retribucién o del plaze establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior de |a entidad
contratante o quedar sujetos, fnicamente, a las acciones adminisirativas de desplazamiento de
personal previstas en el citado articulo;



Cue, mediante el Memorando N°® 000387-2018-MIDIS/IPNADP-URH del 30 de sbnl de
2018, la Unidad de Recursos Humanos informa gue el sefior Miguel Alfonso Hervias Guerra -
Jefe de la Unidad de Cumplimiento de Corresponsabilidades, prestara sarvicios hasta la fecha
por lo que results necesario contar con un servidor que ejerza las funciones de Jefe de la
pracitada Unidad;

Cue, efectuada la respectiva evaluacion documentaria, la Unidad de Recursos Humanos
soncluyd gue el servidor César Antonio Ledn Sénchez - Coordinador del Proceso de
Verificacién de Cumplimiento de Corresponsabilidades de la Unidad de Cumplimiento de
Comesponsabilidades, cumple con los requisites establecidos en el Clagificador de Cargos del
Programa, para desempefar dicha funcion;

Que, en tal sentido, a fin de garantizar la operatividad de la Unidad de Cumplimiento de
Corresponsabilidades de este Programa, corresponde emitir el acto administrativo disponiendo
la suplencia del citado profesional;

Que, asimismo es pertinente dejar sin efecto la Resolucion de Direccién Ejecutiva N

111-2017-MIDIS/PNADP-DE de fecha 17 de jufio de 2017, que pusoc en conacimiento la

confratacion  del sefior Miguel Alfonso Hervies Guerra como Jefe de la Unidad de
‘Comesponsabilidades;

)
: ‘:Ill Con los vistos del Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica y de la Jefa (s) de la Unidad de
__ﬁ.én:ursuﬁ Humanos;

: En uso de las facullades previstas en la Resolucion Ministerial N® 045-2018-MIDIS, el

Decreto Supremo N 032-2005-PCM, modificado por los Decretos Supremos N® 062-2005-PCM
y N 012-2012-MIDIS; y estando a lo dispuests por ef Manual de Operaciones del Programa
Macicnal de Apoyo Directo a los Mas Pobres, "JUNTOS", aprobada por Resolucian Ministenal e
278-2017-MIDIS;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dizponer que el servidor César Antonio Ledn Sanchez - Coordinador del

4% proceso de Venficacion de Cumplimiento de Corresponsabilidades, asuma la suplencia de

funcionas de la Jefatura de la Unidad de Cumplimiento de Corresponsabilidades del Programa
Macional de Apoyo Directo a los Mas Pobres "JUNTOS®, en adicion a kos servicios que viene
prestando en la enfidad; a partir del 01 de mayo de 2018 y hasta que dicha Unidad cuente con
un titular,

Articulo 2°.- Dejar sin efecto, la Resoluciin de Direccidn Ejecutiva N* 111-2017-
MIDISIPNADP-DE de fecha 17 de julio de 2017, gue puso en conocimiento, 1a contratacion del
sefior Miguel Alfonso Hervias Guerra como Jefe de la Unidad de Cumplimiento  de
Corresponsabilidades del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres *J UNTOS"

Articulo 2° - Remitir copia de la presente resolucion a la Unidad de Recursos Humanos
para la respectiva nofificacion al servidor sefialado en el Articulo 1° de la presente Resalucidn y
demas fines perinenies,

Registrese, comuniguese y notifiguese.
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