ACTA DE SESIGN ORDINARIA DEL DIRECTORIO DE SALUDPOL
N° A5-2018

INSTALACION

En Lima, siendo las trece horas del dia miércoles veinte de noviembre de 2019, en la sede de
SALUDPOL, sito en &l Parque Maldonado N° 160, distrito de Puebio Libre, se reunid en sesidn
ordinaria e! Directorio del Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional del Pert —
SALUDPOL, con la asistencia de los siguientes integrantes:

Gral. Mario Ernesto Alzamora Vallejo Presidente  Ministerio del Interior

Med, Leslie Carol Zevallos Quinteros Directora Ministerio def Intefior

Gral. PNP Rall Enrigue Alfaro Alvarado Director Palicia Nacional del Per

Gral. SPNP-Maria Elizabeth Jacqueline Hinostroza Pereyra.  Directora DIRSAPOL

Dra. Sonia Elaine Dévila Chavez Director Ministerio de Economia

Med. Gustavo Martin Rosell de-Almeida Director Ministerio de Salug

El Sefior Presidente comunica que el Sr. Gral. PNP Ratl Enrique Alfaro Alvarado, ha sido nombrado
/)/\/ como-Jefe Policial de.la Regidn Tumbes, razén por la eual no participa de esta sesién de directorio.

Tampoce participa la Sra. Directora Gral. SPNP Maria Elizabeth Jacqueline Hinostroza Pereyra, por

haber side nombrada Ministra de Salud; sefiala que con la asistencia de cuatro integrantes se tiene
el quérum necesario para fa celebracidn de la sesién y validez de los acuerdos que se adopten,
declarando vélidamente instalada |3 Sesién’ Ordinaria..

Se cuenta con la pariicipacion del Sr. Renzo Rendn Zavala Urteaga, Gerente General de SALUDPOL.

ORDEN DEL DIA
A continuacién, el sefior Presidente de Directorio, informé que la agenda natificada oportunamente
es la siguiente:

AGENDA:
1. Presentacidn de indicadores.
2. Informe del nivel de avance de pagos. de IPRESS ptiblica y privada
f 3. Que, DIRSAPOL presente una linea de tiempo para implementacidn de sistemas de citas en
/ las IPRESS PNP de modo gradual.
4, Que, DIRSAPOL informe servicio por servicio la recuperacién de la capacidad prestacional
de la SANIDAD con la inversidn efectuada en el 2019, a fin de gue SALUDPOL, adopte Ias
medidas riecesatias para ir controlando la emisién de cartas de garantia.

s
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. INFORME Y DELIBERACION

1. El sefior Presidente, solicita al sefior Gerente General, dar ¢uenta de los “indicadares de
gestién de SALUDPOL”; convocando, al 5r. Jhon Puelles Arias, Jefe de |a Oficina de Gestién
y de Mejora Continua de SALUDPOL y al Dr. Victor Robles de la Direccion del Asegurado de
SALUDPOL, quien presenta 6 indicadores de Gestidn de SALUDPOL: 1) Tiempo promedio de
espera para la emisidn de cartas de garantia. Electivos, Octubre; 2.1 dias; noviembre 2. 0,




meta 3 dias. Urgencias, octubre 2.3 dias, noviembre 1,3 dias, meta 3 dias. Emergencias,
octubre 3.5hr5, noviembre 2.7hrs, meta -6hrs, Emergencia-prioridad [, octubre 3.5hrs,
noviembre 22hrs, meta 4hrs. 2) Tiempo promedio de espera para la emision de cartas de
autorizacién en convenios. Electivos, octubre 0.6 dias, noviembre 0.5 dias, meta 3 dias.
Urgencias, octubre 1.0dias, noviembre 0.4 dias, meta 3 dias. Emergencias, octubre 0.4hrs,
noviembre 1.8hrs. meta 6hrs. 3) Tiempo promedio de espera para la emision de cartas de
garantia de autorizacién en contratos. Electivos, octubre 2.6 dias, noviembre 1.5-dias, meta
3 dias. Urgencias, octubre 0.7 dias, noviembre 0.3 dias, meta 3 digs. Emergencias, octubre
12.9 hrs, noviembre 9.0 hrs, meta 6hrs, 4} Porcentaje ‘de solicitudes FSPM atendidas con
cartas de garantia y autorizacién por convenios o contratos. octubre 99%, noviembre 99%,.
meta es 95%. 5} Tiempo promedio de €spera para el pago de reembolso, octubre 2.5. dias,
noviembre 2.4 dias; meta es 1 dia. 6) Porcentaje del gasto por prestaciones en salud de
SALUDPOL, octubre 73,2%, noviembre 86.4%, meta es 89.2%..

1.1.Respecto a los formatos de solicitudes de procedimientos médicos, con cartas de garantfa
comparando del mes de noviembre de electivos, emergencia y urgencias, para nuestro
estandar estamos-superando; en electivos, la meta es de 3 dias, en noviembre estamos en
2.0 dias; en urgencia la meta es de 3 dias, en noviembre, estamos eh 1.3 dias; en
emergencia la meta es de 6hrs, en noviembre estamos en 2.7hrs; sin embargo en
emergencia prioridad |, la meta es 4hrs, y estamos en noviembre en 22hrs, esto se ha dado
por la situacién que cualquier beneficiario de SALUDPOL acude & cualquier institucidn que
no forma. parte de la SANIDAD, para una prestacién, que automdticamente ‘genera una
atencidn concurrente. La sefiora directora Zevallos, pregunta es |a prioridad |, pero no toda
emergencia va directo a la IPRESS. El expositor sefiala-que efectivamente es emergencia. El
sefior Presidente, pregunta, en el ftem 1.4, en octubre estamos en 3.5hrs-en noviembre
estamos en 22hrs, de cudnto casos estamos hablando, el expositor sefiala que son 3 casos,
que han sido en establecimientos. del MINSA, por eso gque se ha demorado. El sefior

_;q Presidente formula una repregunta, en el caso de tiempo de promedio de espera para Ia
j emisién de cartas de garantia, no puede seguir en IPRESS publicas, son clinicas, €l expositor
{«‘ precisa ‘que convenio no es con una institucion privada el termino correcto es una

autorizacién de procedimiento médico. El sefior Presidente, repregunta si -serfa
autorizacidn, entonces estaria en otro rubro. El expositor sefiala gue el punto. 2 son
convehios con instituciones publicas. El sefior Gerente General, interviene aclarande que
cuando no sea prioridad | o la SANIDAD envia el formato; cuando hay algdn tipe de vinculo:
con nosotros emitimos autorizacidn, vinculo privado es contrato; vincitlo con e) Estado, es
convenio, ambos necesitan autorizacion. El séfior Presidente, sefiala que el indicador tiene
dos componentes, el componente privado que estamos al dia, v el componente piblico que
demora, por eso se solicité que se divida, porque el privado es mi gestién; y en el pdblico mi
meta ne puede estar en 4 hrs, ello debe ser separado, porque en el sector publico primero.
atiende v luego emite los costos; para Ja proxima sesion se haga el desglose
correspondiente.

1.2.Continuando-el expositor con e_'I_punto 2, son los:convenios con instituciones ptibl'icas-con la
cual SALUDPOL tiene vinculo contractual; cuando son electivos el estdndar es de 3 dias, del
mes de octubre era 0.6 dfas__, para noviembre es de 0.5 dias__;'eh urge’ncias',_.la meta es de 3
dias, en octubre era de 1 dia; en noviembre 0.4 dias; en emergencias_ el promedio es de 6




hrs, en octubre estabamos en 0.4 hrs, en noviembre 1.8hrs, sin 'embar'go la: demora puede
ser porgue las IPRESS estdn trabajando en las citas en la cual evaldan si el -beneficiario
puede ser referido. En el punto 3, promedio de espera para contratos, son las IPRESS
privadas con la cual SALUDPOL, tiene vincilo contractual, para electivos nuestra meta es de
3 dias, en noviembre estamos poco. mas de 2.5 dfas, con la mejora de procesos hemos
bajado a 1.5 dias; en urgencias nuestra meta es de 3.dias, en noviembre hemos estado poco
mas de medio dia, y formato de emergencias era de Ghrs, el rangd que tenémos en octubre
era de 13 hrs, y en noviembre estamos. a 9hrs. Respecto al “porcentaje de: solicitudes de
procedimientos' actualmente han sido atendida el 99%, y no se ha atendido el 100%
porque hay formatos. duplicados o hay error razdn por la cual no.se lléga al 100%. La sefiora
directora Zevallos, pregunta que en el anterior reporte de indicadores se sefialaba que no se
podia culminar porque habfa una lista de solicitudes duplicadas, pendientes, el expositor
sefiala gue se estd dando la data, vy se estd depurarido y ellmmando, estamos en un 95%; el
sefior Gerente Genéral, agrega que este tema ya practicamente esta saneado.

1.3.En -el punto 5, “tiempo promedio de espera para el pago de rembolse”, El pago de
reembolso era de 2.5 dias ahora hemos mejorado a 2.4 dias y la meta es que se haga en un
dia. Respecto al “porcentaje de gasto por prestaciones en salud de SALUDPOL”, estamos en
un poco mas del 89%. La sefiora directora Zevallos, pregunta en las prestaciones de salud
porqué se pona como meta el 89%, y porque la ejecucion va a-ser 95%. El Dr. Flores del Pozo
interviene, sefialando que la meta es al 30 de noviembre. el sefior Presidente indica que esa
meta es adefantada.

1.4.El sefior Gerente General, informa que como parte de la mejora continua que viene
realizando, SALUDPOL, presénta un logro que-viene trabajando sobre “emisidn de cartas de
garantia”, donde se estd haciendo una mejora importante y contribuird ala transparencia
de las prestaciories médicas, se trata de una “plataforma”, por ejemplo se requiere operar
J/ una rodills, en esa “plataforma” se convoca “atencién para la operacidn de una rodilla®, la
I clinicas van a poder cotizar y van a poder ver la cotizacién del otro, es una plataforma de
subasta. El Ing. Julio Rojas, indica que el software ya esta avanzado. Ei sefior Gerente
General indica que se pretende introducir un filtro de doble puja para-evitar {a concertacidn,
y ademas el tarifario regula los precios, porque se consigna un monto maximo de pago pofr

cada prestacion médica.

i 1.5.Par otro lado, el sefior Gerente General, como parte dé la politica de mejoras; informa que
estdn desarrollando un proyecto para la “ocreditacién de las clinicas que van a trabajar con
SALUDPOL”, todas van a tener gue cumplir unos estandares minimos. El sefior Presidente,
pregunta guien lo va acreditar, el sefior Gerente General, indica ‘que nosotros mismos lo
acreditamos de acuerdo a las normativas del Joint Commision Internacional. El sefior
director Rosell, indica que el sistema nacional de calidad es uno solo, y es del MINSA y tiene
sus propios esténdares que ya estdn aprobados, sus estdndares se han trabajado con
SUSALLUD, recomienda que se solicite esos indicadores oficiales.

2. Informe del nivel de avance de pagos de IPRESS publica y privada. El sefior Presidente
solicita al sefior Gerente General, informar sobre el punto de agenda, convocando a la Sra.
Carmen Milagros Céspedes Gonzaga, Jefe de la Unidad dé Control Previo y Contabilidad de




SALUDPOL, quien muestra una ldmina de “escenario de la deudas de tartas de garantia del
afio 2018, acumulada al 15 de noviembre de 2019. Monto facturado: 5/2077967,814 soles,
equivalente al 76%; saldo sin utilizar §/.65°417,701.42 soles, equivalente a 24%. Cartas de
garantia pendiente por facturar S/. 35'437,906.07 soles equivalente al 11%; cartas de
garantia otorgadas a IPRESS: §/.2737385,515.44 soles equivalente al 89%. Cartas de garantia
facturadas pagadas 'S/, 1987796,727.54 soles; saldo por pagar facturas. 5/. 9°171,086.47
soles,

2.1.Muestra una lamina de “escénario de la deuda de cartas de garantla de}l afio 2019”,
conforme: 5§/ 125°084,156.40 equivalente al 60%; observado: $/.13°820,219.79, eguivalente
al 7%; saldo sin utilizar S/. 68°635,878.67, equivalente al 33%. Cartas d_e garantia pendiente
por facturar S/. 112°170,447.07 equivalente al 35%, cartas de garantia 6torgadas a IPRESS
S/.207°768,235.43 equivalente al 65%. Monto total emisién de cartas de garantfa 5/.
328688,575.33, cartas de garantia facturadas pagadas, S/.124°593,166.90 soles, saldo por
pagar facturas S/. 490,989.52 soles. Muestra una lamina de andlisis de deuda (conforme) de
cartas de garantia del afio 2018 y 2019, en millones de soles, Afio 2018: 5/.49,12; S/. 25.30
al 30 ABR 2019. Al 15 NOV 20189, afio 2018 S/ 917, ya NOV 2019. S/ 0.49 soles. Carta de
garantfa por facturar: al 30 ABR 2019, S/. 113.32; al 15 NOV 2019, §/. 35.44. oficios (37,114}
siendo un oficio por cada CG no facturada. Presenta una lamina de giros realizados a.
noviembre de 2019. Total prestaciones.2019, S/. 128°093,166.90 soles; reconacimiento de
deuda S/. 37'979,371.16 soles. '

2.2.Que, del afio 2018, se evidencia cartas de garantfa por un total de 5/.308823,421.50, de los
cuales se otorgd a la IPRESS no PNP-S/. 273'385,515.44 de cartas de garantia, facturando
por 5/.207'967,814.01, quedando un saldo sin-utilizar de las cartas por S/. 65°417,701.42
soles. De lo facturado.se pagd.en el 2018, /. 160'817,356.38 y en el 2019 {reconocimiento
de deuda} §/. 377979,371.16, total 5/.198°796,727.54 soles, quedando.un saldo por pagar de.
S/. 97171,086.47.
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; 2.3.Que, del afio 2019 a la fecha, se ha emitide 5/.328°688,575.33 soles cartas de garantia. Se
ha otorgads 'S/. 207°768,235.43 cartas de garantia a las diferentes. [PRESS no PNP,
facturando S/. 139°132,356.74 soles, de los cuales tenemos conformes S/. 125°084,156.4,
quedando un saldo.sin utilizar por S/. 68'635,878.67. De lo facturado conforme se ha
pagado S/.124°593,166.90 y quedando un saldo por pagar facturas de S/. 490,989.52 soles.

2.4.5efiala como conclusiones, que se ha pagado un gran porcentaje de la deuda que encontré
la actual gestion, Los pagos del 2019, tiene un compertamiento en deudas de los conformes
éptimos. El nivel de la detda ha bajado gracias a las diferentes cartas emitidas por fa
Gerencia General y el Plan de asistencia técnica a nivel nacional.

2.5.El sefior Presidente, pregurita cdmo sé& va a cerrar el afio, cuanto se estd déjando para el
proximo afio; el sefior Gerente General, sefiala que es poco, continuando la expositora,
indica que’se presenta el-informe de avance de las deudas acumulada al 15 de noviembre.
de 2019, lo que se pago-de 2018 mas lo que se estd pagando del afio. 2019, En este
momento hemos bajado de 12 millones de deuda del-afic 2018, y lo que nos queda por
pagar al dia de hoy es de S/. 9 millones. El sefior Presidente pregunta del afio-2018, solo




queda S/.9 miillones por pagar, es de lo que ellos han. facturado_,- fa expositora sefala que es
de lo que han facturado conforme, porque aun queda lo que son cartas de garantia por
facturar. La sefiora directora Zevallos, pregunta que ‘se debé hacer alguna gestion para que
las IPRESS puedan facturar; el sefior Gerente General, indica que se han emitido 22 mil
cartas de requefimiento de pago, se ha creado grupos de asistencia técnica, para que
acudan a las IPRESS y ayuden a organizar sus documentos de cobranza. El sefior Presidente,
acota que estamos claro que del afio 2018 hasta el 15 NOV 2019, se ha facturado el 89%, de
ése 89%, que era de 5/.273 millones, finalmente se convirtié en S/.207 millones. El sefior
Gererite General, indica que ese es el ahorro efectuado por las auditorias. La expositora
agrega lo que se ha pagado es de S/ 198 millones, esto S/ 160 millones del afio 2018 v 5/. 37
millones en este-afio como. reconecimiento de deuda, por elio se dice que es del afio 2018 al
15 NOV 2019, lo que se ha pagado en el 2018, y lo que se- ha pagado en este afio. En
consecuencia, queda en _1'98 millones, mas'S/. 9 millones.

2.6.E| sefior Presidente indica que la deuda de este afio, que es de S/ 207 millones, se ha

pagado S/ 124 millones que &5 €l 60% que esta pagado v el saldo sin utilizar es aguello gue

no me vana cobrar que es'S/ 260 millones aproximadamente. La expositora indica que ello

es gracias a la ventanilla integrada, ademas que del afio 2019, es unha consiante que

informa el compertamiento de pago mes a mes. El sefior Presidente, pregunta cudnto se

estd pagando por semana, la expositora sefiala que no tiene ese indicador, la expositora

sefidla gue vamos a liegar a S/ 24 millones. El Dr. Flores del Pozo, indica que no hay embalse

de expedientes todo lo. que ingresa se paga rdpidamente, agrega que por ventanilla

integrada se empezd con montos menores de 40 mil soles, y dado lo exitoso de esta forma

de pago, hemos trasladado esa experiencia a los expedientes de alto costo, y ésta linea de

trabajo de alto y bajo costo, se han estandarizado los equipos, tenernos preliquidadores y

auditores ello ha hecho que se produzca mas que antes. El sefior Presidente, pregunta

( i cudnto va a quedar para e‘l afio siguiente. La sefiora directora Zevalles, p'regurjta'sdbre e50s

=' 5/9 millones delafio 2018, |a expectativa es acabar este afio, 0'no se va a poder, segun su

ritmo de pago se llega; la expositora sefiala que se liegaria a.S/ 5 millones, |a directora

Zevallos; sefiala que quedaria en S/4 millones. El sefior director Rosell, sefiala que ello

pasarl’é como reconocimiento de deuda para el préximo afio, el sefior Gerente General,

indica que se estd requiriendo para que. las IPRESS facture sino va a pasar como

reconocimiento de deuda para el préximo afio. El sefior Presidente, pregunta cuarito va a

i quedar para el-afio siguiente. La expositora sefala que porfacturar no es mucho porgue del

r afio 2019, se paga al momento, por ejemplo lo observado es $/.3 millones v por auditar es

Vo poco. La sefiera directora Zevallos, pregunta se han presentado factura en un 10% mds o

menos; fos observados son 9.7%. El sefior Presidente, pregunta porgue son S$/.2°227

millones entonces no se ha pagado nada, el sefior Gerente General, indica gue es 5/227 mil

soles aproximadamente. El sefior presidente pregunta que esos.5/112 millones, se van a

convertir en 5/.82 rillones, més los $/5 millones que se deja del afio 2018, estarfamos en

$/9C miliones. El sefior Presidente pregunta cuantos miliones se recibe al afio, €l sefior

Gerente General, sefiala que por el PIA se ha recibido $/.370 millones, no se ha sacado el

balance. El sefior Presidente, pregunta cuinto es la déuda que estd quedado para el

préximo afio, para libre disposicion estarfa quedando $/.280 millones de los cuales si se

repite este histdrico, y se estd gastando en clinicas, sélo se daria a fa SANIDAD S/.80
millones.




2.7.El seffor Presidente, indica que cuande vemos esto en miliones, no o vemos COmo
prestaciones o atenciones, abrieron una oficina de referencias, para poder ver dénde estd el
forado, y se encontrd que sobre el 65% del forado no tenfamos ningdn control de fos casi’
$/.200 millones aproximadamente, S/.150 millones corfesponde a Prioridad 1. El sefior
Gerente General, indica que se estd trabajando un lineamiento de Prioridad 1. El Dr. Flores
dei Pozo, sefiala qué esta para pulirlo, empéro la filosofia es que debemos-andar de la. mano
con DIRSAPOL, {a metodologia es que paciente que acude a cualguier IPRESS por pricridad
I, entre a un seguimiento de tal manera que a la visita de nuestro auditor se le porie en
conocimiento que se va-a mantener en:la IPRESS, en tanto continde con fa emergencia una
vez estabilizado, pasa a una IPRESS mas econdmica, para abaratar costos, siendo lo
preferente que regrese a la SANIDAD. El sefior Gerente General, sefiala que dentro del
procedimiento se regula el traslado a otra IPRESS, mas econdmica, siempre que la SANIDAD,
informe que no tiene camas, en esé momerito.se transfiere a una IPRESS mas econdmica,
que brinde seguridades al paciente,

(Y}J 2.8.El sefior Gerente General, solicita. al Directorio, consignar como punto de agenda “formato
de procedimientos médicos”, evolucidn de los formatos de procedimientos; reembolsds;
gue:estamos reembolsando, porqué seguimos reembolsando laboratorios, medicamentos,
todo lo que nos puedan pedir nos siguen pidiendo en la misma forma. E) sefior Presidente,
indica que hay que tener cuidado en la forma como se preserita el informe porgue cuando
presentan sus informes, no nos permite saber ddnde estd el problema, por ejemplo lo que
teriga data del afio 2018, los reembdlsos se dividfan de esta marera, tanto para tal
medicamento, tanto para otros, la SANIDAD compré tal cantidad de medicamentos, sin
/) embargo, nosotros hemos desglosade en tales cantidades, habrifa que ver como bajaron los
stocks de la compra de la SANIDAD, en el sistema va & salir este bajo 100%, de fa compra;
como estamos ahorita, se gasto todo o se gasto una parte para poder decirle al Director de
la SANIDAD, en la siguientes compras de medicamento, tu compra debe ser esto, porque

me estas obligando a descontarte lo que SALUDPOL reembolsa. '

2.9.La sefiora directora Zevallos, pregunta si Ja comunicacién se esté dando con DIRSAPQL, que
se quedd varias sermanas atrds, vamos encontrando reembolso de medicamentos; que
tenemos casi hominalizado, la informacidn sobre los medicamentos quée estamos
reembolsarido le estamos remitiendo a la DIRSPAOL para que vayan analizando esa
‘informacién. El sefior Presidente, -agrega gue se debe remitic un informe semanal de
reembolsos a fa DIRSAPOL. El sefior Gerente General, indica que-se puede remitir pero.ellos
tienen el sistema de farmacias y saben qué tiene en stock y que no. La sefiorita Directora
Davila, sefiala que ello debe partir de hosotros. La sefiora. directora Zevallos, sefiala. que
semanalmente enviemos un reporte, 4 .reportes al mes can copia a los directores. El sefior
Gerente General, sefiala que se va a realizar un sistema de reporte electrénico una vez por
semand, el sefior Presidente indica que ello al igual que los pagos lo colocamos como
seguimiento, ese debe ser el hueva indicador, los “reembolsos y su desdgregado”, cada
semana hasta que lo superemos. El sefior Gerente General, sefiala que actualmente tiene
toda la data al minimo detalle del afio 2019. El sefior Presidente, sefiala que haber si
cerramos el-afio con la aprobacidn de ese pracedimiento.
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2.10. Agrega el sefior Presidente sobre un tema y habria que buscar una salida, por

ejemplo. un usuario tiene-un problema médico y se interna directamente a San Pablo, que
cobra 5/ 500 mil soles; una vez &stabilizado y hahiendo camas en SANIDAD, se solicito al

médico de la SANIDAD que recoja al paciente, y los familiarés se opusieron no permitieron

retirar al paciente para remitirlo a la SANIDAD; formula una pregunta: “los familiares se
pueden negar a que se traslade al usuatio”; el médico de la SANIDAD sefiala que fa 1AFA
debe regular el procedimiento. E! sefior director Rosell, sefiala gque los famitiares no se
pueden negar, porgue estamos cumpliendo con el derecho de cubrir la prestacién, si ellos
quieren tenerlo en una IPRESS privada ellos:lo pagan, lo que pasa es que para éevitar esa
discusion debe regularse. La sefiora Directora Zevallos, indica que debernos regularlo, v
después vayan DIRSAPOL o SALUDPOL o van los dos, si los familiares desean que se quede;
firman un documento y ellos asumen ¢l plus de los pagos. El Dr. Flores del Pozo, indica-que
en la proxima semana en el directorio, estaremos presentando un proyecto. El sefior
Presidente, sefiala que se va hacer un procedimiento que es interno, come se informa a los

beneficiarios. La sefiora Directora Zevallos, séfiala que se debe comunicar a los titulares de

SALUDPOL, el sefior Presidente indica que habria que ver si comunica DIRSAPOL o

SALUDPOL, la sefiora directora Zevallos, indica que deberfan ser los dos. El sefior Gerente

General, indica que la propuesta va a ser presentada con un informe técnico vy legal de todas
las cartas de’ garantia. El sefior director Rosell, agrega que ello se comunica también a

SUSALUD, para que no nes multen.. La directora Davila, sefiala que no puede haber margen
de manichra, no se puede permitir ello, no se le éstd cambiando el plan, se les estd

atendiendo, el sefior director Rosell, sefiala que se realice una campafia gue podriamos
deneminar, “cuidamos tu fonde para evitar que se desfinancie”.

2,11 El sefior Presidente, indica que se disefie cual va a ser la politica. E sefior Gerente

General indica que la proxima semana presentan cual va a ser el lineamiento y toda la
campana de difusién. El sefior director Rosell, indica que se debe tener en cuenta en el
informe técnico que na se trata de un copago. El sefior Presidente, sefiala que el copago lo
determina el ‘actuarial. En cuanto a la evaluacién de las clinicas, considera que deberfa
verificarse la calidad de las clinicas, porque la queja del usuario es que existe clinicas
defectuosas que- estan ganando, hay que filtrarlo. La sefiora directora Zevallos, sefiala que
para esa finalidad deberia ser uma -entidad externa, porque somos parte, que ienga
mandato legal para supervisar bajo ciertos criterios. El sefior Gerente General, indica que
hay algurias REMYPES, que han sido evaluzdos por SUSALUD, y réclamaria porque se les.
recortaria el derecho al trabajo.

Que, DIRSAPOL presente una linea de tiempo para implementacion de sistemas de citas
en las IPRESS PNP de modo gradual..

Que, DIRSAPOL informe servicio por servicio Ia recuperacion de la capacidad prestacional
de la SANIDAD con la inversidn efectuada en el 2019; a fin de que SALUDPOL, adopte las
medidas fiecesarias para ir controlando la emisién de cartas de garantia.

No habiendo concurrido los expositores de DIRSAPOL, se reprograman estos puntos de agenda para
la sesién siguiente.




ACUERDOS

1. Que, no habiendo concurrido los sefiores de DIRSAPOL a exponer sobre los puntos 3 y 4 de
la agenda, se acuerda oficiar a dicha entidad para que concurra a exponer sobre los puntos
referidos, en la sesion de directorio siguiente.

2. Que, la Gerencia de SALUDPOL remita un informe semanal a DIRSAPOL, de los reembolsos
que se viene realizando por concepto de medicamentos y procedimientos médicos.

Se comunica que la préxima sesion se realizara el dia martes 26 de noviembre de 2019, en las
instalaciones de SALUDPOL, a las trece horas.

El sefior Presidente procedid a levantar la sesidn, siendo las diecisiete horas del mismo dia, firmandose
la presente acta en sefial de conformidad con el contenido de la misma.
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