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DELEGACION DE FACULTADES EN FUNCIONARIOS
Y SERVIDORES PUBLICOS DEL PLIEGO
PRESUPUESTAL 007: MINISTERIO DEL INTERIOR,
PARA EL ANO FISCAL 2014.

Resolucion Ministerial

P. FIGUERCA

N° OQl172014IB

Lima, 04 de Fehrere de 2014
VISTO:

para el Afio Fiscal 2014;
CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el articulo 9 de la Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio del Interior, aprobado por Decreto Legislativo N° 1135, concordado con el articulo 7
de su Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 010-2013-IN, el Ministro es la mas alta autoridad politica del Sector del Interior y es el
Titular del Pliego Presupuestario, siendo responsable de su conduccion;

Que, debe tenerse en cuenta que conforme lo precisa el articulo 2 de la Ley de la
olicia Nacional del Pert, aprobada por Decreto Legislativo N° 1148, la Policia Nacional del
eru es una institucién publica del Estado, dependiente del Ministerio del Interior; siendo que

Director General depende el Ministro del Interior, quien de acuerdo con el articulo 9 de la
e Key de Organizacion y Funciones del Ministerio del Interior, tiene entre sus funciones el

Que, conforme a lo establecido en el literal p. del articulo 8 del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio del Interior, el Ministro es el encargado de proponer
la organizacion interna de acuerdo a las competencias que le atribuye la Ley Organica del
Poder Ejecutivo, aprobada por Ley N° 29158; siendo ademas que de acuerdo con el literal x.
del mismo articulo, el Ministro ejerce las funciones que le asigna la Constitucién Politica del
Peru y las demas leyes, pudiendo delegar y/o desconcentrar en los funcionarios y servidores
del Pliego Presupuestal 007: Ministerio del Interior, las facultades y atribuciones que no sean
privativas a su funcion.

Que, segun lo sefialado por el Ultimo parrafo del articulo 25 de la referida Ley
Organica, los Ministros de Estado pueden delegar en los funcionarios de su cartera
ministerial, las facultades y atribuciones que no sean privativas a su funcién, siempre que la
normatividad lo autorice;

Que, de acuerdo al marco normativo expuesto precedentemente y, atendiendo a la
estructura organica del Ministerio del Interior y de la Policia Nacional del Perd, con el
propésito de otor mayor fluidez a la gestion administrativa del Pliego Presupuestal




007: Ministerio del Interior para el cumplimiento de los objetivos del Sector Interior, resulta
conveniente delegar determinadas funciones asignadas al Titular del Pliego;

Interior; y, con la visacién del Despacho Viceministerial de Gestion Institucional,
Viceministerial de Orden Interno, la Secretaria General del Ministerio del Interior,
General de la Policia Nacional del Pert, la Direccién General de Administracion,
General de Infraestructura y la Direccién General de Recursos Humanos;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Poder Ejecutivo, aprobada
por Ley N°29158; la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio del Interior, aprobada
por Decreto Legislativo N° 1135; la Ley de la Policia Nacional del Pert, aprobada por Decreto
Legislativo N° 1148; y, el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio del Interior,
aprobado por Decreto Supremo N° 010-2013-IN;

Articulo 1.- Delegar las facultades detalladas en el Anexo que forma parte de la
presente resolucién, en los funcionarios y servidores publicos del Pliego Presupuestal 007:
Ministerio del Interior.

Articulo 2.- Establecer que las delegaciones de facultades en materia de contratacion
estatal que se encuentran incluidas en el Anexo referido en el articulo precedente, seran
asumidas -excepcionalmente- por el jefe inmediato superior del delegado, cuando el delegado
haya sido previamente designado como miembro de Comité Especial, haya aprobado el
Expediente de Contratacion, haya aprobado las Bases o tenga facultades para resolver el
recurso de apelacién, conforme a lo dispuesto por la normativa de Contrataciones del Estado.

Articulo 3.- Establecer como Organos Encargados de las Contrataciones en el Pliego
Presupuestal 007: Ministerio del Interior:

Direccion de Logistica o la que haga sus

Todas las Unidades Ejecutoras del Pliego veces en cada Unidad Ejecutora

Articulo 4.- La delegacion de facultades a que se refiere la presente resolucion,
comprende las atribuciones de decidir y resolver, pero no exime de la obligacién de cumplir
on los requisitos y procedimientos legales establecidos para cada caso.

Articulo 5.- Las facultades conferidas por la presente resolucién no podran ser
‘materia de posteriores delegaciones por parte de los funcionarios y servidores ptblicos a
- 'quienes les han sido delegadas tales facultades.

Articulo 6.- Modificar el articulo 41 del Reglamento Interno de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios del Ministerio del Interior, aprobado por Resolucion Ministerial
N° 2179-2005-IN, cuyo texto serd como sigue: “La instauracién o no instauracioén de procesos
administrativos disciplinarios mediante acto resolutivo serdn determinados por el Ministro del
Interior o por quien éste haya delegado dicha facultad.”

Articulo 7.- Disponer se notifique la presente resolucién a todos los funcionarios y
ervidores publicos a quienes se hace mencién en la presente resolucion y a todas las
idades orgénicas del Ministerio del Interior y de la Policia Nacional del Perl, para su
onocimiento, cumplimiento, y difusion.

GILC Articulo 8.- Disponer la publicacién de la presente resolucién y su anexo en el Portal
Institucional del Ministerio del Interior (www.mininter.gob.pe) y de la Policia Nacional del Pert
(http://www.pnp.gob.pe).




Resolucion Ministerial

Articulo 9.- La presente delegacién de facultades sera vigente a partir
siguiente de su publicacién en el Diario Oficial El Peruano y por el Afio Fiscal 2014.

Articulo 10.- Dejar sin efecto la Resolucion Ministerial N° 1301-2013-IN asi como las
demas normas que se opongan a lo dispuesto en |la presente Resolucién Ministerial.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Ministro del Intenor
_CUADROS 4




C. CUADROS A

MATERIA DELEGADA

Aprobar las modificaciones del Plan Estratégico Institucional.

Aprobar las modificaciones al Plan Estratégico Sectorial
Multianual.

Aprobar las modificaciones al Plan Estratégico de Desarrollo
del Sector Interior.

Aprobar las modificaciones del Plan Operativo Institucional.

Viceministro(a) de Orden Interno

Aprobar el Plan Operativo Informatico del Ministerio del
Interior y sus modificatorias.

Viceministro(a) de Gestién Institucional

Aprobar Directivas y/o Manuales y sus modificatorias,
referidos a procedimientos administrativos que no sean
competencia del Viceministro de Gestion Institucional ni del
Viceministro de Orden Interno.

Secretario(a) General del Ministerio del Interior

Aprobar el Plan de Estrategia Publicitaria del Ministerio del
Interior y sus modificatorias.

Secretario(a) General del Ministerio del Interior

Aprobar los Estados Financieros y Presupuestarios, remitir
informacion de Saldos de Fondos Publicos, y/o aprobar
Resoluciones de Saneamiento Contable.

Todas las Unidad Ejecutoras: Viceministro(a) de Gestion
Institucional

Suscribir Convenios de Gestion y Cooperacion
Interinstitucional, y sus respectivas adendas, con excepcion
de aquellos que por norma expresa deban ser suscritos por el
Titular de la Entidad y de aquellos que tengan por objeto
compras corporativas facultativas.

Declarar el agravio a la legalidad administrativa y al interés
publico, conforme a lo dispuesto en el articulo 13 del Texto
Unico Ordenado de la Ley que Regula el Proceso
Contencioso Administrativo, aprobado por el Decreto
Supremo N° 013-2008-JUS.

Designar a los titulares y suplentes del manejo de las cuentas
bancarias.

Resolver en ltima Instancia  Administrativa las
impugnaciones de procedimientos administrativos promovidos
en la PNP; asi como aquellos que no sean de competencia
del Viceministro de Orden Interno o hayan sido materia de la

' |presente delegacién de facultades.

Aprobar donaciones de bienes muebles e inmuebles en
general provenientes de personas naturales o juridicas
domiciliadas en el pals o en el extranjero, en tanto no sea

Todas las Unidades Ejecutoras: Secretario(a) General del
Ministerio del Interior.




Intervenir y/o aprobar mediante acto administrativo las
solicitudes y/o tramites provenientes de la PNP donde se
requiera la intervencién del Titular del Pliego, salvo que la
misma sea exclusiva de la funcién ministerial

Solicitar la condonacién, reduccion y/o exoneracién de
deudas de caracter tributario ante las municipalidades donde
se ubican las dependencias de la PNP; y/o acceder a
beneficios tributarios aprobados por dichas municipalidades.

Suscribir en representacién del Ministerio del Interior la
documentacion que debe ser remitida a la Contraloria
General de la Republica en el marco de lo dispuesto en la
Resoluciéon de Contraloria N° 063-2007-CG, lo cual incluye la
suscripcion de los contratos con las sociedades de auditoria
conformantes del Sistema Nacional de Control.

oO\°,
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Designar al funcionario responsable de la administracion y

Unidad Ejecutora 001: Secretario(a) General del Ministerio del
Interior

actualizacion del Portal de Transparencia.

Otras Unidades Ejecutoras: Secretario(a) General de la Policla
Nacional del Peru

Designar al funcionario responsable de atender las solicitudes

Unidad Ejecutora 001: Secretario(a) General del Ministerio del
Interior

de acceso a la informacién publica.

Otras Unidades Ejecutoras: Secretario(a) General de la Policia
Nacional del Peru

Unidad Ejecutora 001: Secretario(a) General del Ministerio del
Interior

Designar al responsable del Libro de Reclamaciones.

Otras Unidades Ejecutoras: Secretario(a) General de la Policia
Nacional del Perd

Resolver en ultima instancia administrativa los procedimientos
administrativos referidos a impugnaciones promovidas en la
PNP, vinculadas con pases a retiro y cambio de la situacién
policial de Oficiales Subalternos de Armas y Servicios, asf
como de Suboficiales de Armas y Servicios.

Viceministro(a) de Orden Interno

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Administracion

Sp\ Suscribir cartas de crédito.

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién Ejecutiva de
Administracién

Otras Unidades Ejecutoras: Titular de la Unidad Ejecutora

Ejercer la representacién legal ante entidades financieras,
bancarias y similares, autoridades y/o dependencias privadas
o publicas para solicitar permisos y/o licencias, suscribir

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Administracién

contratos, iniciar y proseguir procedimientos administrativos,
formular solicitudes y/o presentar escrifos de caracter
administrativo; desistirse y participar en cualquier tipo de

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién Ejecutiva de
Administracién

diligencia administrativa, asi como interponer reclamos y
recursos de impugnacion en el ambito de sus funciones y de
aquellas que hayan sido expresamente delegadas.

Otras Unidades Ejecutoras: Titular de la Unidad Ejecutora

Autorizar el reconocimiento de adeudos de ejercicios
presupuestales anteriores, respecto de obligaciones que

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Administracion

correspondan a la unidad ejecutora, sin intereses, en
concordancia con la normativa vigente.

Otras Unidades Ejecutoras: Titular de fa Unidad Ejecutora

YAprobar y/o autorizar actos administrativos referidos a la

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Administracién

gestién de los bienes patrimoniales.

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién de Logistica
de la Direccion Ejecutiva de Administracion

Otras Unidades Ejecutoras: Titular de la Unidad Ejecutora
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2. EN MATERIA DE PERSONAL CIVIL

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que ap!

Autorizar la conformacion del Comité Electoral para la
eleccion de los representantes de los trabajadores ante el
Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo
CAFAE.

Unidad Ejecutora 001: Viceministro(a) de Gestion Institucional

Otras Unidades Ejecutoras: Director(a) General de la Policia
Nacional del Peru

Autorizar la conformacién del Comité Electoral para la
eleccion de los representantes de los trabajadores ante la

Unidad Ejecutora 001: Viceministro(a) de Gestion Institucional

Comision  Permanente de  Proceso  Administrativo
Disciplinario.

Otras Unidades Ejecutoras: Director(a) General de la Policia
Nacional del Peru

Designar a los miembros representantes del Ministerio del

Unidad Ejecutora 001: Viceministro(a) de Gestion Institucional

Interior ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y
del Comité de Desarrollo de las Personas

Otras Unidades Ejecutoras: Director(a) General de la Policia
Nacional del Pert

Aprobar el Plan de Desarrollo de Personas,
modificatorias.

y sus

Unidad Ejecutora 001: Viceministro(a) de Gestidn Institucional

Otras Unidades Ejecutoras: Titular de la Unidad Ejecutora

Aprobar el Presupuesto Analltico de Personal, y sus
modificatorias.

Unidad Ejecutora 001: Viceministro(a) de Gestion Institucional

Otras Unidades Ejecutoras: Director(a) General de la Policia
Nacional del Perd

Designar al funcionario responsable de remitir a la Direccion
General del Servicio Nacional del Empleo del Ministerio
Trabajo y Promocion del Empleo, las ofertas de empleo.

Unidad Ejecutora 001: Viceministro(a) de Gestién Institucional

Otras Unidades Ejecutoras: Titular de la Unidad Ejecutora

A probar y/o modificar el Reglamento Interno de Trabajo.

Unidad Ejecutora 001: Viceministro(a) de Gestién [nstitucional

Otras Unidades Ejecutoras: Director(a) de la Direccién
Nacional de Gestion Institucional de la Policia Nacional del
Perl

Instaurar procesos administrativos disciplinarios, asi como
disponer su no instauracion mediante acto resolutivo.

Viceministro(a) de Gestion Institucional

Seleccionar a los profesionales y suscribir contratos, y sus
respectivas adendas, bajo la modalidad de locaciéon de
servicios, para la contratacién de personales calificados que
presten servicios al Ministerio del Interior, a través del Fondo
de Apoyo Gerencial al Sector Publico, de acuerdo a los
“Lineamientos para la Administracion del Fondo de Apoyo
Gerencial al Sector Publico”.

Secretario(a) General del Ministerio del Interior

G .
1Requerir formalmente la contratacion del personal en el
arco del Decreto Ley N° 25650 ante el Ministerio de
'iEconomia y Finanzas, asi como suscribir las comunicaciones

7 <foficiales para modificacién y/o resoluciones de dichas

contrataciones.

Suscribir la conformidad de servicios del personal contratado
al amparo del Decrefo Ley N°

Secretario(a) General del Ministerio del Interior
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Autorizar la contratacién, prérroga, cese por limite de edad,
fallecimiento y renuncia de contratos de personal civil de
organos policiales comprendidos el Decreto Legislativo N°
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N* 005-S0-PCM.

Secretario(a) General del Ministerio del Interior

Expedir resoluciones sobre reasignaciones, permuta,
rectificacion de error material en materia de personal,
conforme al Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sectlor
Publico, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°®
005-90-PCM.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de
General de Recursos Humanos

<
o - 90N

Expedir resoluciones de encargatura de funcién al servidor
publico o trabajador CAS para desempeiiar un cargo de nivel
directivo por ausencia de su titular hasta el Nivel F-5, previa
autorizacion del Despacho Viceministerial de Gestion
Institucional, Despacho Viceministerial de Orden Interno o
Secretaria General, segln corresponda.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Recursos Humanos

Expedir resoluciones de cese de personal, aceptacion de
renuncia, rescision o resolucién de contrato del personal
comprendido en el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Pdblico, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N”
005-90-PCM, a excepcién de los cargos de confianza y de
libre designacién o remocién.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Recursos Humanos

Conducir los concursos publicos para la contratacién de

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccion
General de Recursos Humanos

personal sujeto al Régimen Laboral Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS.

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién de Logistica
de la Direccion Ejecutiva de Administracion

Otras Unidades Ejecutoras: Titular de la Unidad Ejecutora

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Recursos Humanos

Suscribir los Convenios de Practicas Preprofesionales y
Profesionales.

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién de Logistica
de la Direccién Ejecutiva de Administracion

Otras Unidades Ejecutoras: Titular de la Unidad Ejecutora

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccion
General de Recursos Humanos

Aprobar el Plan Anual de Bienestar Social.

Ofras Unidades Ejecutoras: Director(a) de la Direccién
Ejecutiva de Personal o el que haga sus veces en la Unidad
Ejecutora

Ejercer representaciéon ante el Ministerio de Trabajo y
Promociéon del Empleo, la Superintendencia Nacional de

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Recursos Humanos

Fiscalizacién Laboral — SUNAFIL y/o Seguro Social de Salud -
ESSALUD, para intervenir en cualquier tipo de diligencia
relacionada con las inspecciones de trabajo que versen sobre
temas laborales.

Otras Unidades Ejecutoras: Director(a) de la Direccién
Nacional de Gestion Institucional de la Policia Nacional del
Pera

Decreto Supremo N° 010-2003-TR, y su Reglamento,
‘ngbado por Decreto Supremo N° 011-892-TR, para lo cual

Ejercer representacion ante el Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo en los procesos de negociacion
colectiva en el marco del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Recursos Humanos

ntara con las facultades para participar en la negociacion y
nciliacion, practicar todos los actos procesales propios de
éstas, suscribir cualquier acuerdo y, llegado el caso, la

convencién colectiva de trabajo.

Otras Unidades Ejecutoras: Director{a) de la Direccién
Nacional de Gestién Institucional de la Policia Nacional del
Peru




3. EN MATERIA DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

3.1. COMPRAS CORPORATIVAS FACULTATIVAS

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que apfusha; v/

Aprobacién de Compra Corporativa y suscripcidon de
Convenio, cuando corresponda.

Todas las Unidades Ejecutoras: Viceministro(3a) de-Geslion
Institucional

Aprobacién de Expediente de Contratacion,

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Administracion

Designacién de Comité.

Aprobacién de Bases.

Resolucién de Recursos de Apelacion cuando el Valor,
Referencial corresponda a Adjudicaciones Directas Selectivas
y Adjudicaciones de Menor Cuantia.

Todas las Unidades Ejecutaras: Viceministro(a) de Gestién
Institucional

3.2. PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba:

Aprobacion de Plan Anual de Contrataciones.

Todas las Unidades Ejecutoras: Viceministro(a) de Gestién’
Institucional

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccion
General de Administracion

odificacién de Plan Anual de Contrataciones.

Otras Unidades Ejecutoras: Director(a) de la Direccién
Nacional de Gestion Institucional de la Policia Nacional del
Perl

3.3. DESLINDE DE RESPONSABILIDADES

N
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L

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba:

Evaluacion semestral del Plan Anual de Contrataciones,

Unidad Ejecutora 001: Viceministro(a) de Gestion Institucional

adopcion de medidas correctivas y deslinde de
responsabilidades, cuando corresponda.

Otras Unidades Ejecutoras: Director(a) de la Direccion
Nacional de Gestion Institucional de la Policia Nacional del
Pert

Disponer el deslinde de responsabilidades derivadas de

Unidad Ejecutora 001: Viceministro(a) de Gestién Institucional

exoneraciones, nulidades y adicionales de obra, cuando
corresponda, y de acuerdo con la normativa aplicable.

Otras Unidades Ejecutoras: Director(a) de la Direccién
Nacional de Gestion Institucional de la Policia Nacional del
Peru

3.4. ESTANDARIZACION Y HOMOLOGACION DE BIENES Y SERVICIOS

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba:

Aprobacién de estandarizacién y homologacion de bienes y
servicios para todas las Unidades Ejecutoras.

Todas las Unidades Ejecutoras: Viceministro(a) de Gestion
Institucional

3.5. APROBACION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba:

Unidad Ejecutora 001: Director(a) de la Direccidn de Logistica
de la Direccion General de Administracion

Aprobar expedientes de contratacién para cualquier tipo de

GHFLy,

proceso de sel modalidad de seleccién, salvo

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién de Loglstica
de la Direccion Ejecutiva de Administracién




compras corporativas.

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién, o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora

3.6. APROBACION DE EXPEDIENTES TECNICOS DE OBRAS

MATERIA DELEGADA

nut

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba: .|~ ©

Aprobar expedientes técnicos de obra para cualquier tipo de
proceso de seleccién y/o modalidad de seleccién que le sean
encargados.

General de Infraestructura A

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Di)?ij‘bns’5
-~

Unidad Ejecutora 002; Director(a) de la Direccién Ejecutivé‘d"é
Infraestructura

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién, o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora; previa opinién técnica del profesional colegiado
respectivo.

3.7. COMITES ESPECIALES

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba:

Designacion y/o reconformacién de Comités Especiales para
Licitaciones Publicas, Concursos Publicos y otros procesos
con valor referencial equivalente, incluidas las Adjudicaciones
de Menor Cuantia Derivadas siempre su valor referencial
corresponda a los procesos antes indicados.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Administracién

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién Ejecutiva de
Administracién

Otras Unidades Ejecutoras: Titular de la Unidad Ejecutora

Designacién y/o reconformacién de Comités Especiales para
Adjudicaciones Directas y otros procesos de valor referencial
equivalente.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Administracion

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién Ejecutiva de
Administracion

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién, o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora

Designacion y/o reconformacion de Comités Especiales para
Adjudicaciones de Menor Cuantia y otros procesos de valor
referencial equivalente.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) de |a Direccién de Logistica
de la Direcciéon General de Administracion

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién de Logistica | »
de la Direccién Ejecutiva de Administracion

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién, o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora

3.8. APROBACION DE BASES

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba:

Aprobacién de Bases para Licitacion Publica, Concurso
cfPublico y ofros procesos de valor referencial equivalente,
incluidas las Adjudicaciones de Menor Cuantia Derivadas y
las Exoneraciones cuando su valor referencial corresponda a
los procesos antes indicados.

Todas las Unidades Ejecutoras: Viceministro(a) de Gestion
Institucional

Aprobacion de Bases para Adjudicaciones Directas,

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Administracion

Adjudicaciones de Menor Cuantia y otros procesos de valor,
referencial equivalente, incluidas las Adjudicaciones de Menor

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién Ejecutiva de
Administracién

Cuantia Derivadas y las Exoneraciones cuando su valor
referencial corresponda a los procesos antes indicados.

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracion, o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora

W ATARAMA
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3.9. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO A PROPUESTAS QUE EXCEDAN EL VALOR REFERM

|
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MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que apruebds 5t~

Aprobacién de otorgamiento de la Buena Pro a propuestas
que excedan hasta en 10% el Valor Referencial.

Todas las Unidades Ejecutoras: Viceministro(a) de Gestién
Institucional

3.10. SUSCRIPCION DE CONTRATOS, MODIFICACIONES MEDIANTE ADENDAS Y RESOLUCION DE CONTRATOS

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba:

Para bienes, servicios y consultorias en general, derivados
de Licitaciones Publicas, Concursos Publicos y otros procesos
de valor referencial equivalente, incluidas las Adjudicaciones
de Menor Cuantia Derivadas y las Exoneraciones cuando su
valor referencial corresponda a los procesos antes indicados.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Administracion

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién Ejecutiva de
Administracién

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién, o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora

Para ejecuciéon de obras y consultorias de obras,
incluyendo los estudios de preinversion para la ejecucién
de obras o que le sean encargados, derivados de
icitaciones Publicas, Concursos Publicos y otros procesos de

'{/,alor referencial equivalente, incluidas las Adjudicaciones de
%enor Cuantia Derivadas y las Exoneraciones cuando su
&)

alor referencial corresponda a los procesos antes indicados.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Infraestructura

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccidn Ejecutiva de
Administracion

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién, o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora

h

Para bienes, servicios y consultorias en general, derivados
de Adjudicaciones Directas, Adjudicaciones de Menor Cuantia
y otros procesos de valor referencial equivalente.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) de la Direccién de Logistica
de la Direccién General de Administracion

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién de Logistica
de la Direccion Ejecutiva de Administracién

Oftras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora

Para ejecucién de obras y consultorias de obras,
incluyendo los estudios de preinversion para la ejecucién
de obras o que le sean encargados, derivados de
Adjudicaciones Directas, Adjudicaciones de Menor Cuantia y
otros procesos de valor referencial equivalente.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Infraestructura

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccion Ejecutiva de
Administracién

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora

K. APAZA ;-

3.11. SUSCRIPCION DE CONTRATOS COMPLEMENTARIOS, APROBACION DE PRESTACIONES ADICIONALES
(EXCEPTO OBRAS) Y REDUCCION DE PRESTACIONES, RESOLVER SOLICITUDES DE AMPLIACIONES DE PLAZO Y
LIQUIDACIONES DE EJECUCION DE OBRAS Y CONSULTORIAS DE OBRAS, ASi COMO SUSCRIBIR LOS
DOCUMENTOS QUE DERIVEN DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba:

Para bienes, servicios y consultorias en general, derivados
de Licitaciones Publicas, Concursos Publicos y otros procesos
de valor referencial equivalente, incluidas las Adjudicaciones
de Menor Cuantia Derivadas y las Exoneraciones cuando su
valor referencial corresponda a los procesos antes indicados.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccion
. General de Administracién

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién Ejecutiva de
Administracién

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora




Para ejecucién de obras y consultorias de obras,

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccion
General de Infraestructura /7~ DEL |

incluyendo los estudios de preinversién para la ejecucién
de obras, derivados de una Licitacién Publica, Concurso
Publico y otros procesos de valor referencial equivalente,

Y\
Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccion Efecifiva de
Administracion j AUTE

incluidas las Adjudicaciones de Menor Cuantia Derivadas y
las Exoneraciones cuando su valor referencial corresponda a
los procesos antes indicados.

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficiya
Administracién o quien haga sus veces en la Unidad

Para bienes, servicios y consultorias en general derivados

Unidad Ejecutora 001: Director(a) de la Direccién de Logistica
de la Direccion General de Administracion

de Adjudicaciones Directas, Adjudicaciones de Menor Cuantia
y otros procesos de valor referencial equivalente, incluidas las

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién Ejecutiva de
Administracién

Adjudicaciones de Menor Cuantia Derivadas y Ilas
Exoneraciones cuando su valor referencial corresponda a los
procesos antes indicados.

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora

Para ejecucién de obras y consultorias de obras,
incluyendo los estudios de preinversién para la ejecucién
de obras, derivados de Adjudicaciones Directas,
Adjudicaciones de Menor Cuantia y otros procesos de valor

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Infraestructura

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién Ejecutiva de
Administracion

referencial equivalente, incluidas las Adjudicaciones de Menor
Cuantia Derivadas y las Exoneraciones cuando su valor
referencial corresponda a los procesos antes indicados.

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora

3.12. COMITE DE RE

CEPCION DE OBRAS

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba:

Designacién de Comités de Recepcién de Obras que deriven
de cualquier tipo de proceso de seleccién y/o modalidad de
W.ALBAN seleccion.

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Infraestructura

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccion Ejecutiva de
Infraestruciura

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién, o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora; previa opinién técnica del profesional colegiado
respectivo.

3.13. RECURSOS DE APELACION EN PROCESO DE SELECCION

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba:

Resolver Recursos de Apelacién presentados en procesos de
Adjudicaciones Directas Selectivas, Adjudicaciones de Menor,
Cuantia y procesos de seleccion de valor referencial
equivalente.

Unidad Ejecutora 001: Viceministro(a) de Gestién Institucional

Otras Unidades Ejecutoras; Director(a) de la Direccién
Nacional de Gestién Institucional de la Policia Nacional del
Peru

3.14. OBLIGACION DE INFORMAR AL TRIBUNAL DE CONTRATACIONES SOBRE SUPUESTAS INFRACCIONES A LA
NORMATIVA DE CONTRATACION ESTATAL Y SUSCRIPCION DE DOCUMENTOS RELACIONADOS A ELLO

MATERIA DELEGADA

CARGO DEL FUNCIONARIO que aprueba:

Unidad Ejecutora 001: Director(a) General de la Direccién
General de Administracion

Unidad Ejecutora 002: Director(a) de la Direccién Ejecutiva de
Administracién

Otras Unidades Ejecutoras: Jefe(a) de la Oficina de
Administracién o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora




