RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA

N® 051 -2019-SUSALUDIS

Lima, 2 4 ABR. 2019

VISTOS:

El Infarme N* 271-2019/0GPER de fecha 23 de abril de 2019, de [a Oficina General de
Gestion de las Personas y el Informe N 00307-2019/0GA. de fecha 23 de abril de 2018, de la
Oficina General de Asesoria Juridica, v,

CONSIDERANDO:

Cue, mediante Decreto Legislativo N® 1158, publicado en el Diario Oficial El Peruano el
06 de diciermbre de 2013, se disponen medidas destinadas al fortalecimiento y cambic de
denominacidn de la Superintendencia Nacional de Aseguramiento en Salud por
Superintendencia Nacional de Salud, constituyéndose como un organismo publico técnico
especializado, adscrito al Ministerio de Salud, con autonomia técnica, funcional. administrativa,
econgmica y financiera,

Que, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
29849, Ley gue establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislative N® 1057 y otorga derechos laborales, en concordancia con el numeral 2) del articulo
4 de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Puablico, se dispone que el personal de confianza
esta excluide de las reglas establecidas en el articulo 8 del Régimen Laboral Especial del
Decreta Legislative N® 1057, en cuanto al acceso a dicho régimen via concurso plblico.
pudiendo soclo ser contratado para ocupar plazas organicas contenidas en el Cuadro de
Asignacion de Personal - CAP de la entidad,

Que, mediante Resolucidon de Superintendencia N® 021-2015-3U35ALUD/SS, publicada
el 06 de febraro de 2015, se aprobd el reardenamiento de cargos del Cuadro de Asignacion de
Persanal (CAP) Provisional de la Superintendencia Nacional de Salud = SUSALUD, aprobado
por Resclucion Ministerial N® 730-2014/MINSA, documento de gestion que tiene previsto el
cargo de confianza de Asesor de Superintendencia de la Superintendencia Macional de Salud,
con el N® de Orden 003/005, el Codigo N° 134012, y clasificacion EC,

Que, mediante Resolucidn de Superintendencia N 095-2018-SUSALUDSS de 27 de
junio de 2018, se designd a la abogada Famela Jovanna Silva Lépez en el cargo de confianza
de Asesora de Secretaria General de la Supenntendencia Nacional de Salud,

Que, mediante la Carta S/N de vistos, la abogada Pamela Jovanna Silva Lopez ha
puesto su cargo a disposicion, por o que resulta pertinente dar por concluida la designacian al
cargo de Asesora de Secretaria General que ostenta; y asimismo, estando a gue el cargo de
Asesor de Superintendencia de la Superintendencia Nacional de Salud se encuentra vacante,
es necesario realizar las accionas administrativas orientadas para cubrir dicha plaza;

Que, a través del informe de vistos, la Oficina General de Gestion de las Personas
efectud la evaluacion de compatibilidad del perfil del puesto de Asesor de Superintendencia
con el de la abogada Pamela Jovanna Silva Lopez, siendo gue su perfil profesional es
compatible con el perfil establecido en el Clasificador de Cargos de SUSALUD para ocupar
dicha plaza;, por lo que procede su designacién como Asesora de Superintendencia de la



Superintendencia Macional de Salud, bajo el régimen especial de contratacion administrativa de
servicios regulado por el Decreto Legislative N® 1057

Que, de acuerdo al articulo 7 de la Ley N® 27584, Ley que regula la Farticipacion del
Foder Ejecutivo en el Nombramiento y Designacion de Funcionarios Publicos, mediante
Resclucidn Ministerial o Resolucian del Titular en la Entidad que corresponda, se acepta la
renuncia o se dispone una nueva designacion o nombramiento de los actuales funcicnarios con
cargo de confianza. Asimismo, de conformidad con los articulos 3 y & de la referida Ley, la
designacion de funcionarios en carges de confianza se efectia mediante Resalucion del Titular
de la Entidad, y surten efecto a partir del dia de su publicacién en el Diano Oficial El Peruana.
salvo disposicion en contrario de la misma que postergue su vigencia:

Con el visado del Secretario General, de |la Directora General de la Oficina General de
Gestion de las Personas y del Director General de la Cficina General de Asesoria Juridica de |a
Superintendencia Macional de Salud, y;

Estando a lo dispuesto por el articulo 9 v los literales d}, h) y t) del articule 10 del
Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF de SUSALUD, aprobado por Decreto
Supremo N° 008-2014-SA, en concordancia con los numerales 4) y 7) del articulo 23 del
Decreto Legislative N° 1158 y la Ley N® 27594, Ley que regula la participacion del Foder
Ejecutive en el nombramiento y designacién de funcionarios publicos,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DAR POR CONCLUIDA la designacion de la abogada PAMELA
JOVANMNA SILVA LOPEZ, en el cargo de Asesora de Secretaria General de |a
Superintendencia Nacional de Salud, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- DESIGNAR za |2 abogada PAMELA JOVANNA SILVA LOPEZ en el cargo
de confianza de Asesora de Superintendencia de la Superintendencia Nacional de Salud. bajo
el régimen especial de contratacion administrativa de servicios regulado por el Decreta
Legislativa MN™ 1057

Articulo 3.- NOTIFIQUESE la presente Resolucion al interesado para su conocimiento,
y a la Oficina General de Gestion de las Personas para los fines correspondientes.

Articulo 4.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucién en el Diario Oficial E
Peruano, asi como en la pagina web institucional.
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