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VISTO: El Informe N°155-2020/GOB-REG.-HVCA /GGR-ORA con Reg. Doc.
N° 1552538 y Reg. Exp. N° 1175674, y demas documentacién adjunta en un total de diez (10) folios; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Counstitucion Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobzte
Descentralizacidén, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion, el Artculo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Ozganica de Gobiernos Regionales y el
Asticalo Unigo de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de
autonornia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el inciso a) del Articulo 35 del Decreto Legislativo N°276-Ley de Bases de Ia
Carrera Administrativa y de Remuneracion del Sector Publico, concordante con el inciso a) del Asticulo
186 de sn Reglamento aprobado con Decreto Supremo N°005-90-PCM, establecen que una de las
causales justificadas de cese definitivo de un setvidor, es por alcanzar el limite de edad de setenta afios;

Que, asimismo, de conformidad con el Articulo 183 del Decreto Supremo 005-90-
PCM-Reglamento de la Carrera Administrativa, establece que el término de la Carrera Administrativa
por la causal de cese definitivo, es espresa por resolucién del titular de la Entidad o de quien este
facultada para ello, con clara mencién de la causal que se invoca y los documentos que acreditan la
gﬁér?a; n
2 Que, mediante Informe Técnico N°006-2020/ GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH-
AF; de fecha 27 de abril de 2020, susctito por Pedro Safiudo Quispe del Area de Escalafén, concluye en
sefialar:lo siguiente: a) Conforme al Decreto Legislativo N°276, se determina como causal de cese
definitivo, el cumplimiento de setenta (70) afios de edad, sin que exista un marco legal que autorice
extender el vinculo por acuerdo de las pattes; b) Corresponde por causal de Limite de Edad cesar a dofia
Lida Leonisa Pérez Madrid, declarindose consecuentemente vacante la plaza N°258 con el cargo de
Trabajador de Servicios III, Categorfa Remunerativa: SA-C de la Direccién Regional de Comescio,
Tutismo y Artesania del Gobierno Regional de Huancavelica, a partir del 09 de mayo de 2020;

Que, asimismo de conformidad a la Partida N°1278, de fecha 12 de mayo de 1977,
emitido por la Seccidén de los registros del estado civil, de la jefatura Regional de Jauja y el Documento
Nacional de Identidad N° 23206902, que forman parte del legajo personal de dofia Lida Leonisa Pérez
Madrid, se acredita que la fecha de nacimiento de la referida trabajadora es el 08 de mayo de 1950, pot
lo que a la fecha cuenta con setenta (70) afios de edad;

Que, mediante Informe N°155-2020/GOB-REG-HVCA/GGR-ORA, de fecha 29
de mayo de 2020, suscrito por el CPC Jorge Luis Matos Espinoza- Director Regional de Administracion,
requiere la proyeccion de Acto Resolutivo que ordene el cese de la carrera administrativa por causal de
Hinite de edad de la servidora Lida Leonisa Pérez Madrid;

Que, estando a lo expuesto, se verifica que se encuentra configurada la causal para
el cese definitivo de la servidora Lida Leonisa Pérez Madrid por limite de setenta afios de edad, pot lo
que resulta pertinente 1a emision de la presente Resolucién;



GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

M. V806 _2020/GO0B.REG-AVCA/GR
Haancaveldice, 19 JUN 2020

Estando a lo informado; v,

Con la visacién de la Gerencia General Regional, oficina Reglonal de
Administracién, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretarfa General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucidn Politica del Pert, Ley N°
27783: Ley de Bases de la Descentralizacidn, Ley N°® 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N° 27902 y la Ley N° 30305;

SE RESUELVE:

ARTICULQ 1°.-CESAR de la carrera Administrativa por causal de LIMITE DE
SETENTA ANOS DE EDAD, a pattir de expedida la presente Resolucidn, a la servidora Lida Leonisa
Pérez Madrid, nombrada en la plaza N°258, con el cargo de Trabajador de Sexvicios III, Categoria
Remunerativa SA-C, de la Direccidén Regjonal de Comercio, Turismo y Artesania, del Gobierno Regional
de Huancavebca, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.-DECLARAR VACANTE, a partir de expedida la presente
Resolucién la plaza N°258, con el cargo de Trabajador de Servicios III, Categoria Remunerativa SA-C,
de la Direccidén Regional de Comercio, Turismo y Artesania, del Gobierno Regional de Huancavelica,
por las consideraciones expuestas en la presente Resolucidn.

. ARTICULO 3°-ENCARGAR a la Oficina de Gestién de Recursos Humanos
reahzar las acciones de cardcter administrativo que corresponda para que se efectte la liquidacidén de los
bencficios sociales que por ley le corresponde a la sexrvidora Lida Leonisa Pérez Madrid, debiendo tomar
en consideracién las normas vigentes y aplicables a la materia.

: ARTICULO 4°.-PRECISAR que la servidora Lida Leonisa Pérez Madrid, previa
las. forrnahdadei de Ley, cumplird con realizar Ja entrega de cargo conforme a las disposiciones sefialadas
en la Directiva N°003-2017/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI “Normas y procedimientos para
la Entrega-Recepcion de Catgo de los Servidores del Gobierno Regional de Huancavelica”, aprobada
por la Resolucién Gerencial General Regional N°382-2017/GOB.REG.HVCA/GGR.

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR Ia presente Resolucién a los érganos competentes
del Gobierno Regional de Huancavelica, Oficina de Gestién de Recursos Humanos e interesada para los
fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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