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ORGANQ CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA CLASIFICACION FORMACION EXPERIENCIA DESEABLE
Presidente def Consejo Directivo Presidente FP TO anios de Gierceia profesional,
no menos de 3 aitos de
Titulo profesional y acreditar estudios  |experiencia en cargo de gestion
completos a nivel de maestria en ejecutiva; 0, 5 afios de
materias relacicnadas a la actividad experiencia en materias
objeto de competencia del OSIPTEL.  |relacioradas a la competencia
PD ) del OSIPTEL. Experiencia privada y piblica
Gerente General Gerente General = 10 afios de gjercicio profesional,
no menos de 3 ahos de
experiencia en cargo de gestion
ejecutiva; o, 5 afios de
experiencia en materias
Titule profesional, Grade de Magister o |relacionadas a la competencia
GG Doctor o Diploma de Master del OSIPTEL. Experiencia privada y pdblica
GAF Gerente de Administracién y Finanzas Gerentes/Asesores EC
GAL Gerente de Asesoria Legal Gerentes/Asesores EC
GCC Gerente de Comunicacion Corporativa Gerentes/Asesores EC
GFS Gerente de Fiscalizacion y Supervision Gerentes/Asesores SP-DS B o
GOD Gerente de Oficinas Desconcentradas Gerentes/Asesares Sp-DS 8 anos ds experiencia ) ,
GPP Gerente de Plancamiento y Presupucsto Gorontos/ASasores SPDS ' profesional fje los cuales por lo fGrado de Magls?em_ Dupflor‘na de
— - Titulo profesional menos 5 afios come Gerente, | Master y expetiencia piblica y
Gerente de‘Pohtlcas Regulatorias y Gerentes/Asesores SP-DS Jefe, o Director de proyecto con privada
GPRC Competencia personal a cargo.
GPSU Gerente de Proteccion y Servicio al Usuario  |Gerentes/Asesores SP-DS
GTICE Gerente de Techologias de 1a Informacion Gerentes/Asesores SP-DS
QCI Gerente del Organo de Control Institucional Gerentes/Asesores | Régimen Especial
ST Secretario Técnico Gerentes/Asesores SP-DS
PD Asesor de Alta Direccién Gerentes/Asesores SP-EC . .
GG Asesor de Gerencia General Gerenles/Asesores SP-EJ Titul fesional § afios de experiencia en G;:qadct) de MagnsFer 0. D'p,lglr.na de
PD Asesor Especizlizado Alta Direccidn Gerentes/Asesores SP-EJ fullo protesiona funciones relacionadas al cargo astery exp:?‘r‘-laegzia publcay
GAL Asesor de la Gerencia de Asesoria Legal Gerentes/Asesores SP-EJ P
GPRC Subgerente de Analisis Regulatorio {Gerentes/Asesores SP-EJ
GFS Subgerente de Aportes y Aplicacién Tarifaria  |gerentes/Asesores SP-EJ
GFS Subgerente de Apoyo a la Gestién Gerentes/Asesores SP-EJ
GFSs Subgerente de Calidad de Redes y Servicios |Gerentes/Asesores SP-EJ
Subgerente de Evaiuacién y Politicas de Gerentes/Asasores SP-EJ
GPRC Competencia Grado de Magister o Biploma de
GPRC Subgerente de Gestion y Normatividad Gerentes/Asasores SP-EJ Titulo Profesional 6 afios de experiencia en Master y experiencia publica y
Subgerente de Prevencion, instruccién y SP-EJ funcicnes relacionadas al cargo privada en el sector de
GES asuntos normatives Gerentes/Asesores telecomunicaciones
GPSU Subgerente de Proteccion al Usuario Gerentes/Asesores SP-EJ
GPRC Subgerente de Regulacion Gerenles/Asesores SP-EJ
GPSU Subgerente de Servicio al Usuario Gerentes/Asesores SP-EJ
GFS Subgerente ce Telecomunicaciones Rurales  |Gerentes/Asssores SP-EJ
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GPRC Subgerents Técnico Gerentes/Asesores SP-EJ
GAL Abegado Coordinador Profesional | SPES
Abagado Especialista en Procedimientos Profesional | SP-ES
GG Administratives - Primera Instancia
Abogado Especialista en Procedimientos Profesional 1 SP-ES
GAL Administrativos - Segunda Instancia
GFS Coordinador Legal Profesional | SP-ES
[o]e]] Auditor | Profesional | SP-ES
GAF Contador General Profesional | SP-ES
GAF Coordinador Administrativo Profesional | SP-ES
GPRC Coordinador de Coslos e Interconexion Profesional | SP-ES
GPRC Coordinador de Finanzas Profesional | SP-ES
GPRC Coordinador de Gestion y Normatividad Profesional | SP-ES
GPRC Coordinador de Mercados y de Competencia |Profesional | SP-ES
GPRC Coordinadar de Supervision de Mercados Profesional 1 SP-ES
GPRC Coordinador de Tarifas Profesional ! SP-ES
GPRC Coordinador Investigaciones Econdmicas Profesional | SP-ES
GPRC Coordinador Investigaciones Tecnoldgicas Profesional | SP-ES Grado de Magister o Diploma de
PD Coordinader Técnico Especializado Profesionai | SP-ES Titule Profesional, o Bachiller con o S Master u otro dipiomado en
o - e . . - 5 aios de experiencia en i "
GPRC Especiglista Costos e Interconexion Profesional | SP-ES maestria c_onclunda en especialidad . oo cionadas al cargo espec:ghdad relacmnaf!a asus
ST Especialista Legal / ECOnomico Profesionat | SP-ES refacionada al cargo {**) funciones con estudios no
GPP Coordinador de Cooperacién Técnica Profesionaf | SP-ES menor a 6 meses de duracion.
GPRC Especialista en Poiiticas Regulatorias Profesional { SP-ES
GPP Especialista en Planeamiento Profesional | SP-ES
GPP Especialista en Presupueste Profesional | SP-ES
GPP Especialista en Racionalizacion Profesional | SP-ES
GTICE Jefe de Desarrolie y Mantenimiento de SistemalProfesional | SP-ES
GTICE Jefe de Informatica y Sistemas Profesionat | SP-ES
GTICE Jefe de Infraestructura Tecnologica Profesional | SP-ES
GPP Jefe de Presupuesto Profesional | SP-ES
GAF Jefe de Recursgs Humanos Profesional | SPES
PRO Procurador Piblico Profesional | FP
ST Secretario Técnico Adjunto - CCO Profesicnal | SP-ES
ST Secretario Técnico Adjunto - TRASU Profesional | SP-ES
ST Secretario Técnico Adjunto - TSC Profesional | SP-ES
QCI Supervisor de Auditoria Profesional SP-ES
GES Supervisor Principal Profesional | SP-ES
GAL ?Egﬁ:;jo Especialista en Temas de Gestion Brofesional 1l SP-ES
GFS Supervisor Especialista Profesional i SP-ES
Abogado Especialista en Temas de Profesional 11 SP-ES
GAL Interconexion
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GPSU Superviscr de Marca Normative Profesionai 1! SP-ES
AL Abogado Especialista en Temas Regulatorios |Profesional SP-ES
GTICE Administrador de Base de Datos Profesional Il SP-ES
GPRC Analista de Coslos e Interconexion Profesional Il SP-ES
GAF Analista de Tesoreria Profesional Il SP-ES
GTICE Analista de Proyectos T Profesional 1i SP-ES
GPRC Analista Economico de Competencia Profesional H SP-ES
GTICE Analista de Sistemas Profesional Il SP-ES
QcCl Auditor 11 Profesional Il SP-ES
GCC Coordinador de Prensa Profesional Il SP-ES
GCC Coordinador de Proyectos v Publicidad Profesional I SP-ES
GG Coordinader de Seguridad Profesional SP-ES
GPRC Especialista Costos e Interconexion Profesional it SP-ES
GPSU Especialista Econdmico Profesional $P-ES
GCC Especialista en Comunicaciones Profesional Il SP-ES
GOD Coordinador Regional Profesional |l SP-ES
feiis Coordinador de Relacicnes Internacionales Profesional || SP-ES
GTICE Especialista en Estadistica Profesionai Il SP-ES
GPRC Especialista en Finanzas Profesional 1 SP-ES
GPRC Especialista en Gestion Profesionat li SP-ES
GAF Especialista en Logistica Profesional 1l SP-ES Titulo universitario o Estudios de
GAF Especialista en Recursos Humanos Profesional 1t SP-ES Grado de Bachiller profesional en 3 afios de experienciaen | . lmr:ezt”a 0 master u gi"’s
GPRC Especialista en Regutacion Profesional li SP-ES especialidad relacionada al cargo funciones relacionadas al cargo pdg dﬁr:;g:;e;:reii al;;:zes
GPRC Especialista en Tarifas Profesional I SP-ES relacionada a sus F;unciones
GPRC Especialista en Telecomunicaciones Profesional Il SP-ES
GG Especialista Legal Profesiconal Il SP-ES
GPSU Especialista Legal Profesional |l SP-ES
ST Especialista Legal Profesional 1 SP-ES
ST Especialista Legal Trasu Profesional 1l SP-ES
GAF Jefe de Logistica Profesional I SP-ES
GAF Jefe de Tesoreria Profesional Il SP-ES
GTICE Administrador de Red y Servidores Profesional Il SP-ES
GOD Jefe de Oficina Desconcentrada Profesional Il SP-ES
GOD Jefe de Oficina Desconcentrada Arequipa Profesional |l SP-ES
GOD Jefe de Oficina Desconcentrada Ayacucho Profesional Il SP-ES
GOD Jefe de Oficina Desconcentrada Cajamarca Profesional 1i SP-ES
GOD Jefe de Oficina Desconcentrada Chiclayo Profesional SP-ES
GCD Jefe de Oficina Desconcentrada Chimbote Profesionatl i SP-ES
GoD Jefe de Oficina Desconcentrada Cusco Profesional if SP-ES T gy\
GOoD Jefe de Oficina Desconcentrada Huancavelica |Profesional if SP-ES g B 'Y
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GOD Jete de Oficina Desconcentrada Huancayo Profesional i SP-ES
GOD Jefe de Oficina Desconcentrada lca Profesional Il SP-ES
GOD Jefe de Oficina Desconcentrada iquitos Profesional Il SP-ES
GOD Jefe de Oficina Desconcentrada Madre de Profesional 11 SP-ES
GoD Jefe de Oficina Desconcentrada Moguegua Profesionai 1l SP-ES
GCD Jefe de Oficina Desconcentrada Piura Profesional 1 SP-ES
GOD Jefe de Oficina Desconcentrada Pucallpa Profesionat Ii SP-ES
GOD Jefe de Oficina Desconcentrada Puno Profesional 1| SP-ES
GOD Jefe de Oficina Desconcentrada San Martin | Profesional Il SP-ES

Abogado Asistente en Procedimientos Profesional Il SP-ES
GG Administrativos - Primera instancia
GTICE Administrador de Telecomunicaciones e |nform{ Profesional lil SP-ES
GPSU Analista de Centro de Qrientacidn Profesionatl il SP-ES
GPRC Analista de Competencia Profestonal 11 SP-ES
GAF Analista de Contabilidad Profesional 1i SP-ES
GAF Analista de Controt Patrimoniai Profesional 1 SP-ES
GERC Analista de Finanzas Profesional 1l SP-ES
GAF Analista de Finanzas Profesional Hl SP-ES
GFP Analista de Presupuesto Profesicnal SP-ES
GTICE Analista Programador de Sistemas Profesional [l SP-ES
GPRC Analista de Redes Profesional 1l SP-ES
GPSU Analista de Servicio de Qrientacion Profesional SP-ES
GPRC Analista de Supervision de Mercados Profesional I} SP-ES
GPRC Analista de Tarifas Profesional |1t SP-£3

Anatista del Sistema de Informacian Profesional HE SP-ES
GAF Documentarta
GPRC Anafista Econometrista Profesional Hi SP-ES
GPRC Anaiista Econdmico Profesional i SP-ES
GPSY Analista Econdmico Profesional ! SP-ES
GAF Analista de Recursos Humanos Profesional Hi SP-ES
GG Analista |egal en Temas de Transparencia Profesional Il SP-ES
GPSU Analista Legal Profesional 1 SPES
ST Analista Legal Profesional Hi SP-ES
GTICE Analista y Programador de Sistemas Profesional Hi SP-ES
GCC Asistente de Audiovisuales Profesional 11} SP-£ES
GAF Asistente Social Profesional Il SP-ES
ol Auditor 111 Profesional Hi SP-ES
GAF Coordinader de Administracion Documentaria |profesional I SP-ES
GAE Especialista en Servicios Generales Profesional [ SP-ES
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Abogado Especialista en Temas de Derechos SP-ES
de Usuarios y de Administracion interna Profesional 1}
GAL
GOD Promotor / Orientador Profesional 11 SP-ES
GOD Promotor / Qrientador Areguipa Profesional 111 SP-ES
GOD Promotor / Orientador Ayacucho Profesional |11 SP-ES
GOD Promator / Orientador Cajamarca Profesional 1| SP-ES . L
GOD Promotor / Orientador Chiclayo Profesional il SP-ES ! ﬁ;bz?;seiif:gg:(:gc'a
GOD Promotor / Orientador Chimbote Profesional 111 SP-ES relacionadas al cargo. A los
GOD Promotar / Orientador Cusce Profesional 11 SP-ES egresados de los cursos de
GOD Promotor / Orientador Huancavelica Profesional 11 SP-ES . . extension universitaria que Estudios de maestria, Master u
GOD Promeotor / Orientador Huancayo Profesianal 111 SP-ES S;ZgigEdizcr::;%ogﬁgzsﬁzzlr:g organiza OSIPTEL o a los que | ofros diplomados no menor a 6
GOD Promotor / Orientador lca Profesional 111 SP-ES hayan realizado pracitlcas en meses de duracion
- - - OSIPTEL en funciones
GOD Promotor / Orientador kquitos Profesional 111 SP-ES relacionadas al cargo se les
GOD Promotor / Orientader Moquegua Profesional 111 SP-ES requerira por lo menos 1 afio de
GOoD Promotor / Orientador Piura Profesional i1 SP-ES practica profesionat.
GOD Promotor / Orientador Pucallpa Profesional 11 SP-ES
GOD Promotor / Orientador Puerto Maldonado Profesional 1l SP-ES
GOD Promotor / Orientador Puno Profesional 11l SP-£S
GOD Praomotor / Orientador San Martin Profesional i SPES
GOD Promotor / Orientador Tacna Profesional 11 SPES
GOD Praomotor / Orientador Trujillo Profesional 1l SP-ES
GOD Pramotor / Orientador Tumbes Profesional Il SP-£5
GFS Supervisor Profesional 1] SP-E5
Supervisor de Oficina Desconcentrada Profesional 1 SP-ES
GOD Arequipa
Supervisor de Oficina Desconcentrada Profesional NI SP-ES
GOD Ayacucho
Supervisor de Oficina Desconcentrada Profesional Hi SP-ES
GOD Cajamarca
Supervisor de Oficina Desconcentrada Profesional I SP-ES
GOD Chiclayo
Supervisor de Oficina Desconcentrada Profesicnat lil SP-ES
GOD Chimbgie
coD Supervisor de Oficina Desconcentrada Cusco  [Profesionat |l SP-ES
Supervisor de Oficina Desconcentrada Profesional lll SP-ES
GOD Huancavelica
Gon Supervisar de Oficina Desconcentrada Profesional 11l SP-ES
GOD Supervisor de Oficina Desconcentrada lca Profesional Il SP-ES
. Supervisor de Oficina Desconcentrada lquitos [Profesional 1l SP-ES
Supervisor de Oficina Desconcentrada Madre {Profesional |1l SP-ES
GOoD de Dios
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Supervisor de Oficina Desconcentrada Profesional Ht SP-ES
GOD Moguegua
GOD Supervisor de Oficing Desconcentrada Piura  |Profesional i SP-ES
Supervisor de Oficina Desconcentrada Profesional 1l SP-ES
GOD Pucallpa
GOD Supervisor de Oficina Desconcenfrada Puno  iProfesional 11 SP-ES
Supervisar de Oficina Desconcentrada San Profesional il SP-ES
GOD Martin
GOD Supervisor de Oficina Desconcentrada Tacna |Profesional Hi SP-ES
Supervisor de Oficina Desconcentrada Trujillo |Profesional 11 SP-ES
GOD
GOD Supervisor de Oficina Desconcentrada Profesional [l SP-ES
GG/PD Asistente Administrativo - Alta Direccion Asistentes SP-AP
PD Secretaria de Presidencia Asistentes SP-AP
GAL Secretaria de (Gerencia Asistentes SP-AP
GPP Secretaria de Gerencla Asistentes SP-AP
GAF Secretaria de Gerencla Asistentes SP-AP ] o .
GTICE Secretaria de Gerencia Asistentes SP-AP _ Tiuie de Secretaria Ejecutiva con 3 a 5 afios de experiencia Diplomado en Asistente de
- - - inglés intermedio o Titulo de Secretaria .
GPRC Secretaria de Gerencia Asistentes SP-AP Bilingiie. iaboral Gerencia
GFS Secretaria de Gerencia Agsistentes SP-AP
GPSU Secretaria de Gerencia Asistentes SP-AP
ST Secretaria de Gerencia Asistentes SP-AP
GOD Secretaria de Gerencia Asistentes SP-AP
GCC Secretaria de Gerencia Asistentes SP-AP
ST Secretaria Asistentes SP-AP
ST Secretaria Asistente Asistentes SP-AP Titulo de Secretaria Ejecutiva con 1 a 3 afios de experiencia
Recepcionista Asistentes SP-AP inglés intermedio o Titulo de Secretaria| laboral o por 1o menos 1 afio Diplomado en Asistente de
GAF Bilingle. como practica profesional. Gerencia
GAF Asistente Administrative Contable Asistentes SP-AP
GOD Asistente Administrativo Contable Asistenles SP-AP
GAF Asistente de Contabilidad Asistenies SP-AP
GFS Asistente Administrativo Asistentes SP-AP
GAF Asistente de Contral Patrimonial Asistentes SP-AP Egresado de Instituto Técnico Superior 123 afios de experiencia Bachiller universitario en
GAF Asistente de Logislica Asistentes SP-AP ¢ Estudios universitarios inconclusos Iaboralp especialidad relacionada al
GPP Asistente de Planes y Presupuesto Asistentes SP-AP en especialidad relacionada al carge. cargo
GAF Asistente de Recursos Humanos Asistentes SP-AP
GTICE Agistente de Soporte Técnico Asistentes SP-AP
GTICE Técnico en Redes e Informatica Asistentes SP-AP
GAF Asistente de Tramite Documentario Asistentes SP-AP

(*) Se esta gjustando fos requisitos minimos del Presidente en merito a lo sefialado en el 0.S. 014-2008-PCM.

(**) En el Manual de Organizacién y Funciones se especificard para que cargos se requiere necesariamente el titulo profesional v la hab
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