Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado

Resoluciéon N° || -2018-OSCE/SGE

Jesuis Maria, 03 0CT 2018

VISTOS:

La Carta N° 001-2018/STAR, recibida el 28 de setiembre de 2018, presentada por la
sefiora Sonia Tatiana Angulo Redtegui; el Memorando N° 1268-2018/0AD, de fecha 1 de
octubre de 2018, de la Oficina de Administracion; el Informe N° 308-2018/UREH, de fecha 1 de
octubre de 2018, de la Unidad de Recursos Humanos; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 51 de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada mediante la Ley
N2 30225, modificada por el Decreto Legislativo N® 1341 y la Ley N° 30689, establece que el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE, es un organismo técnico
especializado adscrito al Ministerio de Economia y Finanzas, con personeria juridica de derecho

publico, que constituye pliego presupuestal y goza de autonomia técnica, funcional,
administrativa, economica y financiera;

Que, mediante Decreto Supremo N2 076-2016-EF, se aprobo el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) del OSCE, cuyo articulo 6 establece la actual estructura
orgdnica de la entidad, conformada por los érganos y unidades orgdnicas que ejercerdn sus
funciones en aplicacién de lo dispuesto por el citado documento de gestion, la Ley N2 30225, y
su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N2 350-2015-EF y modificado por
Decreto Supremo N2 056-2017-EF;

Que, mediante Resolucion N° 703-2011-OSCE/PRE, de fecha 26 de diciembre de 2011,
se incorpord, entre otros, a la sefiora Sonia Tatiana Angulo Redtegui, a la plaza de Profesional
IV — Supervisor de Procesos Cldsicos y Bajo Modalidad de Seleccion, a plazo indeterminado, a
partir del 2 de enero de 2012;

Que, con Carta N° 001-2018/STAR, de fecha de recepcion 28 de setiembre de 2018, la
sefiora Sonia Tatiana Angulo Redtegui presentd su renuncia a la plaza de Profesional IV —
Supervisor de Procesos Cldsicos y Bajo Modalidad de Seleccion, solicitando que se le exonere
del plazo de ley, de acuerdo a lo previsto en el articulo 18 del TUO del Decreto Legislativo N°
728, siendo su ultimo dia de labores el 5 de octubre de 2018;

Que, mediante Correo Electrénico Institucional de fecha 1 de octubre de 2018, la
Subdirectora (e) de la Subdireccion de Procesamiento de Riesgos, acepta la exoneracion del
plazo de ley solicitada por la sefiora Sonia Tatiana Angulo Redtegui, Profesional IV — Supervisor
de Procesos Clasicos y Bajo Modalidad de Seleccidn;



Que, mediante Informe N° 308-2018/UREH, de fecha 1 de octubre de 2018, la Jefa de
la Unidad de Recursos Humanos considera pertinente formalizar la aceptacion de la renuncia
presentada por la sefiora Sonia Tatiana Angulo Redtegui, Profesional IV — Supervisor de
Procesos Cldsicos y Bajo Modalidad de Seleccion, siendo su tiltimo dia de labores el 5 de octubre
de 2018;

Que, de acuerdo con el literal e) del numeral 1.5 del articulo 1 de la Resolucion
N2 001-2018-0OSCE/PRE, se delega en la Secretaria General la facultad de aprobar los actos
correspondientes al término de servicios, aceptacién de renuncia, excepto los cargos de
confianza; cese por fallecimiento, cese definitivo por limite de edad, resolucién de contrato del
personal, en los casos que corresponda;

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién y Funciones del
OSCE, aprobado mediante Decreto Supremo N2 076-2016-EF, y con las visaciones de la Oficina
de Administracion y de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aceptar, a partir del 6 de octubre de 2018, la renuncia presentada por
la sefiora Sonia Tatiana Angulo Redtegui, Profesional IV — Supervisor de Procesos Cldsicos y
Bajo Modalidad de Seleccion, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Registrese y comuniquese.
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