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' “Afio de la Lucha contra la Corrupcic’m ¢ Impunidad”

RESOLUCION DIRECTORAL N° QL/O -2019 DE UE005 PENL-VNEPCICINEC

Ch!ciayo 26 nov1embre de! 2019
VESTO

Memorando N° 729-2019—[3 MTRS- PENL PENL—VMPCICIMC recnb:do con fecha 21
de noviembre de 2019; el Informe N°:323-2019-ORH-CA-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC-JPM|

de fecha 22 .de noviembre de 2019; Resolucion Dsrector_al N° 236~2019 DE UEOO5 PENL- 7 |

VMPCIC/MC de fecha 25 de octubre del 2019
CONSIDERANDO

" Que,. mediante Ia Sexta Dasposwson Fma! de Ia Ley N° 28939 se crea la Unidad
Ejecutora 111 — Naylamp = Lambayeque, que’ comprende los 'museos: Museo Tumbas

Reales de Sipan, Museo’ Naciona! Sican; Museo Arqueoioglco Nagcional Briining, Museo de
~ Sitio de Tucume y los Monumentos Arqueologlcos cte Ia Reglon Lambayeque ;

Que por Decreto Supremo NG 029 2006- ED, se'crea el Proyecto Especaal Nay[amp' '

- Lambayeque ‘que tiene ‘por finalidad: garanttzar actwar ‘potenciar'la ‘proteccion,

Arqueologico del departamento de Lambayeque

Que medaante Decreto Supremo NS 001 2010 MC de fecha 24 de setlembre del !
2010, se aprobo la fusién por absorcion del Proyec_to Espemal Nay!amp Lambayeque cfel -

Ministerio de Educamon aI Mmasteno de Cultura

Que, medaante Reso!uclon Mmtstena! N° 039—2011 NlC se precsso Ea creamon de la
Unidad Ejecutora Naylamp — Lambayedue dentro del. phego QOS de| Mzms‘teno de Cultura,

- Cuyos recursos fi nanc:an los gastos deE Proyecto Espec:al

Que Ia Unidad EJecutora 005 Naytamp Lambayeque esuna mstltucmn de derecho
pub!lco con autonomia’ administrativa y financiera ien- {os asuntos de su competenma
dependiente presupuestalmente del M:nlsterlo de CuEtura o :

Que, mediante la’ Reso!umon Mmlstenai N° '477 2012~MC de fecha 27 dé Dscxembre
del 2012, se aprobd ‘el Manual 'de Operamones del Proyecto Especial - Naylamp
Lambayegue, y én cuyo nuimeral 2.2.1:1 ‘sefiala que la Direccion del Proyecto Especial, es
la autoridad administrativa y presupuestaria, ejerce la representacnon legal del Proyecto
Especial y esta répresentado por un Director, quien es ‘designado por el Ministro de Cultura
mediante ‘Resolucion” Ministerial *(...) El D;rector es tambten responsabie de Ia Unidad

- Ejecutora’ 005 Naytamp Lambayeque

Que; medlante Resolucaon Mlmstenai N" 319“2018 [VIC de fecha 15 de agosto de

_2018 se 'ha desigriado ‘al” Arqueologo Luis" Alfredo Narvaez Vargas, ‘como -Director
 Ejecutivo ‘del” Proyecto Espec:al Naylamp Lambayeque y Responsab!e de |a Unidad
'-'_-E;ecutora 005 Naylamp Lambayeque
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Que medlante Resoluczon Directoral N* 236 2019~DE UEQQDS- PENL~VMPC[C/MC de

-';-'fecha 25 de octubre del 2019, 'suscrito por ‘esta Direccién Ejecutiva, se ha procedido a -
- encargar. temporalmente al Servidor CAS Ing. RAUL GARY PACHERREZ GUERRERO,

Ejecutivo de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de esta Entidad, las funciones de la

Direccion Ejecutiva del Proyecto Especial — ‘Naylamp [ambayeque y Responsable de la
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Unidad Ejecutora 005 Naylamp - Lambayeque en adicion.a sus funciones establecidas en
su respectivo Contrato ‘Administrativo de- Servicios, -por.los dias: 26y 27 del mes de

" noviembre del:2019, en razén a que el Director-Ejecutivo, Arquedlogo Luis Alfredo Narvéez
- Vargas, se. desp}aza a la ciudad ‘de Lima por. Comision . de Servicios, para asistir a la

reunién ‘de -trabajo ‘convocado . por. la  Viceministra de . Patrimonio -Cultural ‘e Industrias
Cuiturales y Secretana Genera! en la Sede Central deE Mmtsterfo de CuEtura Lima.

“Que, medlante eE Memorando N° 729—2019DMTRS PENL-PENL-VMPCIC/MC

" recibido con fecha 21 de noviembre’ de 2019, el-Dr. Argl. WALTER ALVA ALVA, en su

-~ calidad de’ Director del Museo Tumbas Reales de Sipan, solicita se le conceda 07 dias a
~cuenta de vacaciones ‘pendientes, correspondlentes al'afio 2018, debtendo considerarse
. desde del 25 de noviembre al 01 de diciembre de 2019, por tal motivo sugiere disponer la
.. Encargatura de la, Dlreccmn del Museo Tumbas Reales de Szpan al traba}ador CAS Argl®
T 'Edgar Bracamonte Levano T N TN :

- Que con lnforme N° 323 2019«ORH OA—UEOOS PENL—VMPCEC/MC JPMI de fecha
22 de noviembre de 2019 expedldo por Recursos Humanos de esta Unidad Ejecutora 005

" Naylamp Lambayeque en _relacion a lo solicitado por el sefior Dr. Argl. WALTER ALVA

- ALVA, sefala: Que el'mismo es trabajador nombrado hasta la actualidad sujeto al régimen )
- del Decreto Legislativo N° 276, en el Cargo: de Director: del Museo Tumbas Reales de
~ Sipan. Que mediante Memorando N° 729-2019-D-MTRS-PENL-PENL-VMPCIC/MC solicita

.07 dias a cuenta de vacaciones correspondientes al periodo 2018-2019 desde el 25 de
' _.novnembre al 01 de. dlCiembre del presente afio, Quedando un saldo a gozar de 11 (once)
~dias por dicho periodo. Del mismo modo siendo necesario. cumplir con el normal desarrolio

de las actividades del Museo Tumbas Reales de Sipan, proponen la Encargatura de las
~-funciones ‘de Direccién ‘al.'Arquedlogo. Edgar: ‘Bracamonte Lévano, trabajador bajo la

.. modalidad de contrato admlnsstratlvo de serwc:os durante la ausenc:a del Dr Argl. Walter

'Aiva A!va Lo : : :

“Que, medrante Proveldo de fecha 26 de nowembre de 2019, mserto al reverse del

: .:informe N° 323.2019-ORH-OA-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC-JPMI, esta Direccién Ejecutiva

sohc:ta a Ia Ofcma de Asesona Jundlca proyectar Resoluc;on D;rectorai

Que el segundo parrafo dei az‘ciculo 25° de la- Conshtucmn Pohttca del Perd

' prescnbe “Los trabajadores tienen derecho a descanso semanal y anual remunerado. Su
_disfrute y su compensacion se regulan por Ley o.por convenio”, por su parte, el articulo

24°,inciso f), del Decreto Legislativo N° 276, sefiala que: “Son derechos de los servidores

- --de ia carrera publica [...]..d) Gozar anualmente de treinta dias de vacaciones remuneradas
- salvo acumulacion convencional de hasta 02 periodos.. Asimismo. el ‘articulo 102 del

Calie Pimentel 165,
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Reglamento . de ' dicho decreto sefala:  “Las . vacacmnes anuales: vy remuneradas
establecidas en la Ley, son obligatorias e irrenunciables, se alcanzan después.de cumplir
el ciclo laboral y pueden acumularse hasta dos periodos de comin acuerdo con la entidad, .
preferentemente por razones del servicio. El cicla laboral se obtiene al acumular doce (12)
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meses de-trabajo efectivo, computandose para este efecto las licencias remuneradas vy el
mes de vacaciones cuando corresponda’. e
Que, ‘el Numeral 1.2.,-del Articulo 1° del Decreto Legislativo' N° 1405, “Decreto
Legislativo ‘que establece regulaciones - para que ¢l disfrute del descanso vacacional
remunerado favorezca la ‘conciliacion de la vida-laboral y familiar’, establece gue: “...)es
aplicable a los servidores del Estado bajo cualquier  régimen 'de contratacion .iaboral,
especial o de carrera, incluyendo al Cuerpo de Gerentes Publicos, salvo que se rijan por
nomas mas favorables®, asimismo, el articuld 3° dela misma norma establece: “3.1. Bl
descanso vacacional remunerado - se “disfruta; -preferentemente, de - forma efectiva e
ininterrumpida, salvo que se acuerde el goce fraccionado conforme a -los numerales
siguientes; 3.2. El servidor debe disfrutar de su descanso vacacional en periodos no -
menores de siete (7) dias calendario; 3.3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el numeral
anterior, el servidor cuenta con hasta siete (7) dias habiles; dentro de los treinta (30)
dias calendario de su periodo vacacional, para fraccionarios en periodos inferiores
al establecido en el numeral 3.2, :y"cb'n'-':minimo_s__“de media jornada ordinaria de
servicio (...)”; por otro fado el articulo 8° del Reglamento de Decreto Legislativo N° 1405
establece: “El descanso vacacional de treinta (30) dias calendario se puede fraccionar de
la siguiente manera: i) Un primer blogue de al menos:quince (15) dias calendario, que se
goza de forma .ininterrumpida: o puede distribuirse ‘en dos periodos de los cuales uno
es de al menos siete (7) dias y el otro de al menos 6eho (8) dias calendario ininterrumpido;
i) El resto del descanso‘vacacional puede gozarse en -periodos minimos de un (1) dia
calendario; iii) Las partes pueden acordar el orden en el que se goza lo sefialado en

los humeralés precedentes;

Que, en tal sentido, y estando a que lo solicitads por &l servidor pablico antes citado
se encuentra acorde a las ' normas de Ia materia; se debe ‘emitir el acto administrativo que
autorice el goce de las vacaciones del sefior Dr. Argl. WALTER ALVA ALVA, Director det
Museo Tumbas Reales de Sipén, por el periodo antes_menciona‘do,.debiéndose'encargajr
temporalmente las funciones de [a Direccion de “dicho museo :al sefior Argl. Edgar
Bracamonte - Lévano, por el periodo que dure las vacaciones del servidor publico antes
nombrado; e S et

Estando ‘& las consideraciones  antes :-__fhéhéio'néda's-," : de conformidad con' la
Resolucion Ministerial N° 477-2012-MC y la Resalucion Ministerial N° 319-2018-MC; -
SERESUELVE: .~ o

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER con eficacia anticipada; vacaciones por siete

(07) dias, al DR. ARQL. WALTER ALVA ALVA, Director del Museo Tumbas Reales de

Sipan, Servidor Publico bajo el régimen Decreto LegislativoN° 276, a partir-del 25 de

noviembre al 01 de diciembre de 2019, correspondiente -al -periode 2018-2019, segtn

opinién del Informe N° 323-20194ORH'-OA'-UEOGS-PENL@VMPCIC/MC{JPIVH de fecha 22
de noviembre de 2019. - S T T e

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR termporalmente don sficacia anticipada, al

sefior ARQL. EDGAR BRACAMONTE LEVANO, Ia Direccién del Museo Tumbas Reales
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de Sipan, en adlc:[on ‘a.sus funcxones establemdas en su Contrato - Admlnlstra’tivo de
Serwmos a partlr del 25 de nowembre al O‘I de dlclembre de 2019. -

ARTiCULO TERCERO NOTIFICAR el presente acto admlnlstratsvo a los

ﬁ/:%\ ser\/idores menczonados enlos artlculos prlmero 'y segundo de la presente Resolucion, al
"Museo. Tumbas Reales de Sipan,‘a las Oficinas de Administracion, de Recursos Humanos

e Informatica parala pubhcac;on en la pagina Web de la Institucion (www. naylamp gob.pe),
as; como Ia Of cma de Asesona Jurld:ca para los f ines pemnentes L

REGISTRESE COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y ARCHIVESE

i
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