“Decenio de la lgualdud de oportynidades para mujeres y hombres”
“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nucional”

RESOLUCION DIRECTORAL N° ISQ-Z(H 8-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC

Chiclayo, 21 de agosto de 2018.
VISTO:

El Memorando N° 059-2018-RH-OA-UE005-PENL-VMPCIC/MC de fecha 10 de
agosto” de 2018, suscrito por el Responsable (e} de la Oficina de Recursos
Humanos; el Informe N° 458-2018-OPP-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC de fecha 13
de agosto de 2018, suscrito por el Responsable de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto; -

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Sexta Disposicién Final de la Ley N° 289639, se crea la
Unidad Ejecutora 111 — Naylamp — Lambayeque, que comprende los museos:
Museo Tumbas Reales de Sipan, Museo Nacional Sican, Museo Arqueolgico
Nacional Briining, Museo de Sitio de Tucume y los Monumentos Arqueoldgicos de ia
Region Lambayeque;

&,
[“e. 5,
{fg w® Que, por Decreto Supremo N° 029-2006-ED, se crea el Proyecto Especial
%%“Q.D‘P‘\)-f Naylamp — Lambayeque, que tiene por finalidad: garantizar, activar, potenciar la
N *—%@‘ roteccion, defensa, conservacidn, investigacion, difusion y puesta en valor del

RN Patrimonio Arqueoldgico del departamento de Lambayeque;

Que, mediante Decreto Stpremo N° 001-2010-MC, de fecha 24 de setiembre
del.2010, se aprobé la fusidn por absorcién del Proyecto Especial Naylamp —
. Lambayeque del Ministerio de Educacién al Ministerio de Cultura;

Que, mediante Resolucidén Ministerial N° 039-2011-MC, se precisé la creacion
\:de la Unidad Ejecutora Naylamp — Lambayeque dentro del pliego 003 del Ministerio
de Cultura, cuyos recursos financian los gastos del Proyecto Especial,

Que, la Unidad Ejecutora 005 NAYLAMP - LAMBAYEQUE, es una institucion
de derecho publico con“autonomia administrativa y financiera en los asuntos de su
competencia, dependiente presupuestalmente del Ministerio de Cultura;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 477-2012-MC, de fecha 27 de
Diciembre del 2012, se aprobd el Manual de Operaciones del Proyecio Especial
Naylamp Lambayeque, y en cuyo numeral 2.2.1.1 senala que la Direccion del
Proyecto Especiai, es la autoridad administrativa y presupuestaria, ejerce la
representacion legal del Proyecto Especial y esta representado por un Director,
quien es designado por el Ministro de Cultura mediante Resolucion Ministerial (...} El
Director es también responsable de la Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 318-2018-MC de fecha 15 de agosto
de 2018, se ha designado al Arqueéblogo Luis Alfredo Narvaez Vargas, como
Director Ejecutivo del Proyecio Especial - Naylamp Lambayeque y Responsable de
la Unidad Ejecutora 005: Naylamp — Lambayeque;
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Que, el Sr. José Alberto Garcia Baldera, ha laborado desde el 21 de abyil de
2017 al 31 de julio de 2018 como Responsable de Tesoreria de la Unidad Fjecutora

005 Naylamp Lambayeque, mediante el régimen especial de contrato administrativo
de servicios,

Que, mediante Memorando N° 059-2018-RH-OA-UEQO5-PENL-VMPCIC/MC
de fecha 10 de agosto de 2018, el Responsable (e) de la Oficina de Recursos
Humanos, efectua el calculo por el concepto de vacaciones truncas a favor del ex
trabajador, Sr. José Alberto Garcia Baldera, por el monto total de S/1,388.89 (Mil
trescientos ochenta y .ocho con 89/100 soles); asimismo, solicita disponibilidad
presupuestal;

Que, Mediante Informe N° 458-2018-OPP-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC de
fecha 13 de agosto de 2018, emitido por el Responsable de la Oficina de

%, Planeamiento y Presupuesto, remite la disponibilidad presupuestaria para el pago

\ de vacaciones truncas del ex trabajador bajo el régimen especial de contrato
dministrativo de servicios, Sr. José Alberto Garcia Baldera; :

Que, la Constitucién Politica del Perd, en su articulo 25° prescribe: “Los
trabajadores tienen derecho a descanso semanal y anual remunerado...”; por su
parte, la Ley N° 1057 modificada por la Ley N° 29849 - Ley de Eliminacion
Progresiva del CAS, entre otros derechos, reconoce al trabajador, la entrega de
.. certificado de trabajo al término de la relacién laboral y el Reglamento de la Ley
' citada, aprobado por decreto Supremo N° 075-2008.PCM, modificada por el

Decreto Supremo N° 065-2011-PCM , en su en su numeral 8.6 del articulo 8°
establece que “Si ef contrato de extingue sin haber gozado las vacaciones anuales
y/o antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que se alcanza el derecho a
descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion a razén de tantos
dozavos y lreintavos de la retribucion como meses y dias hubiera laborado,
siempre que a la fecha del cese, el trabafador cuente, al menos, con un mes en la
entidad, El célculo se hace sobre la base del 100% de la remuneracion”

Que, estando a los informes antes citados, debe emitirse el acto
administrativo de reconocimiento de pago de vacaciones truncas de 2018, en favor
del ex trabajador bajo el régimen especial de contrato administrativo de servicios,
Sr. José Alberto Garcia Baldera;

Que, por las consideraciones mencionadas, de conformidad con las normas
legales antes citadas, estando a la facultades otorgadas por Resolucién Ministerial
N® 477-2012-MC; Resoiucion Ministerial N°319-2018-MC;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR en favor del ex trabajador CAS JOSE
ALBERTO GARCIA BALDERA, el pago por el concepto de vacaciones truncas del
periodo 2018, por el monto de $/1,388.89 (Mil trescientos ochenta y ocho con
89/100 soles).

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Oficina de Recursos Humanos
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de la Unidad Ejecutiva 005 Naylamp Lambayeque, haga entrega de certificado de
trabajo al ex trabajador mencionado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucién, a las Oficinas de
Administracion, Planeamiento y Presupuesto, recursos humanos e Informatica para
~ la publicacién en la pagina web de la institucion (www.naylamp.gob.pe), asi como a
' ) la Oficina de Asesoria Juridica, para que procedan conforme a sus atribuciones.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

MINISTERIO DE CULTURA
Proyecto Especial Naylamp Lambayeque

UNIDAD EJECUT A 005
Vo ra
: ¥

LUIS ALFREDC NA EZ VARGAS
DIRECTOR\EJEC
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