RESOLUCION DE UNIDAD GERENCIAL DE ADMNISTRACION
PROGRAMA IMPULSA PERU
N° 001-2018-MTPE/3/24.3/CE/UGA

Lima, 10 de enero del 2018
VISTOS:

El Memorando N° 001-2018-MTPE/3/24.3/CE/UGA y Memorando N° 086-2018-
MTPE/3/24.3/CE/UGP, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 016-2011-TR, modificado por Decretos Supremos N°,
004-2012-TR, 013-2012-TR, 003-2015-TR y 008-2016-TR, se crea el Programa Nacional
para la Promocion de Oportunidades Laborales “Vamos Per(”, con el objeto de promover
el empleo, mejorar las competencias laborales e incrementar los niveles de empleabilidad
en el pais;

Que, por Decreto Supremo N° 003-2015-TR, se modifica la denominacién del Programa
Nacional para la Promocién de Oportunidades Laborales “Vamos Pert” por la de Programa
Nacional para la Promocion de Oportunidades Laborales “Impulsa Peru”.

Que, el numeral10.1, del articulo 10° de la Directiva Tescreria aprobada por Resolucion
Directoral N°® 002-2007-EF/77.15 y modificada por Resolucion Directoral N°
001-2011-EF/77.15, establece: “la Caja Chica es un fondo en efectivo que puede ser
constituido con Recursos Publicos de cualquier fuente que financie el presupuesto institucional,
para ser destinado unicamente a gastos menores que demanden su cancelacion inmediata o
que, por su finalidad y caracteristicas, no puedan ser debidamente programados”;

Que, asimismo, la Directiva Tesoreria aprobada por Resolucion Directoral N°® 002-2007-
EF/77.15 y modificada por Resolucién Directoral N° 001-2011-EF/77.15, sefiala en el literal a,
del articulo 10°: "El documento sustentatorio para la apertura de la Caja Chica es la Resolucién
del Director General de Administracién, o de quien haga sus veces, en la que se sefiale la
dependencia a la que se asigna la Caja Chica, el responsable tnico de su administracién, los
responsables a quienes se encomienda el manejo de parte de dicha caja, el monto total de la
Caja Chica, el monto méximo para cada adquisicién y los procedimientos y plazos para la
rendicion de cuentas debidamente documentada, entre otros aspectos”

Que, mediante Resolucién Directoral N°004-2011-EF/77.15, de fecha 07 de febrero del
2011, la Direccion Nacional del Tesoro Publico modifica el literal b, del numeral 10.4 del
articulo 10° de la Resolucion Directoral N° 001-2011-EF/77, respecto al monto maximo
para cada pago con cargo a la Caja Chica;

Que, con Memorando N° 001-2018-MTPE/3/24.3/CE/UGA, la Unidad Gerencial de
Administracién solicita a la Unidad Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y
Evaluacion, las metas programadas para el Fondo de Caja Chica de la Sede Central y la
Certificacion de Credito Presupuestario por el importe de S/. 66.000.00 (sesenta y seis mil
con 00/100 Soles), de acuerdo a las especificas de gasto detallados en Anexo 01, para el
Ejercicio Presupuestal 2018;



Que, la Unidad Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacioén, con
Memorando N° 06-2018-MTPE/3/24.3/CE/UGP, comunica la meta, especificas de gasto y
montos a afectar para el Fondo para Pagos en Efectivo de la Sede Central del Programa
Impulsa Pert y otorga la Certificacion de Crédito Presupuestario N°03-2018 por S/.
66.000.00 (sesenta y seis mil con 00/100 Soles), financiados con Recursos Ordinarios: Y,

De conformidad con la Ley 30693 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2018, la Directiva Tesoreria aprobada por Resolucién Directoral N° 002-2007-
EF/77.15 y modificada por Resolucién Directoral N° 001-2011-EF/77.15 y Resolucién
Directoral N° 004-2011-EF/77.15;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Autorizar la apertura del Fondo de Caja Chica para el gjercicio Fiscal 2018,
para atender gastos menores de cancelacién inmediata de la Sede Central del Programa
Nacional para la Promocién de Oportunidades Laborales Impulsa Perd, por el importe de
S/. 66.000.00 (sesenta y seis mil con 00/100 Soles), financiado con Recursos Ordinarios,
segun Anexo 01, que forma parte de la presente resolucion.

Articulo 2°.- Designar a las responsables, titular y suplente, de la administracién del Fondo
de Caja Chica de la Sede Central del Programa Impulsa Pert, a las siguientes servidoras:

N° | Responsable Nombre y Apellido Cargo Importe Importe
Mensual Anual
1 Maria Milagros Eche Especialista
Titular Colmenares en Tesoreria
Especialista 5,500 66,000
2 Suplente Julissa Amelia Pazo | en Recursos
Julea Humanos
5,500 66,000

Articulo 3°.- Notificar la presente Resolucion a Coordinacién Ejecutiva, Unidades
Gerenciales y responsables designados

Articulo 4°.- Disponer su publicacion en el portal institucional del Programa Nacional para
la Promocién de Oportunidades Laborales “Impulsa Peru”.

Registrese, comuniquese y publiquese.




