RESOLUCION PRESIDENCIAL N® && & -2017-OSINFOR
Lima, 09 WAL 20T
VISTOS:

E! Informe N* 037-2017-OSINFOR/04.1, de fecha 26 de abril del 2017, de Ia
Oficina de Planificacién y Presupuesto, mediante el cual se propone la Reformulacion |
- del Plan Operativo Institucional - POl correspondiente al afic 2017, y &l Informe Legal
! “N® 1089-2017-0SINFOR/D4.2, de fecha 27 de abril del 2017, de la Oficina de Asesoria

| Jduridica, y;
7 CONSIDERANDO:

Que. conforme al numeral 71.3 del articulo 71° del Texto Unico Ordenado de Ia

Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto, aprobade por

~. Decreto Supremo N* 304-2012-EF, los Planes Operativos Institucionales reflejan las

w-— ~.wmetas presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afio fiscal y constituyen
1

instrumentos administrativos que contiensn los procesos a desarrollar en el coro
4 & | 'plazo, precisando las tareas necesariaz para cumplir las Metas Presupuestarias
establecidas para dicho periode, asi como |2 oportunidad de su ejecucion, a nivel de
cada dependencia organica;

Que. & Centro Macicnal de Planeamiente Estratégico - CEPLAN mediants
gy Mesolucion de Presidencia de Consejo Directivo N® 26-2014-CEPLAN/PCD, apruaba
=\ la Directiva N® 001-2014-CEPLAN, "Directiva General del Proceso de Planeamiento
_J Estratégico — Sistema Nacional de Flaneamiento Estratégico’, la misma que ssfala
que el proceso de planeamiento estratdgico consta de cuatre fases, una de ias cuales
&5 |a Fase Institucional,

Que, mediante Decrsto Legislative N° 1085, se crea el Organismo de
Supervisitn de los Recursos Forestales vy de Fauna Silvestre — OSINFOR como
Organismo Plblico Ejecutor adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros, con
personeria juridica de derecho pdblico interno, encargado a nivel nacional, de
supervisar y fiscalizar &l aprovechamiento sostenible y la conservacion de los recursos
forastales y de fauna silvestre, asi como de los servicios ambientales provenientas del
bosque, entre otras facultades otorgadas;

Gue, mediante Resolucidn Presidencial N° 064-2016-0SINFOR, de fecha 30
ge junic de 2018, se aprobd el Plan Esfratégico Institucional - PEl 2018-2018 del
OSINFOR;

Que, asimismo, mediante Resolucion Presidencial N® 128-2018-0SINFOR. se
aprobd el Plan Operative Institucional 2017 del Organismo de Supervisidn de los
Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR, en el marco de la Directiva N°
001-2016-0S5INFOR/04.01 “Directiva de Planeamiento y Presupuesta del Pliego 024:
QOSINFOR"




Que, mediante Resolucion Presidencial N° 018-2017-0OSINFOR, de facha 01
d2 marzo de 2017, se autonza la incorporacién del saldo de baiance 2016 en el
Prasupuesta Institucional del Pliego 024 OSINFOR para el Afio Fiscal 2017, hasta par
S/ 1'090,520 {un millén noventa mil guinientos veinte con 007100 soles);

Que, madiante Decreto Supremo N° 029-2017-PCM, publicado el 23 de marzo
de 2017, se aprueba el Reglamento de Organzacion y Funciones dal Organismo de
Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre y mediante Reselucion
Presidencial N° 028-2017-0SINFOR, de fecha 24 de marzo de 2017, se aprueba el
Cuadro de Equivalencias de los Organos y Unidades Organicas del OSINFOR:

Que, conforme al lteral b) del articulo 207 del acotade Reglamento de
Organizacion y Funciones, la Oficina de Planificacién v Presupuesto tiene por funcidn
‘Conducir &l proceso de planificacion, presupuesto, inversidn piblica, cooperscion y
modemizacion de la gestidn piblica, de acuerdo a las normas vigentes®

Que, mediante Informe de vistos, la Oficina de Planificacidn y Presupuesto
propane la reformulacién del Plan Operative Institucional - POl 2017, estableciando
que se ha elaborado considerando tas medificaciones de las metas fisicas y
presupuestales remibidas por los drganos y unidades organicas del OSINFOR basadas
principalments en los siguientes punios: i) La incorporacion del saldo de balance
obtenido al 31 de diciembre 2016 al presupuesto instifucional 2017 del OSINFOR,
autorizada mediante Resolucion Presidencial N* 018-2017-0SINFCR, i) Algunos
reajustes a las metas fisicas de las tareas que inicialmente no se habian considerado
en el POl 2017, i) La necesidad de agregar tareas alineadas al Plan Esiratégico
Insfitucional 2016-2018 aprobade con Resolucidn Presidencial N°  0684-2016-
OSINFOR, v v) El Reglamento de Organizacion y Funciones recientemente aprobado
_por Decretc Supramo N* 028-2017-PCM, que establece una modificacién a la

< “Estructura Organica del OSINFOR;

Que, mediante informe legal de vistos, la Oficing de Asesoria Juridica emitié
opinidn favorable respecto de la propuesta materia de andlisis:

Con los vistos de la Secretaria General, de la Oficing de Asesoria Juridica y de
la Oficing de Planificacion v Presupuesto;

De conformidad con lo dispuesto an el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto
Supramo N° 304-2012-EF; |la Directiva N*001-2014-CEPLAN "Directiva General dal
Proceso de Planeamiento Estratégico - Sistema Macional de Planeamiento
Estralégice”, el Decreto Legisiative 1085, Ley gue crea el Organismo de Suparvision
de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre v su Reglamento de Organizacion y
Funciones, aprobado por Decreto Supremo N° 029-2017-PCM;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Plan Operativo Institucional 2017 del Organismo
de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestrea — Reformulado |, e
misma que como anexo forma parte integranis de la presente resclucion.

ARTICULO 2°.- DISPONER gue el cumpiimiento de lo dispuesto en el Plan
aprobado en &l articulo precedente. sera de responsabilidad de todos los drganos y
unidades organicas dal OSINFOR, debiendo formular la evaluacion comrespondiente
an los plazos y forma que establezca |la normativa vigente,



ARTICULOD 3°- NOTIFICAR la presente resolucidn y su anexo a todos los
organos y unidades orgénicas del OSINFOR, para su conocimienta y fines.

ARTICULO 4°.- DISPONER que la Oficina de Tecnologia de la informacaan,
publique la presente resolucion en el Portal Institucignal (www.osinfor gob.pe}

TERis da Sup&msrﬂm de los Recursos
orEsiaies v de Fauna Silvestre - OSINFOR
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PRESENTACION

El presente Plan Operativo Institucional 2017- Reformulado | del OSINFOR, es la
actualizacion ¢e nuestro instrumento de planificacidn a corto plazo, que determina los
objetivos y metas concratas a ejecutarse durante el afic 2017. En ese sentido esia asociado
al presupuesto Institucional, sus fuentes de financiamiente y actividades, tados
encaminados para cumplir con los objetivos y metas trazadas, permitiendo el sequimiento
de las acciones para posteriormente evaluar su eficacia.

Esta primera reformulacién esta orientada a reprogramar las metas fisicas de los productos
pertenacientes a las Direcciones de Linea y demds Organos y Unidades Orgénicas del
OSINFOR, para lo cual dicha reprogramacion es debido a: |} la incorporacion del saldo de
balance 2016 al presupuesto Institucional 2017, autorizada mediante Resolucidn
Presidencial N* 019-2017-0SINFOR, de facha 01.03.2017; i) algunos reajustes a las
metas fisicas de [as tareas que se coordind con los jefes de ODs, entre otras maodificaciones
a nivel fisico, iii) la revisién del Plan Estratégico Institucional 2016-2018 aprobade con
Resolucion Presidencial N° 064-2016-0SINFOR, de facha 30.08.2016, con e cual =& ve
conveniente agregar algunas tarsas y. iv) el nuevo Reglamento de Organizacion v
Funcicnes, aprobado mediante Dacreto Supremo N® 028-2017-PCM, de facha 23 032017

T En ese sentido, esta primera reformulacion del POI 2017 surge como resultado de un

T _S&A\exhaustivo andlisis de la asignacién presupuestal y programacion fisica de cada una de las

B® % etas yfo aclividades para el presenie afio 2017, orientados a recuperar o superar las

lxbm' atas alcanzadas en el afio 2016 en matena de supervision, fiscalizacion y capacitacian,

%1@£ alineandoze al nuevo ROF de la entidad y teniendo la carteza de que reflejen la real
©  capacidad de los recursos presupuestales y humanos con los qua cuenta la Institucion.

#

Fara su elaboracidn se ha considerado las digposicionas estipuladas en |la Directiva de
Planeamiento y Presupuesto vigente, asi como la propuesta de tareas y metas,
debidamente sustentada, de los Organos y Unidades Orgénicas involucradas Este
proceso ha sido conducide por ls Oficina de Planificacién y Presupuesto, a través de la
Unidad de Presupuesto con el apoyo de la Unidad de Planificacion v Modemizacién,
sfectuando el respetivo analisis de la periinencia de las metas fisicas v presupusstales, en
funcion de la ejecucién y productividad que los Organos y Unidades Organicas de Ia
entidad pueden lograr durante este afio.

Asimismo, la reformulacidn se ha realizado en el marco de las funciones establecidas en
el Decreto Lagislativa N® 1085 Ley que crea el Organismo de Supervision de los Recursos
Forestales y de Fauna Silvestre, Decreto Supremo N° 028-2017-PCM gque aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones, asi como bajo un enfogue estratégico que busca
asegurar la vinculacion entre las metas fisicas presupuestarias vy su contribucién al logro
de Iﬂ:ﬁ Objetivos Estratégleos Institucionales del OSINFOR, plasmados en el PEl 2016-
2018".

! Aprobads medians Resoluciin Presidencial N° 054 2016-0SINFOR, de Sacha 3008 2016
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REsuUMEN EIJECUTIVOD

La presenta reprogramacion del POl 2017 del OSINFOR, se realizd considerando
principalmente los siguientes cuatro (04) puntos:

1. La incorporacién del salde de balance obtenide al 31 de diciembre 2018 al
presupuesio institucional 2017 dal OSINFOR, autorizada mediante Resolucién
Presidencial N* 019-2017-0OSINFOR, de fecha 01.03.2017.

2. Reajustes a las metas fisicas de las tareas que inicialmente no se habian
considerado en el POl 2017.

3. La necssidad de agregar tareas alineadas al Plan Estratégico Institucional 2016-
2018 aprobado con Resolucion Presidencial N° 064-2018-0SINFOR, de fecha
30.06_2016.

4. El nuevo Reglamento de Organizacion v Funciones del Organismo de Supervision
dae los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR, aprobado mediante
Decretc Supremo N° 029-2017-PCM, de fecha 23.03.2017, que frae consigo
nuevas funciones originando la modificacion de la Estructura Organica del
OSINFOR.

Caba indicar que para definir las metas fisicas s ha realizado las coordinaciones con ls
Alta Direccion, Direcciones de Linea, Oficinas Desconcentradas (ODs) y demas Organos
y Unidades Organicas; tal que el presupuesto asignada financie |las principales actividades
de supervision, fiscalizacion y fortalecimiento de capacidades, asi como las nuevas
funciones establecidas en el ROF vigente. En ese sentido, se determind la real capacidad
de la institucion con el actual presupuesto 2017 para el cumplimiento de sus metas fizicas
al 100%. En &l siguiente grafico se resumen |as variaciones de metas fisicas por cada meta
presupuestaria asignada a los organos y unidades organicas del OSINFOR:
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Mek3 13; Adzulcinitin s lomenog A765,000 1 T 830 00
Meta 31: Geston del Proyecia el 10 3122 258 00

or s urﬂﬂdﬂd&nﬂﬂldﬂll:nﬂl“ﬂ? 08 10y 11 virculadas af P24 PIP con abdlgl
para la matn 07, *Pomeninge” pam ia mols O v "Unikad® o lag el 105 11,
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1.1 Objeto

Actualizar las melas y tareas a gjecutarse durante el afio 2017 de los Organos y
Unidades Organicas del OSINFOR, de manera que respondan adecuadamerts a las
exigencias del Sector Forestal.

1.2 Finalidad

Alinear coherentementa las aclividades operativas del afio 2017 del OSINFOR al
nueve ROF de la entidad vy teniendo (a certeza de que reflejen la real capacidad de
los recursos presupuestaies y humanos con los gue cuenta |la Institucion,
cansiderando también el enfoque estratégico institucional, sectonial v nacional

1.3 Ease Legal

* Decreto Legislativo N* 1085, de fecha 28.06.2008, Ley que crea =l Organismo de
Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestra,

v Decreto Supremo N* 024-2010-PCM, de fecha 13.02.2010, que aprusba el
Reglamento dal Decreto Legislative N°1085, y modificade por Decreto Suprema N°
034-2015-PCM.

Resolucién Presidencial N° 054-2016-05INFOR, de fecha 30.06.2018, gue
aprueba el Plan Estrategico Institucional PEI 2016-2018 de OSINFOR

Ley N° 26821, Ley Organica para el Aprovechamiento Sostenible de Recursos
Maturales

Ley N* 28763, Ley Forestal y de Fauna Silvestre y sus reglamentos
Ley N* 28611, Ley General del Ambiente
Ley N° 28325, Ley del Sisiema Nacional de Evaluacidn y Fiscalizacidn Ambiental

Decreto Supremo N° 030-2005-AG, que aprueba el Reglamento para la
Fnplementacion de la Convencion sobre el Comercio Internacional de Especies
Amenazadas de Fauna y Flora Silvestre (CITES) en el Penld, modificada por Decreto
Supremo N 001-2008-MINAM

* Decreto Supremo N° 008-2013-MINAGRI, que aprueba la Palltica Nacional Forestal
y de Fauna Silvestre,

« Ley N® 28158, Ley Organica dal Poder Ejecutiva

* Resoclucion Presidencial N° 128-2016-O8INFOR, de fecha 21.12.2018, gue
aprueba &l Plan Operative Institucional 2017 del OSINFOR

* Decreto Legislative N° 1318 Decreto Legislative gque establece medidas para
promover el comercio de productos forestales y de fauna silvestre de crigen legal
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1.4

1.5

¥ Resolucién Presidencial N* 019-2017-OSINFOR, de fecha 01.03.2017, que autoriza
la incorporacion de mayores fondos pliblicos en el Presupuesto Institucional del
QSINFOR para el afio 2017.

v Decreto Supremo N° 028-2017-PCM, de fecha 23.03.2017, que aprueba e
Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo de Supervision de los
Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR.

Alcance

El presente Plan Operativo Institucional es de aplicacion obligatoria para los Organos
y Unidades Organicas del OSINFOR.

Acronimos

PCM: Presidencia del Consejo de Ministros

POI: Plan Operativo Institucional

PEl: Plan Estratégico Institucional

0D: Oficina Desconcentrada

slIE0: Sistema de Informacion Gemancial del OSINFOR

SIP: Sistema Integrado de Planeamiento y Presupuesto

PIP: Proyecto de Imversidn Publica

PAU: Procedimiento Administrativo Unico

DEFF3: Direccion de Evaluacion Forestal y de Fauna Silvestre

DEFFS: Direccion de Supenvision Forestal v de Fauna Silvestre

DFFFS: Direccidn de Fiscalizacién Forestal y de Fauna Sivestre

SDSCFFS; Sub Direccion de Supervision de Concesiones Forestales y de Fauna
Silvestre

SDEPAFFS: Sub Direccion de Supervision de Permisos y Autorizaciones Forestales
y da Fauna Silvestra

SDFCFFS: Sub Direccion de Fiscalizacion de Concesiones Forestales y de Fauna
Silvestra

SDFPAFFS: Sub Direccion de Fiscalizacion de Permisos y Autorizaciones Forestales
y de Fauna Silvestra

TFFS: Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre

OPP: Oficina de Planificacién y Presupuesto

ALk Alta Direccion

OA: Oficina de Administracidn

Tl ficina de Tecnologia de |a Informacidn

Oal: Oficina de Asescria Juridica

OCI: Organo de Control Institucional
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Antes de indicar las modificaciones gue han ocurmido durante el 2017, se preseniara el
Plan Operativo Institucional 2017, el cual contiene las unidades de medida, metas fisicas
¥ presupuestas que se plantearon iniciaimente para el presante afo.

2.1,

Plan Operativo Institucional - POI 2017

El POI 2017 del OSINFOR fue aprobade con Resolucién Presidencial N° 128-2018-
OSINFOR del 21 de diciembre del 2016, conteniendo 11 lineas de accién, 24 productos,

f’“‘“«

Tt

n al marco de lo establecido por la

Cuadro N* 2 Resumen de la programacion del POI 2017

12 Supervision de Concesinhes

ffiaga 18 Sepervisidn ce las

30 metas presupuestales y 253 tareas en base al Presupuesto asignade de 8/ 27 015 000,
Ley N° 30318, Ley de Presupuesto del Sector Plblico
ra el afo fiscal 2017, y conforme al PIA del OSINFOR aprobado con la Resolucién
residencial N° 0126-2016-05INFOR. El resumen de su programacion fisica y
presupuestal s& muestra a continuacion:

Foresislas y de Fauns Sikesine, concesmnes foresiaies - Irfarme 23 1,757 A58 DECFFS
rmalzaca - L Lima |
F12: Supervision de PRMIE0S § Whata 20: Supaniiaicn de los
AUDNZACENSS FORSAIES § O et e ik Irifarire ; 1
Faura Shvesirs, realzades - Uima | [oraien ¥ fauna shussine - s M g
P Buperasidn de Gonoesicnes | Mela 21 Supeivisen o8 las
Forastabes y oo Faura Sivestre, concasinne fnmetses 00 Infaree 14 1,231,128 DSCFFS
realizadas - OO lqukos Igukcs
Eﬁ:ﬁgmiﬂ:_w CONGescres | Mels 22 Supsrvision oe (35 o
orestaks y 6g Faung Shvasta, foresianes foressses . 00 nfarmmie
ok b oy | e 243 E15813 DECFFS
Puuchior i isipsyiog il Wb rolimee et~ 4] R 53
¥ da Fauna Sihmeve. | connesiones - g ] 1,285,783 DECFF
reakzadsq - OO Puare Maldasade | Puero Maldorado LI %
spaisa cr [T RS Rl SOy |
Rege { R pEERGE v aultnracores
I:I'-I-I':'!.I:I|I;II=IT|II-&I | Fauna Sikesig, resdizadas G0 foresinies v oe fauna Informe 23 83T 348 DSPAFFS
oF Thilos | amlaya mivesine - OD sidaya
nt:mgum : (213 El.rpe-ﬂu-nn'iuda Banmises § Mata 25 Buparaaidn de los
Igacas pos &l | Avtenraciones Fomestales ¥ da ErRiRca ¥ aulonizaciones
Estada Fauna Sivesie, reslizadas OO foresstales v e faura e 605,516 DEPAFFS
Chiciayo slvesine - 00 Chicayo
it it Tt oS R bk g
B TneEs ¥ Em ] s
Eaura Sivestne, realzades 00 Hm.'r;u - e 4 7o0,237 DSPAFFS
Iquhios aivesie - OO iguitos
:2{] EMH-iTﬂePermm:.l Mtz Z7: Supandsidn de los
ulkirizamonas Forestajes v de PRIMISES ¥ AUCAERCKIES.
, Fara Siveste, makcaces 00 Lo | foressaies v o& faung Infoeme. | 34 735,244 DEPAFFS
Maroed alvasys - OO
P21 Eup_lr'«-ia-ﬂsﬂm:l?y [ Mgz 28 5 siin 3¢ los
AuorZRsenas Foralaieg y de | permens y stonzacknes
Fauna Sileaste, reaizsgss O0 | fa'estales y de Funa Informie 43 420,574 DSPAFFS
 Pucakpa sitvesire - OO Pucalipa
| P2 Superesitn de Permiscs y IM.H:W"*E |
| Aaronzacianes Foreslnias v da I
Vrauna gm_ﬂm;ﬂn | frestaies v e fauna Infarmo 88 | 407585 DERPAFES
[ f siusstre . OO Pueria
| Prusnio hisi gorac [ — |
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P mm&Fmmer ﬂ.lctlm: Supsnamcn de oS l |
Aulpnzacones Forestaes v de | pErmisos ¥ sulerzanones foarm
Faura Sheastre. redlizadas 00 | forestaies y de faura In e &1 72238 DEPAFFS
Tampan sitiesre - DD Tampois
Aplicacitn de P07 Fiscsisscelie de rfmu " i
Sanciones, | Supenvisen y oo oe Concesines, | Mol 18 Flscalzacin delas | BRSBTS | o5 | 4983508 | DSCFRS
Declaragion g (ZATEUEES &N prTanE ingtnca | ;
Caducidad y : Flscalzacion de Féormes de | Meia 15 Fiscalzacan o 108 WY |
> , SUpEnASIoN y olas de PETmians v permniscn y miarzassnes | Exped I
Ejecucion Autorizacionas. conduldes an Toressles v de s Procesade | 410 | 1,034,551 DSPAFFS
Coactva | pdmars inpanca sibracen - '
PUR: Forzieadmiento e Wi=ta 18 Capactacian,
Fﬁ!‘tﬂlﬂﬂﬂlmlﬁ capacidades a los actomes | asisfencia tBocica & |
o8 GHPACITAdEs & | o enos mn & aprovechamiset |mmmu'emm Taller | - 23 182,436 DECFFS
e aciores sostenive de dos HFES - { a actones medircados con
irvolucradas en | Concesiones | \2% conomsianes fomesines |
al desarmalio ; | Wiats 1T Cagacitadicn,
Pip: - |
goatanble de s cl o Fplnfﬂl';m. d: = asishanca IECicE =
FECUMSES | inuciueraos en el Aprovechamientn | oo U e SRSREERS | qagiar | 2 229382 | DSPAFFS
forestales y fauna | Spstenitie de ios BFFS - Permisos
pEMECS v aulorzadiones |
Hivesie e Ioressaies y U mivesie
e m_ﬁmg'iwm_mga = Mals 15 E‘Em-rp-: Bl |
Resslusian de irataliens iviam uce | mepunda Rabancs il
Impugraciongs | Habiianies, concludos e segueds | Bdmnislrative los recu eos Resglucion | 282" | 111115 | TFFS
] i mnslasn ¥ nukean |
WMrla 077 Conauesian , i i
: PO, S5temas oa panaamknts, pupervisian ¥ avaluacitn da I
Planasmienta ¥ ERERLPI RS0, racioralizacain ¥ [Ihl.ﬁ ¥ Programas, m".ﬂh B '1'14 Em.ﬂ'ﬁﬂ DFP
Presupuesio | .o noraiitn, conduciies PIESUPUESID ¥ dasaToin
g Mot 02 T |
orientacipn | Pz, Dfeccnsioen SupsetnY | admiisiacien courdacen, | Informe. | 36 | 1,149,838 AD
Supariar " FUpsErEisian y conirl
P Soiemas de contabildsd
Gastion logishios fesorara, recumos Mieta O Gastiin |
rumanos, sominstacdn Doosmenta | 1,200 | 3480 555 (1
ABTINEIGHVE | o o e y sjucien | MR i
coactva )
Gistema de Fid: Sishames infonmiaioTs y : | i |
Informatica y | sopams o, canducito v Py s uminaca | Mforme | 44 | 1.80.108 | ol
Comunicasknas | sindadss | | |
AsBpibraméants | POE INsrwmenies TOIMatieid ¥ Muta 05 Asesoria egala e |
iSenico § juridisa | secinnes legalas giestisn instlusanal Bocigneba | 055 564,758 Qad
Acoanes da P Saierns de Contrel Iniama _
1 o Imfarm
combrol y audibaris | Conucade Mats 58 Contral y andilaia n & 52 284 223 Ol
; Metrak
Tt e | oo | %0 | 2020080
Meta 0 Expeionis sbenico E‘Fé’;m“ | 1 124,304
F 24! Majorprionts o 3 capacidad [ o :
. Sl LD U BLPSrABNY | b s i s | Porcentaje | T2 | 133,001
rayectn de Capachacn do 18 0N, MY b R e
bwersitn Publica | Dscorcentads del OSINEOR N | pgurcs Unidad 139 | 272837 OA
bpeiton, Provingia de Maynas, - ;
Regin Lavata s M il Unidad | 303 | 74,083
% peme e | Tabter 30 377 652
WMits 1% Adquakien de Tarkrn 1 576,000

Nate: (") Las unidaces argénicas responsables comaaponden e ROF aprobada con Decreto Suprama M* 06520050,
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2.2. Modificaciones realizadas al POl 2017
2.2.1. En materia Presupuestal

Mediante |la Resolucidn Presidencial N® 018-2017-08INFOR, de fecha 01.03.2017, =e
autorizd la incorporacidn de los recursos por el importe de S/ 1'090,520.00, debide a gue
s& identificd la necesidad de incorporar dicho saldo al presupuesto institucional 2017 ya
gue se ejacutaron gastos de caracter ineludible a fin de cumplir con los plazos establecidos
para &l logro de los objefivos y metas institucionales previstos para el afio 2017, En ese
sentido, ha sido necesario priorizar y otorgar financiamiento a las siguientes actividades:

¥ Para el fortalecimiento del Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre, se priorizd con
recursos de la fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados |a
confratacion de 04 profesionales (02 Abogados, 01 Ingeniero Forestal y 01
Asistente Legal), equipo de trabajo que permitird atender la carga procesal
acumuiada, que sera resusita mediante la conformacién de la Sala Adicional del
Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre, en el marco del DL N° 1318, ‘Decreto
Legislativa que establece medidas para promover el comercio de Productos
Forestales y de Fauna Silvestre de origen legal™.

Dicha carga procesal pendiente (ver cuadro), se origind por la demora en fa
instalacién del Tribunal Forestal ¥ de Fauna Silvestre, mismo que inicié sus
funciones adn en diciembre del 2015, carga procesal gue serd atendida por el
aquipo de profesionales por lo que s& hace necesarno priorizar dicho rol para una
adecuada atencion al administrade respecto de sus recursos de apelacion
interpuestos desde afios anterioras.

Cuadro N* 3 Carga Procesal Acumulada del Tribunal

e 1 1] i

2010 1 o 1

2011 I 17 i 18
2012 # 8 I 1E
;3 | 34 36 70
2014 48 a7 135
2015 40 G ]
2me 16 12 28

TOTAL 166 211 s |

Fuicbi Sedretara Técrica del Tribuns! Forestal Daios al 27 de faben 2677

¢ Asi también ha side muy necesaria la contratacidn del servicio de un profesicnal
para la incorporacion de nuevas funcionalidades a la Aplicacién Geo Supervisor

¥ hitp:Mousquedas. eipersand. com pefnomasisgaies'decreto-legislstvo-gue-estabiace-medidas. para- promaver-al-o-
decralo-legistalive-r-1313-1470542-14
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para seér instalado como un dispositivo mévil para las Tablets que serdn usadas en
la toma de datos en campo en las acciones supsrvision.

En ese mismo sentido, se ha realizado el proceso de seleccion para la contratacion
del servicio para la verificacién de la confiabilidad funcional del sofftware geo-
SuUpenvisor, Como pasc necesario para acraditar gue los procesos y procedimientos
contengan informacion segura y confiable.

Los Informes de resultados de las Pruebas de Validacién Funcional se
efectuaran de acuerdo al correapondiente Flan de Validacién Funcional verificanda
las funcionalidades del Geo Supervisor en sus Sub Médulos de:

1.1 Médulo de Carga de Muestras

1.2 Modulo de Lectura de Sensores

1.3 Médulo de Visualizacian

1.4 Modulo de Supervision

1.5 Médulo de Reportes

1.6 Mddulo de Exportacién de Datos

1.7 Modulo de Actualizacion

¥ Asimismo, con el cbjetiva de contar con todo lo necesario para 2| trabajo de campo
durante las supervisiones y nofificaciones, s2 ha procedido a adelantar la
adguisicion por raposicion, debido a los afos de uso, de indumentaria e
implementos para el trabajo de campo de supervisores, notificadores, Jefes de
Oficina Desconcentrada, Sub Directores y Directores de Linea de la Entidad, tales
camo vestuario, mochilas, colchonetas, carpas y bolsas para dormir, toda vez que
las supervisiones motivadas y por denuncia se vienen efectuando desde el mes de
marza de 2017,

¥ |gualmente, se priorizd el requerimiento del Organo de Control Institucional del
OSINFOR, financiando |la contratacion mediante proceso de seleccidn de un
profesional abogado, que posibilitara &l cumplimiento de los servicios de control
simultaneo, posterior y servicios relacionados incorporades en el Plan Anual de
Contrel 2017 del OC! del OSINFOR, aprobado con Resolucion de Contraloria N°
452-2016-GG

Las actividades antes descritas, y ofras da menor ¢costo, han disminuido el presupuesto
Institucional para el afie 2017, por lo que se hizo necesario |a incorporacién de mayorss
fondos constituido en esta oportunidad por la incorporacion del saldo de balance del
gjercicio 2016, en el marco del inciso d) del numeral 42 1 del Arfculo 42° Incorporacion de
mayores fondos publicos, de fa Ley N® 28411 Ley General del Sistema Nacional del
Presupuasto,

Por ofro lado, la incorporacion permitio el financiamiento para ajustar las metas fisicas en

SUpenisiones a concesiones, parmisos ¥ autorizacionas forastales y de fauna silvestre, las
cuales estaban programadas an el Plan Operativo Institucional - POl 2017.
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Asimismo, como parte de los compromisos asumidos por &l OSINFOR en las actividades
de la Agenda Presidenclal 2017, se financiaron 02 eventos de fortalecimiento de
capacidades en el marco dei Plan de Desarrollo de Capacidades 2018- 2018- PDC.

Del mismo modo, a fin de realizar |a atencion de notificaciones del Tribunal Forestal v de
Fauna Silvestre se financio la confratacién del personal requeride v los gastos que dicha
actividad ameriie,

Asl también, se dispuso la atencion de los siguientes requerimientos de la Oficina de
Tecnclogia de la Informacidn: i) Continuar con ka implementacién del Sistema de Gestion
de Seguridad de la Infermacién, debido a que actualmente es necesaria la intervencion de
un consultor especialista que reevallie las Fases “01 Analisis, Diagndsfico y Plan de
Accion”™ y "02 Implementacion de Requisitos Normativos” debido a los cambios en la
normativa dispuesta en la Morma Técnica Peruana “NTP -ISQISQVIEC 27001:2014™ asi
coma es la implementacidn de las siguientes fases del SGSI| ("03 implementacidn en lg
Gestidn de Riesgos”, “04 Implementacion de Confroles [SO-27001" y "05 Revisidn y
whege, Aseguramiento del Sistema’), i) &l desarrolic & implementacidn de la Interoperabilidad de
g’ﬂ 'ﬁa sistemas del OSINFOR con la Plataforma de Interoperabilidad del Estado (PIDE),
g cilitande servicios como Consulta de DNI, Titularidad de Dominio, Vigencia de Paoder,
) ﬁ; tecedentes Penales, judiciales vy penales, entre ofros; ademas también con los sistemas
St  informaticos de los Gobiemos Regionales de Loreto, San Martin, Hudnuce y Ucayali, para
su integracion can &l S1G0. iii) y para |a garantia extendida y servicios de mantenimianto
preventivo de los equipos del Ceniro de Datos del OSINFOR, con la finalidad de que se
asegure la proteccion de los equipos de comunicaciones, procesamiento y almacenamiento

da toda la informacion institucional.

Ademas, se financid las aclividades que posibiliten la ejecucion de las Mesas de Trabajo
en el marco de los compromisos asumidos por la Alta Direccion con los Goablemos
Regionales, asimismo, se atendid los requerimientos de las Oficinas de Apoyo y
Asesoramiento de la entidad, detallados en el Cuadro siguiente:

i Aprobada con Aesolucktn N* 129-2014/CNE-INDECORL
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Cuadro N* 4 Requerimientos por metas presupuestales
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2.2.2, A nivel de Metas Fizicas

Loz Organos y las Unidadss Organicas han también ajustado sus metas fisicas
durante el primer trimastre 2017, realzandose |as siguientes modificaciones en metas
fisicas:

1. Per acuerdos en capacitaciones: En el mes de enero y febrero se llevaron a cabo
talleres en el Use del Sistema Intagrado de Planeamiento y Presupueste - SIP y
socializacion de la Directiva de Planeamiento y Presupuesto del OSINFOR, an
el cual se coording |a ejecucion de las metas y tareas del afio 2017 en el SIP, asi
como &l formato para el Informe de Gestion Institucional en el 2017, acordéndose
con los jefes, personal administrative y notificader de las Oficinas
Desconcentradas, modificar y unificar la contabilizacion de algunas tareas
gensrando nuevas reprogramacionas an la cantidad anual de metas fizsicas a su
cargo®.

2. Por la efectiva operatividad de [a Organos y Unidades Organicas: Estos ajustes
se deben a que la programacion que se realizé en el POI 2017 no reflejaba la
real capacidad de ejecucidon de algumas tareas a2 cargo de los Organos y
Unidades Organicas, coma en los siguientes casos: i) la tarea de emisidn de
resoluciones en segunda instancia del TFFS se tiene que modificar debido a lo
establecido an el Decreto Legisiativo N° 1319, donde el Poder Ejecutive ctorga
al OSINFOR |a facultad de disponer la conformacion y desactivacitn de Salas
que resulten necesanias en el TFFS. Ademés, la tarea 11.04 “Emisidn de
Resoluciones gue Suspenden la Tramitacidn del Frocedimiento administrativo
Sancionador” del TFFS se modificd debido a que la gjecucién de dicha tarea
depende también de la actuacion del administrado o del Pader Judicial por lo que
tuve que ser regucida y, i) en el caso de |as tareas de Lima de las Direcciones
de Linea (antes de |a aprobacion el nuevo ROF) gue no suman al producto
tambien variaron debido a que se requeria ajustar sus metas fisicas, de acuerdo
a su real capacidad operativa.

2.23. A nivel Estratégico

Se hizo una revision y andlisis del Plan Estratégico Institucional 2016-2018, aprobado
con Resolucion Presidencial N° 064-2016-0SINFOR, de fecha 30.08.2016, con lo
cual se vio conveniente inclur nuevas tareas en algunos Organos y Unidades
Organicas, a fin de gue dichas tareas se realicen en cumplimients de los Objetivos
Estratégicos Institucionales del PEI 2016- 20018 del OSINFOR.

* Los resuladss de las cepacitacionss se informanan a la Oficina de Adminssracian, medsante & lnfarme N° 026-2017-
DSINFDRAD. 1, de fecha 06,02, 2077
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2.2.4, A nivel de Marco Normativo y Organizacional

El presente documento también presenta las modificaciones a nivel normativo -
organizacional, por lo dispuesto en el Decrato Supremo N® 0228-2017-PCM, el cual
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Organismo de Supervision
de log Recursos Forestales y de Faung Silvestre, el mismo que consta de cinco (5)
titules, cuarenta y nueve (43) articulos y el Organigrama del OSINFOR; y qus se
aprobé en corformidad con lo establecido los “Lineamientos para la Elaboracion y
Aprobacion del Reglamente de Organizacion y Funciones - ROF por parte de las
Entidades de la Administracién Publica®, aprobados mediante el Decreto Supremo N®
043-2006-PCM.

La aprobacién de dichc ROF permitio implementar: i) funciones astablecidas por el
Decreto Legislativo N° 1085, i) Organos competentes del OSINFOR establecidos por
el Decreto Legislative N® 1319, asi como iii) promover una gestion eficiente, moderna,
fransparente y con enfogue de procesos y para resultades. Esta nueva estruciura
organica del OSINFOR contribuye a su fortalecimiento institucional y sirve de
herramienta para brindar servicios de calidad, asi como contribuir al manejo
sostenible de los bosques. en el marco de la competencia y funciones del OSINFOR.

Organizacion del OSINFOR

Como se indicd el nueve Reglamento de Organizacion y Funciones dal Organismo
de Supervision de los Recursos Forestales vy de Fauna Silvestre fue aprobado
mediante 2| Decreto Supremo N® 028-2017-PCM. En =l ariculo 5° de dicho
Reglameanto, se establecit la estructura organica.

Ademas, mediante la R.P, N* 028-2017-08INFOR, se aprucba e "Cuadro de
Equivalencias entre los Organos y Unidades Orgénicas del OSINFOR', a través del
cual se realiza las equivalencias estructural y funcional, conforme a los indicado en el
Informe N* 020-2017-0SINFOR/04.1.

Cuadro N* 5 Equivalencias de Organos y Unidades Organicas del OSINFOR

ORGANOS DE ALTA DIRECCION
01 Alta Direccion 01 Alta Direccidn
01.1 Presidencia Ejecutiva 01,1 Presidencia Ejecutiva
012 Secretarta Genaral 012 Secretarin (General
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
03 drgane de Control Institucional 02 Organo de Control Institucional
il 02.1 Organo de Control Institucicnal
ORGAND COLEGIADO
2 Organo Resclutivo 03 Organe Colegiado
(2.1 Tribunal Forestal ¥ de Fauna Silvestre 03,1 Tribunal Forestal ¥ de Fauna Silveste
o211 Eecrmm-ia_:lrhnica 03.1.1 Secreiaria Tecneca
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04 Organos de Administracion Interna

04 Organos de Asesoramiento

(4.1 Organos de Asesoramiento |

(4.1 Oficina de Planeamiento v Presupussto

{.1.1 Oficina de Planificacidn y Presupuesto

04.1.1.1 Sub Oficing de Planeamientoy

{4.1.1.1 Unidad de Planificacidn y Modemizacidn

04.1.1.2 Sub Oficina de Presupuesto 04.1,1.7 Unidad de Presupussto
" 042 Oficina de Asesaria Juridica | 04.1.2 Oficina de Asesoria Juridica
ORGANOS DE APOYOQ
05 Organos de Apaya 04.2 Organos de Apoyo
05.2 Oficina de Administraciin 04.2.1 Oficina de Administraciin
05.2.2 Sub Oficina de Contabilidad v Tesoreria 042.1.1 Unidad d¢ Administracién Financiera
03.2.2 Sub Oficina de Logistica (4.2, 1.2 Unidad de Abastecimienio
:.7:.2.5 Sub Oficing de Admintstracién Documentaria y 04.2.1.3 Unidad de Administracién Documentaria v

Archivo

(4.2.1.4 Unidad de Recurses Humanos

'#5.2 4 Sub Oficine de Ejecucion Cosctiva

" 05,1 Oficna de Teenologia de la Informacién

422 Oficima de Tecnologia de la Informacidn

06 Organos de Lines

ORGANOS DE LINEA

05 Organos de Linea

6.1 Direccidn de Suparvisién de Concesiones Forestales
de Fauna Silvestre

06.2 Dhreccion de Supervision de Permisos v
Autorizaciones Forestales v de Fauna Silvestre

5.1 Direccidn de Supervision Forestal v de Fauna Silvesire

06.1.1 Sub Direccidn de Supervisidn de Concesioness
Forestales v de Fauna Silvesire

05.1.1 Sub Direccidn de Concesiones Forestales v de
Fauna Silvestra

06.2.1 Sub Direccidn de Supervision de Permisos ¥
| Autorizaciones Forestales v de Fauna Silvestre

0%.1.2 Sub Direccion de Permizos v Autorizaciones
Forestales ¥ de Fauna Silvesire

06.1 Drrecciém de Supervision de Concesiones Forestales y
de Fauna Silvesire

05.2 Direccidn de Fiscalizacidn Forestal ¥ de Fauna

(W2 Direccion de Supervisidn de Permisos y
Autorizzciones Forestales v de Fauma Silvestre

Silvestre

05.1.2 Sub Diireccidn de Regulacitn v Fiscalizacion de
Concesiones Fosestales v de Fauna Silvestre

05.2,1 Sub Direccida de Fiscalizacion de Concesiones
Foresiales v de Fauna Silvestre

06.2 2 Sub Drireccion de Regulacidn ¥ Fiscalizacién de
Permisos y Autorizaciones Forestales v de Fauna 5ilvestre

05.2.2 Sub Direccidn de Fiscalizacion de Permisos v
Autorizaciones Forestales v de Fauna Silvestre

| Direccidn de Evaluacion Forestal v de Fauna Silvestre

ORGANOS DESCONCENTRADOS

07 Organos Desconcentrados

06 rganos Desconcentrados

071 Oticinas Desconcentradas

06.1 Dficings Desconcentradas

Fuente: Resolucion Presidencal N° 028 -2017-OSINFOR, de facha 24.03 2017
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ITY.- ALTNEAMIENTO CON POLITICAS, ACUERDOS, LEYES ¥ PLANES DE

APLICACION INTERNA ¥ EXTERNA

3.1. Politicas vinculantes y estrategia institucional

Como se detallé en el POI 2017, esta primera reformulacién también toma en consideracién
el Plan Estratégico Institucional 2016- 2018 y sus objetivos y acciones estrategicas, los gue
a su vez se encuentran alineados los siguientes documentos da gestién da dmbito sectorial

¥ nacicnal;

Cuadro N* 6 Matriz de alineamiento de documentos estratégicos con el
PEI OSINFOR 2016-2018

AnUerdn de Pramacian
Comercial Pend — Estados
Unidos |Decrets Supremo N°
00S-Z009-MINCETUR)
uerdo Macional

Consefo Directive del Conseic
Maciang de ks Compebbvidad
del 27 de junio de 2014)
Politicas Nacionales de
Obligaterio Cumplimiento [0S N°
02T -2007-PC M)

Marco MacToechndmico
Multianues! J016-2018
(Aprobeds en Sesidn de
Consejo de Ministros del 28 da
abriido201S)
Paolitica Nacional del Ambiente
(Decreto Supremo N 012-2009-
MINAN]

Politica Nacienal Forestad y de
Fauna Silvestre

{Begreto Supremo

N* 009-201 3-MINAGR])

Plan Bicentenano

Lﬂwm Supremo N* 054-2011-

PESEM -Sector Presidencia dal |

Consejo da Ministros
iResnlucian Ministerial N 280-
2 5-FOM)

FESEM - Sacior Ambiantal
(Resalucién Minicterial N™ 385
21 6-MIMAK] )

PESEM - Secior Agrafio
[Resclucidén Minisherial N 481-
201 5-MINAGRI)
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3.2. Objetivos Estratégicos Institucionales alineados al POI 2017 - Reformulado |

Tomande en consideracion el punto anterior y las modificaciones a nivel normativo —
organizacional presentadas por el nuevo ROF de la entidad, los Objetivos Estratégicos
Institucionales se vinculan con &l POI 2017 — Reformulado | de la siguiente manera:

Cuadro N° 7 ARTICULACION ENTRE EL PEI 2016-2018 ¥ EL POI 2017 — REFORMULADO |

QE 1. Majorar la
efectividad de ks
SLpEnEsion y
fiscalizacion &
fiulos habilitartes

iz Supeneson 08 Goncasionss

Meleta 19 Supardisidey 08 L

EFFaY

F F
r:“"“f;d-.:-.,“u Giksmatre i i it e gyl SDSCFFS
P13 Supenssion o FenTEcs ¥ Tlats 20: Gupensisian de i Pry—
Auonzaciones Foresiales y oo Feo's | pefmisos y alonzanones
Silveste mmallzadas - L ferestaes v fauns t SDEPAFFS
P14 Supervisiin = Conpeslomes Maia 21 Supenssitn de bs
Farsetsles y da Fauna Sivesine, concasiangs festses 00 s
sesizadas - 00 quncs lquites SOSCEFS
P18k Supervisidn o Concesiones Meta #7 Supervision de las DESER
Farestales y @2 Fana Slveatn, oncesionss foressales - 00
reaizadas - OO Pucalpa Pucalipa SDEGFFS
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Mists 13; Adg iscidn du lemeros |

Metz 31 Gestion del Proyecia |

QE 2. Mejorar fa ED# Faraleceminnia de capacidades ﬁl:l ':I “I“m:"n;a“;“m
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IV.- CroNOGRAMA DE EJECUCION DE METASs 2017

De acuerdo al punto anterior, se han establecido doce (12) lineas de accidn,
veinticinco (25) productos, treinta y dos (32) metas presupuestzales v doscientos
sesenta y seis (266) tareas, las mismas que con sus respectivas unidades de
medida y valores previstos para el afio 2017, se presentan en el Anexe 1 “Cuadro
Resumen de metas fisicas del POI 2017 - Reformulado I”.

En el Anaxo 2 "Fichas de melas fisicas del POI 2017 - Reformulado I”, se presentan
el cronograma de ejecucién de metas fisicas del Sistema Integrado de
Planeamiento y Presupuesto (SIP), el cual ha sido validado por cada responsable
de meta.

En el Anexa 3 “Fichas de metas presupuestales del POI 2017 - Reformulado |” se
- presentan el cronograma de ejecucion de metas presupuestales del Sistema

i Integrado de Planeamiento y Presupuesto (SIP)) el cual ha sido validado par cada
responsable de meta.

En el Anexo 4 “Fichas de Reprogramacion a nivel de Tarea”, s= presenta en cada
una de las 266 fichas técnicas adjunias, el detalle de las tareas programadas a
ajecutar durante & afio 2017, asi podemos encontrar el nombre de |a tarea, el
nombre del producto al cual pertenece, la unidad de medida, |a descripcién técnica,
el chjetive y su ubicacién geografica, los resultados esperados de la gjecucion, la
estrategia & utilizar para lograr la tarea, los supuestos para su cumplimiento, el
cronograma de sjecucion de las metas fisicas y su cronograma de ejecucion
presupuestal.
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V.- MeTas Fisicas ¥ RECURSOS PRESUPUESTALES REPROGRAMADODS
PARA EL 2017

Los objetivos estratégicos del PEI 2018-2018 han permitido establecer doce (12) lineas de
accian, veinticineo (25) productos, treinta y dos (32) metas presupuestales vy dosclentos
sesenta y seis (266) tareaz®:

5.1 Lineas de Accion:

Se agrega una (01) linea de accién a las once (11) lineas de accion ya establecidas en el
POl 2017, la cual se denominara “Desarrolio de estudios estratégicos sobre los
procesos misionales de la entidad” y estara a cargo de la Direccion de Evaluacion
Forestal y de Fauna Silvestra® realizandose el seguimiento de la eficiencia y eficacia de los
procesos misionales para la toma de decisiones y el desarrollo de la politica institucional,
Asimisma, dicha Direccion conduce las labores de formacion y capacitacion a los diversos
actores involucrados en el aprovechamiento de los recursos forestales v de fauna silvestre,
an ssuntos de su competencia, ademds administra la informacion del Sistema de
Informacidn Geografica de Supervisiones Forestales (SISFOR) y la del Sistema de
Informacion Gerencial del OSINFOR (S1G0), su mejora continua y capacitacién, en los
&dulos relacionados a los procesos misionales. Cabe indicar que depende
rarquicamente de ia Presidencia Ejecutiva.

2 Productos:

Da los 24 productos formulados en el PCI 2017, se ha creado un producto adicional “P25:
Estudios y gestion de la informacion®, el cual se encuentra a cargo de la Direccion de
Evaluacion Forestal v de Fauna Silvesire, establecida por el nuevo Reglamento de
Organizacion y Funciones del OSINFOR, y en la cual se informa sobre &l seguimiento y
evaluacion de los resultados de supervision, fiscalizacion y capacitacion, a través de las
herramientas de informacion como el SIG0..: y SISFOR, entra otros repontss y documentos
de informacidn relevanta para la gestidn institucional.

2.3 Metas Presupuestales:
Para este primera reformulacion se agregd dos (02) metas prasupuestarias;

1. Meta 31: Gestion y Administracion; esta meta presupuestaria se agregé debido
8 que s& requiere individualizar el “gasto de gestién® gue incluye los costos
administrativos del Proyecto, asi como los gastos del equipo del Coordinador dal
Proyecto, entre otros, diferencidndolo de la partida referida a los "gastos generales’,
incluida &n &l componente Obra del PIP, donde inicialmente se habla programado
en el PO 2017

* Caba ndicar qua axisien 12 taress que no tieser programacion de abil a diciembre. 25 cuales casi an U totaldad fusran
reasigradas a ciras metas por cumplimierss del auevs ROF del OSIMFOR, sin embango como ya han fenido ejecucicn en o
primes trimaste 2017 fo se pueden eliminar, por |0 que las resiantas tareas, as dacir, 254 (aress 8i présenian programasian
efectiva da abeil 8 dickmbrs 2017

¥ Ademis, esta Direccion conducird |8 Linea 88 accin de Foralecimiento de Capacidades para actares winculsdos 2
CoNCESiones, a5 coma para pemisas ¥ Autorizaciones forestales v 0o faung silvesine.
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2. Meta 32: Seguimiento y Evaluacién de los Titulos Habilitantes otorgados por
el Estado; esta meta esta relacionada al products "P25 Estudios y gestion de la
informacion®, efeciuando las acciones parz la evaluacion de |a eficiencia y eficacia
de los procesos migionales para |a toma de decisiones y el desarrolio de la politica
Institucional. Por ende, esta destinada para la gestién financiera vy fisica de la nueva
Direccién de Evaluacion Forestal y de Fauna Silvestre — DEFFS, aprobada en el
ROF.

Asimismo, como 52 indico en e Cuadro N® 04 Cuadro de equivalencias de '[ﬁrganns v
Unidades Organicas del OSINFOR, la aprobacion del nueve ROF, ha ocasicnado la
moedificacion de los nombres de los Organos y Unidades Organicas de la entidad, de la
siguiente manera:

Cuadro N° B Modificaciones en responsables de los Organos de Linea

Pl 20T Propuesto POI 2017 - Refomnulado |

antes Ahora
Los responsables de ka meta 16 y 17 eran las i e R T A

Directiones de Linca de Supervissones FFS, a taves :
de las Sub Direcciones de Supeniaibn de FFS. Evaluacion Forestal y Fauna Silvestre .

Los responssbles de la meta 14 v 15 eran las E =
“Eataiif i Ahora o responsable as la Dreccidn de
Direcciones de Linea de Supsrvigionas FFS, 3 través Fiscalizacitn Fo |y Faung 3 ==

de las Sub Direcciones de Regulacion y Fiscalizacian
| daFFS. través de la SDFCFFS y la SOFPAFFS.
Los mspunssl:h:s da la meta 18, 21, 22 v 23 eren las
| Dhrecciones de Linea da Supﬂfwnn&; FF3, a iravés =

de ias Sub Direcciones de Supervisidn de FES. | m:a Sop -~ ;f:" IR, s

Los responsables de la meta 20, 24, 25, 28, E'." 28, 28 y
30 eran lzs Direcciones de Lineas de Supsrvisionss FFS, redn SOSCFFSY l SOSPAFES,

@ fravés de [as Sub Dirgcciones de Supenision de FF5.

- Oficing de Planificachén y Presupussio,
En la Mata 1, se ranomiprs la Oficina y lae Sub Oficinazs | - Unidad de Presupuesio

- Unidad de Planeamients y Modernizacion
- Unidad de Adrministracdn Documentaria
Archiva

En la Meta 3, ge renambea las Sub Oficnas - Unidad da Adminigtracidén Financiera

= Unidad & Abastecimienio

- Unidad de Recursos Humanos

5.4 Tareas:

Con respecto a |as tareas, se realizaron modificaciones a causa de diferentes factores tanto
presupuestal, fisico, estrategice y normativo — organizacional, lo cual ha enginado que no
s0lo se realice una distribucion de los recursos financieros sino que tambign se elimine,
modifique y sgregue tareas a los productos de los Organcs y Unidades Orgdnicas del
OSINFOR.

24



PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017 —
REFORMULADO |

PLPEAOPPROOS-201T

? N : Fecha de 5 LT

Aprobado por Presidencia Ejecutiva AarehaciSn: 09 KA 27
Oficina de Planificacion y Fecha de 03 MR 700
Fropassks bt Presupuesta Publicacién: v 3 Wl 10

Cuadro N* 9 Resumen de Adiciones y Modificaciones a Nivel de Tareas

PO2017
Antes
Se renombre B Tarea 1.03 Elaboracién de Repories pars =l
Seguimiento y Evaluacion de ks Supanision y Fiscalizacion de
lag Tiulos Hahilitantes.,

2017 - Reformultado |
Ahora

Terea 1.03 Elaboracién de repore sobre la geslidn
msEucional

Propuesta PO

Se reasigna y renocmbra la Tarea 1.08 Seguimenio ¥
honitoreo de ks inforrmacidn del SIGO

Se reasigna y rencmbra la Tarea 2.02 Seguimiento y Arlisis
i kos resulbadas de las acciones de superviaidn y flacalizacian
3 tihgoe habilitanies,

Tarea 32.03 Evaluacion y seguimianto ge k2 informacion
del SIG0sicy SISFOR .

Se crea la Tarea 1.14 Formulacion de pcios

Tarea 32.06 Elaboracion de Repories para &l seguimients
y evaluaciom de la Supervisidn y Fiscalizacién de los
Tiulzs Habilitantes.

Se modifica el cronograma de ejecucion de la Tarea 3.05
Elaboracsn de los Estados Financiercs y aneos.

Ar%sairaspnnszﬂﬂnduh:hﬁ“ﬁﬂ 312,313y 394 era

Ahora el responsable de [as tareas 3.11, 3.12, 313 ¥ 3.4
| &5 la Cficina de Administracion

| Becred & Tarea 3.34 “Atencion a soliciudes de access 8

la infermacidn pablca’ & cango de la Unidad de
Adrdniatracion Documentana v Archive,

SR fbh modEficado los nembres e las Tarea 27.01, Tarea 27.02
: _*'F drea 27.03 debido a que s& eslima gjecular & proyecto por
Adminestracion Daecha,

| Dremolicion del Piss

Tarea 27.01 Seleccion del Ing, Residente y Administrador
de Obra, Tarea 27.02 Ejecucdin de obva y Tarea 27.03

Be eliminan las Tareas 30,02 Asesoria v Capaciacion a log
aciores esiratégicos de a cadena o8 custosis de a madera an
Mormas Técnicas. y Procesos an el mancs de [ supendsian v
Mscalizacion vy Tarees 3007 Disefio 8 implementacion del
Curso de axensian del DSINFOR de la Metla 12, debido a gus
ga tiene insuficients asignacion presupuestal, asi como el
personal reguendo,

Al aliminarse las tareas indicadas en B Meta 12, 52 hezo
un recrdenamienle de l3s mismas con lBs tareas que
permanecian

Ze ha modificado los nombres de las ameas 7.03, 7.05, 7.08,
7.15, 7.19, 7.22 debldo & |o establecido por &l nuevwo ROF

Tarea 7.03 Emisién de Resoluciones Sub Directorales de |
inicio de PALL, Tarea T.05 Emision de Resolucion Sub |
Directoral dentra del Procedimianto Admanistrative, Tarea |
7.08 Elaboracion de Informes Rnal de instruccién de PAL, |
Tarea T.15 Emision de Resclucion Sub Diredioral de |
Auditoria Quinquenales, Tarea T.18 Elaboracion da
proyectoa de  instumentos nommabtivos qué  regulen
procedimiertos ., Tarea T.22 Registo de Informes
Legales, Resoluciones Sub Direciorales y Resoluciones
Direclorales en el S1G0

S8 reasigna la targa 7.168 Organizacikn y mantenimiento
achuafizado del Fegiatro de Pemonas Matureles v Juridicas
encargadas de las supenisiones ¥ Auditorias Quinguenales

Tarea 12.14 Organizacidn y mantenimients aciualizado

del Registro de Perzonas MNeturales y  Juridecas
encargadas  de Jas supenviziones v Auditories
uinguensles.

Ha na modificado los nomiores de as tareas 8.0, 8.04, 807,
8.10, 8.12, 814 y £.13 debido a lo eslablecido por al nuswn
ROF

Tarea £.04 Emision d¢ Resolucionas Sub Directorales de
inicio de PALU. Tarea 8,04 Elaboracion de Informes final de
instruccion de PALU, Tarea 8.07 Emision de Resolucin
Zub Directoral dentro del Proceso Administrative, Tarea
£.10 Elaboracitn da Infarmes Teenicas (complementanos
o de aclaracian) de evaluackin de descangos wo prusbas
atluadas, Tarea B.12 Emisidn de documento  gue

¥ Ademnas, pars oficizlizar io indicado en & ROF, los funcionarios designados para brindar &2 acoesa a la informacitn pablica
fue dispueste an la Resolusidn Pregidancial N° 054-05IMFOR-H1T, de fecha 10004 2017,
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PO 2047 Fropuesto PO 2017 - Reformulado |

Ahora
detemming la elevacion del Expedients Administrative @
Tribunal Forestal, Tarea 814 Registro de Informes
Legales, Resoluciones Sub Directorales y Resoluciones
Directorales en & SIGO y Tarea 8.19 Elzboracide de
proyecios de Inefrumenios mormativos que reguien
poadimienos

Se elimina |a Tarea 8.17 para lo gus resta gl afio,
S reasigna y agrupa las tareas 7.21, 8.15 12.13 y 13.11 | Tarea 32,05 Controd v calidad de i Infarmacian registrads
Control y calidad de ka Informacién reqisirade en al SIGO en el SIG0sE ¥ SISFOR

Li=go de las modificadones anteriores realizacss a las
lareas de la matz 8, ae vio convemsende mealizar un
reordenamiento de dichas tareas con |a finalfdad de que
=& encusniran distribuidas de acuerdo a los procesos de
ewvaluacion legal, 1al y como e encuentrs |a meta 7

Se crean las tareas .02, 9.03, 5.04, 10.02, 10.03 v 10,04
qgue consideran |a modslidad de talles o curso segin el
Reglamenty de¢ Formacian v Capacitacion®. Adembs se
considera la realizacidn de cuisos para veedores de las
comunidedes, el cual es necesario para ef cumplimiento
de log objeivos asiratégicos dE-I PEI .EI:I‘IE-EEI‘IE

Sjminan las tareas de fortalecimients de capacidsdes en
Btas 16 y 17, a excapcion de las tareas 9.041 y 10.01

Se crea [as Tareas EEI.'I‘I 32.112 32.04, 3207, 3208,
32,08, 3210, 3211, 312, 313 ¥ 314 en skneamiento con
lzs funciones del nuevo ROF y pare conter con s
E?ﬂdﬁn requenda para la evaluackdn del PEI 2018 -
Se crea 1a tarea 13,12 Verficecon o8 planes en & marcs

de log mecanismos de compensacion de multas
Tareas 12,15, 14.0E Supenisidn de bosques locales

e descarta la tarea 21.03 vy se reasigna las tareas 19.03 y
23.03 sobre bosques lecales (coniratos de concesiin de titulos
habilitantes otorgados en Heras de dominie pablics), segan ke
dispuesto en & literal a) del art. 36" del meevo ROF.

Asimismo, de acuerdo al analisis previo de la ejecucion de metas fisicas y presupuestales
al primer trimestre del 2017, asi como a las modificaciones que presenta la entidad a nivel
presupuestal, de planeamiento estratégico, de metas fisicas y normativo — organizacional,
la Oficina de Planificacién y Presupuesto ha resuelto reprogramar las metas fisicas de las
tareas de los Organos y Unidades Organicas.

Cabe indicar que la Oficina de Planificacion y Presupuesto solicitd el registro en el SIP y la
remision de la propuesta y sustento respectivo de la raprogra*na::‘ﬁn fisica y presupuestal
que sslime convenients cada responsable de meta de los Organos y Unidades Organicas,
de acuerdo a las disposiciones establecidas en la Directiva de Plansamiento y
Presupuesto vigente.

:::EE.F.F!':;; 16-201B-CSINFOR ge fecha 08,12 208, que aprusba o Reglamento de Fommacién y Capactacisn del

e

*Directiva N° 001-2016-0SINFORSDS. 1 "Direcliva de Planeamiento y Presupuesto del Plisgo 028 OS5MNFOR", sprobads
con Resplucidn Presidencal N O 8-2018-OSINFOR, de fecha 14.03 2016
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Loe Organos y Unidades Orgénicas que solicitaron y presentaron su reprogramacion para
el POl 2017 - Reformulade |, han sido las siguientes,

Direccidn de Supervisidon Forestal v de Fauna Silvestre

Direccion de Fiscalizacion Forestal y de Fauna Silvestre

Direccidn de Evaluacidn Forestal y de Fauna Silvestre

Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre

Oficina de Planificacién y Presupuasto

Alta Direccian

Cficina de Administracion (Unidad de Administracion Financiera y PIP con codige
2307255 "Mejoramientc de la capacidad del servicio de Supervision vy
Capacitacidn de la Oficina Desconcantrada dal OSINFOR an lqultos, Provincia de
Maynas, Region Loreta’).

# Oficina de Tecnologia de |a Informacian

Y Y Y Y YW

541 Fropuestas de Reprogramacion de metas fisicas al 2017

Las propuestas que han sido acogides para la reprogramacion de metas fisicas a
partir dal primer trimestre del 2017 de las Unidades Orgénicas, son:

Direccion de Supervision Forestales y de Fauna Silvestre (DSFFS),

Con respecto a las supervisiones, ésfas s han reducido para la Reformulacion |,
pasando de 558 a 371 supervisioneas,

s Sub Direccidn de Supervision de Concesiones Forestales y de Fauna
Silvestre (SDSCFFS)

En al caso de la SDSCFFS, la meta fisica anual paso 213 a 145 supervisionas en al
mes de marzo', debide a que se ajustaron los saldes presupuestales para el resto
del afio luego de |a incorporacion presupuestal del Saldo de Balance del afio 2016,
ya que se atendieron gastos de caracter inefudible

Asimismo, luego de aprobado el nueve BEeglamento de Organizacidn y Funciones =
ROF de |a entidad, se hizo una segunda revision & |as tareas asignadas y trasmitidas
de la Direccidn de Supervision de Concesiones Forestales y de Fauna Silvestre
viendose conveniente ejecutar de 145 a 146 supervisiones gue cumplen con la actual
estructura organizativa y &l presupuesto disponible de Is entidad.

En & Cuadro N° 10, se observa que fodas las supervisiones por OD se ven
disminuidas a excapcion de la OD lguites, sin embargo es importante aclarar que el
incrementa en dicha 00 es debido a que ahora fiene a su cargo la modalidad de
supervigion de bosques locales.

" Remitido & la OPP. madgiante &l Memardndum K° 211-201 T-O5INFOROS 1, de fecha 07 03,2017
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Cuadro N° 10 Reformulacidn Anual de Supervisiones de la SDSCFFS

SUPERVISIONES EN LA SOSCFFS LIDAD DE POl 2017

MEDID & Raprag. i

Suparviaiin de Concesiones Farestales y de Fauna Infarnes de 17 -

Sikmsire reakzadas Lima Supenvisitn

Suparvisidn d& Concesicnes Farestales y de Fauna Infafrnes de n 14

Shvesine, fealizadas 0D Iquitcs Supenvisiin

Soupati it e Concssiones Forestales v de Fauna Infarnes de 18 -
| Siestre, realizadas OO Pucalioa Supervisitn

Suparvisidn de Concasianes Forestales y de Fauna Infames de a1 153

5|I'.rBr!.1rei resliradas QD Pusrio Maldonada Eiﬁlaiﬁn

En forma complementaria, an &l cuadro N* 11 s& muestra la modificacién a2 nivel

trimestral de las supervisiones, Notdndose gue en el POI 2017 - Reformulado | se ha

programado un mayor ndmero de supervisiones (81) en el Il trimestre, ademas de

SIHFOR que por razones presupuestales, no se ha programado ninguna supervision en el IV
© Inmestre:

1

Cuadro N* 11 Reformulacién Trimestral de Supervisiones de la SDSCFFS

VISIOHES EM L& TOTAL SE Il TR, 1 TR

PG 2017 Pl POM 2017 P Pl AT P PN 24T Pt
Reprag. | - 1k i 27 Réprig 2017 Reprog. | 217

Reprag. |

Surarstsihn da Carcakinnmm | |
Foresiaies y d& Fauna 17 | 23 ] o o] B 4 10
_Sihasie, ieaizeies L

| Superdsian on ConcRiianes

Foresiales y de Fauna
Eihesre, malzadas 00 Gt | 14 3 L4 17 = 1 g fi s

o6
Supeivsn fe Conbesomes |

fomestaiss v d= Fauna

Silvpsire. realizadas OO 18 23 i a 10
Pucalloa

BupRrviin 08 CONCesnnes ‘

12 a gL+ ] H 1

PO i (PN 8 153
Sihpeiie, redlradas Q0
Puers Maldonada |

En el Cuadro N*12, se observa por cada trimastre las metas fisicas por modalidad de
supervision. En ese sentido, se ha previsto ejecutar durante el afo 2017 las
modalidades de conservacion, de forestacion yo reforestacidn, maderables, no
maderables, y bosques locales (a partir del mes de abril). Asimizmo, se observa que
la modalidad de supervision de concesiones forestales con fines no maderables
gjecutaran el mayor nUmero de supenvisiones (69 supervisiones) a nivel nacional. Es
preciso indicar, que fa SDSCFFS espera que durante el segundo semestre del 2017
s& pueda realizar una segunda incorporacidn presupuestal gue pueda financiar las
supervisiones en las modalidades de ecoturisme y auditoria quinguenal, asi como un
mayor numers de supervisionss por todas las modalidades de supervision, en
especial por la modalidad de madarables.
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Cuadro N* 12 Refarmulacion Trimestral por modalidad de supervisién de la SDSCFFS

PO 2017
Heprog. |

| Suipsrvigian & Concesiognes de

| censenaucitn = 7 B | @ 0 i
} - F - : |
e 0 3 o 0 0 o | o a 0 Wl
| Superdsion & Conceshns
| Forestales con Fines Madlrables o o i’ 0 7 i IU__ 13 I.'.I_ | 7
Ejeu.lclma-d;.ﬁuﬁbmas 0 5 3 o 0 5 3 3 P —]
EpRriRn b Corteskres
fFerestales oo Fines no 59 130 i} b 39 45 30 45 0 E-1]
At ey =
Superetsl n & Conceniores
Fﬂ'emsﬂ";mn;fmrp&? ! 1 : 13 0 0 0 k' i 4 1] d
Suipereitiin de boanues focales = e | 4 L]
T = o

* Sub Direccion de Supervision de Permisos y Autorizaciones Forestales v de
Fauna Silvestra (SDSPAFFS)

En el caso de la SDSPAFFS, la meta fisica anual paso de 345 a 255 supervisiones
&n &l mes de marzo'', debido a que se ajustaron los saldos presupuestales para al
resto del ano luegao de |a incorporacion presupuestal del Saldo de Balance del afio
2016, ya que se atendieron gastos de caracter ineludible.

Asimismo, luego de aprobado el nuevo Reglamento de Organizacion v Funciones —
ROF de |a entidad, se hizo una segunda revisién a las tareas asignadas y trasmitidas
de la Direccion de Supervision de Permisos y Autorizacicnes Forestales y de Fauna
Silvestre, viendose conveniente ejecutar de 255 a 225 supervisiones que cumplen
con la actual estructura organizativa vy el presupuesto dizsponible de la entidad.

Cuadro N° 13 Reformulaciéon Anual de Supervisiones de la EDSPAFFS

UMIDAD GE
MEDIDHA

SLUFERVISIOMES EM LA STISFAFFS

Supervisidn de Pemisos y Autonzacones Forestales y de Fauna Infonmes e
Sileslre, reaizadas Lima Supervigitn
Suparvien da Pamiscs y Aulorizéciones Forestales v de Fauna Infarmes ga 17 2y
Sivesire, realizedas OD Atalaya SUpEniEHn
Supsrvisidn de F‘Eﬂﬂlﬂﬂ-yh.ﬂtnﬂnmﬂ Forestales v de Fauna Infammes oa 17 an
Sivesire, reaiizadas O0 Chiclayo Supervision
5':-IF'G|'I'|S-I':II'| de PEW'BDE-}'MWEI'EI'IH F-:II'EEEIIH‘.}".‘IE Fauna Infames de 2 £4
Shvesing, realizadas OD |Guites == Supervision |
E-UFﬂW!-Il" de Pemisps ¥ Aarirasiones Fﬂf&!-b!l&!-:rdl' Fauna Infarmes d= 28 %
Silvesirg, realizadas OD La Merced e Supervisién
| Supars=ion de Pemisos ¥ Aulorizaciones Forestales ¥ de Fauns Irfarmes de a1 a3
I_@_i_lg{;ﬂru. realizadas OD Pucalios Supsryissn
Suparvizion de Pesmisos y Autoricaciones Forestales y de Fauna Irtfiormes de a3 a8
| Silyesina, sealizadas OO Pueric Maldonado Supervisiin -
EI.IﬂEiFi‘-Eu:ﬂ de Permizas ¥ Autoriraciones Faresiaies y de Fauna Imformes de 5 37

Ellu&trul realizadas QD T-Iﬁh:l Euﬁl‘ilﬂn |

1 Remitida a la OPP. madiante el Memardndum N° 223-201 T-OSINFORDS. 2, de facha 0703 2017
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Del cuadro anterier, también se cbserva que todas las supervisiones por OD se ven
disminuidas a excepcidn de Lima la cual no ez modificada, sin embargo es importante
indicar gue &l nimero de supervisionss se mantiene debido al incrementa de
supervisiones en la modalidad de fauna silvestre, siendo el costo de dicha modalidad
menor en comparacion de la modalidad de auditoria guinguenal,

Adicionalmente, en el cuadro N* 14 se muestra la reformulacién trimestral de las

ity supervisiones. Notandose gue en el POI 2017 - Reformulado | se ha programado un

ﬁ'& mayor numero de supervisiones (119) en el Il trimestre del afio 2017, ademas de que

( 7 por razones presupuestales, no se ha programado ninguna supervisidn en el |V
; : inmesire a excepcion de superviziones en fauna silvestra

Cuadro N° 14 Reformulacidn Trir:l de Supervisiones de la SDSPAFFS

= EM LA

iy
05
oy

Sugsscvigidn J& Pemmisos ¥
| Ausorzadones Forestales v die . -] 5
Fauna Sihnestoe, regizacas Lima
Sumerwididn 3 Pemiios ¥
Autonzacores Forssiaies y de
Fauna Siestos, reaizadas OO 17 Z3 U b 12 12 8 |
Amiaya I _
| i.mml:ﬂ 2] Eulm'm:ls ¥ | E 3
ERaifan Foresties ¥ de 3
Fauna Siesira. resizacas OD T 30 ‘:' B 8 = | # ¥ o 8
Chidays
Supendsion da Parmisas y
Autpripacongs Faragises y de ag 54 1
Faain Slheslne micdigadas QD

b}
[=]
o

[l

iz e 1% 21 0 19

L
Supenascn 08 Pamses y
Auiorizaciones Fomesaies
F\i\.:l'lrfﬂhﬂi:?i, ?Jmmfgﬁ. | 2B 4 i [ 17 18 i1
L& Marncad |
Supeniscn e Permisos y
AU ZACICNRE Forasiaks i o8 )
Faina Shestrs, reakipdas 00 20 43 v " 12 18 g 18 @ 13
Pucilgs

3 a 2

Arlorzanones Forestales v de 63

Fauna Sivesire, malzadss OO

Pusrio Ml donsdo

Eq:larwrn-llfln g Pareisca ¥

it % | 7 . 14 11 1 T o ‘
Taracoio

g 2 0 B an 26 38 o L

En el Cuadro N° 15, se observa por cada trimestre las metas fisicas por modalidad
de supervision. En ese sentido, e ha previsto ejecutar durante el afio 2017 las
modalidades de autorizaciones en fauna silvestre. ejecucidén de Auditorias
Quinguenales, permiscs en comunidades nativas yo campesinas, predios privados,
autorizaciones forestales, productos forestales diferentes de la madera & incluzo
bosques locales (solo hasta el mes de marzo). Asimismo, se observa que la
modalidad de supervision de predios privados ejecutaran el mayor nimera de
supervisiones (116 supervisiones) a nivei nacional. Es precise indicar, que la
SDSPAFFS espera que durante el segundo semestre del 2017 se pueda realizar una
segunda incorporacion presupuesial que pueda financiar un mayor nimero de
suparvisionas por todas las modalidades de supervision.
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Cuadro N 15 Reformulacién Trimestral por modalidad de supervision de la SDSPAFFS
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Por ofro lado, es importante precisar que este POI 2017 — Reformulado |, toma como
herizonte el "Plan Anual de Supervisidn y del Programa de Evaluacidn Quinguenal
del OSINFOR 2017°, aprobado mediante Resolucidn Presidencial N° 007-2017-
OSINFOR, de fecha 27.01.2017. Asimismo, dicho plan de supervisiones no
contempla el actual presupuesto disponible por lo que como se ha descrito en
parrafos anterores las metas en supervisiones disminuyen en &l presante
documento.

Direccion de Fiscalizacion Forestal y de Fauna Silvestre (DFFFS)

Para el producto N® 07 “Fiscalizacién de informes de supervisién y otros de
Conceslones, concluidos en primera instancia” se ha reformulado la meta fisica
de 245 a 262 expadientes procesados, gue incluye |as resoluciones que finalizan en
la primera instancia administrativa (PAL) v los informes de supervisidn o informes
técnicos que ameritan el archive de un expediente. Asimismo, a nive! trimestral las
metas fisicas de este producto han varado de |a siguienta manera;

Cuadro N* 16 Reformulacién trimestral de Expedientes Procesados de la SOFCFFS

Fiscalzacion de infommes
e superdisian § oimos de
Conoasiones, conclgdos
en primera inslancia

La modificacion de la meta fisica de este producio s debe a la nueva estructura
arganizacional de la entidad siendo la Sub Direccién de Fiscalizacidn de Concesiones
Forastales y de Fauna Silvestre, la unidad organica encargada del cumplimiento de
la meta fisica a partir del mes de sbril, segun lo sprobado en la Resolucion
Presidencial N” 028-2017-0SINFOR, de fecha 24 de marzo dal 2017.
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Agimismo, con respecto a profesionales, actualments la SDFCFFS cuenta con cinco
(U3} abogados, siendo hasta antes de la aprobacion del nuevo ROF de nueve (09)
profesionales, lo que ha metivado que sea necesarla la presente reformulacion.

Cabe indicar que la carga procesal de la Sub Direcclén hace que sea necesario el
requerimiento de |a contratacion de nuevos profesionales, los cuales adn tienen que
pasar por un proceso de induccidn o capacitacidn en la materia que demanda tiempa
y esfuerzo de algunos profesionales con experiencia.

Cabe indicar que &l parsonal de la SDFCFFS realizara las tareas sobre la evaluacion
de los informes de supervisidn, informes técnicos, informes emitidos por la autoridad
forestal por modalidades de aprovechamiento, auditoria quinguenales, entre otros.
Ademdas, esta Sub Direccidn asumié competencia para evaluar las supervisiones
pfectuadas en bosques locales, segun lo establecido en el nueve ROF del OSINFOR.

or ctro lado, la medficacion mensual de las metas fisicas de este producto
corresponde a |a variacion de las tareas “Emigion de Resoluciones Directorales (RD)
que finalizan en la primera instancia adminisirativa (PAU)" y “Evaluacion Legal del
Informe de Supervision o Informe Técnico gque amerita su archivo® tal como se
pbserva a continuacion:

Cuadro N* 17 Reformulacién por Tarea™ de Fiscalizacién de la SDFCFFS

Eireson O Sesoiumanes L negl ef Evaluasadn Legal d=| lnfome de

ENERO 17 17 2 2
FEBRERD | 17 17 2 2
 MARZO = 17 7 2 2
ABRIL 0 17 g 2
MAYD 0 | 18 3 2
JUNID i 10 3 3
JULID 30 18 ) 2
AGOSTO 30 14 4] 2
SETIEMBRE 30 | 14 = 6 2 i
OCTUBRE a0 19 5 2
NOVIEMERE 20 18 5 2
DICIEMERE 30 19 & -

Del cuadra anterior, notamos que en el POI 2017 — Reformulado |, lo més relevante
de la tarea de “emision de Resoluciones Direclorales que finalizan en la primers
instancia administrativa (PALU)", es que no programara ninguna meta fisica en el Il
tnmestre 2017 debido a que pricrizara la evaluacién de expedientes, que favorecersd
sobre todo la emision de RD de inicio de PAU (275 RD de Iniclo en el afio v 56 en el
Il Trimestre) y, también &l incremento de en |la tarea de evaluaciones legales “gue
amentan archivo del expediente”

2 Se indican sdlo 125 tareas que contribuyen al producto ©
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Fara al producto N® 08 “Fiscalizacion de informes de supervision y otros de
Permisos y Autorizaciones, concluidos en primera instancia” se ha reformulada
la meta fisica de 410 a 281 expedientes procesados, que incluye las resoluciones
que finalizan en la primera Instancia administrativa (PAU) y los informes de
supervisidn o informes técnicos que ameritan el archivo de un expediente. Asimismo,
a nivel timestral las metas fisicas de este producto han variado de la sigulente
maners:

Cuadro N* 18 Reformulacién trimestral de Expedientes Procesados de la SDFPAFFS
TOTAL | THIM 1 THIM TR b v TRIM

P 2017 Pl ] Beawy Iy Pl POl 2817 P P 207 PO POl 30AT

Fi Frag, | 017 REpriong 2017 Fiprcg 2017 Reprog. | sl I Fepr ]

Fissnkeasiim d= infomes
8 pperaisiin y oiros de

Parmisss

¥y Auosraciones.

parchadas em primiara

instancia.
TOTAL

La medificacion de la meta fisica de este products se debe a la nueva estructura
organizacional de la entidad siendo la Sub Direccidn de Fiscalizacion de Permisos y
Autorizaciones Forestales y de Fauna Silvestre, la unidad orgédnica encargada del
cumptimiento de la meta fisica a partir del mes de abril, segin lo aprobado en la
Resolucion Presidencial N® 028-2017-05INFOR., de fecha 24 de marzo del 2017,

Asimismo, con respecto a profesionales, actualmente la SDFFAFFS cuenta con seis
(05) abogados, siendo hasta antes de la aprobacidn del nueva ROF de diez (10)
profesionales, lo que ha motivado gue sea necesaria la presente reformulacian,

Cabe indicar que la carga procesal de la Sub Direccidn hace que sea necesario el
requenmiento de la contratacion de nuevos profesionales, los cuales atn tienen gue
pasar por un proceso de induccion o capacitacion en la materfa que demanda tiempo
vy esfuerzo de algunos profesionales con experiencia,

Cabe indicar que el personal de la SDFPAFFS realizara las tareas sobre la
evaluacion de los informes de supervision, Informes técnicos, informes emitidos por
la autoridad forestal por medalidades de aprovechamiento, entre otros,

Por otro lado, la modificacion mensual de las metas fisicas de este producto
corresponde a |a variacion de las tareas “Emisidn de Resoluciones Diractorales (RD)
que finalizan en la primera instancia administrativa {(PAU)" y “Evaluacion Legal del
infarme de Supervisidn o Informe Técnico que amerita su archivo®, tal como se
observa a continuacion:
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Cuadro N* 18 Reformulacién por Tarea' de Fizcalizacion de la SDFPAFFS

ENERD 21 21 4 4
FEBRERO 11 11 4 4
_MARZD 28 28 4 4
ABRIL 0 30 7 2
MAYO 1] 35 4 2
JUMIC V] 35 4 ]
JULIO an 35 4 B
AGOSTO a0 35 4 fi
SETIEMBRE 30 35 4 4
| GCTUBRE 30 35 4 = 4
NOVIEMBRE 0 40 4 [
| DICIEMEBRE 3 20 4 2 i

Del cuadro anterior, notamos que en el POI 2017 - Reformuiado |, lo més relavante
de la tarea de ‘emision de Resoluciones Direclorafes que finalizan en la primera
instancia adminisfrativa (PALU)". es que no programaré ninguna meta fisica en =l ||
trimestre 2017 debido a gue priorizara la evaluacion de expadientes, gue favorecers
Fsobre todo 1@ emision de RD de inicio de PAU (345 RD de Inicio en el afio y B2 an al

2wt | Trimestre) y, también el incremente de en la tarea de evaluaciones legales “gque

ameritan archivo del expedienta”,

Par Gltimo, es preciso indicar que la DFFFS tiene también ofras tareas y metas fisicas
diferentes a las que aportan al producto de “Fiscalizacion en Primera Instancia
Administrativa, culminados” por lo gue las reformulaciones de dichas tareas pueden
sar observadas con mayor detalle en los Anexos al presente documenta.

Direccién de Evaluacion Forestal y de Fauna Silvestre ([DEFFS)

De acuerdo a la Resolucion Presidencial N* 028-2017-0SAINFOR, que aprusba el
Cuadro de Equivalencias de Organos y Unidades Orgénicas del OSINFOR, notamos
gue el Fortalecimiento de Capacidades de los actores vinculados al Sector Forestal
y de Fauna Silvestre, es decir, los productos N° 08 “Fortalacimiento de
capacidades a los actores involucrados en el aprovechamiento sostenible de
los RFFS-Concesiones”, y productos N° 10 “Fortalecimiento de capacidades a
los actores involucrados en el aprovechamiento sostenible de los RFFS-
Permisos y Autorizaciones”, tendran como érgano responsable de su gjecucion a
la Direccidn de Ewvaluacidn Forastal y da Fauna Silvestrs - DEFFS, segin lo
establecido por el Decreto Supremo N® 029-2017-PCM, gue aprusba &l nueve ROF
del QSINFOR.

' 8e indican sdlo las tareas que contribuyen al producto ©
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Agimismo, se ha refermulado las fareas de los productos, a fin de que en ambos las
tereas reformulados sean por lipo de taller, de acuerdo al Reglamento de Formacion
y Capacitacion del OSINFOR, aprobado con R.P, N° 116-2016-0SINFOR. de fecha
05.12.2016, con |a finalidad de gue el registro y control de los Talleres se realicen an
el mencionado nivel.

Ademas, de acuerdo a 3 revision del PEl, se ha visto conveniente gue &l Tipo de
taller de Curso de Formacidn sea desagregado en dos tareas: i) Cursos de
Especializacion dirgide a Profesionales Forestales v de Fauna Silvestre v i) Cursos
dirigidos a Veadores de [as Comunidades (CVCFC). Dicha desagregacicn es con la
finalidad de arficular las Acciones Estratégicas de la entidad con las tareas del POI
contribuyendo de esa manera a cumplir con los objetives estratégicos del OSINFOR.
Asimismo, en coordinacién con la DEFFS, sa ha visto conveniente gue la tarea de
“Cursos de Especializacion dirigide a Profesionales Forestales y de Fauna Silvesire”
sea formulada en el producto de “Forfalecimiento de capacidades a fos actores
involucrados en &l aprovechamiento sostenible de los RFFS — Concesiones” y la
tarea “Curzos dirigides a Veedores de las Comunidades {CVCFC)" sea formulada en
el producto de “Fortalecimiento de Capacidades a los Acfores Involucrados en el
Aprovechamianto Sostenible de log REFS - Permisos y Autorizaciones”.

Agimismo, se debe tomar en consideracion que los talleres en el ambito de la OD
lquitos se realizardn en el marco del componente de” Fodalecimisnto de
Capacidades® del PIP con codigo 2307255 "Mejoramiento de la capacidad del
servicio de Supervision y Capacitacion de le Oficina Desconcentrada del OSINFOR
en Iquitos, Provincia de Maynas, Region Loreto”.

Para el caso del Producio N° 03 “Fortalecimiento de capacidades a los actores
involucrados en el aprovechamiento sostenible de los RFFS-Concesiones”, |a
meta reprogramada disminuye de 23 a 21 eventos en el afio, asjustandose lo
programadeo en €| Plan de Capacitacion y Difusion de la DSCFFS™, A continuacién,
en & cuadro sigulente se presenta el desagregado por trimestre del afic 2017:

Cuadro N* 20 Reformulacién Trimestral de Capacitaciones dirigidos a actores vinculados a
conceslonarios

PO 2047 |'-:._-|_'.||_'.|__'._ |

frim I} Trim 1IN Trim

Talleras fe Socka lizac s 0
| o |
Taller o Defusién T 1 | g 4] 0
Ta_ll.er e Fortabecimiene  [S8 L ;]
furses de Bperializacion [
cirigida a Frolesionales 15 T"ﬁ - 4 |
Foredtales v S Faomg Fa T . F
Shvastre . | |
TOTAL
["15e tiene previslo faprogramar esfa bares &n la Reformuiscidn [ del afo 2007

¥ Aprebada con Resoludon Presidercial N® 0124-20 16-0SMMFORA, oe fecha 13122016,
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Para el caso del Producto N° 10 “Fortalecimiento de capacidades a los actores
involucrados en el aprovechamiento sostenible de los RFFS- Permisos y
Autorizaciones", la meta reprogramada aumenta de 21 a 25 eventos en el afio,
ajustandose lo programado en el Plan de Capacitacion v Difusion de la DSPAFFS'S,
A continuacion, en el cuadro siguiente se presanta el desagregado por trimestre del
afio 2017

Cuadro N* 21 Reformulacion Trimestral de Capacitaciones dirigidos a actores vinculados a
Permizos v Autorizaciones

PO 2017 Reprog. |

| otal | Trim I Trim 1IE Triim
Talleres o Soaciglizscign o
& L o
Taller g Difusiin 10 e 4 4 1
Tallar o Fortalecivents | 43 | ] — 3 5 2
Curst diriighden a gt e =
Virkdores. dé L I } 1 o 1
Comusidades |CHCFC s |

"2 tene previsho reprogramar sls terea an la Refarmuiacian 1| del afic 2017

Asimismo, la Direccion ha visto conveniante crear una meta presupuestal adicional
gue tendra como Producto 25 "Estudios y gestion de la infermacién®, la cual resumira
sus actividades comae Organo de Linea encargado de evaluar la eficiencia y eficacia
de los procesos misionales para la toma de decisiones y el desarrolio de la politica
institucional. En ese sentido, sus metas y tareas se han programado a partir del |l
Trimestre 2017, como s2 observa en el siguienta cuadro:

Cuadro N* 22 Programacion Trimestral de la nueva Meta de la DEFFS

Saguirsremita & Trulares capacttacos que == acogen 4 alguna cad de F 'F‘ i 3 3 3
b pagd de mettag | mpuestas por el OSWFDE :
| ‘Eomunicacion 3 autnridades Compelentes de PAL concndst cormo graves y |1 3 a 1
| soeriaiavis 3 1
Evaiiccion \ seguimianto da 13 Informasion del 5IG0ee v ISFOR q 3 3 T
P-.i:-l.titlﬂrﬁl:iﬁ'h:\i resutadin ge Supervivin, Mealirscion v capacitacicn =y 1 | a i
Corirol ¥ calidac oo la Informacion redlstrads e el SKR0e o SISFOR o 3 3 ;| ]
flaboracion ce Keportes para el seguimiento ¥ avaluscitn de Ll Supervison y T
Fiscalfzacion de Los Tirulos Hahilitarses, R : 3 1
_Estado Sitacional de los tiulos hasiiantss superdisades por o DEMFDE P R [5] 1 1
Yerificar la TmemaCon pEoTE erENCia0s o |25 SupSTYEOnEs leretalel y ow | 5
faura sibvesire ! o 3 3 [ 3
Conduct y promowver |a mejors comtinua del SIG0E ¢ SSFOR fL it 3 3
Infarme de cApatitadion & wsuaris del OSNAOR en SG0slt v 5ISFOR B 1 | o 1
Frocasar ¥ validar L inforsacidn estadiatica institucional el 2 1 | ) 1
Apalisis MutFpemporal satelital de citulod habilitanbes = = & [ b |
Evaluacion cartografica e Planes de corservacidn v restiuraciin - =5 ] ] 5
Elzborachin de material caregrifico : = & & a

1 Aprabads con Resoiucidn Preskdendal N® 0124-2016-05INF0R, &4 fecha 13,12, 2016
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Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre

Fara e producto N° 11. “Procedimientos Administrativos Unicos de Titulos
habilitantes, concluides en segunda Instancia”, se ha incrementado la meta fisica
de 252 a 306 resoluciones, gue resuelven en segunda instancia administrativa, ya
gue a partir del mes de mayo se instald la Segunda Sala del Tribunal Forestal. Dicha
instalacion se realizd dentro del marco de las nuevas medidas emitidas por el Poder
Elecutivo a traves del Decreto Legisiative N° 1318, entre las cuales se le otorgd al
OSINFOR |a facultad para disponer la conformacion y desactivacién de Salas qua
resulten necesanas en el Tribunal Forestal v de Fauna Silvestre.

Por esta razdn, luegoe de llevar a cabo desde febrero del presente afio el concurse
publico, la Comision de Seleccion propusa a fines de marzo a la PCM a los miembros
seleccionados para conformar la referida Segunda Sala, siendo finalmente
designados mediante Resolucion Suprema N° 051-2017-PCM un ingeniero forestal
y dos abogados con reconocida experiencia, solvencia e ideneidad profesional

Asimismo, para el funcionamierto de la segunda Sala especializade actuslmente se
cuenta con ocho (08) profesionales en derecho v un {01) inganiero forestal:®

Cuadro N° 23 Reformulacion Trimestral por Tarea - Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre

1 TEIM IH TRIM IV TRIN,
PO 2017 PO ROdE207TF i ]| =0 20T B
3 Reprag 2017 Rapreg, | 257

TOTAL
Tareas PO8 2047
Reprog. |

Emision de Resdycsones
Direcoralies S Pemmscd y
Aurorizacones gue irglizen |
k= segunda instancia
| adminisiraiive
Ervisamn du Ressiuoones
Oemciorales e
Concesiones que finalizan 1432
2 segunda inslancia |
adminsiraliva |

153

Por otro lado, existen otras dos tareas que no suman al indicador, de Ias cuales una
de ellas ha sido reformulada: la tarea “Emisidn de Resoluciones gue Suspenden la
Tramitacidn del Frocedimiento administrative Sancionador”, se modificté debido a gue
la ejecucion de dicha tarea depende también de la actuacién dal administrado o dal
Poder Judicial por lo que tuvo que ser reducida,

'* Ex wegompnte ndizer quu sl Blen fos profesicra s e Sacretere Téonice mraminn los edpoiientss & Bs semanes o8 Trtung Fonisbs v de
Fauna SHvestm, o5 eme Glimo oF quien k25 Fethal, preciiindo So un gaco de revidon gus inhibs que no todos |os eapedlentes tramitaies sean
resuEtes ApdamEne gof &f Te e
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Oficina de Planificacion y Presupuesto

Para el producto N° 01 “Sistemas de planeamiento, presupuesto, racionalizacion
y cooperacion, conducides”, como se muestra en el cuadro siguiente, s8 ha
disminuido la meta fisica de 114 a 108 documentos, siende principalmente dos las
causantes de la reprogramacion: i) En |a tarea de “Seguimiento y Monitoreo de Iz
Informacion en ef SIGO", pasara a la DEFFS por lo que sold presentara programacion
hasta el mes de marzo, y i) s cred la tarea de “formulacion de proyecios®, la cual
recogera los informes técnicos del personal designade para la Programacion de
Inversiones del OSINFOR,

Cuadro N° 24 Reformulacion Trimestral por Tarea — Oficina de Planificacién y Presupuesto

FLH JUT REprag, |

ok Il TRIM il TRIM. I TRiM
Elabaracion, aprobacion y reformulactan ded POI 3 | 1 i) [ 1
Elabaracicn de (o= Informes de Geston
Institociomal (G1}
EIRmaration e reporte Soore 18 gesion " 3 3
ieEibas il )
SeqUIMTHTED, SBCUCIl y Bvaluscinn o Fian o
Cooperacidn Ticaics y Corwermios 2 | 1 ] 0
Instiuciorales,
Realizacion de sccionm de Rpconszacion 4 1 i
Adminlratns
[ Eaboracion de wos ierees do Rendicon de
| Cuentas del TRULS v de Lk Mereris dnust 3018 1
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Alta Direccién

Para el producto N® 02 "Direccionalidad, supervisién y conduccion institucional,
ejercidas”, como g2 muestra en el cuadro siguiente, se ha disminuida la meta fisica
de 35 a 27 informes, siendo la reprogramacion debido a que se ha reasignado la
tarea “Seguimiento y Analisis de los resultados de |as acciones de supervision y
fiscalizacién a titlulos habilitantes’ a la tarea "Elaboracion de Reportes para el
seguimiento y evaluacion de la Supervision y Fiscalizacion de los THulos Habilitantes®
de la DEFFS, dejandose en la meta comespondiente a éste products =élo la
programado hasta el mes de marzo.
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Cuadro N* 25 Reformulacidn Trimestral por Tarea — Alta Direccidn

| TRIM
P B0 2017 B P
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' THIM.
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S FER L i, G |
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procesi relacionados & 14 4 - 1 1 1 1 1 1 1 1
gemtiin inbegrad de resgos
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Oficina de Administracion

Para ef producto N° 03 *Sistemas de Contabilidad, logistica, tesoreria, recursos
humanos, administracion documentaria y archive y ejecucion coactiva,
conducidos®, como s& muestra an el cuadro siguienta, s& ha incrementade la meta
fisica de 1,380 a 1,399 documentos, debido a gue las Unidades de Administracion
Financiera y Administracion Documentaria y Archive han reformulado sus metas
fisicas iniciales. por lo gue la reformulacidn quedarla de la siguiente manera

Cuadro N° 26 Reformulacion Trimestral por Tarea — Oficina de Administracian
TRIM

Tarsas P ) 2017

IF TRIM 8 TRIM. IV TRIM.
PN POI0TT PO PORIMT POl POI20T

2T Heprog. | 2017

REprog

Reprog. |

ST ol ol e,
Limyidvoa | |ndiranin. recurasy
PRSNGSR s
AL LDy EERT
SR DO, OISR

TOTAL

Los motivos que llevaron a esta reformulacion del POl 2017 se detallan a
continuacion:

» La Unidad de Administracién Documentaria y Archivo, indicd que a partir de
abril tendra a cargo la tarea "“Atencion a solicitudes de acceso a la
informacidn pdblica”, en el marco de lo dispussto an el ROF v establecido en
la Resolucidn Prasidencial N°* 054-2017-0SINFOR, de fecha 10.04.2017, por
lo gque dicha Unidad realizara 3 informes desde el meas da Abnil
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= La Unidad de Administracion Financiera comunicd que se realizara un ajuste
en el cronograma de programacion de la tarea “Elaboracion de Estados
Financieros y Anexos”, debido a que en los meses de Enero y Febrero, no se
emite Estados Financieros viftuales debido al cierre del Ejercicio 2016 al cual
ge presenta en el mes de Marzo (segin R.D. N* 014-2018-EF/51.01), la
programacion de presentacion de la informacidn financiera de todo el |
Trimestre se presanta al 15 de Mayo vy |a informacion del mes da Abril el 30
de Mayo {Directiva N° 003-2016-EF/51.01), por lo que en dicho mes se
ejecutaran 04 documentos.

Cabe indicar que para el producto N” 03 se aplica nusvamente lo dispuesio en la
Resolucion Presidencial N* 028 -2017-0SINFOR Cuadro de Eguivalencias de los
Organos y Unidades Orgdnicas del OSINFOR ya gque anteriormente [a Oficina de
Administracion tenia a su cargo la Sub Oficina de Contabilidad y Tesoreria (ahora
Bamada Unidad de Administracién Financiera), Sub Oficina de Adminisiracion
Doeumentaria ¥ Archivo (ahora llamada Unidad de Administracién Documentaria y
Archiva), Sub Oficina de Logistica (ahora lamada Unidad de Abastecimiento), Sub
Oficina de Recursos Humanos (ahora llamada Unidad de Recursos Humanos) y la
Sub Oficina de Ejecucion Coachiva (ahora se encuentra dentro de las funciones de la
Oficina de Administracion).

Asimismo, en & cuadro siguiente se muestra la reprogramacidn de las metas fisicas
de [as tareas de las unidades del Producto N® 03;

Cuadro N* 27 Reformulacién por Unidad en la Oficina de Administracién
UnidadTarcs TOITAL I TRIM, Il TRIMY. 11 THE 1V TRIM

_E:l!_:uln'l Bl Prl:n:!:-l:e Eﬁt'm DIIUITIH‘{H.
Acmintstracion oel Siema raritucionad o st

L

_'ED:EUIMMI:I B hth-ﬂrA‘en:dr- 8l Cuvadann 12 12
-!.l:'.mnnrrl.runw tel| Yatema de irformacon oe 17 12

IR T P 0.

R [ TR
L=

e L

Etmmhdtmﬂcmnnamym | 12 3

5|
_Control y facslizacidn de =jscuciin del Gase 4= e 0 10 12 12 | 1 11 | 171 11
Pt e rendiciones de anticizos otorgacios 18 16 | 4 & 4 [] 4 4 4 &
| Gostibe: y ro<audaciin d¢ wgreos T} M| & | & | & 3 & b [ 3
| GEstitr o ALENEinn 0F §irei y paRoy | 4 1 i i I 1 i 1
| Bedaracion y Control, de Fago de impueso, &4 4 [ & [ & | & 4 & | 6

Con respecto al PIP con codigo 2307255 “Mejoramiento de la capacidad del servicio
de Supervision y Capacitacion de la Oficina Desconcentrada del QOSINFOR an
lquitos, Provincia de Maynas, Region Loreto”, se ha visto conveniente reprogramar
sus tareas y metas figicas con respecto & los planteados en el POI 2017,
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En ese sentido, de acuerdo al nueve cronograma de ejecucion del proyacto indicado
por la Oficina de Administracion, en su funcidn de Unidad Ejecutora, ha planteado
reformular a nivel de meta presupuestal, metas fisicas. tareas y unidades de medida.

Cabe indicar que & cronograma de elecucion reformulado toma en consideracion los
factores climatologicos, ya que en la Region de Loreto en los primeros meses de
cada ano es dificil realizar edificacionss de infraestructura por las fuertes lluvias, por
lo gue las edificaciones deben estar culminadas al cierre del presente afio.

Asimismo, debido a limitaciones presupuestales se ha tenido gue efectuar una

pricrizacion en términos de componentas, metas y tareas del proyecto, por lo gue

para su ejecucion en el presents afio se ha estimado ejecutar la obra del PIP bajo la

modalidad de ejecucion presupuestaria directa. Por tanto, el presente documento

%4‘% toma consideracién dicha modalidad de ejecucidn para hacer la reformulacion del
POI 2017

il;'?, L‘.'f Ademas, se ha wvislo nscesario que se cree una cadena presupuestal que
4]

Individualice el gasto de gestion gue corresponde a la administracién de todos los
componentas del proyecto, diferenciando de la partida referida a los gastos generales
de la obra de infraestructura, donde inicialmente se habia considerado.

For ofro lade, tambien se ha visto perfinente que dos tarsas del componente de
‘Fortalecimiento de Capacidades®, se eliminen de |la programacién para PO| 2017-
Reformulado |, debido a restricciones presupuestales, esperandose realizarse el
proximo afio. Las modificaciones s& muestran en el cuadro siguients:

Cuadro N* 28 Reformulacion del PIP con codigo 2307255
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Fara el producto N° 04 "Sistemas informaticos y soporte técnico, conducido y
brindados”, como se muestra en al cuadro siguiente, se ha disminuido la meta fisica
de 44 a 35 informes, debido a que la tarea “Atencién a solicitudes de acceso a la
informacion publica®, inicialmenta a cargo de la Oficina de Tecnologia de |a
Informacidn, ha sido reasignada a la Unidad de Administracidn Documentaria v
Archiva, segin lo establecido en la Resolucion Presidencial N° 054-2017-0SINFOR,
par lo que para el caso de la OTI |a tarea solo tendra programacion hasta el mes de
marzo 2017 .

Cuadro N* 28 Reformulacién Trimestral por Tarea - Oficina de Tecnologia de la Informacion
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Antes de presentar la distribucion del presupuesto de la primera reformulacion def
POl 2017, es importante resaltar que desde &l afio 2015 las Oficinas
Desconcentradas del OSINFOR, tienen asignadas segin sea el caso metas
presupuestales por supervisiongs a concesionss o Supenvisionss a permisos y
autorizaciones forestales y de fauna silvestre, lo cual modificd la estructura
programatica del Presupuesto del OSINFOR. Ello ha permitido analizar los costos
de [as modalidades de supervision a nivel de 0D, siendo 8 metas presupuestales
las que contienan modalidades de supervision referentes a los Titulos Habilitantes
por Pemisos y Autorizaciones Forastalas y de Fauna Silvestre; vy 4 metas
presupuestales referentes a los Titulos Habilitantes por Concesiones Forestales v
de Fauna Silvestra.

Agimiemo, la separacion de metag presupuestales por cada OD bene por finalidad
analizar los costos unitarios da cada modalidad de supervisidn, debido a gue las
0Ds se encuenfran en diferentes condiciones sociales y ambientales. Ademas,
dicha separacidn, facilita el analisis por otros conceptos como notificacion, gastos
cperativos, el destagque del personal bajo la contratacién administrativa de servicios
(CAS), entre otros

En lo que respecta a la primera reformulacion del Plan Operative Institucional 2017,
debemos alinear la reprogramacion de metas presupuestales a laz metas fisicas,
realizande el reajuste presupuestal considerande las sugerencias de
reprogramacion remitidas por cada una de las Unidades Organicas dal OSINFOR,
asi como las modificaciones a nivel estratégico, de ajustes en metas fisicas y de
normativo-organizacional, las cuales fueran definidas en el mes de abril,

Para dicha primera reformulacion del POl 2017, se ha incorporado 2l saldo de
balance al 31 de diciembre 2016 por un monto gg S/ 1,090,520"°, por lo gue el
presupuesto del POI 2017 ha pasado de ser S/ 27,015,000 en el PIA a un monto
total de Sf 28,105,520 en la presente Reformulacion |,

A continuacion, en el Cuadro N° 30, se presenta al presupuesto dal POI 2017 -
Reformulado |, asi como la gjecucion a nivel devengado y el saldo por ejecutar.

Cuadro N* 30 Presuj ara el POl 2017 — Reformulado |

Metas Sty s dineaingar Liriidiad Drganics

:F'FE'E:LrI.'Il.iI‘.‘E‘.[ElrJi':I'_-. |al 25 die ki) RS ponsatie

Meta D001 : 9.00 | 328, g_sg_s‘l B15898.07 | e

Meta D002 | 1,149.838.00 | 88240800 | 51714283 345 286 .17 Ats Dracziie

Meta D003 | 346059500 | 4027.287.00 | 1,540.198.38 | 248708862 Chicns oe Adminimractn

Meta D004 | 1,850.10500 | 148802200 | 36028447 | 1,127,73753 | Cremiwagamn

Meta 0005 564, 7RE00 | 54311400 205,152.95 437 961.05 Dliing o dsesoria Jurides

Meta 0006 25422300 | 42642400 | 164,235.40 | 262 188.50 | Otenese Conntmmiusens |

Meta 0007 | 202989300 | 145883600 | 7898239 | 137985361 | . o===

T Resslucitn Fresdencal N 016201 T-OSINFOR, de fecha 01.03. 2017
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En sintesis, se liene reprogramado realizar a nivel de lineas de accidn, productos,
metas presupuestales y fisicas, lo sefalado en el siguiente cuadro:

Cuadro N* 31 POI 2017 — Reformulado |
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