RESOLUCION PRESIDEMCIAL @ N© .L?,.{. - 2 T-O5INFOR
Lima, 27 de diciembre de 2017

VISTOS:

El Informe N° 120-2017-0SINFOR/04.1, de fecha 26 de diciembre de 2017, de
la Oficina da Planificacion v Presupuesto relafive al proyvecto de “Plan Operativo
Institucional 2018 - Financiado dal OSINFOR" y el Informa Lega! N° 260-2017-
Z| OSINFOR/D4.2, da fecha 2E de diciembre de 2017, de la Oficina de Asesoria Juridica,

¥i
CONSIDERANDOC:

Que, & Decreto Legislativa N® 1085, crea el Organismo de Supervision de los
Recursos Forestales y de Fauna Silvesire — OSINFOR como Crganamo Publico
Ejecutor adscrilo a la Presidencia del Consejo de Ministros, con persaneria juridica de
derecha publico inlerno, encargado a nivel nacional, de supevisar y fiscalizar al
aprovechamiento sostenible v la consemnvaciin de 1os recursos forestales y de fauna
silvestre, asl como de los senvicios ambientales provenientes del bosque, antre olras
facultades olorgadas,;

Clue, &l numeral 71.1 dal articula 717 de |a Ley N° 28411, Ley Genaral del
Sistema Macional de Presupuesto, establece gue las entidades para la elabore..idn de
sus Planes Operativos Instilucionales y Presupuestos Institucionales, doben temar en
cuenta su Plan Estratégico Institucional (PEI), el cual debe ser concordanie con el Plan
Estralégico de Desarrollo Macional (PEDN) v los Planes Estratégicos Secloriales
Multianuales (PESEM);

Que, e numeral 71.2 del aicule 71" de la citada Ley, dispone que el
Presupuesto Instiucional se articula con el Plan Estratégico de |2 entidad, desde una
perspecliva de mediano y largo plazo, a través de los Planes Operalivos
Institucionales, en aquellos aspectos orieniados a la asignacion de kos fondos plblicos
conpducentes al cumplimienio de lzs metas v objelivos de la entidad, conforme a su
escala de priondades;

Que, e numeral 71.3 del prectada articule 71°, safala que los Planes
Operativos Instducionalas reflejan las Metas Presupuestanas que se asperan alcanzar
para cada afic fizcal y constituyen nstrumentos administrativos que contienen os
procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las lareas necesarias para cumplir
las Metas Presupuesiarias establecidas para dicho pericdo, asi como la oporfunidad
de su ejecucion, & nvel de cada dependencia organics;



L

: .' f|.I Que, mediante Resolucidn Presidencial N° 064-2016-05INFOR, sa aprobo &l

.-“ Fian Esfratégico Instiucional = PEI del OSINFOR para el periodo 2016-2018, al cual
confiene los Objetivos Estratégicos v Acciones Eztralégicas a ejecutar durante un
perindo de ires afios;

Que, de acuerdo a la Guia pam el Planeamiento Institucional, aprobada por
Resolucion da Presidencia del Consejo Diective N* 033-2017/CEPLAN/PCD v
modificada por Resolucidn de Presidencia del Consejo  Directivae N 0B2-
2 TICEPLAN/PCD, el Plan Operativa Institucional es el instrumento de gestidn que
orenta la asignacion de recursos para implementar |3 estretegia  nsiitucional,
estableclando las aclvidades operalivas e inversiones profzadss vinculadas al
cumplimients de los objetives v acciones estralégicas aprobades en el PEI cuya
gjecucién parmite producir bienes y servicios y realizar inversiones en un periodo
anual;

Que. mediante Resolucion Presidencial N° 091-201 7-0SINFOR, de fecha 01
de agosto de 2017, se aprobd el Plan Operativo Instilucional 2018 del OBINFOR, de
— acuerds a los lineamiantos de la mencionada Guia para el Planeamiento Institucional;

; Que, en el acapile || del punto 6.2 de la acolada Guia, se indica: “Luego gue el

rigreso de la Repoblica spruebs s Ley Anual de Prazsipuesto y cada Plago
& &l PIA la enfided rewisa que los recursos fofales esfimades en el POI lengamn
siztancia con o P4, de no ser consistentes la enfided modifica su PO ¥ an
consecianca fas maefas fsicas son revisadas” agregando que, "la enlidad confarsg con
it PO fnanciado para inkciar sU afecucidn”,

Cwe, mediante Resolucidn Presidencial N° 120-2017-0SINFOR, de facha 19
de diciembre del 2017, se aprusba & Presupuesio Institucional de Aperiura 2018 del
OSINFOR, &l -ual asciende a S/ 27198 338 siendo &/ 24606 598 por la fuente de
financigrniento Recursos Ordinarios y S/ 2'551,740 por la fuente de financiamiento
Recursos Directamente Recaudados,

Cue, mediante Resolucion Presidencial N® 117-2017-0SIMFOR, de fecha 18
de diciembre de 2017, se aprueba el Plan Anual de Capacitacion del OSINFOR 2018;

Que, por Resclucidn Presidencial N® 123-2017-0QSINFOR, de fecha 22 de
diciembre de 2017, se aprueba e Plan anual de supervision y del programa de
evalyacidn quinguenal del OSINFOR 2018,

Cue, el ariculp 20 literal b} del Reglamento de Organizacidn v Funciones -
ROF del O3INFOR, aprobado por Decreie Supremo N™ 0289-2017-PCM, establecs
como funcidn de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, "Conducir 8 proceso de
planificacion, presupuesto, inversidn piblica, cooperacidn y modernizacidn de la
geslidn piblica, de acuendo a las mymas vigenies”,



Que, madiante el informea de vising 3 Oficing de Planificacion y Presupuesto
propona el prayecto del “Plan Operativo inslitucional 2018 - Financiado del OSINFOR™,
elaborado en coordinacion con los drgancs v unidades organicas de s enfidad,
estableciéndose de forma pricfizada las actividades operativas a inversiones con sus
respectivas metas fisicas y presupuestales de forma mansual v anual de acserdo a
Ios recursos asignados en & Presupuesto Institucionad de Apartura 2018, v conforme a
la estructura establecida en la Directiva N° 003-2016-0SINFOR04. 1 “Documentas de
Gestign del Organismo de Supervision de los Recwsos Forestales y de Fauna
Silvestre”, aprobada por Resolucién Presidencial N° 105-2018-0SINFOR, asi como los
lineamientos sugendos en la "Guils para ef Planeamiento Instiluciona™ v la Diractiva N*°
006-2017=-0S5INFORDY. 1 "Direchiva de Planeamiegnto y Presupiesto para &l afo fiscal
<0717 del OSINFOR", aprobada por Resolucidn Presidencial N® 076-2017-0SINFOR,;

Que, agimismo gl mencionado informe da cuenta que el proyecio de PO 2018
— Financiado se encuentra alineado al Flan Estratégico Institucional (PE!), al Plan
anual de supervision y dal programa de evaluacion quinquenal, asi como al Plan Anual
da Capacitacidn 2018 dal OSINFOR, recomandando su aprabacion;

Cue, la Oficina de Asesoria Juridica, mediante Informe Legal de vistos ha
opinado favorablemeants an cuanta a la aprobacién del proyecto materia de analisis;

Cue, estando a lo dispuasio en el literal d) del ariculo 8 del Reglamenic de
Crganizacidn v Funciones = ROF del OSINFOR, coresponde al Secretaric Senaral
poner a consideracion del Prasidente Ejeculivo, &l proyecio de Plan Ooerativo
Insditucional 2018 - Financliado del DSINFOR, para su aprobacidng

Con la visacion de la Sacrelaria General, de la Oficing de Plandficacion y
Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad a 1o dispuesio en la Lay N™ 28411, Ley General del Sislema
Maciona! de Presupuests, la Guia para e Planeamiento Insfitucional, aprobada
mediante RPCD N° D33-Z017/CEPLAMN/PCD v modificada con RPCD N" D62-
ZDMTICEPLAN/PCD, e Reglamenty de Organizacion y Funciones del OSINFOR,
aprobado por Decreto Supremo N° 025-2017-PCM,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR el Plan Operativo Institucional 2018 - Financado del
Organismo de Supervision de los Eecursos Forestales v de Fauna Sivestre-
DESINFOR, que 2n anexo forma pare integrante de la presanie resolucién presidencial.

ARTICULO 2.- DISPONER que e cumplimiento del Plan aprobado en el
articulo precedente sera responsabilidad de fedos los arganos y unidades oroanicas
del OSINFOR, debiendo formular la evaluacidn comespondiente en los plazos | forma
que establece la normativa vigenta.



:"'\‘.' ARTICULD 3.- NOTIFICAR la presente resolucidn presidencial v su Anexo a
‘:.;_:{::u:lus log drganos ¥ unidades organicas del OSINFOR, para su conocimienio.

—#/publigue la presente resolucién presidencial en el Poral (Institucional

:'-:|
y ARTICULD 4.- DISPONER que la Oficina de Tecnologia de la Informacion
< (e osinfor gob.pe) denire del dia siguiente de haber sido nofificadao.
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INTRODUCCION

El presente documento denominado Plan Operativo Institucional 2018 - Financiado, en
adelante POl 2018 — Financiado, establece las actividades operativas e inversiones
priarizadas del Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre,
en adelante OSINFOR, que serdn ejeculadas para lograr ¢! desarrollo de las Acciones
Estratégicas Institucionales, en adelante AEl, que permniten el logro de los Objetivos
Estrategices Institucionales, en adelante OEI, del Plan Estratégico Institucional 2016 -2018,
en adelante PEl 2016- 2018

En esa sentida, an al afno 2018, &l Centro MNacional de Planeamianto Estratégico, en
adelante CEPLAN, como organismo técnico especializado que ejerce la rectoria efectiva
del Sisterna Nacional de Planeamiento Estratégico, ha implementado en la Gestidn Plblica
divarsos lineamientos establecidos en su ‘Guia para e Flaneamiento Instifucional”

Los lineamientos establecidoz en dicha Guia, inicialmente fueron consideragos en ia
elaboracidn del Plan Operativo Institucional 2018 del OSINFOR y su Anexo, el cual fue
aprobado mediante |3 Resolucion Presidencial N° 081-2017-0SINFOR, de fecha
01.08 2017, de acuerdo a la “Gula para el Planeamiento [nstitucional”, aprobada por
Resolucion de Presidencia del Consejo de Dwectivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD;
e considerandose, entre otras pautas, gue para |la elaboracidn del Plan Operativo
a5 =0 Insfitucional 2018 se consideren los racursos asignados para la entidad en el marco de o
ispuesto por la Directiva N° 001-2017-EF/50.01 “Directiva de Programacion Multianus!™,
iendo dicha asignacion el importe de S/ 23'187 810.

el

*:@mﬁ’ﬁ Asimismo, mediants la Resolucion de Presidencia de Consejo Directive N° D62-2017-
CEPLAN/PCD, de fecha 23.11.2017, la "Guia de Flanearnienio Instiucional™ fue modificada
indicando, entre otros lineamientas, lo siguiente: ‘Luego gue ef Congreso de fa Repdblica
aprueba la Ley Anual de Presupuoesto y cada Pliege aprueba el PIA [Presupuesto
Institucional de Apertura, en adelante PlA] la eniidad revisa qgue los recursos folales
esfiimados en & PO lengan consistencia con @ FlA, de no ser consisfantes la entidad
modifica gsu POI, v en consecuencia las metas fisicas son revisadas”, agregando que, o
entidad contara con un POI financiado para ivclar su ajecucion”

Por tanta, s& ha elaboradn el POl 2018 - Financiado del OSINFOR., en el cual se establece
de forma priorizada las actividades oparativas & inversionas (denominadas también tareas)
con sus respectivas metas fisicas y presupuestales, de forma mensual y anual, a consaguir
durante el afio 2018, segin los recursos asignados en el Presupuesto Institucional de
Apertura 2018, aprobado mediante Resolucidén Presidencial N* 120-2017-0SINFOR, de
fecha 19.12. 2017, siendo el PlA 2018 del OSINFOR la suma de S/ 27"188,338

Cabe indicar que el presente documento cumple con los lineamientos dispuastos en a
Directiva N° 003-2016-0S5INFORMM.1 "Documentos de Gestion del Organismo de
Supervision de los Recursos Forestales y e Fauna Silvestre®, aprobado mediante
Resolucidn Presidencial N® 105=-2016-05INFOR, de fecha 25,10.2016.
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RESUMEN EJECUTIVO
Craacidn

El Poder Ejecutive en el marco de las facultades gue Iz otorgé e Congreso de la Republica
para legislar an diversas materias relacionadas con la implementacion del Tratade de Libre
Comercio (TLC) con Estados Unidos, cred el Organismo de Supervision de los Recursos
Forestales y de Fauna Silvesire — O3INFOR —mediante el Decreto Legisiativo N* 1085, de
fecha 28 de junic del 2008, & cual inicld sus operaciones an &l afo 2008

El OSINFOR es responsable de |la supervision y fiscalizacicn del aprovechamiento
sostenible y le consarvacion de los recursoe foreatales y de fauna silvestre, asi como de
los servicios ambientales provenientes del bosgus, coniribuyendo de ssa manara a la
promocion del comercio legal de los productos madersros, a la mejora del valor econdmico
de los recursos forestales y de fsuna silvestre y, por ende 8 su mangjo sostenible.
Asimismo, realiza acciones de fortalecimiento de capacidades a los actores del sactor
forestal y de fauna silvesire.

Ambito de intervencion del OSINFOR
El ambito de intervencion del OSINFOR es a nivel nacional, logranco intervenir

““% irectaments en veinte departamentos del pais, como son: Amazonas, Ancash, Arequipa,

purimac, Cajamarca, Curco, Hudnuco, lca, Junin, La Libertad, Lambayeque, Lima,
0. Madre de Dios, Pasco, San Martin, Tacna, Tumbes, Ucayali y Piura, en lo
oncerniente a supervisiones y fiscalizaciones forestales y de fauna silvestire.

Plan Operativo Insiftucional 2018

La formulacion da la versidn praliminar del Plan Operative Institucional (POI) dal OSINFOR
para el afio 2018, se realizd mediante un proceso participative iniciado en el mes de febrero
del 2017, incluyendo reuniones de frabajo con todas las unidades organicas de la Sede
Central, asi como coordinaciones via telefonica y mediante correcs para el caso de las
Oficinas Desconceniradas, con la finalidad de determinar sus metas y tareas, en el marco
de o dispuesto por la Direcliva N 001-2017-EF/50.01 “Directiva de Programacion
Multianual™”, aprobada con Resolucion Directoral N* 008-2017-EFf50.01 y modificada con
Fesolucidon Directoral N° 0D12-2017-EF/50.01. En ese sentido, se utilizd la herramienta
tecnologica SIP (Sistema Integrado de Planeamento v Presupuesto) para formular el
respactivo Plan Operativa 2018.

Ademas, de acuerdo a la "Guia de Planeamiento Institucional”, se realizd el registro del
POl 2018 en el aplicativa CEPLAN V.01,

Filan Cperativo Institucional 2018 - Financiado

Para la elabaracion del POl 2018 — Financiade, se ha considerado el PIA 2018 de la enticad
aprobado con Resolucion Presidencial N® 120-2017-05INFOR, de fecha 15.12.2017; el
cual se sustenta en la Lay N* 30693, Ley de Presupussto Plblico para el Afo Flscal 2018,
per lo que se ha actualizado las metas fisicas y presupuestales de los érganos y unidades
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organicas, por o que dichas actualizaciones deben registrarse en el Aplicativo CEPLAN

V.01, con la respectiva priorizacion de las actividades operativas e inversiones del
OSINFOR.,

Dicho POI 2018 - Financiado estd enmarcado en los OE| y AE| establecidos en el PE|
2016-2018 vigente, y de las prioridages insttucionales, a partir de los cuales se ha
estructurade veinticuatre (24) productos, wveinticuatro (24) secciones funcionales
{considerada anteriormente como metas presupuestales) y doscientas cncuenta y ocho
tareas (258).

Principales Metas Fisicas 2018

Los principales Productos 2018 que se tienen previsio realizar durante el afo 2018, se
presentan en el siguienta cuadro:

Metz' Moz
Productos 2018 U.m. PO PCM 2018 -
_3018  FINANCIADOD

Supervision dei cumpiimiento de ios tiulos habilitantes informe 4448 7ag
- Diorgados por el Estado®

- Fortalecmiznio de capacidades a los aclores involucrados en
el aprovechamients sosienible delos RFFS Evento 3k 35

Fiscalizacion de informes de supervisdn ¥ otros de Expadients

Concesiones, concluidos en primera inslancia procesado 278 204
Fiscalizacion de informes de supervision y otros de Permizos Expedients 276 403
y Autonzacionas, concludes en primera instancia procesado

Procadimientos Administrativos Unicos de Titulos Resolucidn 252 240
habilitantes, concluidos en segunda ingtancia

Estudios v gestion de la informacian Infarme 157 157

Fuante: Aplicatag e Programaciin y Formuleson Presupusstana dal MEF y SIP 2018

Cabe sefalar gue |a programacion del POI 2018 - Financiado es diferente a la del MEF,
debido a que los Recursos Presupuestales asignados a las metas de supenvision,
fiscalizacidn (primera v segunda instancia administrativa), asi como del Fortalecimiento de
capacidades y Esfudios y gestion de |a Informacion en el OSINFOR han sido redistribuidos
de acuerdo a las prioridades ectablecidas en log planes de Supervisidn y Capacitacién
correspondiente al afio 2018 del DSINFOR, entre ofros reguerimientos de los drganos v
unidades organicas.

4 La Meta PO 2018, cormsponde a las metas Msicas regisiradas en ef Aplicative del MEF & mes de Julis deol 2017 que sa
sctuniiznrd sl nicie gl oo 2018

1 La “Supenisian ded cimmpimmienio de lng Muios habitentes afomsdas porel Esfeco” ae ta sura de 08 nuewe (09 producios
que anen relécion con las supsnesiones de conotsiones, permBas v aulcfizaciones forestales vy de fauna silvestine
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Principales modificaciones del POl 2018 - Financiado respecto al POl 2018 aprobado
ef 01.08.2017

Las principales modificaciones para el siguiente afio fiscal, son:

Para el caso de las Oficinas Desconcentradas, en coordinacion con la Direccidn de
Supenvision Forestal y de Fauna Silvestre, en adelante DSFFS, para el afio 2018
se ha considerado que las actividades de supervision sean asignadas a cada
Oficina y ya no dividiéndolos por el Tipe de Titulo habilitante (concesiones o
permisos y autorizaciones forestales y de fauna silvestra)., Por tanto, ahora por
ajemplo se puede encontrar la modalidad de maderables en la OD Tarapoto o la
modalidad de Conservacion en la QD Chiclayo, entre ofras modaldades que antes
no estaban divididas por Oficnas Desconcentradas. Sin embargo, cabe indicar que
las auditorias guinguenales si dependen de las Subdirecciones de la DSFFS en la
Sede Central debido a que el primar paso para ejecular la audtoria quinguenal es
de gabinete (revision y recoleccion de la informacién, antre ofros) v ademas que
para eecutarla se coordina desde [a misma DSFFS. Ademas, en el casc de las
supervisiones de la modalidad de permisos y autorizaciones de fauna silvestre se
sigue considerando pajo la Sub Direccion de Supervision de Permisos y
Autorizaciones Forestales y de Fauna Silvestre, SDSPAFFS, debido a que las
coordinacionas para su ejecucion se realizan desde la misma Sub Direccidn.
Asimisma, para el caso de las secciones funcionales vinculadas a la actividad de
supervision de titulos hablitantas se ha incluido la tarea de supemnvisiones
motivadas, ello con la finalidad de evidenciar el financiamiento necesario para su
gjecucion ya gue aclualmente su ejecucion dispone de recursos financieros vy
humanos que estaban destinados a la realizacién de supervisiones de oficio.

Fara el caso de |la Unidad de Presupuesto se ha visto pertinente crear una tarea
que realice la incorporacion al Presupuesto por Resultades a fin de que la entidad
cuernte mas adelante con un programa presupuesial y alineandose a lo dispuesto
en el PEl 2016-2018,

De acuerdo al punio 8.2 de la "Guia para & Planeamiento Instiucional”, aprobada
madiante la Resclucidn de Presidencia de Consejo Directiva N® 082-2017-
CEPLAN/PCD, de facha 23.11.2017, sefiala que ‘88 fiversiones que se programan
deben estar alineadas a una AEI" y que “las inversiones que no constifuyen un
PIFL.] en &f POI se las considera sin desagregar, como actividades/..]". En ese
sentido, se Na agregado tres tareas, una a cargo de la Unidad de Abastecimiento
tdenominada Tarea de Inversiones en bienes de capital na tecnoldgico v las otras a
cargo de la Oficina de Tecnologia de la Informacion. denominadas Tarea de
inversiones &n Tecnologia de caractar Estratégico y Tarea de Inversiones en
Tecnologia de caracter Administrativo,
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# Fara el caso del Proyecio “Mejoramiento de la Capacidad del Servicio de
Supervision y Capacitacion de la Oficina Desconcentrada del OSINFOR en
lquitos, Provincia de Maynas, Region Loreto”, se han ajustado |as tareas de las
secciones funcionales conforme a la ejecucidon al mes de diciembre 2017 v al
prasupuesio disponible para el afio 2018,

Fara el caso de fortalecimiento de capacidades, en coordinacion con la Direccion
de Evaluacidn Forestal y de Fauna Silvestre, en adelante DEFFS, se wvisto
pertinente  unificar las secciones funcionales v las tareas vinculadas al
fortalecimienio de capacidades gue anterormente estaban divididas en
cOncasionses y permisos (y aulorzacionas) forestales y de fauna silvestre.

Disponibilidad de recursos presupuestales para la ejecucion del POl 2018-
Financiado

El Presupuesto asignado al Pliego 024 OSINFOR mediante la Ley de Presupuesto cel
Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, Ley N* 30693, es de 5! 27198 338;
correspondiendo 5/ 24 606,558 a |a fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios y S/
2681 740 a la fuenie de financiamiento de Recursos Directamente Recaudados. Dicho
presupuesto, ha sidoe asignado por la categoria del gaste "Gastos Corrientes” la suma de
S/ 26'356,922 y por la de "Gastos de Capital® Ia suma de S/ 841,416,

FPara el afo 2018, entre las tres Direcciones de Linea tienen un presupuesto de
SME 237 774, equivalente al B0% (incluyendo bienas y sarvicios mas el pago de CAS), an
tanto, & 37%, equivalente a 57 107131748, es para |las demas unidades organicas
institucionales como son la Alta Direccidn, el Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre, los de
Asesoramiento, los de Apoyo v de Control y &l 3% restante para los gastes en el Provecto
"Mejoramiento de la Capacidad del Servicio de Supervision y Capacitacién de la

Oficina Desconcentrada del OSINFOR en Iquitos, Provincia de Maynas, Region
Loreto™,

PO 2018- Sin Financiarmenio

El PlA 2018 dal OSINFOR no financia todas |as necesidades de la entidad, por lo que en
el presente documents se adjuntan fodos los requenmienios de los Srganocs Yy unidades
arganicas priorizéndose por cada tarea de los Productos contenides en el PO, de acuerdo
a la "Guia de Planeamianto Insiiucional” del CEPLAN,

iCaba indicar gue la suma de las necesidades que no estan financiadas es da S/ 14°'522 682
(Catorce millones guinientos veintidés mil seiscientos ochenta y dos), siendo
prioridad agquellos requarmientos vinculados a las actividades da los t‘,}rgau'ma. de Linea,
contenidas en actividades operativas (o tareas) vinculadas al Plan Anual de Supernsian y
del Programa de Evaluacion Quinguenal del DSINFOR o al Plan Anual de Capacitacidn del
OSINFOR 2018, Ademas, lambwén s& considera el presupuesto para ejecutar el Plan de
Estralegia Publicitaria del OSINFOR 2018, el Plan de Archivo Central, el POI Informatico
2018, la Programacion Multianual de Inversiones 2018-2020, &l Plan de Bienestar y Flan
de Desarrolio de Personas, entre otros reguerimientos identificados.
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1.1

1.2

1.3

.- ASPECTOE GENERALES

Objeto

Identificar, articular y consolidar adecuadamente las Actividades Operativas o tareas
de los drganos y unidades organicas del OSINFOR, permitiéndoles organizar sus
esfuerzos y recursos plblicos de forma estratégica para el logro de objetivos y
resultados previstos para el afio 2018, en funcidn al PLA 2018,

Finalidad

Alinear coherantemente las actividades operativas del afio 2018 dal OSINFOR con
los objetivos estratégicos del PEI 2016-2018, PESEM 2018-2020 del Sector
Presidencia del Consejo de Ministros, PESEM 2015-2021 del Sector Agrario, PESEM
2017-2021 del Sector Ambiental, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional - PLAN
BICENTEMARIO: El Pend hacia el 2021, entre ofras politicas v acuerdos nacionales
Base Legal

v Constitucdn Politica del Pery, articulo 86° y 67°.

¥ Ley N® 268217, Ley Organica para el Aprovechamiento Sostembla de los Recursos
Maturales.

« Ley N° 28158, Ley Organica del Poder Ejecutivo
v Ley N° 289763, Ley Forestal y de Fauna Silvestre.

« Decreto Supremo N® 018-2015-MINAGRI, que aprueba al Reglaments para la

Gestidn Farastal

¥ Decreto Supremo N° 019-2015-MINAGRI, que aprueba el Reglamento para la
Gestidn de Fauna Silvestre.

v Dacrato Supremo N° 021-2015-MINAGRI, gue sprueba el Reglamento para la
Gestion Forestal y de Fauna Silvestre en Comunidades Nativas y Comunidades
Campesinas

v Ley N° 28611, Ley General del Ambiente. v sus maodificatonias

« Decreto Supremo N° 027-2007-FCM, gue define y establece |as Politicas
Macionales de Obligatorio Cumplimienta, y maodificatorias,

¥ Acuerco Nacional - Politicas da Estada N° 177, 18°, 168° y 247

v Decreto Legislabvo N* 10BS5, Ley que crea el Organismo de Supervisién de los
Recursos Forestales y de Fauna Silvestre

v Decreto Supremao N® 0258-2017-PCM, que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones — ROF da OSINFOR.

v Decreto Supremo N° 024-2010-PCM, gue aprueba & Reglamento del Decreto
Legislativo N*1085. y modficado por Decreto Supremo N° 034-2015-PCM

¥ Acuerdo de Fromocion Comercial entre |os Estados Unidos y &l Perd
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Decralo Supremo N° 054-2011-PCM, que aprueba e Plan Esfratégico de
Desarmollo Macional = PLAN BICENTENARIO: El Pend hacia & 2021.

Decreto Supremao N® 008-2013-MINAGRI, que aprueba la Politica Macional Forestal
y de Fauna Silvestre.

Resalucitn Ministerial N° 288-2015-PCM, que aprueba el Plan Estratégico Sactorial
Multianual - PESEM 2016-2020 del Sector Presidencia del Conzejo de Ministros.

Resolucion Ministerial N E02-2016-MINAGRI, gue aprueba e Plan Esiralégico
Sectorial Multianual Actualizado— PESEM 2015-2021 del Seclor Agricultura y
Riego

Resolucidn Ministerial N 385-2016-MINAM, gue aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Mullianual = PESEM 2017-2021 del Secior Ambiental

Resolucion Presidencial N* 064-2016-0SINFOR, que aprueba el Plan Estratégico
Institucional PEI 2016-2018 de OSINFOR,

Resolucion Presidencial N® 081-2017-05INFOR, que aprueba el Plan Operativo
Institucional 20168 del Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de
Fauna Silvastre — OSINFOR ¥ 50 Anexo

1.4 Alcance

15

El presanta POI 2018 - Financiado es de aplicacion obligatoria para los drganos y
unidades organicas del OSINFOR

Acrénimos

PEDN: Plan Estratégico de Desarrollc Nacional

PESEM: Plan Estratégico Sectorial Muthianual

PCM: Presidencia del Consejo de Ministras

POC: Plan de Desarrolio de Capacidades

MINAGEL Ministerio de Agricullura y Riego

Wi MAAE: Ministario del Amblenta

SIGLr Sistema de Informacian Gerencial del DSINFOR

3IF; Sistema Integrado de Planeamiento v Presupuesto

DECFFS: Direccidn de Concesiones Forestales v de Fauna Sivestre

DEPAFFS: Direccidn de Permisos v Autonzaciones Forestalas y de Fauna Silvestre

PIF: Proyecta de Inwersitn Publica

PALI: Procedimienio Administrative Unico

CITES: The Convention on International Trade in Endangered Speces of Wild Fauna and
Flora {Conyencitn sobre el Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y
Flora Sivestres)
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2.1.

Il.- DIAGNOSTICO
Marcoe Normativeo y Drganizacional
Constifucion Polftica del Pert

En el articulo 55° se establece, entre otros aspectos, que por ley organica se fijan las
condiciones de utilizacion y otorgamianto a particulares de los recursos naturales. La
concesion otorga a su titular un derecho real, sujelo a dicha norma legal.

Azimismao, an el articulo 67° & estabisce que el Estado promueve el uso sostenible
de sus recursos naturales.

Ley Forestal y da Fauna Silvestre, Ley N° 29763 y sus Reglamentos

En el arficulo N? 18 de esta Ley, v en sus reglamantos, s establece e papel del
OSINFOR como organismo de supervision que 'se encarga de supervisar y fiscalizar
al aprovechamiento sostenible y de conservacion de los recursos forestales y de
fauna sivestre, y de los servicios de los ecosistemas forestales y de otros
acosistamas de vegetacibn silvestre, otorgados por el Estado a traves de titulos
habilitantes regulados por la presente Ley.”

En los reglamentos de |a Ley se indica las modalidades de aprovechamiento de los
titulos habilitantes que son competencia del OSINFOR.

Ley General del Ambiente, Ley N° 28611

En el numeral 52,1 del articulo 92% se establece gue el Estado propicia el
aprovechamiento sostenible de los recursos forestales y de fauna silvesire, asi como
la conservacion de |os bosques naturales, resallando sin perjuicio de lo sefialado, los
principios de ordenamiento y zonificacion de la superficie forestal nacional, el manejo
de los recursos forestales, Ia seguridad juridica en el ctorgaméento de derecnos y la
lucha contra la tala y caza ilegal.

En &l numeral 84,1 del articulo 34°, =& astablece gue el Estado establece mecanismos
para valorizar, refribuir y mantener la provision de dichos servicios ambientales,
procurando lograr la conservacion de los ecosistemas, |a diversidad biologica y los
demas recursos naturales. En el numeral 94 3 del articulo 94%, |a Autoridad Ambiental
MWacional promuave la creacion de mecanismos de financiamiento, pago y sUpervision
de senicios ambientalas.

En &l numeral 130 1 del articula 130° se establace que la fiscalizacion ambental
comprende las acciones de vigilancia, control, seguimienta, vedificacidn y ofras
similares, que realiza la Autoridad Ambienial Nacional y las demas autoridades
competantes a fin de asegurar el cumplimiento de las normas y obligaciones
establecides en la presente Ley, asi como en sus normas complementarias y
reglamentarias.

10
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Ley Ovganica para &l aprovechamiemto de los recursos naturales, Ley N° 26821

En el articule 16" se eslablece que las leyes especiales que regulen al
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales incluirdn, en lo posible,

medidas para la adecuada supervision del aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales en zonas de dificil acceso,

Decreto Lagisfativa N 1085

Medianie & cual se crea el OSINFOR, como Organismo Plblica Ejecutor, con
parsoneria juridica de derecho plblico intemo, encargado de la supesvisidn y
fiscalizacion del aprovechamiento sostenible v la conservacion de los recursos
forestales y de fauna silvestre, asl como de los servicios ambientales provenientes
del bosgue, olorgados por el Estado a través de las diversaz modalidades de
aprovechamisnio

El O5INFOR esta adscrito a la Presidencia del Consajo de Ministros y constituye un
Pliego Presupuestal (Art.1).

Decreto Supremo N° 029-2017-PCM

Se aprobd el Reglamento de Organizacion v Funciones del OSINFOR, al mismao que
consta de cinco titulos ¥ cuarenta y nueve articulos. Es el documento de gestion que
establece |a estructura organica del OSINFOR y sus funciones generales

Guia de Flanearmiento Insitucional

La cual es aplicable para las enbidades gque integran el Sisterma Macional de
Planeamiento Estratégico en los tres niveles de gobieme, y gue establece |as pautas
para la elaboracion, implementacion, seguimienio, evaluacion y mejora continua de
las politicas v planes institucionales de las entidades, en &l marce del ciclo de
planeamiento estratégico para @ mejora continua. las Politicas de Estado, el Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional, |a pre-imagen del Perd al 2030, y las politicas
nacionales, sectoriales y temitoriales.

Actualmenta se encuentra vigente [a "Gula de Planeamiento Insitucional”, modificada
por la Resolucion de Prasidencia de Consejo Directive N* 062-2017-CEPLAN/PCD.

Marco Institucional

Desde una perspecliva economica |a tala llegal genera una pérdida de bienestar
matesial @ la poblacidn de un pais. Pérdida que tiene gue ver no solo con la
dismenucion del stock natural de madera aprovechable a lo largo del iempo, sino que
tambien con una mayor inequidad en |a distribucion dal ingreso

Es en este sentido que |la magnitud de |a tala ilegal adquiere gran importancia para
un pais, puesto gua delras de ésla se establece un conjunto de relaciones socio-
economicas orientadas a la generacién y caplura de la renta econdmica que

|1
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ampobrece a quienas menos rfecursos tienen. Adicionalmente, la demanda de
rmadera legal:

« Cenera una economia paralela informal que desincentiva la inversicn privada
an &l manejo forestal de largo plazo, promusve |a generacion de mecanismos
economicos de corrupcion, ¥y en algunos casos se halla asociada a otros
ilicitos, como el nancotrafico.

= Promueve |a evasidn de impuestos, & no pago del derecho de
aprovechamiento, la desvalorizacion de los bosques naturales, |a
informalidad, la explotacion labaral, la especulacién en los precios de la
madera, viveres, medicinas y otros bienes, el contrabande, el uso ilegal de
telecomunicaciones, entre olros.

* Ademas, forma parte de una red de otros ilicites asociados como son el lavado
de dinero, principalmente provenienta dal narcotrafice; el pago de cupos a
remanentes de grupoes subversivos o el financiamiento de! avituallamiento de
dichos grupos. la comercializacion ilegal de combustibles, la micro
comercializacion de sustancias narcoticas, la especulacion en los precios de
los viveres, explotacion y trabajo forzoso de locs pequefios maderaros, y
prostitucidn.

La viabilidad de todos los hechos antes descritos relacionados a la lala llegal persiste
an cuanto |la Informalidad y la ilegalidad son permitidas, trayendo al sector un
astancamiento tanto productive como a nivel tecnologico y escasa o nula
responeabilidad social y ambiental por parte de los empresarios.

En ese sentido, en el marco del Acuerdo de Promocion Comercial Peru - Estados
Unidos vy &l Decreto Legisiativa N* 1085, es prioritaria la consolidacion del OSINFOR,
como encargado de la supernvision y fiscalizacion del aprovechamianto sostenible v la
conservacian de los recursos forestales v de fauna silvestre, asi como de los servicios
ambientales provenienies del bosque, para de esa manera contribuir a la promocion
del comercio legal de los productos madereros, & la mejora del valor econdmico de
los recurscs forastales y, en general, al manejo sostenible de los recursos forestales
y de fauna silvestre.

La presente seccidn conliene los argumentos legales, politicos, técnicos vy
estralégicos para el accionar v consolidacion del OSINFOR, como Organismo Publico
Ejecutor y Pliego Presupuestal, conforme a su ley de creacidn,

Principales Funciones del OSINFOR

* Superviear y fiscalizar el cumplimiento de los titulos habilitantes y de los planes
de manejo respectivos.

» Verficar que el establecimiento de la cuola de exportacion anual da especies
protegidas, cumpla con el ordenamiente jundico interno y los convenios
internacionales.

i Towio extraics del documents “Impades econtmicos de 13 ala y comarcio degel e maderas an el Perl” de fa Socedad
Peruana de Ecedesarmlio (SPDE)

12
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= Supervisar las mspecciones fisicas que realice la autoridad competente para
aprobar &l plan operativo anual, en zonas designadas para exiraccion de
cualguier especia protegida an los convenios intlemacionales.

#» Cumplir con los programas de evaluacion quinguenal como minimo, para o cual
dispondra ia realizacion de auditorias a los planes generales de manejo.

» Dictar en el ambito de su competencia, las normas y/o reglamentos que regulen
los procedimienios a su cargo, asl como aquellas que se refieran a obligaciones
o derechos contanidos en los titulos habilitantes.

= Dedarar la caducidad de log derechos de aprovechamiento contemidos an los
titulos habilitantes, an caso de incumplimienta de los mismes o da |a legislacidn
forestal vigente

F Ejercer su potestad sancionadora deniro del ambite de su competencia, por
infracciones a la legislacion forestal y de fauna silvestre.

* Reallzar labores de formacion y capacitacién a diversas actores involucrados en
&l aprovechamiento de los recursos forestales y de fauna silvestre, sobre asuntos
de su competencia.

Organizacion del OSINFOR

El Reglamento de Organizacion v Funciones del OSINFOR fue aprobado mediante &l
Decreta Supreamo N 029-2017-PCM. En el ariculo 5 de dicha Reglamento, se
establecid la sigulente estructura organica™

01 Organos de Alta Direccién
01.1 Presidencia Ejgcutiva
01.2 Secrefaria General

\ 02 Organo de Control Institucional
"E-. 02 1 Crgana de Control Ingtitucional

| 03 Organo Colegiado
03,1 Tribunal Forestal y ¢e Fauna Silvesire
03.1.1 Secretaria Tecnica

04 Organos de Administracion Interna
04.1 Organos de Asesoramlento
04,11 Qfigina de Planficacian y Presupuesio
04.1.1.1 Unidad de Planificaciin y Modemizacidn
041,12 Unidad de Prasupuesio

04.1.2 Oficina de Asesorla Juridica
04.2 Organos de Apoyo
04 2.1 Ofcina de Administraciin

04.2 1.1 Umedad de Admimisiracion Financiera

04.2.1.2 Unidad de Abasiecimisnto

04.2.1.3 Unidad de Administracion Documentaria v Archivo
04.2.1.4 Unidad da Recursos Humanos

04.2 .2 Oficina de Tecnologia de |a Informacién

“Wer Anexa
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05 'lfllrn:nun de Linea
051 Direccidn de Suparvisitn Forestal y de Fauna Silvestre
05 1.1 Sub Direccién de Supervisian de Concesiones Forestales i da Fauna
Silvestra
0512 Sub Direccion de Supenvision de Permisos v Aulonizaciones
Forestales v de Fauna Silvestre

08.2 Direccidn de Fiscalizacidn Forestal y de Fauna Silvestne
0521 Sub Direccion de Fiscalizacidén de Concesiones Foresiales y de
Feuna Silvestre
0522 Sub Direccién de Fiscalizacién de Permisos y Autorizaciones
Forectales v de Fauna Silvestre

053 Direccian de Evaluacian Forestal y de Fauna Silvestra
06 Organos Dasconcentrados
06,1 Oficinas Desconcenfradas

2.3, Declaracion de Politica Institucional

La Politica General del OSINFOR, ha resultado de los talleres, reuniones, antrevistas y
validacion del Presidente Ejecutivo, directores, subdirectores, jefes de drganos de apoyo y
asesorfa, como el personal técnico de la entidad, y fa comision y Equipe Técnico
conformados por Resolucidon Presidencial N™ 032-2018-03INFORE, bajo la conduccion de
la Jefatura y profesionales de la Oficina de Planificacion y Presupuesio; obteniéndose como
resultado los siguientes lineamientos y a |la vez desafios institucionales:

Objetivos de Politica General del OSINFOR

A, Confinuar asegurando la calidad de las supervisiones en el bosque como gje central
an torno al cual gira la intervencidn dal OSINFOR, v cuyos resultados son clave
para los actores del sector forestal y de fauna silvesire por su comprobada
confiabilidad, sobre todo en la determinacion de la legalidad del origen de la madera
que se extrae y comercializa, sofisticando cada vez mas la tecnologia empleada
para optimizar el recojo de ewidencias, la wvelocidad de procesamianto v Ia
comunicacion de los resullados obtenidos & las autoridades comespondientes.

B Continuar optimizando la culminacién de los procesos de fiscalizacidn para
determinar &l archivo o gancidn que comasponda como producto de o encontrado
&n los informes de supervisian, y comunicar can la mayer oportunidad los resultados
obtenidos & informacidn complemantana gue sea necesaria a |as instancias
cormmespondientes. para contribuir a la lucha integral y efectiva del Estado conira la
tala y comercio legales, principalmente de madera

C. Continuar el fortalecimiento de capacidades de los diversos actores del sector,
sobre todo en comunidades nalivas para promover @l manejo rasponsable de los
recursos forestales y de fauna silvestre, y prevenir que se cometan infrecciones a
la normativa.

. Continuar priorizando la fransparencia y rendicion de cuentas de los resultados de
supervision, fiscalizacion y capacitacion, en & marco del cumplimierto de las
politicas, normativa y compromisos nacionales @ internacionalas vinculades a |3
gestion forestal, como el Acuerdo de Promocion Comercial con Estados Unidos.

L+
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2.4. Mision Institucional

La Ley N* 27308, Ley Forestal y de Fauna Siivestre, promulgada el afio 2000, en su articulo
8 dispuso: “Créase el Crganismo Supervisor de los Recursos Forestales Maderables
(OSINFOR) pertenseciente a la Presidencia del Conssjo de Ministros, con autonomia
funcional, técnica y administrativa (...]".

En conformidad con la Ley, 2l OSINFOR sa crea el 28 de junio de 2008 mediante Decreto
Legislative N® 1085, come pliego presupuestal v Organismo Pablico Ejecutor adscrito a la
Presidencia del Consejp de Ministros, encargado de supervisar vy fiscalizar al
aprovechamiento sostenible y conservacion de los recursosa forestales v de fauna silvestre,
asi como los servicios ambientales provenientes del bosque, derivados de derechos
ctorgados por el Estado a través de concesiones, permisos y autonzacionsas,

Considerando lo anterior, la competencia principal del OSINFOR es verificar el
cumplimianto por parte de los tfulos hablentes de las condiciones impuestas en al
ctorgamiento de los titulos habilitantes por la Autondad Forestal, para lo cual, desarrolla
las siguientes funciones principales:

.,,.;LI'-E-"L':.;_.%_-\ T i e . = e
\ PRSPPI -l mianto do o tuloe abitates cancesones
{ 7
& e .
ffwm'g‘f Warificar el

J = D¢ pypeces probegadas {Comendon sobre el Comeroo
:mh*j:::r? d‘:: Ejernacions de Expecies Amenarsdas de Fauna ¢ Flora
uTEL nru.tl bt silestre - CITES)

feaias aillaras
Qisntendies

= (el umplimierits de lay POME

R lichr Isbires oip &N divErsa actares invohicrados enel aprovechamicnta
e L= LR S TP LR e s recurses forestales v de-faung silvastina

Por olra parte, &l cumplimiento de estas funciones aportara principalmente al logro de los
compromisos vy objelivos establecidos a nivel seciorial como nacional & incluso
internacionales, tales como: Al Acuerdo de Promocidn Comercial Perl — Estados Unidos,
Acuerdo Nacional, la Agenda de Competitividad 2014 - 2018, Politica Nacional del
Ambiente, Politica Macional forestal ¥ de Fauna silvesire, Flan Bicenienano: Perg al 2021,
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Plan Estratégico Sectorial Multianual -~ PESEM de la PCM 2018 — 2020, Plan Estratagico
Sectorial Multianual — PESEM del Sector Ambiental 2017 - 2021 y Plan Estratégico
Sectorial Multianual Actualizade - PESEM del Sector Agricultura vy Riego 2015 — 2021, asi
coma a atender los nuevos compromisos asumidos con los gobiemos Regionales a través
de los GORES Ejeculives, acusrdos y solicitudes priorizadas por la sociedad civil y otras
instituciones vinculadas no solo aprovechamienio sino a la comercializecion de recursos
forestales ¥y de fauna silvestre.

En consideracion de estas funciones y el lograr la alencion de |0s COMPromisos y
lineamientos de politica priorizados, la mision del OSINFOR as que:

Supervisamos y fiscalizamos que los recursos forestales, fauna ailva:trgy
sarvicios ambientales en las dreas bajo titulos habilitantes no sean afectados en
calidad y cantidad actual y futura.

2.5 Ambito de intervencién del OSINFOR

El OSINFOR es responsable de la supervision vy fiscalizacidn del aprovechamiento

sostenible y la conservacion de los recursos forestales y de fauna silvestre, asi como

dea Ios servicios ambientales provenientes del bosque, para de esa manera contribuir

a la promocién del comercio legal de los productos madereros, a la mejora del valor

] econdmico de los recursos forestales y de fauna silvestre vy, por enda, a su manajo
sostenible.

Por tanto, el ambito de intervencion del OSINFOR es Naconal (costa, sierra y salva)

Desde jumio 2008 hasta diciembre 2017, el OSINFOR ha fogrado intervenir
directamenta en veinte departamenios del pais, como son Amazonas, Ancash,
Areguipa, Apurimac, Cajamarca, Cuzco, Huanuco, lca, Junin, La Liberad
Lambayeque, Lima, Loreto, Madre de Dios, Pasco, San Martin, Tacna, Tumbes,
Ucayall y Fiura

La intervencién del OSINFOR en el @dmbito de los depariamentos 28 a traves de su
Sede Central y Oficinas Desconcentradas, las mismas que se ubican en:

la
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Oficing Desconcentrada /

CormpetentiaGeagrafica (1]

Sordn Central .I:Pep.'lr'.-:lr-'lr_'l-'lf.u Frovincias
i Apalayn U eanyali Aralaya | Todaos los distdtos excepto Yunia)
Ancash Todas
Cajamanca Todas
i Shilo el distrite da Huscrachueo, de 14
2 Chicivd : provincia de Marafon
La Libertad Todas
Lambanegue Todas
Pilura Todas
Tumbes Todas
Todas, excepio las provinei as de Ucaysll, Alta
¥ n ol eiticzai Amazonas y Datem del Marafsn
Jumndn Todas
i ercod Pasco Todas
i Canjunto geografico WRAER Toda
i
Todas {Excepts el distrito de Huacrachuco de
et |& Provingia del Marafen )
5 Puscall pa Loreto Ueayali
U i Tedas Corgavel Portillo, Padre Abad, Purus, y
b Atataya [distito Yurda)
Madre de (oS Todas
it Gusco Todas
Arrhzenas Teeid s
Tarapais Loreto Alte Armazonas vy Datern del Marafidn
Sam Martls Todas
- Amaite Nacional, segan
W] | rlzacidn
i Lima {Sede Central] e A e Todas, segin oriterios de prio

|1} Bracundgl a competenclia dprobiada oon Bestucidn Presidenclal B° 123- 201l 2-05IMFCE del 13 58 2082,
| &) Campaencks | s departamentos Ayscuscha, Musncavelloa, Cussa w lumin segun Decrele Raprems WO F4-2001 2-PLK.

2.6. Principales lineamientos complementarios del Sector Forestal
Politica Nacional Forestal y de Fauna Silvestre

Esta politica, aprobada mediante Decreto Supremo 008-2013-MINAGRI, declara de
interés nacional el desamralle forestal ¥ de fauna silvestre para la poblacién nacional,
lo cual se menciona en su Objetivo General el cual es mencionado a continuacion:

= Conldbuir con e desarrollp sostenible del pais, a través de una adecuada
gestidn del Patnmonio Farestal v de Fauna Silvesire de fa Nacion, gue asegure
su aprovechamiento sostenible, conservacidn, proteccidn e incremanto, para la
provisicn de bienes y servicios de los ecosisiemas forestales [L..J"
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Asimismao, los objetivos especificos con los cuales OSINFOR se encuentra vinculado
&n sU papel de garantizar la existencia perpetua de los bosgues y sus beneficios, son
los siguientes:

# OE 1. '"Garentizar wun marco inslifucional que asegure una gestidn
ecoldgicamente sosfenible, econdmicaments compelfiva, social y
culturalmente inclusiva, del Patrimonio Forestal y de Faura Silvestrs de /a
MNacidn, en un marco de gobemanza, gobermabilidad, confianza y cooperacion
enire los actores”

» OE 2 "Asegurar fa consensacidn y ef aprovechamiento sostenible de los bienes

y sernvicios de los ecosistemnas forestales, ofros ecosistermas de vegetacidn

siivestre y de la fauna siivesire”.

OE 4: “Fortalecer y promover &l manejo forestal comunitano realizado por los

Pueblos Indigenas y otras poblacipnes locales usuanias de los bosques”

‘.’

De acuerdo a los Ejes de Politica Macional Forestal y de Fauna Silvestre, se puaden
identificar algunos problemas del Sector, que se han evidenclado en diversos talleres
para la elaboracidn del Plan Nacional Forestal y de Fauna Silvestre (PLNFFS)®

Eje de Politica | Problemas l
-Faita dea '.llnc:-ulamﬁn de los sectore:s gue tianen slcance en la gesticn |
forestal.

Institucionslidad y

qobarmanza -Fabiernocs Regionales daben impulsar metas claras y précisss en matena

forestal ¥ de fauna silvestre
-Existe dependencia de los recursos de cooperacian internacional
-Detorestacian vy degradacidn de bosgues por exiraccion ilegal y expansian
urbana
Sastenibilidad -Degradacidn de acosistemas.
-Falta de programas de certficacidn de la sostenibilidad v ongen legal
| {trazabilidad)
| -Falta de identificacion y valorzacidn de bienes y sarvicios forestales v de
fauna silvesire
| -Existencia de informalidad y productos da origen ilegal.
-Falta de valor agregado
-Fala de oportunidad, de accaso al financiamianto.
-E3casos incentivos para |a inversian privada
;EE:IJH :denhc}m de la publ?gggsc;nn la diversidad y valor del patimonio |
| restal y de faura sivesine
:gfe';"_:lmim?r -Falta de mecanismos para las transferencias de concomientos ancesirales.
-Falta de mecanismas para asegurar 3 incluslon social en uso y acceso de

Compettividad

| TECUrsas.

| —DE-EEErﬁl‘.':ulat:iflh entre entidades estalales, universxdades ¥ seclor privado
| Conocimientos, clenciay | con ia investigacion para complementar intervenclones en el sector farestal,
Tacnologlas -Bajo nivel l2cnoldgica para el manejo y valor agregada dal PFFS.
-Escasas investigaciones de caracter forestal y de fauna sivestre.

* Tallgr Macm Duplrl;rmnhnl Lima, wgar'remh par EE FH:CFI (2B.09.2017). Ver
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2.7. Estado situacional de la Entidad”
2.2.1 En maleria de supervision
Concesiones

Durante los afios 2005-2008 (OSINFOR/JINREMNA) v 2002 al 20 de diciembre de 2017
(OSINFOR/PCM), se han rmealzado 2,085 supervisiones en las diferentes
concesiones para el aprovechamiento forestal y de fauna silvestre, tal como sa
m presantia en el siguiente grafico:
)

Supervisiones de Concesiones 2005-2017 ()

[IFET ™
Tk

FUZETY S RIS .
g1
- 2a0 B0
200
150
100
: I

a
2005-2008 1008 F010 2011 2016 2007 {*)

Fuenis: 5450 v S5IP

{*} Informacion al 20 da diclambes de 2017

Notas:
(V) Comg pare del proceso de Conbol de Calfdsd de Informacidn del S0, s actuabzi e rlrrang de saperas onds 98 ang 2008
(antes eva T5), mediands o Acls 98 Coromidad N® E-P01E-0SINFOR-SIGE, aprebada tor fecha 246 04 2016
(23 Coma parte del proceso de Comirol de Caidad do Infoemaeshn ged SK30, o achuslizd ol ndiran de suserisones dei afo 2010
fanies e X8), medlante @ Acta e Confrmidad N° 208 3018-0EINFOR, apiobado con fedha 0405 2000,
(3% Cormg. parte del process de Comnad de Caided de Infommasdn del 5160, a8 achumlizd o pilmen de supervisionas del afio 2011
jantas era 157), madianie @ Acta de Confomidad N® 00S-P018-085 INFOR 8050, apnbado oon fecha 08 03 2008
(4 Coorg parte del process de Confrol de Caiged de Ifosnacdn 08l SIG0, ie actuslied & rumen de superyisiones def ano 2012
(anteE and T3, medinnks & Acta de Conlormidad N® 007 -0016-05INFOR, aprobado con Techa 16 08 3096
(3} Coma pars dal pracass 48 Contrdl de Cadded de Informacisn del S50, s concibd el ndmero de las sugenvisionas dal aho
2013, mwdipta @l Acis de Corfoimidad N D0E-2018-05 | MPCI- 5060, 8 probads con fecha 11.07.2046
%) Coma parte del proceso de Coniral da Caldad de informacitn del S50, sa concdbd of ndmenn die lae seeenviilonae Sl afa
2014, rreadiamie & Aria de Conformidad M° 0V 1-20M6-05INFOS, aprohada can fechs 13072098,
{7) Gomo parks del process de Coniral de Saidad de informacion del SIG0, se conclin of nomern 90 186 Sugervisi pnas del Bhg
2016, madiamie o Acla de Donformidad W™ M E-I01S-0SINFOR, sprohaca oon feche 29.07 2008
8] Lod calos 2006 2] PICE s ablanvianon dela sadideaadn con e Divectise de Soperin in g Concemiones Fomestales ¢ de Fauna
Sivesine |ahora Dirgocian OF SupRnagion Formsialy oF Falrg Sivesre),

! CHras predminames del @fo 2017, cuyo clams fingl $6 conpeguird an o Informe do Geetian Instfucionsl del IV inmesire dedl
24T
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Del total de supenvisionas realizadas desde el afio 2002, el 41.87% han sido
realizadas a Concesiones Forestales con Fines Maderables, el 3544% a
Concesiones Forestales no Maderables, el 16.74% a Concesiones de Forestacidn
y'o Reforestacion, representande en conjunte el 84.05% del total de las
supervisiones.

Modalidades de Aprovechamiento de Concesiohes Forestales y de Fauna Silvestre

supervisadas 2005 al 2017 ()
¥
[ i 3 =5 o A= 'Iﬂ_."_l' B e ~
g | s " ﬁ"
I
; L
§
£ L]
8 lemma] e s | mn | wa | oaen | ams |oams | | ey | tow ]
| B g 4 fedat i at b che oy L by [T 1 ] | ] ] S et PR SN R M BN
.ﬁ_ll'ﬂ':l':.l.m-lrl_ - | 1 1 X | ] : | ! K * ] | T
ey, | f = Y S, | _r § e ) a1
I‘li_muw 4 1] ] ’ n [
S Rtaere o Taues St ] | | (] = (]
N N e o AR ) Lt i M ) caw | N 1 ol
| e b = | kb iy | rF 0 EL] am = | W W %
. m | w | w | w | 4

Wb T [y W | @ |
Fusnls: SIG0e: y SIP =
("} Irfesmimcitin al 20 de diembne da 2017

Hotas:
(1] Paraal cass de jos oy 2008 al 2015 fos datos sslan oorcilados oon @l SI30w:. madies B8 ScinE 08 Canlomsas M- 002,
i 003, 006, 007, Ca8, 011 ¥ CA3-SME-OSNFOR-SIG0. mapsnivimanss
F||| (2} Los datos 2004 al 2008 se obfienen de la coordinecide con 1@ Dircein 66 Supervisdn de Concesiones Fosstales ¥ o Faur
q? E‘Il.'ml.re-:uhm: Drecciin de Supsnisiin Forestal o FRung Sivesingd Ademed, 88 Sobédnio & mitrmdctn sabe Auditrias
LI L e

Permisos y Autorizaciones

Durante los afics 2005-2008 (OSINFOR/INRENA) y 2008 al 20 de diciembre de 2017
(OSINFOR/PCM), se han realizado 3,594 supervisiones en lag difarenles
modalidades de permisos y autorizaciones para el aprovechamiento forestal y de
fauna silvestra, tal como se presenta en el siguiente grafico;
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Supervisiones de permisos y autorizaciones 2009 al 2077 ()

Uin bral o
[ 3,584
woperilcanse i s
G0G

520
500
3940 403 o
00 == — .
a
]
w5y
s, M
3000 2010 2011 013 4 0 2017 (%)

Fuenis: 5|E00: y SEP.
(") Infermaciin ai 20 de diclembre de 2007
Matas:

{1] Coma pare det procese do Conlnol ce Catced o informacon del S50 se conald of nawero de las supervsianes dab afo
1008 medlants & &cla oe Conformidad WY 001-201B-08MEDR-RG0, aprobado oon fecha 1404, 2016,

(2] Como park del procacs do Coninol oo Cabdied oo iplermacedn del B0, e conotld o rlveorn da las sopemisionin dal a%
00 mecianip © Acla oe Corformgad N° 004-2018-05MF0A-SIGE, apropago con facha 16 05 3018,

{3} Como parie 9ol prozese de Conirol de: Casoad de infonmacion del BEIGD Sk cons|d of ndman] 08 |R6 SLperdrinnes el a0
204 medignio o &zia da Cefarrnidad W D0E- 2018 - OSINFOR-BEZ0, aprobacs san fecha 18 08 3048

|¥] Come pamg del procepd de Conjnyd da Calitad da Iformacicn gal SIGD, e suaing al ndmen §& guperveones del afa 2012
|mries iR 30, medianie &l Acta de Conlermdad N C0E-3016-05NT0OR-3IG0, agronedo con Macha 11 07 20186

|5} Cewrr partn didl pracass da Contrdl da Cridesd da inlormaciin del SIG00 s8 Soels o ndrero do las scpenisionos del afg
3 mesdanis g Ade de Condsemidad N 010-2018-05IKFOR-5G0, aorobado con techa 1307 2018

15} Corsny parie del grotess de Contrdl de Cakdsd 48 nkamacidn 08 SIG0 a8 oot & admeo di ds suserviiones dal afia
7014 medianin o Acte de Cordormidacg MY 012-2010-05INEOR-SG 0, sproheda con fechn 21 07 2006

¥} Cormi parie del oroceso de Contral de Caldad de infaemacidn del SKG0 se sonclic ol ndmern de las suresvisiongs del afia
2015 medaanbe gl Acta de Conlormoias N® 014-2018-05IRFOR-59G10, sorabsda can fecha 16 082078

Del tolal de supervisiones realizadas hasta el afo 2017, el mayor nimero de
supervisionas fueron realzados en Predios Privados, Autorizaciones Forestales y
Comunidades Nativas, representando el 51.1%, 18.4% vy 18.6%, respectivameante.
Las supervisiones realizadas en Comunidades Campesinas, Centros de Custodia
Temparal, Centros de Rescate, Zoocriaderos, Zoolégicos ¥ Centros de Conservacion
representan el 65.8% del total de supervisiones realizadas.
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Modalidades do Aprovechamiento de Permisos y Autorizaciones Forestales y de
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Fiaribe: SHaOere v SIF,
(*) Infapmacan al 9 de diclembra de 2017

LA N]
{2)

(]
(4)

{51

Para & caso de os ahos 2008 al 2015 o8 daigs esién concliades con l SI00w, meciamie a8 Aciae 08 Cordermidad N° 002
00y, 408, 007, 005, 011 v 013-2016-05NFOR-5I50, respechwamanio

Pars ios 5Aos 2010 ¢ 2011 las modelidedes Pemrisos CITES® ¥ "Cucias de exporlacan o especies prologiias”, sefelscs: en
el IEI 205 - & Trimesing, han ske consderades con la modabdad "Comoradadges Batvas® o ba final das de cascliarios oriemos
de modakdad oon el 5050,

Para & aho 2072, e medaldad “Supandssn por dananca y perioidn mobvaca™ sefafada &n & 100 2016 - WV Trem, ha s0n
ponsiderada an la modakdad *Comunidades Nativas®™ con |8 Snatdad de concibar b4 oitenos de modalidad con & SIGO

Para el af 2013, &n coordinacion con fa DEPAFFS, la modaidad “Supervsiin por danuncia y pefcon motusss” sefigisds en sl
|1GE 20148 - I Trim., ha skiio corsderada an b modalidad "Comenidadas Hafvas™ (03 sunerdsionag), “Corunisades Camsesnas’
(39 supardsiona], ¥ "Predios Pivesoss” (05 Supansscnag), con b finalided de casciur loa crlinos de modebond con of 5850
Para & afn 5018, s cambild una supsivisitn sobre auboriracdidn oa pantes meadrinAan medsnida fsialments sn 4 medaldad

de bosques secos pasando 2 la modalidad ce producing Sferentes A la madtera, 2om 18 Pmaidad o cond e hos offeres oon @
G0

2. 2.2 Enmatena ae fiscalizacion
Concesiones

El avance en la disminucidn de la carga procesal (embalse) comparanda el afo 2018
ean @l 2017 ha sido muy alentador ya que se ha venido progresando muy
aceleradamente en |a evaluacion legal {traducidos en el inicio de PAL mds los que
sa van al archiva) de los informes de suparvision ¥ de suspensidn, teniende como
regultado para log anes 2005 al 2018 la conclusién al 100% de la evaluacidn a los
informes de supervision y suspension, restando tan scle la conclusion de la
evaluacion legal de los informes de supervision para el afic 2017, la cual se realizard
en &l primer frimestre 2018, A conlinuacidn, se muesira el cuadro comparativo del
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avance de los procesos de fiscalizacidn para los dos periodos 2016 y 2017
gestionados por [a actual administracién:

COMPARATIVO DE FISCALIZACION DE INFORMES DE SUPERVISION Y
SUSPENSION (ARCHIVO + INICIO DE PAU)

[auerehe KA Al M g doimmbre A0 T
M g T® IR B S e w3 il m e E BF gy P WD gy
mes F i = - - = iy B ) o 3 ] 1 i '-1
| et - o ! | I
e EOr ﬁ' | 1
sow | [deme atok lJ: . Lo Y [| 5o B e L?-.lh.
ar | | [ | o |
Fr ‘ | % | 1]l |
l s
b i |11 i i |4 i - J
hf - - i - - ———— o e T e e e S
- - — L] 2R =] E 1] [t 1] £ 1) i ——p— - L1 - . - 1 i -
Bk i PR+ Riihisn @ REndiaa ke S0 PALL+ Auchien - Reiad sEane
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Por otro lado, para el caso de la culminacion de los procesos administrativos Onicos
por afio de supervisién, la evolucidn ha sido muy similar mostrando un progreso yio
avance muy auspicioso, debido a que solo esta pendiente la culminacién de algunos
documentos judicializados (Afo 2013) como también documentos del afio 2016 v
2017 los que se revisaran en el primer trimestre del 2018 A continuacion, se
muestran los cuadros comparativos de la gestion de fiscalizacidn dal afo 2016 con
el afio 2017 en lo que respecta al avance de culminacion de los PAU's:

COMPARATIVO DE CULMINACION DE PAU POR ANO DE EJECUCION

h-ln-qﬂh Al 3 dr firi grebrs J00 7

W OWR ¥ =2 oam omm3 0

I

[ I !

mmillma.ﬂ!lﬂ

il

Imaamm - - - = - [ - ]

B

aﬁaungn;g

issiaiiiilig

= Gkl w Ferdiame & Culmircaln & Peasions

Fuamie: S1G0. Al 20 de dicembse 3017



==

PLAN OPERATIVO [NSTITUCHOMAL 2018 - FL/PEOPPI011-2017

FINANCIADD

: : T Fecha de

| Aprovado por | Presidencia Ejecutiva Aprovacen. | 27 DIC. 2017

- Oficina de Planficacion y Facha de

| Propussioper | Presupuesto | Pudhcacien: | 27 DIC. 207 |
Permisos y Avtorizaciones

Para el caso de los expedientes en fiscalizacion de parmisos y autorizacionas, en o
que concierne al nicio de PALU, |a evolucion ha sido positiva, comparando el ciemra
del afo 2016 con &l afo 2017 ya que se ha venido avanzando con los archivos de
fos informes de supervision y suspensidn habiendo concluide con los expedienies
hasta el afio 2016, guedando pendiente algunos del 2017,

COMPARATIVO DE FISCALIZACION DE INFORMES DE SUPERVISION ¥
SUSFEHSH'.'IH {(ARCHIVO + INICIO DE PAL)
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Enla disminucidn de la carga procesal (embalse) se puade notar |la evolucion positva
de este indicador para el caso de |a fiscalizacion da Permisos y Autorizaciones
Forestales y de Fauna Silvestre.
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2.2 4 En materia de Fortalecimienio de capacidades de actores involucrados con la
supanvisian y fiscalizacion

En el marco de las funcionas asignadas al OSINFOR, entra las que sa encuentran la
realizacidon de fas labores de formacidn y capaciiacidn, sze elabord el Plan de
Desarrollo de Capacidades (FDGC) 2016-2018, aprobado con RP. N® 121-2016-
OSINFOR, de fecha 09,12 2016, que parmite |a reallzacion de acciones de monitoreo
y evaluacion de los talleres de capacitacidn que se realizan en los ambitos de las
oficinas desconcentradas ubicadas en las diferentes regiones del pais; estas
BCClONes Seran de gran importancia ya que la informacion recopilada, uego de ser
sistemnatizada, evidencia las experencias obtendas durante estos procesos, lo cual
permite la adecuacion de estrategias orientadas al manajo éptimo y responsable da
los recursos provenientes de los bosques.

Frincipalmente el PDC tiene como finalidad el fortalecimiento de las capacidades de
los actores involucrados, especialmente a las comunidades nativas, para que
cumplan eficientaments con el desamrolio de (o5 compromiscs confractuales
azumidos, que &l Estado les olorga en sus diferentes modalidades descritos en los
Coniratos; Planes Operativos Anuales (FOA) y Flanes Generales de Manejo Forestal
(PGMF ).

En esie sentido la estrategia del PDC. es “Mejorar las competencias de /os
actores, a fravés del desarrolio del conocimiento, habilidades y actitudes de los
actores involucrados del sub sector forestal y de fauna silvestre”

Para &l cumplmiento de dicha estrategia se elaborara cada afo los Planas Anuales
< de Capacitacion a carge de la Direccidén de Evaluacién Forestal y de Fauna Silvestre,

los mismos gue contendran un listado con todos los eventos de capacitacion y
formacion.

En &l 2017, v en concordancia aun con &l PDC 2016-2018, sa han realizado talleras
y eventos de capacitacion instruyendo @ mas de 5,000 personas que ahora conocen
cdmo realizar una mejor gastidn forestal. Ademadas, en el presente ejercicio fiscal se
ha desarrollado 26 talleres a aclores vinculados a concesionarios forestales y de
fauna silvestre alcanzado una gjecucidon anual de 124% en materia de concesiones
en &l afio y desarmollando 36 talleres a actores vinculados a permisos y autorizaciones
forestales alcanzando también el 144% de (alleres programados en el ano.

Es nacesario resallar gue &l proceso de fortalecimianto de capacidades inciado por
gl OSINFOR, busca fortalecer el conocimiento, las aplitudes, las actiudes y las
compatencias de los Titulares de Titulos Habilitantes para el cabal cumplimiento de
5U5 COMPromizos asumidos con el Estado, a través de [os contratos de Concesiones,
Permisos v Autorizaciones Forestales y de Fauna Silvestre. En el caso de |as
Comunidades Nativas y Campesinas, se busca ademas gue fortalezcan capacidades
de liderazgo y gobernanza forestal reduciendo su vulnerabilidad ante malos
madereros que puedan aprovechar SuUs recursos sin refribuiries de manera |usta,
promoviendo un manegjo forestal sostenible, que redundara en beneficios presentas



PLAN OPERATINVG INSTITUCIONAL 2018 - PLECRERNTES0
_ FINANCIADO
_ L i Fecha de

P

Aprobade por residencia Ejeouliva Aprobacion: 27 DIC. 72007 |
Oficina de Planificacion y Fechade |

5 .

ropussto por Prasupussio Publicacién; 17 DiC nr

y futures para sus comunidades. Esta experiencia y los testimonios de algunas
comunidades nativas capacitadas han sido recogidas en documentales®,

Asi msmo, con fines de generar sinergias y unificar criterios de intervencion, se ha
buscado también realizar irtercambios de aprendizajes y/o experiencias con otros
actores involucrados en & manejo forestal, tales como los realizados con las
Organizaciones Privadas yfo Académicas e Instituciones Pdblicas como el Ministerio
Fublico (Fiscalias Especializadas en Materia Ambiental — FEMAs) MINAGRI,
Gobiernos Regionales, entre otros,

Algunos de los talleres mas importantes fueron:

- Curso de Especializacion, organizado entra el Organismo de Supenision de los
Recursos Forestales y de Fauna Silvestre (OSINFOR) y la Universidad Nacional
Agraria de la Selva — Tingo Maria (UNAS), a través de la Escuela de Postgrado y la
Facuitad de Recursos Naturales Renovablas (FRNR), dirigido a profesionales en
Ingenieria Forestal o afines a la carrera, donde los estudiantes experimentaron 102
horas de clases tedrico-practicas, con un ritmo ¥ dias ce trabajo de campo similar
al realizado por un supervisor profesional de recursos forestales.

Taller "Uso de los sistemas de informacidn del OSINFOR SIGOSFC y SISFOR,
notificaciones electronicas y modalidades de pago de multas®, dirigido a G0
participantes, realizado el 20 de abril de 2017, en la ciudad de Tarapoto.

Taller "Contribucion del OSINFOR en la conservacion de bosgues mediante
macansmo de compeansacion de multas en comunidades nativas®, dirigido a 115
asistentes, reslizado el 24 de abril de 2017, en [a ciudad de Pucallpa.

Taller "Responsabilidades técnicas y administrativas en permisos en predios
privedos- practicas de cubicacidn y mecanismos de compensacion de multas”,
dirigido a 58 personas, realizado el 25 de mayo de 2017, en la ciudad de Pucallpa.
Taller "Sensibilizacion en educacidon ambienial vinculades al cambio climatico, en la
provincia de Atalaya, departamento de Ucayali®, dirigida a 178 personas, realizado
el 18 da mayo de 2017, an la ciudad de Atalaya.

Ademas, es Importante mencionar &n este punto gue el presente afo s& han
realizado talleres en el marco del “Mejoramiento de la capacidad del servicio de
supervision y capacitacidn de la oficing desconcentrada del OSINFOR en lquilos,
provincia de Maynas, region Loreto”.
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Resumen de Implementacion de los 17 Talleres Modulares Contemplados en el
Proyecto de Inversion Pablica durante los meses de Octubre de Diciembre
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2.2 3 En materia presupiuestal

El presupuesto total asignado para el Pliego 024 OSINFOR, en el afie 2017, ascendio
a 5/ 29'180,063, correspondiende S/ 24'315,000 (B3.4%) a |a fuente de Recursos
Ordinarios v S/ 4'845063 (16.6%) por la fuente de Recurscs Directamente
Recaudados. La ejecucion del presupuesto en OSINFOR es casi del 100% desde el
ano 2012, sin embargo, este afio se han tenicdo inconveniantes en los plazos de
ejacucion del PIP, lo que causara un saldo presupuestal que no se podra ejecutar,
pese a ello, se martiene una adecuada ejecucién al 22 de diciembre del 2017 ya que
el presupuesto ejecutado ascendio a S/ 26'B85,573.02, el cual represanta al 92 2%
del presupuesto total asignado, optima sagin los estandares del MEF vy &l mayor al
promedio de ajecucion del Sector PCM. Asimismo, del presupuesto ejecutado S/
22'197,282.38 (91.3%) comesponde a la fuenie de Recursos Ordinarios y S/
4'38B 200 64 (96.8%) a la fuenta de RDR, tal como puede observarse en el siguisnte
cuadro:
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2000 ROR 2'405, 400 165,064 14.2%,
Total 23'629,500 T451,392 31,3% ,
RO 21293,000 17161,106  60.8%
2010 ROR 2955 400 877 660 9. 3%
Tatal 24" 380,400 180ER 525 T4B%
RO J&047000| | 16388751 oBE% |
20 ROR FH45 BEd 813802 Pi%
, Total 19'792.884 17'280,553 B7.3%
RO 15380, 720 15235, 523 % 1%
2012 | RCR 2'587.878 351,256 o0 0%
I Total 17 8e8.607 1886,779 a7.9%
I RO 17'896.200 17'882,736 9. 9%
#13 | ROR 2000 000 {046,980 G7.3%
Total 19°696,200 19r829,726 99.7%
RO 1B'5TB 142 | 15'460, 548 05, 4% |
e ROR 414,404 | 411,308 988% |
Tatal 21'992 546 | 21881, 267 56,8
RO 18544, 000 | 18482, 347 549, 7%
2018 ROR 5'208,554 | 8202,780 55, 5%
Total 2ATEREEE | 217TEY BVS.38 95.8%
R 19527 286 | 19'911,590.9 895.9%
2018 ROR 4823672| 461443117  998%
. Total 24680938 | 2462642207  99.9%
BO 24'315,000 F3IATIAL AL | o1 3%
2017 ROR 4'B45,063 £'6808 280 84| a6, 8%
Total I9160,063 iﬁ'ﬂﬂﬂ.ﬁ?ﬁ.ﬂif 92. 2%

1A 22 de didembre tel 2017

2.8. Principales factores que han afectado la gestion

Destacan:

- Dificultades para conseguir informacidn de los titulos habilitantes a supervisar, ya
gue la Autoridad Forestal regional no entrega dicha irformacion como o dispone
Ia normativa vigente. Esto afecta |a eficacia y oportunidad de la realizacian da las
supenisionas vy notificaciones corespondiantes.

- Para el afio 2017 se ejecutaron supervisiones por solicitud de SUNAT, las cuales
se priorizaron en lugar de otras supervisionas inicialmente previstas

- [Estas supervisiones realizadas, implicaron mayor requenmiento de parsonal y
tiempo, por corresponder muchas de ellas a modalidades de mayor extension
comao concesiongs forestales maderables v permisos forestales a comunicaces

nativas
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Fara el caso del PIF “Mejoramiento de la capacidad del servicio de
Supervision y Capacitacion de la Oficina Desconcentrada del OSINFOR en
lquitos, provincia de Maynas, region Loreto™:

En el caso de l|a adquisicion del terrenc, para @ nueva sede
desconcentrada del OSINFOR en Iquitos, se tuvo que informar y modificar
& monte inicial programado para |la compra, siendo modificade de
S/ 876,000 a S 718,000 soles, debido a que no 52 encontraba el terreno
con las especificaciones necesarias para el PIP. Es impontante mencionar
gue debido al cambio del terreno donde se consiruira el nuevo local, se
ha identificado una fuerte elevacion en los costos para |a construccion, en
& BBT B22.25, lo que demanda |a revisidn y ajuste de lodas [as demas
espacialdades.

En el casc del expediente técnico, se detectaron irregularidades en la
documentacion del proveedor seleccionado por lo que sa declard Nulo el
cantrato con Resolucidn Presidencial N® 0738 -201 7-08INFOR, de fecha
31 de mayo 2017, por aplicacion de lo dispuesio en el articulo 44°
"Resclucion de los Contratos™ de la "Ley de Confrataciones del Estado”
Esle inconveniente causd retrasos en la elaboracion del Expediente
Tecnico por lo gue recien en & mes de diciembre s& ha logrado culminar.
Asimismo, el retraso en el expediente tlécnico lambién repercute en la
adquisicion de mobiliario yva que con el expediente debe salir
conjuntamente el TDR del Mobiliario por lo que en el proximo afio se
espera poder realzar la compra

En &l cazo de la adquisicidn de equipos, no s& ha llegado a cumplir debido
a que no se cuenta can las condiciones adecuadas de infraestructura para
los equipos como al cantro de datos, antre olros.

En cazo de equipos especializades, debido a los nuevos requerimientos
de funcionamiento continuo de las tablets, las mismas que se usan paa
la supervision, se ha visto la necesidad de comprar generadores que
permitan su recarga durante la noche y en el mismo sitio de la supenvision

En &l caso del fortalecimiento de capacidades, de acuerdo a los resullados
de la validacidn del "Programa de Gapacitacidn en uso ¥ maneja del
aprovechamiento de los recursos forestales con enfoque intercultural y de
gener’, se pudo comprobar que existe Emitaciones en los graficos
usados an la primera version de los materiales dirigidos a comunidades
nativas, esto ha hecho necesano reacondicionar principalmente los
graficos usados en todos los matariales especialmenta aquellos
destinados al pdblico provenients de comunidades nativas, gue prasanta
limitaciones para la lectura.
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lll.- ALINEAMIENTO CON POLITICIAS, ACUERDOS, LEYES ¥ PLANES DE
APLICACION INTERNA Y EXTERNA

3.1. Politicas vinculantes

Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento

Aprobado con Decreto Supremo N° 027-2007-PCM (25.03.2007), en relacidn a las
competencias del OSINFOR lo circunscribe en la politica ndmera siete (7), an &l
numeral 7.7, &l cual enlaza |la tematica del medio ambiente.

Politica Nacional del Ambiente

La Polittca de Medic Ambiente, en el Eje de Politica 1 “Conservacion vy
Aprovechamienio sostenible de los recursos naturales y de la diversidad bicldgica”,
sefala al objetivo 6, para lograr la gestion Inlegrada v sostenibla de los ecosistemas
fragiles, incluyendo los bosgues himedos tropicales, al cual contribuye el OSINFOR
da acuerdo a sus compeatencias,

Politica Nacional Forestal y de Fauna Silvesire

La Politica se aprobd por el Estado peruano con la finalidad de declarar de interés
nacional el desarrolio forestal v de fauna silvestre para la poblacion nacional; de este
modo, considerando las competencias del OSINFOR se cortribuira al Objetvo
Estratégico General 1.

Plan Bicentenario: Perit hacia el 2021

El OSINFOR como institucion poblica perteneciente al Sistema MNacional de
Flaneamiento Estratégico alinea sus objetivos estratégicos al eje estratégico N 6
"Recursos Maturales y Ambiente”; parlicularmente, al objetivo especifico W™ 1
‘Recursos naturales y diversidad biolégica conservados v aprovechados de manera
sostenible, con paricipacion ¥ beneficio de las poblaciones locales”, mediante la
supervision y fiscalizacion del aprovechamiento sostenible y la conservacion de los
recursos forestales y de la fauna silvestre, asl como de los servicios ambientales
provenientes del bosque; &l mismo que se desarrollara como un objetivo estratégico
en el PEL

Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM de fa PCM 2016-2020

El DSINFOR alinea sus objetivos estrategices institucionales al PESEM de la FCM,
fundamentaimente en &l Componente 02 ‘Modemizacion de la Gestion Fublica®. El
componente incluye en su accionar la gestion regulatoria, &l cual =2 encusntra
relacionado con las accionas de supernvision y fiscalizacion del aprovechamiento
sostenible y la conservacion de los recursos forestales y de fauna silvestre, v da los
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SEMVICIOS de los ecosistemas forestales y olros ecosistemas de wegetacion silvestra,
otorgados por el Estado a ravés de titulos habilitantes regulados; incluyéndaose dicha
funcion en el PEl como parte de sus objetivos estratégicos institucionales,
contribuyende asi con el cumplimiento de dicho componente

Asimismao, se debe considerar que la modemizacion de la gestion plblica es un
proceso permanante orientado a promover la gestion por resultados, basada en el
planeamianto asiratégico, ol fortalecimianto del captal humano y el uso de tecnologia
de infformacion y comunicacién; las mismas que sa encuantran plasmadas an el PEI
de OSINFOR mediante el objetivo estratégico institucional “Asegurar &l
fortalecimianio y &f desarrollo del recurse humano y tecnoligico de fa insfifucidn”

Plan Estratégico Sectorial Multianual- PESEM Sector Ambiental 2017-2021

En el marco de |a Iintegracidn de esfuerzos interinstituconales para proteger los
bosgues del pais, el PEI 2016-2018 del OSINFOR se enmarca en el Objetiva
Estratégico Sectorial 02 del PESEM: “FPromover la sosfenibilidad en ef uso de la
diversidad bioldgica v de los servicios ecosislémicos como aclivos de desamollo del
pais’, donde se menciona el liderazgo del Sector Ambiental para |a implementacion
de estrategias multisectoriales, una de ellas es la Estrategia Nacional sobre Bosques.

Plan Estratégico Sectorial Multianual- PESEM Sector Agrario 2075-2027

A

%EI PE| de DSINFOR se encuentra slineado al Objetivo Estratégico 1 "Gestionar los
/3 recursos naturales v la diversidad bioldgica de competencia del sector agrario en
- forma sostenible” del PESEM 2015-2021 del Sector Agrario y especificamenta en la
©  accion estratégica 1 4 "Fortalecer el manejo sostenible de los recursos forestales v
de fauna silvestre”,

Acuerdo Macional

Las actividades del OSINFOR son compatibles con algunas politicas establecidas en
&l A&cuerdn Macional, asias san

- Afirmacion de la economia social de mercado (Décimo Setma Politica del
Estado). Con este objetivo, el Estada:

» Garantzara la estabilidad de las instituciones y las reglas de juego.
» Estimulara la inversion privada

Bizqueda de la compeditividad, productividad v Formmalizacidn de la aclividad
econdmica (Décimo Octava Paolitica de Estado), Con este objetivo el Estado;

» Consolidarg una administracion eficente, promotora, transparente, moderna
y desceniralizada.

"Dl se consideran las vinculades al CSINFOR.

il
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» Garantizara un maroo legal que promueva la formalizacian y la competitividad
de la actividad econdmica.

= Promovera una mayor compeatencia en los mercados de bienes y servicios,
financieros v de capilales.

# Promovera el valor agregade de bienes ¥ senviclos e Incrementard las
exporiaciones, especialmente las no tradicionales.

- Desarmoilo sostenible y gestidn ambiental (Décimo Novena Paolitica de Estado).
Con eate objetive el Estado;

= Promovera y avaluara permanentemente el uso eficiente, |a preservacion y
conservacion del suelo, subsueln, agua y aire, evitando las exdemalidades
ambientales negativas.

= Cumplira los tratados internacionales en materia de gestion ambiental,

Afirmacion de un Estado eficiente y transparente (\igésimo Cuarta Politica de
Estado). Con este objetive el Estado:

» Establecera en la administracion publica mecanismos de mejora continua en
la asignacién, ejecucién, calidad y control del gasto fiscal

» Dara acceso a la infermacién sobre planes, programas, proyectos,
presupuestos, operaciones financieras, adguisiciones y gaslos plblicos
proveciados o geculados en cada regidn, departamento, provincia, distrito o
instancia de gobiamo.

# Mejorara la capacidad de gestién del Estado mediante la reforma integral de
la administracion pdblica en todos sus niveles.

= Revalorara y fortalecera la carera publica promoviendo el ingreso y la
permanencia de los servidores que demuestren alta competencia y solvencia
maral

Agenda de Competitividad 2014-2018

El Peru se ha propuesto ingresar al selecto grupo de la OCDE para ampliar la
capacdad de alraer inversiones y adquirir, entre ofros, conocimiento y tecnolagia. De
esta manera, hacia el 2021, s& busca posicionar como uno de los paises con mayor
crecimiento en el mundo. para lo cual oesde e Consejo Naconal de |a
Competitividad se plantea la Agenda 2014-2018 que serd orientadora de las acciones
para estos fines.

En asta linea, en el Objetivo Intermedio B. Recursos Malurales v Energia, de la
Agenda da Competitividad, en al primer grupeo de retos, se concentra en incorporar la
perspechiva de sostenibilidad gue incluye desamollar la capacidad de gestion para
preservar y utilizar adecuadamente los recursos naturales (diversidad bioldgica,
bosques, energia, recursos hidroldgicas, entre otros).
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Decreto Suprema N° 027-200T-FCM'™

Las acciones del OSINFOR son compatibles con la Satima Politica en materia de
extension tecnologics, medio ambiente v competitividad establecida en la referida
norma; especificamenta a:

* |mplementar las medidas de prevencion de riesgos y danos ambientales gue sean
recesaras.

Acuerdo de Promocién Comercial Perd - EE.UU"

Las actividades del OSINFOR estan vinculadas al Anexo Forestal (Anexo 18.3.4
Anexo sobre ef manejo del sector forestal), especificamente, a los siguientes

aspecios

En el numeral 3 se establece gque para foralecer aldn méds la gestidn del subsector
forestal, el Perd debera, tomar las siguientes acciones:

Literal g} Mejorar la administracion y &l manejo de las concesiones forestales. El Peru
debera

(If) Revisar los planes operativos anuales propuestos para dichas concesiones y, de
sar aprobado el plan, ponerio a disposicion del pubhco y verificar pericdicamente
de manera oportuna que el concesionario esté cumpliendo con los términos del
plan; &

({iii} Imspeccionar fisicamente la zona designada para la exiraccidn de cualguier
especie de arbol enumerado por la CITES anies de aprobar o verificar un plan
operativo, y redaciar un infarme que se pondra a disposicion del pdblico en el gue
sg detalle Ioz resullados de la verificacidn, OSINFOR supervisara las
inspeccionas fisicas ¥y, de sar necesanio, panicipara en ellas

Literal h) Crear y promover el uso de herramiantas que complemeanten y fortalezcan
los controles normatives v los mecanismos de verificacidon relacionados con la
extraccién v el comercio de productos madereros. En este coniexto, el Perl deberd:

(i) Aplicar plenamente las leyes y normas existentes para la gestion del sector
forestal, y fortalecer las insttuciones responsables ce hacer cumplir estas leyes y
cualguier aspecto del manejo forestal en el Perd. En este contexto, el Perd
establecera el OSINFOR, tal como dispone |a Ley Forestal N® 27308 E
OSINFOR sera una entidad independiente y separada, y su mandato incluira |a
supervision ce la verficacidon de todas las concasionas y permisos maderaros.

" Solo se considera los vincl@ados al DSTNFOR

" Confonme al aicule 55°, concordada con el art 200° de & Conslitucion Politca del Pevi, los Tralados calebrados por el
Esimdo ¥ 80 vigor fonman parte oel gerschn racking., y llenan rAargo de ey,

* Derogada por la Ley N° 273, Ley Forestal y de Fauna Silvestie, ¥ &0 e cual se indica en su Tecem Disposicitn

Somgplemantaria Trensionia que “los drganos oroados y neoonocidos on el manso do fa Ley 27308, Loy Foresial v do Fauna

Sihesira, e adecuan 3 la presenie Ley medianie os mecansmos qgue apruebe & SERFOR"
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3.2. Mirada estratégica institucional

La Programacion Estratégica Multianual constituye una hemramienta que orienta la
@jecucion de los recursos a la realizacion de las competencias y cumplimiento de las
funciones establecidas mediante la normatividad (presertados principalmente en el
Decreto Legislativae N® 1085 y el Decreto Suprema N 029-2017-PCM), asi como al
logro de los objetivos instiiucionales

En tal sentido, en el marco de un proceso paricipativo 8l OSINFOR ha delerminado
y definido su mirada estratégica, 1a cual ha sido plasmada en su Plan Estratégico
Imstitucional (PEI) 2016-2018. En dicho instrumento sa han establecido la vision y
mision estratégica siguientes:
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3.3. Matriz de alineamiento de documentos estratégicos con el PEl OSINFOR 2016-2018

'Acuerdo de Promocion Comercial Capitulo  dieciocho, Anexo | Capitulo  dieciocho,  Anexo

' Peni — Estados Unidos 18.3.4: Anexo sobre el Manejo | 18.3 4. Anexo sobre el Marejo

(Decreto Supremo N° 009-2009- del Sector Forestal  del Secter Forestal

'MINCETUR) .

Acuerdo Nacional Desarrollo  Sostenible  y Bisgqueda de  competitividad,
gestion  ambiental  (Décimo productividad y formalizacion de la
Movena Politica de Estado) aclividad  econdmica  (Décimo
() Octava Poliica de  Estado)

previendo: (i) consoldar una
administracion eficiente, promotora,
transparente, modarma y
descentralizada (...)

Afirmacién de un Estado eficiente y

transparente  (Vigésimo Cuarla
Politica de Estada) (..}

36




FLAN OFERATIVO INSTITUCIONAL 20148 -

PLIPEOPPM11-2017

FINANGIADOD
: Fechade |
Aprabada por: Presidencia Ejecutiva | Aprobacion: Z7OIC. 10w
_ Oficing de Planificacicn y | Fecha de
Propuesto por: Presupuesto | Publicacin: | 27 DIC. 107

Agenda de Competitividad 2014-
2018 (Aprobado en Sesion del
Consejo Directivo del Consejo
Macional de la Competitividad del
27 de junio de 2014)

Politicas Macionales de
Obligaterio Cumplimiento
(DS N°® 027-2007-PCM)

Marco Macroeconéomico
Multianual 2016-2018

{Aprobado en Sesion de Consejo
de Ministros del 28 de abril de
2015)

Objetivo Intermedio 8
Recursos Maturales v Energia

'Politca 7.7 Apoyar las

esiratagias nacionales,
ragionales y locales de lucha
contra la contaminacion del
medio ambiente.

Lineamiento de  politica
“Apuntalar el crecimienio
potencial de la economia an al
mediano plaze a través de
ganancias en productividad”,
geccion vi) el adecuado
disefic vy aplicacion de
acciones para la sostenibilicad
ambiental,
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Politica 1, Conservacién y|Poliica 1, Conservacidn v
Aprovechamiento  sostenible Aprovechamiento sostenible de
de los recursos naturales y de los recursos naturales y de la
la diversidad bioldgica: diversidad biolégica:

b) Prevenir |a reduccion y f) Foralecer e  incorporar
degradacidn de bosques y sus mecanismos de  vigitancia

Politica Nacional del Ambiente recursos, {.._). comunitaria y ciudadana en las
{Decreto Supremo N° 012-2009- estrategias de seguimiento vy
MINAM) g) Realizar acciones para control de les  derechos

evitar la deforestacién de los forestales.

bosgues naturales vy &

utilizacién da espacies g) Realizar acciones para evitar

exdticas invasoras {...}. la deforestacion de los bosques
naturales y la ulilizacion de
especies  exdlicas  invasoras

(...}
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Politica Macional Forestal y de
Fauna Silvestre

(Decreto Supremo

N* 009-2013-MINAGRI)

Plan Bicentenario
(Decrete Supremo N* 054-2011-
PCM)

QEE 1, Garantizar un marco OEE 4, Fortalecer y promover el

institucional que asegure una mangjo foresial
gestion ecoldgicamente realizado por

sostenible, economicamente Indigenas y olras poblaciones
competitiva, social y locales usuarias de los bosques.

culturaimente inclusiva, del
Patrimonio Forestal y de
Fauna Silvestre de la Nacidn,
Eiike

QEE2, Asegurar la
conservacion ¥ al
aprovechamiento  sostenible
de los bienes v servicios de los
aecosistemas forestales, (..}
ONEB-OE1, Recursos
Maturales ¥ Diversidad
biolSgica  conservados
aprovechados de manera
sostenible, (...}

camundtario
los Pueblos
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Componente 3, 88 Un process
permanante e que

Componente 3, B2 uUn  pProceso
permanente (.. ). que contribuyan a

PESEM contribuyan a brindar un : :

-Sector Presidencia del Consejo optimo servicio al ciudadano, a hfmda- el #pt_lmn:r Sevicwl .Bl

de Ministros partir de la evaluacion y ciudadano, a partir de la evaluacion

(Resolucion Ministerial N° 289- mejora en el funcionamiento ¥ mgjors.an. o m"'“gm'“m de

2015-PCM) de sus procesos orientados a ;”:dﬂim::?:mxagg ?:sula un
un modelo de gestion por haicios
resultados (...} 45 §

' Objetivo Estratégico Sectorial
02, Promover |la sostenibilidad

PESEM - Sector Ambiental en el uso de la diversidad

(Resolucion Ministerial N° 385 D'0logica v de las servicios
2016-MINAM) ecosistémicos como activos

de desarrolio del pais,
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PESEM 2015 - 2021 - Sector

Agrario

{Resolucion Ministerial N® &602-

2016-MINAGRI)

Accion Estratégica 1.4, Accion  Estratégica 1.4,
Fortalecar el Maneio Eortalecer al manejo

sostenible de los recursos .
forestales y de fauna silvestre, sostenible de los recursos
accion: i) Combatir, detener y forestales y de fauna

revertir procesos de silvestre; accion: Combatir,
deforestacion de acuerdo a 18 gatener y revertir procesos de
normatividad vigente vy i) :

Eroier  aisteinas e dEfDi‘EE:[E_CIﬁn t_:|E acuerdo a la
aprovechamiento  sostenible normatividad vigente.

de los bosques mediante la

agroforesteria y el desarrolio

de plantaciones forestales con

fines comarciales vy socialmenie

viables, (i) Fortakacer ¥ ampiiar el

gistema de informacion de

recursos  forestales v Iv)

Promover el manejo sostenible de

fauna silvestre ¥ los ecosisiemas
de vegetacion silvestre.
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3.4. Resumen de Productos y Secciones Funciones (Metas Presupuestales)

P16 Suparvisian de Concesones
Farestales ¥ de Fauna Sivestre, i”“ ﬁ 5“":;"'“:"‘;:“ :fn: Infoema 7 3,517,365 SDSCFFS
redlizadas - Lima E y
P17 Supernmon de Permizos y et 17: Supenision de los permisns
Butorzaciesas Faraslakes v da ¥ Auhorizacioneg Toneatales v faarg Infeere 3n 2,603 187 EDERAFFE
Faung Skvesire, realizades - Lima | silvesirs - Lima
P18: Suparvisiin de Concosones ]
Forestales 1 da Fauni Sivesir L Milira It 48 503,688 0 Atalaya
realizacdas - 00 Aaleya
P159; Buperisian de Concosarnes et
Fmrh';““ ra; Fauna Sivasire, mmﬁiﬁ::mf :;'E e Infeera 40 S18.ETD QR Chiclayo
realanas - Ghiciayn ¥
P20, Suparagsin de ConcEsames = ——
Fomaslaies ¥ de Fauna Sivastne gﬁi Eiﬂmm? ::E ig Infgrma 114 1,123,637 00 kyuilos
malizadas - 00 kuitos e s )
P21: Suparnsaon de Permsos v
Barks s Forestaies y de fiata E_I. E!.mrmllﬁndl loes parmilsos 00 La
Fauna Sivesire, reglizachs OO La | ! JUb0riEaciones forestales yode faung | Informe BE 588,124 Merred
| Migread - silvestre - OO La Meced
| H L =] Parmesas
Etzﬂrg;u:::m Fndr:almm ¥ |1:|E|5I eta 22: Supervision de los permisos :
Faura Sivesirs, realizadss 00 ¥ autarizacianag foreatales § e Tauns Infgera 17 A54 010 i &0 Pucaipa
| Pucsipa f silvestra - OO Pucalpa |
(P23 Buparasion oo Parmass ¥ AT ]
| Autarizaciones Foestales v de | Meta 23: Supsrvisiin de log parmbsas 0D Puerio
| Fauna Siivesire: realizadss OO y Autarizackenes forestalas y de Tauns Infarna 242 533,393 Saidodiats
| Fomio Malfenada gihveatis - OO Pusrta Maldanads Ll
| P24 Superagicn da Parmises |
' nubmlul:::mg Fn?ﬂ‘hl=ly d.:" Mota 24 Suparvision de los permisas i
Faurs Silvestrs: realiaades 00 ¥ Avioraacknes restales § de fauna Infarme 3B 53 956 O Tarapolo
Tarancen ' gihiestie - OO0 Tarapoto
P11 Fiscalicacion de ivdommes ee |
Buparvigin v ofras de | Mata 11° Fiscafzaciin de las Expadianis
| Gancasiones, conchidos en | concesones foresisies Procasada N e Lt SOPLARE
| plimerainslancia ] i
P12 Frecalizacion de nformes e | . ; =
supervisién y civas de Parmscay | LS8 TSI R RS | Evpedenie 403 1215658
| Autorizacones, concluidos an | P m‘_"m: e i . I Procesiads 21565 SDFPAFFS
| primera inslancia ¥ Thes
; = | Mata 13 Saguimiants v svaluacits
P13 Ealldion y gestiin ds s de los iules Fabiitantes otorgados infarme 157 1 518204 DEFFS
Infkarmadan
por al Estass.
o Mata 14: Conduccitn dal
P4: Fadakecmierio do :
Cﬂpﬂt;lﬂﬁ s i Actorcs Fortsiaciments de Capacidades a los |
Irvalierados | diversos ackares mvolucades &n &l |
. oiae aprosachamianto sasienibls de los Taller S 1.1 DEFFS
Aprovechamienio Sosienble oe (oS
AEES recursos foresales v oe faung
"-l.a :
P15, Procedimenbos
. : Meta 15 Resolear en sagunda
Adrensrativos ( i ;
Mot e ¢ | instancia agminsivativa (DS recursos | Resolucitn 24 1,575 755 FFs |
. x de apelacin y nuideg
Sepumda mngtancia !
PIM: Sievemas de plansamienta Meta 01 Conduccksn, BUPENVISKN Y =1
prasupuaeto, racaon RN i Svikiaciin de plares y programas, Bipcumeriia 13 B34 442 QaPp
2 ; presupuestn y desanmio instibucional
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PO2: Dereccicnaidad, supervisiony | Mata 02 Diecckn, adminstracian,

ceaduccion insttuciangl, gorcdes | coordinasién, superviion ¥ cansnl nlfizme e Lol AR

P03 Sistornas de contabilided,

logislice, fes0neria, nacureas

hufmanos, aominisbacian fi=ta 03 Gestion admmistrativa Diocumesnto 1,405 & 101,521 o
dasumeniara. archso y ajacucibn
| coactiva i S
| PO4: Sisbernas informaticos y - v T
| soportn bonico, conducido y i H]' o e informe 34 1,216,544 aTi
Brindacs B bsarinsima

FOE Instiumanies nonmabyvos y Meta 05 Assscria legal a la gestidn |

iII:a:t:lrlE: legales I irstitucional Do o ik oal

POB: Sinterrsa de Conbrol Intema, e o =
Cortutido Meta 08 Control v audiberia Infarmse | 52 424 179 Ol

PO Instaladdn de mfmaestruchura | Meta 0F Instelacién ce |

administratee -PIP 237245 infraestructura administretiva Frorchoe - | 1_ ] | o DAUE |
PUOE. SUpSTwaIion ¥ iGuidacan de | Weta DB Supendisan y iquicacian de - e
chras - FIP 2207255 ol ome | 2 80 onLEl |
POS Foctalacimonta de hioiz 05 Fortalomionis do 1
Capacidades - PIP 2307255 capackizdes Lo = STy e
;;g?fﬁ?'*“"’*' Proyects- - PIP | pasta 10: Gastitn dal Propectn T Te— 12 157 187 OA-LE] ]

27,198,338 |

3.5. Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) priorizadas por Objetivo
Estratégico Institucional (OEI)

ooz
-
i\ |=|EE._JIEI PEI 2016-2018 del OSINFOR define tres (03) Objetives Institucionales, los que a su vaz

& P ol contienan nueve (09) Acciones Estretégicas Institucionales (AEl). las que contienen
e doscientos cincuenta y ocho (258) Actividades Operalivas, En el afio 2018, el OSINFOR
programa ejecutar lodas esas aclividades operativas, lo cual implica un monto total de
27,19 milores de soles. El cuadro siguiente muestra la distribucion de los recursos

programados segun objetivo esiratégico institucional (OE):

DE 1. Majorar &a
efecinidad de la

1 SLUpENisn ¥
bsCalzacn 8
tiules habililanies

Tasa de cobertura de |a cartidad de

ELpETTisOnE S | s
Tass de cobartura de las hecléreas ' e
sipervizadas

Tasa de cobedura de avdorias guinguenales 7%
Porcentaje de procasee culminadas en a4
prmera instancia

Forcentaje da expedmnbes msostos en 7%,
sagunda irstancia

Poroentaje de litbulanes que 38 acogen al paga 7%
de sy sancion admenisirativa

i
-| 8/ 17,680,128 32
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i 2 Majorer ta Pomantaje de fitulares kabililantas qua o
ﬂmi‘i‘iﬂ o s mejaran 545 capacdades
oieEs o,
irvalucrados en gl | Porceniais de sbos dciords freslales que B0,
a | mprovechamiantg | MBJOrAN Bus capacidades S/ 581,341.00
8 |05 reclifaas Porcentaje de Comid de Vigilancia y Contral
hf'!‘“m ¥ diz Forestal Comunilano. oganizecicnes 10%
fauna sivesire ndigenas o afines gue cuentan par lo mencs
an un parseaal capacilado y cedificade
Vanagién porcantuad del presupuesto para o
ajecuckn de actividades gel OSINFOR
HWimers de Proyecios ge nvessicn Pablica
vizbles vy con gresupsssto para condar con ]
aficinas con infrasstruchana
OE 5 Asegurared | — & BT
fotalpomiesioy ol | Varacién porcentiaad en ia mplamenizciin dal
g | desarolia ded Sistema de Gestitn en Seguridad dela S/, B N6 BEA BT
recunso hamano y | Informackin — S0S1 dal meco proceso de wh
IRshakgicn de la suparvsidn ¥ auditonas qunguenalos
InslRucitn e
Hita; Macn proceso da SUpEnisiin ”
sudiorias guingquanaies con cartificacion IS0,
Forceniape de persanal cor nivel satsfactono
&n la Evaluacin de Degamrgalio Anual de FD
pavROnal
Total 5/, 27 198,338

Como se puede apreciar, el OE.01 demanda la mayor cantidad de recursos financieros,
seguido del OE02 vy el OE.03, es importante recalcar que aun estd pendiente I3
incorporacicn de un OE referido a riesgo o gestidn intemna, actualizaciones que se vianan
trabajando y se incorporaran en |a siguiente actualizacién del PEI

Faor ofra parte, a continuacién, se detalla las actividades operativas por cada AE|, ademas
de considerar al respensable directo de su cumplimiento.

OE. 01 Mejorar la efectividad de la Supervisién y Fiscalizacion a Titulos Habilitantes

Para el afio 2018, el OSINFOR programa la implementacion de las tres (3) AEI| dal primer
objetivo del PEI 2016-2018. Destaca la AE|.1.1 con un total 180 actividades operativas,
pues se incluyen aquellas actividades a cargo de las 07 Oficinas Desconcentrada del
OSINFOR cuyo ambilo de accion s a nivel nacional, en este sentido también destaca
porque acumula el mayor monto del presupuesto asignado, S/, 15,714,024 soles,
equivalente al 58 % dal total de! presupuesto asignado para el 2018,
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capansabla

14,0 | Evalizacicn Legal del Informe de Supervision Infarme 174
| o Informe Técnico que ameriia su archive legal SOFCFFS
1102 | Evaluscicon Lagsl del Infarme de Supsrisidn Infarma 119 DFFFE -
@ Informe Técnaco que amrarila inicio de PAL l=gal SOFCFES
Emisién 9 Resoluciones Sub Dieciorales da DFFFS -
"
"85 | inicio de PAL Reatlizclon:| 110 SOFCFFS
14,04 :Ehhumtﬁn de lhformes Legales dentro del Informe 24 OFFF% -
| Procedimmanio Admireshraine legal SDFCFFS
Ernigidn de Resolucion Sul Dretioral denkmn DFFFS -
08 | el Procedimiants Adeministrativo Psnugon | a4 SDFCFFS |
AE 1.1, Fortdleosr el Elabaracian de inlomes Tacricoos | =1
u=a de mm =n q [m“ﬂ'ﬂlml]!d ﬂ'aﬂhrﬂﬂﬁﬂ:l da DFFFS -
I35 suparisones y 1 Evaluacidn ds Descarges o Pruebas i - SOFGFFS
suditarias quingearaies Arheadas
a titulos habiftantes . DFFFS -
11.07 Elsboraciin de cdlcule de mukas Farmaio 152 %DEEFiS_,
1108 Elaboraciin de Infames final de instrucsidin Irfoerne 109 DFFFS - 1
’ de PaL legal SDFCFES
Emisiin da Resclucones Dineclorales que y DFFFS-
11.08 fnafizan en la pimera nslancia adminstraliva | Resolucion 13 COFCFFE
(P
11.4g | ElBbomackin de infames Legates de Informie &2 DFFFS -
- eyvalugcein da Racursos de Reconsiderackin legal SOFCFFS
! " Emision de Resaucin Doectoral gue . i [FFFS -
w1 resushien recursos de neconsidemcian PR : SDFCFFS
; Emmidn da documenio que debamming la DFFFS »
12| Ejeiitn cosctun o i EOFCFFS
Emirlén da dacumenta qua dabasming | OEFFS
1113 aleacion del Eapadianta sdminsbralive al | Doescurmenta 84 EDFGFF:B-
Trisural Fareslsl
1314 Elsbaraciin da irformes Lageles da Infamme 12 DFFFS -
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OE. 02 Mejorar la Capacidad de los actores involucrados en el Aprovechamiento de
los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre

Para el afio 2018, 2l OSINFOR programa la implementacidn de las dos (2) AE| del segundo
objetivo del PEI 2016-2018. Destaca la AEL.2.1 con un total 04 actividades operativas,
actividades que se desarrollan a nivel nacional, y que buscan reducr \a brecha en las
Emitaciones de conocimientos normativos y tecnicos para &l adecuado aprovechamiento
da los recursos forestales y de fauna silvestre principalmente de titulares de titulos
nabilitantes, para lo cual ha programado un gasto de 5/, 499 209.00, equivalente al 2% del
total del presupuesto asignado.
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OE. 03 Asegurar ol Fortalecimiento y el Desarrolloc del Recurso Humano y
Teenolégico de la Institucion

Para el afio 2018, el OSINFOR programa la implementacion de las tres (3) AEI del tercer
objetivo del PEI 2016-2018. Destaca la AEl 3.1 con un tolal de 58 actividades operativas,
las mismas que en mayor cantidad involucran a los procesos de apoyo de la entidad,
Gestion logistica, Gestion financiera, Gestion del Talento humano, Gestion de las
tecnologias de la Informacidn y Asesoramianta Legal, para o cual ha programado un gasto
de 5/. 6,628,245 66 soles, equivalents al 24% del total del presupuesto asignada.
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IV.- CRONOGRAMA DE EJECUCION DE METAS 2018

De acuerdo a los purtos anteriores, se han establecido veinticuatro {24) productos,
wainticuatro (24) secciones funcionales y dosdlentas cincuenta v ocho (258) tareas
(o Actividades Operativas), las mismas gue con sus respectivas unidades de
medida y valores previztos para el afo 2018, se presentan en el Anexo B-4 PO
Anual con meta fisica”.

Asimizmo, 8l cronograma para al financiamiento mensual necasario para cada una
de las 258 fareas (o Aclividades Operafivas) ze presenta en el Anexo B-3 PO
Anual con meta financier”

Cabe indicar gue Ia informacion contenida en los Anexoz B-4 v B-3 son similares a
los soficitados por la "Gula de Planeamiento instifucional”, v la cual serd registrada
en &l Aplicativo de CEPLAN V.01 para el POl 2018-Financlado. Ademas, dichos
Anexos reemplazaran a |las Fichas N° 05, 06 y 07 del Anexo N*03 dal Sistama
Integrado de Planeamiento y Presupuesto (SIP), establecidas en la “Direclive de
FPlaneamianto y Presupliasto para &l Afo Fiscal 2017 del Pliego 024 OSINFOR", v
que muestran la misma informacién de los Anexcs B-4 v B-3, es decir, &l
cronograma de gjecucion de metas fisicas v presupuesiales por cada Actividad
Operativa, siendo dichas metas fisicas y presupuesiales establecidas en
coordinacion con &l drgano o unidad orgdnica responsable.
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5.1.

V.- METAS FISICAS ¥ RECURSOS PRESUPUESTALES 2018

Principales Metas fisicas a realizar
Se tiene programado realizar

Realizacicn de 700 supervisiones de tiulos habiliantes en sus diversas
modalidades (concesiones, permisos v aulorizaciones), en los departamentos de
Loreto, Ucayali, Madre de Dios, San Martin, Junin, Chiclayo y otros. Cabe indicar
que dicha meta de supervisiones podra Incrementarse en el transcurso del 2018,
en funcion de la mayor captacion o disponibilidad de recursos presupuestales de
la Direccidn de Supervision Forestal vy de Fauna Silvestre, de acuerdo a lo
senalado en el Plan Anual de Supervision y Programa de Auditorias Quinquenales
y tomando de referencia las actividades operativas del POI sin Financiamiento:

RESUMEN DE SUPERVISIONES PROGRAMADAS PARA
EL ANO 2018

SUPERVISIONES A TITULOS HABILITANTES

Supervisiones a Concesiones

Maderables 135
No maderables 1586
Bosgues locakes 17
Forestaciin v reforestacidn 14
Ecoiurismo 7
Conzarvackin 12
Manejx de Fauna Sikwestre 1
Auditonias Quinguenales 4
Sub Total 145

Supervisiones a Permisos y Autorizaciones

Comunidades nativas 106
Predios privedos 166
Autorizaciones foresiales 2
Fauma silvesire 7
Producios forestales no maderabies 13
Auditonas Duinguenales 2
Sub Total 318
Supervisiones Motivadas 18
TOTAL T00

(*) Fuente: Plan Anupi de Supandsion y Prograrma de Audilerias Qungeerales del OSINFOR,
Bprobsds con Resolusdn Prasidercial W 123-201 7-05INFOR. de fecha 2212207

- Culminacion de la fiscalizacion en primera instancia de 304 expedientes (entre

agqueflos gue culminan PAL o son archivados) de la Sub Direccién de Fiscalizacian
de Concesiones Forestales y Fauna Silvestre del OSINFOR y 403 expedientes
(entre aquellos que culminan PAU o son archivados) de la Sub Direccion de
Fiscalizacion de Permisos y Autorizaciones Forestales y Fauna Silvestre deal
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5.2

OSINFOR, a fin de mejorar |a aplicacidn ce sanciones yo declaracion de
caducidad de conformidad a [a pormatividad vigente, conforme a las funciones
establecidas en el ROF del OSINFOR.

- Culminacién 240 expedientes en segunda Instancia administrativa del Tribunal
Forestal y de Fauna Silvesire, que resuelven los recursos de apelacion y de
nulidad interpuestos por titulares de los titulos habiitanies.

— Realizacidn da 35 eventos de fortalecimiento de capacidades a los diferentes
actores involucrados con el aprovechamienio v conservacion de los racursos
forestales y de fauna sivesire, como las comunidades nativas, gobiemos
regionales y locales, titulares de titulos habilitantes (administrados), entre otros.

~ Elaboracidn de 157 infarmes vinculades al Seguimianto y evaluacion de los titules
nahilitantes otorgados por el Estado, los cuales se realizan para la realizacidn de
Estudios v gestion de |a informacion de la entidad.

Recursos presupucstales para ol 2018

El Presupuesto asignado al Pliego 024 OSINFOR mediante la Ley de Presupuesto
del Sector Publico para €l afo fiscal 2018, Ley N® 30683, es de veintisiete millones
ciento noventa y ocho mil trescientos trainta y ocho sofas (5/ 27198,338), compuesio
por & 24'606 598 proveniante de |a fuente de Recursos Ordinarios y 5/ 2'581, 740
proveniente de Recursos Directamente Recaudados.

El presupuesto total aprobado ha sido asignado por la calegoria del gasto: Gastos
Corrientes, en la genérica del gasto: 2.3 Bienes y Servicios, 2.1 Personal vy
Obligaciones, 2.5 Otros gastos v 2.6 adquisicion de actives no financieros; y en
Gasios de Inversidn, en la genédrica del gasto 2.6 adquisicion de activos no
financiercs.
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Los montos totales presupuestales distribuidos a nivel de Ios tres grandes grupos de
unidades organicas existentes en la institucion y 2| FPIF son como s2 presentan a
continuacién:

Presupuesto 2018 del OSINFOR desagregado segin Unidades Organicas/PIP
En soles {Por toda fuente de financiamiento

Unidades Organicas de
Direccian, Tribunal

1 |Forestal y de Fauna 432,000 8'667,148 | 20,000 12,600 10"131.748 | 37.3
Silvestre, Asesoramiento,
Apoyo y Control

| Unidades Organicas de
2 |Linea / Organo
| Besolutivo
| » Direccion de
Supernvision Forestal v . 11180, 937 11°180,837( 41.1
de Fauna Silvastre
= Diraccion de
Fiscalizacion Foreslal y 2'957 282 2'957,292 | 109
de Fauna Silvesire
s Direccion de
Evaluacitn Forastal y 2'099 545 2089545 | 7.7
de Fauna Silvestre {*)

=3 Emﬁﬂ de Inversion | 828818 | B28.816 | 20

Kpka: (%) Gonsidera la Secoign Funcional de Fedalscimiento de Capacidades y la de Seguimierio de Tikules Habibfarbes
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FINANGIADO
_ . it Fecha de
Aprobado por: Prasidencia Ejecutiva Aprobacién: 27 DIC, 200
CHicina de Planificacidn v Fecha de
IR por Presupuesto Publicacion: | 27 DIC. 207

Vi.- POl 2018 SIN FINANCIAMIENTO

Las actividades operativas (o tareas) a las que la presente gestion no ha podido
financiar debido a limites presupuestarios, se resumen en el siguiente cuadra:

Ol A K n&E
Resaant s breed
RE 1.7 Fannleser al uss di
35“““1 ”:ﬁ;: P — mmﬁmh 1501 m"‘"“’::‘u e ?Fmﬂ'm= 10,000 ALTA TEES: | S
supenisicn y fiscakzacidn | 0 S i Mutorzacones que | instascis (S¢ : Goon
& filulos henliardas P s Fralean i sspuarda | 10,000
e ncis
asmnstativa
Eristhn o=
= BE 11 Foilakecar sl use da Persitcarms
D e revogian e i Drecioraies g8 | -Incremento CAS &)
aumenisitn v fecafzasise | MUPSVSCAes y Budioeiss | 1502 | Conossonesgue | para 1 Abogada f,000 MEDUA e L
A s hu‘llurm A PR & Ll fnalzan i ssparda | (50 8000
Fasbitianiss rsiancia
asmmnsiraia.
AE 1.1 FOMARCAT &l ust dn Bparaisiie of
mﬂg memcyiny e s Parninctan &5, M
munanigicn v fipcsizanie | JPEVSORRE y sudioeiss | 1607 | eomunidades 74,800 ALTA OSFFS . ¥
& Mtk Tababanasa U 3 ks netives wo o
rabdilanios CAMpeEnT -
AE 1.1 Fprdakesar gl uso de ' - Gasios gn- 36
CIEH;:rumﬂ: e A E.-pmn.m- i i R w
i ! GUPONRGraE ¥ Bt 184D DNCABCNEE Hick acizionaing fi4, ATE ALTA DSEES | M
SuDEMEEN y NEcaizackis Forasiaias con Finas Gooo,
Eanguinaiis @ o {5 19,822
@ Hiules hebdkank b Fabitant Macaraitcin el gy
DE 1 H . urlu |"¢EI1 1, Fonalsser & umo de E’ .m:ﬂﬂ ipEnRYSIrES CaOrs
Siholnd dF e Imcncicg [ng e ey Concesicnss by iy =1, M
supanisiny fiscatzacis | BUPSTVSIONES yaudtoras | 2007 | SEECEET L | adidonates d 4,378 ALTA DSFES o ¥
a titluks hl'uEtlrm-: GRATEEEES  0AG Maceraties e o
Rabditantas {8 113,000}
M BE 1.1 Fonalcer el uso os
SE":L"'““ ;Ef: E mﬁm zzng | Sepenision de B0,270 ALTA [5FES 5. My
supaivision v fiscakoecin mpn;'mMS;ﬂ'm predios privados : G,
a flulos hahttarans ol
¥ BE 11 Fodalacsr el uis de
i}nm dnr: uﬁﬂrﬁdwm 1830 E'"‘":'m": A4 525 MEDuA DEFFS b
supenvsicn v Necalzackn | = e Forestais con Fines v Firansaio
@ fiuloa habikarass W“l'm""m"'a“ ks Wiacer Bl e
&E 1.1, Forglecer el uso de Saparvisian da T
m‘mﬂ: e riogias e ek Pafmias an o
UGN AN v Rbcabracitn BUPGNSDRaS ¥ AUTICras 18049 | camunidses 35,184 METuA OSEFRS Frmnicni
o flulig-hatitrcks qunquenains 3 fiios VRSN R A Sfaskesen 267
;r.iitnn;nl - (=lin = L) BB ES
(e 1.1, Foeral&cer o uio oe adiconales o=
SE"'L""“ d‘r’: 2 mﬁum 1a0g | Sepenisin de {54 1'DB5 BES) at,788 MEDLS nsers |
BUpEMiSSn y fiscabzackn | UPETRIONEE ¥ predks privados ! X | Firancado
a Hhilos Habikardas g nqueraies & Hiucos g;ﬂ-mm ia
maililantes PRMVISIIRS
. BE 1 1 Fonpkecar al usm o come Losasin (2
EE 1 muﬂn”ig bencrkogian e 188 Emmna 78, 0an | il
aunErAsEn y fiscabzecin l::'F""'i‘-I:'l'ﬂ: Audoriag 1840 Fansatatas o Finss 138 554 WEDA D&EFFS : Ea et
a fitubes habikanes TR T Mz atias
Fakdiianias |
OF 1 Mejorar la BE 1 1 Fodabscer el usc de i
el pECnat e e Las - |
m"“"";m ¢ ecaizscigs | TUPSVsiones yaudtoras | 2004 ME""’“M‘“’; f" | 38,474 MEEDHA, OSPFE. | oo
a thukos hantinnies o e |
el Huras

Ty
1N
@; | 62



PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 -

PLIPEMOPPM1-2017

FIMNAMCIADD
Fecha de
Aprobado por Presidencia Ejecutiva :
: Aprobacion: 17, v
uesto por: Oficing de Planificacin v Fecha de 7 |
Frap | Presupuesin Publicacian: 17 DiC, 2017 |
AE 11 Forlancer ol uys o8 | e = &
ﬂ,__rE; ,Iﬂ;":_::: mengngisten b | Supsrastn a "
12 spahiEenet y saddarias 014 | Saspesiones da W MEDIA LEFFS el
Supanision y RecalEasion | o eins B Diios L EctursTa Fuglind,
& ks habid kantes A | !
AE 1.1, Foripace &l uso oe | Supenision de
D,,Ei ;11,'.::1:‘;: crning (s &n 1 I Preymusas en
11 SUPANBION Y B ERCion BuDaraEanmg ¥ sadionos 0.0 | comundades 138 768 BIECIS OEEES K Mo g
cuingesrales a ks ra%vas o nanciad
i Fedne hahidariss Fa i vy |
AE 1.1 Fadniece alung da 1
QE 1. Majoar 18 - |
14 | Wectivignc de s mmmt::yfmnu gy | Seeaniatia de 113244 MEDIA CRrEs L
supervisdn y Secalzactn | s rRdns privates. Financags
& bdos habdiianies I'g_hl m‘“‘ !""E_ " =
OF 1. Weiort la AE 1.1. Fadalecer el uso da Suioanitatn .
hectrigad de iy SPCFICURG T I | Proguces Mo
W | o viakcor s Trcieation ﬂwﬂnunmymﬁwpn | e e e T MEDIA DEFFE [ o o
quinguandies a ki
@ tislos habiaries P b Pelaciaraiias
AE 11 Faraece ol uso de 1 E |
QE 1. Mesginar 14
My Tarla ftecnalogias en las Suporasién a Hes
1% w"'m""mﬁﬁwl romde | BUPEMERNES ¥ Budinras 21.12 | Goscesianes oe AR MEDIA DSFFE | o |
cuingssnales a Hies Eettu lms
& SRulos habiHsntes Nablitiis :
AE 1.1 Fofaece: & uso de oy
DE 1. Mejoiar ia SLpRndEon 8
g | Sectta o8 Iy :"“'"n?m:l‘":m““ 214 | Caecesiones de e i | - s i
mupardadn y el zatidn q.rinl:ﬁ.ru:n.lui:ll.rlul:s | Fomstanada e E Finsnciado
& tivdos habliteries ey Rarealasan
AE 1.1 Forlaecer el uso de Euperesion de
:E;; ."""”‘M‘E'[: WG e b Pesrisas en "
1E lia supevisignes ¥ audiiias M || comunidades Bl P MEDIS i d o
Bups reraidn o Petal 2 andn stk T s el Financiade
| WA e i Fakidanies. CRMpEL i L
| 0E 1 Mejcrra BE 1.1 Foneecs gl yag o6
ecnologiat en las
ehpciivicad de l§ 4 SupEresitn de Mo
) i . ; [CISFE
9 | suparnisidn y Recaizscidn me:: ;uj'd;r“ W encios prvacios @ MEDIA % | Bnancads
_I_'Ihfﬂ-ﬁ__ﬂ-illm e ey
I OE 1 Majerar ia ""En” Funﬂe-:l;ralmda Supmragin 3
| a0 | Wiectivicerd du Ia ﬁp:m: mdinfan | ppay | Concesiones 5757 MEDL, | DEFFE No
| superviskn y Tscaizacan it H:h'h.ll:u Fiofesssies pan Fires . Financiada
F i THdee FakE e M.an'ldﬂ Siaderabios
BE 1.1, Fanawear i ulo da -
OE 1. Meoaria h
| cdociivide da 1n ECOCGES En lag Souremin de b
21 | 4 o
:I‘.ﬂl"'lr":l"'ljl Fesadizaidn :ﬂﬁmﬁ: fhﬂ““ Zn bosques lxcales }n0 MEDI DEFFS Financiadn
| |Binsconanfiodet | rabistaniss
AE 1.1_Formaiecsr ol 0 00
'IDE,I II "“I Wm: MeEnofogias dn Spareaitn a W
221 s v Mecalcaadn | BUDBMABIoNSS v audinnias i3 | Concesionss de 78 3 NEDIS TISFFS o
;‘mm " | geinguensles a biuks Cofaenastn Financiada
hataktanim, |
AF 1.1, Fortaiecer el Lso 08 Susardan ie
ﬁ.’mm“; i cnciogies w s Fammig an M
23 | o ervsiiny Mcsizagan | SUPEVSKORS ¥ JudtDriay IEOF | Comuneaoes el i MEDIA DEFFE | > 4
a 1iliios hasdiantes fuincuanaes & Huks s i nangadn
.} hakalian iamphsings |
AZ 11, Forzlecer o usc de
OE 1. Migrar |
gy | Ehecuwiad o a I fmﬁ‘;ﬁumm — T - wetin | sares e
mmHMmHn e e WRAOK firedl i e ol Finansads
| hakd i aniug
CE 1 Magorar b AEHF_umhzruundl ELisarsada o
g4 | timclivdad de Ia mgu::‘-.rl:mmm . | Goneesanes B a4 MEDI | DEAFS a
BapariliGn v Nacaseacin quingue o s Fomstales can Fings Financads
a tituios habilta 'EH'H“’H Mo sl s ,
if ; 63




PLAN QPERATIWG INSTITUCHOMNAL 2018 -

& e

PLPEAQPPIO11-2017

| FINANGIADO
: < 3 Fecha de
Aprobado por Presidencia Ejecutiva . 7 DIC. 007
Aprobacidn: L
Proussto por Dficina de Planificacion y Fecha de 77 DIC. 2017
Prasupuesto Publicacion:
AE 1.1 Faimkscar al uss e
QE 1, Magrar
| aheetiieiod a3 tacrciogiae an e E‘Mfw (o
# | sipervisitn y facaizacien | SUPRVMNONGS Y Budlonas | BR03 | i g 2,235 | MEDW | DSFFS oo o
& thulos hAERANTS quinguenaies a tiulos RGN
habilfartes
AE 1.1 Fanascer gl us0 o
e i lacrelogias an s Corcasines ~
| pupaniniin v isasizsssn | BUPErdsoneny budlongs | 02 | o niey win Fies 317,004 MECA DEFFE | firarcmds
a ihubes nabilanrng gmﬂi”mm N Maderables |
AE 11, Fonakcer el usa de =
Efi::nll-hu‘:w;:: tecroiogias e l2s Buperasion a | -
zn BUCATN SIS ¥ NSO supsTvisiones y audioras 3 M | Concasiones de 30,861 MECIA CSFFY | Finarcad
a huks h.ltn:nnl.::. ATCER 3 1Tk Fealirsma ik
habiraries e |
: AE 1.1 Fafuece: el us de Supersion de
OF 1. Mejoraris i ; b=
b 5“_:1&“:1?4::““& lupuﬂngil;f:-.lh:um'u 04 cumurrdau.:: 44,592 MEDIA DEFFS s M
2 ttuios nabsianies ik phohsagdd ol TalivIS W gt
habiRanies CAMmpeEInas
OF 1, Magearis AE 11 Faftakcet sl uss de
5 MR roiGgiaE en B
electividad d= la Baperyision de [T
n + sUpEraL cnes ¥ audioras 08 anate MELDER CEFFE
hoioe mabtans | Qs allics b Fisanciac
Pt Hanses
" QE 1, Majeraria AE 11 Fanlecer al uss de F——
efestivda el tecrcloginnenies Concasenis il
| 21 | upenvistn y Niscalzacide SUPVSIONAR Y Buditoras | 200 [ pll e e 47,672 MEDiA DSFFE | o
habdnades .
BE 4 ulﬂ:rh &E 1.1 Fordalecer el uso de
efechvidad da ia NN 8 Y Gaparateiin 4 Mo
32 | ciparvisitn y lscaizecidn | FUPSTVSONAE yRudtoras | D404 | Lo e, 0,030 MELa BEFFE |,
| o tRukes hamilianiss quanCRsEnateE & |iics | Firancads
e M reek
BE 11 Fafake:er el usn og
B E| e Lﬁ:r;: lupm;.gll;:lfymw.u 412 I::mir:lnéh::m 48 718 MEDi& DEEES b
e L INOE O wnum L Firarciade
;DE T — BE 1 1%’am¢|r=l ko s Eoperasin 68
| afactivigad dein ecroiogiasenlas Permsos gn 2
1a |; ity i supenasiores Faudiocias | 2402 | comunidades O 04 MELRA, DEFFS Fi :
| - s L nqueriates & lituics nafias yo
| & Hules haoltanks hebiit s yiokird el
| : &E 1.1 Fonakesar &l s da
+ DE 1. Mepar la =
15 : uﬂﬂ?ﬂ'&lm IHPHII:?HTjﬁm 4 00 Sm'z ag 153 MEDLA DEFFH Blo
mbmlrmimd- i bpmtntasiet ey predics. priados | Firareiads
| rabdilames
| AE 1. Fonalsonr &l usc 08
. E:|E",|.',,‘,'" ,,I uurll: ‘Wumi;:i;;m vk qu;im:ngy e i | g pas
e | s e B i ' By
| AE ; Fon
1.1 alecer el usc de
'an 1-.-.::1“;;: ECroTgins e = e
17 LG § TR BLPBNAONES  audborizs 1901 | auvsarizackanes. v A 504 MEDR, CSFFS &
2 Hlules hehdimindas qunguenaies @ Hhuos pirmiaos Fometaieg i
iz =1L
Regmine de
niffAsnnEs Yo ~ncremnens CAS
GE 1. Miskeari BE 11 Fonalscer el uso de comunicootn a s | para 08
efactwcan 0e s ST i W sencesiones, supervaanas (B! e
18 supsnasen y Ascakzacian SUPEVERONES ¥ ALl 1609 | oontraios T ol S2.554 MEDeA CSFFE Fis
# ks habdianies QuEnuerisin & Lok noTTisiratives, 05 PC | Firancass
abd s aredades ¢ otros o | Esladaniraa {5
#l SIG0 = ASH




PLAM OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 -

PLPEMOPRIDTT-2017

FINAMCIADD
; ; ; Fecha de
Aprobado . Presidencia Ejecutiva
i 5 Aprobacian: 17 DIC. 2700
| Oficin Planificacian Fecha de
Propuesto por: il de ¥ 13 cle
- | Presupuesio g ? Publicacian: 27 DIC, 2017
BE 11 Farsecer &l uso de
ﬂm'“; I': Jecnoiogias en le i e
] ¥ Lipens ones y oudiorzs 171 | peemisos, 52 500 IIE D Fs
- Islmu:ﬁﬂ.mfmﬁ" quinfubnaos a fhilcs ANTACICNES. Finarems
nabiianies |m|.:|an= f Dlros:
S0 -
" AZ 1. Fomakecer ol uso o
Ef&n;mudm:- fecnoicgas o las Agaya en la geslicn i
40 MO0 ¥ NICakZRLN sipamnisiones ¥ audinrias 1808 |adminsiaivadea B ok NEDW® D&EFFE Fi -
a Hhikes H:F::IIJHHI. guingquenslos & Tlulss Diwcsitn & las O0s 01 Lessmder di A
| hasilianies | Digilaizecion de
OE 1. Moo ' AEN T, Fomakecer = oo oe Apopa br b8 Geston | Evpedienies (51
efecividad da @ lecnalogias en las adminkimbvg de s 136004 =
4t supenasin y Aacakzsedn | BapardtEiones Y audicrias 17,08 | COsy olms 5000 MEDM D&EFES Fi
| quenguenaies a Thilos acividades a & ;
& linikes hamizanies o ol s A
AE 1.1 Foralnoar @ uso o
ik e sl | thcrnclogles en s Nobfizacién a (o5 T
4 | gupanssiony Bucalzacin | S9PeVisknes y autkorks | 2007 | Iikteres ou i 57 f8 BIEDIS, DEFFE | finoncadn
Atk nabdgantes | ruenabs 8 fhios Hliins hakdrarbas
AE 1 1. FOAIBGET & USE 0F - MUEvD GAS._ 03 1
E'Ec:nmm H"" ': tacssinglon &n s Nelficanion a ios Meshcadones DO | e
&1 i Wb | SUDECABIONGS ¥ AUNC RS 2206 | liluiams @a ko uilns. Pucadna y EER ) MEDK, DEFF3 Flrsncsds. |
o 4y Mﬁrmm QUIRGLENARE A 180F filfes bakdnarees | Pugrio Maldonads
Fahitaring AFCTREEE T
AE 11, Forlalacs @i Lo oo
E:&"u’;: mcncloglas en s Pctficacion a oS il
&4 SupEratEn y tacalzacon SUDEWRONED Y Sk as 2208 | dlulenes o kas a7 a8 MEDI& DEFFE Finanaadn
i B sl A s ————
| Fabiamas |
AL 11, Torsece &l Ut os
OE 1. Msjoear 1 el | Supsnisitn de
Jf | FrECtiem du iumun-n;nlllu:.dhn'n | rg |teizmconesy 148,241 MEDW | DSFES i
mmﬁm i sriaailers i T r.'l:rrru-:::mraunl NUBTD GAS. 14 . Emancade
r i :s L L )
A AE 11 Forlseces & uso ds CEFEG
mudﬂm: mrogas el Buparagsin & 8,487 "
AR i - MGG sipanssones v audionas B0 | Concosones o 140,741 MEDLA, DEEES bt
3 Ihios abiF s quinguenaies a Hluks Ecohssms
nabifanies.
OF 4 Majerer AE 1 1. Fonakecer & uaa de e iy v
leanoingiag an las | 401} Lncador pov
Vil bvivcribmita sipervsores yaudiorias | 1106 |DRECRERE Qi | o e 10,000 ALTh | soFcerg [P0 My
suparvsidn y fecaltzacion | ECTR R R Lo fraizan on s 30,0001 T
@ Hiulos hatdidaning : hakilanios |im"= inslanca v I
Tan sy {FAL] . e
OE1 Mejorar i .F|E1:q;m#mda |Eﬂl:ldllrﬂn-mu 01 Lecador e [
B | o macaizacion | Perviscres y sudiodss | 1120 | Resolcnes Sup | DISERe0n 38 zeoo | MEDw | soecers | M
o biulos ru:lurrlm. | pinguenaied & Huko Disscinrnlen y A e ,,'f""mt Firancade
) haailaries el 5150
| AE 1.1 Fomaleoar & win de Ewabaciin Lagsl dal
s B s | tecrologin e s Intorme on -irere et CAS =
W | L cerishin + scalagin | DODCTISONES ¥ audinrbs 11.01 | Superssidn o pera i1 Abogada e MEDA | SDFCPES. | pionciede
mﬁm n-.—u:rurﬂu unquenales a foins Informe Téemico gue | (S 80000
hanéiaries Aty B anch g
Erigadn d&
AE 1.7, Forlalngar € uso o8 Rad
Eni}rmmwduu;: katwwaiooiss. b be mmm ={11) Locadorpor 58, Ml y
B0 | cipmtvimtn y fecaizastn | SOEVISONE y udtorles | 1208 |pob ol asl meses (3 | 30000 ALTA | SDEPAFES
& 1o habirartes s T primess ingtarca | oo
s atmnisiralrs (PR |
- AR 17 Ferlleter @ uks o8 Evakuacn Legal dal l
bl mensingias an s Informe de incramert CAS I
g1 AU T SUHTYEONE ¥ Sudianias 12,01 | SupEryisdn g jpora U2 Atcgado 12,000 MEDW, | BDFPAFFS tF ad
zfgwﬁ'ﬂm M| auingumsion & titulor Infarma Therien sue | {57 12008) | Firanciada
Fabintanes amanils su arcive

65



PLAM OPERATIVO INSTITUCIONAL 2015 -

PLPE/OPPID11-2017

FINAMCIADS
. , Fecha o=
robado Prasidencia Ejecutiva ; 7
Aprobads por £ Ao | 2706200
Propuesto por Oficinag de Planificacidn y Facha ca
, : | Presupuesto Publicacian: 17 DIC, 200
AE 1.3 ZTaneenr |
inE1 W e I wl m?ﬂf"'"’“ Evaluseitn y Segumicnin o TH
efectividad d= |a | BEgUImeED e is - Coningd da | SB My
] fsitin y facaizacin mi? bhchad | 13,03 1 g caliclan v E5tudics 130 00E ALTH DEFFE ;
n lHulcs hiksbianias Feeealal y 09 FBuniE g SIGOwke v BISFOR | (57 100,000) |
Giventrg ==
AE 1.3 Gengml
Adminisiracidn del
DE 1 Majorai 8 B L Sislime o - 81 Locador pas
glectiwdad da g - Ifpreracian on digiaizacion Ma
8| purviaitn v Apcazasin m‘mw Boores | 308 | rnhos (5 24, 00%) para M00 | MEDA A | Franciade
# IMulos nekslEanies Formsinl wF“n:'m'“ Digiaizados del A LA, [
g OSINFOR- BAD0
Hitatalrn
AE 12 Gengm
G yugpera | poerpT = sanivssonau | 131 2emer
B | O eutsacit | MBSNOCIONGS y Clrs ackems | 08 | SR MEERSENA | ocymertario 24000 | wEDW [ on (g M
8 Biukce hataMantde ParR fOAtRcer # S51EMa DEINFOR {81 34,000) para @ g
Féaaatal y o Fauma LA
Sikspdlre
AE 1.3 Ganemr
QE 1 Majwaria :{:g";:ﬂ;“‘"“ Adminsiracon del | -Paraed
afarsedad da la Coafsmra as busnnnl | cumipimeess dai [
5 | supenimtn y tncabeacin | MEUMCONGS § O ACKNES | 306 | g pienivopcel | PandeAcvos | Dooo0 | MEDR | OR e
& Uluks hebinarsas Forestsl v d Fauna DSINFOR {5 193.500)
Hiweslrg
BAE 1.3 Genem
QE 1. Meforar ia m‘;"‘;’ﬁ”““’“ =t <incremenio CAS
efeciricad nala para ¥ P
gl i S ﬁﬁﬁ:;ﬂ 208 F'mﬂu;mﬁuﬂn skl S 12000 MEDLA 0, BTt
& S Mo bdiarogs Foresimty da Fauna Cocum 24,000}
Bl b —|
AE |3, Genarar
OE 1 Msjnear la “’"""T;;TT""" e m"‘““"ﬂ _Eiydipos de gen
e%clivoad oo ia o acondckonacs de [
T | inacdnion. § S Riecia mlll;;ﬂ;:ﬂ-p;milmﬂurn O Eﬂ;mﬂm ahc 104,000 MEDSS Firaccacs
& Thulos Fahiianias E"n Y O F- i O ':"u:lt""" LB A 0]
| Sivasve |
:I AE 13, Geaprsr |
OF 1. Msjorar I3 .r:lmna:hnpumu: mmlﬁum s du |
wiectivicind die ta inkerés. do 0v0s defsccitniexindon [
LE ! raliuciones ¥ olios aciones 105 | Confisgencay Plan 4B 580 MEDIA ul' I
mm?lmlmﬁﬂ s forisiecar sl S4sema | g ad de incendios Seds | | Fireras s
& Thios Pabistanies | ettt S o "'I':m" Canmiral {5/ 48,950}
Stvestry. ! — .
AE 3. Giery 7 [
T g mudnun::m“ i mn:m fEad | Satamas de
sifeclivicles ce e . | demcctniaminGin | L]
| ; iy EREMAnn Wrzﬁwm 3105 ‘Iﬁ'éﬂummﬂ | 8s fiasLocsl | 11.860 MEDILA, o E ;
& i Fabiktaniss Emw'; g idrog | it | Aean 8¢ 17956
| Silvastns, R
AE 1,3 Ban
iFderrasiAn Conrug oe Cerafitn el Fismagn
0 “D:J'E:f: mmc.g:u o .08 mﬂ P fruuun i.:m 1 MED hio
: ¥ OIS Boones .0 e i Fan g ERL w0, o0s ]
mgu':::am“ para loraleser ¢ Bwara o Contiruided {27 & 3568 Firgnciade
Foreslal v oe Fauna Oparrativa)
Sivenlin. |
&E 14 Carerar |
- Muganza dal
OF t Meeraria u'rh'mmd:j&c:mm mﬂ“ Reeago Loss inatnesnal |
efectividag de la in— g1 LICR - o
a1 it g fscaliza on mjﬂg&ﬂ' | 30h ﬂqwr;:?n; Pan Bt Aliac #ERD ARg MEDLA (u {Fi
a tubss nakitantes 7 4229 {5
mvnu Fauna Cioaratt) £ 560 B84 |




PLAM OPERATIVG INSTITUCHDMNAL 2048 -
FINANCIADO

PLPEOFRDT 2017

I - " Fecha de
Aprobado por: Presidencia Ejscutiva ;
et = SWETelg TPVt | Aprobacion: 27 DIC. 2017
Propuesto por: Ofizina de Planificacidn y Fecha de
Presupuesio Publicacién: 27 DIC. 217
Mo, H‘ .. oste || o I-I:t.tic-- ; -..I'-:- - 1 !:
. FI.E 1 "ﬁl"li-;};?-" = .
g&m‘;’,;m e idad ge 1tiares | Peen 08 Taberes,
imvsiucrados an ol rabianes y Taler de segun Plan de SR M
Lra i sl b ONEsIIacones osl seclkr Rl B | Earia i LApHd RGeS Th0, 0Ol ALTA DEFFS Eaan ¥
¥ &n il adecisss 2C18
Fm‘:mlhr': aprg;lﬂ'mqu (& 140,000}
Im T |AE21 Fodmecorls
OE 2. Wgioraria
cagacdpd 4o fos axlame gﬁaﬂnup:ﬁ' THuiares
gy | Aweadi en sl i e tigy | Takerde e WD GEFFE: L[]
ApiawEhaTian 68 os :"’;.dﬂmm“ - Fon AR g Finanziado |
e % | e oeio
AE 21, Fanakear ia
S e | S000d0d D R
: Hasioul Lt g i
Freolusrados & el . degide g -Para & casaliclks L]
B apovechamenis oy by | E:."’:ml e E'! i el sector LA P b O talleran, Segin t0, b MEDWA DEFFS Firancado
recursos foresiaips y o | x Foreslales v gs Pian d=
Fauna shyesirs PR . Fauna Sileest c |
TAE2D  Forsiecsria ki iy '
EpEGaal de memiies oe
OE 2 Mojorara |z Comibd os Wigianoa y
capacidad de ks aciores. | Cenbol Forestal Cursos dirgidos a
invclumados B el Comuniano, Visdones de as | ]
| pprevechamiasts dulo | srganichconss indigeese e | V497 [ ramundados We000 | MEDS | DEFFS | panecass
FOCUrSOE Barealakes ¥ de aimilaned, an @ adecuand (EVEFT) I
FaLng & lesdog ApCRABIAMER & 0a
mecumsos foresiaies ¢ do
fauna sikvesre.
&E 3.1 Aspqurar al
5 | Eresiu Ui irailusenal
Ep-:ﬂ::::a m’:ﬂﬁif‘:ﬁﬂ?& II Achaalieaestn, Corsuberin PEI o
8 | desarollo 58 BowED riphmeniarde satiingies 10T | segumisin y J018-J030 32000 ALTH o ik ¥
e i Eenaiigicn da 26 BCCAN0 & (LTSO8 POT svpasdn dal PER | (57 32.000)
i touts et &
dinnnciammia,
&E 31, Asepra Bl
PrSE PSS IRl b CAS -
DEFEIH&IEM:IH'E "”rgr.ﬂ' i pare al logre da Winidad
| o |dosarrtodetreeuma | CLIEEEEOSOERER | tor | e | Evekmegn da g | are | ooee | ST
fumana y iecealdgiod de o SCOSH B PEGU NS par Propecion 5
la n=iluoion
| joda fuente e T5,508)
Fnancaamkeelo. |
Ak 3.7, Asegurar el |
presupassio instijunonal
ey R e T T R N o L D i
. " o]
o m’l”ﬂ” et 4 | MEEMEtaNGD neiaegias 105 | ppposeniracias {51 10L.0GS) 0000 MEDHA, 0PP | Fmanciado
ia hu-ln.::ﬂn e e BCCESD 3 RG0S por AdTensiratia
BRI fuends de
FATC AT
AE 37, Amegurar el |
BressapussEg NG O Cna -
E:I'w'r:.lr :ﬂl necesana pars o lagro de Huqml:h h::ﬂzﬂ-mﬁ!'ifli i
B | dosarilo sl mowrss ﬁﬂﬁ;'ﬁfﬁg B BB i Y y Modarmeramion ooon | MEBIA - . S
:m"n!':::'mm“ 9 BOCSSD & NelU NGOG pOT fudmiristrabiva mmm f&
nda funsin o ] |
financiamiama | |
AE 3.1, Anegurar i Saguimienio 08 ks |
€ 3 fumegurar el orELRUELS el fucioral [ ] |_
| fonalaciranto v o recEsanG piea Bl logm e maconates B la | -Plands Esiralega o
TD | esarDlo o recu s 55 ol el OSPOMN, TR | gebElin dela | Pupbcitana (& TRRL A0 MDA P02 Fiisshcind
humaro v iecnoligioo de | mplsmentando eslialegas. COMURGACOn B A0}
b insfuaon B BooEsd & reclrsos par rEagas il esiony
e T oel DEINFOR
6%_ 67




PLAN OPERATIVO INSTITUGIONAL 2018 -

PLPE/OPPOT1-201T

FINAMCIADC
. : Fecha de
Aprobado por: Presidencia Ejecutiva Aprobacitn: 17 DIC. 07
Pt 1 Oficina de Planificacion y Fecha de
| Prasupuesto Publicacion: | L7 DIC. 2017
3 == il e R i I.:'::| : e e L b g fei T ¥
= -
AE 3.4, Asogurar @i
OF 4 Asugunir o PIRLEIGL ks mmmlm |
. NEcAsano para a 1ogre da 1 e CAS
fariabssirEnio ¥ el 8 tbilativcs o CISIMFOR, reacananos d la P it e
n mﬂmﬁ“ Lapfitognl.g Hmﬂl‘ﬂltﬂ-ﬂ 203 ;’u:,:“i de -..i."‘ COmun s oneg e WEDA AD | Franaado
I nsdriucian g::m:m 3;“‘"“ P imagen mhtucional (3173826 |
P bl gl GEINFOR
[ AE 17 Asegurar &l
| DE 3. Dgegurar & i i o Gesnin o Fiesgo
| fanaleceréamia y sl :':q.unmﬁnsmﬁ?ﬁ i) TR GE s M
T2 iﬁm‘lﬂlﬂﬂl FEELITE) Impemamanas galialaghs 39T | Carlingencia y PRA | ieemfcsdor & 8,066 ALTA s, m_r
| lﬁlﬂymwdﬁ i o & Tescufsenk EOF e Conlinddad e {548, 000
! Ikl Husereass Operiftir)
| finasciamien i
AE 11 Amegurar & ]
ey eiacnnal R
fongacerani ve o8 sbiuven B d OSMFOR e ol ::"‘I'“'“ e -
T3 | Oeganlo dal recurag impiamantass selinisgie 337 oy e maneies cuanliag &0.000 MEDA A, | Ewanad
L"-m""i""l 5',;”""""'“"" 18 BoCEan § PEsUTEs POl ABTY AT, :';“nm
tnda fuerie de
finasciamienia E 1
AE 11, Asegigar gl 1
D 3, Sgagurar & P G nvetcions]
in) oy ol naceaans pata & g de Epecui de oL -
T4 | detarmlodel ecuise | 128 bslvos d8 OGMIFOR. | o 5; | cOMITHIAGONSS fipiezs de . 000 | METHA o
impm e esliteg a chracins on beres y | o & Firancada
humasa -p:mumﬁ-mn 6 BN i PCLTAGS: B¢ sk Thujills (5 160000
R s fuerme e
finprcisrisnia.
AE 11 Agtgurar 8l
DF 3 Asegurar & i s st
foralkecimantn y al i unﬂléf;a.umc;& Clasin y {13 Ineames pars s
T8 | desarmb del ecingg impBmentanda i | B3| mecaudachn o CobraciEn 18 180,200 MEDIA oA Sy
hurnana y teciclaga de | ot ol mm'm“l“wﬂ ing e 10, ba e
2 inBHuCIOn i fi e ce
fingscismianio,
AE 1. Anegurar g
OE 3. e PrEEun e inElfusnnal ;i
m,m”"“m“, NECESATO para & |ogm da Ejcrsin de -n1 =
los nbpthean oef QSMFOR confralacane oy - fea
T8 | gesarmio del ecurso impiamaniards satreisgies A e gl y | Eracticanis pata 10,200 MEDA an e
humana y IBcnologica 08 | o orvaen & recuaos por LHOE O {5 10, 200}
| b indtuan psdsi Toarte e
finaseirsinnia
l AE 19 Asegaar o
(F 31 Asegurar =i piesup i | Cinsyn del Fiesgo
foralscbmento y gl renssania para s logro de iPuan de - Bervioo o s
7 | desarmiodal recurss los abjeivos de OEINFOE, A7 | Gewngantay Pas | Safaizeils (5 11,000 METHA A, Francadn
humang y lecocliguade | mplenenanes esalegEs de de Conbinuidad 1,000}
L Il b AO0E S0 & FECLrSTS S0 Wl Crorizriliwsd)
fuRi o = =k =
AE 3.1, Assgurar gl
O 3 Asmgurar & presUp sty jnylEuciensl Gestin del Aiesgo
tordalecimanio y &l necesano paa & logroda {Fan da -Camoa da Lucaes
| e SO | 2T | eyttt [ickemeis ) | AR || R i
la instlucidn E0desa & rEcUrs0s pov joda DOiperathal
fusnis o= fmantiamenio.
AE 1.1 Asegurar ol
S X e &) mm prn-lﬁlq;m"gl
" I':rrl:ln;nl;:nd::u vl I8 OEjEIVOs 0 OS5 FOR Rlegistn oo -lrererrnio CAS [
. desang =TT implementanda estraiegias | 228 | ertfiaciones y paral mabaiador [ B,000 WEDiA 04 Ebinidd
||mﬂam;dmmmnua e Bt & PBSLMOS e seguiniema =5 20,00
ta insttican

k]




PLAN OFPERATIVO INSTITUCIOMNAL 2018 = e i e
o FINANCIADO
. Y Fecha de
Aprobado por: Fresidencia Ejecutiva Aprobacidn 17 mt_ Em?
Oficina de Planificacidn y Fecha de
FENAISHD pe. Fresupuesin Fublicacian £7 . E[W]

[ AE 3.1, Asngumared
lencitn ce
BE 1 el pl'u-:upu_:rh nstiucanal A .
b necesann para el iog de soicriudes de ok
PO &t B LRI 8 EERRER, | gy [ PRAOS S A anﬁl 4,000 MEDIA oA it
ks imEiBMBMands GsyEgas on ol Procedmanty | o0 ' Financiazo
humane y RoNANGE0 08 | ) anspss 3 mCumes par g Ejgoucitn )
W PP Castiva
= F—— firsncesmeenie, . | — — — J
AE 3.1, Asegirar o -
. EresupuRsD skl
?:-E;mmam 'failb Bt K il ol iogre ce Locadur ADgada
B | Ewrrcas gel toe phpirivedd dal DEINFOR a x| Realizacdn ge 15 SB My |
fREs LG | e 12 ke O/ T2 050 EBLTH O
Maaroy senddgeo ge | MDEMENtBNGG esirsiegias | Vitss e Comrol | 3o o6p
hlrﬂﬂl.l:.lﬂ'l oM AOTOE0 @ MCUTEDE por
foda fuenie de |
fnancamenio
AL 2 Asegeratal .
| | DE . Asegwarel prEsopuEsto nsliucoral
[—— g il ey Realizacitn d Locadr Biogn R
82 | desaroio del recurso Fapisbariands ssiagi | | 2O Sericios P 02 rremes (S 12,000 ALTA [o x| Codm ¥
Frumaned & st nofdgeoo de da Fi por Relconodos. 12 0000
| 9 ingiihicion ok uenie O
1 | mencemeen 2]
EEE """ﬂm“:""m AE 37 Fomascss 1as RAslizscon de - Munva CAS Jefe
Kt alanzas con achones del Arcones ce o Plardicacian y ' e
B3 mme:u wl MELRo - seTiar paia &l T Wi ri 2L B Mo rizaciin 133828 METIA, DRR FrsnciaG
¥ 3 fotaiscimiams inainsnns Adrinmiakug 1RTA5 220
I3 PRGN
AE 3 3. Impemaniara
e Tl intgracién g0 kos ssiemas Andiisis, diaf 8
¥ BCnoicgias de: ITipRMErACen e SH, My
b mﬁ““'m’g“ inborncicn atfiocional o | 000 | sk e l 442 PLTA on oo
s ;&“"W unhE pEtEReITE Grce S InfarmBacian
- EeraLTE amigakls
AE %3 mpkmaniar & Bopanit ¥ SHEENCA
e g Imbgracitn & o ssieras Mcscaa ks i
¥ Secnalkogias o USLATCS ¥ BUFCS My
= w cal “'ﬁ.";:': g | IMermasisn inblusions an 02 | infermisioss da los 1158 PLTA on Caap
ol bl ung Eataloma dnics e Ofcnas ity
AE 3. implemeniar =1 infurdtico
QE 2. Asegurar el I Spporte y asslenoa | (505270260
Pl o s i TREQRCIT O 108 ST mcreoam o
os 5B MY
8 | cesamois ol o ymcnologas 404 | muancs ¥ equipcs 337559 ALTA ol
infmaihn nsitucional en Carap
hn:tmhﬂﬂcrrﬂﬁqcnw ik e ;mm:ﬁwu
la breatd palafoim
consylis amigani |
PE 33 Ioplemeataria |
| ﬁ ]i """F“"I’,ll'l'“ inegracan de fos sislemas | Acmisirasn y
W lpoaoingias dn moniiaed Sad [Ehera GB. AN 4
BT | desarcln :"Mmiﬂ 4o | riamaCn natRicanalon Ll Plghisomhagiindr i ALTA Cayy Coos
e vigpade | . inies da CSINFOR
| conslln amigable
| Emboracian y
DE 3, Asagurar g AE 3.3, implmmaniar iy BohiakIaasn oo
ortakecimsanta v ol ot e documenics de -
| BE | desarrcio del rcumso iy e i PR, 407 | geshan inerméaca ITEL00 | MEDIA - .
humans y iscrokdgen de b e i “'H' (PO, dirpsthoas ing &
| i T Comingaoca | ain fnangamisnis
o - = == e = = r .
AZ 2.3, Implemeniaria LEITTRE 191]
I DE 2 W"::H K0 on ol sisemas Andlse, deefc o
bt | ¥ lecroicg las de de Ho
& ﬁmw ef PRCUTRO o | infermacion insticioealen | 497 | Gimemas ge | 1ERRER0 | MEDIA 9T | Fancads
umana ¥ Beakgoa 88 || g piatalona lrics o Informacigs |
Consuta IMigabk I




PLAN OFERATIVD INSTITUCIONAL 2018 -

PUPEOPPIOT1-2017

FIMARCIADD
; Fechage |
Aprobado por Presdencia Ejecutiva \probacion: _2 7 DIC. 2017
Propintio ko Oficina de Planificacian y Fecha de '
Presupuesto Publicacien: | 27 DIC. 707
tes. o se oo R [ [ [ P—
R : i L
o F Aol :i:.s. |mu;1:‘n:m | mmﬁ,ﬁ:mm:
A P S ] 'rHﬂl‘rﬂE:iJ-E:le:h e SRIATCS  SGLIpOS 424
W | deaaimolio cel recureo dainattusondan | %7 | immilens du i TREIRE | MEDA un Flancams
pamann Yy Cnakgicn 08| yn plgiatorma dnica de Ocieas
Elul Dagronceryadas,
e A = AE 1.3 Impemantar ia R
forakecaresrio y &l ::wm:ﬁlf:.:‘m bEonica o los Mo
1| deaanoiko el recunsd 2 S 1 4,08 | CHUEnoE ¥ SoUipeE AGT 525 METIA amn
h Byt 1onies o r&mﬁnnumwun i atieas an la | Firmrorac
@ s Uhe pARSICoTE O fice-ot Sede Canval |
porEuRa Bm |
ﬁ:l “‘“9::’:“ :E.ri:-;rnnd-h:l:;::m Bdmirstacin ¥
B2 | desanaio del e o """E;‘I":'*” R T B mwf:’:: IBBL00 | MEDIA an | F";_j"'g“
Lﬂ”m"w” B2 | ina nalafomma dnica e OSINFOR |
ueon pemulla amiganis
PE 3 Assgurarel AL 3.4, Foraene & Disarrain oe ica
fofaleckrenia y el ﬂmﬁmm Mnuﬁ::: mﬁﬁﬁ 58 M
§3 | desarolo sol recurss e Al abael 338 bo i o | B & 73,028 ALTA o - ¥
'I‘;'I’;‘";"“I ! hm:ni-e.'gm ®® | dosarrcic dol persanal isbapdores do @ | 73,808}
ol ;E*i"'..f.. - Entidad — _—
OE 3. Asegurar e uﬂ?ﬂt ::‘1:;’ o
forakecksania v el :umlrms-l i, "m' Gestdn o= -Pradicants para |
g | desarolo del recumsa o e "‘u"" 31 | Readones w® apoyc para URH #,082 ALTA T ¥
humasa y lecnoligic da | - ":"’m"u I“"‘ e Heimares v Sooales | (545 B9 g
2 in=Stusan “"’II : £
O3 dusouraref | Cuionon ca o Gestin oo Bemgo |01 Ot pars
flalecimenta y &l . [Poar de
an | desaeicbo del recunas E:““!‘"u'ﬁ“m’ T | a3 | Camngencia y man ;"‘c"‘""l.“" p"""” 8400 ALTA oA “: Wy
humano yisonoiGgoo e | L e el de Coranuadad o thvd (%1
la insdluckin Juad P Cparabival pla
AE 34 Forakecar i e
OIE 3 Agagurar &
fotalecimianto y o el adonr Gagtion ve cumpiriwcia te Ho
B8 | oesaenbc dal recirsg o Wsantives o s 537 | Pabooras F'I-I!l;ltﬂh p | 500 MELHSA ] E Eacie:
humans § isicl bgica de al Humanms y Socales &) 0% 500 A L L
i insHtutshn asearmolic cal perschal I !
acha § i
i BF 34, Fonakcara
| OE 3 Asaguiar o &
| Tertalocimanto. y 4l ﬁﬁn:‘:n?-::-m.: Gaalion dal mn-.pi.nlaimu ho
a7 inw-a-rrul-miwwww 108 il B & 339 | Daprpin y M i FOIP dis b salid 15025 MEDILE (4] E ol
| humam y lesrsitgico de Capacilmziin | wancace |
| g inerbisn mm:fﬂ?mm 1B 315 2250 |
] Fctusd i mup |
Total 14 533 5832

Mota (7] 5B My Coop: Se especs Brunciar sslas achvidodes oparabvas, las cugies Tecgn prcizace Alla, medanie el Saldo de
Balarca del afo 2077, Mayores ingesscs en el 2018 o por Coopsaciin con oles naliucoree

70



wep A ey O S FOH

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 -

PL/PE/OPRO11-2017

FINANCIADD
: Fecha de .
Aprabado por Presidencia Ejecutiva Foribackin 17 DIC. 2017
: Oficina de Planificacian v Fecha de
PIOPUESIOROr | Presupuasto Publicacion: | 27 DIC. 2017

VI.- ANEXOS

71



lrgprsarias dr s vy s o e Reygroe
Foroiinhka vdr Farrds Sbhowre - LIRENFCHL
FLPEIOPPO11-2017
) : : Fecha ga =
Aprobado por Presidencia Ejeculiva Ao E 7 D'_L_l_r,[”;,r )
Oficina da Planificacidn y Facha da
Propuesto por Bl it i e 27 DIC. 2017

Anexo 1.- Organigrama del OSINFOR




Pty 4 Fauad Bt - RNPORE
=T i
PLAN OPERATIVO INSTITUGIONAL 2018 - FLEESTIO14D)
e _FINANCIADO
) " Fecha d

Aprobaco por l Presidencia Ejeculiva .ﬂ.pm;acfﬂn 27 DIC. 3017

. | Oficina de Planificaciény | Fecha de G
Prapuesto por | Presupuesto | Publicacion 27 DIC. 7017

e b e
Supareishen F orestad ¥
il Fagna Selvaal e

L3N dinel <lir

Difes e ol
Fimnifcacioon 3§

b PIr o3 U D) =58

Pros upassio

Hirecsnan s
Figealiraeldn Foreaiml y

do Fauna Sihveatnes

Huls Dire ot e Sy Direccidn de
Fiscalirmcion e Frl-ul.lll:lu!dnﬂu Parrriacsy
Concenicmes Forestiles y  Autocrecumies Forgstles y
die Fauna Sivestre e Fauna Sihvaaire

Ificinas lFeconcamdrscdnn

[Hrecrican ol
Evaluscidsn Foras il v da

Fauna Bifhvestre




PLPE/OPPOT1-2017

PLAN OPERATIVO INSTITUCIOMAL 2018 -

= _ FINANCIADD
, LT o Fecha de -
Aprobado por Presidencia Ejecutiva Aprabacian: 7 .:J‘._m'i"' il
. Oficina de Planificacion y Fecha de
Propuests por: Presupuesto Publicacien: | 17 DIC. 2017

Anexo B-3.- Programacion de metas fisicas 2018
(incluyendo OEI, AEI y actividades operativas)




LA CETRATIG TS COPREU DA S M AT PR

et e Sk Gabermn Kaconad
R Freakdercin del Cossaja de M brtro - PO
[ £l Drganiuma de Supsresias do lm Smunen Forcdsle
Hedud e Q319 CegasiuTa de Supersain dr o Brsuncs Farsdale y oe Faens Shorime - O5IMFOR
Lt e = 1 T
2 — et st paaboccisisemicore i s L ‘ = e
ELN My rdwre | U dAEmizes | wl Ly | wl [TREFCR N mEer e maron | [EEE-N IR T ammn | ELrELE | M PrIan| s EIne | (- F - HTL S mzrm | L e TR LM TP
B _'._.-“':;‘Ilu Rk ffrrg g | IEFRLATI WY R L LIRATE | B [ELR AR IJI::'-'F LY BT H R I.!':?::__I.lﬂl- k- (NI - PSR R (ML AR LV | Rl L PR T
am SR - haiie, U R R R L [ T T | A e | e | i | | [ B i) il i |dl | s | oesosem
AT o sy e i b | L armoesa |l drsas | ol dimia | damie | &l faETe | o rawre | u fAm | FaiE s | o Faern| @ EEIER ] BTN s | Rt ] T | ke I BT
iy mpeter S B Wimches e Wy ey L ET o | R B Ep ] R L Ll s REIEE | W AR AR | REIEFT| R ERIEE] & ERE | LR | EEET| WL | Adedn bl il ]
puy [t b e TR e SN, | meane (W asmazfa. Amdadw o seole ssa(y ose|es oso|w osso|e o seols seols dssls seos menn| sess | s
.I.'|_.ﬂ1 i ke s acer i [T = E PR | B [(SETECLEs [ MRS LEE| & RiME | W RIEE W T | SilE | @ RIS | W iE | AT Rl | & [T B ) [l -l ]
L AECSE ] (LRE L IS AT | IR | W I | e TETIENT | W TRTEST | B LIRS R W ILTHENT | WA A 1810 | dedockis DS SIS
i||I PR R (¥ LRy RS [(TE ETH ETE aETRE | REFLIE | P | i Rl | LT ERET AR | W Pl | u T | i [ LETEE Lot L - TR T
L rimna g ERSLEH 1N W Pl | PRI | LLIRIE | g LURE] Y LA LELR Y Fl1nme | Faae | W LA L3 ) LAIERC L AR | Mo AR E- TS
E LGN E L5 k] BAD  B RHATE | W LITERC R DL B EHIATH | W AT W LT N GFILT | & LA T B EHEH] R BRI | g DRl - TR TR
o LT W LENLOY)| B LT . DL | AL R A EHIT | 3L ELB el i) LI | & R | 88 BEMLE | W B T | (T NER ) A | b ¥ -
W i W piems| W wio| puate|w  denwm R L] hakda | W Jaias | hasa k| kkiarm | & ik | lanH | W L | wedc | oreed-mecen
13 | frm | i Hm FECR R T T || T | &h 243 |l L ada |l 23 | nd p 1 [ 18 o | W b
& LT | B Pl B e Ll b LErC el oy anT R EATH R AT R L0 | INIL & NLIBEET | Mook [FTFE- RN TH
L% (L RETR T T Rk | i | i | R LERTRE W | W | R Wi | | R | R L at (A | R LR | e DL
3] igmn| FLEL| B nmj| maa | g [TETRE [T R EE A | gl [T LR [TRER gl | g | mam | [SHECCT )RR T [T SR
i inemim | 4 ;_ b4 W 1 & W L B i W & i | e ENITL - BRI
¥ mmaly g w ram e | 4mna |y atmar o aim gt A |y [ETTELERY Aan |y ddmn | aszan |y s |a) EEAE | Meds | BT EWCR
B 1R | LA | W RN | A LRy | & LA | W e Rl LN | R LW B AWLES | & T | 1Eman | LseiE | & Mk s | i iy e
i aaaere s e ] T o
L i | o ko | 3! o |4 bt | & (EE L 1l " 1, bt | & [EE_LRLHE id ol | 5" i e | A wimnis | & i el | wiimbal ks - W
L'] Jmom | & I | W =EoE | W s | (F - ANl (F-1 317 o | W Lo e o | oo | W = EER Y s | K LALLM e EIRANY
£ AT | LEFLF | GEELT |5 [ ere] O R & LT e [B.Cane] B LR & AR S BB | & LEFLH | &8 RERA |5 KL M [ R = LT H]
W aaiam gl [TEE.RET CTT-ER E T S | i (TELE B s | (-t [ETiRE B B | tm ) amaE e [P i) M| Mlis | -
ks BOMT | W LSRR BIFIW N AL e el 0 EIE | aileE | W {FLE ] N LRI O RS I.I.'I:l\.'!:l.l' LEL 5 B L | AR R AREa| Unie (LRl RR L]
u wran | P T0] TR Ty BV ) W AFE W eRaEs | e FETET] BN i B S 117 T mrdaf e gMusela AR mam | osie-amees
LI R ety eEeE Y eEA W aEsE | sEam | e | W pEm | LT R T T8 ) Y pmerr W edm | WpmN] | Wes | ORI
e rLEE | W ik iz W i3, il f i - RN RINE SERE [T BER ST (ERE JERETH i1, TRl | AT | LTl Lk | W i Pl | d D] s [ B =L ]
L1 [Pty | W [ 0N B | LT SRE | il | W Bkl el | W Bl B | LER | W Bl | & icmasmn| . CFFFE B EETE
i RGO AL RO | & R0 W BT A LR R R LR ) B AL ELETR | W il | LRI B RA | Eine | HifiR | iy DiEE - SRl §
v naomnr | W ERITY ] 2 FHETE | W ramm | n Tl | FALETE | rALE T | FALE T | FALETE | Fnoro | M Fom | m AT | s | DD R
& Dkl 1] | LETLCE ) B R0 | W LRILI, B SEHLN | EA R LAIETE | W Ll | NIMETE | Nilam | W AR | W Wi BT | e DIl - 07 RS
L L | e | W appe| W amere|n HEFLm |3l m:ll.l darerd | i fma I:.I_ :;..1 M aminm| & FL TS - LLILEC BT g | Eemy EHE - B P
V. W AN | AT | M EERIS | A ERETE | BL BT | R TERCTH | WL EELTE | KL AXE | 6 | ralaar| m e | B IFREIT | B -ﬂ--:-
W M | S H L] a 14 a W@ & u @ bl U SILE | gl DT - 00 RETE
u o | m u n Ly [ w . w Lt L [y Hiad | s --:.“-_




rba
1 T 1] RE N R W ol a L8] L 1] L'] w i - u L LEI} Mnia | [FH9. EFRUE
iy |1 i By SR ke |& ey mmanley  amnic ooy sy oo MBSl SAP|W LK Y mown el EdsE | d  GkEaE & nEia] s T#i
E—
il ‘"‘"""’T-"'“':'- - W omenman | e e osmele owmusle oweesa|y owms | emely mmie|e smo(d owseole  oomoo(o omoooe (e weWDa)| s o
FRATH | i e, e AL by il e e i R 1 T (11 e | g E SETT | ReA i | i | o | FRLTET AR R PRLEL | L am e | i FIT ARt o el IR M) | W i |8 BRI | e LLis ]
e v
am | St | s e " u u & W T w v W u - |w s | ases 1wy
o Frrop s e prETar bam g seeae iy S 3 jaE s | sl o R | o | azpeani | g aroonis | o) bl e R FHC LIRS EEaT | w mE | o e | S AT | s BT T
a ikl | TR B AV Y e |y pmamm |y dmam|a amuas|s osi s amacs|w agaae | w daaam | w agmim | u vomata | it o | & asyr| smw |y iomam| ke PR R
aal R —— s [ oewm|y ammm(y asam|e  emels o asme | wswe|e ses|s wess)e e | wmmee |a o pemeR[ W eeRsE | R0 iekaiaea]  aee poeL mE
Dl ] R R b ETRRT 10T L] 1) e e,  mEmm | E T | o | W Ty | W i 0 | DO | | =soam | [ nd T | pEw T TS
W Fpr e S TR LB R o br—r u i | al FETTES R TN [T0 TE R R (LETSTE E5S (LE" "Rt Rt Ll SAYNTS o | Ao i | e |8 il yu | nf T minoc L] o - Eohia
b TRy T FRLTTERETS Tzman | &L aermis | & i) | L RCLES BT pEILT=RE] Loy o' poamay | dmmay | w Linhnil W Ak IR 3G 06 | M. T T
oy Drswwin |0 DA | & L | rLeoE | 5 i HER | e | om0 Pl T | A 0N | EeEn L rom | L e | L -3
£l Cawmmm |8 ERIE| Y mptam | 8 i | & SHEDE PR ] LIEQa | W LRIE | R L g o e e AN R HAT RN | T - T
SED0 Ooiamesia | W SrEe | W e | m nmeaom | wy, wmaos | & s | o pina | 4 RSO | & LERE & LRG| umm | i L | i Lmnie| W PR | e L. K
B S ey  naoem| o amnad | dEnac | @, diankas | & sl | & s | W e | gl Jman | i aoma | w ECama) | 2d (THLERE B b T [P R EHFTL - T
[y [ LS| W R [ ETH R [T T i |l 1] [T [ "1 SR E -y EIE.EI ERE B4  TToRE] [ o TS - P
o
primery [ LT T (LA B FLEELI L T FLALE Jrrem IR b RETE R ] R AmERLY LEERL el ] -
T
s | i & sinsEar ] e, aamw| w EdEman | g -1 T denrin | i i | & e 1R damae | B Lo | W A | u e | Aaihs | 207, TWTAL| s [ERTE R
Pl sl
e e, el B P ] O R AT il |y i i | i a4 Liasa | @ amasl g amn| o s m |y T | b W ks b | ET ETART] L W TR | kel I R
a—— bl W HOShE ] W P | W o TER g T m | at TmL | W nian| W T T THER | g LA N SEECEn | nEanEn | id (B-TL.] R HLELEG ] Adeee FUTY . ADEEe
= i ——— & i & i e WiEm |y witaman |, amamimn| W sadE |l ST & BRI W (ERE T ] |rmm |y o | pLE VL) EUTE -ApT)
1 — S s W rokoos| e smames| w,  eosmen W aaseees |4 s W ommear| e mamo | momas ol momeer| sl sssbeRlE SRS mseo |y mason] Aese | poeoees
O . ¥  wErslw  wms|w e A menas s, @il s e |al asomas e oaomaelel . aaroamie g |4 pRRRGS WL BELEME | S | PaE-sdang
o -
E ¥ MiEalw  wemeswly  dnusas| e omuzes | s |w mmon| sl st |d esiees | sy apoesin oapm |u soww | Wl s | s | oo mwesin
v
N —— — T rpmap (W, el wiew|u ans | u apwly | W ey mon|u damr a0 ddmorial UERIE | s | damia | W amaan] Py - ERRATE
21 | e gt i e ey ETE BEPa | & LETaNE N (LaF i e A | W i Fdn | & L R R A | BATRAN | B LETAE | W i wdriag | & PRI | Al (Lot i e L]
me & L | A ipmerf & L | L | 1Mae | W, TM0Et | &, = b | i i e | L | i e | B | 1 | Wl 1 i | Ay [ L Y
e £ e | g iy | i | i pass o | | & [EN [P RS md | TRAR S |1 TRREATE | B (LR T DHiE | W TR | W KITTRE | Limila DY . T
Penaaiia | 0l LETE | % RE 1LY ER="1 TLETN A | i Farin | &4 ERTTT T EE pE: TR ET P | W TR | & [RELEC NN LSRR O e e E | e | LR AT
[eoarmeas | M Lo | al o | m L W L | (B ECRET] R LTt P | LImH | T | L | & AR | L | R 18 RIEET | Wl PRIl EAUTE
—— o EEFOs | g pldem | W mEE W s | W w1 | | % (P T B wim il | & WA | e | LR L BT emndr| W isebdid | b | ool e
A L o
L) i b T e | MW B | nEraDE | B [ LS BT (TEE S kg TEAL R RAFLDT | & (B R AEFH | Y AR | B Barecs | B Rt RE3| & 1SN | A DT - SR
r
I e b + e | dessanm | 8f i b | B e sam | s | Bl ER_CE i ETY amraw|w Pl | L TERR TMFAN | B ANTAT) W FEo )W A1kl | WEOE LI BT
NPE*“'H"‘“*‘-“_ P T - | W sl 4 s | 4 i | wam W wann | e | o | 0 | | | ruamm | deds | CER. ELTE
i s oo e [Rree = 0 | Moy W momm | A ThouE | Bl madn | g W T P | g | | e Hawiir | it B0 | R Lrelil - pBRITE
=}
— Tk b B T M P A A0 P i e g lerarde | oo | 3 dmbaiE | A s PECYE 1Y aasies | il a.o4nen | &, e IE e | & EEEE | B R TFTRE T TRLE B pmgs | il mmFenl | iEE | Do einuE
_—_ . . Saprrvin
[FY_]) T ———— mlprmie Lamas | m amsa|a),  aEmSlE miEsolE Lo | e [ELLE ] U R rrma | g i | iRk | B ERe o B LT ¢ EATUOE | NG| OEME O BTRNT
[ — I f—— amon s wemsd|nt,  nmamlw umenls o ame|a lmasefal Lee gt [ mpae el iowees |l g R BRSOl A0 s | dee | k. os et
laarrreies —




AAp 20E

P DU U] T LI RN TS CT WA A P A

.u.. g m .n uuu..uu..uu.u.u
THEHE R R 2 e
S (SIEI S B EIBIGIRIE| & RIGIE(EI0 R{5 60| B|E(5|E (8 R|E|G(E|E\E|E|E|E
::_:_:m:_::::_:_::_:T:._M:
HHEHEHEEEHBEE BB E BB EREH BHBHEE BB R
THERHEREEBREEERL TBHHHEBEERUREREEEERE
HHHHBHREEHBIOEEBE IHEBEHEBEHURERBEEBERE
u_..__u.uvu.u.u_u.uu#lu_uuumu:-uwrr._..ru..iitw.:wwwruHwtu..
IHHNBHEHEERIBEREE IHHHEEHOERERRREEEBERE
HEEEHREEEEIDBRRE ARHHEEHEEREREBHEBERE
1HHAEDRBEER0BRRE NRHEEEEH0RCRRREHEHERE
HHHEERHEEEIBBREE TBHHHEBBEBHEERBEEBERE
1HBHEHRHERHEERRE BHEHEEEEREREREEEBIERE
1HEHEEREERRIH0a0E 1BHEHEEBEREREREEEEIERE
1HEEEIREEERI0BHRE BHHEBEBEREREREHEEIERE
INRHEHREEHEIOBHEE THHHHEEHE THHEIERE
AHEHEHREEEE0BEE BHEHHBEE HHHHERE
BB BB BB BB BB B
H.HHH.HH-H.”E.H.I.HH.u_.b.v.lu_nn-ﬂﬂ..-u_“.H-H.”.HHH“H.HLI..IW.H.-.H-HH.HHH.I
THERE R i BT R HEE

§ |3 [ ] i £

Ht ; m m“ _ | f i . _ | 1 _M
HHER! HHEHARIL B LB i
{HHIH w AR SRR AR
AHHEEEAE T IR S P AL
HHREHRE T HAREERR R R HEHR R S R
u::“;mm“m“::mmuw:mzﬂ R FIEEIE R R




Ado IOLE
21 Sy i L e ol cwmmm |4 TETEs | B, e | w, (=11 -1 1] (B R -1 T i | W T | & LHD |4 R A L o i b I I & LA | Ay ITH AT
i - LA
210V Ml e B B b i R Ty o TR | T TR | W RE kR Ao | e |y 1mam | v o | w o | W re | W bl | 3t 40| W | B | i
Ay (=)
FTETH E S PR e PR Py e L A | W LY L] Ll W L H B ¥ ) L LA | A =
m - O
By L W ool | AL L & o W v o o H & -8 L LW | e "m‘“
RS N . S o ke W dmEde|y Al iy tees |y wes|y wmoly o wman|w o wme|y o weem|e seem| e wonoe| s NI | M | DA LR
i ¥ i |y poew|m oammw|dl dmw|s el ooy edde|a dess e uRmly s n aoma |l asmsiE wses| NEEO | whe | paRS. O PUCEY AL
— ]
TTET it O - Db m B Ea |y dmne | g el A LA | EELER R 4 e | B B irLEn | i o | 4 | 2 4500 W AR R TEA we | DA O PG RE
ﬁ_w
LT T e 4 e A MR LT EFL) RS ek RS Lok g g mizas | BEITTE B [E=LEA RS BT | W mErE [l LE-EE S i | 1B | ARG | D O PR R
Sapervts P
JLE gy ) e, e | mxmes | i Emoe | e | w' [ -1 LR o | dl b os | 4 0D | & BN | E VR | AT | R e N | WEOM | MNs | SO AR
TE PR § o N R 1 Er] e | e | w5l LT RE o | | gl marm | 8t o | o) |l [ i | & L L i BENET | Ll | DT RO R P
o ' o ot S T | LS 3 B
TFH'E i AR | Al hbokiw | 51 A | &L LA ol AR | SR | W A8 | W L e oo ] meE | aEne || R | Al Sheand | sl | EMTL- S0 FLERGFA
AL AR R B L M T iy L 1 N | o 1ol | o e | EEE T RN Lo | Lasadm | ah Laan | & i ' L M| g | 5o | & L | & L | MR | Wl | DS 0N G Bl
I (gt 2 =g L. BN | L arones | T W TLTRLE W ITAELW | &Y ar, e | ad i | AL || ar, iy | W drjkeciw |8 LR ETRE BN A SRl TP | Wiy | B (R0 P R
rme
o B Hprys v fadee g oredasd Meeareds |Gl o | al o | [ CTRET - L LR AR | & o | W e L LB el L L oD | b | L - DO LA RS
dial Eeprer v rlaracion e 4 BET Eppider ' romam | M T | Al Jomen | o)t o § ' o | A e | 4 ol | & oy ol | EAEE | e | B A | R T | Wedle | DERM R SRR
wa " w Eemade | o omos|u ) ¥ w v %, W ™ W T e Y onmn| s | Dwe - oa IR
bt ] b pis
Ti18 Bumrsnim ¢ (nempiarn dy -l 5 ”-'! 1 | - |3 &, & u a & W L} EY o Ll mpeid | ece | pwe-ooeuRh
Fri e a vp “"""""" B AomE |y - | . - W @ & = W W & v DEE | e | P0G R R
i . o R LS 00 BEETR)
ThE o TP TR ) EE AT i | & LR | & sl | e | i T | B NINERT | W, WD | E S |l T | W BT E T Bt b iy ey
B e e e e P e ey DT 08 RETT
imE . wama| w samm | nEmaa | e LB - -} S S | e | A SR | S ST | R SRR SIEIE| W EratFE Y LS| W ey E L] [
Ersid il § Tl H DRV O FELET
Ly T aartally W LT N TAT | W LT EE | 3 EEIF L™ TETLA | N LLITE J T T | B TELE | LG | FRiLd | &l | EILTEA | AR T P
roe il e o poaely osdelw msesfie peesls. ooow|e oes|w Geefw dees|s owcslel ceeeslw dmem|a saie]s dwes| e | FTTESERAM
P e W
b i ol pai g gy ity | g o | nnm | maiean | Layenm | W, aqum | i Ranian | i baisa | R Lathat | & LT | o LETLE g B T | LEnaT| W muaie | bl m:““
B ponn SRR ol L2 AR | idFm | CF T REYE PRL S ERE PEL W B e | 3 135038 | & LR & A B B = W (N EC Y E T LN Y IrEmm HLE “;—";Jm
i L
PTTT) e —— T [ P (TR PR Y FTE R E TR P T R TR YT R E R T R T R T el ki
FEEEET ] Rt ]
0 et o i e ot Bk ekt morssy (% maslu  peely snely sesly gaels sl sealy woaly amale ses(e sms (v oawale ases| e | SEUEEUE
o - O AR
JLEF ey o g i g e e i b -4 AR | A0as |4 FE-SF B E ERELE R LEELE ] BT SR | W Lo et L st imrs| w By | ral | Laks | m dngalim | madn e
DL .S RERTH
LT g b b B T e @ i B LD LR T 5 SLEEE B Fmmw W mUrpiy, mEniy omaea v e | T | = RUTE LR B Tibai e | 3 Episadd &L TRy A TRl | gy i Bl
) T carann |4 saaa | 5 L | AN = T | W magE | w mg | ML Y | at o | B | | ALl | m--lmnmlmm
e O FlET
R A ————) i W Eeos | @ pEogon |40 usaeof®  preneo)s  demow|m . pmeoe W oo | e pEoaiw. | W LTV PR E G T FURS T ] B T | el enfiactirin
a"r-'#“m*h_ ""I-'l'-: . e B " - . L L N L L ¥ - 4 dommmem | e -.::im




AR 0V o o 8ol ¢ el
miEIE E(BI R |%iR|B|E BIER

glafaja|el B (A(E(0 1080} 1|8 EIRIRIR AR IR NI RE RN AR 20 AR 4G
JHHEEHEHEHE"  HE' BHHBEEHBEHIEHEBHHE
HHHBBOHEE0R "BE . BEEEEECEE BB GOEHEE
THHEEHEAN00E| BE  BRNEoOREEEIBEARERE
R T | S TR e e T el
HEHHBEHEEER "Hi HEEEAEBEEBIBOOBEEE
\HEHHHHHERER Y "HED HHRHEEO0C BB UBEBEE
HHEDEELEEER "Bl HEEHUNEREBBEEEREE
HHHNBEAEEUR" ‘B FBEBREECEEHBHREEE
\HEHHEEHERAR Y HE HHEEOCOEE B EEaE
T R R
HOHHOBIERECEE | B0 HOGEEEOREBBELEEEE
HHHEBENEEER. "BE | "BREEEEOEE BB HHEERE
HIEEEEEEE | "B BEEERE EEEEEGE
B HH . HHEEHE R

:

B H
an P
o)

LR U]

vl Brwrea e
Waa

o | T T L B TR R
e pin 1

A B e e e e it
L

ks U s Y Dbl ke

Ege, HICHER R my b ay Agsdewrag)
ikl o 5 LA I i Bl

O |y o AT P B e i i iy
T
Cremed p opded oin M P raga e s g e S
]

Bp [ e e B
—am
A
i L g ] g S e g a ealag
o B fpre rmip e g P e i L e
HE| P v syt e @ BT

mipk [k reyin py padas i
L A L RN 6 T

I

i

o
.
i
2
o iiagm s Flrepy i o b e e O o e
| ik e
o e o e e

TRTL [ il

£ 8L
s
un
imar
kIR
ik




1] | Tihrres om oy i L] LEL LN i} | LE_RE ] LR TET] (R T=T] amiin amctin CECEST T a4 LELLEL AT [ 5, T LT e rEy| s FEAY
fad [Ty mivaen LT dad e e | R e o A EELCE ] o v . Tasnm | EFT LT ErCE R o | RRTELTHEY | e BOME
T | Vied e el Talrs s iy AL R L) e Ty B ura WY LI 88 M=o | B EE0 HAP G | Bime T | & LR LRI o L E, L] y e
[LLC] Rorire Fy it o s Lem [EL LRI wakiad Nl | B Lmiajja sy fLaai i Bamm LA T | 2l IHLH T 2w | Bl 1L | FLUET T QT B
A e = = - T —— —— o T -
Fle =t - p——_ i, = —
(L] LS =L bovee e Lxia A s | 3 L A M LESRS & L W LU B Ak LLEE ALY R | A L] dagp HiFd
T = e i ¥ - & TG T —
j r _."_I} B —-_-q;-l
- i Y T - o e e T : X
= Cue VHHAT S - AE =T
i W ¥ cigi e RS o W | & Al FL A L & [ 8. EE K] 1 LR 1 e | al FRC0 s | Bl ML | L R
TEL P amwrmsre ar e ey e dreses reessaed o] | Seeureee L I.ll-ﬂil' =, A S S LEmE i B LR LS U] dmeie | 5 A s | Al LT | T o
L i T Byl i ml‘l LT IRy PR TR T E LR Y Lt E T | B LB TN TS Ll | R LT T L
1L PediEs or wcosn i Eoie =g e ddreranw i e REsTR BHEFAL RETH [EC 5 i [ 51 1E i B i B B | W 1adare | W (EE AR TELEs | A [
i -
v b a7 Emmrrm L pmnn| AL A EL b ERabE ] RE_LE L} ATELEN| M SeE IE LY LY RS AWNLE | W LS | AL LRl o [+ ]
a 11 ol R § ekl i e EERTE [E TTT1E8 Ldmim L EELE = SRR | AN | L R R (LSRN LR | LA R LA Al et
fﬁmﬁ*
ﬁn 1 1 . ol Doromyes 1man LE LT LR LOELM pL LT B8 L] LEhEL L i sl ol | 4 i i B CLIE A RTY i | AL AT | ke [ 2]
ey v
1M Femadsiie i Sk B JELTE L] LiMAn| B LRITE -} Flanm [RETE ] LRE (NET W | LA T CETTH A E S Aoeim | B | & AT | ik .
Sl gF HLeer | il vk (LS L (Lo 8 R AL [ EL ] (%10 (8 LFE WA | L L R | [T RN e | R [T L) =T e
e 1
LR ar & IL] gy e ElTH | L] LT SiEral AT R S STy | &l Sl 1,h_u o iy LAl EE - S TR R | B =
44 J =] : p L ] wpoaa | W BRI LR e uiErar LTl e Rl L Ly ARV R LAl W | e o
L1 e §onorwd i pre et Frde Gl (8 [ T L EC-8 R | W [S CdiE [ Bl RS i [T iNLE B | A B ELEL L T8 (T - TRty [ F-EEA - | e o
—
R Ll BRI R | A EETHD LEELR SN SRR LEs RIESL & LINTAT S0 | S DA A LETIETRES T | i
A | lEedarie R R T TR B i i BT |2 AL i EIT - i) AT IR A o, P dimeen |, smanawmley ams|uy [SHETE) e af
k T i o ia gralome dn
e ity o AP Yedak e | 18, ab i LA TEFEL N Lt b ELa L TLPENEG S L3 ML | S e LEOUR P | B 18 R | e L]
o e s .
Zhd el ik peraCaf . Hakn BRI | W Eimln AS [ Ef.5- miTE [E= 5] | BE % -] [ NE % I ] Aan| e LiMm|y TR WSy | M i
—
- ko i =
. i i L g T A da LT W TR perrat parrab ] L E TLE nEial i e PR [y B O T ETI BT TR LR | e oh - TE
iy e
E5 ] LR ] BRSPS | W i ot R R itirs [ELECE mirs|E | T e e T | iEoees | Upke iy 1L
—




Far Domywshs byvid sose sl X1 B Frssrarsio

s N
ki 1] [ER- 18 o] o i | ai it | al mazivéa | af ik a0 | o' IR il H | B [ FHE AR TRl AT | 2 JELE L e INALE| ME Bk-r
mrbas |5 (AF.F.1 5" Rl | B mapha | BIrNAS | B A B B LTk | & SRR | b Lt faliah | LERELER G SRR | W ] ] AT
(ST C R EIES | B R R SRS | RIS | W EL IR TINEE B U IR | TSR | | | B tecanns |t orm | W Bgval seis ol
morees | imm|w ALT. 3 Slamm | A Bl | W Y LM I T REY iy T W o W Tam | W ] T
S o i) w EhraE R ramem | af rrada | wh mhmied | o iRk W A | & SERLE | & LELR R dIEE ] & LR RN LELEA R L3 R M il - LalF
rem < =
- - §  manaaly oW mmia WL [ L
[ I _mth% B §iAmA W jaNmer|e  woenar ] [T ] - |
[ o, 'i' o & L' i Ry k] AENm | LR LEL=hr] e
Deareiy [ mwim| e omeiE |y s |2 msces e Nevsly marels o ompEEesly. momrss|nh o mmcas |y ommesk W, moeor |8, BDSE W WEUSOGE] Weie Lk
[ b & LmrEl riE|u ETLETRR radiin | sl (R BT Afrhad | Rl | W LTS | LE_LELE ENLLSUER S LEERN | 0 [ETLE ] L UL M - LA
i ad ide| e | | [LLTRE RN | el LR LR a5 mrasl & mmr | 8l main | @ ki R LT | AT | & AFLIS T Mpim T Bk
D | i g ki i —" i Peawan | W LR i ] LRI T0E o BT simm | i (Ea R -JR 1] hEmm | Bl bl . Beriwd | B Sl | EL HAKLE | LR LE R R Y LELCR ) mmim, el =l
) e m o Mg N [E- A1Q AT Albilf | @& AL0E | W AL | & AL | H AN s iy Wi [L-ELRE Y 4ok | W | W L LAY Mee O - L
an Ea_““;t“‘%ﬂ"* ferwan (o wterl e opmiw|w emewe|w e (b g | R0 Rl |6 Radeoh |8 e awma e mimaes | mErman REIRIE (R Miskl| s -1k
AT gy i ey i i ey i e g Brem i e | AT | W N | pram | B Lromnam | ot FLATTTER S L i | W P | T A | & FLE | [RF. LT R [LESTLRRY o ma | v T M .- s
3 fenamars |4 CI=a g [ERER ] 12am | dam | w dama T ' i | W s | e W LEC B LR LELS IATAT| B LU
Vowm i AR A | wl Fo e s | =AY | oAy ORAD | U - TERE Y FoRE | W TS R | Al TR Mrim . i
I EEE'% T T [T ) i E] T N == - _ﬂ_ﬁ#_u_
R (W e[ A F—anly mx_lw PN T [T 178 N8 T T T
Ipwraris | W (-EEEE T mrna| s |l ibinaa | shimiLen | i TR ) B [LE R R LA | W LEHE R il | L4 | 3 EEHE Y LTl A o Lk
T 4 TR | L (R NIt N LTREE | W i | EE. T ) P (6 TLHE" Linga | & A | & LIRS | e ETRE | BE JHEDY | Ui [ T
—— o | LERET] [_EER B L LER B | B LN B LTS L L LEL B | RECLTL L L] [T
el | 0 NLE T ENE R AT e [LAETT TR Y AL | W BT L W TR E- T BT T RS e T TR T SR | IR | & [ o | W T R TRATEE ) Ml Fali
Cemmweesn |6 dRTEOE| 4 IRTEeE| 1L preLoR |80 oweod Al oo el ooy ool osiood A shimdd | B UehoR R WRSRLIE DY TRAMLOR | E LMK Abede o=
e st W apmmam | W s | W Loy B R | Gk | [ E [E TR LE ST R S BARIE | 1 o L | R | S | i i) wam ey
. 1w | o JEyERd (g - RgOCw lRn L NUIEN R ERIEN o £ [ dmepas L .| E
ﬂ.ﬁ_ (& iwmmce o semm ] e
i '.E Lﬁ [1] [ETTEN [
iy | T | 5 5 _ﬁ_‘ 1 [
- ... LA L R e L ey TR ©S-—-—
- K e Iﬁ_za..ﬁ Lok T =
b ]
KT Poiptwy | W i - 1 s 5 - ok - LA
[ 1] fwn | W 1] al [y : T T
LM
=Ty il el y i B SR Tibas u anomas | aoms v eI e s | W LR ] LU i - L
o I P £ b D ks == ¥ W W W s o il
o By, - w % .
o N R 0 pasnney | u Y W ¥ | o W w W o v
-
am i e [ TS | Ly w L} W I W L L |- B O]
[TEa s e o i e in fe O
= el b O
F1- ] Tm=emp (= w il ! i AL | L L} W 8 L4 s ol L
Pk 4 T O 0 DD e
i I S e (T ST M) ¥ Donsliy  nonly  ponsly  ennly  mewsly B T T T T T i




Pl CpRIti beiaisnil M8 Faamis

wn AT aheme

[T] Fharm LETRAT L by

aai ey LEE ] L T LU Pl

i L] L] Faivar LOTIFE, airarfw. pamn|w Rw | ey LR R E T T ) ey o

4 ey k0 Lirkm Paerpr| & TATRE | un TARr |y Lo | @ phoa i P | wi A | 8 e | A g PATIET | 3 LATRar | ] | o

S e — R -

Acw [ b e e 1 e mAnNiE  avomiu aeew|e ssoma|e bt ] [T T UTY YRR P ¥ osmomialn wmmiie] s o

daar I'e LT Weliemy LEY H] e o | o (TETHEE S nu | | g [ LEH ML | LT 4 oo | oo | bk = ]]

L] iy miia LA RN LLLT G ards f g s i LLLLLET Bimi L ne e |y LEN | e ¥

L | B | T —-—

= -lrn*--.hmdim rhirne LY L1 51 e SR TE T T TR TP T TE 1 T LB H ] | oo | o IR0 | - |mg 'l LLE="ETY . O - L

i _ﬂmmmmmm oy T ST T =y e

M i b LT STESIME PSP — Sheser |8 mMom Lhexl i TR | & Wik |y oL RIBOMOL W dkdmas | swanas |w LEELH | o), Simmi g LTEE Wl W e s R Rl

im t-'"""""r""'""‘"-“" i Tt LU e o [

l.llk-uu-lllq-—- L Tk I:H-Ihtl_J
0



PL/IPEIOPRIOT11-2017

PLAN OFERATIVG INSTITUCIOMAL 2018 -

N FI_E:d.ﬁ.HEIﬂ.DC.EI
- o T Fechade |
rebado por: Presidencia Ejecutiva -
| CRR oty Aprobacion: |
Oficina de Planificacion y Fecha de '
P i :
| USHUECE R Fresupuesm Fublicacitn:

Anexo B-4.: Programacion de metas presupuestales
2018 (incluyendo OEI, AEI y actividades operativas)
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