o ﬁ?ﬁﬁmca DEL

RESOLUCION DE COORDINACION EJECUTIVA
PROGRAMA VAMOS PERU

Ne ) 4O -2013-MTPE/3/24.3

Lima, 793 AGD. 2013
VISTO:

El Informe N° 189-2013-MTPE/3/24.3/UGCC remitido por la Unidad Gerencial de Capacitacion
para la Insercion Laboral y Certificacion de Competencias Laborales conteniendo la propuesta
de modificacion de la Guia de Procedimientos de Promocion, Acreditaciéon y Registro de
Participantes del Programa Vamos Per(”;

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion de Coordinacion Ejecutiva N° 015-2012-MTPE/3/24.3, se aprobd la Guia
de Procedimientos de Promocion, Acreditacion y Registro de Participantes del Programa
“\Vamos Perl”; , :

Que, mediante Informe N° 189-2013-MTPE/3/24.3/CE/UGCC, la Unidad Gerencial de
Capacitacion para la Insercion Laboral y Certificacion de Competencias Laborales, indica que
el Responsable (e) del Area de Certificacion de Competencias Laborales opina favorablemente
respecto de la propuesta de sustitucion, modificacion y adicion de formatos del servicio de
Certificacion de  Competencias Laborales propuestos por el Analista de Focalizacion,
Acreditacion y Registro; en tal sentido, se incorpora la Ficha de Registro del Candidato,
documento que sustituirad a los siguientes formatos establecidos en el Protocolo Marco: i)
Formato F.01.2.VP.PAR Ficha de inscripcion del Participante (CCL, RM N° 161-2010-TR), ii)
Formato F.02.2.VP.PAR Curriculo Vitae (CCL); iii) Formato F.03.9.VP.PAR Declaracion Jurada
de Cumplimiento de Requisitos (CCL, RM N°161-2010-TR), Formato F.03.7.VP.PAR
Declaracion Jurada sobre la Experiencia Laboral (CCL), de acuerdo a las indicaciones
sefialadas por la Direccién de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales del
Ministerio de Trabajo Yy Promocion del Empleo como organo normativo del servicio de
Certificacion de Competencias Laborales; de otro lado, la modificacién de los formatos: i)
Formato F.03.2.VP.PAR Declaracion Jurada de Compromiso con el Programa (CCL); ii)
Formato F.03.5.VP.PAR Declaracion Jurada para la Situacion de Subempleo (CCL), iii)
Formato F.03.8.VP.PAR -Declaracion Jurada de Experiencia de Trabajo Independiente
/Eventual (CCL) con la finalidad de simplificar y aclarar la informacion solicitada a los
potenciales beneficiarios; finalmente, se adiciona el Formato F.01.6.VP.PAR Ficha de Registro
(CCL) para el servicio de Certificacion de Competencias Laborales debido a que se encuentra
relacionado con el registro de datos de los beneficiarios en el sistema informatico, incluyéndose
con el proposito de solicitar informacion socio laboral necesaria para el Programa y que no se
encuentra en la Ficha de Registro del Candidato; por lo que, manifiesta su conformidad a la
propuesta de modificacion de la Guia de Procedimientos de Promocion, Acreditacion y Registro
de Participantes del Programa “Vamos Peru’;
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Que, en virtud de lo antes expuesto resulta pertinente aprobar la modificacién de Ia Guia de
Procedimientos de Promocién, Acreditacion y Registro de Participantes del Programa “Vamos
Per(”, aprobado mediante Resolucién de Coordinacion Ejecutiva N° 015-2012-MTPE/3/24.3:

Con el visto de la Unidad Gerencial de Capacitacion para la Insercién Laboral y Certificacién de
Competencias Laborales del Programa “Vamos Pera”; y,

De conformidad con el articulo 6° literal h), del Decreto Supremo N° 016-2011 -TR, modificado
por Decreto Supremo N° 004-2012-TR y Decreto Supremo Ne 013-2012-TR, en concordancia
con el art.10° literal h), del Manual de Operaciones del Programa Nacional para la Promocion
de Oportunidades Laborales “Vamos Per(” aprobado por Resolucion Ministerial N° 202-2012-
TR; :

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la modificacion de la Guia de Procedimientos de Promocién, Acreditacién y
Registro del Programa “Vamos Perd”, incorporandose la Ficha de Registro del Candidato y
Formato F.01.6 VP.PAR Ficha de Registro (CCL) conforme a los formatos adjuntos; asimismo,
modifiquese los Formatos F.03.2.VP.PAR Declaracion Jurada de Compromiso con el
Programa, F.03.5.VP.PAR Declaracién Jurada para la ‘Situacion de Subempleo,
F.03.8.VP.PAR Declaracion Jurada de Experiencia de Trabajo Independiente /Eventual
conforme a los Formatos adjuntos;

Articulo 2°.- Dejar sin efecto los Formatos F.01.2.VP.PAR Ficha de Inscripcion  del
Participante, F.02.2.VP.PAR Curriculo  Vitae, F.03.9.VP.PAR Declaracién Jurada de
Cumplimiento de Requisitos y F.03.7.VP.PAR Declaracion Jurada sobre la Experiencia Laboral.

Articulo 3°.- Notificar |a presente Resolucién a todas las Unidades Organicas del Programa
“Vamos Per(” para su conocimiento y fines pertinentes.

Articulo 4°.- Disponer Ia publicacion de la presente Resolucion, en el Portal Institucional de
“Vamos Per(” (www.vamosperu.qob. pe).

Registrese y Comuniquese.

ms{sé@gmﬁéehxmn
oordinador Ejecutivo

PROGRAMA VAMOS PERU
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Vamos
Peril

- Transtormacion Joncertada

T Formato F.01.6.VP.PAR
FICHA REGISTRO (CCL)

N? registro# Fecha de registro#

(# Llenado por el Programa)

Indicaciones: Sirvase a marcar su respuesta con (X), ademas de llenar la informacién con
letra legible y sin borrones. Las preguntas con el siguiente simbolo (¥}, es obligatorio su

llenado. :
1. DATOSGENERALES . [ TRABAJADORES DEPENDIENTES = |

(1}DNI : {*) {9) Pais del centro de trabajo:
(2) Apellido Paterno: (*) _
(3) Apellido Materno: (*) (10) ¢;Cual es su estado laboral? (*)
(4) Nombres: {*) a) Desempleado
(5) Estado Civil: (*) b} En riesgo de desempleo

a) Casado(a) ¢) Subempleado

b} Soltero(a) , (11) ;Cual es el motivo de su estado

¢) Viudo(a) laboral? (*)

d) Divorciado(a) a) Consecuencia de la crisis iaboral -

b) Cambios en los sectores econdémicos

e} Conviviente del pafs

f) Separado(a) ¢) Procesos de modernizacion

(6) Posicion Familiar: () (12) Modalidad contractual: (*) -

a) Jefe de Hogar (persona que mantiene el

a) Contrato a plazo indeterminado o
hogar-sustentador principal) ) P cte

indefinido

b) Esposo(a) b} Contrato a plazo fijo o temporal

e} Hijo/hljasto ¢) Ley de promocion de la exportacion

LURE S d) Locacién de servicios

e) Suegro(a) e) Sin contrato

f) Nieto(a) Informacion de la empresa en que labora
g) Otro pariente o laboro:
h) Otro no pariente (13) RUC: )
(7} NGmero de dependientes: _ {*) (14)Razon Social: *}
[ Il. INFORMIACIONLABORAL
(8} Usted se desempeiia o desempeno Departamento: )
como {rabajador en : (%) Provincia: )
a) Enelpais b) En el extranjero Distrito: *
Como trabajador: (*) Direccion:
a} Dependiente ™

b)Independiente (pase a pregunta 17)
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(15} Motivo dé cese: (%)
a} Cese colectivo
b) Despido o destitucion
c) Jubitacion
d} Mutue disenso

e) Reasignacion de servidor
administracion plblica.

f) Renuncia

g) Renuncia con incentivos

h) Término del contrato o servicio.

= _Vamos
Perd

ién Congertada

| TRABAJADORES INDEPENDIENTES

{16) Pais donde labora o labord:

{17) RUC/EIRL:

(18) ¢ Sus ingresos han variado? {*)
a) Si, han disminuido
b) No, se han mantenido
¢) Si, se han incrementado
d) No tiene ingresos

(19) Especifique scbre su negocio o
,@‘Q‘Eﬁ%\\ actividad:(*)

c) No esta registrado en la SUNAT

205 PER )
5 G, C - s . .
~ %)‘%\ a) Emite o emitia recibos por honorarios
7 yR §§}_‘? profesionales / técnicos (RUC)
S, ﬁé”/ 3 Drop:
(stg‘fgfgﬁ@gym b) Es persona natural con negocio propio
M G (RUS, RER)

d) Es un trabajador familiar no remunerado

{21) ¢ Como se enterd del Programa? (*} -
a) Radio- b} Television ¢} Periddicos
d) Invitacion del programa via carta
e) Invitacion del programa via telefonica
f) Oficina Proempleo
g) Familiares o amiges

h) Visita al Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo

i) Internet j) Otros

Especifique:

(22) ; Desea ser inscrito en la bolsa de

trabajo?
a) Sl b) NO
Fecha, de _ del 201_
Firma del ciudadarc Huella digital

Nombre del registrador: {Llenado por el Programa)

Departamento:

Firma Huella digital

H
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SR,

B

stprmacion Concertatia

Formato F.03.2.VP.PAR
DECLARACION JURADA DE COMPROMISO CON EL PROGRAMA

{(CCL)
Yo, __ : identificado (a) con
DNI Ne g domiciliado (a) en
, Distrito
de , Provincia de , Departamento

de

Declaro bajo juramento:

1. Conocer la gratuidad de los servicios brindados por el Programa Vamos Perd, razén por la
cual soy consciente que al acceder a uno de ellos representa una inversién por parte del
Estado a favor de mejorar mi empleabilidad y de oportunidades de empleo.

2. Cumplir con el adecuado comportamiento ético basado en los valores de respeto,
responsabilidad, verdad y solidaridad.

3. En caso de acceder al servicio de Certificacidn de Competencias Laborales me comprometo

a

3.1. Aceptar todos los requisitos generales y especificos del servicio.

3.2. Reconocer que la evaluacidn de certificacion de competencias laborales comprende la
prueba escrita y la prueba de desempefio. A la inasistencia por segunda vez de una de
eltas, aceptaré ser retirado del servicio sin posibilidad de ser incorporado.

3.3. Autorizar al Programa a difundir mi identidad en el registro o base de datos de
Certificacion de Competencias Laborales.

3.4. Autorizar al Programa a difundir mi identidad e imagen a través de los medios que
considere necesarios para los fines del Programa.

. Reconocer que los datos indicados en el presente documento son verdaderos, sujetos a los
principios de presuncion de veracidad y de privilegio de controles posteriores, establecidos
en la Ley N° 27444, asi como a las sanciones previstas en los articulos pertinentes del
Cédigo Penal. : )

| de de201

Firma

Huella digital
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Franstomacion Goacertada

Formato F.03.5.VP.PAR
DECLARACION JURADA PARA LA SITUACION DE SUBEMPLEO
(CAPA) y (CCL)

Yo, ' ,
identificado (a) con DNI N° , domiciliado {a) en

Distrito de Provincia de

Departamento de

Declaro bajo juramento:

1. Me encuentro subempleado(a) por motivo de:

Que trabajo menos de 35 horas a la semana y tengo la voluntad de trabajar horas
adicionales
Que trabajo 35 0 mas horas semanales, pero mi ingreso mensual es menor al

ingreso minimo de referencia

2. Que laboro en la entidad ;
con RUC N° , desde el / / ;
ocupando el cargo o puesio de trabajo de

y desempefiandome en las funciones de

@%\ 3. Que, en los Oltimos tres meses de labores en la entidad, el promedio mensual de mis

& b )’%\ ingresos fue de 5/,

5 @

%\;@%’%}adﬁ’@m 4. Que los datos indicados en el presente documento sen verdaderos, sujetos a los principios
4l de presuncién de veracidad y de privilegio de controles posteriores, establecidos en la Ley

N° 27444, y tas sanciones previstas en los articulos pertinentes del Codigo Penal.

, de de 201 -
Firma Huella digital
Nota: PEA subemnpleada: son los trabajadores cuya ocupacion no es adecuada cuantitativa y cualitativamente, respecto a -

determinadas normas. En el caso del Penl se considera dos grupos, por horas v por ingresos. (Glosario de término de temas de

empleo.Portal del Ministeric de Trabajo y Promocidn del Empleo. hito/www.mintya.oob.pe/mostrarContenide.pho?id=165&tip=130
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@ Yames

Peril
Transtormatidn Conveitata
Formato F.03.8.VP.PAR
DECLARACION JURADA DE LA EXPERIENCIA DE TRABAJO
INDEPENDIENTE /{ EVENTUAL
{(CAPA, CCL y CATE)

Yo, : 5

identificado (@) con DNI  N° , domiciliado (a) en

Distrito de | Provincia de

Departamento de

Declaro bajo juramento:

1. Que cuento con un ftrabajo independiente, el cual consiste en presfar servicio
como ‘ )

en la actividad ¢ negecio de

2. Que me desempefio en este trabajo desde el mes del afio
en un: Negocio | establecimiento propio que no cuenta con Lic/RUC _ / trabajo
independiente / eventual , ubicado en:
distrito de departamento de
con RUC Ne.'

3. Que, por causas de informalidad no es posible presentar documentacion que acredite mi
trabajo independiente.

2, 4. Que, en los Ultimos tres meses de mi trabajo independiente, el promedio mensual de mis
35 V@%’é'&}'. ingresos fue de S/.
e '

ROl - . L
" ‘_ao”ﬂ/ 5. Que los datos indicados en el presente documento son verdaderos, sujetos a los principios
de presuncion de veracidad y de privilegio de controles posteriores, establecidos en la Ley
N° 27444, y las sanciones previstas en los articulos pertinentes del Cédigo Penal.

, de de 201

Firma Huella digital

' Si el negocio no cuenta con RUC, se debers indicar NO CUENTA
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