RESOLUCION DE COORDINACION EJECUTIVA
PROGRAMA IMPULSA PERU

Ne Z€ -2015-MTPE/3/24.3/CE

Lima, 98 MAY0 2015

VISTOS; el Memorando N° 321-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC de la Unidad Gerencial de Capacitacion para la
Insercion Laboral y Certificacion de Competencias Laborales, el Informe N°042-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGA
de la Unidad Gerencial de Administracion del Programa Nacional para la Promocién de Oportunidades
Laborales “Impulsa Perd"; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 016-2011-TR de fecha 19 de setiembre de 2011, modificado por los
Decretos Supremos N° 04-2012-TR y N° 013-2012-TR se crea el Programa Nacional para la Promocion de
Oportunidades Laborales “Vamos Perd”, con el objeto de promover el empleo, mejorar las competencias
laborales e incrementar los niveles de empleabilidad en el pais, a través de los servicios de Capacitacion
Laboral, Asistencia Técnica para Emprendedores, Intermediacion Laboral y Certificacion de Competencias
Laborales;

Que, por Decreto Supremo N° 003-2015-TR, se modifica la denominacion del Programa Nacional para la .
Promocién de Oportunidades Laborales “Vamos Per(” por la de Programa Nacional para la Promocion de
Oportunidades Laborales “Impulsa Per(”;

Que, mediante Resolucion de Coordinacion Ejecutiva N° 19-2014-MTPE/3/24.3/CE de fecha 11 de diciembre
de 2014, se aprobé el documento “Plan Piloto Promocién de la accién publico privada sectorial para el
mejoramiento de la empleabilidad -Sector Industria” con el objeto de mejorar la articulacion entre la empresa,
la entidad de capacitacion y los buscadores de empleo, para una capacitacion laboral mas eficiente en términos
de calidad y logros de insercion laboral; :

Que, en ese contexto, se suscribi6 el Convenio N° 25-2014 de fecha 18 de diciembre de 2014, con el Servicio
Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial ~SENATI, con la finalidad de brindar el servicio de
capacitacion laboral a favor de beneficiarios del Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades
Laborales “Vamos Per(”, ahora “Impulsa Per(”, con intervencion en las siguientes Regiones: Lima y Callao,
Piura, Lambayeque, Arequipa, Ancash, Cajamarca, Junin ¢ lca;

Que, por Resolucion de Coordinacion Ejecutiva N° 07 -2015-MTPE/3/2407-2015-MTPE/3/24.3/CE de fecha 19
de enero de 2015, se aprobd la modificacion al documento “Plan Piloto Promocion de la accién publico
privada sectorial para el mejoramiento de la empleabilidad —Sector Industria” que conlleva a la
actualizacion del cronograma de actividades para una adecuada ejecucion;

Que, en el marco del plan piloto, formalizado a través del convenio antes mencionado, la Unidad Gerencial de
Capacitacion para la Insercion Laboral y Certificacion de Competencias Laborales mediante Memorando N°
321-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC, remite para su aprobacion los cursos de Instalaciones Eléctricas de
Interiores y Soldaduras de Estructuras Metalicas, a desarroliarse en la Region de Junin, el mismo que se



sustenta en una demanda laboral verificada y validada, asimismo cuenta con una supervision previa favorable
para su adecuada ejecucion, concluyendo que los cursos cumplen con los requerimientos del Programa;

Que, mediante Informe N° 042-2014-MTPE/3/24.3/CE/UGA, la Unidad Gerencial de Administracion precisa
que el costo de los cursos propuestos, son menores con respecto a los cursos comparados y con la evaluacion
realizada por el area de capacitacion mediante las fichas de evaluacion que indican que las méaquinas, las
herramientas e instrumentales, insumos y otros costos que usaran para estos cursos son pertinentes,
convenientes y adecuados de acuerdo a los objetivos del Programa, considerando viable proseguir con el
tramite;

Que, en mérito a lo opinado por las areas técnicas, y en concordancia con el plan piloto aprobado, resulta
pertinente aprobar los cursos de Instalaciones Eléctricas de Interiores y Soldadura de Estructuras Metalicas
en la Region de Junin;

Con el visto de la Unidad Gerencial de Capacitacion para la Insercion Laboral y Certificacion de Competencias
Laborales y la Unidad Gerencial de Administracion del Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades
Laborales “Impulsa Per(”; y en uso de las funciones conferidas en el inciso h) del articulo 6° del Decreto
Supremo N° 016-2012-TR, modificado por los Decretos Supremos N° 04-2012-TR y N° 013-2012-TR y en
concordancia con el articulo 11° inciso h) del Manual de Operaciones del Programa “Impulsa Per(”;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el syllabus y la estructura de costos de los cursos Instalaciones Eléctricas y Soldadura
de Estructuras Metalicas en la Regién de Junin en el marco del Convenio N° 25-2014 suscrito con el
Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial -SENATI.

Articulo 2°.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional Programa Nacional
para la Promocion de Oportunidades Laborales “Impulsa Perd”.

Registrese y comuniquese.

. RED ALBERTO VILLANUEVA DIAZ
Coordinador Ejecutivo .
Programa Nacional IMPULSA PERU



“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU” .
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION™

INFORME N°042-2014-MTPE/3/24.3/CEIUGA

A : FRED ALBERTO VILLANUEVA DIAZ
Coordinador Ejecutivo del Programa Impulsa Per

Asunto : Aprobacion de los cursos Instalaciones Eléctricas de Interiores y Soldadura de
Estructuras Metélicas - ECAP SENATI - sede Junin del Convenio N° 25-2014-

Vamos Pert.

HETIS e
§ MINBTER)G pE T3

Referencia a) Informe N° 019-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGA/EL i PR{S{}'
b) Memorando N° 321-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC | €9
¢) Informe N° 135-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC/ACL
d) Carta RE)2.074.2015.DN/GA  22.05.2015

Fecha : Lima, 97 MAYD 2015

Me dirijo a usted en atencion al asunto y documentos de la referencia para informar lo siguiente:

1. Mediante el documento de la referencia d), el Gerente Académico de la ECAP SENATI, presenta el Silabo
y estructura de costo de los cursos Instalaciones Eléctricas de Interiores y Soldadura de Estructuras

Metalicas, para su revision y aprobacion el cual se desarroliara en su sede Junin.

2. Con el documento de la referencia b), el Gerente de Capacitacion para la Insercion Laboral y Certificacion
de Competencias Laborales solicita, en atencion al documento de la referencia b), la aprobacion de los
cursos Instalaciones Eléctricas de Interiores y Soldadura de Estructuras Metalicas, precisando que Ia
implementacion de los mismos se sustenta en la demanda laboral verificada y validada, que el local
presenta las condiciones adecuadas para su ejecucion y que el silabo y estructura de costo cumple con
los requerimientos del Programa y del Plan Piloto aprobado en el convenio suscrito con la ECAP, por lo
que solicita la evaluacion de estructura de costo de los cursos con el fin de seguir el tramite respectivo.

3. De lo antes expuesto y con el documento de la referencia a), presentado por el Especialista en
Liquidaciones a esta Gerencia, en el cual sefiala que el costo propuesto para los cursos (i) Instalaciones
Eléctricas de Interiores y (i) Soldadura de Estructuras Metalicas, es menor con respecto a los cursos
comparados, y con la evaluacion realizada por el area de capacitacién, mediante las fichas de evaluacion
en donde indican que Los criterios, indicadores e instrumentos, estan de acuerdo a los objetivos del
Programa, Las maquina y equipos propios, los materiales a entregar a los participantes, insumos y otros
costos que usaran para el presente curso son los adecuados, convenientes y aceptables de acuerdo a
los objetivos del Programa, consideramos viable continuar con el tramite respectivo, en el marco de la

normatividad vigente.

Atentamente,

DORAV. GRANDE ARROYO
Gerente de la Unidad

Gerencial de Administracion .

PROGRAMA IMPULSA PERU

www.trabajo.gob.pe

Av. Salaverry N° ¢
Jestis Maria
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Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

N “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU™
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION™

INFORME N° 019-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGA/EL

UNIDAD GERENCIAL DE ADHINISTRACIG
T
PROGRAMA IMPULSA PERQS'ON

27 WO 2055
RECisiog

A : DORA VERONICA GRANDE ARROYO
Gerente de la Unidad Gerencial de Administracion
Programa Impulsa Pert

De : FRANKISRAEL MOSCOSO CACERES Hora: Y. 32 i
Area de Liquidaciones Vi

Asunto :  Aprobacion del curso Instalaciones Eléctricas de Interiores y Soldadura de
Estructuras Metalicas - ECAP SENATI — sede Junin del Convenio N° 25-2014-
Vamos Per.

Referencia : a) Memorando N° 321-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC 27.05.2015

b) Informe N° 135-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC/ACL 26.05.2015

¢) Memorando N° 044-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC/AIL 26.05.2015
d) Informe N°® 067-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC/SUP 21.05.2015

e) Carta RE)2.074.2015.DN/GA 22.05.2015

Fecha : Lima, 27 de Mayo del 2015

Me dirijo a usted a fin de informar el resultado de la comparacién de la estructura de costo para la
Aprobacidén de los cursos Instalaciones Eléctricas de Interiores y Soldadura de Estructuras
Metalicas - ECAP SENATI — sede Lima del Convenio N° 25-2014-Vamos Pert, de la propuesta
Técnica — Econdmica para el servicio de Capacitacion e Insercion Laboral.

L. ANTECEDENTES.

1.1 Mediante Decreto Supremo N° 016-2011-TR, el Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo se crea el Programa Nacional para la Promocién de Oportunidades Laborales
Vamos Pert, con el objeto de promover el empleo, mejorar las competencias laborales e
incrementar los niveles de empleabilidad del pais y con el Decreto Supremo N° 003-2015-
TR se modifica el nombre por “Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades
Laborales Impulsa Pert”

1.2 El 18 de diciembre del 2014, se suscribe el Convenio de Cooperacion Institucional entre
el Programa Vamos Pert (Hoy Impulsa Pert) y el Servicio Nacional de adiestramiento en
trabajo industrial - SENATI, con el fin de brindar el servicio de capacitacién laboral a favor
de los beneficiarios del Programa Vamos Peru, a fin de contribuir a promover el empleo,
mejorar las competencias laborales e incrementar los niveles de empleabilidad de los
trabajadores del Pais, para lo cual la Entidad brindara capacitacion a 1,200 beneficiarios
de El Programa Vamos Per(, de los cuales 50 son para la Regién Junin, conforme al Plan
Piloto: Promocion de la Accién Publico Privada Sectorial para el Mejoramiento de la
Empleabilidad — Sector Industria aprobado por el Programa.

1.3 Con el documento de la referencia e) de fecha 22.05.2015, el Gerente Académico de la
ECAP SENATI, presenta el Silabo y estructura de costo de los cursos Instalaciones
Eléctricas de Interiores y Soldadura de Estructuras Metalicas, para su revision y
aprobacion el cual se desarrollara en la Regién Junin.

1.4 Con el documento de la referencia d) de fecha 21.05.2015, la Responsable (e) del area de
supervision, informa sobre la supervision preventiva de infraestructura y equipamiento de
la ECAP SENATI en su sede Junin, el cual precisa que se ha encontrado que los equipos
y ambientes se encuentran en estado 6ptimo requerido para llevar a cabo la ejecucion de

Av. Salaverry N° 655
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“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU" .
“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

los cursos programados, de acuerdo a los requisitos necesarios solicitados por el
Programa, por lo que da la viabilidad técnica correspondiente al curso aprobado.

1.5 Con el documento de la referencia c) de fecha 26.05.2015, la Responsable (e) del érea de
Intermediacion Laboral presenta la demanda laboral identificada y que valida de acuerdo
al siguiente detalle.

FECHA
PERFILES ZONA DE VACANTES
RAZON SOCIAL PROBABLE DE CURSO
IDENTIFICADOS TRABAJO IDENTIFICADAS INSERCION
MARCO Instalaciones [nstalaciones
INGENIEROS SAC ElectrlFas de Huancayo 15 Agosto ElectrlFas de
Interiores Interiores
CONSTRUCTORA Soldadura de
Y SERVICIOS Estructuras Huancayo 15 Agosto Estrigﬁj::l:’?e(tigl'
AMBAR Metélicas icas

1.6 Con el documento de la referencia b) de fecha 26.05.2015, la Responsable (e) de
Capacitacion Laboral informa al Gerente de Capacitacion sobre el resultado de la
evaluacion de la propuesta técnica para la aprobacion del silabo y estructura de costo de
los cursos Instalaciones Eléctricas de Interiores y Soldadura de Estructuras Metalicas a
desarrollarse en su sede Junin.

Al respecto indica que la seleccion de este curso obedece a la demanda laboral
identificada y validada por la Responsable (e) del area de Intermediacion Laboral, el cual
garantiza la insercion laboral de 30 beneficiarios superando el 60% requerido por el
Programa. Asimismo indica que la meta para la Regién Junin es de 50 vacantes y para los
cursos propuestos se ha previsto brindar la capacitacion solamente a 40 beneficiarios
distribuidos en dos (02) grupos de 20 personas c/u. ’

También menciona que luego de la revision realizada al silabo de los cursos Instalaciones
Eléctricas de Interiores y Soldadura de Estructuras Metalicas, este, es adecuado y cumple
con los requerimientos del Programa y del Plan Piloto y de la Supervision preventiva
realizada, el local de la Entidad en su sede de Lima, se encuentra en dptimas condiciones
para la ejecucion del curso mencionado, por lo que aprueba los cursos y solicita el analisis
de estructura de costo del curso mencionado para continuar con el tramite respectivo.

1.7 Con el documento de la referencia a) de fecha 27.05.2015, el Gerente de Capacitacion
para la Insercion Laboral y Certificacién de Competencias Laborales solicita en atencion
al documento de la referencia b), la aprobacion de los cursos Instalaciones Eléctricas de
Interiores y Soldadura de Estructuras Metalicas, precisando que la implementacion de los
mismos se sustenta en la demanda laboral verificada y validada, que el local presenta las
condiciones adecuadas para su ejecucion y que el silabo y estructura de costo cumple con
los requerimientos del Programa y del Plan Piloto aprobado en el convenio suscrito con la
ECAP, por lo que solicita la evaluacién de la estructura de costo de los cursos de
Instalaciones Eléctricas de Interiores y Soldadura de Estructuras Metalicas, a fin de
continuar con el tramite respectivo.

Av. Salaverry N° 655
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ANALISIS.

De la comparacién de los costos de capacitacion de la oferta formativa propuesta
por la ECAP “SENAT/”, con la Base de Datos de cursos iguales o similares del
Programa Vamos Peru. (Ver Anexo 1)

» Para la revision de las propuestas econémicas correspondientes a la oferta formativa, se

ha tomado como referencia los costos existentes en la base de datos del programa.
(Manual de Operaciones — Resoluciéon Ministerial N° 171-201 1-TR).

» Luego de la comparacion de costos con otros cursos iguales o similares de la oferta

formativa del Programa, se advierte que: Anexo ().

* Para el curso Instalaciones Eléctricas de Interiores, se aprecia que el costo es menor en

6.61% con respecto a los cursos comparados del promedio de costo unitario por
hora/participante de la oferta formativa del Programa.

Asimismo para el curso Soldadura de Estructuras Metalicas, se aprecia que el costo es
menor en 16.39% con respecto al curso comparado del promedio de costo unitario por
hora/participante de la oferta formativa del Programa.

Cabe resaltar que estos Costos se sustentan en el informe de la Responsable (e) de
Capacitacion Laboral quien menciona que el curso fue calificado y aprobado
técnicamente segun la ficha de evaluacion, en donde indica que: la evaluacion por
competencias laborales, Los criterios, indicadores e instrumentos, estan de acuerdo a
los objetivos del Programa; Las maquina Y equipos propios son convenientes; los
materiales a entregar a los participantes y las herramientas e instrumental son
adecuados; y los insumos son aceptables. Asimismo, indica que la propuesta cumple
con los requerimientos del Programa y del plan piloto.

CONCLUSION

- De lo informado por el Responsable (e) de Capacitacién Laboral, quien menciona
que los cursos fueron calificados y aprobados técnicamente segun la ficha de
evaluacion, en donde indica que: /a evaluacién por competencias laborales, Los
criterios, indicadores e instrumentos, estin de acuerdo a los objetivos del
Programa; Las maquina y equipos propios son convenientes; [os materiales a
entregar a los participantes y las herramientas e instrumental son adecuados; y los
insumos son aceptables, por lo que solicita continuar con el tramite respectivo para
la aprobacion del curso.

- En funcion de elio, se realizo la comparacion y revision de los costos de la oferta
formativa de dos (02) cursos para la Regién Junin, - (i) Instalaciones Eléctricas de
Interiores y (i) Soldadura de Estructuras Metalicas, que tienen un costo menor con
respecto al costo historico por hora/participante y el costo total de los cursos de la
base de datos del Programa Vamos Pert, por lo que, consideramos que la propuesta
presentada por la Entidad de Capacitacion “SENAT/” para la Regién Junin y
aprobada por el area de Capacitacion para la Insercién Laboral y Certificacion de
Competencias Laborales, es viable para continuar con el tramite correspondiente
para la implementacion de dicho curso.

www.trabajo.gob.pe

Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo

Av. Salaverry N° 655
Jesiis Maria
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Cabe mencionar que el costo total de los cursos, se encuentra dentro del promedio
de la oferta formativa del Programa Vamos Peru.

Asimismo se recomienda la supervision en la entrega de los materiales e
insumos que se usaran durante el desarrollo de los cursos.

Sin otro particular, pongo a su consideracion lo antes informado.

Atentamente,

PReAnk Israel Moscoso Caceres
Especialista en Liquidaciones
Programa VAMOS PERU

. Av. Salaverry N° 655
A -gob. 1 i
www.trabajo.gob.pe Jests Maria
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Promocion, npieo: Transformacién Concertada

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Per(”
“Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

MEMORANDO N° 32/ -2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC

A : DORA GRANDE ARROYO
Gerente de la Unidad de Administracion.

De : JULIO ERNESTO HERNANDEZ VALZ
Gerente de Capacitacién para la Insercién Laboral y Certificacion de
Competencias Laborales.

Asunto : Aprobacion de cursos de Instalaciones Eléctricas de Interiores y
Soldadura de Estructuras Metalicas — ECAP SENATI — sede Junin
— Convenio N° 25-2014

Referencia : a) Informe N° 135 -2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC/ACL
b) Carta RE) 2.074.2015.DN/GA

Fecha : Jesus Maria, 26 de Mayo del 2015.

Me dirijo a usted en atencion al documento de la referencia b), mediante el cual el
Gerente Académico de la ECAP SENATI, remite silabo y estructura de costo de los
cursos de Instalaciones Eléctricas de Interiores y Soldadura de Estructuras Metélicas
para su aprobacién, a desarrollarse en las instalaciones de SENATI, provincia de
Huancayo region Junin, para capacitar a 40 personas.

Al respecto la Responsable (e) del Area de Capacitacion Laboral en el documento de
la referencia a), informa que la propuesta de los silabos y estructuras de costo, cumple
con los requerimientos del Programa y del Plan Piloto aprobado en el convenio
suscrito con la ECAP.

Cabe precisar que la implementacion del curso se sustenta en la demanda laboral
verificada y validada por la Responsable (e) del Area de Intermediacion Laboral;
Asimismo la Responsable (e) del Area de Supervision, da viabilidad Técnica al local
presentado el cual cuenta con las condiciones adecuadas para la ejecucion del curso.

Por lo expuesto, se le solicita tenga a bien ordenar la evaluacién de la Estructura de

Costo del curso Operatividad de Maquinas de Costura para Lineas de Produccion, a
fin de continuar con el tramite respectivo para su aprobacioén técnica.

Atentamente, e

Gortlficacion da pe ¢
PROGRAMA IMPULSA PERU

C.c. UGP

JHV : Av. Salaverry N° 655
www.trabajo.gob.pe Jesdis Maria
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“Decenio de las personas con discapacidad en el Pert” Iiinisterio de Trabajo y Promocion del Emplea

“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

INFORME N° 135-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC/ACL

A : JULIO E. HERNANDEZ VALZ

Gerente de Capacitacion para la Insercion Laboral y Certificacion de
Competencias Laborales

De : CARMEN ALMENARA MEREL

Responsable (e) de Capacitacion Laboral
Asunto : Aprobacion de cursos - ECAP SENATI, region Junin - Convenio N° 25-2014
Ref. : a) Carta RE)2.074.2015.DN/GA

b) Memorando N° 044-2015/MTPE/3/24.3/CE/UGCC/AIL
c) Informe N° 067-2015-MTPE/3/24.3/CE/UGCC/SUP

Fecha : 25 de mayo de 2015

Es grato dirigirme a usted en atencion al documento de la referencia a), mediante el cual el
Gerente Académico de la ECAP SENATI, en el marco del Convenio N° 25-2014-Vamos Perd,
remite para su aprobacion los silabos y estructura de costos de los cursos Instalaciones
Eléctricas de Interiores, con una duracién de 152 horas, y Soldadura de Estructuras Metalicas,
con una duracion de 180 horas, a desarrollarse en la regién Junin, en la sede SENATI —
Huancayo.

Al respecto debo sefialar que la seleccién de estos cursos a ser implementados en la sede
mencionada, obedece a la demanda laboral identificada y validada de acuerdo al documento de la
referencia b), con lo cual se garantiza la insercién laboral de 30 beneficiarios en el mes de agosto,
lo cual supera el 60% requerido por el Programa.

Cabe indicar que de acuerdo al Plan Piloto aprobado con el convenio, la meta para la regién Junin
es de 50 vacantes. En este sentido, para los cursos propuestos se ha previsto brindar la
capacitacion solamente a 40 beneficiarios, distribuidos en 02 (dos) grupos de 20 personas cada
uno, debido a que en la sede Huancayo de SENATI las aulas han sido disefiadas para albergar no
mas de 20 alumnos.

Asimismo, en el informe de la referencia c) la Responsable del Area de Supervision sefiala que de
la supervision preventiva realizada al local de SENATI en la sede mencionada, éste se encuentra
en dptimas condiciones para la ejecucion de los cursos referidos y da la viabilidad técnica para su
implementacion.

De la revisién realizada al silabo de los cursos Instalaciones Eléctricas de Interiores y
Soldadura de Estructuras Metalicas, informo a usted que la propuesta es adecuada y cumple
con los requerimientos del Programa y del Plan Piloto, por lo cual recomiendo su aprobacion.
Adjunto las correspondientes fichas de evaluacién de los silabos.

En tal sentido, solicito se informe a la Unidad Gerencial de Administracion para el andlisis de la
estructura de costos de los cursos propuestos y se continie con el tramite respectivo para su
aprobacion técnica.

UNIDAD GERENCIAL DE CAPACITACION

PARA LA INSERCION LABORAL Y
Atentamente, PROGRAMA IMPULSA PER?JCL

Carmen Almenara Nerel

Responsable (e) de Capacitacion Laboral
Programa Impulsa Perd

W 2 § MAYD 2015




FICHA DE EVALUACION DE SiLABO DE PROPUESTA TECNICA DE CAPACITACION

Curso: SOLDADURA DE ESTRUCTURAS METALICAS

ECAP:

SENATI

Ambitos de aplicacién:
Region JUNIN
Provincias Distritos
HUANCAYO Tambo
Numero de horas 180, en el rango requerido
Horas practicas/total. 75%, en el rango requerido
Participantes 20
Sesiones de clase 45
Secundaria completa

Requisitos : Con experiencia laboral.
Descripcién del curso Adecuada
Competencia general Adecuada
Competencias especificas Apropiadas
Campo laboral Adecuado
Estrategias metodolédgicas Aceptables
Contenidos Adecuados a los fines de la capacitacion.
Contenidos complementarios Aceptables
Actividades adicionales No tiene

Evaluacion por competencias laborales | De acuerdo a los objetivos del Programa.

Criterios, indicadores e instrumentos De acuerdo a los objetivos del Programa.

Maquina y equipos propios Son convenientes
Maquina y equipos alquilados No tiene
Herramientas e instrumental Adecuados

[V Insumos Aceptables
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Ctd
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Q™ Responsaba
2 delAate  m

Materiales a entregar a los participantes | Adecuados

30
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FICHA DE EVALUACION DE SiLABO DE PROPUESTA TECNICA DE CAPACITACION

Curso:

INSTALACIONES ELECTRICAS DE INTERIORES

ECAP:

SENATI
Ambitos de aplicacién:
Regidn JUNIN
Provincias Distritos
HUANCAYO Tambo

Numero de horas

152, en el rango requerido

Horas practicas/total.

76%, en el rango requerido

Participantes

20

Sesiones de clase

38

Secundaria completa

Requisitos .| Con experiencia laboral en electricidad
Descripcion del curso Aceptable

Competencia general Aceptable

Competencias especificas Adecuadas

Campo laboral Aceptable

Estrategias metodolégicas Aceptables

Contenidos Adecuados a los fines de la capacitacion.
Contenidos complementarios Aceptables

Actividades adicionales No tiene

Evaluacién por competencias laborales

De acuerdo a los objetivos del Programa.

Criterios, indicadores e instrumentos

De acuerdo a los objetivos del Programa.

Maquina y equipos propios

Adecuados

Maquina y equipos alquilados No tiene
~ Herramientas e instrumental Adecuados
e
,sgv““;'m:zﬂf”% Insumos Aceptables
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GERENCIA ACADEMICA

RE)2.074.2015.DN/GA

i SUNISTEKIO E TRABAJO Y PROMOCION DEL E'\U‘L[l/

Lima, 21 de mayo de 2015 FROGRAMA IMPULSA P
AR rer sy ’AP'TAP'ON

Lic. Fred Alberto Villanueva Diaz ? 2 MAY 2015 ,
Coordinador Ejecutivo del Programa Vamos Peru

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.-
Av. Salaverry N2655 — Jesus Maria

Asunto: Aprobacién de Silabos y Estructura de Costos /Instalaciones
Eléctricas de interiores y Soldadura de Estructuras Metdlicas

De nuestra consideracion:
Adjuntamos el Silabo y Estructura de Costos de los siguientes cursos:

¢ Instalaciones Eléctricas de Interiores (152 horas cronoldgicas)
e Soldadura de Estructuras Metalicas (180 horas cronoldgicas)

Agradeceremos su revisidn y aprobacidn, a fin de prever los recursos para la implementacién. Estos
cursos seran desarrollados por el CFP SENATI Huancayo en el marco del Convenio firmado con el
Programa Vamos Perd.

X By ‘CFPs QUE L ONe
©Ne NOMBRE DEL cunso REGION e e s e e :
L o ; s - ATIENDEN | Participantes
lNSTALACIONES ELECI'RICAS
1 | g INTERIORES JUNIN SENATI Huancayo 20
SOLDADURA DE
2 ESTRUCTURAS METALICAS JUNIN SENATI Huancayo 20

Sin otro particular, es propicia la ocasién para saludarlo.

Atentamente,

%@\Tﬁ,\
GERENCIA | 's
Lic. JORGE CHAVEZ 5%583%&‘0
Gerente Académico

Av. Alfredo Mendiola 3520. Independencia. Lima. Pert.
e-mail: gerenciaacademica@senati.edu.pe www.senati.edu.pe
Teléfono: {511) 208-9993
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1.1 Nombre del Curso:

Soldadura de Estructuras Metilicas

1.2 Familia del curso: [ Metal mecanica
1.3 Nombre de la Entidad de Capacitacion:

SENATI - Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial

Region Provincia
Junin Huancayo
1.4 Sede de la capacitacién
P Distrito Localidad (Si es requerido)
Tambo .
1.5 Total de Horas a dictar (pedagdgicas) 180 Horas
Sub total horas de Practica 135 75%
Sub total horas de Teoria 45 25%
1.6 Nimero de horas por sesién 4 Horas
1.7 Nidmero de sesiones 45 Sesiones
1.8 Nimero de Participantes: 20 Participantes
1.9 Duracién en semanas: . 9 Semanas
Nivel educativo Secundaria completa
Experiencia laboral Con experiencia.
. Condiciones fisicas y psicolégicas normales, resistencia a
1.10 Requisitos . . . . . .
. trabajar de pie, buena vista, buen tacto, resistencia a trabajar
Requisito 3 . . . .
en ambientes de calor; ausencia de aerofobia y claustrofobia.

2.1. Sumilla del curso (resumen de contenidos)

El curso desarrollara en el participante competencias que le permitan soldar estructuras de metal, manejando procesos de
corte, unién y fundicion de piezas de metal. Es eminentemente préctico, desarrolla destrezas motoras y visuales para utilizar
maquinas y equipos de soldar, pudiendo interpretar dibujos o planos donde se plantean especificaciones técnicas.

3.1. Competencia General
El participante se encontrara en condiciones de efectuar trabajos de soldadura por arco eléctrico en metales ferrosos,
utilizando méquinas, equipos, materiales y herramientas propias de la ocupacién, aplicando especificaciones técnicas, normas
de calidad y seguridad en el trabajo.

3.2. Competencias Especificas

Capacidad para realizar trabajos de soldadura

Capacidad para organizar los procesos de soldadura estructural

Capacidad para manipular adecuadamente los equipos y herramientas de soldadura respetando las normas de seguridad y
salud en el trabajo, asi como el cuidado del medio ambiente

Capacidad para interpretar disefios y planos de construcciones metalicas.

Capacidad para seleccionar maquinas, equipos, herramientas y materiales adecuados.

3.3. Campo de Accion Laboral

El participante que aprueba el curso estara capacitado para laborar en:

- Talleres de estructuras metélicas

- Factorias

- Empresas minero metalurgicas

- Estructuras metalicas de construccion civil

- Fabricacion de calderos, tanques, muebles metlicos y otros de la industria metalmecanica.
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4.1. Estrategias metodoldgicas para la ensefianza tedrica y practica
- Uso de material diddctico escrito
- Didlogo con el instructor
- Exposiciones y Demostraciones
- Practicas individuales
5.1. Unidades a desarrollar R
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 1: LINEAS GEOMETRICAS Y POLIGONOS - LECTURA BASICA DE UNIDADES DE MEDIDA
Semana | N2de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Trazado de lineas geométricas de Realiza correctamente el trazado de
1 1 4  Construcciones geométricas poligonos en plancha lineas geométricas de poligonos en
plancha,
Fabricacion de un cono truncado para |Reconoce los enlaces de recta con
* Enlaces de recta con circunferencia, |3 unign de dos diametros diferentes circunferencia, realiza
1 2 4 acoplamiento de dos diametros apropiadamente el corte de un cono
diferentes mediante un cono truncado truncado.
Mediciones con regla graduada en Aplica adecuamente las mediciones
libracié L
« Medicién con regla graduada, r‘nm yen pulgad?f, calibracién de con regla y goniémetro
1 3 4 i . e angulos con goniémetro
medicién de angulos con goniémetro
Lectura de calibrador vernier en Mediciones con vernier en milimetros |Aplica adecuadamente tas mediciones
1 4 4 milimetros en escala de 0.2y 0.5 con el vernier en las escalas de 0.2 y
0.5 (milimetros)
Lectura de calibrador vernier en Mediciones con vernier en fraccidn de |Aplica adecuadamente las mediciones
1 5 4 pulgadas pulgadas en escala 1/128" con el vernier en la escala de 1/128"
(puigadas)
20
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 2: TRABAJOS BASICOS EN AJUSTE
Semana Ne de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Selecciéna apropiadamente el tipo de
2 6 4 ¢ La Lima: Tipos y ténicas de limado  |Limar superficies planas limas de acuerdo al trabajo.
= Contro! de planitud Limar superficies planas en dngulo Aplica convenientemente las técnicas
2 7 4 de limado en superficies planas y
angulos.
2 8 4 * El granete: Técnicas de graneteado | Trazar rectas en planoy granetear Aplica adecuadamente las técnicas de
graneteado
* Arco y sierra manual: técnicas de Aserrar a mano material delgado Realiza correctamente el proceso de
2 9 4 aserrado corte con la sierra manual.
2 10 4  Cinceles: Tipos y usos Cincelar/cortar material Utiliza apropiadamente el cincel.
* Esmeriladora: Tipos Afilar el dngulo de punta de Maneja el esmeril teniendo en cuenta
3 11 4 rayador/granete/cincel/  rectificar [los pardmetros de seguridad.
esmeril
24
UNIDAD DE APRENDIZAJE Ne 3: INICIACION A LA SOLDADURA POR ARCO ELECTRICO
Semana | N2 de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
) =
* El equipo de soldadura por arco Reconocimiento de las partes de un dentificay recono‘ce las partes que
3 12 4 P ) . ...__fconforman un equipo de soldadura
eléctrico: Partes, clases equipo de soldadura por arco eléctrico L
por arco eléctrico
dentifi Tari —
3 13 4 ¢ Circuitos de soldadura Reconocimiento de los circuitos Identificala polaridad de lamaquina
. . . Realiza los calculos correctamente
3 14 4 * Eleccién del equipo de soldadura Calculos de potencia necesaria, la eleccidn del ipo d
quip condiciones de utilizacién para {a eleccion del equipo de
soidadura___,
. . R j X
* Modo de regulacién de la corriente  [Preparacién del equipo de soldadura egl..sla el amperajc.e adecuadamer?te
3 15 4 e . |segun el requerimiento del trabajo.
de soldadura por arco eléctrico
) Reconocimiento de los diferentes lden.n.ﬁca.y‘ reconoce la importancia de
» Herramientas y accesorio del N . la utilizacién de los accesorios usados
4 16 4 accerios a utilizar por un soldador por
soldador por arco por un soldador por arco
arco N
. Reali i &
4 17 4 * Unién por soldadura Encender y mantener el arco eléctrico caliza cor'rect.amente el encendido 9
del arco eléctrico ’
60 2 AC
A
Crom N
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 4:

SOLDADURA AL ARCO EN POSICION PLANA

Semana | Nede Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Mantenimiento del equipo de Reconoce las partes principales que
4 18 4 « Temperatura - Ley de OHM soldadura al arco eléctrico requieren mantenimieto.
* Amperaje: Calculos, regulacion Medir tension e intensidad eléctrica  |Realiza adecuadamente la medicion y
4 19 4 Tensidn de corriente elécrica regulacién de tension e intensidad
Soplo magnético
« Electrodos, tipos y criterios de Investigar mediante tablas las Reconoce segln cédigo las diferentes
4 20 4 eleccién caracteristicas y propiedades de cada |propiedades y caracteristicas que
. tipo de electrodo, segtin normas AWS {posee un determinado tipo de
y DIN electrodo
« Electrodos: Angulo de inclinacién, Encendido de arco eléctrico, técnicas |Ejecuta correctamente el encendido y
movimiento oscilatorio de soldeo posicionamiento del electrodo
5 21 4
» Soplo magnético, concepto, causas, |Soldar cordones angostos y anchos en Ejecutay reconoce correctamente la
ventajas y desventajas posicién plana teniendo en cuentala |manera adecuada de realizar un
s 22 4 direccidn correcta del soplo corddn en posicion plana
magnético
20
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 4: SOLDADURA AL ARCO EN POSICION PLANA
Semana Ne de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesion Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
*Aceros de baja y mediana aleacion slnvestigar mediante tablas las *Reconoce segun codigo las diferentes
5 23 4 seguin normas DIN caracteristicas y propiedades de cada |propiedades y caracteristicas que
tipo de acero segtn normas DIN posee un determinado tipo de acero
+Signos y simbolos de soldadura «Graficar e identificar los simbolosy |eGrafica y reconoce los diferentes
segtin normas DIN y AWS en posicién |signos de soldadura segiin normas DIN signos y simbolos usados en un
5 24 4 plana, signos adicionales de soldadura |y AWS proceso de soldadura por arco
arasy convexo
*Tipos de uniones: a tope, en dngulo | *Preparar y soldar los diferentes tipos |*Ejecuta y reconoce correctamente las
5 25 4 interior, en dngulo exterior, a solape y |de uniones caracteristicas de cada tipo de unién
sobre cantos de soldadura por arco
12
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 5: SOLDADURA AL ARCO EN POSICION HORIZONTAL
Semana | N2 de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales {Saber hacer) Actitudinales (Ser)
6 6 4 *Proceso, posiciones y juntas *Preparar a unidn a tope - posicion | *Ejecuta la fabricacién correcta de la
horizontal unidn a tope
*Soldadura en posicion horizontal *Soldar a tope sin chaflan y con *Ejecuta adecuadamente la soldadura
6 27 4 chaflan en posicién horizontal en posicion horizontal
*Calculos de superficies y amperaje eCalcular las dimensiones y amperaje [+ Analiza y ejecuta los calculos
a utilizar de |a unidn a tope necesarios en el dimensionamiento y
6 28 4 proceso de la union a topo y el
amperaje adecuado a utilizar.
«Efectos del calor en los metales Realiza adecuadamente la soldadura
6 29 4 Soldar en angulo interior (PP) en posicion angulo exterior e interior.
6 30 4 sElectrodos: Clasificacion, Soldar a tope con bisel en "V* (PPH)  |Ejecuta adecualdemente el soldeo a
movimientos oscilatorios tope y con bisel.
*Dominio ‘del metal en posicién *Soldar en dngulo exterior (PH) Realiza soldadura en angulo exterior
7 31 4 horizontal en posicion horizontal.
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UNIDAD DE APRENDIZAJEN2 : 5 SOLDADURA AL ARCO EN POSICION HORIZONTAL
Semana | N2de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesion Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
+Angulos de inclinacion del electrodo |+Soldar en dngulo interior {PH) Realiza soldadura en angulo interior
7 T 4 en posicion horizontal.
«Simbologia basica de soldadura AWS |Soldar en angulo exterior (PH) SMAW |Realiza soldadura en angulo exterior,
7 33 4 para posicidn horizontal £E7018 posicién horizontal.
«Simbologia de la soldadura DiN para [Soldar en @ngulo exterior (PH) realiza soldadura en angulo interior,
7 34 4 posicién horizontal, movimiento Soldar en &ngulo interior (PH) posicion horizontal.
oscilatorio del electrodo
12
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 6: SOLDADURA AL ARCO EN POSICION VERTICAL
Semana | Ne2de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales {Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser}
; 35 4 eley de la gravedad Soldar a tope con bisel en "V" (PH) Realiza soldadura con bisel en V
posicién horizontal.
eEvaluacion parcial - tecnologia
8 36 4
eTécnicas para soldar en posicién Soldar cordones anchos y delgados en |Realiza sin error soldadura en posicion
8 37 4 vertical ascendente posicion vertical ascendente vertical ascendente.
8 . «Técnicas para soldar en posicién Soldar en dngulo exterior {PV) en Realiza apropiadamente soldadura en
38 4 vertical descendente posicion vertical descendente. angulo exterior, posicion vertical
8 39 4 «Seleccion del electrodo y regulacion  {regular amperaje Selecciona el correcto amperaje por
del amperaje tarea
«Temperatura en posicion vertical, Contraccion y dilatacién de los Identificar el cambio fisico de los
8 40 4 simbologia basica de soldadura DINy jmetales metales
AWS en posicidn vertical
24
UNIDAD DE APRENDIZAIEN2 : 7 SOLDADURA AL ARCO EN POSICION SOBRE CABEZA
Semana Ne de Horas por Contenidos
Ne Sesioén Sesién Conceptuales (Saber} Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
. Realiza correctamente soldadura en
9 41 4 Técnicas para soldar sobre cabeza Soldar en angulo exterior {(PSC) dngulo exterior sobre cabeza.
Movimiento oscilatorio sobre cabeza, Realiza soldadura en dngulo interior
9 9 4 simbologia l')a'sllca de soldadura DIN y Soldar en angulo interior (PSC) sin errores.
AWS en posicion sobre cabeza.
Regulacién de amperaje y Realiza adecuadamente soldadura en
9 43 4 temperatura. Soldar a tope con bisel en "V" (PSC) |bisel sobre cabeza.
9 44 4 Evaluacién Tecnoldgica final Evaluaciones précticas individuales .
9 45 4 Evaluacién Tecnoldgica final Evaluaciones précticas individuales
20
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 10:
Semana | N2de Horas por Contenidos
Ne Sesidn Sesion Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
0
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5.2. Contenidos complementarios
Charlas de sensibilizacién en Seguridad y Salud en el Trabajo - Ley 29783

Charlas de sensibilizacién en Cuidado del Medio Ambiente - Manejo de residuos
Charlas sobre manejo de herramientas de internet (correo electrénico)

5.3. Actividades adicionales

ALUACION:PORENFOQO 3 DNIPETENCIA ABORA
- Evaluacién conceptual equivalente al 10%
- Evaluacién procedimental equivalente al 70%
- Evaluacion Actitudinal equivalente al 20%

- La calificacion se efectuara usando la escala vigesimal (0-20)
- La nota minima de calificacién es 12 .
- El minimo de asistencia es 75%

Criterios Indicadores Instrumentos
Evaluacion de contenidos Evaluacion de contenidos Evaluacion de contenidos
conceptuales procedimentales actitudinales
1. Conocimientos basicos. 1. Precision en las muestras. 1. Intervenciones orales y pruebas
escritas.
2. Contenido especifico. 2. Tiempo de ejecucién. 2. Trabajo en equipo.
3. Capacidad de comprensidn a 3. Ingenioy creatividad. 3. Participacion en las clases
través del tema. Tedricas y Practicas.
4. Capacidad de analisis. 4. Experimentacion y trabajo de 4. Muestra pulcritud, ordeny
campo. limpieza durante la elaboracion del
proyecto.
5. Capacidad reflexiva. 5. Desarrollo de habilidades y 5. Muestra orden, limpiezay
destrezas. seguridad en su trabajo.
6. Toma de decisién. 6. Presentacion de las Practicas, 6. Admira su trabajo realizado.
muestras y proyectos.
7. Seguridad en el aprendizaje. 7. Nivel de desarrollo de su
capacidad analitica.
8. Profundidad de los
conocimientos.

BRaonal HjZRECURSO A
7.1. Méquinas y equipos a emplear durante el proceso ensefianza-aprendizaje.

MAQUINAS Y EQUIPOS DE PROPIEDAD DE LA ENTIDAD DE CAPACITACION

Descripcién (Tipo, Marca, Modelo, Accesorios, Afio de . N Nitmero de-sesiones de uso en el
ftem ' Niimero de Unidades -
fabricacién) Curso de cada unidad

01

02

03  |Maquina de soldadura eléctrica: solandina / hobart 10 45
04 _|Tornillo de Banco: Stanley 6 30
05 |Cizalla: Elga meca-shear 2 15
06 |Yunque 1 15
07 |Plegadora: Pix 1 S
08 |Esmeril Manual: Bosch 6 30
09 [Equipo de soldadura y corte oxiacetilénico 1 36
10 |Cabina de soldadura 10 45
11

12

OBSERVACIONES:
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MAQUINAS Y EQUIPOS ALQUILADOS POR LA ENTIDAD DE CAPACITACION
ftem Descripcién {Tipo, N.Iarca, Modelo, Accesorios, Afio de Néimero de méquinas y equipos Ntimero de sesiones de uso en el
fabricacién) y sustento Curso de cada unidad
01
02
03
04 N
OBSERVACIONES:
MAQUINAS Y EQUIPOS CEDIDOS A LA ENTIDAD DE CAPACITACION POR ENTIDADES COLABORADORAS
ftem Descripcidn (Tipo, M:::rca,‘ Mo‘cfelo, Accesorios, Afio de | Nimero de sesiones de‘ uso en el Entidad Colaboradora
abricacién) Curso de cada unidad
01
02
03
OBSERVACIONES:
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTAL {Agregue o suprima en la tabla las filas necesarias, no aitere las columnas}
ftem Descripcién (Tipo, Marca,‘ Mo.(felo, Accesorios, Afio de Unidad de Medida Cantidad
fabricacién)
01 |Granete / punto cero unidad 5.00
02 [Winchade5m unidad 13.00
03 |[Alicate universal 8" unidad 10.00
04 |Regla metalica Juego 20.00
05 |Escuadra de tope Juego 20.00
06 |Niveles unidad - 5.00
07 |Martillo pica escoria unidad 10.00
08 |Compas unidad 10.00
09 |Martillo de bola unidad 8.00
10 |Rayador unidad 10.00
11 |Limas bastardas de 12 " ¢/mango Kit 20.00
12 |Limas semifinas de 10" ¢/mango unidad 20.00
13 |Cinceles unidad 20.00
14 |Combasde4Lb unidad 8.00
15 |Arco de sierra unidad 8.00
16 |Mandil de cuero unidad 10.00
17 |Mangas de cuero unidad 10.00
18 |Mascara para soldador unidad 10.00
19 |Guantes de soldador de cuero de 14" par de guantes 10.00
OBSERVACIONES:
7.2. Insumos a emplear durante el proceso ensefianza-aprendizaje.
ftem Descripcidn Unidad de Medida Cantidad
01 |Oxigeno m3 18
02 |Acetileno kg 14
03 [Soldadura E-6011 Kg 60
04 |Soldadura E-6013 Kg 60
05 |Soldadura E-7018 Ke ' 60
06 |Platinade 1/4" x 4" x6m Pza 5
07 |Platina de 3/16" x 3" x6m Pza 5
08 |Platina de 3/16" x 1" x6m Pza 8
09 |Eje liso didmetro 3/4" x6m Pza 2
10 |Eje corrugado 5/8" x 9m Pza 2
11 [Plancha LAF 1/16” Pza 4
12  |Hojas de sierra {z=18) Pza 20
13 |Brocasde 1,0-13,0x0,5mm Juego 2

R as
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14 |Brocas 1/16" - 1/2" x 1/64" Juego 2
15 [Tizas de calderero Unid © 30
16 |Escobilla de acero ¢/mango de madera Pza 15
17 |[Brochas de 2" Pza 10
18 |Lunas blancas para careta de soldar Pza 20
19  |Lunas oscuras DIN N° 10 Pza 15
20  |Lunas oscuras DIN N° 12 Pza 15
21 [Lentes google Pza 10
22 |Trapo industrial Kg 20
23 |Detergente industrial Kg 5
24 |Discos de desbaste de 7" x 1/4" x 7/8" Pza 8
25 |Disco de corte de 7" x 1/4" x 7/8" Pza 8
26 iServicio de electricidad para operatividad de equipos Mes 2
27 |0 0 0
28 |0 0 0
29 |0 0 0
OBSERVACIONES:

7.3. Materiales a entregar a los participantes

item | Descripcién | Unidad de Medida | Cantidad
ENTREGA EN LA PRIMERA SESION

01 ISilabo ] Unidad | 20
ENTREGA A MAS TARDAR EN LA SEPTIMA SESION
INDUMENTARIA

02 Mameluco Unidad 20
03 Zapatos de seguridad punta de acero Par de calzados 20
04 Lentes de proteccién Unidad 20
05 Guantes para soldador Par de guantes 20
06 Protector de oidos Par 20

HERRAMIENTAS

07
08
ENTREGA DURANTE EL TRANSCURSO DEL CURSO
12 Manuales Unidad 20
13
14
ENTREGA AL FINALIZAR EL CURSO
19 Certificado Documento impreso 20

Manual de Soldadura / OERLIKON Edicién 1995 / Lima - Perti

Cadigo de soldadura para estructuras metalicas / 1°edicién 1997 / Colombia

El mundo de la soldadura / 3° edicién 2007 / Lima - Perd

Soldadura por arco / L. Mendel / Editorial Paraninfo / segunda edicién 1992 / Madrid - Espafia




1.1 Nombre del Curso:

Soldadura de Estructuras Metélicas

1.2 Familia del curso

1.3 Entidad de Capacitacién - ECAP:

SENATI - Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial

Regidn Provincia
Junin Huancayo
1.4 Sedes de la capacitacion Distrito Localidad (Si es requerido)
Tambo 0
1.5 Total de Horas a dictar (pedagogicas) 180 Horas
Sub total horas de Practica 135 Horas 75%
Sub total de horas de Teoria 45 Horas 25%
Horas ABE #iREF! Horas
1.6 Nimero de horas por sesi6n 4 Horas
1.7 Numero de sesiones 45 Sesiones
1.8 Ntimero de participantes: 20 Participantes

COSTOS DIRECTOS S/. 21,444.89
Personal académico 8,100.00
Materiales a entregar a los participantes 4,340.00
Insumos 6,600.00
Depreciacion de Maquinaria y equipos Propios 1,275.89
Alquiler de Maquinaria y equipos 0.00
Herramientas e instrumental 1,129.00
COSTOS INDIRECTOS 4,830.00
Personal administrativo 1,550.00
Servicios Administrativos 475.00
Servicios publicos 375.00
Otros servicios 2,430.00
COSTO TOTAL 26,274.89
COSTO POR PARTICIPANTE 1,313.74
COSTO POR HORA/PARTICIPANTE 7.30
COSTO POR SESION/PARTICIPANTE 29.19
% COSTOS DIRECTOS 81.62%
% COSTOS INDIRECTOS 18.38%
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ESTRUCUTRA DE COSTOS

COSTOS DIRECTOS S/. [ 21,444.89]

Personal académico Unidad de Medida Cantidad Costost;mtarlo Costo total S/.
1 |Docente Hora pedagdgica 180 35.00 6,300.00
2 _{Instructor (en caso de magquinaria o equipos especializados) Hora pedagdgica 45 30.00 1,350.00
3 |Asistente Hora pedagodgica 30 15.00 450.00

SUBTOTAL 8,100.00
OBSERVACIONES: .
La participacidn del Instructor es durante las horas de clases del docente.
i : . " . Costo Unitario

Materiales a entregar a los participantes Unidad de Medida Cantidad s/ Costo total §/.
1 |Silabo Unidad 20 2.00 40.00
2 |Certificado Documento impreso 20 30.00 600.00
3 |Mameluco Unidad 20 55.00 1,100.00
4 |Zapatos de seguridad punta de acero Par de calzados 20 60.00 1,200.00
5 jLentes de proteccién Unidad 20 10.00 200.00
6 |Guantes para soldador Par de guantes 20 25.00 500.00
7 _|Protector de oidos Par 20 15.00 300.00
8 |0 0 0 0.00
9 |0 0 0 0.00
10 |0 0 0 0.00
11 j0 0 0 0.00
12 10 0 0 0.00
13 |Manuales Unidad 20 20.00 400.00

SUBTOTAL 4,340.00
OBSERVACIONES:

con punta de acero, sus precios de mercado son similares.

Se utiliza el mismo mameluco que en el curso de instalaciones eléctricas. Los zapatos si bien tienen caracteristica diferente, dieléctricos y

Insumos Unidad de Medida Cantidad Costosl.;mtano Costo total S/.
1 |Oxigeno m3 18.00 10.00 180.00
2 |Acetileno Kg. 16.00 60.00 960.00
3 _|Soldadura E-6011 Kg 60.00 12.20 732.00
4 {Soldadura E-6013 Kg 60.00 15.20 912.00
5 |Soldadura E-7018 Kg 60.00 12.10 726.00
6 |Platinade 1/4" x 4" x6m Pza 5.00 85.00 425.00
7 |Platinade 3/16" x 3" x6m Pza 5.00 60.00 300.00
8 [Platinade 3/16" x 1" x6m Pza 8.00 20.00 160.00
9 |Ejeliso didmetro 3/4" x6m Pza 2.00 70.00 140.00
10 |{Eje corrugado 5/8" x 9m Pza 2.00 50.00 100.00
11 |Plancha LAF 1/16"™" Pza 4.00 100.00 400.00
12 |Hojas de sierra (z=18) Pza 20.00 4.50 90.00
13 {Brocasde 1,0-13,0x0,5mm Juego 2.00 50.00 100.00
14 |Brocas 1/16" - 1/2" x 1/64" Juego 2.00 50.00 100.00
15 |Tizas de calderero Unid 30.00 1.00 30.00
16 |Escobilla de acero ¢/mango de madera Pza 15.00 10.00 150.00
17 {Brochas de 2" Pza 10.00 10.00 100.00
18 }Lunas blancas para careta de soldar Pza 20.00 2.00 40.00
19 [Lunas oscuras DIN N° 10 Pza 15.00 3.00 45.00
20 |Lunas oscuras DIN N° 12 Pza 15.00 3.00 45.00
21 |Lentes google Pza 10.00 10.00 100.00
22 |Trapo industrial Kg 20.00 4.50 90.00
23 |Detergente industrial Kg 5.00 7.00 35.00
24 |Discos de desbaste de 7" x 1/4" x 7/8" Pza 8.00 . 15.00 120.00
25 |Disco de corte de 7" x 1/4" x 7/8" Pza 8.00 15.00 120.00
26 _|Servicio de electricidad para operatividad de equipos Mes 2.00 200.00 400.00
27 0.00
28 0.00
29 0.00

SUBTOTAL 6,600.00

OBSERVACIONES:
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ESTRUCUTRA DE COSTOS

Los 180 KG de soldadura dan un aproximado de 100 electrodos de soldadura por alumno durante todo el curso. En el curso de soldadura el
alumno deberd practicar continuamente para poder obtener las competencias de un buen soldador.

. Cantidad de Costo por
L. . . . Depreciacion Anual por R »
Deprec:a;wn de Maquinaria y equipos Propios unidad sesiones de sesion por Costo total S/.
uso unidad §/.
110 0 0.00 0.00
2 |0 0 0.00 0.00
3 _|Mdquina de soldadura eléctrica: solandina / hobart 800.00 450 2.19 986.30
4 |Tornillo de Banco: Stanley 150.00 180 0.41 73.97
5 |Cizalla: Elga meca-shear 100.00 30 0.27 8.22
6 [Yunque 100.00 15 0.27 4.11
7 |Plegadora: Pix 80.00 5 0.22 1.10
8 |Esmeril Manual: Bosch 80.00 180 0.22 39.45
9 |Equipo de soldadura y corte oxiacetilénico 150.00 36 0.41 14.79
10 [Cabina de soldadura 120.00 450 0.33 147.95
11 {0 0 0.00 0.00
12 |0 0 0.00 0.00
13 |0 0 0.00 0.00
SUBTOTAL 1,275.89
OBSERVACIONES:

La depreciacién de maquinarias y equipos fueron hechas por unidad, de tal manera que aumentaron el nimero de sesiones en base a la
cantidad de maquinarias y equipos que se tiene en stock. Los 180 KG de soldadura dan un aproximado de 100 electrodos de soldadura por
alumno durante todo el curso. En el curso de soldadura e} alumno debera practicar continuamente para poder obtener las competencias de
un buen soldador.

Alquiler de Maquinaria y equipos Cantidad Sesiones Costosl;mtano Costo total 5/.
1 0 0 0 0.00
2 |0 0 0 0.00
3 {0 0 0 0.00
SUBTOTAL 0.00
OBSERVACIONES:
. Costo de % de uso
Herramientas e instrumental Cantidad Reposicién ° . por Costo total S/.
, s/, seccién
1 |[Granete / punto cero 5.00 12.00 25% 15.00
2 |Winchade5m 13.00 12.00 25% 39.00
3 |Alicate universal 8" 10.00 30.00 25% 75.00
4 |Regla metalica 15.00 10.00 25% 37.50
5 |Escuadra de tope 15.00 25.00 25% 93.75
6 [Niveles 5.00 20.00 25% 25.00
7 |Martillo pica escoria 8.00 15.00 25% 30.00
8 |[Compas 8.00 15.00 25% 30.00
9 |Martillo de bola 8.00 25.00 25% 50.00
10 |Rayador 8.00 10.00 25% 20.00
11 |Limas bastardas de 12 " ¢/mango 15.00 35.00 25% 131.25
12 |[Limas semifinas de 10" ¢/mango 15.00 35.00 25% 131.25
13 [Cinceles 15.00 15.00 25% 56.25
14 |Combasde 4 Lb 8.00 40.00{ * 25% 80.00
15 |Arco de sierra 8.00 35.00 25% 70.00
16 {Mandil de cuero 10.00 32.00 25% 80.00
17 {Mangas de cuero 10.00 18.00 25% 45.00
18 |Mdscara para soldador 10.00 30.00 25% 75.00
19 |Guantes de soldador de cuero de 14" 10.00 18.00 25% 45.00
20 25% 0.00
21 25% 0.00
22 25% 0.00
SUBTOTAL 1,129.00
OBSERVACIONES:
% ,&ER / -4
> $
2 “Cron W
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ESTRUCTURA DE COSTOS

[COSTOS INDIRECTOS I 4,830.00]
Nuamero total estimado de grupos que atenders el servicio (**): . 1.00
Personal administrativo Costo mensual total Meses Costo total S/. (*) Costo ;::;f:)upo S/
Asistente administrativo / Logistico 400.00 2.00 800.00 800.00
Jefe de CFP / Coordinador 250.00 2.00 500.00 500.00
Coordinacién Nacional 250.00 1.00 250.00 250.00

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
SUBTOTAL 1,550.00
OBSERVACIONES:

- - . . | Costopor grupo S/.
Servicios Administrativos Costo mensual total Meses Costo total S/. (*) (£/%%)
Limpieza 100.00 2.00 200.00 200.00
Vigilancia 100.00 2.00 200.00 200.00
Servicio de fotocopia {Informes - reportes) 25.00 2.00 50.00 50.00
Recursos logisticos 12.50 2.00 25.00 25.00

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
SUBTOTAL 475.00
OBSERVACIONES:

.. P Costo por grupo §/.

Servicios ptiblicos Costo mensual total Meses Costo total S/. {*) )
Agua y desagiie 75.00 2.00 150.00 150.00
Luz 75.00 2.00 150.00 150.00
Internet 12.50 2.00 25.00 25.00
Telefonia 25.00 2.00 50.00 50.00
SUBTOTAL 375.00
OBSERVACIONES:
Otros servicios Unidad de Medida | Cantidad | Costo Unitario S/. Costo total S/.
Diserio del curso Unidad 1.00 100.00 100.00
Publicidad (banner) Unidad 1.00 100.00 100.00
Uso de aula tecnolégica Mes 2.00 200.00 400.00

‘|Uso de taller Mes 2.00 250.00 500.00
Mantenimiento de maquinas Mes 2.00 25.00 50.00
Traslados: movilidad o combustible para compras Unidad 2.00 250.00 500.00
Ceremonia de inauguracién Evento global 1.00 120.00 120.00
Ceremonia de clausura Evento 1.00 300.00 300.00
Seguro contra accidentes Unidad 20.00 16.00 320.00
Uso de mobiliario Unidad 20.00 2.00 40.00

0.00
SUBTOTAL 2,430.00
OBSERVACIONES:
r Cogr
) G
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Instalaciones eléctricas de interiores

1.2 Familia del curso: | Electrotecnia
1.3 Nombre de la Entidad de Capacitacién:

SENAT! - Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial

Region Provincia
Junin Huancayo
1.4 Sede de la capacitacién
Distrito Localidad (Si es requerido)
Tambo
1.5 Total de Horas a dictar (cronoldgicas) - 152 Horas
Sub total horas de Préctica 115 76%
Sub total horas de Teoria 37 24%
1.6 Nimero de horas por sesién 4 Horas
1.7 Ndmero de sesiones 38 ) Sesiones
1.8 Nimero de Participantes: 20 Participantes
1.9 Duracién en semanas: 8 . Semanas
Nivel educativo Secundaria completa
Experiencia laboral Con experiencia laboral en electricidad.
Condiciones fisicas y psicolégicas normales, resistencia a
1.10 Requisitos . . . vP . 8 . . .
. trabajar de pie, buena vista, buen tacto, resistencia a trabajar
Requisito 3 en ambientes de calor; ausencia de aerofobia y claustrofobia.

2.1. Sumilla del curso (resumen de contenidos)

El curso desarrollaré en el participante conocimientos, habilidades y competencias que le permitan instalar, reparary dar
mantenimiento a sistemas eléctricos, aplicando normas de seguridad; asi como el conocimiento del CNE (Codigo Nacional de
Electricidad), como punto de partida para el desarrollo de todo trabajo eléctrico en sus diferentes modalidades: domiciliario,
comercial e industrial.

‘
3.1. Competencia General
El participante se encontrard en condiciones de efectuar trabajos de instalaciones eléctricas, utilizando maquinas, equipos,
materiales y herramientas propias de la ocupacién, aplicando especificaciones técnicas, normas de calidad y seguridad en el
trabajo.

3.2. Competencias Especificas

Capacidad para instalar [dmparas incandescentes y fluorescentes.

Capacidad para el control de sistemas de iluminacién y sus variaciones

Capacidad para manipular adecuadamente los equipos y herramientas, respetando las normas de seguridad y salud en el
trabajo, asi como el cuidado del medio ambiente

Capacidad para interpretar esquemas y planos de instalaciones eléctricas.

Capacidad para seleccionar maquinas, equipos, herramientas y materiales adecuados.

3.3. Campo de Accién Laboral

El participante que aprueba el curso estara capacitado para laborar en:
- Empresas de servicios eléctricos

- Taller de reparaciones eléctricas

- Empresas minero metaldrgicas

- Fabricacidn de tableros de control de motores.

1
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5.1. Unidades a desarrollar

- Uso de material didéctico escrito

- Realizar instalaciones utilizando herramientas e instrumentos de acuerdo a la tarea.
- Exposiciones y Demostraciones
- Practicas individuales
- Précticas grupales o en equipo

UNIDAD DE APRENDIZAJE Ne 1:

ELECTRICIDAD BASICA

Contenidos

Conceptuales (Saber)

Procedimentales (Saber hacer)

Actitudinales (Ser)

Conductores eléctricos: *Definicién:
*Materiales. *Tipos, *Calibre.
*Aislamiento. *Aplicaciones
*Especificaciones. *Calibradores de
conductores: *Tipos. *Partes. *Usos.
*Lectura.

REALIZA CALIBRACION DE
CONDUCTORES ELECTRICOS

El participante es capaz de realizar la
calibracion de conductores, utilizando
instrumentos adecuados, sin error.

Unién de conductores: *Tipos.
**Caracteristicas. **Aplicaciones.
*Herramientas: *Tipos. **Partes.
**Usos. **Especificaciones.

REALIZA UNION DE CONDUCTORES
ELECTRICOS

El participante realiza adecuadamente
empalmes y union de conductores de
distintos tipos, utilizando
herramientas convenientes.

Circuito eléctrico simple: *Definicion.
*Partes. *Pardmetros eléctricos.
Circuito eléctrico serie: *Definicién.
*Partes. *Parametros eléctricos.
Circuito eléctrico paralelo:
*Definicién. *Partes. *Pardmetros
eléctricos. *Aplicaciones.

Circuito eléctrico mixto: *Definicion.
*Partes. *Pardmetros eléctricos.

REALIZA INSTALACION DE CIRCUITO
ELECTRICO SIMPLE - SERIE - PARALELO
-MIXTO EN DC

El participante realiza correctamente
la instalacion de circuitos eléctricos
serie, paralelo y mixto en DC.

Interruptores unipolares: *Definicién.
*Tipos. *Especificaciones técnicas.
Voltimetro de Hierro mévil:
*Definicidn. *Conexién.
*Especificaciones técnicas.

INSTALACION VISIBLE DE LAMPARAS
INCANDESCENTES CONTROLADAS POR
INTERRUPTORES UNIPOLARES
SIMPLES

El participante realiza
apropiadamente instalaciones de
ldmparas incandescentes controladas
con interruptores simples, utilizando
voltimetro para su medicién.

Interruptores unipolares: *Definicién.
*Tipos. *Especificaciones técnicas.
*Amperimetro de hierro mévil:
*Definicién. *Conexiones.
*Especificaciones técnicas.

INSTALACION VISIBLE DE LAMPARAS
INCANDESCENTES CONTROLADAS POR
INTERRUPTORES UNIPOLARES DOBLES

El participante realiza instalaciones de
lamparas incandescentes controladas
con interruptores dobles, utilizando
amperimetro para su medicion, sin
error.

e
Sernana Ne N .d‘e Hora's'por
Sesion Sesion
1 1 4
1 2 4
1 3 4
1 4 4
1 5 4
20

UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 1:

ELECTRICIDAD BASICA

Contenidos

Conceptuales (Saber)

Procedimentales (Saber hacer)

Actitudinales (Ser)

Interruptores de conmutacién:
*Definicidn. *Tipos. *Especificaciones
técnicas.

INSTALACION VISIBLE DE LAMPARAS
INCANDESCENTES CONTROLADAS POR
INTERRUPTORES DE CONMUTACION

El participante realiza adecuadamente
instalaciones de ldmparas
incandescentes controladas con
interruptores de conmutacion.

13
Semana Ne N 'de Horafs'por
Sesién Sesion
2 6 4
2 7 4

Vatimetro electrodinamico 14.
*Definicidn. *Partes. *Conexién.
*Especificaciones técnicas.

REALIZA MEDICION DE POTENCIA
ACTIVA EN CIRCUITO MONOFASICO

El participante realiza sin error
medicidn de potencia activa en
circuito monofésico.
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Contador de induccién de energia
activa 1£. *Definicion. *Partes.
*Conexion. *Especificaciones técnicas.

REALIZA MEDICION DE ENERGIA
ACTIVA EN CIRCUITO MONOFASICO

El participante mide apropiadamente
la energia activa en circuito
monofasico.

12

UNIDAD DE APRENDIZAIE N2 2:

INSTALACIONES ELECTRICAS DE INTERIORES

Ne de Horas por Contenidos
Semana N2 ) -
Sesion Sesion Conceptuales (Saber) Procedimentales {Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Interruptores unipolares: INSTALACION SEMIVISIBLE DE
*Definicién. * Partes. * LAMPARAS INCANDESCENTES El participante realiza correctamente
Funcionamiento. *Clasificacion, * |CONTROLADAS POR INTERRUPTORES instalaciones semivisibles y entubados
2 9 4 Especificaciones técnicas. * Tubos: UNIPOLARES SIMPLES Y DOBLES de ldmparas incandescentes
*Definicidn. * Clasificacion. controladas por interruptores
unipolares simples y dobles.
INSTALACION SEMIVISIBLE DE El participante realiza
Interruptores de 3 y 4 vias: LAMPARAS INCANDESCENTES apropiadamente instalaciones
> 10 4 *Definicion. * Partes. * CONTROLADAS POR INTERRUPTORES [empotradas de lamparas
Funcionamiento. *Clasificacién. * [DE3Y 4 VIAS. incandescentes controladas por
Especificaciones técnicas. interruptores de 3 y 4 vias.
Ldmparas fluorescentes de INSTALACION SEMIVISIBLE DE
precalentamiento: *Definicién.  |ALUMBRADO POR LAMPARAS El participante instala
3 1 p *Partes. *Funcionamiento. g;igif:ﬁ:x;is:o adecuadamente ldmparas
*Clasificacion. *Aplicaciones. fluorescentes de precalentamiento,
*Accesorios. *Especificaciones sin error.
técnicas.
Lamparas fluorescentes de INSTALACION SEMIVISIBLE DE El participante instala limparas
arranque instantdneo: ALUMBRADO POR LAMPARAS fluorescentes de arranque instantaneo
*Definicion. *Partes. FLUORESCENTES DE ARRANQUE haciendo uso adecuado de las )
3 12 4 . ) L INSTANTANEO herramientas e instrumentos de medicion,
*Funcionamiento. *Aplicaciones. con precision y aplicando la seguridad e
*Accesorios. *Especificaciones higiene industrial ambiental.
técnicas.
El participante hace la instalacion
INSTALACION EMPOTRADA DE empotrada de ldmparas incandescentes
Cajas: *Definicién. *Clasificacién. |LAMPARAS INCANDESCENTES controladés por interruptores simples y
3 3 4 *Partes. *Aplicaciones CONTROLADAS POR INTERRUPTORES 190125 aciendo uso adecuado de s
UNIPOLARES SIMPLES Y DOBLES
20

UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 2:

INSTALACIONES ELECTRICAS DE INTERIORES

*Clasificacion. *Aplicaciones
*Especificaciones técnicas.

CIRCUITO DE FUERZA

Ned " Contenidos
2de oras por
Semana N2 |- ! ra' P
Sesién Sesion Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
INSTALACION EMPOTRADA DE El participante hace la instalacion de
3 14 4 *Canalizaciones eléctricas: LAMPARAS INCANDESCENTES :zz;:::::::r;:le;c§nteii7i:::;|:;adas por
FPVafinieidn ¥ e a2 vias u
Definicién. *Clasificacion. CONTRF’LADAS POR INTERRUPTORES herramientas e instrumentos
DE 3 VIAS convenientemente.
INSTALACION EMPOTRADA DE £l participante instala lamparas
3 5 . *Canalizaciones eléctricas: *Partesy |[LAMPARAS INCANDESCENTES eandescentes conroladas por
accesorios *Aplicaciones CONTROLADAS POR INTERRUPTORES P .
. correctamente herramientas e
DE 4 VIAS instrumentos.
Tomacorrientes: *Definicién. El participantes hace la instalacién
. 6 p *Partes. *Funcionamiento. INSTALACION EMPOTRADA DE empotrada de circuito de fuerza, con

precision y aplicando la seguridad e
higiene industrial ambiental
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*Sistemas de  comunicacién
eléctrica:  *Definicién.  *Tipos.|INSTALACION EMPOTRADA DE El participante hace lainstalacion
4 17 4 *Partes. * Intercomunicadores:|INTERCOMUNICADOR CON CERROJO empotrada de intercomunicador con
*Definicidn. *Partes basicas del|ELECTRICO cerrojo eléctrico, sin error.
sistema.
*Timbres eléctricos: 6 El participante realiza adecuadamente la
4 18 4 *Definicion. *Partes. INSTALACION EMPOTRADA DE instalacién empotrada de timbres
o ) TIMBRES ELECTRICOS eléctricos
Funcionamiento. :
20

UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 2:

INSTALACIONES ELECTRICAS DE INTERIORES

Semana Ne N2 de Horas por Contenidos
Sesion Sesion Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales {Ser)
Contador de Induccion de energia
activa 3/: *Definicion. *Partes.  |INSTALACION DE CONTADOR DE El participante instala el contador de
4 19 4 *Conexion. *Tableros eléctricos: |ENERGIA Y TABLERO DE DISTRIBUCION energia y tablero de distribucion de
*Definicién. *Clasificacidn. DE ALUMBRADO Y FUERZA TRIFASICA. |alumbrado y fuerza trifésica, sin error.
*Partes. ‘
Cor.atador df Inc.lu.ct-:i’én f e energla INSTALACION DE CONTADOR DE El participante instala el contador de
4 0 4 2?"’3 34: *Definicidn. *Partes.  |o\ 00 -0 TRIFASICA. energia trifasica, sin error.
onexion.
*Tableros eléctricos: *Definicion. INSTALACIQN DE TABLERO DE E! pa‘rtici!)'ante instala el tablero de
5 21 4 *Clasificacién. *Partes. DlSTRIBUClOl"\l DE ALUMBRADO Y distribucion de alumbrado y fuerza
FUERZA TRIFASICA. trifdsica, sin error.
*Interruptores de proteccién:
*Definicién. *Clasificacion. El participante instala interruptores de
5 2 4 *Partes. *Funcionamiento. INSTALACION DE INTERRUPTORES DE |proteccidn trifdsica haciendo uso
*Aplicaciones. *Simbologia PROTECCION TRIFASICA. adecuado de las herramientas e
eléctrica. *Regla del alambrado. instrumantos.
*Metrado.
Puesta a tierra: *Definicion.
*Principio. *Tipos. *Medida de REALIZA MANTENIMIENTO El partic'ipanvte hace el mantenimiento
5 23 4 resistencia a tierra. PREVENTIVO DE UN POZO DE PUESTA |Preventivo de un pozo de puesta a
*Funcionamiento. *Telurémetro: |ATIERRA tierra u§ando ac.iecuadamente
herramientas e instrumentos.
Partes. *Funcionamiento.
20

UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 3:

MANDOS POR CONTACTOR DE MOTORES ASINCRONOS 60 H

trifasico, Definicidn.

estaciones de un motor trifasico

‘ Contenidos
N2 de Horas por
Semana N2 N K P .
Sesion Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
El participante hace el arranque directo de
5 2 4 Arranque directo de un motor de Realiza el arranque directo de un un motor trifasico usando las herramientas
induccién trifasico. Definicién. motor trifasico e instrumentos de medicion con precision
y aplicando la seguridad industrial.
El contactor. El rele térmico. El \ - P
. . ici i irecto
pulsador de conexién desconexién. _ : El participante realiza el arranque direc
: ) Realiza el arranque directo de un de un motor trifésico utilizando
s 25 4 Partes, funcionamiento, e .
ificaci . Seleccién d motor trifasico contactores y pulsadores adecuados segun
especi lcauor.\es técnicas. Seleccién de el tipo de motor trifasico.
alimentador, interruptor, contactor.
. El participante realiza el arr directo
Arranque directo desde dos . . participante ?al'zae @ a"q"e_ L
. ) .. |Realiza el arranque directo desde dos {desde dos estaciones de motor trifisico
6 26 4 estaciones de un motor de induccién

haciendo uso adecuado de las
herramientas e instrumentos.
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Arranque directo con inversion de
giro, con enclavamiento por

Realiza el arranque directo con

.

El participante realiza el arranque directo
con inversién de giro con enclavamiento

aplicaciones.

6 27 4 pulsadores, de un motor de induccién {inversion de giro con enclavamiento  |por pulsadores de un motor trifasico
trifasico. Definicion, caracteristicas, |por pulsadores de un motor trifasico ~ {haciendo uso adecuado de las
aplicaciones. herramientas e instrumentos de medicidn.
Arranque estrella tridngulo de un El participante realiza el arranque estrella

6 28 4 motor de induccidn trifasico. Realiza el arranque estrella triangulo  |triangulo de un motor trifasico haciendo
Definicion, caracteristicas. de un motor trifasico uso adecuado de las herramientas e

instrumentos.
20
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 3: MANDOS POR CONTACTOR DE MOTORES ASINCRONOS 60 H
| nede Horas por Contenidos
Semana N2 . . "
Sesién Sesion Conceptuales (Saber) Procedimentales {Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Métodos de conmutacion, | » '
aplicaciones. Seleccic’m de . » El participante reall.z'a carrectamente el
X N Realiza el arranque estrella tridngulo  |arranque estrella tridgngulo de un motor
6 29 4 alimentador, interruptor, contactores, e e . :
. R . de un motor trifasico trifasico utilizando temporizadores para su
rele térmico. Temporizador, Fusible.
control.
Arranque estrella tridngulo con Realiza el arranque estrella triangulo € Participante realiza apropiaciamente el
. . . . a2 . arranque estrella triangulo con inversion
6 30 4 inversién de giro de un motor de con inversién de giro de un motor i e -
N . [Py e es s de giro de un motor trifasico utilizando
induccidn trifasico. Definicién.  [trifasico . . i
herramientas e instrumentos de medicion.
.
Arranque estrelta triangulo con Realiza el arranque estrella triangulo e rgea"‘l'a apr[opiadameme ¢
. . N arr. i i0
inversion de giro de un motor de ! i q € 14 arlxque estrella tnange ? con inversion

7 31 4 . . i L con inversion de giro de un motor de giro de un motor trifasico y conoce las

induccion trifasico. Caracteristicas, I L -
licad trifasico caracteristicas y aplicaciones de este
aplicaciones. arranque.
Arranque directo con inversién de giro[Realiza el arranque directo con
por fines de carrera de un motor de  |inversion de giro por fines de carrera
induccién trifasico. Definicién, de un motor de induccién trifasico El partici i

- 32 4 caracteristicas, aplicaciones. : partncnpan(ti.e realiza co‘rrecta.lper;te
Seleccion de alimentadores, eA arraanfje |;ecto con inversion de
interruptor, contactores, rele térmico. giro porfines de carrera.

Fines de carrera, fusibles, ductos.
Arranque directo con inversién de Realiza el arranque directo con
giro, y frenado dindmico de un motor inversién de giro y frenado dindmico  |€l participante realiza el arranque directo y
7 33 4 de inducciodn trifasico. Definicion, de un motor de induccion trifasico. frenado dinamico de un motor trifdsico
caracteristicas. haciendo uso adecuado de las
herramientas e instrumentos.
20
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 3: MANDOS POR CONTACTOR DE MOTORES ASINCRONOS 60 H
Ne de Horas por Contenidos
Semana N2 . . - -
Sesion Sesion Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Aplicaciones, seleccién de Realiza el arranque directo con .
alimentadores, interruptor, contactor. [inversion de giroy frenado dindmico |El participante realiza convenientemente el
7 34 4 Temporizador, rele térmico. de un motor de induccién trifésico. arranque directo y frenado dindmico de un
motor trifasico utilizando temporizador y
rele térmico para su proteccion.
Control de electrobombas alternadas,.|Realiza el control de bombas i . liza instalacid
L L s}
Definicién, aplicacion. alternadas participante realiza instalacion y
7 35 4 control de electrobombas alternadas,
sin error.
Seleccion de alimentador, interruptor, [Realiza el control de bombas L ,
A . ! I d €l participante realiza corcectamente
.8 2 . ch)nta?ctor, |therruptor rotativo. Rele |alternadas instalacién y control de electrobombas
4 térmico, fusibles, ductos. alternadas, utilizando contactores y rele
térmico para su proteccion.
Arranque de un motor de induccién €l participante hace el arranque de un
trifasico, por arrancador de estado Realiza el arranque de un motor de motor de induccién trifasico por
8 37 4 solido. Definicidn, caracteristicas, induccién trifsico por arrancador de  [arrancador de estado sélido haciendo us%

estado solido.

adecuado de equipos e instrumentos de
medicién.
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Seleccién de alimentador, interruptor, L .
. £l participante realiza adecuadamente
contactor, arrancador de estado Realiza el arranque de un motor de . L,
. X X e e el arranque de un motor de induccién
8 38 4 sélido. Rele térmico, fusibles, ductos. |induccién trifdsico por arrancadorde | _, |
. trifdsico por arrancador de estado
estado sélido. L
solido.
20

|5.2. Contenidos complementarios

Charlas de sensibilizacion en Seguridad y Salud en el Trabajo - Ley 29783
Charlas de sensibilizacion en Cuidado del Medio Ambiente - Manejo de residuos
Charlas sobre manejo de herramientas de internet (correo electrénico)

5.3. Actividades adicionales

- Evaluacién conceptual equivalente al 10%
- Evaluacidn procedimental equivalente al 70%
- Evaluacién Actitudinal equivalente al 20%

- La calificacion se efectuard usando la escala vigesimal (0-20)
- La nota minima de calificacion es 12
- El minimo de asistencia es 75%

Criterios

Indicadores

Instrumentos

Evaluacion de contenidos
conceptuales

Evaluacion de contenidos
procedimentales

Evaluacion de contenidos
actitudinales

1. Conocimientos basicos.

2. Contenido especifico.

3. Capacidad de comprensién a
través del tema.
4. Capacidad reflexiva.

5. Toma de decisién.

1. Precision en las muestras.

2. Tiempo de ejecucién.
3. Ingenioy creatividad.

4. Experimentaciény trabajo de
campo.

5. Desarrolio de habilidades y
destrezas.

6. Presentacion de las Practicas,
muestras y proyectos.

1. Intervenciones orales y pruebas
escritas.
2. Trabajo en equipo.

3. Participacion en las clases
Tedricas y Précticas.

4. Muestra pulcritud, ordeny
limpieza durante la elaboracién del
proyecto.

5. Muestra orden, limpieza y
seguridad en su trabajo.

7.1. Maquinas y equipos a emplear durante el proceso ensefianza-aprendizaje.

MAQUINAS Y EQUIPOS DE PROPIEDAD DE LA ENTIDAD DE CAPACITACION

ftem Descripcién (Tipo, Marca,.Mo‘cielo, Accesorios, Afio de Nimero de Unidades Ntimero de sesiones de. uso en el
fabricacion) Curso de cada unidad
01 Electrobombas 4 2
02 Therma eléctrica 4 2
03 Kit de alarma con cerco eléctrico 4 2
04 Intercomunicadores con chapa eléctrica 5 2
05 Interrruptor horario 10 2
06 Motores asincronos de induccién 39 6 11

OBSERVACIONES:

MAQUINAS Y EQUIPOS ALQUILADOS POR LA ENTIDAD DE CAPACITACION

i Descripcién (Tipo, Marca, Modelo, Accesorios, Afio de Nii de maquinas inos Nttmero de sesiones de uso en el
. umero magqguina. equt .
tem fabricacién) y sustento i ¥ equip Curso de cada unidad
01
02
03
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04

OBSERVACIONES:

MAQUINAS Y EQUIPOS CEDIDOS A LA ENTIDAD DE CAPACITACION POR ENTIDADES COLABORADORAS )

Descripcion (Tipo, Marca, Modelo, Accesorios, Afio de | Ndmero de sesiones de uso en el .
ftem . . Entidad Colaboradora
fabricacion) Curso de cada unidad
01
02 .
03
OBSERVACIONES:
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTAL (Agregue o suprima en la tabla las filas necesarias, no altere las columnas)
ftem Descripcién (Tipo, Marca,' Mctc!elo, Accesorios, Afio de Unidad de Medida Cantidad
fabricacién)
01 Destornillador perillero plana 20
02 Destornillador perillero estrella 20
03 Wincha pasacable 10
04 Alicate de corte 6" 20
05 Alicate pinza 20
06 Destornillador plana 20
07 Destornillador estrella 20
08 Estilete 20
09 Arco de sierra 3
10 Flexometro 5
11 Alicate universal 20
12 Caja portaherramienta 20
13 [N 10
14 0 0
15 |0 ’ 0
OBSERVACIONES:
7.2. Insumos a emplear durante el proceso ensefianza-aprendizaje.
ftem Descripcion Unidad de Medida Cantidad
01 Tubos PVC und 20
02 Lamparas incandescentes . und 40
03 Lamparas fluorescentes de precalentamiento equipo 15
04 Conductor THW mtr 400
05 Conductor NLT mtr 24
06 Sockets und 100
07 Conductor GPT mtr 200
08 Conductor UTP mtr 50
09 Cinta aistante und 20
10 Cinta masking und 10
11 Interruptor de conmutacién und 20
12 Balastro electrénico und 10
13 Interruptor de 4 vias und 10
14 Borneras und 24
15 Pulsadores und 30
16 Termomagnéticos 2x10 und . 10
17 Interruptores simples und 30
18 Interruptores dobles und 20
19 Contactores und 40
20 Ldmparas de sefializacién und 30
21 Trapo industrial kg 4
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22 Detergente kg - 1
23 Termomagnético 3x10 und ’ 10
24 Sal thorgel - und 4
25 Interruptor diferencial 2x32A 30mA und 10
26 Diodo puente und 10
27  |Cajarectangular PVC - " und 20
28 Tomacorrientes dobles para empotrar und 20
29 Block auxiliar und 20
30 Caja octogonal PVC und 40
31 Tomacorrientes dobles para empotrar con tierra und 20
32 Rele térmico de 7-10A und 13
33 Temporizador neumético und 13
34 Lampara fluorescente de arranque instantdneo und 15
35 Timbre eléctrico und 15
36 0 0 0
OBSERVACIONES: '

La lista de materiales se ha realizado de acuerdo a la necesidad real de lo que se utiliza en las 3 Unidades de Aprendizaje, en
vista que la capacitacién es 76% practica y 24% tecnoldgica.

7.3. Materiales a entregar a los participantes

ftem | Descripcion | Unidad de Medida | Cantidad
ENTREGA EN LA PRIMERA SESION
01 ISiIabo l Documento impreso ] . 20
ENTREGA A MAS TARDAR EN LA SEPTIMA SESION ’
INDUMENTARIA
02 Mameluco unidad 20
03 Zapatos de seguridad dieléctricos Par de calzados 20
04 Guantes dieléctricos Par 20
05 Casco unidad 20
06 Lentes transparentes unidad 20
HERRAMIENTAS
07
08
09
ENTREGA DURANTE EL TRANSCURSO DEL CURSO
12 Manuales Unidad 20
13
14
ENTREGA AL FINALIZAR EL CURSO
19 Certificado Documento impreso . 20

/%6' i N
Manual de Instalaciones de Interiores - SENATI * oere o
Manual de instalacién de Motores Asincronos - SENATI : % ACROENCA S
-;\, $
- “Prow W



1.1 Nombre del Curso:

Instalaciones eléctricas de interiores

1.2 Familia del curso

1.3 Entidad de Capacitacion - ECAP:

SENATI - Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial

Region Provincia
Junin Huancayo
1.4 Sedes de la capacitacion Distrito Localidad (Si es requerido)
Tambo 0
A 1.5 Total de Horas a dictar (pedagdgicas) 152 Horas
Sub total horas de Practica 115 Horas 76%
Sub total de horas de Teoria 37 Horas 24%
1.6 Niimero de hor:v;s por sesion 4 Horas
1.7 NGmero de sesiones 38 Sesiones
1.8 Nimero de participantes: 20 Participantes

COSTOS DIRECTOS S/. 19,498.55
Personal académico 7,270.00
Materiales a entregar a los participantes 4,185.80
Insumos ) 6,649.00
Depreciacién de Maquinaria y equipos Propios 7 186.25
Alquiler de Maquinaria y equipos 0.00
Herramientas e instrumental 1,207.50
COSTOS INDIRECTOS 4,830.00
Personal administrativo 1,550.00
Servicios Administrativos 475.00
Servicios publicos 375.00
Otros servicios 2,430.00
COSTO TOTAL 24,328.55
COSTO POR PARTICIPANTE 1,216.43
COSTO POR HORA/PARTICIPANTE 8.00
COSTO POR SESION/PARTICIPANTE 32.01
% COSTOS DIRECTOS

% COSTOS INDIRECTOS
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COSTOS DIRECTOS S/. 19,498.55]
Personal académico i i i Costo Unitario
Unidad de Medida Cantidad s/ Costo total §/.
1 {Docente Hora cronoldgica 152 35.00 5,320.00
2 _|Instructor {en caso de maquinaria o equipos especializados) Hora cronoldgica 50 30.00 1,500.00
3 _|Asistente Hora cronoldgica 30 15.00 450.00
SUBTOTAL 7,270.00
OBSERVACIONES: 3
Materiales a entregar a los participantes Unidad de Medida Cantidad Costo;mtarlo Costo total S/.
1 |silabo Documento impreso 20 2.00 40.00
2 |Certificado Documento impreso 20 30.00 600.00
3 |[Mameluco unidad 20 55.00 1,100.00
4 |Zapatos de seguridad dieléctricos Par de calzados 20 60.00 1,200.00
5 |Guantes dieléctricos Par 20 8.50 170.00
6 |Casco unidad 20 26.00 520.00
7 _|Lentes transparentes unidad 20 7.79 155.80
8 {0 0 0 0.00
9 |0 0 0 0.00
10 |0 0 4] 0.00
11 |0 0 0 0.00
12 |0 0 0 0.00
13 IManuales Unidad 20 20.00 400.00
14 |0 0 0 0.00
SUBTOTAL 4,185.80
OBSERVACIONES:
El costo del certificado es el establecido por la Institucién y corresponde al valor del respaldo que se da al servicio brindado y se emite de
manera estandar en papel billete con los logos respectivos.
Insumos Unidad de Medida Cantidad Costosl;mtano Costo total S/.
1 |Tubos PVC und 20 1.30 26.00
2 _{Ldmparas incandescentes und 40 1.20 48.00
3 [Lédmparas fluorescentes de precalentamiento equipo 15 19.00 285.00
4 |Conductor THW mtr 400 0.80 320.00
5 |Conductor NLT mtr 24 4.00 96.00
6 |Sockets und 100 1.20 120.00
7 {Conductor GPT mtr 200 0.80 160.00
8 |Conductor UTP mtr 50 1.50 75.00
9 |Cinta aislante und 20 1.20 24.00
10 _|Cinta masking und 10 1.50 15.00
11 |Interruptor de conmutacion und 20 10.00 200.00
12 {Balastro electrénico und 10 27.00 270.00
13 |Interruptor de 4 vias und 10 9.00 90.00
14 |Borneras . und 24 4.50 108.00
15 |Pulsadores und 30 6.00 180.00
16 Termomagnéticos 2x10 und 10 25.00 250.00
17 [interruptores simples und 30 2.80 84.00
18 |Interruptores dobles und 20 3.00 60.00
19 |Contactores und 40 40.00 1,600.00
20 |Ldmparas de sefalizacion und 30 6.00 180.00
21 |{Trapo industrial kg 4 8.00 32.00
22 |Detergente kg 1 7.00] " 7.00
23 |Termomagnético 3x10 und 10 . 30.00 300.00
24 |Sal thorgel und 4 69.00 276.00
25 |Interruptor diferencial 2x32A 30mA und 10 10.00 100.00
26 |Diodo puente und 10 1.20 12.00
27 |Caja rectangular PVC und 20 1.20 24.00
28 |Tomacorrientes dobles para empotrar und 20 8.00 160.00
29 |Block auxiliar und 20 8.00
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30 |Caja octogonal PVC und 40 1.20 48.00
31 |Tomacorrientes dobles para empotrar con tierra und 20 10.00 200.00
32 |Rele térmico de 7-10A und 13 23.00 299.00
33 |Temporizador neumatico und 13 30.00 390.00
34 iLampara fluorescente de arranque instantaneo und 15.00 20.00 300.00
35 [Timbre eléctrico und 15.00 10.00 150.00
36 0.00

SUBTOTAL 6,649.00

OBSERVACIONES:

capacitacidn es 76% practica y 24% tecnoldgica.

La lista de materiales se ha realizado de acuerdo a la necesidad real de lo que se utiliza en las 3 Unidades de Aprendizaje, en vista que la

- Cantidad de Costo por
" - . . Depreciacién Anual por R .
Depreciacion de Maquinaria y equipos Propios " unidad sesiones de sesién por Costo total §/.
uso . unidad §/.
1 |Electrobombas 120.00 8 0.33 2.63
2 _iTherma eléctrica 120.00 8 0.33 2.63
3 [Kit de alarma con cerco eléctrico 120.00 8 0.33 2.63
4 |Intercomunicadores con chapa eléctrica 70.00 10 0.19 1.92
5 |interrruptor horario 250.00 20 0.68 13.70
6 |Motores asincronos de induccion 3@ 900.00 66 2.47 162.74
7 |0 0 0.00 0.00
8 |0 0 0.00 0.00
SUBTOTAL 186.25
OBSERVACIONES:

Alquiler de Maquinaria y equipos Cantidad Sesiones CostoSL;nitario Costo total /.
1 ]0 0 0 0.00
2 |0 0 ] 0.00
3 |0 0 0 0.00
SUBTOTAL 0.00

OBSERVACIONES:

Costo de % de uso por :

Herramientas e instrumental Cantidad Reposicion . Costo total S/.

S/. . seccion

1 |Destornillador perillero plana 20.00 4.50 25% 22.50
2 |Destornillador perillero estrella 20.00 4.50 25% 22.50
3 |Wincha pasacable 10.00 15.00 25% 37.50
4 |Alicate de corte 6" 20.00 26.00 25% 130.00
5 |Alicate pinza 20.00 26.00 25% 130.00
6 |Destornillador plana 20.00 6.50 25% 32.50
7 |Destornillador estrella 20.00 6.50 25% 32.50
8 |Estilete 20.00 12.00 25% 60.00
9 |Arco de sierra 3.00 20.00 25% 15.00
10 [Flexémetro 5.00 8.00 25% 10.00
11 |Alicate universal 20.00 28.00 25% 140.00
12 |Caja portaherramienta 20.00 25.00 25% 125.00
13 [Medidor de energia 10.00 180.00 25% 450.00
14 25% 0.00
15 25% 0.00
SUBTOTAL 1,207.50

OBSERVACIONES:
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LCOSTOS INDIRECTOS

l

4,830.00]

Numero total estimado de grupos que atendera el servicio (**):

1.00

Costo por grupo $/.

Personal administrativo Costo mensual total| Meses Costo total S/. (*) (/%)
Asistente Administrativo/Logistico 400.00 2.00 800.00 800.00
Jefe de CFP/Coordinador 250.00 2.00 500.00 500.00
Coordinacién Nacional 250.00 1.00 250.00 250.00
) 0.00 0.00
0.00 0.00
SUBTOTAL 1,550.00

OBSERVACIONES:

- . . . Costo por grupo S/.
Servicios Administrativos Costo mensual total| Meses Costo total S/. (*) (*/%%)
Limpieza 100.00 2.00 200.00 200.00
Vigilancia 100.00 2.00 200.00 200.00
Servicio de fotocopia (informes-reportes) 25.00 2.00 50.00 50.00
Recursos logisticos 12.50 2.00 25.00 25.00

0.00 0.00
0.00 0.00
SUBTOTAL 475.00
OBSERVACIONES:

- L . Costo por grupo $/.

Servicios publicos Costo mensual total| Meses Costo total S/. (*) (+/%%)
Agua y desagiie 75.00 2.00 150.00 150.00
Luz 75.00 2.00 150.00 150.00
Internet 12.50 2.00 25.00 25.00
Telefonia 25.00 2.00 50.00 50.00
SUBTOTAL 375.00
OBSERVACIONES:
Otros servicios Unidad de Medida | Cantidad | Costo Unitario S/. Costo total S/.
Disefo del curso Unidad 1.00 100.00 100.00
Publicidad (banner) Global 1.00 100.00 100.00
Uso de aula tecnoldgica Mes 2.00 200.00 400.00
Uso de taller Mes 2.00 250.00 500.00
Mantenimiento de méquinas Mes 2.00 25.00 50.00
Traslados: movilidad o combustibles para compras Unidad 2.00 250.00 500.00
Ceremonia de inauguracion Unidad 1.00 120.00 120.00
Ceremonia de clausura Unidad 1.00 300.00 300.00
Seguro contra accidentes Unidad 20.00 16.00 320.00
Uso de mobiliario Unidad 20.00 2.00 40.00
0.00
SUBTOTAL 2,430.00

OBSERVACIONES:
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Soldadura de Estructuras Metdlicas

1.2 Familia del curso: | Metal mecanica
1.3 Nombre de la Entidad de Capacitacion:

SENATI - Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial

Regidn Provincia
Junin Huancayo
1.4 Sede de la capacitacion
P Distrito Localidad (Si es requerido)
Tambo
1.5 Total de Horas a dictar (pedagdégicas) 180 Horas
Sub total horas de Practica 135 75%
Sub total horas de Teoria 45 25%
1.6 Ndmero de horas por sesién 4 Horas
1.7 Ntimero de sesiones 45 Sesiones
1.8 Nimero de Participantes: 20 Participantes
1.9 Duracién en semanas: . 9 Semanas
Nivel educativo Secundaria completa
Experiencia laboral Con experiencia.
Condiciones fisicas y psicoldgicas normales, resistencia a
1.10 Requisitos . . P . & . ] t.e ‘e .
Requisito 3 trabajar de pie, buena vista, buen tacto, resistencia a trabajar
equisito en ambientes de calor; ausencia de aerofobia y claustrofobia.

2.1. Sumilla del curso (resumen de contenidos)

El curso desarrollaré en el participante competencias que le permitan soldar estructuras de metal, manejando procesos de
corte, unidn y fundicién de piezas de metal. Es eminentemente préctico, desarrolla destrezas motoras y visuales para utilizar
maquinas y equipos de soldar, pudiendo interpretar dibujos o planos donde se plantean especificaciones técnicas.

1%
3.1. Competencia General
El participante se encontrara en condiciones de efectuar trabajos de soldadura por arco eléctrico en metales ferrosos,
utilizando méquinas, equipos, materiales y herramientas propias de la ocupacién, aplicando especificaciones técnicas, normas
de calidad y seguridad en el trabajo. .

3.2. Competencias Especificas

Capacidad para realizar trabajos de soldadura

Capacidad para organizar los procesos de soldadura estructural

Capacidad para manipular adecuadamente los equipos y herramientas de soldadura respetando las normas de seguridad y
salud en el trabajo, asi como el cuidado del medio ambiente

Capacidad para interpretar disefios y planos de construcciones metilicas.

Capacidad para seleccionar maquinas, equipos, herramientas y materiales adecuados.

3.3. Campo de Accién Laboral

El participante que aprueba el curso estaré capacitado para laborar en:

- Talleres de estructuras metélicas

- Factorias

- Empresas minero metaltrgicas

- Estructuras metalicas de construccién civil

- Fabricacion de calderos, tanques, muebles metalicos y otros de la industria metalmecanica.
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4.1. Estrategias metodoldgicas para la ensefianza tedrica y practica
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- Didlogo con el instruc

S.1. Uldaes a desarrollar

tor

- Uso de material didactico escrito

- Exposiciones y Demostraciones
- Practicas individuales

UNIDAD DE APRENDIZAJE Ne 1: LINEAS GEOMETRICAS Y POLIGONOS - LECTURA BASICA DE UNIDADES DE MEDIDA
Semana N2 de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Trazado de lineas geométricas de Realiza correctamente el trazado de
1 1 4 » Construcciones geométricas poligonos en plancha lineas geométricas de poligonos en
plancha.
Fabricacién de un cono truncado para |Reconoce los enlaces de recta con
* Enlaces de recta con circunferencia, |i3 unign de dos dismetros diferentes |circunferencia, realiza
1 2 4 acoplamiento de dos diametros apropiadamente el corte de un cono
diferentes mediante un cono truncado truncado.
Mediciones con regla graduada en Aplica adecuamente las mediciones
« Medicién con regla graduada, r‘nm yen pulgad??, calibracién de con regla y gonidmetro
1 3 4 L < . angulos con goniémetro
medicién de angulos con goniémetro
Lectura de calibrador vernier en Mediciones con vernier en milimetros |Aplica adecuadamente las mediciones
1 4 4 milimetros enescalade 0.2y 0.5 con el vernier en las escalas de 0.2 y
0.5 {milimetros)
Lectura de calibrador vernier en Mediciones con vernier en fraccion de |Aplica adecuadamente las mediciones
1 5 4 pulgadas pulgadas en escala 1/128" con el vernier en la escala de 1/128"
{puigadas)
20
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 2: TRABAJOS BASICOS EN AJUSTE
Semana | Nede Horas por Contenidos
Ne Sesidn Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales {Saber hacer) Actitudinales {Ser)
Selecciéna apropiadamente el tipo de
2 6 4  La Lima: Tipos y ténicas de limado Limar superficies planas limas de acuerdo al trabajo.
 Control de planitud Limar superficies planas en éngulo Aplica convenientemente las técnicas
2 7 4 de limado en superficies planas y
angulos.
2 s 4 * El granete: Técnicas de graneteado  [Trazar rectas en plano y granetear Aplica adecuadamente las técnicas de
graneteado
* Arcoy sierra manual: técnicas de Aserrar a mano material delgado Realiza correctamente el proceso de
2 9 4 aserrado corte con la sierra manual.
2 10 4 « Cinceles: Tipos y usos Cincelar/cortar material Utiliza apropiadamente el cincel.
» Esmeriladora: Tipos Afilar el éngulo de punta de Maneja el esmeril teniendo en cuenta
3 11 4 rayador/granete/cincel/  rectificar {los pardmetros de seguridad.
esmeril
24
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 3; INICIACION A LA SOLDADURA POR ARCO ELECTRICO
Semana N2 de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesidn Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
- ifi
* El equipo de soldadura por arco Reconocimiento de las partes de un Identifica y recono~ce las partes que
3 12 4 . N . ...__jconforman un equipo de soldadura
eléctrico: Partes, clases equipo de soldadura por arco eléctrico L
por arco eléctrico _
. _— - Identifica la polaridad d aquina
3 13 4 o Circuitos de soldadura Reconocimiento de los circuitos tificala polaridad de la mqui
Célculos de potencia necesaria Realiza los cdlculos correctamente
Eleccién del equi a X ! i i
3 14 4 ¢ Eleccién del equipo de soldadur: condiciones de utilizacién para la eleccion del equipo de
soldadura
. . . . la e! j te,
* Modo de regulacién de la corriente |Preparacién del equipo de soldadura Regfx ae ampefajfa adecuadamerf
3 15 4 L segun el requerimiento del trabajo.
de soldadura por arco eléctrico
. " Identifi i iad
) . Reconocimiento de los diferentes den' I_ |ca‘y’v reconoce la |meottanc1a ¢
¢ Herramientas y accesorio dei . . la utilizacién de los accesorios usados
4 16 4 accerios a utilizar por un soldador por
soldador por arco arco por un soldadvr por arco
. ... |Realiza correctamente el ido
4 17 4 ¢ Unidn por soldadura Encender y mantener el arco eléctrico ea 0 L ente el encend
del arco eléctrico
60
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 4: SOLDADURA AL ARCO EN POSICION PLANA

Semana | Nede Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Mantenimiento del equipo de Reconoce las partes principales que
4 18 4 « Temperatura - Ley de OHM soldadura al arco eléctrico requieren mantenimieto.
.
* Amperaje: Célculos, regulacién Medir tension e intensidad eléctrica  |Realiza adecuadamente la medicién y
Tensién de corriente elécrica ‘ regulacion de tension e intensidad
4 19 4 Soplo magnético
* Electrodos, tipos y criterios de Investigar mediante tablas las Reconoce segln codigo las diferentes
4 20 4 eleccién caracteristicas y propiedades de cada |propiedades y caracteristicas que
tipo de electrodo, segiin normas AWS |posee un determinado tipo de
y DIN electrodo
« Electrodos: Angulo de inclinacién, Encendido de arco eléctrico, técnicas |Ejecuta correctamente el encendido y
movimiento oscilatorio de soldeo posicionamiento del electrodo
5 21 4
¢ Soplo magnético, concepto, causas, |Soldar cordones angostos y anchos en Ejecuta y reconoce correctamente la
ventajas y desventajas posicién plana teniendo en cuentala  |manera adecuada de realizar un
S 22 4 direccién correcta del soplo cordén en posicién plana
magnético
20
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 4: SOLDADURA AL ARCO EN POSICION PLANA
Semana { Nede Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales {Saber hacer) Actitudinales (Ser)
*Aceros de baja y mediana aleacion  |eInvestigar mediante tablas las *Reconoce segtin cédigo las diferentes
5 23 4 segln normas DIN caracteristicas y propiedades de cada |propiedades y caracteristicas que
tipo de acero segtin normas DIN posee un determinado tipo de acero
*Signos y simbolos de soldadura *Graficar e identificar los simbolosy |+Grafica y reconoce fos diferentes
segtin normas DIN y AWS en posicién  [signos de soldadura segtin normas DIN signos y simbolos usados en un
5 24 4 plana, signos adicionales de soldadura |y AWS proceso de soldadura por arco
arasy convexo
*Tipos de uniones: a tope, en dngulo | *Preparar y soldar los diferentes tipos |*Ejecuta y reconoce correctamente fas
5 25 4 interior, en dngulo exterior, a solape y |de uniones caracteristicas de cada tipo de union '
sobre cantos : de soldadura por arco
12
UNIDAD DE APRENDIZAJE N¢ 5; SOLDADURA AL ARCO EN POSICION HORIZONTAL
Semana N2 de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesidn Conceptuales {Saber) Procedimentales {Saber hacer) Actitudinales {Ser)
6 2% 4 *Proceso, posiciones y juntas *Preparar la unidn a tope - posicion | *Ejecuta la fabricacion correcta de la
horizontal unidn a tope
#Soldadura en posicién horizontal *Soldar a tope sin chaflan y con *Ejecuta adecuadamente la soldadura
6 27 4 . chaflan en posicion horizontal en posicion horizontal

*Célculos de superficies y amperaje «Calcular las dimensiones y amperaje | Analiza y ejecuta los calculos

a utilizar de la union a tope necesarios en el dimensionamiento y
6 28 4 proceso de la unién a topoy el
amperaje adecuado a utilizar.

*Efectos del calor en los metales Realiza adecuadamente la soldadura
6 23 4 Soldar en dngulo interior (PP) en posicion aigulo exterior e interior.
6 30 4 Electrodos: Clasificacién, Soldar a tope con bisel en "V" (PPH}  |Ejecuta adecualdemente el soldeo a
movimientos oscilatorios tope y con bisel.
*Dominio del metal en posicion *Soldar en @ngulo exterior {PH) Realiza soldadura en dngulo exterior
7 31 4 horizontal ' en posicidn horizontal.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 : 5

SOLDADURA AL ARCO EN POSICION HORIZONTAL

Semana N2 de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales {Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales {Ser)
«Angulos de inclinacion del electrodo *Soldar en @ngulo interior (PH) Realiza soldadura en angulo interior
7 32 4 en posicidn horizontal.
*Simbologia basica de soldadura AWS [Soldar en angulo exterior (PH) SMAW [Realiza soldadura en angulo exterior,
7 33 4 para posicion horizontal E7018 : posicion horizontal.
*Simbologia de la soldadura DIN para [Soldar en éngulo exterior (PH) realiza soldadura en angulo interior,
7 34 4 posicién horizontal, movimiento Soldar en angulo interior (PH) posicion horizontal.
oscilatorio del electrodo
12
UNIDAD DE APRENDIZAIJE N2 6: SOLDADURA AL ARCO EN POSICION VERTICAL
Semana N2 de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
7 15 4 eLey de la gravedad Soldar a tope con bisel en "V" (PH) Realiza soldadura con bisel en V
posicién horizontal.
*Evaluacion parcial - tecnologia
8 36 4
*Técnicas para soldar en posicién Soldar cordones anchos y delgados en |Realiza sin error soldadura en posicion
8 37 4 vertical ascendente posicion vertical ascendente vertical ascendente.
eTécnicas para soldar en posicién Soldar en ngulo exterior (PV) en Realiza apropiadamente soldadura en
8 38 4 vertical descendente posicion vertical descendente. angulo exterior, posicién vertical
8 39 4 *Seleccion del electrodo y regulacion [regular amperaje Selecciona el correcto amperaje por
del amperaje tarea
*Temperatura en posicién vertical, Contraccidn y dilatacion de los identificar el cambio fisico de los
8 40 4 simbologia bésica de soldadura DINy |metales metales
AWS en posicién vertical
24
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 : 7 SOLDADURA AL ARCO EN POSICION SOBRE CABEZA
Semana N2 de Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Realiza correctamente soldadura en
9 41 4 Técnicas para soldar sobre cabeza Soldar en dngulo exterior (PSC) angulo exterior sobre cabeza.
Movimiento oscilatorio sobre cabeza, Realiza soldadura en angulo interior
i ia bdsi Di . . - i .
g 42 4 simbologia ?aﬁma de soldadura DIN y Soldar en dngulo interior (PSC) sin errores
AWS en posicidn sobre cabeza.
Regulacion de amperaje y Realiza adecuadamente soldadura en
9 43 4 temperatura. Soldar a tope con bisel en "V" (PSC)  Ibisel sobre cabeza.
9 a4 4 Evaluacion Tecnoldgica final Evaluaciones précticas individuales
9 45 4 Evaluacidn Tecnoldgica final Evaluaciones précticas individuales
20
UNIDAD DE APRENDIZAIJE Ne 10:
Semana | Nede Horas por Contenidos
Ne Sesién Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales {Saber hacer) Actitudinales (Ser)
0
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5.2. Contenidos complementarios

Charlas de sensibilizacién en Seguridad y Salud en el Trabajo - Ley 29783

Charlas sobre manejo de herramientas de internet (correo electrénico)

Charlas de sensibilizacién en Cuidado det Medio Ambiente - Manejo de residuos

5.3. Actividades adicionales

Evaluacion conceptual equivalente al 10%
- Evaluacidn procedimental equivalente al 70%
- Evaluacion Actitudinal equivalente al 20%

- La nota minima de calificacién es 12
- El minimo de asistencia es 75%

- La calificacion se efectuaré usando la escala vigesimal (0-20)

.

Criterios

Indicadores

Instrumentos

Evaluacion de contenidos

Evaluacidn de contenidos
procedimentales

Evaluacion de contenidos
actitudinales

conceptuales

1. Conocimientos basicos.

2. Contenido especifico.
3. Capacidad de comprensién a

través del tema.

4. Capacidad de analisis.
5. Capacidad refiexiva.
6. Toma de decision.

7. Seguridad en el aprendizaje.

8. Profundidad de los
conocimientos.

1. Precision en las muestras.

2. Tiempo de ejecucion.
3. Ingenio y creatividad.

4. Experimentacion y trabajo de
campo.

5. Desarrollo de habilidades y
destrezas.

6. Presentacion de las Précticas,
muestras y proyectos.

7. Nivel de desarrollo de su
capacidad analitica.

1. Intervenciones oralesy pruebas
escritas.

2. Trabajo en equipo.

3. Participacion en las clases
Tedricas y Practicas.

4. Muestra pulcritud, orden y
limpieza durante la elaboracién del
proyecto,

5. Muestra orden, limpiezay
seguridad en su trabajo.

6. Admira su trabajo realizado.

7.1. Méqguinas y equipos a emplear durante el proceso ensefianza-aprendizaje.

MAQUINAS Y EQUIPOS DE PROPIEDAD DE LA ENTIDAD DE CAPACITACION

Descripcidn (Tipo, Marca, Modelo, Accesorios, Afio de

Niimero de sesiones de uso en el

item fabricacién}) Nimero de Unidades Curso de cada unidad
01 .
02
03 |Méquina de soldadura eléctrica: solandina / hobart 10 45
04 |Tornillo de Banco: Stanley 6 30
05 |Cizalla: Elga meca-shear 2 15
06 |Yunque 1 15
07 |Plegadora: Pix 1 5
08 |Esmeril Manual: Bosch 6 30
09  |Equipo de soldadura y corte oxiacetilénico 1 36
10 |Cabina de soldadura 10 45
11
12
OBSERVACIONES:
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MAQUINAS Y EQUIPOS ALQUILADOS POR LA ENTIDAD DE CAPACITACION

ftem Descripcidn (Tipo, Marca, Modelo, Accesorios, Afio de Néimero de méquinas y equipds Nimero de sesiones de uso en el
fabricacién) y sustento Curso de cada unidad
01
02
03
04
OBSERVACIONES:
MAQUINAS Y EQUIPOS CEDIDOS A LA ENTIDAD DE CAPACITACION POR ENTIDADES COLABORADORAS
Descripcién (Tipo, Marca, Modelo, Accesorios, Afio de | Niimero de sesiones de uso en el .
ftem peién (Tip fabricacién) Curso de cada unidad Entidad Colaboradora
01
02
03
OBSERVACIONES:
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTAL (Agregue o suprima en la tabla las filas necesarias, no altere las columnas)
ftem Descripcidn (Tipo, Mz;::',i:::igil)o, Accesorios, Afio de Unidad de Medida Cantidad
01 [Granete / punto cero unidad 5.00
02 |Winchade5m unidad 13.00
03 |Alicate universal 8" unidad 10.00
04 |Regla metalica Juego 20.00
05 |Escuadra de tope Juego 20.00
06 |Niveles unidad 5.00
07 |Martillo pica escoria unidad 10.00
08 |Compds unidad 10.00
09 |Martillo de bola unidad © 8.00
10 |{Rayador unidad 10.00
11  |Limas bastardas de 12 " ¢/mango Kit 20.00
12 |Limas semifinas de 10" ¢/mango unidad 20.00
13 [Cinceles unidad 20.00
14 [Combasde4Lb unidad 8.00
15 |Arco de sierra unidad 8.00
16 |Mandil de cuero unidad 10.00
17 |Mangas de cuero unidad 10.00
18 |[Mascara para soldador unidad 10.00
19 |Guantes de soldador de cuero de 14" par de guantes 10.00
OBSERVACIONES: )
7.2. Insumos a emplear durante el proceso ensefianza-aprendizaje.
ftem Descripcién Unidad de Medida Cantidad
01 |Oxigeno m3 18
02 |Acetileno kg 14
03 |Soldadura E-6011 Kg 60
04 |Soldadura E-6013 Kg 60
05 |Soldadura E-7018 Kg 60
06 |Platinade 1/4" x 4" x6m Pza 5
07 |Platinade3/16" x 3" x6m Pza )
08 |Platinade3/16" x 1" x6m Pza 8
09 |Ejeliso didmetro 3/4" x6m Pza 2
10 |Eje corrugado 5/8" x 9m Pza 2
11 |Plancha LAF 1/16” Pza 4
12  |Hojas de sierra (z=18) Pza 20
13 |{Brocasde 1,0-13,0x0,5mm Juego 2
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14  [Brocas 1/16" - 1/2" x 1/64" Juego 2
15 |Tizas de calderero Unid 30
16 |Escobilla de acero c/mango de madera Pza 15
17 |Brochas de 2" Pza 10
18 [Lunas blancas para careta de soldar Pza 20
19  [Lunas oscuras DIN N° 10 Pza 15
20  {Lunas oscuras DIN N°® 12 Pza 15
21 |Lentes google Pza 10
22 |Trapo industrial Kg 20
23 |Detergente industrial Kg 5
24  |Discos de desbaste de 7" x 1/4" x 7/8" Pza 8
25 |Disco de corte de 7" x 1/4" x 7/8" Pza 8
26 [Servicio de electricidad para operatividad de equipos Mes 2
27 |0 0 0
28 |0 0 0
29 |0 0 0
OBSERVACIONES:
7.3. Materiales a entregar a los participantes
ftem | Descripcién Unidad de Medida Cantidad
ENTREGA EN LA PRIMERA SESION
01 ’Silabo Unidad 20
ENTREGA A MAS TARDAR EN LA SEPTIMA SESION
INDUMENTARIA
02 Mameluco Unidad 20
03 Zapatos de seguridad punta de acero Par de calzados 20
04 Lentes de proteccion Unidad 20
05 Guantes para soldador Par de guantes 20
06  {Protector de oidos Par 20
HERRAMIENTAS
07
08
ENTREGA DURANTE EL TRANSCURSO DEL CURSO
12 Manuales Unidad 20
13
14
ENTREGA AL FINALIZAR EL CURSO
19 Certificado Documento impreso 20
Manual de Soldadura / OERLIKON Edicién 1995 / Lima - Per()
Codigo de soldadura para estructuras metalicas / 1°edicién 1997 / Colombia
El mundo de la soldadura / 3° edicién 2007 / Lima - Perc 1 ?«(’\
Soldadura por arco / L. Mendel / Editorial Paraninfo / segunda edicién 1992 / Madrid - Espafia ~ON W




1.1 Nombre del Curso:

Soldadura de Estructuras Metalicas

1.2 Familia del curso

1.3 Entidad de Capacitacién - ECAP:

SENATI - Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial

Regidén Provincia
Junin Huancayo
1.4 Sedes de la capacitacién Distrito Localidad (Si es requerido)
Tambo 0
1.5 Total de Horas a dictar (pedagdgicas) 180 Horas
Sub total horas de Préctica 135 Horas 75%
Sub total de horas de Teoria 45 Horas 25% ¢

Horas ABE #iREF! Horas
1.6 Nimero de horas por sesién 4 Horas
1.7 Ndmero de sesiones 45 Sesiones
1.8 Nimero de participantes: 20 Participantes

COSTOS DIRECTOS S/. 21,444.89
Personal académico 8,100.00
Materiales a entregar a los participantes 4,340.00
Insumos 6,600.00
Depreciacién de Maquinaria y equipos Propios 1,275.89
Alquiler de Maguinaria y equipos 0.00
Herramientas e instrumental 1,129.00
COSTOS INDIRECTOS 4,830.00
Personal administrativo 1,550.00
Servicios Administrativos 475.00
Servicios publicos 375.00
Otros servicios . 2,430.00
COSTO TOTAL - 26,274.89
COSTO POR PARTICIPANTE 1,313.74
COSTO POR HORA/PARTICIPANTE 7.30
COSTO POR SESION/PARTICIPANTE 29.19
% COSTOS DIRECTOS 81.62%
% COSTOS INDIRECTOS
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COSTOS DIRECTOS S/.

ESTRUCUTRA DE COSTOS

21,444.89]

Personal académico Unidad de Medida Cantidad Costosl;mtano Costo total S/.
1 |Docente Hora pedagdgica 180 35.00 6,300.00
2 _jInstructor (en caso de maquinaria o equipos especializados) Hora pedagdgica 45 30.00 1,350.00
3 |Asistente Hora pedagdgica 30 15.00 450.00
SUBTOTAL 8,100.00
OBSERVACIONES:
La participacion del instructor es durante las horas de clases del docente.
Materiales a entregar a los participantes Unidad de Medida Cantidad CostosL}nltano Costo total S/.
1 |Silabo Unidad 20 2.00 40.00
2 |Certificado Documento impreso 20 30.00 600.00
3 [Mameluco Unidad 20 55.00 1,100.00
4 |Zapatos de seguridad punta de acero Par de calzados 20 60.00 1,200.00
5 |Lentes de proteccién Unidad 20 ! 10.00 200.00
6 |Guantes para soldador Par de guantes 20 25.00 500.00
7 _|Protector de oidos Par 20 15.00 300.00
8 10 0 0 0.00
9 |0 0 0 0.00
10 |0 0 0 0.00
11 |0 0 0 0.00
12 10 0 0 0.00
13 |Manuales Unidad 20 20.00 400.00
SUBTOTAL 4,340.00

OBSERVACIONES:
Se utiliza el mismo mameluco que en el curso de instalaciones eléctricas. Los zapatos si bien tienen caracteristica diferente, dieléctricos y
con punta de acero, sus precios de mercado son similares. '

Insumos Unidad de Medida Cantidad Costosl}lnltano .Costo total S/.
1 |Oxigeno m3 18.00 10.00 180.00
2 |Acetileno Kg. 16.00 60.00 960.00
3 |Soldadura E-6011 Kg 60.00 12.20 732.00
4 |Soldadura E-6013 Kg 60.00 15.20 912.00
5 |Soldadura E-7018 Kg 60.00 12.10 726.00
6 |{Platinade 1/4" x 4" x6m Pza 5.00 85.00 425.00
7 |Platinade 3/16" x 3" x6m Pza 5.00 60.00 300.00
8 |Platinade3/16" x 1" x6m Pza 8.00 20.00 160.00
9 |Eje liso didmetro 3/4" x6m Pza 2.00 . 70.00 140.00
10 |Eje corrugado 5/8" x 9m Pza 2.00 50.00 100.00
11 }Plancha LAF 1/16"° Pza 4.00 100.00 400.00
12 |Hojas de sierra (z=18) Pza 20.00 4.50 90.00
13 |Brocasde 1,0-13,0x0,5 mm Juego 2.00 50.00 100.00
14 !Brocas 1/16" - 1/2" x 1/64" Juego 2.00 50.00 100.00
15 [Tizas de calderero Unid 30.00 1.00 30.00
16 |Escobilla de acero ¢/mango de madera Pza 15.00 10.00 150.00
17 |Brochas de 2" Pza 10.00 10.00 100.00
18 |Lunas blancas para careta de soldar Pza 20.00 2.00 40.00
19 {tunas oscuras DIN N° 10 Pza 15.00 3.00 45.00
20 |lunas oscuras DIN N° 12 Pza 15.00 3.00 45.00
21 jlentes google Pza 10.00 10.00 100.00
22 |Trapo industrial Kg 20.00 4.50 90.00
23 [Detergente industrial Kg 5.00 7.00 35.00
24 |Discos de desbaste de 7" x 1/4" x 7/8" Pza 8.00 15.00 120.00
25 |Disco de corte de 7" x 1/4" x 7/8" Pza 8.00 15.00 120.00
26 _|Servicio de electricidad para operatividad de equipos Mes 2.00 200.00 400.00
27 0.00
28 0.00
29 0.00

SUBTOTAL 6,890.00

OBSERVACIONES: N
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Los 180 KG de soldadura dan un aproximado de 100 electrodos de soldadura por alumno durante todo el curso. En el curso de soldadura el

alumno debera practicar continuamente para poder obtener las competencias de un buen soldador.

. Cantidad de Costo por
Depreciacién de Maquinaria y equipos Propios Depreciacién Anual por i i6
p i6 qu y equip P i sesiones de sesién por Costo total S/.
unidad A

uso unidad S/.
110 0 0.00 0.00
2 |0 0 0.00 0.00
3 _ |Méquina de soldadura eléctrica: solandina / hobart 800.00 450 2.19 986.30)
4 |Tornillo de Banco: Stanley 150.00 180 0.41 73.97
5 [Cizalla: Elga meca-shear 100.00 30 0.27 8.2
6 |Yunque 100.00 15 0.27 4.11
7 |Plegadora: Pix 80.00 5 0.22 1.10
8 |Esmeril Manual: Bosch 80.00 180 0.22 39.45
S |Equipo de soldadura y corte oxiacetilénico 150.00 36 0.41 14.79
10 {Cabina de soldadura 120.00 450 0.33 147.95
11 |0 0 0.00 0.00
12 |0 0 0.00 0.0u
13 |0 0 0.00 0.00
SUBTOTAL 1,275.89

OBSERVACIONES:

La depreciacién de maquinarias y equipos fueron hechas por unidad, de tal manera que aumentaron el nimero de sesiones en base a la
cantidad de maquinarias y equipos que se tiene en stock. Los 180 KG de soldadura dan un aproximado de 100 electrodos de soldadura por
alumno durante todo el curso. En el curso de soldadura el alumno debera practicar continuamente para poder obtener las competencias de

un buen soldador.

Alquiler de Maquinaria y equipos Cantidad Sesiones Costosl;nltano Costo total /.
1 }0 0 0 0.00
2 |0 0 0 0.00
3 |0 0 0 0.00
SUBTOTAL 0.00
OBSERVACIONES:
Costo de ‘% de uso por
Herramientas e instrumental Cantidad Reposicion .. Costo total S/.
s/, seccion
1 |Granete / punto cero 5.00 12.00 25% 15.00
2 |Winchade5m 13.00 12.00 25% 39.00
3 |Alicate universal 8" 10.00 30.00 25% 75.00
4 |Regla metalica 15.00 10.00 25% 37.50
5 |Escuadra de tope 15.00 25.00 25% 93.75
6 |Niveles 5.00 20.00 25% 25.00
7 _|Martillo pica escoria 8.00 15.00 25% 30.00
8 [Compas 8.00 15.00 25% 30.00
9 |Martillo de bola 8.00 25.00 25% 50.00
10 [Rayador 8.00 10.00 25% 20.00
11 |Limas bastardas de 12 *' ¢/mango 15.00 35.00 25% 131.25
12 |Limas semifinas de 10" ¢/mango 15.00 35.00 25% 131.25
13 |Cinceles 15.00 15.00 25% 56.25
14 |Combas de 4 Lb 8.00 40.00 25% 80.00
15 |Arco de sierra 8.00 35.00 25% 70.00
16 {Mandil de cuero 10.00 32.00 25% 80.00
17 |Mangas de cuero 10.00 18.00 25% 45.00
18 [Mdscara para soldador 10.00 30.00 25% 75.00
19 |Guantes de soldador de cuero de 14" 10.00 18.00 25% 45.00
20 25% 0.00
21 25% 0.00
22 25% 0.00
SUBTOTAL 1,129.00
OBSERVACIONES:
%\C’Nf]‘/.. '\
" GERFHCA
2 ,{Z-E ; ACA §
'\)’ \0



‘Programa VAMOS PERU

ESTRUCTURA DE COSTOS

|COSTOS INDIRECTOS

I

4,830.00]

Ndmero total estimado de grupos que atenders el servicio (**):

1.00

Costo por grupo S/.

Personal administrativo Costo mensual total Meses Costo total §/. (*) (/4%
Asistente administrativo / Logistico 400.00 2.00 800.00 800.00
Jefe de CFP / Coordinador 250.00 2.00 500.00 500.00
Coordinacidn Nacionai 250.00 1.00 250.00 250.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
SUBTOTAL 1,550.00
OBSERVACIONES:

L. - . Costo por grupo S/.
Servicios Administrativos Costo mensual total Meses Costo total /. (*) (/%)
Limpieza 100.00 2.00 200.00 200.00
Vigilancia 100.00 2.00 200.00 200.00
Servicio de fotocopia (Informes - reportes) 25.00 2.00 50.00 50.00
Recursos logisticos 12.50 2.00 25.00 25.00

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
SUBTOTAL 475.00
OBSERVACIONES:

- - Costo por grupo S/.
Servicios publicos Costo mensual total| Meses Costo total S/. (*) (*/%%)

Agua y desaglie 75.00 2.00 150.00 150.00
Luz 75.00 2.00 150.00 150.00
Internet 12.50 2.00 25.00 25.00
Telefonia 25.00 2.00 50.00 50.00
SUBTOTAL 375.00
'|OBSERVACIONES:

Otros servicios Unidad de Medida | Cantidad | Costo Unitario S/. Costo total S/.
Disefio del curso Unidad 1.00 100.00 100.00
Publicidad (banner) Unidad 1.00 100.00 100.00
Uso de aula tecnolégica Mes 2.00 200.00 400.00
Uso de taller Mes 2.00 250.00 500.00
Mantenimiento de maquinas Mes 2.00 25.00 50.00
Traslados: movilidad o combustible para compras Unidad 2.00 250.00 500.00
Ceremonia de inauguracién Evento global 1.00 120.00 120.00
Ceremonia de clausura Evento 1.00 300.00 300.00
Seguro contra accidentes Unidad 20.00 16.00 320.00
Uso de mobiliario Unidad 20.00 2.00 40.00

0.00

SUBTOTAL 2,430.00

OBSERVACIONES:

)

’
) GER'
2,
1
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Programa VAMOS PIS{ ABOESTE s/LABO DEBE SER ENTREGADO OBLIGATORIAMENTE AL PARTICIPANTE EN LA PRIMERA SESION

Instalaciones eléctricas de interiores

1.2 Familia del curso: | Electrotecnia

1.3 Nombre de la Entidad de Capacitacién:

SENATI - Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial

Regidn Provincia
Junin Huancayo
1.4 Sede de la capacitacién
Distrito Localidad (Si es requerido)
Tambo '
1.5 Total de Horas a dictar (cronoldgicas) 1152 Horas
Sub total horas de Practica 115 76%
Sub total horas de Teoria 37 24%
1.6 Ndmero de horas por sesién 4 Horas
1.7 Ndmero de sesiones 38 Sesiones
1.8 Nimero de Participantes: 20 Participantes
1.9 Duracidn en semanas: 8 Semanas
Nivel educativo Secundaria completa
Experiencia laboral Con experiencia laboral en electricidad.
Condiciones fisicas y psicoldgicas normales, resistencia a
1.10 Requisitos . . yP R & . © . .
o trabajar de pie, buena vista, buen tacto, resistencia a trabajar
Requisito 3 en ambientes de calor; ausencia de aerofobia y claustrofobia.

B 2

2.1. Sumilla del rso (resumen de contenidos)

El curso desarrollaré en el participante conocimientos, habilidades Yy competencias que le permitan instalar, reparary dar
mantenimiento a sistemas eléctricos, aplicando normas de seguridad; asi como el conocimiento del CNE (Codigo Nacional de

Electricidad), como punto de partida para el desarrollo de todo trabajo eléctrico en sus diferentes modalidades: domiciliario,
comercial e industrial. ;

55

3.1. Competencia General

El participante se encontrara en condiciones de efectuar trabajos de instalaciones eléctricas, utilizando maquinas, equipos,

materiales y herramientas propias de la ocupacién, aplicando especificaciones técnicas, normas de calidad y seguridad en el
trabajo.

3.2. Competencias Especificas

Capacidad para instalar ldmparas incandescentes y fluorescentes.
Capacidad para el control de sistemas de iluminacién y sus variaciones

Capacidad para manipular adecuadamente los equipos y herramientas, respetando las normas de seguridad y salud en el
trabajo, asi como el cuidado del medio ambiente

Capacidad para interpretar esquemas y planos de instalaciones eléctricas.
Capacidad para seleccionar maquinas, equipos, herramientas y materiales adecuados.

3.3. Campo de Accion Laboral

El participante que aprueba el curso estaréa capacitado para laborar en:
- Empresas de servicios eléctricos

- Taller de reparaciones eléctricas

- Empresas minero metaldrgicas

- Fabricacién de tableros de control de motores.

TEG]

a y practica

4.1. Estrategias metodoldgicas para la ensefianza tedric

1




Programa VAMOS PIS{l ABOESTE SiLABO DEBE SER ENTREGADO OBLIGATORIAMENTE AL PARTICIPANTE EN LA PRIMERA SESION

- Practicas individuales

5.1. Unidades a desarrollar

- Practicas grupales o en equipo

- Uso de material didéctico escrito
- Realizar instalaciones utilizando herramientas e instrumentos de acuerdo a la tarea.
- Exposiciones y Demostraciones

UNIDAD DE APRENDIZAJE Ne 1:

ELECTRICIDAD BASICA
Contenidos
Ne de Horas por
Semana N2 R .
Sesion Sesioén Conceptuales (Saber) Procedimentales {Saber hacer) Actitudinales (Ser)

Conductores eléctricos: *Definicion. |REALIZA CALIBRACION DE El participante es capaz de realizar la
*Materiales. *Tipos, *Calibre. CONDUCTORES ELECTRICOS calibracién de conductores, utilizanclo
*Aislamiento. *Aplicaciones instrumentos adecuados, sin error.
*Especificaciones. *Calibradores de

1 1 4 conductores: *Tipos. *Partes. *Usos.
*Lectura.
Unidn de conductores: *Tipos. REALIZA UNION DE CONDUCTORES El participante realiza adecuadamente
**Caracteristicas, **Aplicaciones. ELECTRICOS empalmes y unién de conductores de

1 2 4 *Herramientas: *Tipos. **Partes. distintos tipos, utilizando
**Usos. **Especificaciones. herramientas convenientes.
Circuito eléctrico simple: *Definicién. [REALIZA INSTALACION DE CIRCUITO _ |El participante realiza correctamente
*Partes. *Pardmetros eléctricos. ELECTRICO SIMPLE - SERIE - PARALELO |la instalacién de circuitos eléctricos
Circuito eléctrico serie: *Definicién. |- MIXTO EN DC serie, paralelo y mixto en DC.
*Partes. *Parametros eléctricos.

1 3 4 Circuito eléctrico paralelo:
*Definicion. *Partes. *Pardmetros .
eléctricos. *Aplicaciones.
Circuito eléctrico mixto: *Definicién.
*Partes. *Pardmetros eléctricos.
Interruptores unipolares: *Definicién. |INSTALACION VISIBLE DE LAMPARAS | El participante realiza
*Tipos. *Especificaciones técnicas. INCANDESCENTES CONTROLADAS POR |apropiadamente instalaciones da
Voltimetro de Hierro movil: INTERRUPTORES UNIPOLARES ldmparas incandescentes controladas

1 4 4 *Definicién. *Conexién. SIMPLES con interruptores simples, utilizando
*Especificaciones técnicas. voltimetro para su medicién.
Interruptores unipolares: *Definicién. |INSTALACION VISIBLE DE LAMPARAS  |El participante realiza instalaciones de
*Tipos. *Especificaciones técnicas. INCANDESCENTES CONTROLADAS POR {ldmparas incandescentes controladas
*Amperimetro de hierro mévil: INTERRUPTORES UNIPOLARES DOBLES |con interruptores dobles, utilizando

1 5 4 *Definicion. *Conexiones. amperimetro para su medicion, sin
*Especificaciones técnicas. error.

20

UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 1:

ELECTRICIDAD BASICA

Ne de Horas por Contenidos
Semana N2 . >
Sesién Sesin Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Interruptores de conmutacion: INSTALACION VISIBLE DE LAMPARAS €l participante realiza adecuadamente
*Definicién. *Tipos. *Especificaciones |INCANDESCENTES CONTROLADAS POR [instalaciones de lémparas
2 6 4 técnicas. INTERRUPTORES DE CONMUTACION  lincandescentes controladas con
interruptores de conmutacion.
Vatimetro electrodindmico 14£. REALIZA MEDICION DE POTENCIA El participante realiza sin error
*Definicion. *Partes. *Conexion. ACTIVA EN CIRCUITO MONOFASICO  |medicidn de potencia activa en
2 7 4 *Especificaciones técnicas. circuito monofasico.




Programa VAMOS PIS{ ABOESTE siLABO DEBE SER ENTREGADO OBLIGATORIAMENTE AL PARTICIPANTE EN LA PRIMERA SESION

Contador de induccién de energia
activa 1&. *Definicidn. *Partes.
*Conexion. *Especificaciones técnicas.

REALIZA MEDICION DE ENERGIA
ACTIVA EN CIRCUITO MONOFASICO

El participante mide apropiadamente
la energia activa en circuito
monofasico.

12

UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 2:

INSTALACIONES ELECTRICAS DE INTERIORES

N de Horas por Contenidos
Semana N¢ ' .
Sesion Sesion Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Interruptores unipolares: INSTALACION SEMIVISIBLE DE
*Definicién. * Partes. * LAMPARAS INCANDESCENTES El participante realiza correctamente
Funcionamiento. *Clasificacion, * |CONTROLADAS POR INTERRUPTORES instalaciones semivisibles y entubados
2 9 4 Especificaciones técnicas. * Tubos: |UNIPOLARES SIMPLES Y DOBLES de ldmparas incandescentes
*Definicién. * Clasificacion. controladas por interruptores
unipolares simples y dobles.
INSTALACION SEMIVISIBLE DE El participante realiza
Interruptores de 3 y 4 vias: LAMPARAS INCANDESCENTES apropiadamente instalaciones
2 10 4 *Definicidn. * Partes. * CONTROLADAS POR INTERRUPTORES |empotradas de lamparas
Funcionamiento. *Clasificacidon. * |DE3Y 4 vias. incandescentes controladas por
Especificaciones técnicas. interruptores de 3y 4 vias.
Lamparas fluorescentes de INSTALACION SEMIVISIBLE DE
precalentamiento: *Definicion.  |ALUMBRADO POR LAMPARAS El participante instala
3 n 4 *Partes. *Funcionamiento. ELUORESCENTES DE adecuadamente amparas
*Clasificacién. *Aplicaciones. RECALENTAMIENTO fluorescentes de precalentamiento,
*Accesorios. *Especificaciones sin error.
técnicas.
Lamparas fluorescentes de INSTALACION SEMIVISIBLE DE El participante instala lamparas
arranque instantineo: ALUMBRADO POR LAMPARAS fluorescentes de arranque instantineo
*Definicion. *Partes. FLUORESCENTES DE ARRANQUE haciendo uso adecuado de las -
3 12 4 . A . i INSTANTANEO herramientas e instrumentos de medicion,
*Funcionamiento. *Aplicaciones. con precisién y aplicando la seguridad e
*Accesorios. *Especificaciones higiene industrial ambiental,
técnicas.
El participante hace la instalacion
INSTALACION EMPOTRADA DE empotrada de ldmparas incandescentes
3 3 . Cajas: *Definicién. *Clasificacién. [LAMPARAS INCANDESCENTES ZZ‘:':'al:’:csi::d’;“::’:::::z :":ep::: y
*Partes. *Aplicaciones CONTROLADAS POR INTERRUPTORES herrarr;ien(as e instrumentos.
UNIPOLARES SIMPLES Y DOBLES
20

UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 2:

INSTALACIONES ELECTRICAS DE INTERIORES

Ned " Contenidos
Semana N¢ B & oraf por
Sesion Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) * Actitudinales (Ser)
INSTALACION EMPOTRADA DE El participante hace la instalacion de
. » . *Canalizaciones eléctricas: LAMPARAS INCANDESCENTES _::‘::_’fu’az:‘::‘;:e;i?::ei;‘::;’;’;a"“ por
t
*Definicién. *Clasificacion. CONTROLADAS POR INTERRUPTORES '? R "
) herramientas e instrumentos
DE3 vias convenientemente.
INSTALACION EMPOTRADA DE El participante instala lamparas
3 15 4 *Canalizaciones eléctricas: *Partes y |LAMPARAS INCANDESCENTES ;2:::‘riestier::e::?:,‘,r:laﬁs:ot;o
accesorios *Aplicaciones CONTROLADAS POR INTERRUPTORES P 'es utilzan
fAS correctamente herramientas e
DE4V instrumentos.
Tomacorrientes: *Definicidn. El participantes hace la instalacion
4 16 4 *Partes. *Funcionamiento. INSTALACION EMPOTRADA DE empotrada de circuito de fuerza, con
*Clasificacion. *Aplicaciones CIRCUITO DE FUERZA precision y aplicando la seguridad e
*Especificaciones técnicas. higiene industrial ambiental
- ¢
£ Lo
4
:
3 3 (‘;EP.EN
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Programa VAMOS PE{l ABOESTE siLABO DEBE SER ENTREGADO OBLIGATORIAMENTE AL PARTICIPANTE EN LA PRIMERA SESION

*Sistemas de  comunicacién
eléctrica:  *Definicidn.  *Tipos.|INSTALACION EMPOTRADA DE . El participante hace la instalacion
4 17 4 *Partes. * Intercomunicadores:|INTERCOMUNICADOR CON CERROJO empotrada de intercomunicador con
*Definicién. *Partes basicas del|ELECTRICO cerrojo eléctrico, sin error.
sistema.
*Timbres eléctricos: & : El participante realiza adecuadamente la
4 18 4 *Definicidn. *Partes. INSTALACION EMPOTRADA DE instalacion empotrada de timbres
Jeen TIMBRES ELECTRICOS eléctricos
*Funcionamiento. :
20

UNIDAD DE APRENDIZAJE Ne2 2:

INSTALACIONES ELECTRICAS DE INTERIORES

e N Ne de Horas por Contenidos
Sesién Sesién Conceptuales {Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Contador de Induccién de energia .
activa 3/: *Definicion. *Partes.  (INSTALACION DE CONTADOR DE El participante instala el contador de
4 19 4 *Conexion. *Tableros eléctricos: |ENERGIA Y TABLERO DE DISTRIBUCION [energia y tablero de distribucion de
*Definicion. *Clasificacidn. DE ALUMBRADO Y FUERZA TRIFASICA. |alumbrado y fuerza trifasica, sin error.
*Partes.
Contador de Induccién de energia . .
4 20 4 activa 3/&: *Definicion. *Partes INSTALACION DE CONTADOR DE El participante instala el contador de
o ) " |ENERGIA TRIFASICA. energia trifasica, sin error.
*Conexién.
. . . .. |INSTALACION DE TABLERO DE El participante instala el tablero de
*Tableros eléctricos: *Definicion.
5 21 4 *Clasificacion. *P. DISTRIBUCION DE ALUMBRADO Y distribucion de alumbrado y fuerza
asificacion. *Partes. FUERZA TRIFASICA. trifésica, sin error.
*Interruptores de proteccién:
*Definicion. *Clasificacion. El participante instala interruptores de
s 2 4 *Partes. *Funcionamiento. INSTALACION DE INTERRUPTORES DE |proteccién trifasica haciendo uso
*Aplicaciones. *Simbologia PROTECCION TRIFASICA. adecuado de las herramientas e
eléctrica. *Regla del alambrado. instrumentos.
*Metrado.
Puesta a tierra: *Definicién. B o
*Principio. *Tipos. *Medida de REALIZA MANTENIMIENTO El pam;:.:par;te haceel r;]antem:;nento
5 2 4 resistencia a tierra. PREVENTIVO DE UN POZO DE PUESTA |Preventive de un pozo de puestaa
*Eunci iento. *Telurémetro: |ATIERRA . tierra usando adecuadamente
uncionami . . herramientas e instrumentos.
Partes. *Funcionamiento.
20 *

UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 3:

MANDOS POR CONTACTOR DE MOTORES ASINCRONOS 60 H

Contenidos
Ne de Horas por
Semana N2 . . P X
Sesidn Sesién Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
El participante hace el arranque directo de
S 2 4 Arranque directo de un motor de Realiza el arranque directo de un un motor trifasico usando las herramientas
induccién trifasico. Definicién. motor trifasico e instrumentos de medicion con precision
y aplicando la seguridad industrial.
El contactor. El rele térmico. Ef » ) )
pulsador de conexién desconexion. ) i El participante re?allza el arranque directo
A . Realiza el arranque directo de un de un motor trifdsico utilizando
S 25 4 Partes, funcionamiento, .
ificaci técni Seteccién d motor trifasico contactores y pulsadores adecuados segun
ES.pecl |cacrorTe_s cnicas. Seleccion de el tipo de motor trifisico.
alimentador, interruptor, contactor.
Arranque directo desde dos ) ) El participante r.eahza el arranque dEr?cto
R . .. |Realiza el arranque directo desde dos [desde dos estaciones de motor trifisico
6 26 4 estaciones de un motor de induccién R e N
e o L estaciones de un motor trifasico haciendo uso adecuado de las
trifdsico, Definicién. b X .
herramientas e instrumentos.
<
7 (‘OV/'
1
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Programa VAMOS PE{{l ABOESTE SILABO DEBE SER ENTREGADO OBLIGATORIAMENTE AL PARTICIPANTE EN LA PRIMERA SESION

Arranque directo con inversién de
giro, con enclavamiento por

Realiza el arranque directo con

El participante realiza el arranque directo
con inversion de giro con enclavamiento

6 27 4 pulsadores, de un motor de induccién |inversion de giro con enclavamiento por pulsadores de un motor trifasico
trifasico. Definicion, caracteristicas, |por pulsadores de un motor trifasico [haciendo uso adecuado de las
aplicaciones. herramientas e instrumentos de medicion.
Arranque estrella tridangulo de un El participante realiza el arranque estrella

6 28 4 motor de induccidn trifisico. Realiza el arranque estrella triangulo  |tridngulo de un motor trifasico haciendo
Definicidén, caracteristicas. de un motor trifasico uso adecuado de las herramientas e

instrumenitos.
20
UNIDAD DE APRENDIZAJE N2 3; MANDOS POR CONTACTOR DE MOTORES ASINCRONOS 60 H
Semana Ne Ne de Horas por Contenidos
Sesién Sesidn Conceptuales (Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Métodos de conmutacién, 6l |
apllcacwnes. SEIECCIOH de ‘ » participante (EalI‘Z? correctamente el
X N Realiza el arranque estrella tridngulo  [arranque estrella tridgngulo de un motor
6 29 4 alimentador, interruptor, contactores, s s - .
. . . de un motor trifasico trifasico utilizando temporizadores para su
rele térmico. Temporizador, Fusible.
contral.
Arranque estrella tridgngulo con Realiza el arranque estrella tringulo |5 Participante realiza apropiadamente el
. e . . . . arranque estrella tridngulo con inversion

6 30 4 inversién de giro de un motor de con inversion de giro de un motor 3 o »
induccién trifési Definicié trifasi de giro de un motor trifasico utilizando
induccion trirasico. etinicion. rifasico herramientas e instrumentos de medicion.
Arranque estrella triangulo con Realiza el arranque estrella triangul El participante rlealiza apll'opiadamente el
. N . riangulo , . -
inversion de giro de un motor de ! ° q - 8 arral:ique estrella tnan.glAJ ? con inversion

7 31 4 . ) . L con inversion de giro de un motor de giro de un motor trifisico y conoce las
induccion trifasico. Caracteristicas, e . -

licaci trifasico caracteristicas y aplicaciones de este
aplicaciones. arranque.
Arranque directo con inversién de giro|Realiza el arranque directo con
par fines de carrera de un motorde  |inversion de giro por fines de carrera
induccion trifasico. Definicién, de un motor de induccién trifasico £l partici i

2 132 4 caracteristicas, aplicaciones. ; parl tlcxpan;g realiza co.rrecta.menlte
Seleccién de alimentadores, e. arraanf.ue :crjecto con inversion de
interruptor, contactores, rele térmico. Biro portines de carrera.

Fines de carrera, fusibles, ductos.
Arranque directo con inversién de Realiza el arranque directo con
giro, y frenado dindmico de un motor |inversién de giroy frenado dindmico  |El participante realiza el arranque directo y

7 33 4 de induccion trifasico. Definicidén , de un motor de induccién trifasico. frenado dindmico de un motor trifasico

caracteristicas. haciendo uso adecuado de las
herramientas e instrumentos.

20
UNIDAD DE APRENDIZAJE N@ 3: MANDOS POR CONTACTOR DE MOTORES ASINCRONOS 60 H
Ne de Horas por Contenidos
Semana N¢ . . P -
Sesidn Sesion Conceptuales {Saber) Procedimentales (Saber hacer) Actitudinales (Ser)
Aplicaciones, seleccion de Realiza el arranque directo con
alimentadores, interruptor, contactor. {inversién de giroy frenado dindmico  |El participante realiza convenientemente el
7 24 4 Temporizador, rele térmico. de un motor de induccién trifasico. arranque directo y frenado dindmico de un

motor trifasico utilizando temporizador y
rele térmico para su proteccion.

Control de electrobombas alternadas,. |Realiza el control de bombas | cartict 23 instalacia

Definicién, aplicacién. alternadas El participante realiza instalacion y

7 35 4 control de electrobombas alternadas,
sin error.
.
Seleccion de alimentador, interruptor, [Realiza el control de bombas . .
A ) El participante realiza correctamente
contactor, interruptor rotativo. Rele {alternadas . Iy
78 36 4 . X instalacion y control de electrobombas
’ térmico, fusibles, ductos. alternadas, utilizando contactores y rele

térmico para su proteccion.

Arranque de un motor de induccién El participante hace el arranque de un

trifésico, por arrancador de estado Realiza el arranque de un motor de motor de induccién trifisico por

8 37 4 sélido. Definicidn, caracteristicas, induccidn trifésico por arrancador de [arrancador de estado séfido haciendo uso N
aplicaciones. estado sélida. adecuado de equipos e instrumentos (l%e A x

medicién. f VY
CER =)

3 ACA
KN

4§,

> N
Peiny
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Seleccién de alimentador, interruptor, . .
. El participante realiza adecuadamente
contactor, arrancador de estado Realiza el arranque de un motor de X .
. . . . e s el arranque de un motor de induccidn
8 38 4 sélido. Rele térmico, fusibles, ductos. |induccién trifisico por arrancadorde | .., .
. trifdsico por arrancador de estado
estado sélido. N
solido.
20

[5.2. Contenidos complementarios

Charlas de sensibilizacidn en Seguridad y Salud en el Trabajo - Ley 29783
Charlas de sensibilizacién en Cuidado del Medio Ambiente - Manejo de residuos
Charlas sobre manejo de herramientas de internet (correo electrdnico)

5.3. Actividades adicionales

Evaluacidn conceptual equivalente al 10%

- Evaluacién procedimental equivalente al 70%
- Evaluacidn Actitudinal equivalente al 20%

- La calificacion se efectuara usando la escala vigesimal (0-20)
- La nota minima de calificacidn es 12
- El'minimo de asistencia es 75%

Criterios

Indicadores

+ Instrumentos

Evaluacion de contenidos
conceptuales

Evaluacién de contenidos
procedimentales

1. Conocimientos basicos.

2. Contenido especifico.

3. Capacidad de comprensién a
través del tema.
4. Capacidad reflexiva.

5. Toma de decisién.

Evaluacion de contenidos
actitudinales

1. Precision en las muestras.

2. Tiempo de ejecucién.
3. Ingenioy creatividad.

4, Ekperimentacién y trabajo de
campo.

S. Desarrollo de habilidades y
destrezas.

6. Presentacién de las Précticas,
muestras y proyectos.

1. Intervenciones orales y pruebas
escritas.
2. Trabajo en equipo.

3. Participacion en las clases
Tedricas y Practicas.

4. Muestra pulcritud, ordeny
limpieza durante la elaboracién del
proyecto.

5. Muestra orden, limpieza y
seguridad en su trabajo.

7.1. Maquinas y equipos a emplear durante el proceso ensefianza-aprendizaje.

MAQUINAS Y EQUIPOS DE PROPIEDAD DE LA ENTIDAD DE CAPACITACION

Descripcion (Tipo, Marca, Modelo, Accesorios, Afio de

ftem Nimero de Unidades Nimero de sesiones de uso en el
fabricacién) Curso de cada unidad

01 Electrobombas 4 2

02  [Therma eléctrica 4 . 2

03 Kit de alarma con cerco eléctrico 4 2

04 Intercomunicadores con chapa eléctrica 5 2

05 Interrruptor horario 10 2

06 Motores asincronos de induccién 3@ 6 11

OBSERVACIONES:

MAQUINAS Y EQUIPOS ALQUILADOS POR LA ENTIDAD DE CAPACITACION

Descripcién (Tipo, Marca, Modelo, Accesorios, Afio de

ftem Nimero de maquinas v equinos Nimero de sesiones de uso en el
fabricacion) y sustento ) 9 y equip Curso de cada unidad

01

02

03
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04 |
OBSERVACIONES:
MAQUINAS Y EQUIPOS CEDIDOS A LA ENTIDAD DE CAPACITACION POR ENTIDADES COLABORADORAS
ftem Descripcién (Tipo, Marca,' Mo.c{elo, Accesorios, Afio de | Nimero de sesiones de: uso en el Entidad Colaboradora
fabricacién) Curso de cada unidad
01
02
03
OBSERVACIONES:
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTAL (Agregue o suprima en la tabla fas filas necesarias, no altere las columnas)
ftem Descripcién (Tipo, Marca,.Mo-deIo, Accesorios, Afio de Unidad de Medida : Cantidad
fabricacién)
01 Destornillador perillero plana 20
02 Destornillador perillero estrella 20
03 Wincha pasacable 10
04 Alicate de corte 6" 20
05 Alicate pinza 20
06 Destornillador plana 20
07 " |Destornillador estrella 20
08 Estilete 20
09 Arco de sierra
10 Flexdmetro 5
11 Alicate universal 20
12 Caja portaherramienta 20
13 |Medid nergia L 10
14 0 0
15 0 0
OBSERVACIONES:
7.2. Insumos a emplear durante el proceso ensefianza-aprendizaje.
item Descripcién Unidad de Medida Cantidad
01 Tubos PVC und 20
02  {Ldmparas incandescentes ' und 40
03 Lamparas fluorescentes de precalentamiento equipo 15
04 Conductor THW mtr 400
05 Conductor NLT mir ) 24
06 Sockets und 100
07 Conductor GPT mtr 200
08 Conductor UTP mtr 50
09 Cinta aislante und 20
10 Cinta masking und 10
11 Interruptor de conmutacion und 20
12 Balastro electrénico und 10
13 Interruptor de 4 vias und 10
14 Borneras und 24
15 Pulsadores und 30
16 Termomagnéticos 2x10 und 10
17 Interruptores simples und 30
18 Interruptores dobles und 20
19 Contactores und 40
20 Lamparas de sefializacion und 30
21 Trapo industrial kg 4
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22 Detergente kg 1
23 Termomagnético 3x10 und 10
24 Sal thorgel und 4
25 Interruptor diferencial 2x32A 30mA und 10
26 Diodo puente und 10
27 Caja rectangular PVC und 20
28 Tomacorrientes dobles para empotrar und : 20
29 Block auxiliar und 20
30 Caja octogonal PVC und 40
31 Tomacorrientes dobles para empotrar con tierra und 20
32 Rele térmico de 7-10A und 13
33 Temporizador neumatico und ' 13
34 Lampara fluorescente de arranque instantédneo und 15
35 Timbre eléctrico und 15
36 0 0 0

OBSERVACIONES:
La lista de materiales se ha realizado de acuerdo a la necesidad real de lo que se utiliza en las 3 Unidades de Aprendizaje, en
vista que la capacitacidn es 76% practica y 24% tecnoldgica. :

7.3. Materiales a entregar a los participantes

ftem I Descripcién l Unidad de Medida I Cantidad

ENTREGA EN LA PRIMERA SESION

01 lSilabo | Documento impreso I 20
ENTREGA A MAS TARDAR EN LA SEPTIMA SESION

INDUMENTARIA

02 Mameluco unidad 20

03 Zapatos de seguridad dieléctricos Par de calzados 20

04 Guantes dieléctricos Par 20

05 Casco unidad 20

06 Lentes transparentes unidad _ 20

HERRAMIENTAS

07

08

09
ENTREGA DURANTE EL TRANSCURSO DEL CURSO

12 Manuales ' Unidad 20

13

14
ENTREGA AL FINALIZAR EL CURSO .

19 Certificado Documento impreso 20

Manual de Instalaciones de Interiores - SENATI
Manual de Instalacién de Motores Asincronos - SENATI



1.1 Nombre del Curso:

Instalaciones eléctricas de interiores

1.2 Familia del curso

1.3 Entidad de Capacitacién - ECAP;

SENATI - Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial

Region Provincia
Junin Huancayo
1.4 Sedes de la capacitacion Distrito Localidad (Si es requerido)
Tambo 0
1.5 Total de Horas a dictar {pedagdgicas) 152 Horas
Sub total horas de Préctica 115 Horas 76%
Sub total de horas de Teorfa 37 Horas 24%
1.6 Nimero de horas por sesién 4 Horas
1.7 Ndmero de sesiones 38 Sesiones
1.8 Nimero de participantes: 20 Participantes

COSTOS DIRECTOS S/. 19,498.55
Personal académico 7,270.00
Materiales a entregar a los participantes 4,185.80
Insumos 6,649.00
Depreciacién de Maquinaria y equipos Propios 186.25
Alquiler de Maquinaria y equipos 0.00
Herramientas e instrumental 1,207.50
{COSTOS INDIRECTOS 4,830.00
Personal administrativo 1,550.00
Servicios Administrativos 475.00
Servicios publicos 375.00
Otros servicios 2,430.00
COSTO TOTAL 24,328.55
COSTO POR PARTICIPANTE 1,216.43
COSTO POR HORA/PARTICIPANTE 8.00
COSTO POR SESION/PARTICIPANTE 32.01
% COSTOS DIRECTOS 80.15%
% COSTOS INDIRECTOS 19.85%
SNAY
! GERENG
% ACRDERA
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COSTOS DIRECTOS S/. 19,498.55]
P smi . . . Costo Unitario
ersonal académico Unidad de Medida Cantidad s/ Costo total S/.
1 |Docente Hora cronoldgica 152 35.00 5,320.00
2 [Instructor (en caso de maquinaria o equipos especializados) Hora cronoldgica 50 30.00 1,500.00
3 |Asistente Hora cronoldgica 30 15.00 450.00
SUBTOTAL 7,270.00
OBSERVACIONES:
Materiales a entregar a los participantes Unidad de Medida Cantidad Costosl;mtano Costo total S/.
1 |Silabo Documento impreso 20 2.00 40.00
2 |Certificado Documento impreso 20 30.00 600.00
3 |Mameluco unidad 20 55.00 1,100.00
4 |Zapatos de seguridad dieléctricos Par de calzados 20 60.00 1,200.00
5 |Guantes dieléctricos Par 20 8.50 170.00
6 |Casco unidad 20 26.00 520.00
7 |Lentes transparentes unidad 20 7.79 155.80
8 |0 0 0 0.00
9 |0 0 0 0.00
10 |0 0 0 0.00
11 |0 0 0 £).00
12 |0 0 0 0.00
13 [Manuales Unidad 20 20.00 400.00
14 |0 0 0 0.00
SUBTOTAL 4,185.80)
OBSERVACIONES:

manera estdndar en papel billete con los logos respectivos.

El costo del certificado es el establecido por Ia Institucin y corresponde al valor del respaldo que se da al servicio brindado y se emite de

Insumos Unidad de Medida Cantidad Costosl.;mtano Costo total S/.
1 [Tubos PVC und 20 1.30 26.00
2 [Ldmparas incandescentes und 40 1.20 48.00
3 |Ldmparas fluorescentes de precalentamiento equipo 15 19.00 285.00
4 |Conductor THW mtr 400 0.80 320.00
5 |Conductor NLT mtr 24 4.00 96.00
6 |Sockets und 100 1.20 120.00
7 |Conductor GPT mtr 200 0.80 160.00
8 |Conductor UTP mtr 50 1.50 75.00
9 |Cinta aislante und 20 1.20 24.00
10 |Cinta masking und 10 1.50 15.00
11 |interruptor de conmutacion und 20 10.00 200.00
12 {Balastro electrdnico und 10 27.00 270.00
13 [Interruptor de 4 vias und 10 9.00 90.00
14 |[Borneras und 24 4.50 108.00
15 |Pulsadores und 30 6.00 180.00
16 |[Termomagnéticos 2x10 und 10 . 25.00 250.00
17 |interruptores simples und 30 2.80 84.00
18 |Interruptores dobles und 20 3.00 60.00
19 |Contactores und 40 40.00 1,600.00
20 |Ldmparas de sefializacion und 30 6.00 180.00
21 |Trapo industrial kg 4 8.00 32.00
22 |Detergente kg 1 7.00 7.00
23 |Termomagnético 3x10 und 10 30.00 300.00
24 |Sal thorgel und 4 69.00 276.00
25 |Interruptor diferencial 2x32A 30mA und 10 10.00 100.00
26 {Diodo puente und 10 1.20 12.00
27 |Caja rectangular PVC und 20 1.20 24.00
28 |Tomacorrientes dobles para empotrar und 20 8.00 160.00
29 |Block auxiliar und 20 8.00 16Q.00
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30 {Caja octogonal PVC und 40 1.20 48.00
31 |Tomacorrientes dobles para empotrar con tierra und 20 10.00 200.00
32 |Rele térmico de 7-10A und 13 23.00 299.00
33 [Temporizador neumético und 13 30.00 390.00
34 |Ldmpara fluorescente de arranque instantaneo und 15.00 20.00 300.00
35 |Timbre eléctrico und 15.00 10.00 150.00
36 0.00
SUBTOTAL 6,649.00

OBSERVACIONES: '

La lista de materiales se ha realizado de acuerdo a la necesidad real de lo que se utiliza en las 3 Unidad
" |capacitacién es 76% practica y 24% tecnoldgica.

es de Aprendizaje, en vista que la

e - . Depreciacién Anual por Cantidad de Costo por
Depreciacién de Maquinaria y equipos Propios unidad sesiones de sesion por Costo totat S/.
uso unidad /.
1 |Electrobombas 120.00 8 0.33 2.63
2 |Therma eléctrica 120.00 8 0.33 2.63
3 _|Kit de alarma con cerco eléctrico 120.00 8 0.33 2.63
4 jIntercomunicadores con chapa eléctrica 70.00 10 0.19 1.92
5 [Interrruptor horario 250.00 20 0.68 13.70
6 __{Motores asincronos de induccién 3@ 900.00 66 2.47 162.74
7_|0 0 0.00 0.00
8 10 0 0.00 0.00
SUBTOTAL 186.25
OBSERVACIONES:
Alquiler de Maquinaria y equipos Cantidad Sesiones Costosl;mtano Costo total S/.
1 10 0 0 0.00
2 |0 0 0 0.00
3 |0 0 0 0.00
SUBTOTAL . 0.00
OBSERVACIONES: )
Costo de % de uso por
Herramientas e instrumental Cantidad Reposicién . Costo total S/.
s/, seccién
1 |Destornillador perillero plana 20.00 4.50 25% 22.50
2 |Destornillador perillero estrella 20.00 4.50 25% 22.50
3 |Wincha pasacable 10.00 15.00 25% 37.50
4 |Alicate de corte 6" 20.00 26.00 25% 130.00
5 |Alicate pinza 20.00 26.00 25% 130.00
6 |Destornillador plana 20.00 6.50 25% 32.50
7 |Destornillador estrella 20.00 6.50 25% 32.50
8 |Estilete 20.00 12.00 25% 60.00
9 |Arco de sierra 3.00 20.00 25% 15.00
10 |Flexdmetro 5.00 8.00 25% 10.00
11 |Alicate universal 20.00 28.00 25% 140.00
12 |Caja portaherramienta 20.00 25.00 25% 125.00
13 |Medidor de energia 10.00 180.00 25% 450.00
14 25% 0.00
15 25% 0.04
SUBTOTAL 1,207.50

OBSERVACIONES:
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[COSTOS INDIRECTOS

| 4,830.00

B

Numero total estimado de grupos que atendera el servicio (**):

1.00

Costo por grupo S/.

Personal administrativo Costo mensual total Meses Costo total S/. (*) (*/%%)
Asistente Administrativo/Logistico 400.00 2.00 800.00 800.00
Jefe de CFP/Coordinador 250.00 2.00 500.00 500.00
Coordinacion Nacional 250.00 1.00 250.00 250.00
0.00 0.00
0.00 0.00
SUBTOTAL 1,550.00
OBSERVACIONES:
Servicios Administrativos Costo mensual total| Meses Costo total S/. (*) Costo F()S;E:)UPO St
Limpieza 100.00 2.00 200.00 200.00
Vigilancia 100.00 2.00 200.00 200.00
Servicio de fotocopia (informes-reportes) 25.00 2.00 50.00 50.00
Recursos logisticos 12.50 2.00 25.00 25.00
0.00 0.00
0.00 0.00
SUBTOTAL 475.00
OBSERVACIONES:
t 57,
Servicios publicos Costo mensual total| Meses Costo total S/. (*) Costo ;z:/rg)upo s/
Agua y desaglie 75.00 2.00 150.00 150.00
Luz 75.00 2.00 150.00 150.00
Internet 12.50 2.00 25.00 25.00
Telefonia 25.00 2.00 50.00 50.00
SUBTOTAL 375.00
OBSERVACIONES:
Otros servicios Unidad de Medida | Cantidad | Costo Unitario S/. Costo total S/.
Disefio del curso Unidad 1.00 100.00 100.00
Publicidad (banner) Global 1.00 100.00 100.00
Uso de aula tecnolégica Mes 2.00 200.00 400.00
Uso de taller Mes 2.00 250.00 500.00
Mantenimiento de maquinas Mes 2.00 - 25.00 50.00
Traslados: movilidad o combustibles para compras Unidad 2.00 250.00 500.00
Ceremonia de inauguracion Unidad 1.00 120.00 120.00
Ceremonia de clausura Unidad 1.00 300.00 300.00
Seguro contra accidentes Unidad 20.00 16.00 320.00
Uso de mobiliario Unidad 20.00 2.00 40.00
0.00
SUBTOTAL 2,430.00
OBSERVACIONES:
BN
SN
RN/ o
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De :

Asunto :

Fecha :

“Decenio de las personas con discapacidad en el Perd”
“Afo de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

Memorando N° 044-2015-MTPE/3/24.3/CEIUGCE

CARMEN ALMENARA MEREL
Responsable (e) del Area de Capacitacion

JANIN A. CAVERO SALDANA
Responsable (e) de Intermediacion Laboral

DETRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
JPROGRAMA IMPULSA PERU
AR T S, anacITACION

26 MAY 2015

0&.&.’»11)0

Hora:

Validacion de la demanda laboral identificada para el Plan Piloto en Convenio
con SENATI — sede Junin

Jesus Maria, 26 de mayo de 2015

Es grato dirigirme a usted para hacerle conocer la demanda laboral identificada por la Unidad
Zonal de Junin, enviada al Area de Intermediacién del Programa, mediante las Fichas de

Acercamiento Empresarial y Demanda Laboral.

1. Al respecto, luego de la verificacion telefonica realizada sobre la informacién presentada
por la Unidad Zonal, se valida la demanda laboral de acuerdo al siguiente detalle:

MARCO Instalaciones Instalaciones
INGENIEROS Eléctricas de Huancayo 15 Agosto Eléctricas de
SAC Interiores Interiores
CONSTRUCTORA Soldadura de Soldadura de
Y SERVICIOS Estructuras Huancayo 15 Agosto Estructuras
AMBAR Metalicas Metalicas

2. Afin de garantizar la intermediacion laboral de los beneficiarios, se recomienda:

- Coordinar con la Unidad Zonal de Junin la apertura de los cursos de tal forma que el
término de la capacitacion sea préxima a la fecha probable de insercién.

- Sibien la presente demanda validada nos permite sustentar la apertura de cursos de
capacitacion, esto no impide que en el transcurso de la capacitaciéon se identifiquen
demandas adicionales para la intermediacion de los beneficiarios.

Atentamente,

@niiq/—_A./Civer/a/S'aldaﬁa

Respgnsable (e) de Capacitacién Laboral

Programa Vamos Peru




