RESOLUCION DE COORDINACION EJECUTIVA
PROGRAMA IMPULSA PERU

N° 28-2017-MTPE/3/24.3/CE

Lima, 13 de junio de 2017
VISTOS:

El Informe N° 188-2017-MTPE/3/24.3/CE/UGA; y el Informe Legal N° 84-2017-
MTPE/24.3/CE/MCN.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 016-2011-TR de fecha 19 de septiembre de
2011, modificado por el Decreto Supremo N° 004-2012-TR de fecha 12 de abril de 2012,
y el Decreto Supremo N° 013-2012-TR de fecha 15 de agosto de 2012, se crea el
Programa Nacional para la Promocién de Oportunidades Laborales “Vamos Perti” del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, con el objeto de promover el empleo,
" mejorar las competencias laborales e incrementar los niveles de empleabilidad en el pais
a través de los servicios de Capacitacion Laboral, asistencia técnica para
Emprendedores, Intermediacién Laboral y Certificacion de Competencias Laborales;

Que, por Decreto Supremo N° 003-2015-TR de fecha 06 de mayo de 2015, se
cambia la denominacién del Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades
Laborales Vamos Pery, por la de Programa Nacional para la Promocién de
Oportunidades Laborales ‘Impulsa Perd”;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 175-2015-TR de fecha 08 de septiembre
de 2015, se formaliza la creacion de la Unidad Ejecutora 006, Programa Nacional para la
Promocién de Oportunidades Laborales “Impulsa Perg”:

Que, por Decreto Supremo N° 008-2016-TR de fecha 26 de mayo de 2016, se
modifican los articulos 3 y 6 del Decreto Supremo N° 016-2011-TR, que crea el
Programa y se constituye como Unidad Ejecutora 006: Programa Nacional para la
Promocién de Oportunidades Laborales “Impulsa Per(”:

Que mediante la Resolucion N° 005-2017-MTPE/3/24.3/CE se aprueban los
Lineamientos para la eleccion de los representantes de los servidores que conformaran
el Comité de Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) de la Unidad

Ejecutora N°006 — Programa Nacional para la Promocién de Oportunidades Laborales
‘IMPULSA PERU" :

. Que, mediante los documentos de vistos g Unidad Gerencial de Administracion
= propone la modificacién del sub numeral 9.3 del articulo 9° de los Lineamientos para la
eleccion del servidor representante que conformara el Comité de Elaboracion del Plan de
Desarrollo de las Personas (PDP) de la Unidad Ejecutora N°006 — Programa Nacional
para la Promocién de Oportunidades Laborales “IMPULSA PERU” aprobados por
Resolucién N° 005-2017-MTPE/3/24.3/CE modificando la modalidad de votacién
presencial por la de votacion electrénica por ser mas rapida y menos onerosa, contando
con la opinién legal favorable;
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representantes de los servidores publicos propuesta, por lo que es necesario expedir el
acto resolutivo correspondiente;

Con las visaciones de la Gerente de la Unidad Gerencial de Administracion y del Gerente
de la Unidad Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1025 y su reglamento, la

Ley N° 27444 y sus modificatorias, y en uso de las facultades conferidas por el Decreto
Supremo N° 008-2016-TR que modifica el Decreto Supremo N° 016-2011-TR que crea €l
Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades laborales “Vamos Perl, ahora
denominado Impulsa Perl, en concordancia con el inciso h) e i) del articuio 11 de Ia
Resolucién Ministerial N° 202-2012-TR que aprueba el Manual de Operaciones
modificado por la Resolucion Ministerial N° 215-2014-TR;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- De la Modificacion de Lineamientos

Modificar el numeral 9.3 del articulo 9° de los Lineamientos para la eleccion de los
representantes de los servidores que conformaran el Comité de Elaboracion del Plan de
Desarrollo de las Personas (PDP) de la Unidad Ejecutora N°006 — Programa Nacional
para la Promocién de Oportunidades Laborales “IMPULSA PERU’ aprobados por
Resolucion N° 005-2017-MTPE/3/24.3/CE, siendo el nuevo texto como sigue:

9.3. Del Proceso Electoral

a) El proceso electoral se desarrollara via votacién electrénica de acuerdo al
cronograma sefialado en el “Anexo N°01” del presente documento en Sede
Central y Unidades Zonales.

""b) Los electores deberan sinitir s voto desde su unidad de computoen-el-horario de
votacion que se indique en el Cronograma y de acuerdo a las instrucciones que
imparta el Comité.

c) El trabajador Titular y su Suplente, que obtenga la mayoria simple de votos
validos serd declarado por el Comité Electoral como los Representantes del
personal que presta servicios en todas las dependencias de la Unidad Ejecutora
N°006 — Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades Laborales
“Impulsa Perti” que conformaran el Comité de Elaboracion del Plan de Desarrollo
de Personas (PDP) por el periodo de tres (03) afios a partir de la emisién de la
Resolucion Directoral: mediante la cual se designa a los miembros de la referida
comision.

g) El Comité Electoral debera redactar un informe dirigido a la Coordinacion
Ejecutiva, dando a conocer el resultado del proceso de eleccién, sustentando
dicho proceso.
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Articulo 2.- De la derogacion

Deroguese todo lo que se contraponga a la modificacion que se efectlia en el articulo

-ovoprecedente.
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Articulo 3.-De Ia Notificaciéon

Notificar la presente Resolucién a la Gerente de la Unidad Gerencial de Administracion
del Programa.

Articulo 4.- De Ia Publicacion

Disponer que la presente Resolucion sea publicada en el portal institucional del

Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades Laborales “‘Impulsa Pery”
(http://www.impulsaperu.gob.pe).

Registrese y comuniquese.
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