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RESOLUCION DE COORDINACION EJECUTIVA
PROGRAMA IMPULSA PERU

N° 033-2017-MTPE/3/24.3/CE

Lima, 5 de julio de 2017
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 016-2011-TR de fecha 19 de septiembre de
2011, modificado por el Decreto Supremo N° 004-2012-TR de fecha 12 de abril de 2012,
y el Decreto Supremo N° 013-2012-TR de fecha 15 de agosto de 2012, se crea el
Programa Nacional para la Promocién de Oportunidades Laborales “Vamos Perd” del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, con el objeto de promover el empleo,
mejorar las competencias laborales e incrementar los niveles de empleabilidad en el pais
a través de los servicios de Capacitacion Laboral, asistencia técnica para
Emprendedores, Intermediacion Laboral y Certificacion de Competencias Laborales;

Que, por Decreto Supremo N° 003-2015-TR de fecha 06 de mayo de 2015, se
cambia la denominacion del Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades
Laborales Vamos Perl, por la de Programa Nacional para la Promocién de
Oportunidades Laborales “Impulsa Perd”;

A\ Que, por Decreto Supremo N° 008-2016-TR de fecha 26 de mayo de 2016, se
modlﬁca los articulos 3 y 6 del Decreto Supremo N° 016-2011-TR, que crea el Programa
‘ 7y se constituye como Unidad Ejecutora 006: Programa Nacional para la Promocion de
~"Oportunidades Laborales “Impulsa Per(”;

Que, el articulo 72 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General, establece que los titulares de los drganos administrativos pueden delegar

mediante comunicacion escrita la firma de actos y decisiones de su competencia en sus

inmediatos subalternos, o a los titulares de los 6rganos o unidades administrativas que

~——".de ellos dependan, salvo en caso de resoluciones de procedimientos sancionadores, o
~ -aquellas que agoten la via administrativa;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 175-2015-TR de fecha 08 de septiembre
de 2016, se formaliza la creacién de la Unidad Ejecutora 006, Programa Nacional para la
Promocion de Oportunidades Laborales “Impulsa Peru’”;

Que, el articulo 8 de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
establece que el Titular de la entidad puede delegar, mediante resolucion la autoridad
que la citada normativa le otorga, no pudiendo ser objeto de delegacion la declaracion de
nulidad de oficio, la autorizacion de prestaciones adicionales de obra, la aprobacion de
las contrataciones directas salvo aquellas que disponga el Reglamento de la Ley N°
30225, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, de acuerdo a la naturaleza de
la contratacion, y los otros supuestos que se establezcan en éste;

Que, mediante Resolucién de Coordinacion Ejecutiva N° 002-2017-
TPE/3/24.3/CE de fecha 13 de enero de 2017, la Coordinacion Ejecutiva del Programa
vWNacional para la Promocion de Oportunidades Laborales “Impulsa Perli” delega en la
2 Gerente de la Unidad Gerencial de Administracion, durante el afio 2017, facultades en
Mﬁ*'*;‘a\/materla de contrataciones del Estado y facultades en materia de Contrataciones del
Estado, fuera del ambito de aplicacién de la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento vigente;

Que, en tal sentido con el propésito de desconcentrar las facultades y agilizar
marcha administrativa del Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades
Laborales “Impulsa Peru”, resulta conveniente delegar aquellas facultades y atribuciones
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en materia de contrataciéon de personal, que permitan emitir e implementar los actos o
actuaciones que no sean privativas del Titular de la Entidad, por lo que es necesario
expedir el acto resolutivo correspondiente;

Con las visaciones de los Gerentes de las Unidades Gerenciales de Administracion, y
Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion y Asesoria Legal; :

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, la Ley N° 27444 y sus
modificatorias, y en uso de las facultades conferidas por el Decreto Supremo N° 008-
2016-TR que modifica el Decreto Supremo N° 016-2011-TR que crea el Programa
Nacional para la Promocion de Oportunidades laborales “VYamos Pert, ahora
denominado Impulsa Perl, en concordancia con el inciso h) del articulo 11 de la
Resolucién Ministerial N° 202-2012-TR que aprueba el Manual de Operaciones
modificado por la Resolucion Ministerial N° 215-2014-TR;

2\ SE RESUELVE:

“Articulo 1.- Ampliar las facultades delegadas en la Gerente de la Unidad Gerencial de
Administracion, mediante el articulo 1° de la Resolucién de Coordinaciéon Ejecutiva N°
002-2017-MTPE/3/24.3/CE:

3. Facultades en materia de contratacion de personal:

a. Autorizar y resolver las acciones de personal respecto a la suscripcion, resolucion
y prorroga de contratos, rotaciones, encargo de funciones, suplencias; asi como
aquellos que sean necesarios para una adecuada conduccion y direccion de
recursos humanos, comprendido bajo el Régimen Laboral Especial del Decreto
Legislativo N° 1057, modificado por Ley N° 29849, Ley que establece la
Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N® 1057 y
otorga Derechos Laborales.

b. Designar a los miembros del Comité para los Procesos de Seleccion en la
contratacion de personal bajo el Régimen Laboral Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

c. Suscribir y resolver Convenios de Practicas Preprofesionales y Profesionales en
el Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades Laborales “Impulsa
Peru”.

d. Suscribir y resolver Contratos de Locacion de Servicios.

(//%' Articulo 2.- De la observancia de los requisitos legales
"~ La presente delegacion de facultades no es delegable, y comprende las atribuciones de

pronunciarse y/o resolver, pero no exime de la obligacion de cumplir con los requisitos y
procedimientos legales establecidos para cada caso en concreto.

Articulo 3.- De la vigencia

Las delegaciones autorizadas mediante la presente resolucion tendran vigencia durante
el Ejercicio Fiscal 2017.
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Articulo 4.- De la Notificacion

Notificar la presente Resolucién a la Gerente de la Unidad Gerencial de Administracion
del Programa.

Articulo 5.- De la Publicacién

Disponer que la Unidad Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y
Evaluacion, a través del area de Sistemas publique la presente Resolucién en la pagina
. Web del Programa.
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