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Lima, 4 4 pp. 010
Ne (009 -2020-INDECI

VISTOS: El Informe Técnico N° 079-2020'-INDECI,’4.0, del 03 de febrero
de 2020, de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto; y, el Informe Legal N°
137-2020-INDECI/5.0, del 20 de febrero de 2020, de la Oficina General de Asesoria
Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, se aprobé |a Politica
Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion, con el objeto de contar con
instituciones transparentes e integras que practican y promueven la probidad en el
ambito publico y garantizar la prevencion y sancion efectiva de la corrupcion a nivel
nacional, regional y local, con la participacién activa de la ciudadania;

Que, asimismo, con fecha 22 de abril de 2018, se publicé en el diario
oficial El Peruano, el Decreto Supremo N° 042-2018-PCM, que establece medidas para
fortalecer la integridad publica y lucha contra la corrupcion, regulando en su articulo 1,
que tiene por objeto orientar la correcta, transparente y eficiente actuacion de los
servidores publicos y de las entidades sefialadas en el articulo | de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General:

Que, adicionalmente, con Decreto Supremo N° 044-2018-PCM se aprobo
el Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién 2018-2021, estableciendo
en su articulo 2 que las maximas autoridades de las entidades publicas responsables
en el mencionado Plan Nacional, adoptaran, en el ambito de sus competencias, las
medidas necesarias para su ejecucion y velaran por su cumplimiento, asegurando que
las acciones y los gastos se incluyan en sus Planes Operativos y Presupuestos
Institucionales;

Que, en tal virtud, con la Resolucion Ministerial N° 1906-2018-DE, del 31
de diciembre de 2018, se aprobd el Plan de Integridad y Lucha Contra la Corrupcion del
Sector Defensa 2019 — 2020, cuyo articulo 2 dispone que las entidades e instituciones
del Sector, entre las que se encuentra el INDECI, emitan los instrumentos normativos
destinados a implementar las acciones contempladas en dicho Plan:

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 174-2019-INDECI, del 24 de
setiembre de 2019, se aprobo el “Plan de integridad y lucha contra la corrupcién en el
INDECI 2019-2020", cuyo Objetivo N° 08 esta referido a fortalecer la gestién de riesgo
al interior del INDECI;
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Que, por su parte, el articulo 35 de la Ley N° 29158 — Ley Organica del
Poder Ejecutivo dispone que las Comisiones del Poder Ejecutivo son érganos que se
crean para cumplir con las funciones de seguimiento, fiscalizacion, propuesta o emision
de informes, que deben servir de base para las decisiones de otras entidades; asimismo,
sefala que para otras funciones el Poder Ejecutivo, puede encargarlas a grupos de
trabajo;

Que, de igual forma, el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, modificado
por Decreto Supremo N° 131-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de
Organizacién del Estado, en su articulo 28 establece que “los grupos de trabajo son un
tipo de érgano colegiado sin personeria juridica ni administracién propia, que se crean
para cumplir funciones distintas a las de seguimiento, fiscalizacion, propuesta o emision
de informes técnicos, tales como la elaboracion de propuestas normativas,
instrumentos, entre otros productos especificos. Sus conclusiones carecen de efectos
juridicos sobre terceros”;

Que, bajo ese contexto, resulta pertinente conformar un Grupo de Trabajo
que se encargue de realizar el diagnostico de los procesos criticos pasibles de actos de
corrupcion, elaborar el proyecto de Matriz de Riesgo de Corrupcion y el proyecto de Plan
de Gestion de Riesgo de Corrupcién, en razén a la “metodologia para la gestion de
riesgos en los procesos criticos pasibles de actos de corrupcion” elaborada por dicha
Oficina General, con el proposito de implementar el Objetivo N° 08 “Fortalecer la gestion
de riesgos al interior del INDECI” del “Plan de integridad y lucha contra la corrupcion en
el INDECI 2019-2020", aprobado por Resolucion Jefatural N° 174-2019-INDECI, del 24
de setiembre de 2019;

Que, en adicion a lo antes indicado, de conformidad con lo establecido
en el numeral 1.2 del articulo 1 de la Resolucién Jefatural N° 006-2020-INDECI, del 08
de enero de 2020, se delega en el funcionario a cargo de la Secretaria General la
facultad de conformar Comisiones, Comités y Grupos de Trabajo al interior de la entidad;

Con las visaciones de la Jefa de Oficina General de Planificacion y
Presupuesto: y, de la Jefa de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del
Poder Ejecutivo; Ley N° 29664; Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres - SINAGERD y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 048-
. 2011-PCM; el Reglamento de Organizacion y Funciones del INDECI, aprobado por
i Decreto Supremo N° 043-2013-PCM y modificatoria; y, los Lineamientos de
Organizacién del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 054-2018-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformacion del Grupo de Trabajo
AEAS Conférmese el Grupo de Trabajo encargado de desarrollar la
/@ N%\metodologia para la gestiéon de riesgos en los procesos criticos pasibles de actos de

Articulo 2.- Integrantes
El Grupo de Trabajo al que se refiere el articulo precedente, esta
integrado conforme al siguiente detalle:

- Un/a (01) representante de la Secretaria General.
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- Un/a (01) representante de la Oficina General de Planificacién y
Presupuesto, quien lo preside.

- Un/a (01) representante del Oficina de Logistica.

- Un/a (01) representante de la Oficina de Recursos Humanos.

- Ella Secretario/a Técnico/a de los Organos Instructores del
Procedimiento Administrativo Disciplinario.

Articulo 3.- Instalacién

El Grupo de Trabajo se instala en un plazo maximo de cinco (05) dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la ultima notificacién de la presente
Resolucion, para lo cual los Organos que lo integran deberan comunicar por escrito y al
dia siguiente habil de notificada la presente Resolucion, a la Secretaria General y a la
Oficina General de Planificacién y Presupuesto, la designacion de los representantes
(titular y alterno) de sus respectivas dependencias, en caso corresponda.

Articulo 4.- Funciones del Grupo de Trabajo
El Grupo de Trabajo tiene como funciones:

- Realizar el diagnéstico de los procesos criticos pasibles de actos de
corrupcion.

- Elaborar el proyecto de Matriz de Riesgo de Corrupcion.

- Elaborar el proyecto de Plan de Gestion de Riesgo de Corrupcién.

El Grupo de Trabajo podra establecer la periodicidad de sus reuniones
con la finalidad de asegurar el cumplimiento de sus funciones, teniendo como plazo de
cuarenta y cinco (45) dias calendario contados a partir de la instalacién de la misma.

Articulo 5.- Gastos

Los miembros del Grupo de Trabajo ejerceran el cargo ad honorem en
adicion a sus funciones. La instalacion y el desarrollo de las actividades no irrogaran
gasto al presupuesto del Instituto Nacional de Defensa Civil.

Articulo 6.- Colaboracién

Los Organos y Unidades Organicas del Instituto Nacional de Defensa
Civil prestaran el apoyo, colaboracién, informacion y documentacién que pueda requerir
el Grupo de Trabajo para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 7.- Notificacion

Disponer que la Secretaria General, remita copia autenticada por
fedatario a los integrantes del Grupo de Trabajo, y a la Oficina General de Tecnologias
de la Informacion y Comunicaciones, para su conocimiento y fines.

Articulo 8.- Publicacion en el Portal Institucional

Disponer la publicacién de la/presente Resoluciéon en la pagina web e
intranet Institucional (www.indeci.gob.pe). '




