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VISTOS: El Informe 414 -2017-AGN/OTA-OP de la Oficina de Personal y el
Memorandum N°390-2017-AGN/OTA de la Oficina Técnica Administrativa, y;

CONSIDERANDO:

Que, el inciso 2 del articulo 2 de la Constitucion Politica del Peru, establece
que todas las personas tienen derecho a la igualdad ante la ley, por tanto, nadie
debe ser discriminado por motivo de origen, raza, sexo, idioma, religién, opinién,
condicién econémica o de cualquiera otra indole;

Que, la Ley N° 28983, Ley de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, establece en su articulo 1 el marco normativo en los tres niveles de
gobierno, a fin de garantizar a mujeres y hombres el ejercicio de sus derechos a la
igualdad, dignidad, libre desarrollo, bienestar y autonomia, impidiendo la
discriminacién en todas las esferas de su vida, publica y privada, propendiendo a la
“plena igualdad;

Que, los articulos 1 y 2 del Decreto Supremo que dispone la creacion de un
mecanismo para la Igualdad de Género en las entidades del Gobierno Nacional y de
los Gobiernos Regionales aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2017-MIMP,
dispone que en las entidades publicas del Gobierno Nacional y de los Gobiernos
Regionales se cree una comision, comité o grupo de trabajo, para la Igualdad de
Género; con el objetivo de coordinar, articular y fiscalizar la incorporacion del
enfoque de género en las politicas y gestion institucional, a fin de promover el cierre
de brechas de género y la igualdad entre mujeres y hombres, en el marco de la
implementacién y cumplimiento de la politica nacional en materia de igualdad de
género;

Que, mediante el Informe N° 414-2017-AGN/OTA-OP, la Oficina de Personal,
indica que el Archivo General de la Nacién, en adelante AGN, debe conformar un
Grupo de Trabajo, a fin de implementar lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 005-
2017-MIMP, por lo que recomienda la conformacién del Grupo de Trabajo para la
Igualdad de Género del AGN, a fin de contar con un medio encargado de promover
la igualdad entre hombres y mujeres al interior de la entidad,

Que, el articulo 3 del citado Decreto Supremo, establece que el grupo de
trabajo debe ser creado mediante norma de la maxima autoridad de la entidad;



Que, en ese sentido, la creacion del Grupo de Trabajo para la Igualdad de
Género del AGN, debe ser realizada mediante Resolucion Jefatural;

Que, en los articulos 4, 5 y 6 del Decreto Supremo N° 005-2017-MIMP se
establece las pautas para la conformacion, instalacion, periodo de vigencia y las
funciones que corresponden al grupo de trabajo;

Con los visados de la Oficina de Personal, de la Oficina Técnica
Administrativa y de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica del Peru; el
Decreto Supremo que dispone la creacién de un mecanismo para la Igualdad de
Género en las entidades del Gobierno Nacional y de los Gobiernos Regionales
aprobado por D.S. N° 005-2017-MIMP; y el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Archivo General de la Nacién, aprobado por Resolucion Ministerial
N°® 197-93-JUS;

RESUELVE:

Articulo 1.- Conformar el Grupo de Trabajo para la Igualdad de Género del
Archivo General de la Nacién, el cual estara conformado por:

- Un/a representante del Titular de la entidad quien la presidira.

- Un/a representante de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, quien esta a
cargo de la Secretaria Técnica.

- Un/a representante de la Oficina de Personal.

- Un/a representante del area de Comunicaciones.

- Un/a representante de la Direccion Nacional de Desarrollo Archivistico y
Archivo Intermedio.

- Un/a representante de la Direccién Nacional de Archivo Histérico.

- Un/a representante de la Escuela Nacional de Archiveros — ENA.

Articulo 2.- Disponer que el Grupo de Trabajo para la Igualdad de Genero del
Archivo General de la Naci6n se instale en un plazo no mayor de diez dias habiles
contados a partir de la fecha de la expedicion de la presente Resolucion.

Articulo 3.- Disponer, que la vigencia del Grupo de Trabajo para la Igualdad
de Género del Archivo General de la Nacién, se supedita al cumplimiento del articulo
2 del Decreto Supremo N° 005-2017-MIMP.

Articulo 4.- Publicar la presente Resolucién en el portal web institucional del
Archivo General de la Nacion (www.agn.gob.pe).
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