SECTOR SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

N°. 405-2002<]-0PD L/:Nj

RESOLUCION JEFATURAL

Lima, &{ der’{aﬂ’so del Q002

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 110-2001-EF se precisa que los incentivos y/o
entregas, programas o actividades de bienestar aprobados en el marco de lo
dispuesto en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM no tiene naturaleza remunerativa;

Que, adicionalmente, el Decreto de Urgencia N° 088-2001 precisa en su Tercera
Disposicion Transitoria que los incentivos, entregas, programas o actividades de
bienestar a que hace referencia el Articulo 1° del Decreto Supremo N° 110-2001-EF
no se encuentran comprendidos dentro de los conceptos remunerativos que sefiala
el Articulo 52° de la Ley N° 27209, Ley de Gestion Presupuestaria del Estado:

Que, por Resolucién Jefatural N° 020-2002-OPD/INS, se aprueba Directiva N° DIR-
INS - 011, denominada “ Directiva para el Otorgamiento de Asignaciéon Economica
por Concepto de Incentivos”, destinado a los funcionarios y servidores del Instituto
Nacional de Salud; '

Que, es necesario optimizar el desarrollo de las actividades ejecutadas por
funcionarios de confianza (F-3), con la finalidad de lograr con eficiencia los
objetivos institucionales;

De conformidad con lo establecido por el Decreto de Urgencia N° 088-2001,
Decretos Supremos N° 06-75-PCM-INAP, 067-92-EF y 025-PCM, N° 110-2001-EF
y modificatorias, que establecen a favor de los funcionarios y servidores incentivos y
/o entregas y programas de bienestar;

~ Con el visto bueno de la Oficina General de Administracion y Oficina General de
Asesoria Juridica;

En uso de las atribuciones establecidas en el Art. 9° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Salud aprobado por Resolucién
Ministerial No 144-2002-SA/DM;
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SE RESUELVE:

Art. 1°.- MODIFICAR la Directiva DIR-INS-011, denominada “Directiva para el
otorgamiento de Asignacion Econdmica por Concepto de Incentivos” aprobada por
Resolucién Jefatural N° 020 —2002- J — OPD/INS, con relaciéon al Anexo C, Escala

“Asignacion por concepto de incentivos segin su componentes”, de la siguiente
forma:

Asignacién por Responsabilidad Directores Ejecutivos (F3) S/. 2,000
(Asignacion mensual)

Art. 2°.- AUTORIZAR a la Oficina General de Asesoria Técnica a través de la
Oficina Ejecutiva de Planificacién y Presupuesto realizar las modificaciones
presupuestales que fueran necesarias para el cumplimiento de la presente
resolucion.

Art. 3°.- La presente Resolucién entrara en vigencia a partir del mes de marzo del
2002.

Art. 4°- DISTRIBUIR la presente resolucion al CAFAE- INS y a los 6rganos
respectivos de la entidad qué correspondan.

Registrese y comuniquese,




