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Visto el expediente N° 00011744-02 e INFORME N° 201-2002-OGAJ-INS, mediante el
cual don Maximo German Mendoza Garcia, solicita renuncia al cargo a partir del 22 de
julio del 2002, la misma que se encuentra sujeta al Régimen Pensionario de la Ley 20530;

CONSIDERANDO:

Que. en el inciso b) del articulo 34° del Decreto Legislativo 276 y el inciso b) del articulo
182° del Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo
N° 005-90-PCM., establecen la causal por renuncia para dar término a la Carrera Publica;

Que, de acuerdo a la voluntad de renuncia planteada, es potestad del titular de la entidad,
- exonerar el plazo sefialado en el articulo 185° del Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM.; "

En uso de las atribuciones establecidas por el articulo 9° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Salud aprobado por Resoluciéon Ministerial N° 144-
2002-SA/DM,;

n la opinion favorable de la Direccion General de Administracion, Direccion Ejecutiva
de Personal, Direccién General de Asesoria Juridicay V° B® de la Sub-Jefatura;

SE RESUELVE:

1° ACEPTAR, a partir del 22 de julio del 2002, la renuncia presentada por don Maximo
German MENDOZA GARCIA, en el cargo de Técnico en Laboratorio I, Nivel STA, del
Centro Nacional de Produccion de Biologicos del Instituto Nacional de Salud, dandosele



La Oficina Ejecutiva de Personal sera la encargada de otorgar la compensacion por
mpo de servicios y demds beneficios que le correspondan por Ley.

Remitir la presente resolucion a las instancias que correspondan, interesado y legajo
personal.

Registrese y comuniquese.




