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RESOLUCION JEFATURAL

Lima, 19 decg:Q{OYe'fU del 2003

Visto, el Informe N° 006-2003-CEPAD-F3 Y F4-INS de ia Comision Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios para funcionarios F3 y F4 del Instituto Nacional de Salud;

CONSIDERANDO

Que, mediante Informe N° 008-2002-OGAI-INS de la Oficina General de Auditoria Interna
respecto al Examen Especial en el Proceso de seleccion de “Adjudicacién de Menor Cuantia

por el primer semestre del afio 2001”, concluyendo con Ia responsabilidad administrativa de
determinados funcionarios;

Que, de la Observacion 1 y Conclusion 1, se verifica que en el libro de actas de los procesos de
Adjudicacion de Menor Cuantia no se encuentran las actas N° 001, 002, 003 y 004, de
otorgamiento de la buena pro; De los hechos expuestos se acredita presunta responsabilidad
administrativa del Sr. Alberto Mendoza Gémez, ex Presidente del Comité Especial Permanente,
al haber incumplido sus obligaciones funcionales establecidos en el Articulo 47° del Decreto
Supremo N° 012-2001-PCM, inciso a) b) y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo 276 Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y Articulo 129°
del Decreto Supremo N° 005-80-PCM;

Que, de la Observacién 2 y Conclusion 2, se verifica que en los procesos de Adjudicacion
“«\ Directa de Menor Cuantia N° 001, 002, 003, 004, 005 y 006, asi como el otorgamiento de la
vt /buena pro, fueron realizadas por personas que no contaban con Resolucion que autorice su
cpartlcxpacuon como miembro del comité especial permanente, encontrandose como Director
'E]eCUtIVO de la Oficina de Logistica el sefior Alberto Mendoza Gémez, hechos que configuran el
/! £ipresunto incumplimiento de sus obligaciones establecidas en los incisos a), b) y d) del Articulo
.27 21 del Decreto Legislativo 276 y Articulo 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, de la Observaciéon 3 y Conclusién 3, se evidencia que en el Proceso de Adjudicacion de
Menor Cuantia N° 012-2001-OPD/INS se otorgo la Buena Pro a postor que no cumplié con los
términos de referencia establecidos para esa adjudicacion; Asimismo, se observé que el monto
adjudicado es mayor al monto referencial y al establecido en el término de referencia hechos
que acreditan presunta responsabilidad administrativa del Sr. Alberto Mendoza Gémez, ex
Presidente del Comité Especial Permanente, ai haber incumplido sus obligaciones funcionales
establecidos en los incisos a) y b) y d) del Articulo 21° del Decreto Legislativo 276, en el Articulo

129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM vy en el Articulo 24° del Decreto Supremo N° 012-
2001-PCM;

Estando a lo recomendado por la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios
para funcionarios F3 y F4 del Instituto Nacional de Salud;

De conformidad con lo establecido en el Artl'culo 167° del Reglamento de la Ley de Bases de la

Supremo N° 005-90-PCM;




En uso de las atribuciones establecidas en el Articulo 12° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2003-SA;

SE RESUELVE

Articulo 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario al ex Director Ejecutivo de

“NACIOS Logistica, Ex presidente del Comité Especial Permanente, sefior Alberto Mendoza Gémez, por
,:_«}b‘opuau'ca 03%\]08 fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.
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3 /lf? 4 u?il\rticulo 2°.. DISPONER que la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios
R sy o’bara funcionarios F3 y F4 del Instituto Nacional de Salud, a través de su Secretaria se encargue
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(gl}’}de notificar a los servidores procesados, dentro de setenta y dos horas contados a partir del dia
7 siguiente de la expedicion de la presente resolucién, a fin que formulen los descargos
~ correspondientes y presenten los medios probatorios que consideren convenientes para ejercer
su derecho de defensa, dentro del plazo previsto por el Articulo 169° del Reglamento de la Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

Registrese y Comuniquese

BUEZ ASNATE



