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Lima, OC e JOmO  del 2003

Visto, el Informe N ° 061-2003-OGAJ/INS, cursado por el Director General de Asesoria
Juridica;

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 161-2003-J-OPD/INS de fecha 21 de marzo del
2003, se dispuso que se imponga sancion administrativa disciplinaria al sefior Alberto
Daniel Mendoza Gémez, ex Director Ejecutivo de la Oficina de Logistica, en mérito a
las facultades concedidas en el articulo 156° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
Reglamento de la Carrera Administrativa;

Que, don Alberto Daniel Mendoza Gémez, interpone recurso de reconsideracion
contra la Resolucion Jefatural N ° 161-2003-J-OPD/INS, en ejercicio de su Derecho de
Defensa, conforme a lo establecido en el inciso 14 del articulo 139° de la Constitucion
Politica del Peru, alegando la invalidez de la resolucién impugnada, y en la
inexistencia de falta alguna por presentar su actuar un eximente de responsabilidad:

noes N Que, sobre la invalidez de la resolucion materia de impugnacion, el servidor Alberto
aniel Mendoza Gémez argumenta que, la resolucién impugnada resuita invalida en
nto que: (i) La facultad de instaurar proceso administrativo disciplinario, no se habria
jéjecutado dentro del plazo de un afio que establece el articulo 173° del Decreto
S/Supremo N ° 005-90-PCM, Reglamento de la Carrera Administrativa; (i) El proceso

administrativo, instaurado con fecha 07 de febrero del 2003, habria caducado al ser
notificado el impugnante con fecha 01 de abril del 2003; (iii) No ha cometido los actos
contenidos el acto administrativo impugnado;

Que, el impugnante alega que la facultad de instaurar proceso administrativo
disciplinario ha prescrito, considerando que no ha sido instaurado dentro del plazo de
un afio que establece el articulo 173° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
Reglamento de la Carrera Administrativa, cuando éste dispone: “El proceso
administrativo disciplinario debera iniciarse en el plazo no mayor de un afo

contado a partir del momento en que la autoridad competente, tenga
conocimiento de la faita disciplinaria”;

Que, sobre lo alegado por el sefior Alberto Daniel Méndoza Gémez en el parrafo
precedente, la citada argumentacion carece de justificacion, dado que el proceso




INS (que contiene el resultado del Examen Especial efectuado a las Donaciones
Provenientes del Exterior del Instituto Nacional de Salud correspondientes a los
ejercicios 1998, 1999 y 2000); y que (i) Con fecha 07 de febrero del 2003, mediante
Oficio N° 003-2003-CEPAD F3 y F4/INS, se notifica al impugnante la Resolucion
Jefatural N° 063-2003-J-OPD del 05 de febrero de 2003, por la cual, se le instaura
proceso administrativo disciplinario;

Que, de lo expuesto, se concluye que la facultad de instaurar proceso administrativo

disciplinario no habria prescrito; por lo que lo alegado por el impugnante debe ser
desestimado;

Que, asimismo el proceso administrativo disciplinario no habria caducado, dado que
con fecha 07 de febrero del 2003 (mediante Oficio N ° 003-2003-CEPAD F3 y F4/INS),
se notifica al impugnante, |la Resolucién Jefatural N ° 063-2003-J-OPD, la misma que
le instaura proceso administrativo disciplinario; y con fecha 21 de marzo del 2003
(dentro de los 30 dias de expedida la resolucién administrativa que instaura el
proceso), se expide la Resolucion Jefatural N ° 161-2003-J-OPD, por la cual, se
dispone que se tramite la sancién correspondiente al impugnante;

Que, al respecto cabe precisar que: (i) La instauracién del proceso administrativo (de
conformidad con lo establecido en el articulo 163° del Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, Reglamento de la Carrefa Administrativa), se tiene por efectuada desde que es
notificado el servidor y/o funcionario que detenta una presunta responsabilidad
administrativa; (i) Se concluye el proceso administrativo disciplinario, con la
expedicion de la resolucion administrativa que absuelve o sanciona a los presuntos
implicados, en mérito a una interpretacion analégica, entre el proceso administrativo
disciplinario y el proceso judicial, dado que éste Ultimo concluye con la expedicion de
la sentencia correspondiente, de conformidad con el parrafo tercero del articulo 121 °
delf Cédigo Procesal Civil;

Que, de lo expuesto, se concluye que el proceso administrativo disciplinario no habria
caducado; por lo que, lo alegado por el impugnante debe ser desestimado:

’,’;o« Que, con relacién al contenido de la Resoluciéon Jefatural N° 161-2003-J-OPD, no

odria ser objeto de impugnacion, dado que el acto administrativo impugnado, no
fecta la esfera juridica del impugnante, puesto que en modo alguno determina una

> zsancion, ni lesiona algin derecho o interés legitimo del sefior Alberto Daniel Mendoza
SN

P

4 Gomez;

Que, en efecto, el acto impugnado no establece sancion al impugnante, lo que dispone
es que, se dicte sancion de conformidad con el articulo 156° del Decreto Supremo N °
005-90-PCM, Reglamento de la Carrera Administrativa, considerando que la
materializacion de la acotada sancion, no se efectta via Resolucion Jefatural, sino via

Resolucion Administrativa, a efecto de respetar el Debido Proceso Administrativo del e
impugnante; b fﬁa;,(

Que, en tal sentido, y considerando que el numeral 1° del articulo 206° de la Ley de ,
Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, establece que: “sélo procede 2 Q}b ©
un recurso administrativo contra un acto administrativo que viola, desconoce 0 \ & NXIAR
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- . . ree » . )
lesiona un derecho o interés legitimo”; el recurso presentado por el impugnante, \\’@M
debe ser declarado improcedente:

Que, analizado lo argumentado por el sefior Alberto Daniel Mendoza Gémez en su
recurso de reconsideracion, se observa la validez del acto administrativo impugnad O
por ser conforme a derecho: Syl
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RESOLUCION JEFATURAL

Lima, Ob  déJumo  del 2003

Estando a lo recomendado por el Informe N° 061-2002-OGAJ/INS, cursado por el
Director General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo establecido tanto en el articulo 207° y 208° de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, Ley N ° 27444; y en uso de las atribuciones
establecidas en el Articulo 12° del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Instituto Nacional de Salud, aprobado por Decreto Supremo N © 001-2003-SA;

:\SE RESUELVE

<Art|culo 1.- Declarar Improcedente el recurso de reconsideracion interpuesto por don
/Alberto Daniel Mendoza Gémez, ex Director Ejecutivo de la Oficina de Logistica del

Instituto Nacional de Salud, y Confirmar la Resolucion Jefatural N° 161-2003-J-
OPD/INS de fecha 21 de marzo de 2003, por las razones expuestas en la parte
considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2.- NOTIFICAR la presente resolucion al interesado, asi como a los 6rganos
de la entidad que correspondan.
Registrese y Comuniquese

NAChs, INSTITUTO NACIONAL DE SALU.
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