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RESOLUCION JEFATURAL
Lima, 40 de AQOEFO de1 2004

Visto el Informe N°24-2004-CEPAD-F3 y F4-INS, de la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios F3 y F4 del Instituto Nacional de Salud,;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Informe de Visto la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios F3 y F4 del Instituto Nacional de Salud, luego de la calificacién de las faltas
disciplinarias y la evaluacién de los antecedentes administrativos remitidos, elevan a la
Jefatura el Informe Final correspondiente a la Implementacion de la Recomendacion
contenida en el Informe N°033-2003-OGAl/INS “Examen Especial Evaluacion del
Proyecto Estudio de Bioequivalencia In Vivo Captopril”,

Que, con respecto al Informe a que se contrae el considerando anterior, la Comision
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Instituto Nacional de Salud, se ha
pronunciado en forma unanime, por la aplicacién de una sancién de suspension sin goce
de remuneraciones por el término de Treinta (30) dias a don HECTOR OROZCO

° y 28° inciso d) del Decreto Legislativo N°276 y articulos 150°,151°,152°,153°,154°,
JB5° y 157° del D.S.N°005-90-PCM, por no haber cautelado adecuadamente el
*s,&? Q cumplimiento de los términos contractuales del Proyecto “Estudio de Bioequivalencia in
4L0§k535° ”
Vivo de Captopril’, ocasionando perjuicio econémico a la Institucion por la suma de
$/.9,500.00, al efectuarse pagos por servicios no realizados por parte de la Locadora y

que contaron con su conformidad;

Estando a lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios F3 y F4 del Instituto Nacional de Salud;y

En uso de las atribuciones establecidas en el articulo 12° del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de Salud, aprobado por el Decreto
Supremo N°001-2003-SA,




[DIGITADO

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- IMPONER una Sancion Disciplinaria de Treinta (30) dias de Suspension .
Sin Goce de Remuneraciones a HECTOR OROZCO CHAVEZ, ex Director General de
la Oficina General de Asesoria Técnica del Instituto Nacional de Salud, por las razones
expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo 2°.- NOTIFICAR la presente Resolucion al ex funcionario sancionado en forma
personal, caso contrario, mediante publicacién en el Diario Oficial.

“Articulo 3°.- DISTRIBUIR la presente Resolucién a los organos de la Institucion que
. corresponda.

Registrese y Comuniquese.

Or, Cé¥ar G. Naquira Velarde
Jefe
institutc Nacional de Salud




