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CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 28427 se aprobd el Presupuesto del Sector PUblico
correspondiente al Afo Fiscal 2005;

Que, con Resclucién Jefatural N° 973-2004-J-OPD/INS de fecha 29 de Diciembre
del 2004, se aprobé el Presupuesto Institucional de Apertura de Ingresos y Egresos
del Pliego 131 Instituto Nacional de Saiud para el Afio Fiscal 2005, ascendente a
OCHENTA Y SEIS MILLONES CIENTO SESENTIOCHO MIL SETECIENTOS
NOVENTA CON 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 86'168,790.00) por toda Fuente de
Financiamiento; asi como su Estructura Funcional Programatica;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 031-2005 se autoriza una Transferencia de
Partidas en el Presupuesto del Sector Plblico; por un monto de TREINTA Y DOS
MILLONES Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 32'000,000.00); correspondiéndole al
Pliego 131 Instituto Nacional de Salud transferir la suma de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 2'500,000.00) mediante la

respectiva modificacién presupuestal por la fuente de financiamiento Recursos
Ordinarios;

Estando a lo propuesto por la Oficina Ejecutiva de Planificacién, Presupuesto e
Inversiones, con las visaciéon del Director General de Asesoria Juridica, vy,

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 39°, numeral 39.1 de la Ley N°® 28411
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,

SE RESUELVE:

Articuio 1°.- Autorizase una Transferencia de Partidas en el Presupuesto del
Pliego 131 Instituto Nacional de Salud para el Afio Fiscal 2005, hastad por la suma
de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/.
2'500,000.00); de acuerdo al siguiente detalle:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS




W/

SECCION PRIMERA 01 :INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS -
PLIEGO 131 : INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 : INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

FUNCION 05 :ASISTENCIA Y PREVISION SOCIAL

PROGRAMA 015 : PREVISION

SUB PROGRAMA 0052: PREVISION SOCIAL AL CESANTE Y JUBILADO

ACTIVIDAD 1 00267 : Obligaciones Previsionales

5 GASTOS CORRIENTES

2 Obligaciones Previsionales S/. 100,000.00

Total SubPrograma 0052 S/. 100,000.00
Total Programa 015 S/. 100,000.00
TOTAL FUNCION 05 S/. 100,000.00

FUNCION 14 : SALUD Y SANEAMIENTO

PROGRAMA 003 : ADMINISTRACION

SUB PROGRAMA 0005: SUPERVISIONY COORDINACION SUPERIOR
ACTIVIDAD 100110 : Conduccién y Crientacion Superior

5 GASTOS CORRIENTES
1 Personal y Obligaciones Sociales S/.  208,859.00
Total Subprograma 0005 S/. 208,859.00

SUB PROGRAMA 0006: ADMINISTRACION GENERAL

ACTIVIDAD 100267 : Gestion Administrativa
5 GASTOS CORRIENTES
1 Personal y Obligaciones Sociales S/. 360,000.00
Total Subprograma 0006 S/. 360.000.00
Total Programa 003 S/. 568,859.00
PROGRAMA 007 : CIENCIAY TECNOLOGIA
SUB PROGRAMA 0025 : INVESTIGACION APLICADA
ACTIVIDAD 100548 : Investigacién Cientifica y Desarrollo Tecnolégico
5 GASTOS CORRIENTES
1 Personal y Obligaciones Sociales S/. 241.700.00
Total Subprograma 0025 S/. 241.700.00
Total Programa 007 S/. 241,700.00
PROGRAMA 063 : SALUD COLECTIVA

SUB PROGRAMA 0081 : CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y
PERFECCIONAMIENTO
ACTIVIDAD 1 00097 : Capacitacion y Perfeccionamiento

5 GASTOS CORRIENTES :
1 Personal y Obligaciones Sociales S/. 1,196.00
Total Subprograma 0081 Sl 1,196.00
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SUB PROGRAMA 0121 : CONTROL DE RIESGOS Y DANOS PARA LA SALUD
ACTIVIDAD 100206 : Desarrolio de la Produccion de Bioldgicos

5 GASTOS CORRIENTES
1 Personal y Obligaciones Sociales S/. 59,944.00
Total S/ 59,944.00

ACTIVIDAD 1 00865 : Fortalecimiento del Sistema Nacional de la Red de

Laboratorios en Salud Publica
5 GASTOS CORRIENTES

1 Personal y Obligaciones Sociales S/. 392,000.00
Total S/, 392,000.00
ACTIVIDAD 100613 : Prevencion de Riesgos y Dafios para la Salud
5 GASTOS CORRIENTES
1 Personal y Obligaciones Sociales S/. 210,000.00
3 Bienes y Servicios S/. 234,000.00
Total S/. 444,000.00
ACTIVIDAD 115903 : Promocion, Desarrollo y Difusion de la Medicina

Tradicional, Alternativa y Complementaria.

5 GASTOS CORRIENTES

1 Personal y Obligaciones Sociales S/, 61,000.00
3 Bienes y Servicios S/, 140,000.00
Total S/. 201,000.00

Total Subprograma 0121 S/. 1'096,944.00

SUB PROGRAMA 0122 : ALIMENTACION Y NUTRICION BASICA

ACTIVIDAD 1 00625: Vigilancia de los Riesgos para la Salud

5 GASTOS CORRIENTES
1 Personal y Obligaciones Sociales S/, 147,751.00
3 Bienes y Servicios S/, 126,000.00

Total Subprograma 0122 S/, 273,751.00

SUB PROGRAMA 0124 : REGULACIONY CONTROL SANITARIO
ACTIVIDAD 100104: Certificaciones y Control de Calidad




..
5 GASTOS CORRIENTES

1 Personal y Obligaciones Sociales S/, 217,550.00

Total Sub Programa 0124 S/. _217,550.00
Total Programa 063 S/. 1°’589,441.00
TOTAL FUNCION 14 S/. 2°400,000.00
TOTAL PLIEGO 131 S/. 2’500,000.00

A LA:

SECCION PRIMERA . GOBIERNO CENTRAL

PLIEGO 008 : MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

UNIDAD EJECUTORA 001 : ADMINISTRACION GENERAL

FUNCION 03 : ADMINISTRACION Y PLANEAMIENTO

PROGRAMA 006 : PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL

SUB PROGRAMA 0019: PLANEAMIENTO PRESUPUESTARIO,
FINANCIERO Y CONTABLE
ACTIVIDAD 1 00010 : Administracién del Proceso Presupuestario del
Sector Publico

5 GASTOS CORRIENTES

0 Reserva de la Contingencia S/. 2'500.000.00
RESUMEN:
DE:
GASTOS CORRIENTES S/. 2’500,000.00
1 Personal y Obligaciones Sociales S/. 1°900,000.00
2 Obligaciones Previsionales S/, 100,000.00
3 Bienes y Servicios S/, 500,000.00
PARA:
GASTOS CORRIENTES S/. 2'500,000.00
0 Reserva de la Contingencia S/. 2'5600.000.00

Articulo 2.- La presente Resolucion Jefatural se sustenta en los Reportes de
“Notas para Modificacion Presupuestaria” emitidas por la Unidad Ejecutora.

Articulo 3.- Distribuir copia de la presente Resolucion Jefatural a la Comisidn
de Presupuesto Publico del Congreso de la Republica, Contraloria General de la
Republica, Direccion Nacional de Presupuesto Publico y demas drgancs de Ia
entidad que corresponda.

Registrese y comuniquese.

Saaidio Nacional ce Sai-

INSTITUTO NaCionaL DE SALUD
CERTIFICO: Que Ia presente copia fotostatica es exactamenty igual

al original qua he tenido a Iz (dta y que he d vue q ﬁzcﬁv //{ i
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SECTOR : 11 SALUD
PLIEGO : INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA INSTITUTO NACIONAL DE SALUD [000151]
MES : DICIEMBRE ESTADO : PENDIENTE
FECHA DE SOLICITUD SA43M202005 e DATOS DEL PLIEGO ~eeseueensa-
TIPO DE MODIFICACION  : 001  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION : Para dar cumplimiento al Decreto de Urgencia N° 031-2005
PRESUPUESTO DEL GASTO
;léNT APR;FS';?G QCC;ZZR% ngp ANULACION CREDITO
05 015 0052 100347 300938 PAGO DE PENSIONES
0001 ACTIVIDADES ORIENTADAS A GARANTIZAR EL PAGO A LOS PENSIONISTAS DEL IN
1.00 5 2 11 14 PENSIONES 100,000 0
14 003 0005 100110 300006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA
0002 ACCIONES Y ACTIVIDADES ORIENTADAS AL CONTROL GUBERNAMENTA
1.00 5 1 11 01 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 11,000 0
1.00 5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 1,350 0
1.00 5 1 11 18 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 700 0
1.00 5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 80,000 0
14 003 0005 100110 300010 ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION
0003 ACTIVIDADES ORIENTADAS DE DIRECCION Y ASESORAMIENTO PARA LA EJECUCION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 200
1.00 5 1 11 03 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 15,950 0
1.00 5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 2,500 0
1.00 5 1 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 1,500 0
1.00 5 1 11 71 GASTCS DE EJERCICIOS ANTERIORES 859 0
1.00 5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 95,000 0
14 003 0006 100267 300693 GESTION ADMINISTRATIVA
0004 INFORMES SOBRE LAS ACTIVIDADES ORIENTADAS A APOYAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 200
1.00 5 1 11 01 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 17,500 0
11 03 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 42,000 0
11 10 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-CONTRATOS A PLAZO FIJO(REGIMENES LABORALES PUBLICO Y 6.000 0
PRIVADO)
11 11  OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 28,000 0
11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 6500 0
11 18  ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES , 10,000 0
1.00 5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 250,000 0
14 007 0025 100548 100771 INVESTIGACION CIENTIFICA Y/O TECNOLOGICA
0006 ACTIVIDADES ORIENTADAS A REALIZAR INVESTIGACIONES EN ENFERMEDADES TRANSMISIBLE
1.00 5 1 11 03 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 90,000 0
1.00 5 1 11 10 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-CONTRATOS A PLAZO FIJO(REGIMENES LABORALES PUBLICO Y 28,000 0
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SECTOR : 11 SALUD
PLIEGO : INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA INSTITUTO NACIONAL DE SALUD [000151]
MES : DICIEMBRE ESTADO . PENDIENTE
FECHA DE SOLICITUD SA3M22005 e DATOS DEL PLIEGQ +---ceneenere
TIPO DE MODIFICACION : 001  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION . Para dar cumplimiento al Decreto de Urgencia N° 031-2005
PRESUPUESTO DEL GASTO

FUN PRG SPRG ACT/PROY COMP ANULAGION CREDITO
META OFF SF CGGG MG EG DIT

PRIVADO)
1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 26,000
1 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 1,700
1.00 1 11 18 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 5,000
1.00 1 11 71 GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 6,000
1.00 5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 85,000
14 063 0081 100097 300243 CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS
0013 ACTIVIDADES DE CAPACITACION EN SALUD Y ALIMENTACION ORIENTADAS A DIVULGAR INFORMACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
1.00 5 1 11 71 GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 1,196 0
14 063 0121 100206 301053 PRODUCCION DE BIOLOGICOS
0014 ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA PRODUCCION DE BIOLOGICOS DE USO HUMANO Y VETERINARIO. ASIMISMO COMPRENDE LA

1.00
1.00

[S R, RS RS
o O O O ©o

1.00 5 1 11 01 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 25,000 0
1.00 5 1 11 03 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 13,000 0
1.00 5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 18,000 0
1.00 5 t 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 3,300 0
1.00 5 1 11 18 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 644 0
14 063 0121 100585 300323 CONSOLIDAR Y APOYAR LA ACTIVIDAD DE RED NACIONAL DE LABORATORIOS EN SALUD PUBLICA
0015 ACTIVIDADES ORIENTADAS A PROTEGER LA SALUD DE LAS PERSONAS MEDIANTE VACUNA
5 1 11 03 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 3,500 0
5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 957 0
5 1 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 12 0
5 1 11 71 GASTOS DE EJERCICIOS ANTERICRES 848 0
5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 4,000 0
14 063 0121 100565 300329 CONSOLIDAR Y APOYAR LA ACTIVIDAD DE RED NACIONAL DE LABORATORIOS EN SALUD PUBLICA
0016 ACTIVIDADES ORIENTADAS A IDENTIFICAR BROTES EPIDEMIOLOGICOS ,
1.00 5 1 11 03 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 28,000 0
1.00 5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 3.400 0
1.00 5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 20,000 0

14 063 0121 100565 300329 CONSOLIDAR Y APOYAR LA ACTIVIDAD DE RED NACIONAL DE LABORATORIOS EN SALUD PUBLICA
0017 AVTIVIDADES ORIENTADAS AL DIAGNOSTICO DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO TRANSMISIBLE
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SECTOR : 11 SALUD
PLIEGO : INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA INSTITUTO NACIONAL DE SALUD [000151]
MES : DICIEMBRE ESTADO : PENDIENTE
FECHA DE SOLICITUD SA31212005 e DATOS DEL PLIEGO -eeeeneerene
TIPO DE MODIFICACION : 001 TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS {ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION : Para dar cumplimiento al Decreto de Urgencia N° 031-2005
PRESUPUESTO DEL GASTO
1.00 5 1 11 0t RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 5,000 0
1.00 5 1 11 03 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 13,000 0
1.00 5 1 11 10 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-CONTRATOS A PLAZO FIJO(REGIMENES LABORALES PUBLICO Y 235,000 0
PRIVADO)
1.00 5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR , 8,000 0
1.00 5 1 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 2,300 0
1.00 5 1 11 18 ESCOLARIBAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 1,841 0
1.00 5 1 11 71 GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 2,542 0
14 063 0121 100565 300329 CONSOLIDAR Y APCYAR LA ACTIVIDAD DE RED NACIONAL DE LABORATORIOS EN SALUD PUBLICA
0018 ACTIVIDADES ORIENTADAS A CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS DIAGNOSTICOS DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO
1.00 5 1 11 01 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 10,000 0
1.00 5 1 11 03 RETRIBUCIONESY COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 27,000 0
1.00 5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 8,500 0
1.00 5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 18,000 0
14 063 0121 100613 309254 CONTROL DE LOS RIESGOS OCUPACIONALES Y AMBIENTALES
0030 ACTIVIDADES ORIENTADAS A LA PREVENCION DE RIESGOS Y DANOS DE ENFERMEDADES OCUPACIOANLES Y/O AMBIENTALE
1.00 5 3 11 20 VIATICOSY ASIGNACIONES 80,000 0
1.00 5 3 11 27 SERVICIOS NO PERSONALES 50,000 0
14 063 0121 100613 309254 CONTROL DE LOS RIESGOS OCUPACIONALES Y AMBIENTALES
0031 ACTIVIDADES ORIENTADAS A PRESTAR SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONA
1 11 01 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 20,000 0
1 11 03 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 170,000 0
1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 6,000 0
1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 14,000 0
3 11 27 SERVICIOS NO PERSONALES 45,000 0
1.00 § 3 11 66 CORREOS Y SERVICIO DE MENSAJERIA 9,000 0

14 063 0121 100613 309254 CONTROL DE LOS RIESGOS OCUPACIONALES Y AMBIENTALES
0032 ACTIVIDADES ORIENTADAS A DIAGNOSTICAR RIESGOS Y DANOS OCUPACIONALES Y/O AMBIENTALE
1.00 5 3 11 27 SERVICIOS NO PERSONALES 20,000 0
1.00 5 3 11 33 SERVICIODE CONSULTORIA 30,000 0
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SECTOR © 11 SALUD
PLIEGO : INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA  INSTITUTO NACIONAL DE SALUD [000151)
MES < DICIEMBRE ESTADO : PENDIENTE
FECHA DE SOLICITUD T 1311272005 T, DATOS DEL PLIEGO +recrreeneees
TIPO DE MODIFICACION @ 001  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION : Para dar cumgplimiento al Decreto de Urgencia N° 031-2005
PRESUPUESTO DEL GASTO
:AUQ AFROGFFS:‘:G ggTG’ZR% ngp ANULACION CREDITO
14 063 0121 115003 309443 PROMOCION, DESARROLLO Y DIFUSION DE MEDICINA TRADICIONAL, ALTERNATIVA Y COMPLEMENTARIA.
0034 ACTIVIDADES ORIENTADAS A PROMOVER Y DIFUNDIR LA MEDICINA TRADICIONAL, COMPLEMENTARIA Y ALTERNATIV
1.00 5 1 11 10 RETRBUCIONES Y COMPLEMENTOS-CONTRATOS A PLAZO FIJO(REGIMENES LABORALES PUBLICO Y 7,000 0
PRIVADO)
1.00 5 1 11 11 OBLGACIONES DEL EMPLEADOR 2,500 0
1.00 5§ 1 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 1,000 0
1.00 5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 50,500 0
1.00 5 3 11 20 VIATICOS Y ASIGNACIONES 15.000 0
1.00 5 3 11 27 SERVICIOS NO PERSONALES 30,000 0
1.00 5 3 11 32 PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 25,000 0
1.00 5 3 11 33 SERVICIO DE CONSULTORIA 20000 0
100 5 3 1t 33 OTROS SERVICIOS DE TERCEROS 25,000 0
1.00 5 3 11 66 CORREOS Y SERVICIO DE MENSAJERIA 5000 0
14 063 0121 115903 309443 PROMOCION, DESARROLLO Y DIFUSION DE MEDICINA TRADICIONAL, ALTERNATIVA Y COMPLEMENTARIA,
0035 ACTIVIDADES ORIENTADAS A FORTALECER LOS SERVICIOS DE MEDICINAS TRADICIONALES EN LAS COMUNIDADE
1.00 5 3 11 33 SERVICIO DE CONSULTORIA 20,000 0
14 063 0122 100625 302231 SUPERVISION, MONITOREO Y VIGILANCIA ALIMENTARIO NUTRICIONAL
0036 ACTIVIDADES ORIENTADAS A IMPLEMENTAR, MANTENER Y DESARROLLAR UN SISTEMA DE VIGILANCIA ALIMENTARIA NUTRICIONA
5 1 11 03 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 25,000 0
5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 6500 0
5 1 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 3200 0
5 1 860 40 SUBVENCIONES SOCIALES 8,000 0
f 5 3 11 20 VIATICOS Y ASIGNACIONES 126,000 0
14 063 0122 100625 302368 PREVENCION Y CONTROL DE RIESGOS Y DANOS NUTRICIONALES
0037 ACTIVIDADES ORIENTADAS A CERTIFICAR LA CALIDAD DE LOS ALIMENTOS DE LOS PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA
1.00 5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 1,747 0
100 5 1 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 1,000 0
1.00 5 1 11 71 GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 240 0
5 1 1,500 0
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SECTOR © 11 SALUD
PLIEGO : INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA INSTITUTO NACIONAL DE SALUD [000151]
MES : DICIEMBRE ESTADO . PENDIENTE
FECHA DE SOLICITUD SA3M22005 e DATOS DEL PLIEGO -esseerecens
TIPO DE MODIFICACION : 001 TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION : Para dar cumplimiento al Decreto de Urgencia N° 031-2005
PRESUPUESTO DEL GASTO
14 063 0122 100625 302368 PREVENCION Y CONTROL DE RIESGOS Y DANOS NUTRICIONALES
0038 ACTIVIDADES ORIENTADS AEVALUAR EL IMPACTO NUTRICONAL EN LOS BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION
1.00 5 1 11 01 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 10,129 0
1.00 5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 2,013 0
1.00 5 1 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 500 0
1.00 5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 2,800 0
14 063 0122 100625 302368 PREVENCION Y CONTROL DE RIESGOS Y DANOS NUTRICIONALES
0039 ACTIVIDADES ORIENTADAS A DESARROLLAR Y VALIDAR NUEVAS TECNOLOGIAS EDUCATIVAS EN ALIEMNTACION Y NUTRICIO
1.00 5 1 11 01 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 10,371 0
1.00 5 1 11 03 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 60,768 0
1.00 5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 8,108 0
1.00 5§ 1 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 350 0
1.00 5 1 11 18 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 2,100 0
1.00 5§ 1 11 71 GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 1,373 0
1.00 5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 2,052 0
14 063 0124 100104 300421 CONTROL DE CALIDAD DE MEDICAMENTOS, DROGAS, INSUMOS Y ALIMENTOS
0045 ACTIVIDADES ORIENTADAS A GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS MEDICAMENTOS MEDIANTE EL ANALISIS LABORATORIA
5 1 11 03 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS - LEY DE LA CARRERA MEDICA Y PROFESIONALES DE LA SALUD 12,000 0
5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 12,000 0
5 1 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 4,700 0
5 1 11 18 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 2,000 0
DATAV; 5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 85,000 0
14 24 100104 300421 CONTROL DE CALIDAD DE MEDICAMENTOS, DROGAS, INSUMOS Y ALIMENTOS
0046 ACTIVIDADES ORIENTADAS A GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS ALIMENTOS MEDIANTE EL ANALIS!S LABORATORIA
1.00 5 1 11 01 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS-LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA 20,000 0
1.00 5 1 11 11 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 5,000 0
1.00 § 1 11 13 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 650 0
1.00 5 1 11 18 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 1,200 0
1.00 5 1 60 40 SUBVENCIONES SOCIALES 75,000 0
TOTAL 2,500,000 0




