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RESOLUCION JEFATURAL

Lima, %‘ de febrero de 2008

Visto, el recurso de revision interpuesto por José German Casquero Cavero, contra la
Resolucion Directoral N° 153-2007-OGA/INS del 05 de junio de 2007;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 329-2006-OEP-OGAV/INS, la Oficina
Ejecutiva de Personal oficializé la sancién disciplinaria de suspension sin goce de
remuneraciones por tres (3) dias impuesta al recurrente, la misma que fue objeto de
reconsideracion;

Que, con Resolucién Administrativa N° 080-2007-OEP-OGA/INS, la Oficina Ejecutiva de
Personal declaré infundado el recurso de reconsideracién interpuesto contra la resolucion
a que se hace referencia en el numeral precedente;

Que, el recurrente interpone recurso de apelacion contra la Resolucion Administrativa N°
080-2007-OEP-OGA/INS, el mismo que es declarado infundado mediante Resolucion
Directoral N° 153-2007-OGA/INS de la Oficina General de Administracion;

Que, con fecha 06 de julio de 2007, el recurrente interpone recurso de revision contra la
precitada Resolucion Directoral, solicitando se declare fundado y en consecuncia se
fevoquen las Resoluciones Administrativas Nros. 329-2006-OEP-OGA/INS y 080-2007-
OEP-OGAVINS por considerar que las mismas no se ajustan a los hechos ni a derecho;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 208° de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, el recurso de reconsideracién se interpondra ante
el mismo érgano que dictd el primer acto que es materia de la impugnacion y debera
Sustentarse en nueva prueba, dicho recurso permite que la misma autoridad que conocio
un procedimiento revise nuevamente el caso y pueda, ante determinadas condiciones
Objetivas, reconsiderar su criterio o analisis;

‘ QUe, en el presente caso, se aprecia que el recurso de reconsideracion que en su
Momento interpuso el recurrente contra la Resolucion Administrativa N° 329-2006-OEP-
OGA/INS no correspondia haber sido evaluado por la Directora Ejecutiva de la Oficina
Ejecutiva de Personal, ya que la misma no podria corregir las eventuales equivocaciones
criterio y analisis respecto a la resolucion recurrida, pues no solo no ha tenido
Participacion y/o conocimiento de los hechos, sino que su actuacion se ha limitado a
Oficializar una decision tomada por el jefe inmediato del recurrente en su calidad de
Presidente del Comité de Bioseguridad del Instituto Nacional de Salud conforme a la
posicion expresa del articulo 157° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera



Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto supr‘-‘f:»:
N° 005-90-PCM;

Que, conforme a lo descrito, se ha encontrado un vicio de nulidad trascendente por ha*-
inobservado el procedimiento legal vigente incurriendo en un error insalvable, toda y
que si bien es cierto la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Personal OflClaf"
mediante Resolucion Administrativa N° 329-2006-OEP-OGA/INS la sancion impuests’ de Ingre
recurrente, también es cierto que la misma no tenia competencia para evaluar e reg|
de reconsideracion presentado sin la opinion previa de quien recomendd la sapgigns
oficializada por la Oficina Ejecutiva de Personal, es decir, de la Jefatura Instituciong|:
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steristica:
Que, el articulo 202° de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo Gen * Rem
en el numeral 202.3, establece que la facultad para declarar la nulidad de oficio de Docu
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actos administrativos prescribe al afio, contado a partir de la fecha en que hayan qug*
consentidos, en este sentido y advirtiéendose que tal vicio constituye un agravio al In" A
publico, y de sostenerse la conservacién de los actos emitidos en contra ¢

normatividad pertinente, permitiria que se deje de lado la autotutela de la Admmlsfr; ) ()T;servac
Publica orientada a asegurar que el interés colectivo permanentemente respete;
afecte el orden juridico, resulta necesario declarar la nulidad de Oficio de la Reso
Administrativa N° 080-2007-OEP-OGA/INS y de la Resolucion Directoral N° 1532 {fintos di
OGAV/INS, debiendo retrotraerse el procedimiento al estado en que se otorgue el re
de reconsideracion presentado por el recurrente; careciendo de objeto pronUnc‘ W71 4 AR,
respecto al recurso de revision presentado por el sefior José German Casquero Caye 07| 4 |Per
007 4 |0G
Con la visacion de la Oficina General de Asesoria Juridica; v, 32007 2 |0G
007| 4 | AR

En uso de las atribuciones contenidas en el inciso h) del articulo 12° del Reglarﬁ’é
Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Salud, aprobado por. De T ERED

Supremo N° 001-2003-SA; RS
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Articulo 1°.- Declarar la Nulidad de Oficio de la Resolucién Administrativa N° 08 i
OEP-OGA/INS, emitida por la Oficina Ejecutiva de Personal del Instituto Nac ,
Salud y de la Resolucion Directoral N° 153-2007-OGA/INS, emitida por la OfICIna J 007 0 1JEF)
de Administracién, como acto derivado de la misma, debiendo retrotrae

procedimiento al estado en que se otorgue al recurso de reconsideracion present
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el recurrente. i) 3 joca
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Articulo 2°.- Disponer que carece de objeto emitir pronunciamiento sobre el fe
revision presentado por don José German Casquero Cavero, por los funda ‘ :
expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.
Articulo 3°.- Distribuir copia de la presente Resolucion al interesado, a la Oflcma : 0077‘
de Administracion y a la Oficina Ejecutiva de Personal de la Entidad. L i
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