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RESOLUCION JEFATURAL

Lima, 3! de marzo de 2010

VISTO:
El expediente N° 00004507-10, con el Memorando N° 218-2010-DG-OGA-OEP/INS, de la Oficina
General de Administracion, alcanza el proyecto de documento normativo DIR-INS-65 denominado
"Medidas de Disciplina, Racionalidad, Austeridad y de Ecoeficiencia en el Gasto Publico para el
ano fiscal 2010" y;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Jefatural N° 357-2009-J-OPE/INS de fecha 02 de octubre de 2009,
se aprueba la DIR-INS-058 - Edicion N° 02, denominada “Medidas de Disciplina, Racionalidad,
Austeridad y de Ecoeficiencia en el Gasto Publico para el afo fiscal 2009", la misma que requicre
ser actualizada para su aplicacion durante el presente ejercicio presupuestal, en el marco de la
normativa vigente;

Que, mediante Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, de fecha 14 de mayo de 2009 se
aprobo las Medidas de Ecoeficiencia para el Sector Publico, que tiene como efecto el ahorro en el
Gasto Publico, cuyas disposiciones de aplicacion obligatoria en todas las entidades del sector
pUblico y su cumplimiento es obligacion de todas las personas que prestan sus servicios al Estado,
independientemente de su régimen laboral o contratacién; por lo que resulta necesario establecer
Medidas de Ecoeficiencia en el Instituto Nacional de Salud:

Que, en ese contexto la Oficina General de Administracion ha elaborado el documenio
normativo denominado: “Medidas de Disciplina, Racionalidad, Austeridad y de Ecoeficiencia del
Gasto Publico para el Afio Fiscal 2010”, que consta de diecinueve (19) folios;

: Que, en dicho sentido, es necesario dictar el acto resolutivo que disponga la aprobacion
¢ delcitado dispositivo:

Con el visto bueno del Subjefe, de los Directores Generales de las Oficinas Generales de
Administracion, Asesoria Técnica, de la Oficina General de Asesoria Juridica de! Instituto Nacional
de Salud:

De conformidad con la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto; Ley N° 29465 — Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 291C
Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM — Medidas de Ecoeficiencia para el Sector Publing:



En uso de las atribuciones establecidas en el inciso h) del Articulo 12° del Reglamento de
urganizacion y Funciones del Instituto Nacional de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 001-
2003-SA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el documento normativo DIR-INS-65 “Medidas de Disciplina,
Racionalidad, Austeridad y de Ecoeficiencia del Gasto Publico para el Afio Fiscal 2010”, que
en anexo adjunto, forma parte integrante de la presente resolucién, el mismo que consta en
diecinueve (19} folios.

Articulo 2°.- Encargar a la Oficina General de Informacion y Sistemas, a traves de la Oficina
Ejecutiva de Estadistica e Informatica — OEEI, publique el Documento Técnico Normativo al que se
refiere el articulo 1° de la presente resolucion, para €l conocimiento de todos los Organos del
Instituto Nacional de Salud.
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fig’;;gcso,v&}% Articulo 3°.- Dejar sin efecto la Resolucion Jefatural N° 357-2009-J-OPE/INS.
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(j‘g Articulo 4°.- Remitir copia de la presente resolucion a los érganos de la entidad y las instituciones
§ que corresponda para los fines pertinentes.
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e Registrese y Comuniquese,

T Rnibal Vieldsquez Vaidivia
‘ Jefe
R instituto Nacional de Salud
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OBJETIVO

Establecer procedimientos que permitan la Implementacion de Medidas de
Ecoeficiencia necesarias para la optimizacion de los recursos existentes y priorizando
la atencion de las necesidades para el cumplimiento de los objetivos y metas en el
Instituto Nacional de Salud, en el marco de la normatividad vigente.

ALCANCE

La presente Directiva es de observancia obligatoria y de aplicacion general de toaos
los Organos y Unidades Organicas del Instituto Nacional de Salud, asi como para
todas las personas que presten servicios en la entidad, independientemente de su
vinculo laboral o contractual, incluyendo a los contratos administrativos de servicios.

BASE LEGAL

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus
modificaciones.

Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Repubilica.

Ley N° 29465, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2010.

Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.

Ley N° 27619, Ley que regula la autorizaciéon de viajes al exterior de servidores y
funcionarios publicos que irroguen gastos al Tesoro Publico y su reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 047-2002-PCM.

Decreto Supremo No. 001-2003-SA, Reglamento de Organizacion y Funciones del
Instituto Nacional de Salud.

Decreto de Urgencia N° 113-2009, Dictan medias de Disciplina Presupuestaria para la
Gestion de Personal durante el Afio Fiscal 2010.

Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, Medidas de Ecoeficiencia para el Sector
Publico.

Decreto Supremo N° 028-2009-EF, que Establecen Escala de Viaticos para Viajes en
Comisién de Servicios en el Territorio Nacional.

Resolucion de Contraloria N° 320-2006-CG, que aprueba las Normas de Control
Interno.

Resolucion Jefatural N° 138-2007-J-OPE/INS, que aprueba los Documentos
Normativos en el marco del Sistema de Gestion de la Calidad del INS.

Resolucion Jefatural N° 473-2009-J-OPE/INS, que aprueba el Presupuesto
Institucional de Apertura 2010.

DEFINICIONES

Medidas de Ecoeficiencia: Acciones que permiten la mejora continia del servicio
publico, mediante el uso de menos recursos asi como la generacion de menos
impactos negativos en el ambiente.

Linea Base: Situacion del ejercicio inmediato anterior en cuanto al comportamiento
de las variables a evaluar en la ecoeficiencia (materiales, agua, energia, combustible,
etc.)
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5.1
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5.3

RESPONSABILIDADES

Los Directores Generales, Directores Ejecutivos de los Organos de Linea, de
Asesoramiento y de Apoyo asi como los responsables de proyectos y programas,
segun corresponda deben cumplir y disponer el fiel cumplimiento de las medidas
adoptadas en la presente Directiva.

Los Coordinadores y el personal que labora bajo cualquier modalidad, deben cumplir
estrictamente la presente directiva.

La Jefatura, la Oficina General de Asesoria Técnica y la Oficina General de
Administracién, son responsables, en el marco de los articulos 6 y 7 de la Ley N°
28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, de la debida aplicacion de
los dispuesto en la Ley de Presupuesto y en la presente Directiva, en el marco del
principio de legalidad, recogido en el articulo 1V del Titulo Preliminar de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

La Oficina General de Administracién, es la encargada de la implementacion de ias
medidas de ecoeficiencia en las diferentes sedes de |a institucion

La Oficina General de Informacién y Sistemas a través de la Oficina Ejecutiva de
Estadistica e Informatica, serd responsable de disponer las acciones pertinentes a
efectos de que se publique en el portal de Internet del INS el resultado de la
evaluacion mensual de las medidas de ecoeficiencia establecidas.

DISPOSICIONES GENERALES

Implementacién de las Medidas de Ecoeficiencia que permitiran la mejora de la
calidad del servicio publico, ahorrar recursos materiales, energia y permitiran
minimizar la generacion de residuos.

Todo gasto, debe contar con la debida certificacion presupuestal y responder a los
objetivos y metas para el presente afo Fiscal.

Realizar un eficiente uso de los recursos presupuestales asignados a la institucion.
DISPOSICIONES ESPECIFICAS
Medidas de Disciplina

Las resoluciones o acciones de administracion deben supeditarse a los Cicdioo
Presupuestarios autorizados.

Las modificaciones presupuestarias con cargo a la genérica de Gastos Adquisicion de
Activos No Financieros (Proyectos de Inversién) no podran habilitar recursos para la
contratacion de personas bajo la modalidad de Contratacion Administrativa de
Servicios — CAS.

El pago de remuneraciones al personal activo y cesante deben realizarse de acuerdo
a las normas establecidas.
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7.1.4

7.1.5

7.2.5

El ingreso de personal al INS, se efectua necesariamente por concurso publico de
meéritos, y, siempre y cuando, se cuente con la prevision del cargo en el Cuadro para
Asignacion de Personal - CAP y plaza presupuestada en el Presupuesto Analitico e
Personal - PAP. La designacion de cargos de confianza, se realiza, contorme a ios
documentos de gestion de la entidad y a la normatividad vigente.

Queda autorizado, progresivamente, el nombramiento de personal en la institucion,
que al 01 de enero de 2010 cuenten con mas de tres (3) afios de servicios
consecutivos, ocupen plaza presupuestada vacante bajo la modalidad de servicios
personales asi como reunan los requisitos establecidos en las leyes de carrera
correspondiente. Dicho nombramiento, no demandara recursos adicionales al Tesoro
Publico y se efectuara previo concurso publico de méritos, cuya organizacion sera
reatizada por la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR.

La partida de gasto “pensiones” no podra ser habilitadora para otros gastos, salvo
habilitaciones que se realicen dentro de la misma y/o estén legalmente establecidos.

La ejecucién de los proyectos de inversion del INS, deberan cefiirse, obligatoriamente
a los procedimientos establecidos en el marco del Sistema Nacional de Inversion
Publica.

Medidas de Racionalidad

Revision de Procesos y Procedimientos.- Las Direcciones Generales de los Centros
Nacionales y de las Unidades Organicas, en coordinacién con la Oficina Ejecutiva e
Organizacion, deben efectuar la revisibn de los procesos, asi como los
procedimientos técnicos administrativos, a fin de lograr mayor eficiencia del servicio
evitando la duplicidad de actividades.

Revision de Acciones Internas de Personal.- Las Direcciones Generales ante la
necesidad de recursos humanos para el desarrollo de las acciones que les
corresponde realizar en el marco de sus funciones, deben evaluar las acciones de
rotacion, encargatura, desplazamiento entre otras, teniendo en consideracion el
Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento.

Planillas de Remuneraciones y Pensiones.- La Oficina Ejecutiva de Personal de la
OGA, debe efectuar la revisidén y verificacion de las planillas de remuneraciones y
pensiones para evitar pagos inexistentes e indebidos.

Horas Extras.- el Instituto Nacional de Salud no se encuentra autorizado para efectuar
gastos por concepto de horas extras. En caso se requiera mantener al personal en el
centro de labores, se deben establecer turnos que permitan el adecuado
cumplimiento de las funciones de la entidad.

Comision al Interior
a) Los topes, criterios, conceptos y procedimientos para el otorgamiento de pasajes.

viaticos y otros, deben ajustarse a la “Directiva para la Asignacion de Pasajes,
Viaticos y Rendicion de Cuentas por Comision de Servicios” vigente.
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b) En la programacién de las comisiones de servicios, se debe considerar lo
siguiente:

» Optimizar el recorrido dentro de un mismo ambito geografico.

> Optimizar la frecuencia de viajes y su duracion a lo estrictamente necesario
para el normal desarrollo de la comision de servicios.

c) Las fechas de vuelos deben ser respetadas para una adecuada optimizacion en
la adquisicién de los pasajes aéreos y para la adquisicion acorde a las nuevas
condiciones que han establecido las lineas aéreas, por lo que los gastos de

ST penalidades por reemision de boletos aéreos seran asumidos por los pasajeros,
S en caso que los cambios no se encuentren debidamente justificados. Todos los
viajes se realizan en categoria econdémica.

7.2.6 Comision al exterior

a) Los viajes al exterior del pais con cargo a recursos publicos, de acuerdo a las
excepciones establecidas en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2010, seran debidamente sustentadas, evaluadas y autorizadas,
previo informe de disponibilidad presupuestal y mediante Resolucion Suprema.
Antes del inicio del viaje el comisionado debera contar con la resolucion de
autorizacion publicada en el Diario Oficial El Peruano. Todos los viajes se realizan
en categoria econdémica.

b) Los viajes al exterior que no irroguen gastos al Estado, seran autorizados
mediante Resolucion Jefatural, la misma que consignara el organismo o
institucion publica o privada de nivel nacional o internacional que tendra a cargo
la subvencion, asi como el periodo de tiempo.

Medidas de Austeridad

Prohibicién, sin excepcion, de ingreso de personal por servicios personales vy
nombramiento, salvo aquellas plazas presupuestadas para los casos siguientes:

a) Reemplazo por cese de personal o para suplencia temporal.

b) Designacion en cargos de confianza de acuerdo a los documentos de gestion
institucional.

c) Nombramiento de hasta el quince por ciento (15%) del numero de profesionales
no médicos cirujanos y del personal técnico asistencial y administrativo, personal
de servicios y auxiliar asistencial, respectivamente, en el marco del nombramiento
gradual a que se refiere las leyes N° 28498 y N° 28560, sus modificatorias vy
complementarias.

7.3.2 Esta prohibido:

a) La adquisicion de vehiculos automotores, salvo en los casos de pérdida total del
vehiculo, cambio de vehiculos que tengan una antigiedad superior a diez (10)
afos, y los vinculados directamente a la consecucion de las metas de los
proyectos de inversién publica.
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b) Reducir al minimo indispensable los gastos en refrigerios de eventos de

capacitacion.

c) El desplazamiento del servidor en comision de servicio debera efectuarse en

medios de transporte masivo a excepcion de los casos que tengan que
transportar bienes patrimoniales, dinero en efectivo, alguna gestion de
emergencia propia del trabajo y /o actividades debidamente autorizadas.

Medidas de Ecoeficiencia

Energia Eléctrica

a)

"' Los trabajadores en sus oficinas o laboratorios deben asegurarse que:

Los equipos y cualquier otro artefacto eléctrico sea apagado y desconectado si no
esta siendo utilizado; con excepcion de aquellos equipos que por necesidad del
servicio, por sus caracteristicas técnicas y de uso requieran permanecer
conectados.

Desconectar aparatos eléctricos al abandonar el centro de labores; con excepcion
de aquellos equipos que por necesidad del servicio, por sus caracteristicas
técnicas y de uso requieran permanecer conectados.

Debera asi mismo restringirse el numero de luminarias de uso diurno vy
racionalizacion de uso nocturno de las mismas, para tal efecto, los Directores
Generales propiciaran el uso de luz natural en aquellos ambientes donde se
pueda prescindir de luz artificial.

Los coordinadores administrativos deben coordinar con el servicio de vigilancia
para que supervisen el cumplimento de las medidas.

La Direccidon Ejecutiva de Logistica, a través de la Coordinacion del Equipo de
Mantenimiento y Servicios Generales, continuara con la ubicacion estrategica e
avisos sobre el buen uso de la energia en el Instituto, infformando mensualmente
sobre la supervision, avance e implementacion de esta medida.

La Direccién Ejecutiva de Logistica, a través de la Coordinacion del Equipo de
Mantenimiento y Servicios Generales, presentara en el primer semestre 2010 una
propuesta que considere el reemplazo de los fluorescentes o bombillas
convencionales por los ahorradores existentes en el mercado que permiten un
ahorro, asi como una propuesta de implementacion a partir del tercer trimestre.

La Direcciéon Ejecutiva de Logistica, a través de la Coordinacion del Equipo de
Mantenimiento y Servicios Generales, supervisara la optimizacion del uso del aire
acondicionado de acuerdo a las indicaciones del fabricante, el mantenimiento
preventivo, y la utilizacion s6lo en ambientes que reunan las condiciones de carga
térmica y hermeticidad.

La Direcciéon Ejecutiva de Logistica, a través de la Coordinacion del Equipo de
Mantenimiento y Servicios Generales, supervisara que la empresa que brinda el
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servicio de limpieza cumpla con la limpieza periddica de luminarias y ventanas,
para el mejor aprovechamiento de la luz y ventilacion natural.

La Direccion Ejecutiva de Logistica, a través de sus areas encargadas, llevara un
control y reportara mediante un informe mensual a la Oficina General de
Administracion el consumo, mantenimiento y gastos incurridos sobre los servicios
de energia eléctrica, segun Anexos N° 01y 03.

Agua

a) El Equipo de Mantenimiento y Servicios Generales debe revisar periddicamente

las instalaciones a fin de detectar y evitar posibles fugas de agua en los ambientes
de la institucion.

El personal del INS debe evitar dejar los grifos abiertos, correspondiendo al ultimo
personal que se retira del area ésta accion.

En caso de observar alguna averia en las instalaciones sanitarias asi como
cualquier forma de pérdida de agua, el personal comunicara mediante correo
electréonico el hecho a la Oficina General de Administracion para su inmediata
reparacion.

El riego de jardines se efectuara en horas de baja intensidad solar y de forma
racionada.

La Direccion Ejecutiva de Logistica, a través de la Coordinacion del Equipo de
Mantenimiento y Servicios Generales, continuara con la ubicacion estratégica de
avisos sobre el buen uso del servicio en los distintos puntos del Instituto,
informando mensualmente sobre la supervisién, avance e implementacién de esta
medida.

La Direccion Ejecutiva de Logistica, a través de la Coordinacion del Equipo de
Mantenimiento y Servicios Generales, preparara para primer semestre 2010 un
proyecto para la implementacion progresiva de dispositivos ahorradores de agua
en los servicios higiénicos del Instituto.

La Direccion Ejecutiva de Logistica, a través de sus areas encargadas. llevara un
control y reportard mensualmente a la Oficina General de Administracicr
mediante un informe el consumo, mantenimiento y gastos incurridos sobre los
servicios de Agua y desagie, segin Anexos N° 02 y 03.

Combustible

La Direccién General de Administracion debe supervisar el uso racional de
combustible de los vehiculos de la institucion.

a)

Todas las unidades moviles seran controladas a través de los Coordinadores de
Transporte, registrando en un cuaderno de control la informacion del vehiculo,
kilometraje, usuario, fecha y hora del servicio, lugar destino y galones de
combustible utilizado, debiendo informar al Coordinador del Equipo de Transporte
(Chorrillos).
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La coordinacién Transporte mensualmente presentara a la Direccion Ejecutiva de
Logistica un informe acerca del consumo y control de combustible por unidad
maévil, segun Anexo N° 04.

La coordinacion Transporte mensualmente presentara a la Direccién Ejecutiva de
Logistica un informe acerca del mantenimiento de vehiculos, segun Anexo N° 05.

Los vehiculos seran utilizados exclusivamente en actividades oficiales, las
solicitudes de requerimiento de transporte seran presentados al Coordinador de
Transporte correspondiente, quien programara aplicando el criterio de orden de
prioridades.

La Coordinacion del Equipo de Mantenimiento y Servicios Generales, consolidara
y presentara a la Oficina Ejecutiva de Logistica, un informe acerca del consumo
de petréleo Diesel 2, de los Calderos, grupo electrégeno e incinerador, segun
Anexo N° 4.

La Direccién Ejecutiva de Logista a través de la Coordinaciéon de Transporte y la
Coordinacion del Equipo de Mantenimiento y Servicios Generales preparara un
proyecto para la implementaciéon del uso de gas natural en los vehiculos.
maquinarias, calderos entre otros, de acuerdo a lo establecido en el Decreto
Supremo N° 009-2006.EM

Servicio de Telefonia Fija

Los teléfonos fijos del INS, seran utilizados exclusivamente para efectuar llamadas de
caracter oficial, bajo responsabilidad del jefe inmediato superior.

a)

A través de la Oficina General de Informatica y Sistemas se asignara el uso de
telefonia de acuerdo a la necesidad, funcién y actividad que se desarrolla,
mediante codigos.

Las Oficinas y Direcciones que tengan asignadas lineas telefonicas directas,
seran supervisadas de acuerdo al reporte telefénico emitido por la empresa
responsable.

Telefonia Mévil y Servicio de Comunicaciones

a)

El gasto por servicio de telefonia moévil y comunicaciones no excedera el monto
resultante de la multiplicacion del numero de equipos por Doscientos y 00/100
Nuevos Soles (S/.200.00), considerase dentro del referido monto, al costo por el
alquiler del equipo, si como al valor agregado del servicio, segun sea e! caso. No
se asignara mas de un equipo por persona.

El funcionario que exceda el consumo, esta obligado a devolver la diferencia,
caso contrario sera descontado de sus remuneraciones al mes siguiente de
ocurrido el exceso de consumo, o de la planilla de Incentivos Laborales o
cualquier otro ingreso proveniente de la institucion.

La Direccion Ejecutiva de logistica llevara un control individualizado por equipo
movil, y un reporte mensual detallando el numero de celular, la persona a quien se
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d)

asigné el equipo y el monto pagado por dicho numero, copia de ésta debera
adjuntarse a la factura correspondiente.

El gasto por la pérdida y/o cualquier otro desperfecto del equipo de telefonia mavil
sera asumido por el funcionario y/o servidor al que se le asigno el equipo moévil.

Materiales de Oficina y Materiales de Limpieza

E! equipo de almacén, los coordinadores administrativos, los laboratorios y oficinas
usuarias distribuiran los materiales de oficina y limpieza, en funcién al nimero de
trabajadores asignados al laboratorio y/u oficina usuaria.

Servicio de Fotocopiado e Impresion

a)

Los Directores Generales y Ejecutivos, asi como los responsables de equipos
administrativos, verificaran que las fotocopiadoras, impresoras sean utilizadas en
los trabajos propios de la institucion. Queda terminantemente prohibido el
fotocopiado para uso personal.

La Direccion Ejecutiva de Logistica llevara un control del uso de servicio de
fotocopiado por oficina, reportando mensualmente a la Oficina General de
Administracion.

El personal de la Institucién debera utilizar el papel por ambas carac p2 e
fotocopiado e impresion.

La impresién del logotipo y/o membretes del INS en la version final de documento.
Reutilizacién de papeles en documentos preliminares o de borrador.

Utilizacion con mayor frecuencia de la comunicacion electrénica en reemplazo de
la escrita, sobre todo en documentos preliminares.

Evitar la impresién innecesaria de comunicaciones electrénicas.

Utilizar el modo “borrador” en la impresion de los documentos de trabajo que sea
indispensable imprimir.

La Direccién Ejecutiva de Logistica en Coordinacion con la Oficina General de
Informacion y Sistemas, evaluaran y propondran la implementacién del escaneado
de todos los documentos recibidos por Mesa de Partes a fin de que sean
compartidos por las dependencias que lo requieran en forma de archivo digita!,
evitando el fotocopiado sucesivo del mismo documento.

La coordinacion del Equipo de Almacen Central, mensualmente presentara mn
informe acerca de la asignacion, uso y control de papel y materiales conexos
segun Anexo N° 06.
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7.4.8 Segregacion y Reciclado de Residuos Sélidos.

a) La Oficina Ejecutiva de Logistica, a través de la Coordinacion del Equipo de
Mantenimiento y Servicios Generales, implementara procedimientos para la
segregacion, recoleccién y almacenamiento temporal interno de los residuos
mediante la colocacion de contenedores diferenciados, realizando como
minimo la segregacion de:

Papeles y cartones,

Plasticos y cartuchos de tinta y téner de impresion,

aluminio y otros metales,

vidrios y otros a consideracién

Residuos humedos (restos de comidas) y otros que no se puedan separar.

YVVYVYYVY

Los materiales segregados seran entregados a entidades o empresas
recicladoras debidamente registradas ante la autoridad competente y cuya
relacion se encuentra publicada en la pagina web del Ministerio del Ambiente
(www.minam.gob.pe)

La coordinaciéon de Mantenimiento y Servicios Generales mensualmente
presentara un informe acerca de la segregacion y reciclado de residuos solidos
segun Anexo N° 07.

8. DISPOSICIONES FINALES

8.1 La inobservancia de la presente Directiva motiva sanciones administrativas y/o

om;? resolucion de contrato, segun la modalidad de contraprestacién.
’\(\\3 Q,,3\3\3uu gy ,"0@ . . X B . .
g 2 El Instituto Nacional de Salud, publicars la presente Directiva en el Portal de
& Internet Institucional, asi como los resultados de su aplicacién de la presente
%@ *1"} Direqtiva, segun Anexo N° 08, y cumplird con la remision al Ministerio del
Jeny o ae S Ambiente.
9. ANEXOS

ANEXO N° 01 Informe Mensual de Consumo de Energia Eléctrica

ANEXO N°02  Informe Mensual de Consumo de Agua Potable

ANEXO N° Q3  Informe Mensual de Mantenimiento, Inspeccion e Instalacién de
Servicios Eléctricos, Agua y Desagiie

ANEXO N°04  Consumo Mensual de Combustible

ANEXO N°05  Informe Mensual de Mantenimiento e Inspeccién Vehicular

ANEXO N° 06  Informe Mensual de Consumo de Papel y Materiales Conexos

ANEXO N°07  Informe Mensual de Segregacién y Reciclado de Residuos
Sdlidos.

ANEXO N°08  Consolidado General: Implementacion de Medidas de
Ecoeficiencia en el Instituto Nacional de Salud — 2010.
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Anexo N2 01
Informe Mensual de Consumo de Energia Eléctrica
Entidad: Instituto Nacional de Salud
Mes:
N o - Kw/h Consumo
Nombre y Direccion de sede y/o local N2 de Suministro Consumido | Facturado 5/.
Total Consumo en el Mes
Elaborado por: veBe

Jefe de Logistica
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Anexo N2 02

Informe Mensual de Consumo de Agua

Entidad: Instituto Nacional de Salud
Mes:

M3 Consumo

ireccié local Ne i .
Nombre y Direccién de sede y/o loca de Cliente Consumido | Facturado S/

Total Consumo en el Mes

Elaborado por: Vepe
lefe de Logistica
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Anexo N203

Informe Mensual de Mantenimiento, Inspeccion e Instalacion de
Servicios Eléctricos, Agua y Desague

Entidad: Instituto Nacional de Salud
Mes:

Direccién de sede y/o Centro Nacional y/o

. .. Usuario Especifico | Accién Realizada (*) Finalidad
Direccién General

FiE

»

Coordinador de Mantenimiento VeBe
y servicios generales Jefe de Logistica

(*) Reemplazo de focos incandecentes por focos ahorradores, inspeccién de conexiones eléctricas, instalacién de

valvulas de inodoro, inspeccidn de servicios de agua ydesague, otros
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Anexo N2 04

Consumo Mensual de Combustible

Entidad: Instituto Nacional de Salud

Mes:
Total 8 8 |o g -E Centro
. . Galones ) 3 S |a wl & |Nacionaly/o| Usuario
Tipo Combustible . consumido _'é’ 3 3 9 @ ) ”y/ .
consumidos ] = |lo B] £ Direccion Especifico
s/. > o e T
wm| = General
i, ~{Gasolina de 97 Octanos
£ J¢
k\"
- \e
lina de 90 Octanos
< |
FAvTS Af
V. r
: Rt
v +#Gasolina de 84 Octanos
lesel 2
Y
<
]
-<§
tro:
%
<\\§ (QUBICA Dfy o
5 A
= -
) g
® o 4
% £ Total
Ve &
3 &
5‘/94 )
D ASES
Elaborado por: VOBe

Jefe de Logistica
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Anexo N2 05

Informe Mensual de Mantenimiento e inspeccion vehicular

Entidad: Instituto Nacional de Salud

Mes:

Sede del Vehiculo

Placa -

Detall ién reali *
Modelo etalle de accidn realizada (*)

Costo del
servicio

Elaborado por:

Total

vepe

Jefe de Logistica

Revisiones mecdnicas, inspecciones técnicas preventivas y correctivas, otros.
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Anexo N2 06

Informe Mensual de Consumo de Papel y Materiales Conexos

Entidad: Instituto Nacional de Salud

Mes:

Centro u Area

Cantidad de Material Atendido

Papel Bond Otros papeles y Sobres

Cartucho de tinta y/o
Toéner para impresora

Kg. S/. Kg. s/. Unidad s/.

JEFATURA

OGA

OEL

(e]el]

CNPB

CENSI

CENAN

NENSOPAS
b4

ENsp

]

VeRe VeRe
Almacén Jefe de Logistica
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Anexo N2 07

Informe Mensual de Segregacién y Reciclado de Residuos Solidos

Entidad: Instituto Nacional de Salud

Mes:
Sede y/o Papelesy - _ Cartuchos de | Aluminio y otros
Local Cartones Vidrios Plasticos Tintas y toner metales
Kg. S/. Kg. S/. Kg. S/. |Unidad| §5/. Kg. S/.
Elaborado por: VOBo

Jefe de Logistica
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