Lima, 03 ASO. 2020

o - -
— N° 113-2020-MIDIS
El Memorando N° 311-2020-MIDIS/SG de la Secretaria General; el Memorando N° 633-
2020-MIDIS/SG/OGRH de la Oficina General de Recursos Humanos; vy, el Informe N° 210-2020-
MIDIS/SG/OGAJ de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Secretaria General

Mip1S,
= Que, mediante Ley N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,

determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, por Resolucién Ministerial N° 094-2020-MIDIS que aprueba el Texto Integrado del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
estableciéndose en el articulo 44 que la Oficina General de Recursos Humanos es el 6rgano de
apoyo, dependiente de la Secretaria General, responsable de la conduccién de los procesos del
sistema administrativo de gestiéon de recursos humanos, promoviendo el bienestar y desarrollo de
las personas y las relaciones laborales del Ministerio de Des~rmllo e Inclusion Social;

Que, por Resolucién Ministerial N° 048-2020-MIDIS, se aprueba el reordenamiento del
Cuadro para Asignacién de Personal Provisional — CAP Provisional del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social aprobado por Resolucion Ministerial N° 105-2019-MIDIS, el cual contempla el cargo
de Jefe/a de la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
considerado como cargo de confianza;

Que, por Resolucion Ministerial N° 268-2019-MIDIS, de fecha 28 de noviembre de 2019, se
designa al sefior César Augusto Garcia Céspedes como Jefe de la Oficina General de Recursos
Humanos del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

Que, la citada persona f1a presentado renuncia al cargo que venia desempefiando, por lo
que corresponde aceptar su renuncia;

Que, asimismo, al encontrarse vacante el cargo, resulta necesario designar a la perscna
que asumira las funciones del cargo de Jefe de la Oficina General de Recursos Humanos del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

Con los visados de la Secretaria General, de la Oficina General de Recursos Humanos y de
la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo; =
Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrolio e Inclusién
Social; la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y
designacién de funcionarios publicos; y, la Resolucion Ministerial N° 094-2020-MIDIS que aprueba
el Texto Integrado del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrolio e
Inclusién Social;



SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el sefior César Augusto Garcia Céspedes al
cargo de Jefe de la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar a la sefiora Delia Inés Rosario Mejia Sandoval como Jefa de la Oficina
General de Recursos Humanos del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

Registrese, comuniquese y publiquese.

PATRI ETHOONAYRE PASQUEL
Ministra de Degarrollo e Inclusion Social



