Lima, 04 AGO. 2020 |
VISTOS: N° 114-2020-MIDIS

El Memorando N° 310-2020-MIDIS/SG de la Secretaria General, el Informe N° 081-2020-
MIDIS/SG/OGRH de la Oficina General de Recursos Humanos; y, el Informe N° 212-2020-
MIDIS/SG/OGAJ de la Oficina General de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, por Resolucion Ministerial N° 094-2020-MIDIS se aprueba el Texto Integrado del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social,
estableciéndose en el literal e) del articulo 8 que el Despacho Ministerial designa a los titulares de
los cargos de confianza del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social;

Que, por Resolucion Ministerial N° 048-2020-MIDIS se aprueba el reordenamiento de
cargos del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional — CAP Provisional de Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social, aprobado por Resolucion Ministerial N° 105-2019-MIDIS, el cual

ntempla el cargo de Jefe/a de la Oficina de Integridad Institucional, como cargo de confianza;
Z

Que, por Resolucién Ministerial N° 052-2020-MIDIS, de fecha 05 de marzo de 2020, se
sflesigna a la sefiora Julia Yovana Cori Calixto en el cargo de Jefa de la Oficina de Integridad
Anstitucional de la Secretaria General del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,

Que, conforme a los documentos de Vistos, la citada funcionaria hara uso de su licencia
con goce de remuneraciones por maternidad, por el periodo de noventa y ocho dias a partir del 04
de agosto al 09 de noviembre de 2020, otorgada por Resolucion Jefatural N° 021-2020-
MIDIS/SG/OGRH; por lo que, a efectos de mantener la operatividad institucional, resulta necesario
designar temporalmente al/a la servidor/a que desempefiara las funciones del cargo de Jefe/a de
la Oficina de Integridad Institucional, en tanto dure la ausencia de la titular;

Que, la Oficina General de Recursos Humanos sefiala que la persona propuesta para la
designacion temporal cumple con los requisitos minimos previstos en el Manual Clasificador de
Cargos del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, aprobado por Resolucion Ministerial N° 152-
2012-MIDIS y modificatorias; i

Con el visado de la Secretaria General, de la Oficina General de Recursos Humanos, y de
la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; la
Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y
designacién de funcionarios publicos, la Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion y
. Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social; y, la Resolucion Ministerial N° 094-2020-
£ MIDIS que aprueba el Texto Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio
de Desarrollo e Inclusiéon Social;



SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar temporalmente a la sefiora Esperanza Gladys Vigo Gutiérrez,
ara desempefiar las funciones de Jefa de la Oficina de Integridad Institucional a partir del 04 de
gosto de 2020, en adicién a sus funciones y en tanto dure la ausencia de Ia titular.

Registrese y comuniquese.

M. JusCamaita A,

Sectgtaria General

Ministra de Desarrollo e Inclusion Social




