
 

COMUNICADO N°001 

 
PROCESO CAS N° 006-2019-OTASS 

UN/A (01) EXPERTA/O EN GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA EPS 
 

Se hace de conocimiento a los interesados y público en general, que en las bases del proceso CAS 
N°006-2019 UN/A EXPERTA/O EN GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA EPS, se incurrió 
a un error involuntario según lo detallado: 
 
PERFIL DEL PUESTO 

 

Dice: 
 

REQUISITOS 
MÍNIMOS 

DETALLE 

Experiencia 
Nivel Mínimo Requerido 

 Cuatro (04) desde coordinador en áreas de Recursos Humanos. 

 
Debe decir: 
 

REQUISITOS 
MÍNIMOS 

DETALLE 

Experiencia 
Nivel Mínimo Requerido 

 Cuatro (04) años desde coordinador en áreas de Recursos Humanos. 

 
 
 
Atentamente, 

 
Oficina de Administración. 

San Isidro, 08 de abril de 2019 


