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VISTOS: El Memoréandum N° 210-2019-INDECI/7.0 del 02 de agosto de
2018 y el Informe Técnico N° 00010-2019-INDECI/7.0, del 02 de agosto de 2019, ambos
de la Oficina General de Comunicacién Social; el Informe Técnico N° 275-2018-INDECI/4.0,
del 06 de agosto de 2019, de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto; y, el Informe
Legal N° 498-2019-INDECI/5.0, del 22 de agosto de 2019, de la Oficina General de
Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 4 de la Ley N° 29664 — Ley que crea el Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD), establece los principios generales que rigen
la Gestion del Riesgo de Desastres, entre los cuales se encuentra el Principio de
participacion que establece que durante las actividades, las entidades competentes velan
y promueven los canales y procedimientos de participacion del sector productivo privado y
de la sociedad civil, intervencion que se realiza de forma organizada y democrética;

Que, en adicion a ello, el articulo 8 de la citada Ley establece como uno
objetivo del SINAGERD la promocion de la participacion de diferentes actores locales, de
la sociedad civil y del sector privado en general, en la identificacion de prioridades y el
desarrollo de acciones subsidiarias pertinentes;

Que, respecto a las funciones del INDECI| en el marco de la Ley del
SINAGERD, los literales “h” e “i” del articulo 9 de la mencionada Ley establece entre sus
funciones la de "supervisar la implementacion del Plan Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres en lo referido a los procesos de preparacion, respuesta y rehabilitacion” y

! ‘promover que las entidades publicas desarrollen e implementen politicas, instrumentos y

normativas relacionadas con la preparacion, respuesta y rehabilitacion”;

Que, de otro lado, el articulo 2 del Reglamento de la Ley antes acotada,
aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM define la cultura de prevencién como el
conjunto de valores, principios, conocimientos y actitudes de una sociedad que le permiten
identificar, prevenir, reducir, prepararse, reaccionar y recuperarse de las emergencias o
desastres,; indicando ademas que la cultura de la prevencion se fundamenta en el
compromiso y la participacion de todos los miembros de la sociedad:;

Que, de igual forma, el articulo 9 del referido Reglamento establece como

funciones del INDECI -entre otros- “desarrollar estrategias de comunicacion, difusion y
sensibilizacion a nivel nacional sobre las politicas, normas, instrumentos de gestién y

1-3



an G
Resolucién Jefatural N° 2- 0O < . 2019-INDECI

herramientas técnicas, entre otras, para la preparacion, respuesta y rehabilitacion, en
coordinacion con las instituciones competentes”y “realizar a nivel nacional, la supervision,
seguimiento y evaluacion de la implementacion de los procesos de preparacion, respuesta
y rehabilitacion, proponiendo mejoras y medidas correspondientes”,

Que, bajo dicho marco normativo, a través del articulo 1 de la Resolucidon

Jefatural N° 104-2019-INDEC!, del 20 de mayo de 2018, se crea la Condecoracion "Medalla

4. €N Mérito por la Contribucion a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres”, y en su

Searticulo 2 se aprueba el “Reglamento para el otorgamiento de la Condecoracion del Instituto
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Nacional de Defensa Civil". Asimismo, posteriormente, mediante Resolucion Jefatural

@’\I“ 145-2019-INDECI, del 24 de julio de 2019, se modificd el Anexo | del Reglamento antes
/mencionado;

Que, ahora bien, en el marco de las funciones atribuidas a la Oficina General
de Comunicacion Social por el articulo 19 del Reglamento de Organizacion y Funciones del
INDECI (ROF — INDECI), aprobade por Decreto Supremo N°® 043-2013-PCM vy
- modificatoria, mediante Memorandum de Vistos, la referida Oficina General sustenta la
creacién de la Condecoracion “Medalla en Distinciéon por la Contribucidon a la Gestion
Reactiva del Riesgo de Desastres” y la aprobacién de la “Directiva para el otorgamiento de
las condecoraciones en contribucién a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres”, en
merito a los argumentos desarroliados en el Informe Técnico N° 00010-2019-INDECI/7.0
del 02 de agosto de 2019;

Que, mediante el Informe Técnico de Vistos, la Oficina General Planificacion

se enmarca dentro de las competencias del INDECI; asi como, la pertinencia de integrar
las condecoraciones que otorga el INDECI bajo un Unico documento normativoe que regule
su otorgamiento, recomendado proseguir con el tramite de aprobacién correspondiente;

(A, Que, en ese sentido, resulta necesario emitir el dispositivo legal que cree la

- Condecoracion “Medalla en Distincion por la Contribucion a la Gestion Reactiva del Riesgo
J{ " de Desastres" y apruebe la “Directiva para el otorgamiento de las condecoraciones en

1  contribucién a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres”; y en consecuencia, deje sin

- efecto el articulo 2 de la citada Resolucién Jefatural N° 104-2019-INDECI a través del cual
se aprobo el “Reglamento para el otorgamiento de la Condecoracidn del Instituto Nacional
de Defensa Civil” asi como la Resolucién Jefatural N° 145-2019-INDECI, que dispuso la
modificacion del mismo;

Con las visaciones del Secretario General, del Jefe (e) de |a Oficina General
de Comunicacion Social, de la Jefa de la Oficina General de Planificaciéon y Presupuesto y
del Jefe (e) de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres — SINAGERD; su Reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N° 048-2011-PCM; vy, el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto
Nacional de Defensa Civil - INDECI, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2013-PCM y
modificatoria;




a
Resclucion Jefatural N° 1 69 - 2019-NDECI

SE RESUELVE:

: Articulo 1.- Dejar sin efecto el articulo 2 de la Resolucion Jefatural
N° 104-2019-INDECI, del 20 de mayo de 2019 y la Resolucién Jefatural N° 145-2019-
INDECI, del 24 de julio de 20189.

Articulo 2.- Crear la Condecoracién “Medalla en Distincién por la
Contribucion a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres” que sera entregada por el
Instituto Nacional de Defensa Civil - INDECI como reconocimiento a las autoridades
nacionales o extranjeras de cualquier indole organizacional por su contribucion a la Gestion
Reactiva del Riesgo de Desastres.

Articulo 3.- Aprobar la ‘Directiva para el otorgamiento de las
condecoraciones en contribucion a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres”, en doce
(12) fojas, que como anexo forma parte integrante de |la presente Resolucion.

Articulo 4.- Disponer la publicacién de la presente Resolucién y su anexo en
la pagina web e intranet Institucional (www.indeci.gob.pe).

Articulo 5.- Disponer que la Secretaria General, registre la presente
Resolucion en el Archivo General Institucional, y remita copia autenticada por fedatario a la
Oficina General de Comunicacion Social y a la Oficina General de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones, para conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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DIRECTIVA PARA EL OTORGAMIENTO DE LAS CONDECORACIONES EN CONTRIBUCION A LA
GESTION REACTIVA DEL RIESGO DE DESASTRES

OBJETIVO

Establecer los lineamientos para regular el otorgamiento de las condecoraciones del Instituto Nacional
de Defensa Civil - INDECI, como reconocimiento a instituciones, organizaciones, personas juridicas o
naturales, nacionales o extranjeras, asi como a autoridades por su contribucion a la Gestion Reactiva
del Riesgo de Desastres.

FINALIDAD

Contar con un documento normativo que promueva y sensibilice la participacion de la poblacion en la
Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres a través del otorgamiento de las condecoraciones del Instituto
Nacional de Defensa Civil — INDECI, como reconocimiento por su contribucion a la Gestion Reactiva
del Riesgo de Desastres.

BASE LEGAL

3.1, Ley N° 29664, que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres — SINAGERD.
3.2.  Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29664.

3.3.  Decreto Supremo N° 043-2013-PCM, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Instituto Nacional de Defensa Civil - INDECI y sus modificatorias.

ALCANCE

Las disposiciones contenidas en el presente documento normativo son de cumplimiento y observancia
obligatoria por los 6rganos del INDECI, asi como de instituciones, organizaciones, personas juridicas o
naturales o autoridades nacionales o extranjeras.

RESPONSABILIDAD

La presente Directiva es responsabilidad de la Comision de la Medalla y de la Oficina General de
Comunicacion Social.

DISPOSICIONES GENERALES

6.1. Las Condecoraciones que otorga el Instituto Nacional de Defensa Civil — INDECI por la
contribucién a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres son las siguientes:

6.2. Medalla en Mérito por la Contribucién a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres, la
cual constituye un reconocimiento que el INDECI confiere a instituciones, organizaciones,
personas juridicas o naturales, nacionales o extranjeras, que contribuyan en los procesos de
preparacion, respuesta y rehabilitacion, asi como en el apoyo, auxilio y rescate de personas que
hayan sufrido los efectos de desastres generados por fenémenos naturales o la actividad
humana. (Ver Anexo 1)
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Medalla en Distincién por la Contribucion a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres,
la cual constituye un reconocimiento que el INDECI confiere autoridades nacionales o
extranjeras de cualquier indole organizacional, que contribuyan en los procesos de
preparacion, respuesta y rehabilitacion, asi como en el apoyo, auxilio y rescate de personas que
hayan sufrido los efectos de desastres generados por fendmenos naturales o la actividad
humana. (Ver Anexo 2)

La Medalla en Mérito por la Contribucion a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres y la
Medalla en Distincion por la Contribucion a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres, se
entenderan en adelante como Condecoracion.

Comision de la Medalla

La Comision de la Medalla es de caracter permanente y esta compuesto por los siguientes
integrantes:

v' EllLa Jefe(a) Institucional del INDECI, Presidente
v" EllLa Secretario(a) General del INDECI, Secretario.
v EllLa Directora(a) de la Direccién de Preparacion, Miembro.
v EllLa Directora(a) de la Direccion de Respuesta, Miembro.
v' El/La Directora(a) de la Direccion de Rehabilitacion, Miembro.
Funciones Generales de la Comision
6.6.1. Reunirse a convocatoria del Presidente.

6.6.2. Conocer las propuestas para el otorgamiento de la Condecoracion que reciba de los
organos del INDECI, asi como de instituciones, organizaciones, personas juridicas o
naturales o autoridades nacionales o extranjeras.

6.6.3. Evaluar los fundamentos y las pruebas que se acomparen a las propuestas para
acordar el otorgamiento o no de la Condecoracion.

6.6.4. Previa evaluacion interna, tomar acuerdo para el retiro de la Condecoracion.

6.6.5. Aprobarla Memoria Anual de la Comisién, la misma que es difundida a través del portal
institucional del INDECI.

Funciones del Presidente de la Comision

6.7.1. Presidir las sesiones de la Comision y convocar a las reuniones a través del Secretario
de la Comision,

6.7.2. Velar por el prestigio de la Condecoracion.

6.7.3. Aprobar el ceremonial de imposicion de la Condecoracion, dictando las disposiciones
del caso a los 6rganos del INDECI.

6.7.4. Firmar las Resoluciones Jefaturales que otorguen la Condecoracion o el retiro de la
misma.
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6.8. Funciones del Secretario de la Comision

6.8.1.
6.8.2.

6.8.3.

6.8.4.

6.8.5.

6.8.6.
6.8.7.

6.8.8.

6.8.9.

6.8.10.

6.8.11.
6.8.12.

6.8.13.

6.8.14.
6.8.15
6.8.16.

Coordinar el apoyo administrativo que demande el funcionamiento de la Comision.

Llevar y mantener al dia el Libro de Actas de las sesiones de la Comision, las mismas
que deben ser firmadas por los asistentes.

Recibir y poner en conocimiento de la Comision, aquellas propuestas que se encuentren
adecuadamente fundamentadas y documentadas.

Devolver aquellas propuestas que no cuenten con los elementos de juicio necesario
que evidencien el acto excepcional a ser distinguido.

Cursar, por disposicion del Presidente de la Comision, las convocatorias a reunién. Las
citaciones deberan consignar la agenda a tratarse y el nombre de las instituciones,
organizaciones, personas juridicas o naturales, o autoridades nacionales o extranjeras
propuestas para el otorgamiento de la Condecoracion.

Llevar el Libro de Registro de las Condecoraciones.

Organizar el archivo de la Comision de la Medalla constituido por las comunicaciones
tramitadas y, muy especialmente, los documentos que sustentaron las decisiones de la
Comision. Dicho archivo estara fisicamente en la Secretaria General.

En aquellos casos donde se tome conocimiento de una contribucion en materia de
gestion reactiva, por disposicion del Presidente de la Comision, efectuar las
indagaciones Y verificaciones necesarias a fin de formar el expediente sustentatorio.

En caso se tome conocimiento de un acto que sea causal del retiro de la Condecoracion
(ver numeral 7.4), por disposicion del Presidente de la Comisién, el Secretario de la
Comision dispondréa a quien corresponda efectuar las indagaciones y verificaciones
necesarias con la finalidad de formar el expediente sustentatorio.

Disponer la elaboracion de las Resoluciones Jefaturales de otorgamiento de la
Condecoracion o retiro de la misma, en cumplimiento a lo acordado por la Comision.

Visar las Resoluciones Jefaturales de otorgamiento o retiro de la Condecoracion.

Suscribir la comunicacion escrita por las cuales se hace conocer al proponente los
acuerdos tomados por la Comisién, ya sea para otorgar o no otorgar la Condecoracion.

Gestionar ante la Oficina General de Administracion la oportuna adquisicion de la
Condecoracion segln modelo propuesto por la Oficina General de Comunicacion
Social.

Preparar y cursar las comunicaciones de la Comision.
Preparar la Memoria Anual de la Comision.

Dispone la realizacion de la Ceremonia de Condecoracion.
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6.9. Funciones de los miembros de la Comision

6.9.1.

6.9.2.

6.9.3.

6.9.4.
6.9.5.
6.9.6.

Asistir a las sesiones que sean convocadas por el Presidente de la Comision a través
de la Secretaria.

Evaluar con objetividad y detenimiento las propuestas de otorgamiento de la
Condecoracion que sean elevadas a la Comision, asi como los expedientes para el
retiro de la misma.

Solicitar que las propuestas sean devueltas a los proponentes en caso juzgue que hay
insuficiencia probatoria del acto en contribucion en materia de gestion reactiva.

Expresar libre y responsablemente sus opiniones en el curso de las sesiones.
Ejercer su derecho a voto.

Respetar los acuerdos de la Comision.

VIl.  DISPOSICIONES ESPECIFICAS

itk

T2

Sesiones,

1

2.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

Lol B

El Presidente convoca a sesion de la Comision las veces que asi lo considere necesario
y conveniente. La citacion es cursada por el Secretario de la Comision junto con la
agenda de la reunion y la nomina de las postulaciones que seran objeto de evaluacion.

El quorum se constituye por la asistencia de la mitad mas uno de los miembros de la
Comision. Los acuerdos de la Comision se toman por mayoria entre los asistentes. En
caso de empate en la votacion, el presidente ejerce su potestad dirimente.

En la sesion, el Secretario de la Comision hace un informe conciso sobre cada
postulacion. Caso por caso expone los hechos y pruebas que fundamenten el pedido.
Luego de evaluar, la Comision vota ya sea para aprobar, solicitar mayores elementos
de juicio o desestimar la solicitud.

Las deliberaciones de la Comision son de caracter reservado y los acuerdos que adopte
son inapelables.

En caso que algunos de los miembros sean parientes hasta el cuarto grado de
consanguineidad o afinidad con los representantes de una organizacion o personas
propuestas para el otorgamiento de la Condecoracion, debe abstenerse de participar
en la sesion donde se evallle su otorgamiento. Ante tal circunstancia, expresa los
motivos de su abstencion mediante documento escrito dirigido al Presidente de la
Comision o con la debida antelacion.

El Libro de Actas de las sesiones de la Comision de Medalla debe ser firmado por todos
los miembros presentes, bajo la responsabilidad de cada integrante.

Propuesta

e

El otorgamiento de la condecoracion puede ser propuesto por los 6rganos del INDECI,
asi como de instituciones, organizaciones, personas juridicas o naturales o autoridades
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nacionales o extranjeras, que tomen conocimiento de un hecho excepcional que
contribuye a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres, pueden proponer el
otorgamiento de la Condecoracion.

7.2.2. Las propuestas deben ser recepcionadas, en cualquier momento del afio y entregadas
a la Comision de la Medalla mediante una solicitud que contenga la informacion
siguiente: (i) la identidad de institucion, organizacion, persona juridica o natural, o
autoridad nacional o extranjera propuesta, (ii) la descripcion de la contribucion a la
Gestion del Riesgo de Desastres que merecen ser reconocidos, y (iil) adjuntar los
medios probatorios que evidencien de forma fehaciente los hechos expuestos.

7.2.3. ElPresidente de la Comision, al tomar conocimiento directo o indirecto de una probable
contribucion a la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres, puede disponer que la
Secretaria de la Comision efectue las indagaciones y verificaciones necesarias para
formar, en caso dado, un expediente donde quede acreditado la excepcionalidad del
acto. Dicho expediente es trasladado a la Comision para su pronunciamiento.

7.3. Entrega de la Condecoracion

7.3.1. La Condecoracion es otorgada por el Jefe del Instituto Nacional de Defensa Civil, en
una sesion solemne y protocolar.

7.3.2. La Condecoracion es entregada junto con una Resolucién Jefatural del INDECI con la
finalidad de acreditar por escrito el otorgamiento de la distincion.

7.3.3. Los condecorados o quienes lo representan deben adherirse al Registro de
Condecoraciones por orden cronoldgico, indicando su nombre y la condecoracion
otorgada.

Retiro de la Medalla

74.1. Para el retiro de la Condecoracion, efectuar las indagaciones y verificaciones
necesarias antes de emitirse una Resolucion Jefatural en donde se disponga el retiro y
la devolucién de la Condecoracion.

7.4.2. El retiro de la Condecoracion procede en aquellas instituciones, organizaciones o
personas naturales que hayan sido sentenciados por delitos relacionados a violaciones
de los derechos humanos, actos de terrorismo, corrupcion y feminicidio, entre otros
tipificados en el Codigo Penal Vigente.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIA

8.1 Por ninguna circunstancia, un integrante de la Comision de la Medalla puede ser propuesto para
recibir la Condecoracion durante el tiempo en que sea parte de la misma.

8.2 La Comision de la Medalla, a fin de cumplir con sus funciones establecidas en el numeral 6.6 del
presente documento normativo, puede requerir el apoyo de la Oficina General de Comunicacion
Social, cuando lo considere conveniente.
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[X.  ANEXO

ANEXO 1 - Disefio y caracteristicas de la Medalla en mérito a la Gestion Reactiva del
Riesgo de Desastres.

ANEXO 2 - Disefio y caracteristicas de la Medalla en distincion a la Gestion Reactiva del
Riesgo de Desastres.
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ANEXO 1
DISENO Y CARACTERISTICAS DE LA MEDALLA EN MERITO POR LA CONTRIBUCION A LA
GESTION REACTIVA DEL RIESGO DE DESASTRES
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ANEXO 2
ISTICAS DE LA MEDALLA EN DISTINCION POR LA CONTRIBUCION A LA

DISENO Y CARACTER

GESTION REACTIVA DEL RIESGO DE DESASTRES

wa J ap auawepewixoide

Bi3s  E|epal B ap B} onpwep 3
‘ID3aNI 3p opnosa

| 0po} 81q0s sajediouud SOIUBWRE SO| B 3Aa1jal
Olje 3)jep esed SEINIONISS £ UOS OpE| BPED Jog
BINIONNST

S3IHISVS3A 30 09531

730 VAILLOYWAH NOILSIO ¥ ¥ NQIDNBIYLNDD
¥ HOd NOIDNLLSIO N3 v T19a3In

Z ouasig

£ BImans3

£ Bnpanans3

T RIMINNST

7 RININNST

wag'g

wI gy

[ EIManIgEg

10(12




s

PERU

©
[
2
Q
1%}
=
(]
]
=
Do
b7
=

de Defensa Civil

Ministerio
de Defensa

‘Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Arfio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”
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