SECTOR SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

Ne ('1512012-0.0PE/INS

RESOLUCION JEFATURAL

Lima, 7

VISTO:

El Expediente N° 3515-2012 que contiene el Informe N° 020 -2012-DG-OGITT-OPE/INS de fecha 02 de
febrero de 2012, emitido por la Oficina General de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica y el Informe
N° 176-2012-OEP-OGA/INS de fecha 22 de febrero de 2012, elaborado por la Oficina Ejecutiva de
Personal, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Salud, aprobado por el
Decreto Supremo N° 001-2003-SA, establece que el Instituto Nacional de Salud tiene como mision, la
promocién, desarrollo y difusién de la investigacion cientifica — tecnoldgica y la prestacion de los servicios
de salud en los campos de salud publica, el control de enfermedades transmisibles y no transmisibles, la
produccion de biolégicos, el control de calidad de alimentos, productos farmacéuticos y afines, la salud
ocupacional, proteccion del medio ambiente, centrado en la salud de las personas y la salud intercultural;
para contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion. Asimismo tiene como objetivo funcional, el
proponer politicas, planes y normas de investigacion y transferencia tecnologica en salud en coordinacion
con los institutos especializados, 6rganos competentes del Ministerio de Salud y comunicada cientifica
nacional e internacional;

Que, el Decreto Supremo N° 009-2010-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1025 -Normas de
Capacitacion y Rendimiento para el Sector Publico-, establece en su articulo 3° que las entidades
plblicas deben elaborar y presentar el Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio de Estado (PDP), el
mismo que debe contener obijetivos generales de desarrollo de las personas, vinculados con los
instrumentos de gestion multianual de la entidad; éste Plan debe ser elaborado por un Comite integrado
cuando menos, por un representante de la Alta Direccion, de la Oficina de Presupuesto, de la Oficina de
Recursos Humanos y del personal de la entidad elegido por ellos mismos;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-SERVIR/PE de fecha de 21 de marzo
de 2011, la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR) aprobdé la Directiva N° 001-2011-
SERVIR/GDCR “Directiva para la elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del
Estado”, que regula el desarrollo de los diagnosticos de conocimientos de las personas al servicio del
Estado de los Sistemas Administrativos del Estado;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 153-2011-J-OPE/INS de fecha 15 de junio de 2011, se conformd
el Comité encargado de la elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas en el Instituto Nacional de
Salud;

Que, mediante documento del Visto, el Director General de la Oficina General de Investigacion y
Transferencia Tecnolégica del Instituto, solicita la modificacion de la Resolucion Jefatural precedente a

\



efectos de incorporar a nuevos representantes de la Alta Direccion, de la Oficina Ejecutiva de Personal,
asi como de los representantes de los servidores del Instituto Nacional de Salud;

Con los vistos de la Subjefa, la Directora General de Investigacion y Transferencia Tecnolégica, el
Director General de la Oficina de Asesoria Técnica y la Directora General de la Oficina General de
Asesoria Juridica; y

En uso de las atribuciones establecidas en el inciso h) del articulo 12° del Reglamento de Organizacion y

Funciones del Instituto Nacional de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2003-SA:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONFORMAR, el Comité encargado de la elaboracién del Plan de Desarrollo de las

Personas en el Instituto Nacional de Salud, el mismo que estara integrado de la siguiente manera:

UNIDAD ORGANICA NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
ALTA DIRECCION Dra. Nora Reyes Puma Presidenta Titular
CPC. Elizabeth Ojeda Alegria Presidenta Alterna
OFICINA GENERAL DE Ing. Luis Nufiez Cabafias Titular
ASESORIA TECNICA Ing. Andrés Niels Com Machuca Alterno
OFICINA GENERAL DE Lic. Teresa Jesus Castilla Vicente Titular
INVESTIGACION Y Lic. Maricela Curisinche Rojas Alterno
TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA
OFICINA EJECUTIVA DE Eco. Jim Orlando Carrera Yalan Titular
PLANIFICACION, PRESUPUESTO | Eco. Miguel Felices Mendoza Alterno
E INVERSIONES
OFICINA EJECUTIVA DE Abog. Inés Zoila Jiménez Landaveri Secretario Titular
PERSONAL Sra. Patricia Davila Cusi Secretario Alterno
REPRESENTANTE DE LOS Sra. Alida Navarro Marifias Titular
SERVIDORES DEL INS Sr. Agapito Lider Flores Cérdova Alterno

Articulo 2°.- DISPONER, que todas unidades organicas del Instituto Nacional de Salud, presten el apoyo
y colaboracion que requieran los miembros del Comité conformado en el articulo precedente, para el
cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 3°.- DISPONER, que el Comité debera informar a la Jefatura Institucional los avances de sus
actividades, asi como el resultado de las mismas.

Articulo 4°.- REMITIR, copia de la presente Resolucion a todos los 6rganos de la entidad y al personal
designado, asi como a la Oficina Ejecutiva de Personal para su inclusion en los legajos personales
respectivos.

Registrese y comuniquese
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