SECTOR SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

BHICH DEC
& %

N° /C')..2013-J-OPE/INS

RESOLUCION JEFATURAL

Lima,

VISTO:

El informe N° 514-2013-OEL-OGA-OPE/INS, de fecha 19 de agosto de 2013, elaborado por la
Oficina Ejecutiva de Logistica, respecto a la modificacion del Plan Anual de Contrataciones, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 022-2013-J-OPE/INS de fecha 18 de enero de 2013, se
aprobo el Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de Salud para el ejercicio presupuestal
2013;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 9° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, el Plan Anual de Contrataciones podra ser
modificado de conformidad con la asignacion presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas
| institucionales; cuando se tenga que incluir o excluir procesos de seleccion o el valor referencial difiera en
mas del veinticinco por ciento (25%) del valor estimado y ello varie €l tipo de proceso de seleccion;

Que, mediante informe N° 512-2013-OEL-OGA-OPE/INS, de fecha 19 de agosto de 2013, la
Oficina Ejecutiva de Logistica solicito la octava modificacion del Plan Anual de Contrataciones,
excluyendo los procesos de seleccion, con Nimero de Referencia PAC 03, 82, 86 y 131, y la inclusion
. de ocho (08) procesos de seleccién con Numeros de Referencia PAC 197, 198, 199, 200, 201, 202, 203 y
§204 de acuerdo a la informacion contenida en los Anexos N° 01 y N° 02;

&l Que, el articulo 9° del citado Reglamento, sefiala que la modificacion del Plan Anual de
» °¢ontrataC|ones sera publicado por cada Entidad en el SEACE en un plazo no mayor a cinco (05) dias

\'_ «*/habiles de aprobado, incluyendo el dispositivo o documento de aprobacion y adicionalmente, estara a
~" disposicion de los interesados en el drgano encargado de las contrataciones de la Entidad y en el portal
institucional de ésta;

Que, en razon de lo expuesto, resulta necesario, aprobar la modificacion del Plan Anual de
Contrataciones — PAC del Instituto Nacional de Salud para el afo Fiscal 2013, conforme a los
requerimientos formulados por Ios organos del INS Para el caso de Ias inclusiones solicitadas se ha

Con el visto bueno del Subjefe, la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica,
| Director General de Administracién, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Logistica;

|




De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, en uso de las afribuciones establecidas en el articulo 12° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Salud, aprobado por el Decreto Supremo N° 001-2003-SA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de
Salud correspondiente al Ano Fiscal 2013, a fin de incluir ocho (08) procesos de seleccion con Nimeros
de Referencia PAC 197, 198, 199, 200, 201, 202, 203 y 204; asimismo la exclusion de cuatro (04)
procesos de seleccion con Numeros de Referencia Referencia PAC 03, 82, 86 y 131 de acuerdo a la
informacion contenida en los Anexos N° 01 y N° 02, que se adjuntan, como parte de la presente
Resolucion.

Articulo 2°.- Disponer la publicacion de la resolucion de modificacion de PAC, en el Sistema
Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE y en el Portal de Transparencia del INS, en un plazo
no mayor de cinco (05) dias habiles de aprobado, encargando dicho procedimiento a la Oficina Ejecutiva
de Logistica de la Oficina General de Administracion.

\ Articulo 3°.- Remitir copia de la presente Resolucion a la Oficina Ejecutiva de Logistica, a la
- Oficina General de Administracion y al Organo de Control Institucional.

Registrese y Comuniquese
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