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N°223.2013-J-OPE/INS

RESOLUCION JEFATURAL

Lima,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Plblico, a través de su articulo 18° establece que el
desempefio excepcional de un empleado publico origina el otorgamiento de especial reconocimiento que
debera enmarcarse en las siguientes condiciones; a) Lograr resultados eficientes en el servicio que presta ala
poblacion. b) Constituir modelo de conducta para el conjunto de empleados. ¢) Promover valores sociales. d)
Promover beneficios a favor de la entidad y e) Mejorar la imagen de |a entidad frente a la colectividad;

Que, asimismo, la Directiva N° 005-INS/OGAT-V.01 "Directiva del Sistema de Gestion de la
Calidad del Instituto Nacional de Salud, aprobada por Resolucién Jefatural N° 007-2011-J-OPE/INS, en su
numeral 6.3.3 Participacion Personal, establece que el personal del Instituto Nacional de Salud es la base
fundamental de la entidad; su compromiso y participacion posibilita la mejora continua de los procesos,
por lo que la gestion debe asegurar su desarrollo para mantener un alto grade de competitividad
institucional,

Que, la participacion en ensayocs interlaboratorios es un requisito indispensable de
aseguramiento de la calidad de los resultados de ensayo o calibraciones, para el logro de las
acreditaciones nacionales e intemacionales segun los estandares internacionales de 1SO 17025, 1ISO
15189 y Buenas practicas de Laboratorios dela OMS;

Que, personal de los Centros Nacionales, CNCC, CENAN, CENSOPAS y CNSP, participa
satisfactoriamente en ensayos interlaboratorios, organizado por organismos internacionales durante el
afo 2012 y 2013, como CDC - Atlanta USA, Fundacion PRO Sangre Hemocentro de Sao Paulo Brasil,
WHO/Parasitology ~ Reference,  QualityAssessment  and  Standardizationforimmunological,
measuresrelevantto HIV/AIDS (QASI) -Canada, WHO/Parasitology Reference Laboratory, NICD. Africa,
KNMP, WHO-Organizacién Mundial de la Salud, INDECOPI, Centers for Disease Control and Prevention
~USA, INSHT: Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo - Espafia y Accu Test Digital PT
Proficiency Testing Program - USA;

Que, en tal sentido resulta necesario reconocer el esfuerzo y dedicacion del personal que
participd satisfactoriamente en ensayos interfaboratorios organizado por organismos internacionales
durante los anos 2012 y 2013;

Con las visaciones de la Sub Jefatura y la Oficina General de Asesoria Juridica; y

En uso de las atribuciones establecidas en el inciso h) del Articulo 12° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 001-2003-
SA;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- FELICITAR al personal del Instituto Nacional de Salud, por el esfuerzo y
dedicacion puesto de manifiesto, que participd satisfactoriamente en ensayos interlaboratorios organizado
por organismos internacionales durante los afios 2012 y 2013, de acuerdo a la siguiente relacion:

RELACION DEL PERSONAL QUE PARTICIPO SATISFACTORIAMENTE EN ENSAYOS INTERLABORATORIOS ORGANIZADO POR
ORGANISMOS INTERNACIONALES DURANTE LOS ANOS 2012 Y 2013

N NOMBRES
1 José Luis Portilla Carbajal

2 Harold Eddie Calixto Benito

3 Ronal Bricefio Espinoza

4 Benedicta Yana Calatayud

5 Daniel Santos Anaya

6 Edgardo Mamani Huaman

7 Mariluz Matos Macedo

8 Néstor Edwin Cabezudo Pillpe

g9 Juan José Ramirez lllescas

10 Nancy Armdspide Velasco

11 Sonia Caridad Gutiérrez Gonzales
12 Meliton Gebol Cahuaza

13 Rosa Luz Mendizabal Alvarez

14 Georgina Ortiz Pilco

15 Celia Irene Nifio Ladron de Guevara Estela
16 Manuel Chavez Ruiz

17 Jaime Alonso Rosales Rimache

18 Jesis del Milagro Abadie Timana
19 Julia Catalina Huapaya Avila

20 Carmen Rosa Moscol Alvarez

21 Carmen Rocio Acurio Zarate

22 Hermogenes Artemio Mego Correa
23 Manuel Antonio Troncoso Vargas
24 Alfredo Ysidro Huamani Hinostroza
25 Luis Enrique Moreno Exebio

26 Javier Joel Surichaqui Toribio

27 Manuel Antonio Troncoso Vargas
28 Jimmy Pefia Caso

29 Godofredo Jiménez Landaveri

30 Pool Marcos Carbajal

31 Sila Marlen Ruiton Cueva

32 Emelda Gallardo Cruz

33 Victoria Gutierrez Peceros

34 Maribel Carmen Huaringa Nufiez
35 Nancy Rojas Serrano

ARTICULO 2.- NOTIFICAR la presente resolucion al personal mencionado en la presente
Resolucion, debiendo remitir copia de la presente a la Oficina Ejecutiva de Personal, para su
incorporacion en cada uno de los legajos.
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ARTICULO 3°.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion a través de la Oficina
General de Informacion y Sistemas del Instituto Nacional de Salud en el Portal Institucional
www.ins.gab.pe.

Registrese y Comuniquese.
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