SECTOR SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

N° |5 <L .2014-J-OPE/INS

RESOLUCION JEFATURAL

Lima, 30 l\“l. m

VISTO:

El Informe N° 053-2014-OEL-OGA/INS, de fecha 26 de Junio de 2014, elaborado por la Oficina
Ejecutiva de Logistica de la Oficina General de Administracion, informa respecto a la Séptima
Modificacion del Plan Anual de Contrataciones, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 11-2014-J-OPE/INS, de fecha 21 de Enero de 2014, se
aprobo el Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de Salud, para el Ejercicio Presupuestai
2014;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 80-2014-J-OPE/INS, de fecha 01 de Abril de 2014, se
aprobo fa Primera Modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de Salud, para €l
| Ejercicio Presupuestal 2014

Que. mediante Resolucion Jefatural N° 89-2014-J-OPE/INS, de fecha 08 de Abril de 2014, se
aprobo la Segunda Modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de Salud,
correspondiente al Afio Fiscal 2014;

ﬁ Que, mediante Resolucion Jefatural N° 93-2014-J-OPE/INS, de fecha 15 de Abril de 2014, se

aprobd la Tercera Modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de Salud
correspondiente al Afio Fiscal 2014:

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 115-2014-J-OPE/INS, de fecha 09 de Mayo de 2014, se
aprobé la Cuarta Modificacion del Plan Anual de Conirataciones del Instituto Nacional de Salud,
correspondiente al Afo Fiscal 2014;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 128-2014-J-OPE/INS, de fecha 22 de Mayo de 2014, se
aprobd la Quinta Modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de Salud,
correspondiente al Ano Fiscal 2014.

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 159-2014-J-OPE/INS, de fecha 11 de Junio de 2014. se
aprobo la Sexta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional de Salud,
correspondiente al Afio Fiscal 2014.

iy~ Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 9° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
&4 - Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, el Plan Anual de Contrataciones podra ser
' {tﬁgodiﬂcado de conformidad con la asignacion presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas
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institucionales; cuando se tenga que incluir o excluir procescs de seleccion o el valor referencial difiera en
mas del veinticinco por ciento (25%) del valor estimado y ello varie &l tipo de proceso de seleccidn:

Que, mediante Informe N° 053-2014-OEL-OGA/INS, de fecha 26 de Junio de 2014, la Oficina
Ejecutiva de Logistica solicité la séptima modificacion del Plan Anual de Contrataciones, incluyendo
mL(M) procesos de seleccion, con Numero de Referencia N° 150, 151, 162 y 153, y excluyendo

sve (09% procesos de seleccion, can Nimero de Referencia N°® 35, 45, 78, 90, 92, 94, 898, 115y 116 de
acuerdo a la'informacion contenida en los Anexos N° 01 y N° 02;

Que, el articulo 9° del citado Reglamento, senala gue la modificacion del Plan Anual de
Contrataciones sera publicado por cada Entidad en el SEACE en un plazo no mayor a cinco (05) dias
habiles de aprobado, incluyendo el dispositive o documente de aprebacion y adicionalmente, estara a

£ ,,,u,;o; disposicion de los interesados en el 6rgano encargado de las contrataciones de la Entidad y en el porial
institucional de ésla;

Que, en razon de lo expuesto, resulta necesario, aprobar la séptima modificacion del Plan Anual
de Contrataciones - PAC del Instituto Nacional de Salud para el afio Fiscal 2014, conforme a ios
requerimientos formulados por los 6rganos del INS. Para el caso de las inclusiones solicitadas, se ha

/7 verificado que cuenta con la certificacidn presupuestaria expedida por la Oficina Ejecutiva de
,// Flanificacion, Presupueslo e Inversiones;

Con el visto bueno del Subjefe, la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica,
la Directora General de Administracian, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Logistica;

De conformidad con lo establecido en el articuio 9 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, en uso de las atribuciones establecidas en el articule 12° del Reglamento de Qrganizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Salud, aprobado por el Decrete Supremo N° 001-2003-SA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la Séptima Modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Instituto
Nacional de Salud correspondiente al Ano Fiscai 2014, a fin de incluir cuatro (04) procesos de seleccion,
con Numero de Referencia PAC 150, 151, 152 y 153, asimismo la exclusion de nueve (09) procesos de
seleccion, con Numero de Referencia PAC 35, 45, 78, 90, 92, 94, 98, 115 y 116; de acuerdo a la
informacion contenida en los Anexos N° 01 y N° 02, que se adjuntan, como parte de la presente
Resolucion.

Articulo 2°.- Disponer |a publicacion de la resolucion de modificacion de PAC, en el Sistema
Electronico de Contrataciones del Estado - SEACE v en el Porlal de Transparencia del INS, en un plazo
no mayor de cinco (05) dias habiles de aprobado, encargando dicho procedimiento a la Oficina Ejecutiva
de Logistica de la Oficina General de Administracion.

Articulo 3°.- Remitir copia de la presente Resolucion a la Oficina Ejecutiva de Logistica, a la
Oficina General de Administracion y al Organo de Control Institucional.

Registrese y Comuniquese
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