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N° 193-2018-INDECI
27 de Agosto del 2018

VISTOS: El Memorandum N° 7138-2018-INDECI/6.1, del 08 de agosto de

Administracién; y el Informe Legal N° 396-2018-INDECI/5.0, del 21 de agosto de 2018, de
\ la Oficina General de Asesoria Juridica, sus antecedentes y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por la Ley N° 29664 - Ley que
. crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres — SINAGERD, su Reglamento
ALUEAL. - aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM y el Decreto Supremo N° 002-2016-DE,
. \ el Instituto Nacional de Defensa Civil — INDECI, es un organismo publico ejecutor, con
me.]“, calidad de pliego presupuestal, adscrito al Ministerio de Defensa, conformante del Sistema
/.7 Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres - SINAGERD vy responsable técnico de
coordinar, facilitar y supervisar la formulacién e implementacién de la Politica Nacional y el
Plan Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres, en los procesos de preparacion,
respuesta y rehabilitacién; :

) \’"“-‘;"";g}_ Que, la Ley N° 28983 - Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres
cy Hombres, tiene por objeto establecer el marco normativo, institucional y de politicas
jpublicas en los ambitos nacional, regional y local, para garantizar a mujeres y hombres el

5 r_r"(‘/ci"ejercicio de sus derechos a la igualdad, dignidad, libre desarrollo, bienestar y autonomia,

impidiendo la discriminaciéon en todas las esferas de su vida, publica y privada,
propendiendo a la plena igualdad,

Que, mediante el Decreto Supremo N° 005-2017-MIMP, se dispuso la
dacion de un mecanismo para la igualdad de género en las entidades del Gobierno
ddcional y de los Gobiernos Regionales, con el objeto de coordinar, articular y fiscalizar la
orporacién del enfoque de género en las politicas y gestién institucional, a fin de
promover el cierre de brechas de género y la igualdad entre mujeres y hombres, en el marco
de la implementacion y cumplimiente de la politica nacional en materia de igualdad de
género;




Que, la Oficina de Recursos Humanos, mediante el Informe de Vistos,
sefiala que resulta necesario conformar el Comité para la Igualdad de Género del Instituto
Nacional de Defensa Civil — INDECI, con la finalidad de contribuir al seguimiento de los
objetivos estratégicos de la politica nacional en materia de igualdad de genero;

Que, el articulo 29 de los Lineamientos de Organizacién del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, establece que los comités son un tipo
de érgano colegiado, sin personeria juridica ni administracién propia, que se crean para
tomar decisiones sobre materias especificas, disponiendo que sus miembros actuan en

50,% representacion del érgano o entidad a la cual representan y sus decisiones tienen efectos
Z\vinculantes para éstos, asi como para terceros, de ser el caso;
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4 Con la visacion del Secretario General, de la Jefa de la Oficina General
crarurt”” de Administracién, de la Jefa de la Oficina General de Asesoria Juridica y del Jefe de la
Oficina de Recursos Humanos, v;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N°® 29664 - Ley que crea el
\ Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres — SINAGERD, la Ley N° 28983 - Ley
=|de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres, el Decreto Supremo N° 005-2017-
MIMP, que dispone la creacién de un mecanismo para la Igualdad de Género en las
entidades del Gobierno Nacional y de los Gobiernos Regionales, y en uso de las facultades
conferidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del INDECI, aprobado por
Decreto Supremo N° 043-2013-PCM, y su modificatoria;,

SE RESUELVE:

/s Articulo 1.- Conformar el Comité para la Igualdad de Género del Instituto
- Nacional de Defensa Civil — INDECI, cuyo objeto es coordinar, articular y fiscalizar la
incorporacién del enfoque de género en las politicas y gestion institucional, a fin de
promover el cierre de brechas de género y la igualdad entre mujeres y hombres, en el marco
de la implementacién y cumplimiento de la politica nacional en materia de igualdad de

: genero.
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) ‘\ Articulo 2.- El Comité para la Igualdad de Género del Instituto Nacional
o0 «de Defensa Civil — INDECI, esta integrado conforme al siguiente detalle:
S ”‘< 3\ o Un/a representante de el/la Titular de la Entidad, quien la presidira.

e Un/a representante de la Oficina General de Planificacion vy
Presupuesto, quien estara a cargo de |la Secretaria Técnica.

o Un/a representante de la Oficina de Recursos Humanos.

¢ Un/a representante de |la Oficina General de Comunicacién Social.

¢ Un/a representante de la Direccidn de Politicas, Planes y Evaluacion.

La designacion del Comité se efectuard mediante comunicacion formal
a la Secretaria General, dentro del plazo de dos (02) dias habiles contados a partir de la
notificacion de la presente Resolucion.




Articulo 3.- El Comité al que se refiere el articulo precedente, tendra
las siguientes funciones:

3.1 Elaborar un plan de actividades anual para la reduccion de las
brechas de género pricrizadas por la entidad y coordinar con las
distintas areas para su inclusién en los instrumentos de
planificacién.

3.2 Proponer  estrategias para identificar buenas practicas
institucionales y para generar una cultura organizacional con
igualdad de género.

3.3 Monitorear la implementacién de las politicas nacionales en materia
de igualdad de género y la alineacién de los instrumentos de gestién
a los objetivos, metas e indicadores de dichas politicas.

3.4 Emitir informes de los avances y resultados de |as politicas, planes,
programas y proyectos para la igualdad de género de competencia
de la entidad.

3.5 Oftras que se consideren necesarias para el cumplimiento de sus
objetivos.

Articulo 4.- El citado Comité se instalara en un plazo no mayor de diez
(10) dias habiles contados a partir de la fecha de la expedicién de la presente resolucion.

3 Articulo 5.- Los miembros del Comité ejerceran el cargo ad honorem en
(-ome 1zadicion a sus funciones. La instalacion y el desarrollo de las actividades no irrogaran gasto
/,.;;él presupuesto institucional del INDECI.
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Articulo 6.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion en el
Portal Web Institucional (www.indeci.gob.pe).

Articulo 7.- Disponer que la Secretaria General registre la presente
dResolucion en el Archivo General institucional y remita copia autenticada a los
Zrepresentantes de los Organos que conforman el citado Comité, y a la Oficina General de
ﬁf‘l’ecno]ogias de la Informacién y Comunicaciones, para conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, publiquese, comuniquese y archivese.

General
Jefe del InstitutoAN
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