N°® 175-2018-INDECI
12 de julio del 2018

VISTOS: El Memorando N° 245-2018-INDECI/2.0 del 13 de junio de 2018,

INDECI/4.0 del 02 de julio del 2018, de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto; vy,
el Informe Legal N°345-2018/INDECI/5.0 del 10 de julio de 2018, sus antecedentes; y,

CONSIDERANDO:

aprobado por el Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, y el Decreto Supremo N° 002-2016-
-2 DE, el Instituto Nacional de Defensa Civil — INDECI, es un organismo publico ejecutor, con
%\ calidad de pliego presupuestal, adscrito al Ministerio de Defensa, conformante del Sistema
‘ENacionaI de Gestién del Riesgo y Desastres - SINAGERD y responsable técnico de
coordinar, facilitar y supervisar la formulacion e implementacion de la Politica Nacional y el
Plan Nacional de Gestién de Riesgo de Desastres, en los procesos de preparacion,
respuesta y rehabilitacion;

ﬁ@““""% ) Que, mediante el Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, se aprobé el Texto
5 "%‘ Unico Ordenado de la Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica; que promueve la transparencia de los actos del Estado y regula el derecho
ffundamental del acceso a la informacion consagrado en el numeral 5 del articulo 2 de la
/ ‘Constitucion Politica del Pert;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 070-2013-PCM, se modificéd el
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado con el
Decreto Supremo N° 072-2003-PCM,;

Que, el literal a) del articulo 22 del Reglamento de Organizacién y
nciones del Instituto Nacional de Defensa Civil = INDECI, aprobado—por—el-Decreto-
Supremo N° 043-2013-PCM, y su modificatoria, sefiala como una de las funciones de la
Oficina General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, proponer a la Alta
Direccién, la Directiva de funcionamiento de la plataforma tecnolégica institucional; -




Que, bajo ese contexto normativo, mediante Resolucion Jefatural N° 074-
2018-INDECI, de fecha 28 de marzo del 2018, se aprobé la Directiva N° 003-2018-
INDECI/8.0, “NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA
INFORMACION PUBLICA EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL
INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL",

Que, el Organo de Control Institucional del INDECI, a traves del Informe de
Servicio Relacionado N° 007-2018-INDECI/3.0, denominado “Verificar el cumplimento de
normativa expresa: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica”; observo la-
Directiva N° 003-2018-INDECI/8.0, “NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y
ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA
ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL",

Que, el Jefe de la Oficina General de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, a través del Memorando e Informe Técnico de vistos, sefnala que se ha
procedido a revisar, precisar y actualizar la citada Directiva, implementando Ilas
gm\ﬁo\ recomendaciones contenidas en el citado Informe de Servicio Relacionado del Organo de
<c‘:«;\Control Institucional del INDECI;
w
»

del Informe de vistos, indica que la propuesta de la citada Directiva, se ha formulado en
concordancia con lo dispuesto en la Directiva N° 11-2014-INDECI/4.0 “Directiva para la
formulacién, aprobacién y modificacion de Directivas del Instituto Nacional de Defensa Civil",
aprobado por Resolucion Jefatural N° 187-2014-INDECI; adicionalmente a ello, sefiala que
e ha cumplido con la actualizacion e implementacién de las recomendaciones efectuadas
dor el Organo de Control Institucional del INDECI; por lo que corresponde dejar sin efecto la
Jirectiva N° 003-2018 - INDECI/4.0, aprobada por Resolucion Jefatural N° 074-2018-

EA Que, asimismo, la Oficina General de Planificacién y Presupuesto, a través
Aﬂ&J

Que, la Oficina General de Asesoria Juridica, mediante el Informe Legal de
\. vistos, sefiala que en virtud de las disposiciones legales vigentes, corresponde aprobar la
Directiva "NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA

INFORMACION PUBLICA EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL
5/ INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL", la misma que tiene por finalidad, uniformizar
los procedimientos internos que garanticen una adecuada actualizacion de la informacion

con las mejoras de accesibilidad, interoperabilidad e integracion de diversas fuentes de
~ informacién;

; Con las visaciones del Secretario General, del Jefe de la Oficina General
de Planificacion y Presupuesto, del Jefe de la Oficina General de Tecnologias de la
hformacion y Comunicaciones, y de la Jefa de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806 - Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado mediante el Decreto Supremo
N° 043-2003-PCM, el Decreto Supremo N° 070-2013-PCM, se modificé el Reglamento de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado con el Decreto Supremo
N° 072-2003-PCM, la Ley N° 29664 — Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM,
en uso de las facultades conferidas por el Reglamento de Organizaciones y Funciones del
INDECI, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2013-PCM y modificatorias;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dejar sin efecto, |la Directiva N° 003-2018-INDECI/8.0,
ORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION
PUBLICA EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL
DE DEFENSA CIVIL", aprobada mediante la Resolucion Jefatural N° 074-2018-INDECI de
fecha 28 de marzo del 2018.

Articulo 2.- Aprobar la Directiva N° -2018-INDECI/8.0, “NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA
CIVIL", que consta de veintiséis (26) paginas, y forman parte integrante de la presente
Resolucion.

: Articulo 3.- Encargar a la Secretaria General en coordinaciéon con la
Oficina General de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones del INDECI, la
publicacién de la Resolucién y la Directiva en el Portal de Transparencia, en la pagina Web y
en la Intranet del INDECI (www.indeci.gob.pe).

Articulo 4.- Disponer que la Secretaria General, registre la presente
Resolucion en el Archivo General Institucional, remita copia autenticada por fedatario a la
Oficina General de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, para su conocimiento y
fines.

Registrese, gomdfﬂ'@‘ese y archivese
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DIRECTIVA N° 009 -2018-INDECI/8.0

NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR
LA INFORMACION PUBLICA EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR
DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

. OBJETIVO

Normar y establecer los procedimientos para la publicacién y actualizacién de la informacion en el Portal
de Transparencia Estandar del Instituto Nacional de Defensa Civil.

Il.  FINALIDAD

Uniformizar los procedimientos internos que garantice una adecuada actualizacién de la informacién con
las mejoras de accesibilidad, interoperabilidad e integracién de diversas fuentes de informacion.

Ill. BASE LEGAL

3.1 Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, y sus modificatorias, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica.

3.2 Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, y sus modificatorias, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Transparenciay Acceso a la Informacion Publica, modificado por Decreto Supremo N* 070-2013-PCM.

3.3 Decreto Supremo N° 063-2010-PCM, aprueba la implementacion del Portal de Transparencia Esténdar
en la Entidades de la Administracién Piblica.

3.4 Decreto Supremo N° 043-2013-PCM, y sus modificatorias, que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Instituto Nacional de Defensa Civil.

3.5 Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, aprueba Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

3.6 Resolucion Ministerial N° 035-2017-PCM, aprueba la Directiva N°001-2017-PCM/SGP, "Lineamientos
para la Implementacion del Portal de Transparencia Esténdar en las entidades de la Administracion
Publica”.

3.7 Resolucion Jefatural N° 007-2017-INDECI, de designacién del Funcionario responsable de los portales
de internet del INDECI.

ALCANCE

Lo establecido en la presente directiva es de cumplimiento obligatorio para todos los Organos y Unidades
Orgénicas del Instituto Nacional de Defensa Civil - INDECI, que posean la informacién comprendida en los
rubros tematicos definidos en el articulo 12 de la Directiva N°001-2017-PCM/SGP, Lineamientos para la
Implementacién del Portal de Transparencia Estédndar en las entidades de la Administracién Publica, -
aprobada por Resolucion Ministerial N° 035-2017-PCM.

V. RESPONSABILIDAD

5.1 EI funcionario responsable de la elaboracion y actualizacién de ta-informacién—en el Portal-de————————
Transparencia Estandar del INDECI.

5.2 Los Directores y Jefes de los Organos y Unidades Orgénicas del INDECI.

5.3 Los Coordinadores de Ios Organos y Unldades Orgémcas encal;gados de los rubros temadticos
definidos.

DIRECTIVA N*002018-INDECI " NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL PORTAL
DF TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL®
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5.4 Los funcionarios y servidores de los Organos y Unidades Orgénicas poseedores de la informacién a
publicar o actualizar.

VI. DISPOSICIONES GENERALES
6.1. Definiciones : Para efectos de la presente Directiva se utilizaran los siguientes conceptos:

6.1.1. Portal de Transparencia Estandar: Es una herramienta informatica integrada al Portal del

Estado Peruano, que contiene informacion de gestién clasificada en rubros temdticos y

) presentada en formatos estdndares por las Entidades de la Administracién Publica, que estan

\ i en la obligacién de publicar y actualizar, conforme a los plazos que establece la Ley de

g P Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, pudiendo publicar informacion adicional que
consideren en cada rubro tematico.

6.1.2. Informacién Publica: Es la informacion contenida en documentos escritos, fotografias,
grabaciones, soporte magnético o digital, o cualquler otro formato, siempre que haya sido
creada u obtenida por la entidad puiblica, o que se encuentre en su posesién o bajo su control
aunque no la haya producido directamente.

6.1.3. Los Coordinadores de los rubros teméaticos.- Son los encargados de acopiar la informacién de
los rubros temaéticos definidos, para procesarla y remitirla para su publicacion y/o
actualizacion.

6.1.4. Organos- Son las unidades de organizacién que conforman la estructura organica de |a Entidad,
cuyos ejercicios de funciones generan informacién y documentos a publicar en el PTE del
INDECI.

6.1.5. Unidades Orgéanicas.- Son las unidades de organizacién que conforman los érganos
contenidos en la estructura orgénica de la Entidad, que poseen y/o procesan la informacién a

publicar en el PTE del INDECI.

6.2. De los Rubros Tematicos - acorde al Portal de Transparencia Estandar

PO e
I A

RN S (I B T = i g ™ 3 TR |
I Nivel g " RUBROS TEMATICOS : |
1.0.0.0 DATOS GENERALES: Directorio de los funcionarios publicos, leyes, reglamentos y i
. demas disposiciones legales que rigen y emiten las entidades.
2.0.0.0 PLANEAMIENTO Y ORGANIZACION: Instrumentos de gestién, planes y politicas, que

regulan las actividades de la entidad.

PRESUPUESTO: Documentos que tratan acerca de ingresos y gastos, realizados y por
3.0.0.0 |realizar; préstamos y todos los datos relacionados con las actividades bancarias,

contables y econémicas de |a entidad.

PROYECTOS DE INVERSION E INFROBRAS: Informacion de proyectos financiados total
4.0.0.0 | o parcialmente con recursos publicos para generar, mejorar o recuperar bienes o

servicios en un tiempo determinado.

| 5000 |PARTICIPACION CIUDADANA (NO APLICA PARA EL INDEC) —

| 6.0.0.0 l PERSONAL: Relacién del persdnal contratado bajo cualquier modalidad.

7.0.0.0 “CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS: Informacién de las compras estatales
77 | enbienes y servicios como teléfono, pasajesy viaticos, uso de vehiculos y publicidad.

" "DIRECTIVA N'003-2018-INDECI * NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL PORTAL
DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL"
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Nivel [ ot ~ RUBROS TEMATICOS

1

| 8.0.0.0 |ACTIVIDADES OFICIALES: Informacién de la Agenda Institucional
{

9000 |ACCESOALAINFORMACION PUBLICA: informacién sobre la gestion de las solicitudes
e de acceso a la informacidn publica.
REGISTRO DE VISITA: Datos de los visitantes a los funcionarios publicos, tales como
10.0.0.0 5 ; i
dia, hora y motivo de visita.

En el enlace del Portal de Transparencia Estandar se publica, de manera obligatoria, todos los actos
administrativos, actos de administracion interna y documentos que deban publicarse de acuerdo a lo
establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM y su Reglamento.

A requerimiento del Funcionario fesponsable del Portal de Transparencia Estédndar del INDECI, el
Director o Jefe de Oficina de los Organos y Unidades Orgénicas responsables poseedoras de
informacion de los rubros tematicos, designardn mediante Memorando dirigido al responsable del PTE
del INDECI, a los Coordinadores Titular y Suplente, quienes son responsables de proveerle la
informacion necesaria para el oportuno cumplimiento de actualizacién del Portal de Transparencia
Estandar.

VIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1.

T2

Obligaciones del Funcionario Responsable del Portal de Transparencia Estandar del INDECI:

7.1.1. Mantener actualizado el Portal de Transparencia Estandar del Instituto Nacional de Defensa
Civil-INDECI.

7.1.2. Requerir a los Directores y Jefes de los Organos y Unidades Organicas la informacién que debe
~~ publicarse en el PTE del INDECI. -

7.1.3. Coordinar permanentemente con los Coordinadores de los rubros teméticos de cada Organo o
Unidad Organica, a fin de asegurar que la informacién que se aprueba a través de los médulos
de administracion del Portal del Estado Peruano, administrado por la Secretaria de Gobierno
Digital de |a Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), sea previamente revisada, remitida y
posteriormente actualizada dentro de los plazos establecidos en la presente Directiva. (Anexo
2).

7.1.4. Ante cualquier dificultad técnica que impida la actualizacion oportuna del Portal de
Transparencia Esténdar, coordinara con la Secretarfa de Gobierno Digital de la PCM, a fin de
dar una solucién inmediata a tal dificultad.

7.1.5. Asimismo, cualquier modificacion sobre la forma y contenido del Portal de Transparencia
Estandar, debera coordinarse con la Secretarfa de Gobierno Digital de la PCM.

7.1.6. Generar y remitir reportes mensuales a la Secretarfa General de ser el caso. -

7.1.7. Mantener actualizada |a “Relacién de los Coordinadores responsables de remitir la informacién

para la actualizacion y publicacién en el PTE del INDECI"

Obligaciones de los Directores y Jefesde los Organos y Unidades Organicas del INDECI.— —

7:2.4. Desigﬁar a los ‘Coordinadoré;aitular y Suplente) de su AO?“nEi_na_, ré-é;;hsables de los rubros
teméticos establecidos.

DIRECTIVA N*@OZ2018-INDECI * NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL PORTAL

DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL®
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validar la informacién procesada por el Coordinador de los rubros teméticos de su Oficina.

Remitir en los plazos sefialados en la presente Directiva (Anexo 2), la informacién requerida por
el Funcionario Responsable del PTE del INDECI.

7.3. Obligaciones de los Coordinadores de los Rubros Tematicos.

7:8.1.

7.3.4.

Coordinar permanentemente con el Funcionario Responsable del PTE del INDEC|, a fin de
mantener actualizado el Portal de Transparencia Esténdar del Instituto Nacional de Defensa
Civil-INDECI.

. Ccumplir con los plazos sefialados en el Anexo 2 de la presente Directiva.

. Asistir a las reuniones de coordinacion o capacitacién, programadas y convocadas por el

Funcionario Responsable de actualizar el PTE del INDECI.

Coordinar, con los funcionarios o servidores poseedores de la informacién para acopiar,
sintetizar, estructurar, revisar y validar la informacién, que sera remitida para su actualizacién;
siguiendo los requisitos establecidos, en formato digital (PDF) para algunos rubros y usando
los cuadros (formato MS Excel) de migracién de informacién preestablecidos por ia Secretarfa
de Gobierno Digital-PCM, de los rubros de: personal, vidticos, 6rdenes, publicidad, telefonfa y
vehlculos.

7.4. Obligaciones de los funcionarios y servidores de cada Organo o Unidad Orgénica poseedores de la

informacion.

7.4.1.

7.5.1.

7.4.3.

Proporcionar informacién de su competencia al Coordinador responsable de ios rubros
tematicos de su Oficina.

. Verificar la autenticidad de la informacién que entrega, responsabilizédndose por la misma.

Entregar la informacién en los plazos previstos por el Coordinador de los rubros tematicos.

.5. Caracteristicas y contenido del Portal de Transparencia Estandar:

La informacién que se muestre en el Portal de Transparencia Estandar del Instituto Nacional
de Defensa Civil-INDECI debe observar las siguientes caracteristicas:

a. Sera redactada en un lenguaje sencillo, con expresiones claras, simples y directas.
b. Hacer uso del lenguaje técnico sélo cuando sea estrictamente necesario.
c. Contener un glosarlo que explique la terminologia técnica que se utilice.

d. Debe ser ciertay completa.

7.5.3.

La informacién publicada en el Portal de Transparencia Estandar del Instituto Nacional de

Defensa Civil-INDECI tiene carédcter y valor oficial.

Se publicara en el Portal de Transparencia Estandar del Instituto Nacional de Defensa Civil-
INDECI, la informacion sefialada en los rubros teméaticos contenidos en el Anexo 1 de la

presente Directiva, conforme a la Directiva N* 001-2017-PCM/SGP "“Lineamientos para ja-—

DIRECTIVA Ng¢-2018-INDECI " NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL PORTAL
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Implementacién del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la Administracion
Publica", aprobada por Resolucion Ministerial N° 035-2017-PCM.

7.5.4. Ademas de la informacién sefialada en el numeral precedente, el Funcionario Responsable del
Portal de Transparencia Estandar, publicara toda aquella informacién adicional que permita el
incremento del nivel de transparencia en el Instituto Nacional de Defensa Civil-INDECI, los
detalles del mismo se encuentran en el Anexo 2.

VIil. DISPOSICIONES FINALES

8.1. La presente Directiva entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacién mediante
Resolucién Jefatural.

8.2. Cuando el Director o Jefe de un Organo o Unidad Orgénica, o los Coordinadores Responsables de los
rubros tematicos ya no tengan vinculo laboral con la Entidad, se informara al Funcionario Responsable
del PTE del INDECI.

8.3. Asimismo, para el control de entrega y publicacién de Informacién de Portal de Transparencia
Estandar, se considera indicadores, fecha y la firma del responsable de la entrega de la informacién
segun formato. (Anexo 3).

8.4. En caso que los funcionarios a cargo de los Organos o Unidades Organicas, no cuenten con
informacion obligatoria de publicacion en el Portal de Transparencia Estandar, o se encuentre en
proceso de su formulacion, deberdn publicar un Aviso de Sinceramiento, de acuerdo al formato (Anexo
4).

IX. ANEXOS N° Reqisiin.
ANEXO 1: RUBROS TEMATICOS DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA.
ANEXO 2: PERIODICIDAD PARA PUBLICAR LA INFORMACION DEL PTE-INDECI. oats sl =
ANEXO 3: CONTROL DE ENTREGA Y PUBLICACION DE INFORMACION EN EL PTE- n»umsc?L Aoy
ANEXO 4: AVISO DE SINCERAMIENTO.
ANEXO 5: FLUJOGRAMA.
b Ronal Victor Hugo Sandra Jorge Chavez
\ELABORO Paredes REVISO La Rosa Stephani | APROBO 9
. Cresta
Vargas Rosado LLatas Garcia

Jefe de la Jefedela Jefe de la Jefe del

AR 0GTIC CARBO 0GPP 0GAJ CARGO INDECI

FECHA 10/07/18 FECHA 10/07/18 FECHA
APROBADO CON RESOLUCION JEFATURAL N° -2018-INDECI, de-fecha——-— 2018

DIRECTIVA N'@>4-2018-INDECI © NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL PORTAL
DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL"
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ANEXO 1: RUBROS TEMATICOS DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA.

o R s
Nivel Rubro Tematico ' dela !
Informacion
| 1000 |DATOS GENERALES : |
it : b .
1.1.0.0 DIRECTORIO
R s ~ ; PP 1 s
1.1.1.0 | Direccion de la entidad } 0GCS 1
o, [T)Tréctorio de Ios Servidores Civiles y correos electronicos (Portal | O_G C; |
| 147 | INDECI y Portal del Estado Peruano-PEP) { .
1.2.0.0 MARCQ LEGAL ; 0OGAJ
1.2.1.0 l Norma de Creacion de la Entidad | 0GAJ .
i
CRSGT et — e TR TS - v . !
1.2.2.0 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, su OGAU
Reglamento ;
Sodis i e s et e i sl oo |
1.3.0.0 NORMAS EMITIDAS [
1.3.1.0 | Resoluciones Jefaturales { SEC. GRAL. i
1.3.2.0 | Resoluciones de |la Secretarfa General SEC. GRAL. .
!
rg— P — —_— e "
13.3.0 | Resoluciones de la Oficina General de Administracién 0GA i
Organos y UU.
00.
1.3.3.0 | Otras Resoluciones o Normas -
poseedoras de
la informacién
o 1V v R S F S QRO N % =5
DECLARACIONES JURADAS  wec J27 RAHEL
—— [SEC. GRAL./
INFORMACION ADICIONAL 0GCS/ 0GAJ/
- RR. HH.
e e | SEC. GRAL.J |
LINK HISTORICOS 0GCS/ 0GAJ/ i
RR.HH. |
o [ R R S R T S Ny i K XGEToE %
|| PLANEAMIENTO / ORGANIZACION | '
INSTRUMENTOS DE GESTION
—21.1.0 —ROF (Reglamento de Organizacién y Funciones) ————— —OGPP-——
Organigrama OGPP

DIRECTIVA N°aoqR0
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PERU | Ministerio

de Pefensa

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujée 1% hbres"
“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

}_._-- i o i ' Responsables
Nivel Rubro Tematico dela .
Informacién
2.1.3.0 MOF (Manual de Organizacién y Funciones) OGPP T
2.1.4.0 Clasificador de Cargos RR. HH.

B 2.1.5.0 CAP (Cuadro de Asignacion de Personal) RR. HH.
2.1.6.0 MAPRO (Mar;ual de;rc;:;:&imientos) OGPP
2.1.7.0 TUPA (Texto Unico de Procedimientos Administrativos) OGPP

g_._ ‘;1_80_h Indicadores de Desempefio OGPP R

S 21 90 g : ?:) 2’22’::;?:::83; :r(;tl,ggo (RIT) / Reglamento Interno RR. HH.
2.1.10.0 Cuadro de Puestos de la Entidad o RR. HH.
2.1.11.0 Manual de Puestos Tipo (MPT) RR. HH.

L 2.1.12.0 Manual de Perfiles de Puestos (MPP;M - RR. HH.
2.1.13.0 PAP (Presupuesto Analftggggs_!?ﬁﬁﬁ?l.‘%t/):q- } DEL ORE «L i RR. Hﬁ;

2.2.00 PLANESY POLITICAS 0GPP
2.2.1.0 Politicas Nacionales OGPP
2.2.2.0 PEI (Plan Estratégico Institticional) ‘ OGPP
2.2.3.0 POI (Plan Operativo Institucional) OGPP
2.2.11.0 POI (Plan Operativo Informatico) Rl OG;IE -
2.2.12.0 PEGE (Plan Estratégico de Gobierno Electronica) OGTIC
2.2.13.0 PETI (Plan Estratégico de Tecnologia de la Informacién) OGTIC
22140 | oss forme ds Al Eetratégio 0geP

2.3.0.0 RECOMENDACIONES DE AUDITORIA ocl
2.4.0.0 INFORMACION ADICIONAL ?%‘;’IJR‘;?J;‘?__
2.5.0.0 LINK HISTORICOS (/)%'ZFI’ //R(;?J'f

DIRECTIVA N"0042018-INDECI “ NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL”
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Ministerio
de Defensa

s
“Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujere
"Afio del Didglogo y la Reconciliacién Nacional”

1y . Responsables |
Nivel Rubro Tematico de la !
@ Informacién |
3.1.0.0 ‘[ INFORMACION PRESUPUESTAL l OGPP |
3.2.0.0 INFORMACION ADICIONAL | ooPp |
| 3300 ‘} LINK HISTORICOS L oePP
| \ '
i G g < e P A T e e S bt 50§ (i e 4 | st =
i 4.0.0.0 ;| PROYECTOS DE INVERSION E INFOBRAS :
N2 :”_‘- & . = $ MRS el o k! i A Ao T s A
4100 | PROYECTOS DE INVERSION ogpp |
e e — e s e e
i 411.0 Informacién de los montos por concepto de adicionales 0GPP ;
l de las obras %
41.2.0 Liquidacién final de obra 0GPP |
4130 | informes de supervisién de contratos, segun corresponda OGPP
4.2.0.0 INFOBRAS OGPP
4.3.0.0 INFORMACION ADICIONAL OGPP
| 4400 LINK HISTORICOS ] 0GPP
| NORPLIGAT
A . INDECI
Informacién de Personal RR. HH.
Informacién Adicional RR. HH.
Link Histéricos RR. HH.
'INFORMACION DE CONTRATACIONES '
i 1 3 R S R BRI T LAl b
5 ; o i OGA/
Procesos de Seleccion de Bienes y Servicios LOGISTICA
N e e e Y 0GA/
i £l r.\,u_‘ D RN
Contrataciones directas e /??, __________ LOGISTICA
2 ; OGA/
Penalidades Aplicadas LOGISTICA
- S - s 8 ] 5k 0OGA/
7.4.0.0 Ordenes-de-Bienes-y Servicios ~LOGISTICA
e OGA/
7.5.0.0 Publicidad LOGISTICA

DIRECTIVA N*C0§2018-INDECI “ NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL

PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTQ NACIONAL DE DEFENSA CIVIL”
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PERU Ministerio

de Defensa

“Decenio de fa lgualdad

e L A

de oportunidades para muleres y hombres

“Afio del Diélogo y la Reconciliacion Nacional"

g — =g~ " Responsables
Nivel Rubro Tematico dela
: Informacion
[ i . OGA/
7.6.0.0 Pasajes y Viaticos LOGISTICA
OGA/
7.7.0.0 Telefonfa Fija, Mévil e Internet LOGISTICA /
SS.GG.
7.8.0.0 Uso de Vehiculos OGA / SS.GG.
i — PAC (Plan Anual de Contrataciones), 0OGA/
T Modificatorias / Evaluacién del PAC LOGISTICA
; 0GAJ/
7.10.0.0 Laudos Arbitrales LOGISTICA
i 0GAJ /
7.11.0.0 Actas de Conciliacion LOGISTICA
i o OGA/
7.12.0.0 Liquidaciones de Obras LOGISTICA
. e ; 0GA/
13.0. Sel
7.13.0.0 Comité de Seleccion LOGISTICA
| [ oo o OGAJ/ OGA/
| 7.14.0.0 l Informacién Adicional LOGISTICA
= e OGAJ/ QGA/
Link Histéricos LOGISTICA
TIVIDADES OFIGIALES | i
o PR T 4.L-L::%§u
Agenda
Comunicados
Informes Oficiales
Notas de prensa
Informacién Adicional 0GCS
Link Histéricos 0GCS

9124

Acceso a la informacion publica SEC. GRAL.
9.2.0.0 Informacién Adicional o SEC. GRAL.
9.3.0.0 Link Histéricos SEC. GRAL.

W’%@ A o
7 viE
-
3 &
A s
"\‘%;, § * " DIRECTIVA N'goq2018-INDECI * NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL
~ mogy PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL®




Ministerio
de Defensa

PERU

W SRR
“Decenio de la lgualdad de oportunidedes para mujeres y hombres”
“Affo del Diglogo y la Reconciliacion Nacional”

i : L | Responsables
Nivel 5 Rubro Temético | dela
| . Informacion
s e G S e )
10.0.0 ! REGISTRODEVISITAS g
10.1.0.0 Registro de Visitas a los Servidores y Funcionarios ‘l 0GCS i

o La Informacién Adicional: Lo determinara el 6rgano o la unidad orgénica por intermedio de sus
coordinadores.
o Los Link Historicos: Se publicara de existir la informacion.

EL DOCULr0 8 CORIA FIzY, BiEL Givatinnl

N® Reqisi:, /‘?? A', Sla e iadadaa

STRECTIVA NP99-201 BINDECI * NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN FL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL®
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PERU Ministerio

deiDefensa

"Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

ANEXO 2: PERIODICIDAD PARA PUBLICAR LA INFORMACION DEL PTE-INDECI.

RUBROS, [ e eRaor g (g 1 [ AT T e
- % | CONTENIDOSDE . - i - EE Sl M A ~* - { PERIODICIDAD DE
EMA, || INFORMAGION - i -+ [ SONSIDERRCIONES, || PUBLICACION
SIeosE i i e R L O S
; . .| DESIGNACION DE Conmgnar al Funcionario Respfmsable de
i actualizar el PTE y el Funcionario
f§| FUNCIONARIOS responsable d la informacion P t
|| RESPONSABLES DELA |' pons e acceso a la informacicn, ermanente
i o - incluyendo la Resolucién con la cual es
3 I LTAIP
4 designado.
- {[1.2.DIRECTORIO
: o [ Cuando se

: De la dependencia y sus sedes, registrando
- = !l Direccién de la entidad | sus coordenadas y/o registrando el enlace
' de su Portal Institucional.

produzca cambio
o se creen sedes

nuevas
e Registrar principales servidores civiles
(Alta Direccidn, dérganos de asesoria,
: ; orga , O de lnea, j
Bitastaiis dalas érganos de apoyo o'rganos nea, jefe de
A gy OCly Procurador Publico), cargo, Cuando exista
Servidores Civilesy . 3t sy e
e teléfonos y correo electronico modificacién
correos electronicos v ;
institucional, de acuerdo al registro que se
realiza en el Portal del Estado Peruano,
actualizado permanentemente.
[1.3. MARCO LEGAL ; =

Registrar enlace del contenido de

informacién de la entidad, o cargar Guando etista

Norma de Creacién de

la Entidad - modificacion

archivos.
.| Ley de Transparencia y

Acceso ala Registro automatico por Secretaria de Cuando exista

Informacién Publica, Gobierno Digital (SeGDi) modificacion

su Reglamento

1.4. NORMAS

e ' ; - pgoesnta EG £opin REY DEL ORISIAL
Registrar enlace del contenido de H® RoGBIC0: .ocscccriann ./_:}’»i ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

informacién de la entidad (organizadas
por fecha de expedicién desde el afio
2009, enlazando al archivo histdrico
registrado en la entidad).

12 JUL,

Normas emitidas por la | Maxima Autoridad: acorde al alcance del
Entidad Art. | Titulo Preliminar del Texto Unico
Ordenado Ley N° 27444, las normas que

Permanente

emita la méaxima autoridad.

Resoluciones Jefaturales.
‘| Resoluciones de Secretatia General.
———|-Resoluciones dela OGA: ~————- R S

DIRECTIVA N"00@2018-INDECI * NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL”
11124

PRCRFLAS N i . - . 5 . ‘ ' e s



Ministerio
de'Defensa

"Decemo de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres
“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

| RUBROS if Ty 5 X |
CONTENIDOS DE ¢ il RS i ' PERIODICIDAD DE f
(TEMA Tl INFORMACION GEPERACIONES ' - PUBLICACION ‘
- TICOS : = v : l
i lv 4 o oy { -.-...__m._.__;
MR RN Otros: Cualquier otra norma que por {
i disposicién legal deba ser publicado en I |
& ‘ los portales institucionales de las l }
| entidades publicas, Precedentes ‘ i
(5! administrativos y disposiciones generales |
ki referidas por los articulos Viy Vil del Texto !
by Unico Ordenado Ley N° 27444, |
e Registro de archivo de la seccién segunda ’InT: e i
@ 1| 1.5. DECLARACIONES | de los obligados, en tanto seactiveelweb | "\ y ‘
=l - | JURADAS service del Sistema de Declaraciones Jdealanseitn
é Bie Juradas de la CGR g
@ MTstén g S
TR HisThrico 'de Dol Registrar el enlace de su Portal
3 hasta setiembre del R e
- T +-Institucional al PTE - - - = S T
noime | 2013
2 116 INFORMACION Informacién relevante de la entidad Lo determina la
i | ADICIONAL : entidad
- "" e ST RUNNRHES S Registrar la norma que las aprueba
}|DEGESTION 9 q P
: | ROF (Reglamento de
Organizacion y
Funciones)
' | ORGANIGRAMA
(| MOF (Manual de Registrar enlace del contenido de

Organizacién y informacién de la entidad, o cargar
‘Funciones) archivos.

Cuando exista
CAP (Cuadro de modificacién

.| Asignacion de
.| Personal)

Registrar enlace del contenido de
informacién de la entidad, o cargar
archivos.

‘| MAPRO (Manual de
Procedimientos)

[TUPA (Texto Unico de
i | Procedimientos
i | Administrativos)

Registrar en el MODULO TUPA del Portal
de Servicios al Ciudadano.

Reglamento Interno de

] i H d
| Trabajo (RIT) / Aplica a las entidades quese encuentren | Cuando se

en transito al régimen del Servicio Civil, apruebe el

~i{-Reglamento-Interno-de
i | los Servidores Civiles
| (RIS)

debiendo consignar el aviso de ~linstrumento de
sinceramiento, con fecha y firma del gestion

DIRECTIVA NDOZ2018-INDECI “ NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR'Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL"
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PERU | Ministerio

de:Defens

a

“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

R | CONTENIDOS DE
1 1
Ticos | INFORMACION

i

Cuadro de Puestos de
la Entidad

‘| Manual de Puestos

Tipo (MPT)

i el [Manual de Perfiles de
| Puestos (MPP)

= e e e o e

- . CONSIDERACIONES

|

responsable de la unidad orgénica, segtin
corresponda.

| PERIODICIDAD DE-
~ { PUBLICACION

| BUL it b

12 L. 2

{| PAP (Presupuesto
'| Analitico de Personal)

Registrar enlace del contenido de
informacién de la entidad, o cargar
archivos.

Cuando exista
modificacion

CT T U[5 2 PLANES Y
i |PoLiTicas

- | Politicas Nacionales

Registrar enlace del contenido de
informacion de la entidad, o cargar
archivos, aplica a Ministerios

Anual y se publica
hasta el quince
enero

| PEI (Plan Estratégico
- | Institucional)

Registrar enlace del contenido de
informacion de la entidad, o cargar
archivos.

Anual y/o cuando
exista
modificacion

POI (Plan Operativo
i1 Institucional)

Registrar enlace del contenido de
informacién de la entidad, o cargar
archivos. En el caso de los Gobiernos
Regionales y Locales debe contener el
Presupuesto Participativo

Anual y/o cuando
exista
modificacion

~ [POI (Plan Operativo
Informatico)

|| PEGE (Plan Estratégico

Registrar enlace del contenido de

Anual y/o cuando

planes y politicas/
i | Informe de Anélisis
.. | Estratégico

de Got'ne:rno informacion de la entidad, o cargar exista
Electrénico) : : :
; archivos. modificacion
|| PETI (Plan Estratégico
de Tecnologia de la
: | Informacién)
' 1. Politicas
Nacionales:
| Informe de monitoreo y Semestral
.| evaluacioén de los Registrar enlace del contenido de 2. PEI: Anual

informacién de la entidad, o cargar
archivos.

3. POL: Trimestral
4. POInfomatico
Anual

5. PEGE: Anual

6. PETI: Anual |

(23 - )
|| RECOMENDACIONES
‘| DE AUDITORIA

Anexo 02: "Formato péra la publicacion de

'| recomendaciones del informe de auditoria

orientadas a mejorar la gestién de la
entidad"

Semestral

19? '

DIRECTIVA N'009-2018-INDECI * NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL"
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SUCA OF
ée“ e,

Ministerio

“de Defensa

“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

!

T T ey 8 e i

i | CONTENIDOS DE ; . PERIODICIDAD DE
TEHLA | INFORMACION  IREILERACIONES PUBLICACION
TICOS | i i .

F 2.4, INFORMACION Informacion ;eleva;md;vl; er_t-tic'i;ad ] EIO determina la

: .| ADICIONAL ]  entidad

e I —— i s i e

E | 3.1. PRESUPUESTO nfonac.lon del Sl/'\lf‘ que provee e y !

| 3 se visualiza automaticamente en el PTE. |

| PR informacion que provee el MEF dela | Actualizacion

i Informacion . B : . i
o ol gjecucion presupuestal y sevisualiza automatica

[ E P automaticamente en el PTE l mensual

! - S e e o 0 S [ e e -

! & : Informacion resultante de la ejecucion

{ o .| Saldos de Balance presupuestal del afio fiscal y se visualiza Anual

i v autométicamente en el PTE

i :

| 3.2. INFORMACION
ADICIONAL

" [4.1.PROVECTOSDE

| INVERSION

Informacién relevante de la entidad, por
ejemplo los desagregados por categorias
y sub categorias presupuestales.

Informacion del SNIP que provee el MEF y
se visualiza automaticamente en el PTE

Lo determina la
entidad

‘| Informacién de los
| montos por concepto
| de adicionales de las
obras, liquidacién final
| de obra, informes de
- | supervision de

| contratos, segun
| corresponda

ERSION E INFOBRAS

Registrar enlace del contenido de
informacion de la entidad, o cargar
archivos.

!

| Trimestral
|

| 4.2. INFOBRAS

automaéticamente en el PTE debiendo, las
entidades del Estado que intervengan de

obras plblicas, registrar la informacién
requerida en el sistema de INFOBRAS.

Informacién que provee CGRYy se visualiza

modo directo o indirecto en la ejecucion de

Actualizacién
automatica
mensual

* [4.3 INFORMACION
| ADICIONAL

Informacién relevante de la entidad

Lo determina la
entidad

s
i e i

g 6.1. INFORMACION DE
| PERSONAL

Al

Comprende todos los montos percibidos
por las personas al servicio del Estado,
identificando a las mismas,
independientemente de la denominacién
que reciban aquellos o el régimen juridico

en formato esténdar con lainformacion
desagregada: remuneraciones
_bonificaciones, gratificaciones o iy
aguinaldos, beneficios u otros conceptos
de los servidores civiles. El registro de
informacién se realiza en el médulo de
personal del PTE ’

que los regule. La informacién se presenta

Mensual, dentro
de los 15 dlas
(tiles del mes
siguiente

'!
i
|

|
|
|
1
\

DIRECTIVA N'00@2018-INDECI * NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL
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PERU | Ministerio

de Defensa

“"Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

et S—ry o — 8 S S Tt S0 g B 9 s & et g g v A B el — e

| CONTENIDOSDE | PERIODICIDAD DE
.| INFORMACION ,, | PUBLICACION

CONSIDERACIONES

|

1 Link Histéricos Registrar el enlace de su Portal .
Institucional al PTE

| 6.2.INFORMACION Lo determina Ia

Informacién relevante de la entidad

ADICIONAL entidad
[7.1.PROCESOSDE IngrmECIon EErovee BERBE e Actualizacion
| SELECCION DE BIENES visualiza auto(:nét?camente en erPTE aUtoiatca
_8_ Y SERVICIOS mensual
S HEE ——
B | 7.2. CONTRATACIONES | Informacion que provee SEACE y se :S:grﬂzt?:;é"
‘. ~ @« . ;| DIRECTAS visualiza automaticamente en el PTE
ELR L) mensual
S sy — o . e
& VA FEMALIDADES iF:\:gIr:r:éizgl::iad::nzzzzen;dczg ear Mensual
i' @ |APLICADAS . LR
o B 5 archivos.. )
2 i g AR ~[Registro de informacién en el modulo de | Mensual, dentro
2 ‘-F" % ||7.4.0RDENES DE Ordenes de Servicios y Compras. Se de los 15 dias
= B 2‘ * | BIENES Y SERVICIOS registra las 6rdenes de servicios (tiles del mes
- % RS 1 adjudicadas siguiente
i 'F ., é i Mensual, dentro
; '~ .. ye Q 3 a . . . ’
37 . e | 7.5. PUBLICIDAD Regn;tro de informacién en el médulo de (?e los 15 dias
ST Publicidad, Gtiles del mes
2da siguiente
‘ A Mensual, dentro
1| 7.6. PASAJES Y Registro de informacién en el médulo de de los 15 dias
iR VIATICOS Pasajes y Viaticos. dtiles del mes
! ' siguiente
: Registro de informacién enel médulode | Mensual, dentro
7.7. TELEFONIA FIJA, | Telefonfa Mévil, Fija e Intemet de los 15 dias
| MOVIL E INTERNET (Considerando: Area, proveedor, tipo de (tiles del mes,
' servicio e importe). siguiente
; Mensual, dentro
| 7.8.USODE Registro de informacion en el médulo de de los 15 dfas
VEHICULOS Uso Vehicular. dtiles del mes
siguiente
73, R00 (.P I Analge Registrar enlace del contenido de Anual y/o cuando
. | Contrataciones) / o ; : ;
' ; 2 informacién de la entidad, o cargar exista
[ | Modificatorias / archivos modificacion
| Evaluacién del PAC '
i del cont
g\ 7-10. LAUDOS_ e ;;g:::;g:ladc: la:[::t?crllazn:)dzac:;ar Trimestral
" | ARBITRALES R 2 B A e et | g, gl
5 archivos. ‘
oy Registrar enlace del contenido de -
L pACTAS B8 informacion de la entidad, o cargar Trimestral

o CONCILIACIONV‘ Sfohitios .

DIRECTIVA N"0O0F2018-INDECI " NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL"
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(BMCA Dgy 2
%

9} Ministerio
HE de Defensa -.;?

"Decenio de la Igualdad de oportunidades pa mujere.é ¥y hombres”
"Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

CONTENIDOS DE ' PERIODICIDAD DE |

i IDERACION
} TEMA INFORMACION [SONSIDERCIONES PUBLICACION |
| - TICOS e ; ; :
: g Registrar la unidad organicau érgano | |
encargado de las contrataciones, los irusivliacliands |
: ‘ 7.12. COMITE DE nombres de los miembros de Comités de existay ‘
f SELECCION Seleccion y Resolucion que los designa, i - l
7 nombre de los funcionarios que realizanel ! }
g requerimiento de bienes y servicios. g f
' - [7.13.INFORMACION , i “{Lodeterminala |
- : Inf
_ | | ADICIONAL nformacién relevante de la entidad artidad ‘
{ ‘ ki Registrar enlace del contenido de | ‘B T
i sen informacion de la entidad de las
e ek | 8.1. | Diari
FalicLEl end 0l ACENDA actividades oficiales del titular de la £D|ano
! (i) _ Entidad y de la Alta Direccidn. f i
{ s S yvee =z
. & |82 COMUNICADOS q g
é -1 Y/O INFORMES | Registrar enlace del contenido de ) | blario—: -l
| & |OFICIALES Y/ONOTAS | informacién de la entidad } !
| Z . |DEPRENSA } '
2 i | &4 INFDRMACION Informacién re—I;:vante de la entidad '[‘fé_déié?rﬁihgl}; l
| . . | ADICIONAL | entidad ‘
X R ~[Formato de Solicitud de Acceso ala | ( o
k -53 /1 9.1. ACCESO A Informacién en formato descargable o |
| Z & |INFORMACION registro de enlace de la entidad u otros e ‘
0{5‘5"- 3 ; PUBLICA mecanismos, en tanto se active el rubro
.\.Vé;\gf, 4 temaético de acceso a la informacién
S RIE SR 5
A ER | 9..2. INFORMACION Informacién relevante de la entidad o deEmng 1A
.| ADICIONAL | entidad g
L Registro de informacién enelmoédulode |
& et Registro de Visitas, consignando: Nimero
. .a sy Py .
2 |10.1. REGISTRO DE dfe visita, hora de Ingreso, datos del
i) SR visitante (nombre, tipo del documento de |
& | VISITAS A W o 1
3 mg L identificacion, nimero del documento de Diario
~© | FUNCIONARIOS e o
A PUBLICOS identificacion e institucion a la que
% ' "ﬁ} pertenece), motivo de |a visita, nombre del E
e servidor que visita, cargo y oficina a la que ;
g sess pertenece, hora de salida. g
o i l

DIRECTIVA N'@Zm BINDECI * NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA PUBLICAR Y ACTUALIZAR LA INFORMACION PUBLICA EN EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL"
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PERU Ministerio Ins’ntuto Nacnonal
de Defensa de Defensa CWII

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

ANEXO 3: CONTROL DE ENTREGA Y PUBLICACION DE INFORMAbI()N EN EL PTE-INDECI.

B b COORDINADOR/POSEEDOR JLos |
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ANEXO 4: AVISO DE SINCERAMIENTO.
AVISO DE SINCERAMIENTO
(Directiva N° 001-2017-PCM/SGP)
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR - INDECI
CONTENIDO DE INFORMACION:

La informacién que corresponde su publicacion en el periodo establecido, Segtn Directiva N° 001-
2017-PCM/SGP

OFICINA O AREA:

Nombre de la Oficina/Area que genera, tramita o tiene en su poder la informacion.

MOTIVO: - ~ 2 _
Motivo por el cual no se publica la informacion en el periodo establecido

PERIODO DE PUBLICACION:

Periodo al cual corresponde la publicacién.

RESPONSABLE:

Nombres y Apellidos del Responsable de Organo o Unidad Orgdnica poseedora de la Informacién.
FECHA:

Corresponde a la fecha de elaboracion y firma del Aviso de Sinceramiento.

Firmay Sello
Responsable de Organo o Unidad Organica Poseedora de laInformacién
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ANEXO 5: FLUJOGRAMA.
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