CUT-113642-12

INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION
AGRARIA

Resolucion Directoral voos:-zo-mia-osia

tma, 3 0 DIC. 2016

VISTOS:

La Resolucion Directoral N° 0023-2016-INIA-DGIA, del 7 de octubre de 2016 y el Informe Legal
N° 03-2016-INIA-DGIA/SDRIA/CLHS, del 30 de diciembre de 2016;

CONSIDERANDO:

&y Lr “i>.  Que, mediante la Resolucion Jefatural N° 140-2016-INIA, del 27 de julio de 2016, la
' Jefatura del INIA resolvio, entre otras disposiciones, autorizar al Director General de la
” Direccion de Gestion de la Innovacion Agraria, quien tiene a su cargo la Subdireccion de
*Regulacmn de la Innovacion Agraria y la Subdireccion de Promocién de la Innovacion Agraria,
~\*fa ejecucion de actividades destinadas al establecimiento de areas no estructuradas de cuarto
nivel al interior de su Direccion, con el fin de cumplir los objetivos de la Entidad, en el marco de
as funciones establecidas en el Decreto Supremo N° 010-2014-MINAGRI, Reglamento de

Organizacién y Funciones del INIA;

Que, con Resolucion Directoral N° 0023-2016-INIA-DGIA, del 7 de octubre de 2016, la
Direccion General de la Direccion de Gestion de la Innovacion Agraria resclvié disponer la
creacion de areas no estructuradas de cuarto nivel organizacional en las Estaciones
Experimentales Agrarias, en la Subdireccion de Regulacién de la Innovacidon Agraria y la
Subdireccion de Promocion de la Innovacion Agraria, disponiéndose ademas que la
designacion de los responsables de cada organo no estructurado, especialistas y las funciones
para implementar lo dispuesto en la citada resolucion se efectuaria en un acto posterior;

En Resolucion Directoral N° 0025-2016-INIA-DGIA, del 11 de octuktre de 2016, la
Direccion General de la Direccion de Gestion de la Innovacion Agraria resolvié designar a los
responsables coordinadores de las areas organizacionales no estructuradas de la Subdireccion
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de Regulacion de la Innovacién Agraria y la Subdireccién de Promociéon de la Innovacion
Agraria, asi como establecer funciones generales para su desarrollo;

Que la Direccion de Gestion de la Innovaciéon Agraria es el érgano a través del cual el
INIA ejerce la funcion rectora, de autoridad administrativa y de registros en las materias de su
competencia, y por lo tanto tiene a su cargo definir las normativas, protocolos y metodologias
relacionados con los procesos técnicos del Sistema Nacional de Innovacion Agraria - SNIA, asi
como ejercer la potestad sancionadora de acuerdo a los dispositivos legales;

Que, de conformidad con el inciso 61.2 del Articulo 61 de la ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, en la medida en que toda entidad es competente para
realizar las tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y
objetivos, asi como para la distribucién de las atribuciones que se encuentren comprendidas
dentro de su competencia, se debe entender que las Direcciones al interior de esta estan
facultadas a proceder en su actuacion para la aplicacion de sus competencias atribuidas clara y
expresamente;

Que, debido a la necesidad de la DGIA de continuar con la 6ptima gestion institucional,
se requiere actualizar la conformacion de las areas no estructuradas, asi como designar a los
responsables, especialistas y asignar las funciones correspondientes en el marco del Decreto
Supremo N° 010-2014-MINAGRI, Aprueban Reglamento de Organizacién y Funciones del
Instituto Nacional de Innovacion Agraria — INIA y especificamente de los articulos 47, 50 y 52
correspondientes a las funciones especificas de la DGIA, la Subdireccion de Regulacion de la
+~Jnnovacion Agraria y la Subdirecciéon de Promocién de la Innovacion Agraria, respectivamente;

Que, asimismo se debe precisar que si bien el Articulo 2° de la Resolucioén Directoral N°
23-2016-INIA-DGIA, resolvid la creacion de Areas No Estructuradas de cuarto nivel
organizacional en las Estaciones Experimentales Agrarias, se debe acotar que, en la medida en
que el INIA ejerce funcion rectora en el Sistema Nacional de Innovacion Agraria a través de la
DGIA, debe entenderse que las normas y procedimientos relacionados con su ambito, asi como
las coordinaciones para su operacion técnica y responsabilidades a su cargo se extienden a las
Estaciones Experimentales, estando los recursos humanos y otros necesarios para su
actuacion, vinculados directamente con la DGIA, no siendo necesaria la creaciéon de un area no
estructurada bajo la denominacién de “Area den Gestion de la Innovacién Agraria — AGIAs
EEAs”;

De conformidad con las atribuciones y facultades conferidas por el Articulo 47° del
Reglamento de Organizaciones y Funciones del INIA aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2004-MINAGRI y la Resolucion Jefatural N° 00140-2016-INIA

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DEROGAR la Resoluciéon Directoral N° 0023-2016-INIA-DGIA y la
Resolucion Directoral N° 0025-2016-INIA-DGIA.
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ARTICULO 2°.- DISPONER la creacion de areas no estructuradas en la Direccion de
Gestién de la Innovacion Agraria, en la Subdireccion de Regulacion de la Innovaciéon Agraria y
en la Subdireccion de Promocion de la Innovacion Agraria y DESIGNAR a los responsables

segun lo siguiente:

DENOMINACION DE

DENOMINACION DEL AREA NO

de la Innovacion

Agraria

en la Innovacion Agraria — APCIA

LA UNIDAD RESPONSABLE
ORGANICA ESTRUCTURADA
Direcciéon de Gestion | Area de Promocién de la Calidad | Licenciado Jorge

Sanchez Guevara

Subdireccion de
Regulacion de la
Innovacion Agraria —
SDRIA

Area de  Regulacion
Bioseguridad — ARBIOS

en

Bidlogo Jorge Alcantara
Delgado

Area de Regulacién en Acceso a
los recursos Genéticos y de
Proteccion a Obtentores
Vegetales — ARAPOV

Ingeniero Roger Becerra
Gallardo

Area de Regulacién en Semillas —
ARES

Ingeniera Lucia Elsa

Pajuelo Cubillas

Area de Registros de la
Agrobiodiversidad — AREGA

Ingeniera Agripina Roldan
Chavez

Subdireccion de
Promocion de la
Innovaciéon Agraria —

s, | SDPIA

Area de Promocion, Articulacion
del Sistema Nacional de
Innovacion Agraria y Zonificacion
de Cultivos y Crianzas — APARZ

Ingeniera Adelaida
Teonila Cruzado
Ambrosio

Area de Estudios | Ingeniero Guillarmo Sosa
Socioeconomicos y Vigilancia | Peralta

Tecnologica en la Innovacion

Agraria — AESVT

Area de Transferencia | Economista Maria
Tecnolégica en la Innovacion | Quintana Anglas

Agraria - ATTIA

ARTICULO 3°.- ASIGNAR las funciones generales de los responsables, las cuales
corresponden a lo siguiente:




3.

3.2

3.3.

3.4.
3.5.

3.6.

3.7.

actuaci
rectora

.

Formular, programar, conducir y supervisar la ejecucion de metas del area a su cargo,
asi como elaborar y presentar reportes trimestrales al jefe inmediato.

Proponer la actualizacion de la Guia de Servicios y/o TUPA, con relacion a las
actividades del area a su cargo.

Mantener actualizados y sistematizados los registros relacionados con las actividades y
tareas del area bajo su cargo.

Representar la coordinacion del area a su cargo cuando ésta sea requerida.

Disenar, en coordinacion con los especialistas los instrumentos normativos, asi como el
sustento técnico en los temas de su competencia.

Velar por el adecuado cumplimiento de convenios o acuerdos asumidos por la DGIA en
los temas de su competencia.

Cumplir con las demas funciones que se le asigne el superior jerarquico.

ARTICULO 4°.- PRECISAR que los recursos humanos y otros necesarios para la
on de la DGIA estan vinculados directamente a esta Direccion, la cual ejerce la funcion
del Instituto Nacional de Innovacion Agraria en el Sistema Nacional de Innovacion

Agraria.

ARTICULO 5°.- APROBAR las funciones especificas de las areas no estructuradas

segun lo siguiente:

Lo 5 |

a
b.

j-
5.2,

Area de Promocion de la Calidad en la Innovacién Agraria - APCIA

. Promover la implementacion de un Comité de Calidad para el INIA.

Fortalecer las capacidades técnicas especializadas de investigacion de los programas
del INIA mediante el asesoramiento en el disefio e implementacion de estandares de
calidad en la investigacién y transferencia tecnoldgica, alineado con la Certificacion
ISO 9001:2008.

Desarrollar procedimientos de calidad especificos en la generacion de innovaciones y
transferencia tecnoldgica en el marco de los programas de investigacion del INIA.

. Estandarizar los procedimientos de investigacion y transferencia tecnologica, alineado

con la Certificacion ISO 9001:2008, ISO 17025 e | + D + i, contando para ello con una
propuesta de guia de procedimientos en la generacion de innovaciones y transferencia
tecnoldgica y una propuesta de plan y estrategia de implementacion de la guia de
calidad en los cultivos priorizados por el INIA.

Asesorar a los érganos de linea y érganos desconcentrados del INIA en el proceso de
acreditacion de los laboratorios y servicios agrarios.

Estandarizar los procedimientos de investigacion y transferencia tecnoldgica,
alineados a requisitos de normas internacionales y nacionales, contando para ello con
una propuesta de guia de procedimientos en la generacion de innovaciones vy
transferencia tecnologica y una propuesta de plan y estrategia de implementacion de
la guia de calidad en los cultivos priorizados por el INIA.

. Asesorar a los 6rganos de linea y 6rganos desconcentrados del Instituto Nacional de

Innovacién Agraria en el proceso de acreditacién de sus laboratorios.

. Apoyar en la implementacion de un sistema de mantenimiento y aseguramiento

metrolégico para el INIA.

Proponer métodos, normas y otros dispositivos propios del Sistema de Gestion de la
Calidad.

Cumplir con las demas funciones que se asignen

Area de Regulacién en Bioseguridad — ARBIOS
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h.

i.
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. Elaborar y proponer normas y ejercer las funciones de autoridad administrativa y de

registro en lo referido a los organismos vivos modificados en materia ce seguridad de
la biotecnologia moderna agropecuaria y forestal.

. Proponer los requisitos minimos de idoneidad técnica de los miembros vy

representantes de la Entidad ante comisiones técnicas nacionales, asi como de los
representantes nacionales ante comisiones y organismos internacionales en materia
de bioseguridad.

Proponer el disefio a la SDRIA y efectuar el mantenimiento de los aplicativos virtuales
para la interaccion con los usuarios en materia de bioseguridad de la biotecnologia.

. Conducir las acciones administrativas y operativas del laboratorio de Bioseguridad.
. Coordinar con la SDRIA para la aprobacion de las acciones destinadas al

mantenimiento de la operatividad conducente a la acreditacion del 1SO 17025, y
vigencia de la misma para los laboratorios de bioseguridad.

Coordinar con la SDRIA para la aprobacion de las acciones autorizadas al punto focal
del INIA en materia de biosaguridad.

. Coordinar con la Subdireccion de Promocién de la Innovacién Agraria - SDPIA las

actividades de formulacion y ejecucién articulada sobre difusién, capacitacion y gestion
del conocimiento en los temas asignados.

Proponer lineamientos, directivas, manuales y emitir opinion técnica en las materias a
su cargo.

Cumplir con las demas funciones que se asignen.

5.3. Area de Regulacién en Acceso a los recursos Genéticos y de Proteccion a Obtentores
Vegetales — ARAPOV

23

Elaborar y proponer normas y ejercer las funciones de autoridad administrativa y de
registro de acceso a recursos genéticos, moléculas, combinacion o mezcla de
moléculas naturales, incluyendo extractos crudos y demas derivados contenidos en las
especies cultivadas o domeésticas continentales.

. Elaborar los informes técnicos de apoyo a la SDRIA en el procedimiento orientado a la

proteccion de los derechos de los obtentores de variedades vegetales.

Proponer la actualizacion de los formatos correspondientes al acceso a recursos
genéticos, examenes de distincion, homogeneidad y estabilidad (DHE) de las
especies.

. Ejecutar y monitorear los ccntratos y convenios de acceso a recursos genéticos.

Proponer a la SDRIA los proyectos y planes orientados a la implementacion de
colecciones nacionales de variedades de referencia para disponibilidad de examenes
de DHE.

. Proponer a la SDRIA los documentos destinados a la implementaciér de protocolos

nacionales sobre el DHE en variedades nuevas de especies en las que el pais tenga
particular 2specializacion.

. Proponer a la SDRIA proyectos y planes orientados a la implementacion del

mantenim ento de muestras vivas para la validacion de examenes de DHE.

Proponer ¢l disefio a la SDRIA y efectuar el mantenimiento de los aplicativos virtuales
para la interaccion con los usuarios en materia de acceso a recursos genéticos y
examenes de Distinguibilidad, Homogeneidad y Estabilidad.

Implementar los registros relacionados con las materias asignadas, asi como el
Registro de Cultivares Comerciales, unificandose criterios de DHE a los criterios de
adaptacion y eficiencia.
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s. Coordinar con la Subdireccion de Promocion de la Innovacion Agraria - SDPIA las
actividades de formulacién y ejecucion articulada sobre difusion, capacitacion y gestion
del conocimiento en los temas asignados.

t. Proponer lineamientos, directivas, manuales y emitir opinion técnica en las materias a
su cargo.

u. Cumplir con las demas funciones que se asignen.

5.4. Area de Regulacién en Semillas — ARES

a. Elaborar y proponer lineamientos, directivas, manuales y otros instrumentos
normativos necesarios a la SDRIA en las materias referidas a la produccion,
certificacion y comercializacion de semillas de calidad.

b. Ejecutar las acciones orientadas al apoyo de la DGIA para su actuacion como
Autoridad en Semillas.

c. Hacer cumplir la normatividad correspondiente a la produccion, certificacion y
comercializacion de semillas de calidad, de acuerdo a los planes, programas y
actividades aprobadas por la SDRIA y la DGIA.

d. Proponer a la SDRIA el Plan Anual de Supervision para el afio correspondiente.

e. Proponer a la SDRIA los formatos correspondientes a los procedimientos de registros
encargados a la Autoridad en Semillas y mantener actualizada tal informacion.

f.  Emitir opinion técnica en materia de regulacion de semillas.

. Proponer el disefio a la SDRIA y efectuar el mantenimiento de los aplicativos virtuales
para la interaccion con los usuarios en materia de semillas.

. Coordinar con la Subdireccion de Promocion de la Innovacion Agraria - SDPIA las
actividades de formulacion y ejecucion articulada sobre difusion, capacitacion y gestion
del conocimiento en los temas asignados.

Cumplir con las demas funciones que se asignen.

5.5. Area de Registro de la Agrobiodiversidad — AREGA

a. Elaborar y proponer lineamientos, directivas, manuales y otros instrumentos
normativos necesarios, a la SDRIA, en las funciones asignadas.

b. Elaborar y proponer normas y ejercer las funciones de autoridad administrativa y de
registro en lo concerniente al Registro Nacional de la Papa Nativa Peruana — RNPNP,
Registro Nacional de Cultivares de Cacao Peruano — RNCCP, Registro Nacional de
Cultivos Nativos y otros que le sean encargados.

c. Coordinar y proponer a la SDRIA las acciones y procedimientos orientados a la
conduccion de los mecanismos de preservacion de germoplasma de los camélidos
sudamericanos domeésticos.

d. Actuar en representacion del INIA, por disposicion del superior jerarquico, en la
conduccion de registros genealdgicos nacionales.

e. Coordinar con la Subdireccion de Promocién de la Innovacion Agraria - SDPIA las
actividades de formulacion y ejecucion articulada sobre difusion, capacitacion y
gestion del conocimiento en los temas asignados.

f. Cumplir con las demas funciones que se asignen.

5.6. Area de Promocién, Articulacion del SNIA (Sistema Nacional de Innovacion Agraria) y
Zonificacion de Cultivos y Crianzas — APARZ
a. Elaborar y ejecutar, en coordinacién con la SDRIA y la SDPIA, el Plan Anual de
Promaocion del Uso de Semilla de Calidad.
b. Elaborar y ejecutar los estudios e instrumentos técnicos desarrollados por el area.
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c. Proponer, promover y coordinar acciones para la articulacion de la Politica Nacional de
Innovacién Agraria con las Politicas de Fomento de Investigacion de los Gobiernos
Regionales.

d. Disenar y desarrollar modelos de simulacion para la zonificacion de cultivos y crianzas
en todo el territorio nacional, para generar y proporcionar informacién técnica
relacionada con las potencialidades de cada zona.

e. Gestionar mecanismos para la identificacion de los actores del Sistema Nacional de

Innovacién Agraria, su organizacion y la realidad local en la que se desenvuelven, que

facilite el disefio de la estructura del SNIA.

Disenar la propuesta de los ambitos de accién agroecolégicos.

g. Proponer la creacion, cierre o cambio de ubicacion de las Estaciones Experimentales
Agrarias del INIA, de acuerdo a la Politica Nacional de Innovacion Agraria.

h. Cumplir con las demas funciones que se asignen.

=

5.7. Area de Estudios Socioeconémicos y Vigilancia Tecnoldgica en la Innovacion Agraria —
AESVT
a. Apoyar en la formulacion de la Politica Nacional y el Plan Nacional de Innovacion
Agraria, con el asesoramiento de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, asi como
ejecutar su seguimiento, monitoreo y evaluacion para la revision y analisis de la SDPIA
y DGIA.

b. Desarrollar estudios y evaluaciones de tendencias tecnoldégicas de las demandas
nacionales y globales de tecnologia agraria, utilizando la metodologia de la
prospectiva, vigilancia tecnologica e inteligencia competitiva, asi como el analisis de la
informacion estadistica e indicadores socioecondmicos relevantes para el INIA y el
SNIA.

. Elaborar los estudios, sondeos de mercado para la determinacion de indices de
regalias previo a la etapa de negociacion para la explotacion comercial mediante
licenciamiento, indices de adopcién, indices de impacto de la innovacion agraria y
escenarics futuros mediante prospectiva.

. Participar en redes nacionales e internacionales de informacion cientifica y tecnolégica
agraria.

e. Proponer y desarrollar acciones coordinadas con la SDPIA para identificar las areas
de interés nacional, regional y local, asi como las tecnologias, potencialidades y su
capacidad de adaptacion para la innovacion agraria.

f. Disenar e implementar los mecanismos para la conformacion de sistemas de vigilancia
tecnoldgica e inteligencia competitiva.

g. Proponer a la SDPIA la priorizacion de los proyectos de innovacion agraria que
desarrolle el Estado, de manera concertada con los actores del Sector Agricultura y
Riego.

h. Cumplir con las demas funciones que se asignen.

5.8. Area de Transferencia Tecnolégica en la Innovacion Agraria — ATTIA

a. Promover la implementacion de un Comité de Propiedad Intelectual para el INIA.

b. Disenar y proponer la estrategia nacional de transferencia tecnolégica para el SNIA.

c. Establecer procedimientos para la implementacion de la politica de propiedad
intelectual, politica de distribucion de regalias y politica de confidencialidad del INIA.

d. Proponer las politicas, lineamientos y normatividad para la promocion y gobernanza de
los derechos de propiedad intelectual al interior del INIA, asi como para la facilitacion
de la actividad de investigacion, la transferencia y adaptacién tecnolégica.
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Orientar, informar y asesorar a los investigadores y colaboradores del INIA respecto de
los alcances de los diferentes instrumentos de proteccion de la propiedad intelectual.
Representar al INIA en la gestion de los derechos de propiedad intelectual ante la
autoridad nacional correspondiente.

. Gestionar la proteccion de los derechos de propiedad intelectual a favor del INIA, y de
licenciamiento ante la autoridad nacional competente, para su utilizacion vy
aprovechamiento por terceros.

. Coordinar con las direcciones de linea la elaboracion de los expedientes técnicos para

la solicitud de derechos de propiedad intelectual del INIA y la presentacion de

informacion adicional requerida por la autoridad correspondiente.

Establecer y conducir los procedimientos para la negociacion de los contratos de

licencia u otra forma de autorizacion o transferencia de los derechos de propiedad

intelectual del INIA (nuevas variedades vegetales, razas, protocolos, entre otros) a

empresas u otros usuarios para la explotacion de los productos resultantes de la

aplicacion del sistema de propiedad intelectual.

Difundir y promover la innovacion, respecto a productos, procedimientos, protocolos

biotecnolodgicos, variedades vegetales, entre otros generados por el INIA ante terceros.

Promover la suscripcion de convenios, contratos, acuerdos, planes de trabajo vy

cualquier otro tipo de documento, que ayude a consolidar el Sistema de propiedad

intelectual.

Velar por el adecuado retorno cientifico, tecnologico e industrial en materia agraria de

los programas y/o convenios internacionales suscritos por el INIA, en el ambito de su

competencia.

m. Promover y coordinar acciones para la implementacion de la Politica Nacional de

n.

Innovacion Agraria con las Politicas de Fomento de Transferencia de Tecnologia y
Extension Agropecuaria de los Gobiernos Regionales.
Cumplir con las demas funciones que se asignen.

ARTICULO 6°.- DISPONER que los responsables de las areas notifiquen las funciones

especificas a los especialistas integrantes del area no estructurada a su cargo, asi como la
remision consolidada de los cargos de natificacion a la Direccion de Gestion de la Innovacion
Agraria.

ARTICULO 7°.- APROBAR el organigrama de las areas no estructuradas que en anexo

forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 8°.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el

portal del Instituto Nacional de Innovacion Agraria — INIA ( www.inia.gob.pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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