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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Aiio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 098-2018-SUNEDU/CD
ANEXO N° 01

I Sobre los antecedentes normativos

Que, la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa (en adelante, [a Universidad) fue
creada el 2 de junio de 1827, con el Decreto Prefectural emitido por el Prefecto Gutiérrez de la
Fuente. El 11 de noviembre de 1828, se instal6 la Universidad con e Titulo de Universidad del
Gran Padre de San Agustin del Departamento de Arequipa, en la Capilla del Colegio
Independencia Americana (actual Salén de los Fundadores de los Claustros de San Agustin),
empezando con las escuelas profesionales de Religion, Lengua Latina y Castellana, Filosofia,
Matematicas, Derecho Natural y de Gentes, Letras, Economia Politica, Medicina y Derecho Civil;

Que, el 9 de diciembre de 1983, al promulgarse la Ley Universitaria N° 23733, cambio la
denominacidn a “Universidad Nacional de San Agustin, Arequipa”. La Universidad esta ubicada en
el departamento de Arequipa y cuenta con autorizacién definitiva;

Que, el 10 de noviembre de 2015, en cumplimiento de la Primera Disposicidn
Complementaria Transitoria de la Ley Universitaria N° 30220 {en adelante Ley Universitaria), la
Universidad aprobd su Estatuto mediante Resolucién Asamblea Estatutaria N° 01-2015, vy
posteriormente lo modifico a través de las sesiones plenarias del 26 de julio, 25 de agosto, 14 de
setiembre del 2016, y 18 y 28 de diciembre de 2017;

Que, el 10 de junio de 2016, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 358-2016,
se valida la denominacion de la Universidad como “Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa”;
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i. Cuestion Previa

Il.1.  Sobre la solicitud de cambio de denominacién del programa “Segunda Especialidad en
Hidrologia Aplicada” a “Segunda Especialidad en Ingenieria Hidrogeoldgica”

Que, el 2 de octubre de 2017, la Universidad solicitd registrar el cambio de denominacién
del programa “Segunda Especialidad en Hidrologia Aplicada” a “Segunda Especialidad en
Ingenieria Hidrogeoldgica”, manifestando que el referido cambio se sustenta en el plan de estudios;

Que, de la evaluacién de ia solicitud de cambio de denominacidn, se evidencia que la
Universidad presentd la Resolucién de Consejo Universitario N° 449-2017 del 27 de junio de 2017,
por la cual se resuelve aprobar el cambio de la denominacién del programa académico “Segunda
Especialidad en Hidrologia Aplicada” a “Segunda Especialidad en Ingenieria Hidrogeoldgica”.
Asimismo, la Universidad presentd el plan de estudios del programa de segunda especialidad
aprobado por autoridad competente, el mismo que tiene una duracién minima de dos semestres
académicos con un contenido minimo de cuarenta (40} créditos, de conformidad con lo
establecido por el articulo 45.3 de la Ley Universitaria;

Que, en atencién a lo sefialado, resulta pertinente reconocer el cambio de denominacidn
de!l programa académico “Segunda Especialidad en Hidrologia Aplicada” a “Segunda Especialidad
en Ingenieria Hidrogeolégica”;
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n2 Del desistimiento de los programas de posgrado y segundas especialidades

Que, la Universidad con fecha 31 de mayo y 6 de junio de 2018 se desistid de ciento
cincuenta y un (151) programas de posgrado, entre maestrias y doctorados, asimismo, se desistid
de ochenta y dos (82) segundas especialidades, mediante los documentos y en las oportunidades
que se detallan a continuacion: i) Oficio N° 118-2018-OLI-UNSA del 31 de mayo de 2018, la
Universidad presentd la Resolucion de Consejo Universitario N° 446-2018, a través de la cual se
desistié de ciento cuatro (104) programas de estudios, los cuales fueron declarados para fines de
emision de grados y titulos. Asimismo, presentd la Resolucion de Consejo Universitario N 448-
2018, en la que se desistié de cuarenta y siete (47) programas de posgrado los cuales no fueron
declarados sin fines de emision de grados y titulos. Asimismo, presento la Resolucion de Consejo
Universitario N° 447-2018, a través de la cual se desistio6 de ochenta y un {81} segundas
especialidades; vy, el i) Oficio N° 148-2018-OLI-UNSA del 6 de junio de 2018, la Universidad a
través de la Resolucidn de Consejo Universitario N°® 600-2018 dei S de julio de 2018, incorporo la
Segunda Especialidad en Gestidn Publica Regional y Municipal en la relacion de programas
desistidos y declarado para fines de titulacién; siendo en total ochenta y dos {82} segundas
especialidades desistidas y declaradas para fines de grados y titulos;

Que, en consecuencia, la Universidad se desistio de un total de doscientos treinta y tres
{233) programas de estudio desistidos®; de estos, sdlo se encuentran detallados y listados en la
Tabla N° 3 del presente Anexo los que fueron declarados para fines de emision y registro de
grados y titulos;

Que, conforme al articulo 198 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General (TUO de la LPAG), el desistimiento se puede efectuar en
cualquier momento de! procedimiento, antes de que se notifique la resolucion que agote la via
administrativa y sera la autoridad competente la que aceptara de plano el desistimiento,
debiendo ser formulado de manera expresa, sefialando su contenido y alcance;

' pe los doscientos treinta y tres {233) programas desistidos, los siguientes cuarenta y siete (47} programas declarados sin fines de
emisién de grados y titulos: {1} Maestria en Bioguimica y Biologia Molecular; (2) Maestria en Ciencia y Bioteenologia de Productos
Naturales y Biocomercio; {3) Maestria en Ciencias con mencién en Botdnica; (4) Maestria en Ciencias con mencién en Pcliticas de
Promacién de Salud Mental y del Adolescente; {5) Maestria en Ciencias con mencidn en Zoologia y Manejo de Recursos; (6]
Maestria en Ciencias de ta Familia con Mencién en: Consejeria Familiar; (7) Maestria en Ciencias de la Tierra, con mencion en
Exploracion Gecambiental, {8) Maestria en Ciencias, con mencidn en Disefio de Interiores, {9) Maestria en Ciencias, con mencion
en Histaria y Gestion de Patrimonio Cultural; {10) Maestria en Ciencias, con mencidn en: Ciudadania, Participacidn y Promocion
Social; {11) Maestria en Ciencias, con mencién en: Género, Sexualidad y Politicas Sociales; 12} Maestria en Ciencias:
Administracion {MBA), con mencidn en Administracién; {13) Maestria en Ciencias: con mencién en Promocidn y Participacion
Social en Salud: {14) Maestria en Ciencias: con mencién en Seguridad Ciudadana, (15) Maestria en Ciencias: Contables y
Financleras con mencién en Direccidn Contable y Financiera; {16) Maestria en Ciencias: Contables ¥ Financieras con mencién en
Gerencia en Banca y Microcrédita; (17} Maestria en Ciencias: Contables y Financieras con mencidn en Peritaje Contable Juridico,
{18) Maestria en Ciencias: Derecho con mencién en Derecho de Familia y Menores, {19) Maestria en Ciencias: Derecho con
Mencion en Derecho Registral y Notarial; (20} Maestria en Ciencias: Derecho con mencion en Gestion Pablica; {21) Maestria en
Ciencias: Derecho, con mencién en Ciencias Politicas Sociales; (22) Maestria en Ciencias: Derecho, con mencién en Criminalistica;
{23) Maestria en Ciencias: Derecho, con mencion en Derecho Candnico, (24) Maestria en Ciencias: Direccion de Recurses Humanos
y Organizacién, {25) Maestria en Clencias: Economia con mencion en Gerencia de Servicios de Salud, {26) Maestria en Ciencias:
Economia, ton mencién en Gestion Estratégica de Empresas; {27) Maestria en Ciencias: Epidemiologia Clinica; {28) Maestria en
Ciencias: Gestion Ambiental y Energias Renovables; [29) Maestria en Ciencias: Gestion de Negocios del Sector Electricidad; {30)
Maestria en Ciencias: Ingenieria Industrial, con Mencion en Ergonomia; (31) Maestria en Ciencias: Ingenieria Informatica con
mencién en Aplicaciones de Web e Hipermedia, (32) Maestria en Ciencias: Ingenieria Informatica, con mencidn en Media y
Conocimientos; {33) Maestria en Ciencias: Ingenieria informatica, con mencion en Negocios Electrinicos; {34) Maestria en
Ciencias: Ingenieria Logistica y Comercio Internacional, {35) Maestria en Ciencias: Ingenieria Quimica con Mencion en Ingenieria de
Control y Automatizacién de Procesos Industriales; (36) Maestria en Ciencias: Medicina Alternativa y Tradicional; {37) Maestria en
Ciencias: Quimica con mencién en Quimica Industrial; {38) Maestria en Ciencias: Supply Chain Management, {39) Maestria en
Historia y Geografia, (40) Maestria en Telecomunicaciones, con mencidn en Gestidn de Telecomunicaciones; {41) Doctorado en
Administracidn Publica, {42) Doctorado en Ciencias: Ingenieria Quimica; (43) Doctorada en Ciencias: Contabilidad y Finanzas; {44)
Doctorado en Ciencias: Econdmicas y Proyectos de Inversidn e Innovacién; (45) Doctorado en Clencias: Ingenieria Industrial; (46}
Doctorado en Clencias: Ingenieria Metalirgica; y, (47} Doctorado en Ingenieria de Procesos y Materiales Industriales.
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Que, de acuerdo con el numeral 198.7 del articulo 198 del TUQ de la LPAG, se ha
evidenciado que con el desistimiento no se afectarian intereses de terceros, ni el interés general,
por lo que, los actos de desistimiento formulados por la Universidad, respecto de los programas
académicos antes mencionados son procedentes;

Que, en tal sentido, de conformidad con el numeral 198.6 del articulo 198 del TUO de la
LPAG, corresponde aceptar los desistimientos de los programas, formulados por la Universidad,
declarandose concluido el procedimiento en dicho extremo;

TR Sobre el analisis de cumplimiento de las Condiciones Basicas de Calidad

Que, segun el andlisis contenido en los informes emitidos por la Dilic, la Universidad
cumple con las Condiciones Basicas de Calidad (en adelante, CBC) para ofrecer el servicio
educativo superior universitario, de acuerdo a lo expresado en el siguiente cuadro:

CONDICION 1. EXISTENCIA DE OBJETIVOS ACADEMICOS, GRADOS Y TITULOS A OTORGAR Y
PLANES DE ESTUDIO CORRESPONDIENTES.
Esta condicion tiene seis (6) componentes: 1.1 Objetivos institucionales, 1.2 Objetivos académicos y
planes de estudio, 1.3 Grados y titulos, 1.4 Sistemas de informacién, 1.5 Procesos de admision y 1.6
Plan de Gestidn de la Calidad Institucional.
Respecto al primer componente, se verificd que la Universidad establecié sus objetivos
institucionales en el articulo 5 de su Estatuto, modificado por Resolucion de Asamblea Estatutaria
N°® 00039-2017 el 26 de diciembre de 2017. Asimismo, cuenta con objetivos estratégicos
establecidos en su Plan Estratégico Institucional 2018-2020, aprobado por Resolucion del Consejo
N° 874-2017 del 8 de noviembre de 2017.
En relacion con el segundo componente, se evaluaron ciento cincuenta y cuatro {154) programas
f\m de estudio declarados por la Universidad, verificandose que los planes de estudio respectivos,
contienen los objetivos académicos, perfil del graduado y malla curricular, incluyendo en el caso de
los programas de pregrado la clasificacién por estudios generales, especificos y de especialidad, los
cuales cuentan con la aprobacién de la autoridad competente. Asimismo, todos son programas
=00 vigentes, de los cuales cincuenta y nueve (59} otorgan el grado académico de bachiller, setenta y
D,V . cinco (75) el grado de maestro y veinte (20} el grado de doctor. Adicionalmente, la Universidad
(”“ j cuenta con noventa y un (91) programas de segunda especialidad. Se constatd que todos los
e programas declarados cumplen con lo dispuesto en la Ley Universitaria.
En relacion con el tercer componente, la Universidad establece los procedimientos para optar por
los grados académicos vy titulos profesionales en los siguientes documentos normativos: i) Estatuto,
aprobado mediante Resolucion Asamblea Estatuaria N° 0009-2017 el 26 de diciembre de 2017;
ii)"Reglamento General de Grado Académico de Bachiller y Titulo Profesional”, aprobado mediante
Resolucion del Consejo Universitario N° 221-2016 del 12 de abril de 2016 y la “Adenda al
Reglamento General de Grado Académico de Bachiller y Titulo Profesional”, aprobado mediante
Resolucién del Consejo Universitario N° 938-2017 del 5 de diciembre de 2017; iii} “Reglamento de
la Escuela de Posgrado de la Universidad”, aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario
N*® 388-2017 del 25 de mayo de 2017 y la “Adenda al Reglamento vigente de la Escuela de Posgrado
de la Universidad”, aprobada mediante la Resolucién de Consejo Universitario N° 761-2017 del 21
de setiembre de 2017; iv) “Reglamento para la obtencidn del grado de Maestro, Doctor y Titulo de
segunda especialidad de la Universidad”, aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario
N® 510-2017 del 6 de julio de 2017; y, v}"Reglamento General de las Unidades de segundas
especialidades de la Universidad”, aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 007-
2017 del 5 de enero de 2017.
Respecto al cuarto componente, referido a la existencia de sistemas de informacion que brinden
soporte a diversos procesos internos, la Universidad demostrd, tanto a nivel documentario como
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durante la visita de verificacion presencial, gue cuenta con los sistemas de informacion que facilitan

su gestidn institucional:

() Sistema de Gestion Econémica y Financiera, que a través del Sistema Integrado de
Administracién Financiera — Sector Piblico (SIAF-SP), permite la realizacion de operaciones
contables, su registro de ingreso y egreso; |la generacion de reportes como estados financieros
y detalles de situacion financiera, estado de gestion, estado de flujos de efectivo; y permite
efectuar cierres mensuales, trimestrales, semestrales y anuales.

{ii) Sistema de Gestion Docente, mediante el cual se obtiene informacién de los datos generales
del docente, categoria, régimen de dedicacion, programacion de horarios de clase, registro de
asistencia, notas, entre olros.

(iii} Sistema de Matricula, permite a los estudiantes la realizacion de 1a matricula en linea, la
seleccion de cursos disponibles, asi como la visualizacidn de los cursos matriculados y los
docentes respectivos, de los horarios, entre otros. Asimismo, permite a los docentes y
personal administrativo a cargo del proceso de admision, generar reportes de matricula por
periodo académico, reportes del padrdn de estudiantes, relacion de matriculados, listado de
matriculados por tercera y cuarta vez, entre otros.

(iv) Sistema de Registro Académico, el cual permite al estudiante visualizar su rendimiento
académico, historial de notas, orden de mérito, asistencia a clases, nivel, semestre, créditos,
fechas por cada curso. Ademas, permite al administrador generar reportes del registro de
asistencia/evaluacion, record académico, constancia de notas, certificados de estudios, etc.

{v) Sistema de Gestidn de Biblioteca, el cual permite el acceso libre a consulta de material
bibliografico para visualizar existencia y cantidad de ejemplares, visualizar el historial de
préstamas, deudas de libros generadas, entre otros.

(vi} Sistema de Aprendizaje Virtual, a través de una plataforma educativa, permite a los docentes
ingresar cursos al entorno web, adjuntar material didactico y publicaciones, organizar
contenido por modulos de cursos, realizar evaluaciones en linea, foros, chat e intercambio de
archivos. Por otro lado, este sistema permite al estudiante acceder al material didéctico e
informacion proporcionada por el docente.

(vii) Sistema de Pagos Virtuales, el cual permite, entre otras funcionalidades, el pago por las
plataformas de bancos, con la remision de reporte TXT para la actualizacién diaria de los
pagos realizados.

Respecto al quinto componente, la Universidad cuenta con los siguientes documentos normativos:

(i) “Reglamento de Admisién, cuadro de vacantes y cronograma del Proceso de Admision 2018 de la

Universidad”, aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N® 314-2017 del 25 de abril

de 2017; y la modificacién del inciso a) del numeral 13.2 del articulo 13 y el inciso a) del articulo 47

del Reglamento de Admision 2018 de la Universidad, aprobada mediante la Resolucion de Consejo

Universitario N° 991-2017 del 27 de diciembre de 2017; {ii) “Reglamento de la Escuela de Posgrado

de la Universidad”, aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitaric N° 388-2017 del 25 de
mayo de 2017 y su adenda al Reglamento aprobado mediante la Resolucion de Consejo

Universitario N° 761-2017 del 21 de setiembre de 2017; y (iii) “Reglamento General de las unidades

de segundas especialidades de la Universidad”, aprobado mediante Resolucion de Consejo

Universitario N° 007-2017 del 5 de enero de 2017.

Asimismo, cuenta con el “Cuadro Estadistico Postulantes - Iingresantes”, el cual contiene la
informacion sobre el proceso de admision de pregrado correspondiente a los semestres 2016 y
2017, desagregado por programa en la sede, mostrando los postulantes e ingresantes de las diez
(10} modalidades de admisién para los semestres del 2016 y 2017. Ademas, presento el documento
“Admisién Postulantes e Ingresantes” que muestra la cantidad de postulantes e ingresantes por
cada filial, programa y sexo, para los afios 2016 y 2017, asi como estadisticas de postulantes e

ingresantes de sus programas de maestria y doctorado para los afios 2016 y 2017.

Respecto al sexto componente, la Universidad cuenta con el Plan de Gestion de Calidad

Institucional 2018-2020, aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0112-2018 del
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8 de febrero de 2018, el mismo que retne la estrategia, objetivos y herramientas que aseguren la
gestion de la calidad de la Universidad en coherencia con la normativa vigente, asi como el
cronograma para la realizacion de dichas actividades y el presupuesto requerido para tal efecto.
Para realizar dicha gestidn con una Oficina Universitaria de Calidad.

CONDICION II. OFERTA EDUCATIVA A CREARSE COMPATIBLE CON LOS FINES PROPUESTOS EN LOS
INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO.

La Condici6n Il consta de los s snguuentes componentes 1.1 Creacién de nuevas universidades y 1.2
Creacidn de nuevos programas de estudio.

Es pertinente sefialar que los indicadores 9 al 13 de las CBC, correspondientes al primer
componente, no son aplicables a la Universidad, puesto que corresponden a universidades nuevas.
Asimismo, la Universidad no declard nuevos programas de estudio.

CONDICION I1I: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADO AL CUMPLIMIENTO DE SUS
La Condicién Il tlene los srgunentes componentes n. Ublcacmn de locales, 11l.2 Posesion de
locales, 11l.3 Seguridad estructural y seguridad en caso de siniestros, 1.4 Seguridad de uso de
laboratorios y talleres, WI.5 Disponibilidad de servicios publicos, 11l.6 Dotacion de servicios
higiénicos, 1.7 Talleres y laboratorios para la enseiianza, 1I.8 Ambientes para docentes, [11.9
Mantenimiento de la infraestructura vy equipamiento.
Se verificd documentaria y presencialmente que la Universidad cuenta con la infraestructura y
equipamiento adecuados para el cumplimiento de sus funciones.
La Universidad cuenta con treinta y cuatro (34) locales, de los cuales siete (7} locales son
- conducentes a grado académico, y veintisiete (27) locales destinados a actividades administrativas,
h N, extracurriculares, centros productivos o experimentales. Respecto a los siete (7) locales

f -V _3‘ “\ conducentes a grado académico, los locales de la sede SLO1, SLO2 y SLO3 se encuentran ubicados en
\& Wl Ji el distrito y provincia de Arequipa, y los locales de las filiales se encuentran ubicados en (i) local
~/ FO1L01 en el distrito de Samuel Pastor, provincia de Camana, (ii) locales FO2L01 y FO2L02 en el
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distrito de Majes, provincia de Cayllona, y {iii) local FO3L02, en el distrito de Mollendo, provincia de
Islay. Dichos locales son de uso exclusivo, cuentan con los servicios de agua potable y desagiie,
energia eléctrica, telefonia e internet, y ofrecen ambientes con una capacidad de aforo suficiente
 para todos sus alumnos y sus docentes a tiempo completo y a tiempo parcial. Respecto a los otros
 veintisiete {27} locales no conducentes a grado académico, estos son: i) Museo de la UNSA, ii)
Claustros de San Agustin, iii) Casona Irriberry, iv) Casona San Agustin, v} Administracién Central, vi)
Casona Victor Andrés Belaunde, vii) Casona Polar, viii) Centro Experimental de Sumbay Yanahuara,
ix) Posta Médica de Rio Seco, x) Centro Médico Universitario Pedro P. Diaz, xi) Instituto de
Investigacion y Capacitacién Tecnoldgica INICITE, xii) Laboratorios de Segregacidn Minerales y
Fundicidn, xiii) Chalet Calle Universidad, xiv) Centro de Transmision TV UNSA, xv) Centro Educativo
de Formacion Tecnoldgica CEFT Hunter, xvi) Instituto Geofisico e Instituto Astronémico
Aeroespacial Pedro Paulet, xvii} Hospital Docente, xviii) Seccién 02 Departamento 201, xix) Proyecto
de Creacion de los Servicios de Extensién Universitaria en el local de Camand, xx} Planta
Procesadora de Semillas, xxi) Centro Experimental Majes — Mddulo I-B, xxii} Centro Experimental
Majes — Lote UNSA, xxiii) Campus Universitario del distrito de Majes, xxiv) Instituto de Investigacién
y Desarrollo Hidrobioldgico, y xxv) Proyecto de Mejoramiento de los Servicios de Formacién
Profesional de Administracion y Extension Universitaria de la Universidad Nacional de San Agustin
de Arequipa en el local de Mollendo.

El local SLO1 cuenta con ciento trece {113) iaboratorios, cincuenta y cinco (55) talleres y cincuenta y
cinco (55} ambientes para docentes; el local SLO2 cuenta con trece (13) laboratorias, veintiun (21)
talleres y veinte tres (23) ambientes para docentes, el local SLO3 dispone de cuarenta y tres (43)
laboratorios, cuatro (4) talleres y cuarenta y dos (42) ambientes para docentes; el local FO1L01 en
Camand cuenta con un (1) taller y un {1) ambiente para docente, el primer local en Majes FO2L01 -
Administracion, dispone de un (1) taller y un (1) ambiente para docente y el segundo local de Majes
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FO2L02 - Agronomia, dispone de dos {2) laboratorios, un (1) talier y un (1) ambiente para docente.
Finalmente, el local FO3L02 en el distrito de Mollendo, cuenta con un (1) taller y un (1) ambiente
para docentes.

El almacenamiento y gestién de sustancias inflamables y peligrosas se realiza de acuerdo a lo
establecido en el documento “Plan de seguridad para la gestion del almacenamiento y Gestion Final
de Sustancias Inflamables y/o peligrosas que generan laboratorios de la UNSA”, aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 0128-2018 del 20 de febrero de 2018. Asimismo, realiza la
gestion para la disposicion de residuos sélidos y liquidos peligrosos, asi como también de los
residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE) de ciento setenta y un (171) laboratorios y
ochenta y cuatro (84) talieres, con los que cuenta la Universidad en sus siete {7) locales
conducentes a grado, los mismos que se encuentran equipados y cumplen con los estandares de
seguridad establecidos en sus pratocolos.

El mantenimiento de los locales en la sede vy filiales, es gestionado por la Sub Direccion de
Infraestructura a través de un Plan Estratégico de Desarrollo y fichas de mantenimiento integrales.
CONDICIGN IV: LINEAS DE INVESTIGACION A SER DESARROLLADAS.

La Condicion IV consta de tres {3} componentes: IV.1 Lineas de investigacién, IV.2 Docentes que
realizan investigacién; y, IV.3 Registro de documentos y proyectos de investigacidn.

Respecto al primer componente, la Universidad presento los siguientes documentos normativos:
(i} “Estatuto”, aprobado con Resolucion Asamblea Estatutaria N° 0009-2017 el 26 de diciembre de
2017; {ii) “Reglamento de Distribucién del Canon Minero” , aprobado con Resolucién de Consejo
Universitario N° 296-2016 del 18 de mayo de 2016; (iii) “Reglamento de Investigacién de los
docentes”, aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N°441-2016 del 20 de junio de
2016; (iv}) “Reglamento del Docente Investigador”, aprobado por Resolucién de Consejo
Universitario N° 003-2017 del 3 de enero de 2017; (v) “Cddigo de ética para la investigacion”,
aprobado por Resolucién de Consejo Universitario N° 303-2016 del 27 de mayo de 2016; (vi)
“Reglamento del Comité de ética para la investigacion”, aprobado por Resolucidn de Consejo
Universitario N° 551-2016 de] 26 de julio de 2016; (vii) “Politicas de Proteccion a la Propiedad
Intelectual”, aprobado por Resolucidn de Consejo Universitario N° 815-2016 del 5 de octubre de
2016; (viii) “Reglamento de Propiedad Intelectual”, aprobado por Resolucién de Consejo
Universitario N® 1180-2016 del 30 de diciembre de 2016; (ix) “Reglamento Antipliagio”, aprobado
por Resolucion de Consejo Universitario N° 476-2018 del 25 de mayo de 2018; vy, (x) “Nuevo
Reglamento del Régimen Disciplinario para los servidores docentes”, aprobado por Resolucion de
Consejo Universitario N° 987-2017 del 22 de diciembre de 2017. Todos los documentos fueron
aprobados por la autoridad competente.

La Universidad cuenta con treinta y un {31) lineas de investigacion de las cuales veintiuno {21}
fueron aprobadas mediante la Resolucién de Caonsejo Universitario N° 315-2017 del 25 de abril de
2017, que se encuentran asociadas los Programas Nacionales Transversales de Ciencia, Tecnologias
e Innovacion (CT1) de Concytec, y diez (10) fueron aprobadas mediante la Resolucién de Consejo
Universitario N° 944-2017 del 13 de diciembre de 2017 que se encuentran asociadas al Area de
Ciencias Sociales, Humanidades y Artes.

El Estatuto se establece que el Vicerrectorado de Investigacion es el drgano méaximo en
investigacion, que se encarga de dirigir, ejecutar y supervisar la politica general de investigacion.
Por su parte, el documento “Reglamento de Investigacion de los docentes de la Universidad”,
establece las actividades de la funcidn de investigacién; asi como, los procedimientos de registro y
supervision para los docentes de la Universidad. Sobre los recursos financieros para la
investigacion, se encuentra el “Reglamento de Distribucién del Canon Minero” que establece los
criterios y procedimientos para el uso correcto de los fondos de Canon y Regalias Mineras, de
acuerdo a la normatividad vigente.

En ese sentido, se establece que los fondos del Canon Minero se aplicaran principalmente en los
siguientes rubros: Proyectos de investigacion basica y aplicada; proyectos de investigacion
multidisciplinaria; financiamiento para la elaboracién de investigaciones en tesis de pregrado y
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posgrado; incentivos a la publicacién de articulos cientificos; apoyo a publicaciones universitarias
para que puedan ser indizadas; publicacién de libros, textos y revistas indizadas; programas de
maestrias en investigacion; financiamiento de becas y semibecas para los programas de maestrias y
doctorados en la Universidad, asociados a temas de investigacidn; pasantias en el marco de lineas
de investigacién a otras localidades del pais y del exterior; eventos de ciencia, tecnologia e
innovacion; y, equipamiento de laboratorios, institutos y centros de experimentacion.
El “Cédigo de Etica para la Investigacion Cientifica” establece el marco de conducta en el cual se
desarrollan los procesos de investigacion cientifica de la Universidad y regula las conductas que se
originan en las actividades de investigacidn.
El “Reglamento de Propiedad Intelectual” tiene por objeto establecer una politica que incentive y
desarrolle una cultura de propiedad intelectual entre los docentes, estudiantes, graduados y
personal administrativo a fin de ser aplicado en todos los proyectos, trabajos, obras, creaciones,
inventos, innovaciones técnicas y actividades académicas o de investigacion y extension
desarrolladas por la Universidad.
El “Reglamento Antiplagio” tiene por objeto establecer cuando se encuentra frente a un caso de
plagio, normar la prevencion del plagio a través de métodos antiplagio y regular el procedimiento
administrativo para resolver un caso de plagio; con la finalidad de fortalecer la actividad académica
y de investigacion, la verificacion del nivel de originalidad de los trabajos académicos, sean
proyectas de investigacion, tesis u otros en la Universidad.
El “Reglamento del Docente Investigador” tiene por objeto regular el procedimiento para la
calificacion y designacién como docente investigador.
Respecto del segundo componente, para el periodo académico 2018-1, la Universidad declaré mil
cuatrocientos veinte y cinco (1 425) docentes calificados, de los cuaies ciento seis (106} realizan
//—‘ \\ investigacion y se encuentran registrados en el Directorio de Recursos Humanos afines a la CTI
f \(DINA), y cuenta con cuarenta y un (41) docentes inscritos en el Registro Nacional de Investigadores
{'L"i'@ /{Regina).
' Respecto de la produccion inscrita por los docentes que realizan investigacion, presentan
quinientos ochenta y cinco (585) registros de experiencia como asesores de tesis, mil noventa y
nueve {1 099) de produccién académica, incluyendo ciento cuarenta y cuatro (144) publicaciones
en Web of Scopus, doscientos nueve (209) registros de proyectos de investigacién como
investigador principal, asi como doscientos setenta y dos (272} de distinciones y premios.
Respecto al tercer componente, se verifico que la Universidad cuenta con repositorio institucional,
el cual se encuentra registrado en Acceso Libre a Informacién Cientifica para la Innovacién (Alicia).
El repositorio, verificado el 26 de junio de 2018, almacena cuatro mil doscientos once (4 211) tesis
de licenciatura, doscientos ochenta y cinco (285) tesis de maestria y noventa y nueve (99) tesis de

doctorado.
CONDIGI@N \'H ,VEBIFICAGiﬁﬁ DE LA DISPOHIBILIDAD DE PERSONAL DOCENTE . CALIFICADO CON1
lI\IO MENOS DE 25 9% DE DOGENTESA‘I’IEMPO COMPLETO. : J

La Condicion V consta de tres (3) componentes: V.1 Existencia del 25 % del total de docentes, como
minimo, a tiempo completo, V.2 Requisitos para el ejercicio de la docencia, y V.3 Seleccidn
= i} evaluacién y capacitacion docente. !
" /' Sobre los docentes a tiempo completo, la Universidad declaré mil cuatrocientos veinticinco {1425)
docentes calificados en el periodo 2018-l, de los cuales, mil setenta y siete (1 077) son He la
categoria ordinario y trescientos cuarenta y ocho (348) son contratados. De los docentes de la
categorfa ordinario, trescientos ochenta y un (381} son docentes a tiempo completo, cuatrocientos
dieciocho (418) docentes a dedicacion exclusiva, con una dedicacion de cuarenta (40) horas
semanales. Este grupo de docentes de categoria ordinario a tiempo completo y dedicacion
exclusiva suman setecientos noventa y nueve {799} y representan el 56 % del total de docentes
declarados. _
Con relacion a los requisitos para ejercer la docencia, la Universidad declard cuatrocientos veintidds
(422) docentes con grado de doctor, seiscientos treinta (630) con grado de maestro, y trescientos
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setenta y tres (373} con grado de bachiller, lo cual representa el 26 % del total de docentes. Los
docentes con grado de doctor y maestro cumplen con los requisitos establecidos en el articulo 82
de la Ley Universitaria, mientras que los docentes con grado de bachiller se encuentran en plazo de
adecuacion, de acuerdo a lo establecido en la Tercera Disposicion Complementaria Transitoria de la
Ley Universitaria.

Respecto del tercer componente, la Universidad presentd los documentos denominados:
(i) “Estatuto”, aprobado mediante Resolucion Asamblea Estatutaria N° 0009-2017 el 26 de
diciembre de 2017; (ii) “Reglamento del Proceso de Registro de notas y su Evaluacion”, aprobado
mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 540-2016 del 20 de julio de 2016; ({iii}
“Reglamento para el cambio de Régimen de los Docentes Ordinarios”, aprobado mediante
Resolucion de Consejo Universitario N° 271-2016 del 5 de mayo de 2016; (iv) “Reglamento para la
Distribucion de Carga Lectiva y no Lectiva del Personal Docente”, aprobado mediante Resolucion de
Consejo Universitario N° 133-2016 del 15 de marzo de 2016; (v) “Reglamento para otorgar calidad
de Docente Extraordinario Invitado y Visitante”, aprobado mediante Resolucién de Consejo
Universitario N° 299-2016 del 19 de mayo de 2016, modificado mediante Resolucién de Consejo
Universitario N2 168-2017 del 14 de marzo de 2017; (vi) “Plan Estratégico Institucional 2018-2020",
aprobado mediante Resolucién del Consejo Universitario N° 874-2017 del 8 de noviembre de 2017;
{vii) “ Reglamento de Docente Investigador”, aprobado mediante Resolucion de Consejo
Universitario N° 003-2017 del 3 de enero de 2017; {viii) “Reglamento del Goce del Ao Sabatico”,
aprobado mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 006-2017 del 5 de enero de 2017; {ix}
“Reglamento para la Distribucidn de la Labor no Lectiva del Personal Docente”, aprobado mediante
Resolucion del Consejo Universitario N° 0013-2017 del 9 de enero de 2017; (x) “Reglamento para
Otorgamiento Licencias Docentes”, aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario N°
0014-2017 del 9 de enero de 2017; (xi) “Reglamento del Docente Extraordinario Emérito Cesante”,
aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 657-2017 del 16 de agosto de 2017;
(xii) “Nuevo Reglamento del Régimen Disciplinario para los Servidores Docentes”, aprobado
mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 987-2017 del 22 de diciembre de 2017; (xiii)
“Reglamento para Concurso a Profesor Ordinario Nombramiento, Categoria Auxiliar”, aprobado
mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0103-2018 del 2 de febrero de 2018; (xiv)
“Reglamento de la Docencia en Servicio”, aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario
N°® 137-2018 del 19 de marzo de 2018; vy, (xv) "Reglamento para la Evaluacion de los Docentes
Ordinarios”, aprobado mediante Resclucion de Consejo Universitario N° 238-2016 del 21 de abril
de 2016, modificado mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 696-2018 del 18 de julio de
2018. Todos los documentos fueron aprobados por autoridad competente.

CONDICION VI: VERIFICACION DE LOS SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS BASICOS
'(SERVICIO MEDICO, SOCIAL, PSICOPEDAGQG_ICO DEPORTIVOQ, ENTRE OTROS. |
La Condicion VI consta de ocho (8) componentes: V1.1 Servicios de salud (por local declarado) V1.2
Servicio social (por sede v filial}, VI.3 Servicios psicopedagégicos (por sede y filial), VI.4 Servicios
deportivos (por sede vy filial), VI.5 Servicios culturales (por sede y filial), V1.6 Servicios de seguridad y
vigilancia (por local declarado), VI.7 Adecuacién al entorno y proteccion al ambiente (institucional)
y VI.8 Acervo bibliogréfico {por local declarado), todos ellos materia de verificacion presencial,
ademas de la correspondiente revisién documentaria.

En relacién con los servicios de salud, en la visita de verificacién presencial se constaté que los siete
(7) locales conducentes a grado cuentan con un tépico debidamente equipado, con personal de la
salud y con personal instruido para brindar atencién médica primaria o de primeros auxilios. Brinda
un servicio de calidad para la formacién integral de los estudiantes, docentes y administrativos,
mediante la realizacion de programas preventivos, promocionales, asistencia y rehabilitacion, a
través de campafias de vacunacion, despistaje de tuberculosis, salud sexual y reproductiva,
despistaje de cancer de cuello uterino y mama, despistaje de osteoporosis, entre otras. |
En relacién con el servicio social, se verificd que la Subdireccion de Bienestar Universitario brinda el
servicio de bienestar social, que consiste principalmente en orientar, asistir y brindar consejo
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especializado al estudiante que se encuentra en una situacion problematica y escasos recursos
economico, a fin de ofrecerle los medios necesarios para hacer posible su permanencia en la
Universidad. Esta Subdireccidn es la encargada a través de la Oficina de Ayuda Integral Universitaria
de realizar el estudio de |a situacidn socioecondmica del estudiante con fines de ayuda, como becas
alimenticias, por ejemplo. Asimismo, la Subdireccion de Bienestar Universitario brinda el servicio de
comedor universitario, y cuenta ademas con dos nutricionistas. Cuenta con buses para el servicio
de transporte universitario. En las filiales también se brinda el servicio social de manera parcial.

En relacion con los servicios psicopedagdgicos, se verificé que la Universidad brinda este servicio a
través de consultas individuales, evaluacion psicoldgica, orientacion vocacional, orientacién
academica y orientacién personal, consejeria a los padres de familia. También cuenta con talleres
de capacitacion, desarrollo de estrategias para el éxito universitario, liderazgo y destrezas
directivas, asi como talleres que abordan temas de depresién, relaciones interpersonales, estrés,
hébitos de estudio, entre otros. Se verificd que cuenta con especialistas en psicologia. En las filiales
se brinda de manera parcial el servicio psicopedagégico, que solo considera la tutoria a los alumnos
por parte de los docentes, quienes reportan al coordinador de la filial, los casos de problemas
académicos.

Respecto de los servicios deportivos, estos se encuentran bajo la direccion de la Oficina de
Promocion de Arte, Cultura, Deporte y Recreacién, encargada de la organizacién de eventos
deportivos internos, asi como la prdctica y desarrollo de las disciplinas de futbol, voley y basquet
como cursos extracurriculares. Sin embargo, |2 organizacion de los eventos deportivos externos
como deporte participativo, deporte de aita competencia, deporte amateur-clubes y centros de
proyeccion son realizados mediante el Instituto del Deporte de la Universidad.

Se verifico que cuenta con un (1) coliseo, y siete (7} lozas deportivas distribuidas en sus tres (3)
areas: dos (2) en el area de ingenieria, dos (2) sociales y tres (3} biomédicas, una (1) sala de ajedrez,
un (1) gimnasio, un (1) gimnasio para Kung Fu. Asimismo, la Universidad contrata entrenadores
segun las disciplinas deportivas a desarrollarse en los eventos deportivos donde la Universidad
participa. En las filiales también se brindan los servicios deportivos de manera parcial.

En lo referente a los servicios culturales, la Universidad presento el presupuesto institucional que
considera los gastos respectivos para la realizacién de las actividades. En la visita se constatd que
cuenta con dos (2) oficinas que permitan el desarrollo del servicio cultural, siendo estds la Oficina
de Promocion de Arte, Cultura, Deporte y Recreacién, la misma que depende de la Direccion
Universitaria de Desarrollo Estudiantil y la Oficina Universitaria de Promocion y Desarrollo Cultural,
la misma que depende del Rectorado.

En el caso la primera oficina se verificd que cuenta con siete (7) unidades, las cuales brindan los
talleres de danza, musica, teatro, artes visuales, deporte, literatura, programa vida saludable, estos
estan conformados por estudiantes, lo cual le permite a la Universidad participar en diversos
eventos nacionales e internacionales. Para ello, la Universidad cuenta con ambientes para la
practica de danza, teatro, auditorios, asi como espacios donde almacenan los equipos musicales,
vestuario, trajes tipicos, entre otros. En las filiales también se brindan los servicios culturales, de
manera parcial.

En el caso la segunda oficina brinda el servicio cultural a los estudiantes, docentes, personal
administrativo y comunidad en general, a través de Museo Arqueoldgico, Oficina de Gestion y
Promocion de Proyectos Culturales, Oficina de Promocion de Cine y Audiovisuales y Oficina de
Exposiciones Artisticas.

En relacion con los servicios de seguridad y vigilancia, la Universidad ejecuta obras de su
competencia en el campus universitario, asi como en los demas locales de la sede y sus filiales, con
criterios de eficiencia, seguridad y eficacia, observando los estindares de calidad. Una de sus
competencias es el servicio de seguridad y vigilancia.

Durante [a visita de verificacion presencial se verificé que |a Universidad cuenta con ciento setenta
y cinco (175) efectivos, distribuidos en tres turnos, entre la sede y las filiales, de forma permanente.
El personal responsable de la vigilancia universitaria cuenta con equipos de comunicacién para
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cuando sea necesario pueda realizar coordinaciones entre la sede y las filiales. Asimismo, para la
realizacion de eventos externos se realiza 1a coordinacién con la Policia Nacional y Serenazgo,
previa autorizacion del Rectorado. La Universidad tiene proyectado instalar cdmaras de video
vigilancia, a través de una empresa especializada.

La Universidad en el marco de su Estatuto, asi como el Plan Estratégico Institucional 2018-2020,
conocedora de su responsabilidad con el medio ambiente, viene desarrollando el programa de
gestion ambiental, a fin de promover una conducta adecuada frente a la depredacion de areas
verdes, la contaminacién ambiental, el problema de residuos solidos, y contribuir a |a solucién de la
problematica antes descrita, a través de acciones que promueven el aprovechamiento del agua,
energias renovables, sensibilizacian y caracterizacion de residuos sélidos.

En este contexto, la Universidad a través de la Oficina Universitaria de Responsabilidad Social, ha
venido desarrollando diferentes actividades de sensibilizacion sobre el uso de tachos de basura
ecologicos a través de la instalacion de sefialéticas y charlas brindadas por los miembros de las
Unidades de Proyeccién Social y Extension Universitaria, a efecto de tomar conciencia sobre la
importancia de la caracterizacién de residuos sélidos. En ese sentido, ha conformado ocho (8)
brigadas ambientales y ha elaborado el Plan de Gestion Ambiental 2018-2020.

Respecto del acervo bibliografico, la Universidad presentd informacion correspondiente a su acervo
bibliografico tanto fisico como virtual. En la visita de verificacion presencial se constato que en la
sede cuanta con una biblioteca central y bibliotecas especializadas en cada facultad. Asimismo, se
verificd que cuenta con bibliotecas, tanto en los locales que conforman la sede como en las filiales.
CONDICION Vii: EXISTENCIA DE MECANISMOS DE MEDIACION E INSERCION LABORAL (BOLSA DE
TRABAJO U OTROS).

La Condicion VIl consta de dos (2) componentes VIl.1 Mecanismos de mediacién e insercion laboral
para estudiantes y egresados y VII.2 Mecanismos de coordinacién y alianzas estratégicas con el
sector publico o privado.

La Universidad cuenta con la Oficina de Seguimiento de Egresados, tiene por objetivo monitorear el
desarrollo profesional, académico y laboral de los egresados de la Universidad, potenciar la
participacion activa de los egresados, en el mercado laboral, evaluar la satisfaccién de la formacion
profesional y personal de los egresados, lo que permitira retroalimentar, con base en la trayectoria
y experiencias de los egresados, la pertinencia y calidad de la formacion profesional en las diversas
Facultades y Escuelas.

En cuanto al segundo componente, la Universidad ha firmado y ratificado convenios y realizado
acciones que contribuyen al proceso de insercion laboral, conducentes a la realizacién de practicas
preprofesionales y profesionales, asi como mecanismos de coordinacion y alianzas estratégicas con
‘empresas del sector publico y privado, para tal efecto. -
_CONDI(_:IQN VIil: CBC COMPLEMENTARIA: TRANSPARENCIA DE UNIVERSIDADES.

La Condicién VIIl evalia la transparencia de la informacion institucional de la Universidad.

Se verifico en el Portal de Transparencia de la Universidad
(http://www.unsa.edu.pe/transparencia/transparencia.html/) la publicacion de la informacion
referente a la mision y vision de la Universidad; el reglamento y calendario de admision; temario
para los examenes de admisién; nimero de postulantes admitidos y matriculados por programa de
estudios de los Oltimos dos (2) afios; vacantes y fechas de concursos de seleccion para docentes,
segun corresponda; nimero de estudiantes por facultades y programas de estudios; reglamento de
estudiantes; ambientes o espacios destinados a brindar los servicios sociales, deportivos o
culturales; titulo de los proyectos de investigacion actualizados al tltimo semestre académico;
tarifas de los servicios prestados por toda indole; plana docente y docentes investigadores; maila
curricular de todos sus programas de estudios y Reglamentos de Investigacion.
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V. Sobre el andlisis integrado por criterios
IV.1  De laimportancia de la universidad publica

Que, el articulo 18 de la Constitucién Politica del Peru, establece que la educacién
universitaria tiene como fines la formacion profesional, la difusion cultural, la creacidn intelectual
y artistica y la investigacion cientifica y tecnoldgica; asimismo, el articulo 58 de la Constitucion
sefiala que el Estado orienta el desarrollo del pais y actda principalmente en las dreas de
promocion de empleo, salud, educacion, seguridad, servicios publicos e infraestructura;

Que, siendo “(...) la educacién superior universitaria un derecho fundamental de cardcter
social, en virtud del cual el Estado tiene el deber de promover progresivamente su cobertura y
calidad (...} "; y |a universidad publica cobra vital importancia como pilar de un nuevo sistema de
la educacidn superior universitaria, por ello, “(..) el Estado estd obligado a aseguraor el
cumplimiento de ciertas condiciones o efectos de garantizar la tutela efectiva de este derecho a
través del cumplimiento de cuatro (4) caracteristicas interrelocionadas y fundamentales: la
accesibilidad, adaptabilidad, aceptabilidad y disponibilidad (...} ”;

Que, la accesibilidad implica que las instituciones y programas de ensefianza han de ser
accesibles a todos, sin discriminacion, en el ambito geogréfico del Estado peruano. Esta
caracteristica tiene tres (3) dimensiones: no discriminacién, accesibilidad material y accesibilidad
econdmica. La adaptabilidad estd vinculada a [a flexibilidad necesaria para adaptarse a las
necesidades de sociedades y comunidades en transformacion y responder a las necesidades de
los alumnos en contextos culturales y sociales variados. Asimismo, |a aceptabilidad tiene que ver
con la forma y el fondo de la educacién, comprendidos los programas de estudio v los métodos
pedagdgicos, han de ser aceptables para los estudiantes. Finalmente, la disponibilidad que esta
relacionada a la existencia de instituciones y programas de ensefianza en cantidad suficiente en el
ambito del Estado;

IV.2 De la oferta académica existente

Que, el numeral 5.1 del articulo 5 del Reglamento del Procedimiento de Licenciamiento
Institucional (en adelante, Reglamento)? dispone que la Solicitud de Licenciamiento Institucional
{en adelante, SLI}, comprende la oferta académica existente y la nueva oferta académica
aprobada por la autoridad competente de |2 universidad. Asimismo, el numeral 5.2 del articulo 5
del mismo cuerpe normativo sefiala que el otorgamiento de la licencia de funcionamiento
institucional no exime a fa universidad del cumplimiento de las CBC especificas que la Sunedu
establezca v de Ia obtencidn de la licencia de funcionamiento para cada programa de estudios
conducentes a grado académico, titulo profesional o titulo de segunda especialidad;

Que, la propuesta académica analizada incluye ciento cincuenta y cuatro (154} programas,
de los cuales cincuenta y nueve {59} son conducentes al grado de bachiller, setenta y cinco (75)
conducentes al grado de maestro y veinte {20} conducentes al grado de doctor. Ademas, la
Universidad ofrece noventa y un (91) programas de segunda especialidad;

Que, la Universidad en su SLi presentd los medios de verificacion para cada uno de los
programas conducentes a grado académico que forman parte de su oferta académica; sin
embargo, tuvo que adecuar sus planes de estudio de acuerdo a lo establecido por la Ley
Universitaria. Finalmente, se verificd documentalmente que cuenta con planes de estudio de los

?  Aprobado por Resolucidn del Cansejo Directivo N* 008-2017-SUNEDU-CD.
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programas de pregrado aprobados por la autoridad competente, indicando su ultima fecha de
actualizacion, los cuales cumplieron con el minimo de treinta y cinco {35) créditos para estudios
generales y ciento sesenta y cinco (165) créditos para estudios especificos y de especialidad,
segun lo establecido en los articulos 41 y 42 de la Ley Universitaria. Asimismo, los programas de
posgrado declarados se alinean a lo dispuesto en los numerales 43.2 y 43.3 del articulo 43 de la
Ley Universitaria; en los que se indica que los programas de maestria y doctorado tienen una
duracion no menor de cuarenta y ocho (48) y sesenta y cuatro (64) créditos académicos,
respectivamente;

Que, se realizaron observaciones a la SLI, relacionadas a los siguientes temas:
i) Resoluciones de aprobacion de planes de estudio, no conformes al articulo 36 de la Ley
Universitaria vigente, ii) informacién incompleta en los planes de estudio, y iv) inconsistencia en
las resoluciones de aprobacién de los planes de estudio y créditos académicos;

Que, la Universidad inicié la reforma curricular de las cuarenta y siete (47) escuelas
profesionales que la conforman. Por ello, en diciembre de 2015, el Vicerrectorado Académico
tuvo el encarge de nombrar una Comision de Asesoramiento Académico para que condujera y
coordinara dicha reforma, de la mano con las escuelas y las comisiones académicas constituidas
por docentes, estudiantes y egresados;

Que, por ello se contraté a consultores externos que asesoraron a la Comisién
responsable de la reforma curricular. Asimismo, se elaboraron lineamientos generales,
reglamentos, instrumentos con los elementos de un curriculo, que se aplicaron en todas las
escuelas profesionales. Dos (2) de los primeros reglamentos que se elaboraron y que regirian las
bases para la reforma curricular, fueron el “Reglamento para la Formulacidn y actualizacion
curricular” y el “Reglamento de Estudios Generales”.

Que, el Reglamento de Estudios Generales, establece que los planes de estudio
contemplen treinta y cinco (35) créditos de estudios generales, estos créditos se distribuyen en
areas que definen competencias que los estudiantes deben desarrollar, como: competencias para
el aprendizaje (comunicacion integral, razonamiento légico matematico, metodologia del trabajo
intelectual universitario}, y competencias humanisticas (ecologia y conservacién ambiental,
realidad nacional, ciudadania e interculturalidad y ética general y profesional). Adicionalmente,
se incorpora la formacidn extracurricular {artistica, cultural y deportiva) y la ensefianza del idioma
inglés en los planes de estudio;

Que, una de las disposiciones de la reforma curricular, fue la incorporacién obligatoria en
los planes de estudio, asignaturas que contemplan actividades de investigacion formativa y de
responsabilidad social;

Que, el 6 de julio de 2018, la Universidad presentd versién actualizada de |a relacién de
programas por sede/filiales y locales (Formato de Licenciamiento AS). Actualmente, los planes de
estudio de los programas cuentan con resoluciones de aprobacion, objetivos académicos, perfil
del graduado, listado de cursos, estructura y malla curricular, una duracién minima de diez {10)
semestres académicos que incluyen estudios generales, estudios de especialidad y electivos,
organizados en asignaturas con créditos académicos, entre otros. Evidencidndose que todos los
programas cumplen con lo establecido en la Ley Universitaria;
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IV.3  De la consistencia de la gestion institucional estratégica y la politica de calidad

Que, para asegurar las CBC, se requiere que la gestion institucional estratégica esté
alineada con la politica de calidad. Por tanto, es necesario que los indicadores vinculados a la
gestion, normatividad, transparencia se articulen con los objetivos estratégicos y la politica de
calidad. Ello se demuestra por el hecho de que la Universidad cumple con las siguientes
dimensiones: i} cuenta con una normatividad coherente con la Ley Universitaria; ii) realiza una
gestion transparente, haciendo pulblico los documentos exigidos por Ley; y, iii) desarrolla
instrumentos para la gestidn estratégica en un marco de calidad, que supone contar con un Plan
Estratégico, una Politica de Calidad y un drea de Calidad, articuladas entre si y con los demas
drganos institucionales;

Que, en lo correspondiente a la primera dimensién, la Universidad presentd normativa
que esta alineada a lo establecido por la Ley Universitaria. Ello en lo referido a los objetivos
institucionales, planes de estudios, semestres académicos, requisitos y modalidades para la
obtencidn del grado y del titulo de los programas de estudios, docentes y proceso de admision.
Asimismo, cuenta con la siguiente normativa: Estatuto, Plan Estratégico Institucional 2018-2020,
Plan de Gestion de Calidad Institucional 2018-2020, “Reglamento de Admisidn, cuadro de
vacantes y cronograma del Proceso de Admision 2018 de la Universidad”, “Reglamento de
Admision 2018”7, “Reglamento de la Escuela de Posgrado de |a Universidad”, “Reglamento General
de las unidades de segundas especialidades de |a Universidad”;

Que, en lo respectivo a la segunda dimensién, la Universidad, de manera actualizada,
publica en su portal de transparencia la informacién solicitada por el indicador 55 de las CBC;

Que, respecto a la tercera dimension, se verifico documentalmente que la Universidad
cuenta con un Plan de Calidad Institucional 2018-2020, el cual tiene como finalidad definir e
implementar politicas académicas en la Universidad, estableciendo estrategias y actividades
fundamentales que garanticen procesos de formacién de calidad, siendo el drea encargada la
Oficina Universitaria de Calidad, ampliandose sus funciones a través de la Oficina de Acreditacién
y la Oficina de Licenciamiento;

IV.4 De lasostenibilidad de la carrera docente

Que, conforme al articulo 83 de la Ley Universitaria, la promocién en la carrera docente es
un derecho del cual gozan todos los docentes que laboran en las universidades, siendo la calidad
intelectual y académica de los concursantes (futuros docentes} la base fundamental sobre la cual
se promueve la carrera docente, conforme a lo establecido en el estatuto de cada universidad;

L !

Que, la importancia de ia sostenibilidad de la carrera docente reside en la bisqueda de
sostenibilidad en los procesos de ensefianza-aprendizaje de la Universidad. Por tanto, se hace
necesario evaluar el ejercicio de la docencia, desde la verificacion de manera conjunta de los
indicadores vinculados a dicho ejercicio, de tal forma que se evidencia sostenibilidad. Ella se
demuestra por el hecho que la Universidad cuenta con las siguientes dimensiones: i) instrumentos
normativos vinculados a la promocion y fortalecimiento de la carrera docente; ii) mecanismos de
seleccion, evaluacién y capacitacién de los docentes; iii} disponibilidad y nivel académico
adecuado de docentes de acuerdo a las necesidades de la propia institucion y las exigencias de la
Ley; y, iv) asignacidn presupuestal que permitan dicha sostenibilidad;

Que, respecto a la primera dimensidn, el drgano responsable de la gestion docente es el
Vicerrectorado Académico. Asimismo, la Universidad cuenta con los siguientes instrumentos
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normativos que regulan la actividad docente en fa Universidad: (i) “Estatuto”, modificado con
Resolucion de Asamblea Estatutaria N° 0009-2017 del 26 de diciembre de 2017; {ii) “Reglamento
del Proceso de Registro de notas y su Evaluacién”, aprobado con Resolucién de Consejo
Universitario N° 540-2016 del 20 de julio de 2016; {iii) “Reglamento para el cambio de Régimen de
los Docentes Ordinarios”, aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 271-2016
del 5 de mayo de 2016; (iv) “Reglamento para la Distribucion de Carga Lectiva y no Lectiva del
Personal Docente”, aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N* 133-2016 del 15
de marzo de 2016; (v) “Reglamento para otorgar calidad de Docente Extraordinaric Invitado y
Visitante”, aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario N* 299-2016 del 19 de mayo
de 2016, modificado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 168-2017 del 14 de marzo
de 2017; (vi) “Plan Estratégico Institucional 2018-2020", aprobado mediante Resolucion del
Consejo Universitario N° 874-2017 del 8 de noviembre de 2017; (vii) “Reglamento de Docente
investigador”, aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 003-2017 del 3 de
enero de 2017, (viii) “Reglamento del Goce del Afio Sabatico”, aprobado mediante Resolucién del
Consejo Universitario N° 006-2017 del 5 de enero de 2017; (ix) “Reglamento para la Distribucion
de la Labor no Lectiva del Personal Docente”, aprobado mediante Resolucién del Consejo
Universitario N° 0013-2017 del 9 de enero de 2017; (x) “Reglamento para Otorgamiento Licencias
Docentes”, aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 0014-2017 del 9 de enero
de 2017; (xi) “Reglamento del Docente Extraordinario Emérito Cesante”, aprobado mediante
Resolucion de Consejo Universitario N° 657-2017 del 16 de agosto de 2017; (xii} “Nuevo
Reglamento del Régimen Disciplinario para los Servidores Docentes”, aprobado mediante
Resolucion de Consejo Universitario N° 987-2017 del 22 de diciembre de 2017; (xiii) “Reglamento
para Concurso a Profesor Ordinario Nombramiento, Categoria Auxiliar”, aprobado mediante
Resolucién de Consejo Universitario N° 0103-2018 del 2 de febrero de 2018; (xiv) “Reglamento de
la Docencia en Servicio”, aprobado mediante Resolucidn de Consejo Universitario N° 137-2018 del
19 de marzo del 2018; y, (xv) “Reglamento para la Evaluacion de los Docentes Ordinarios”,
aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 238-2016 del 21 de abril del 2016,
modificado mediante Resolucion de Consejo Universitario N® 696-2018 del 18 de julio de 2018;

Que, en lo respectivo a la segunda dimension, se evidencio que la Universidad cuenta con
un mecanismo de seleccion docente mediante concurso publico. De igual manera, el proceso de
incorporacidn docente se realiza mediante concurso publico. Para el ingreso, promocion y
ratificacion el docente es evaluado mediante una “Tabla de Evaluacién”. En esta tabla se
consideran aspectos tales como grados y titulos, experiencia docente universitaria, experiencia
profesional, actualizacién y capacitaciones, publicaciones, conocimiento de idiomas, cargos
académicos y administrativos, examen de conocimientos, clase magistral, entrevista personal y
evaluacion de los estudiantes, entre otros. Asimismo, se realiza una encuesta estudiantil sobre
desempefio docente dos (2) veces por semestre. La evaluacién realizada por los estudiantes es
considerada en los procesos de nombramiento, ascensos, recontratacion y ratificacion docente
con un puntaje establecido en cada reglamento correspondiente;

Que, en lo que respecta a la tercera dimension, en relacion al régimen de dedicacién de
los docentes ordinarios, los docentes con dedicacién exclusiva tienen asignadas cuarenta (40)
horas semanales, tal como los docentes con régimen de dedicacion tiempo completo. La suma de
docentes con dedicacion exclusiva y a tiempo completo, es de setecientos noventa y nueve (799)
docentes, o cual representa 56 % del total de docentes declarados incluyendo ordinarios y
contratados. Por lo tanto, la Universidad cuenta con mas del 25 % de docentes a tiempo
completo;

Que, asimismo se verifico que los docentes de la categoria ordinaria representan la mayor
parte del personal docente;
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Que, presentd informacion referida al grado académico de sus docentes, y cuantos de
estos tienen régimen de dedicacion a tiempo completo y tiempo parcial. En el periodo 2018-] se
puede observar que la Universidad contaba con trescientos setenta y tres {373) docentes con
grado de bachiller; de los cuales trescientos setenta y cuatro (334} eran docentes a la entrada en
vigencia de Ley Universitaria; por lo tanto, son docentes que se encuentran dentro del plazo de
adecuacion de acuerdo a la Tercera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley
Universitaria; treinta y nueve (39) docentes, no eran docentes a la entrada en vigencia de la Ley,
no obstante se verificd que de ellos treinta y siete {37} son médicos que cuentan con titulos de
segunda especialidad, los que de acuerdo con la Resolucién de Consejo Directivo N° 007-2017-
SUNEDU/CD, son equivalentes a grado de maestro, para el ejercicio de la docencia; y, dos (2)
docentes, que fuergn contratados por desabastecimiento;

Que, con relacidn a los requisitos para ejercer la docencia, mil cincuenta y dos (1052)
docentes cumplen con los requisitos establecidos en el articulo 82 de la Ley Universitaria,
mientras que trescientos setenta y tres (373) docentes -es decir el 26 % del total- que cuentan con
grado de bachiller, se encuentran en plazo de adecuacion, de acuerdo a lo dispuesto en la Tercera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley Universitaria;

Que, en lo respectivo a la cuarta dimension, con los Recursos Ordinarios (RO) de la
Universidad se cubren las plznillas docentes, que comprenden las remuneraciones de docentes
nombrados y contratados. Para el 2018, se tiene un presupuesto para el rubro docente de
S/ 82 977 601 (ochenta y dos millones novecientos setenta y siete mil seiscientos uno y 00/100
soles), mientras que en el 2017 se tuvo uno de 5/ 70 536 814 {setenta millones quinientos treinta
y seis mil ochocientos catorce y 00/100 soles);

IV.5 De laconsistencia de ia politica de investigacion

Que, de acuerdo al numeral 28.4 del articulo 28 de la Ley Universitaria, uno de los
aspectos bdsicos que deben ser cumplidos por la Universidad, es el referido a las lineas de
investigacion a ser desarrolladas, el cual ha sido definido en el Modelo de Licenciamiento y su
implementacion en el Sistema Universitario Peruano, como la Condicién IV con un total de ocho
{8) indicadores por evaluar;

Que, en ese sentido, es preciso sefalar que de acuerdo con el articulo 48 de la Ley
Universitaria, la investigacidn constituye una funcién esencial y obligatoria de la Universidad. Esta
se fomenta y realiza respondiendo, a través del conocimiento y desarrollo de tecnologias, a las
necesidades de la sociedad; es decir, en estrecho vinculo con la realidad nacional. Los docentes,
estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora en su propia institucion o en
redes de investigacion nacional o internacional, creadas por instituciones universitarias pablicas o
privadas;

Que, se hace necesario evaluar los indicadores de una manera conjunta, de tal forma qué
se acredite la consistencia de la politica de investigacidn. Dicha consistencia se demuestra por el
hecho de que la Universidad cuenta con una politica de investigacién acorde a los programas de
estudio ofrecidos y a los objetivos institucionales, asi como con mecanismos para promoverla y
gestionarla. Para ello, es necesario que se cumplan las siguientes dimensiones: i) Existencia de
instrumentos normativos respecto a la gestion de la investigacién institucionalizados; ii) 6rganos
adecuados para la gestidn de la investigacidn, alineados a las propias politicas de investigacidn,
articuladaos con centros de investigacidn y produccidn; iii) lineas de investigacidn y proyectos de
investigacion, alineados a las politicas de investigacion y a la oferta académica, y con ello
modalidades de investigacion, programas de fomento, convenios y/o alianzas estratégicas que
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permitan desarrollar dichas lineas y proyectos, asi como actividades de difusidn de las mismas; v,
iv) sostenibilidad de las politicas de investigacidn con recursos financieros y humanos adecuados
para ello;

Que, bajo dicho contexto, la Universidad ha establecido como uno de los objetivos
estratégicos de su Plan Estratégico 2018-2020, que consiste en “realizar y promover la
investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica en la comunidad universitaria”. Para lo cual,
fomenta el desarrollo de proyectos de investigacion en la comunidad académica, el
fortalecimiento de las capacidades de investigacién en los docentes y adquisicion de
equipamiento moderno de los centros de investigacion;

Que, respecto a la primera dimension, la Universidad cuenta con un marco normative que
regula aspectos relacionados con la investigacion, tales como el “Estatuto”, “Reglamento de
Distribucion del Canon Minero”, “Reglamento de Investigacidn de los docentes”, “Reglamento del
Docente Investigador”, “Codigo de ética para la investigacién”, “Reglamento del Comité de ética
para la investigacién”, "Politicas de Proteccion a la Propiedad Intelectual”, “Reglamento de
Propiedad Intelectual”, (viii) “Reglamento Antipliagio”, “Nuevo Reglamento del Régimen
Disciplinario para los servidores docentes”;

Que, respecto a la segunda dimensidn, el Vicerrectorado de Investigacién, creado con la
aprobacion del Estatuto en diciembre de 2015, es el organo maximo que dirige y ejecuta la
politica general de investigacion de la Universidad. Se encuentra conformado por los érganos de
linea, de asesoria y de apoyo, los cuales se encuentran en funcionamiento?;

Que, cada facultad cuenta con una Unidad de Investigacion, dirigida por un director, y
Circulos de Investigacion a través de sus Escuelas Académicas Profesionales y Departamentos
Académicos. Ambos se encuentran integrados por docentes, estudiantes y graduados que realizan
trabajos de investigacion aprobados por la facultad;

Que, si bien el Estatuto de la Universidad adecuado a la Ley Universitaria se aprobé en
noviembre de 2015, las autoridades universitarias en el marco de la referida Ley fueron elegidas
recién en el mes diciembre de 2015. Es por tal motivo, gque el Vicerrectorado de Investigacion
entrdo en funcionamiento a partir de enero de 2016. Anterior a él, existia una oficina de
investigacién. Desde su creacion el Vicerrectorado de Investigacion ha elaborado y aprobado
documentos normativos, ha aprobado las lineas de investigacion, promueve la ejecucién de
proyectos de investigacién con impacto en la region, con el financiamiento de recursos
determinados y donaciones y transferencias, y viene implementando acciones de control sobre
los proyectos de investigacion;

Que, respecto a la tercera dimensién, la Universidad cuenta con (31) lineas de
investigacion, de las cuales veintiuno (21} fueron aprobadas mediante la Resolucion de Consejo
Universitario N* 315-2017 del 25 de abril de 2017 que se encuentran asociadas los Programas
Nacionales Transversales de CTl de Concytec, y diez (10} fueron aprobadas mediante |a Resolucién
de Consejo Universitario N° 944-2017 del 13 de diciembre de 2017 que se encuentran asociadas al
Area de Ciencias Sociales, Humanidades y Artes;

Que la Universidad viene gestionando la investigacion a través de esquemas concursables
denominados “UNSA Investiga”, financiados con recursos determinados {canon minero). En el

}  Articulo 162 del Estatuto y Reglamento de Organizacion de Funciones (ROF) aprobado mediante Resolucidn de Consejo
Universitario N® 1156-2016.
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2016 convocd a catorce (14) concursos, en el 2017 a siete {7) concursos, y en el 2018 a veinte (20)
concursos. Las convocatorias son principalmente para financiar: Equipamiento cientifico para la
investigacion, incentivos por publicaciones con filiacion, pasantias, ponencias en eventos y
participacion en cursos, organizacién de eventos, publicacién de libros y textos académicos, tesis
para optar el titulo profesional/titulo de maestria/titulo de doctorado, proyectos de investigacién
basica e investigacion aplicada;

Que, con relacion a la cuarta dimensién, la Universidad cuenta con un total de ciento seis
(106) docentes que realizan investigacidn, de los cuales cuarenta y un {41) estan inscritos en el Regina;

Que, también asimismo del total de ciento seis (106) docentes que realizan investigacion,
sesenta y dos (62) docentes tienen grado de doctor, cuarenta y un (41) tienen grado de maestro, y
tres (3) docentes tienen grado de bachiller;

Que, en relacion de los recursos financieros, la Universidad declaré el presupuesto para el
desarrollo de la investigacion para el afio 2017, ascendente a S/ 9 579 849 (nueve millones
quinientos setenta y nueve mil ochocientos cuarenta y nueve y 00/100 soles), correspondiente a
recursos determinados, de los cuales se ha ejecutado S/ 9 180 774 {nueve millones ciento ochenta
mil setecientos setenta y cuatro y 00/100 soles). Para el 2018, la Universidad ha incorporado en
su presupuesto institucional de apertura 5/ 18 790 808 (dieciocho millones setecientos noventa
mil ochocientos ocho y 00/100 soles), de los cuales a agosto de 2018 viene ejecutando S/ 14 488
657 (catorce millones cuatrocientos ochenta y ocho mil seiscientos cincuenta y siete y 00/100
soles) es decir el 77 %,;

V.6  De la sostenibilidad de la infraestructura y equipamiento

Que, a la fecha, todos los locales conducentes a grado ubicados en la sede, se encuentran
registrados ante la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos; no obstante, es preciso
indicar los locales FO2L01 del distrito de Majes, provincia de Cayllona y FO3L02 ubicado en el
distrito de Mollendo, provincia de Islay, se obtuvieron a través de un convenio con Ia Autoridad
Autdnoma del Agua AUTODEMA, v la Municipalidad Distrital de Mollendo respectivamente;

Que, con anterioridad al procedimiento de licenciamiento, la Universidad no contaba con
un Plan ni Reglamento de Seguridad, tampoco contaba con un Plan de Seguridad para la Gestion
del Almacenamiento y Gestidén Final de Sustancias Inflamables y/o Peligrosas. Asimismo, sus
laboratorios y talleres, no disponian de protocolos de seguridad. No obstante, a fin de cumplir las
condiciones bésicas de calidad, actualmente dispone de cada uno de los documentos descritos, en
todos sus laboratorios, talleres y locales conducentes a grado académico;

Que, la Universidad presentd los documentos solicitados como medios de verificacién que
<, acreditaban el cumplimiento de los indicadores correspondientes a los referidos componentes;
también, se verifico la existencia de lo declarado por la Universidad con relacién a los
requerimientos de infraestructura y equipamiento adecuado para el cumplimiento de sus
funciones y objetivos. La Universidad cuenta con siete {7) locales que brindan el servicio
conducente a grado académico; los locales SLO1, SLO2 y SLO3 se encuentran ubicados en el distrito
y provincia de Arequipa; el local FO1L01 se ubica en el distrito de Samuel Pastor, provincia de
Camana, los locales FO2L01 y FO2LO2 se encuentran ubicados en el distrito de Majes, provincia de
Cayllona y el local FO3L02, se encuentra en el distrito de Mollendo provincia de Islay. Cabe
precisar que, en la filial antes referida, la Universidad viene ejecutando bajo la modalidad de
obras por Impuestos un nuevo local en la filial de Mollendo por un monto $/ 5 339 120 (cinco
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millones trescientos treinta y nueve mil ciento veinte y 00/100 soles); siendo la nica universidad
publica a la fecha en utilizar esta modalidad;

Que, todos los locales declarados que brindan el servicio educativo conducentes a grado
académico, son de usc exclusivo, cuentan con los servicios de agua potable y desagiie, energla
eléctrica, telefonia e internet, y ofrecen ambientes con una capacidad de aforo suficiente para
todos sus alumnos y docentes a tiempo completo y tiempo parcial;

Que, la Universidad declard contar adicionalmente con veintisiete (27) locales donde no
se brinda el servicio educativo conducente a grado académico, tales como: i) Museo de 1a UNSA,
i} Claustros de San Agustin, iii) Casona Irriberry, iv) Casona San Agustin, v} Administracidn Central,
vi) Casona Victor Andrés Belaunde, vii) Casona Polar, viii} Centro Experimental de Sumbay
Yanahuara, ix) Posta Médica de Rio Seco, x) Centro Médico Universitario Pedro P. Diaz, xi)
Instituto de Investigacion y Capacitacién Tecnoldgica INICITE, xii} Laboratorios de Segregacién
Minerales y Fundicidn, xiii) Chalet Calle Universidad, xiv) Centro de Transmision TV UNSA, xv)
Centro Educativo de Formacion Tecnoldgica CEFT Hunter, xvi} Instituto Geofisico e Instituto
Astrondmico Aeroespacial Pedro Paulet, xvii) Hospital Docente, xviii} Seccidn 02 Departamento
201, xvix) Proyecto Proyecto de Creacion de los Servicios de Extension Universitaria en el local de
Camana, , xx) Planta Procesadora de Semillas, xxi) Centro Experimental Majes — Mddulo 1-B, xxii)
Centro Experimental Majes — Lote UNSA, xxiii) Campus Universitario del distrito de Majes, xxiv)
Instituto de Investigacion y Desarrollo Hidrobioldgico, xxv) Proyecto de Mejoramiento de los
Servicios de Formacion Profesional de Administracion y Extensién Universitaria de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa en el local de Mollendo;

Que, el local SLO1 cuenta con ciento trece {113) laboratorios, cincuenta y cinco (55}
talleres y cincuenta y cinco (55) ambientes para docentes; el local SLO2 posee trece (13}
laboratorios, veintian (21) talleres y veintitrés (23) ambientes para docentes, el [ocal SLO3 dispone
de cuarenta y trés (43) laboratorios, cuatro {4) talleres y cuarenta y dos (42) ambientes para
docentes; el local FO1L01 en Camana cuenta con un (1) taller y un (1) ambiente para docente, el
primer local en Majes FO2L01 - Administracion, dispone de un (1) taller y un {1} ambiente para
docente y el segundo local de Majes FO2L02 - Agronomia, dispone de dos (2) laboratorios, un (1)
taller y un {1} ambiente para docente. Finalmente, el local FO3L02 en el distritoc de Mollendo,
cuenta con un (1) taller y un {1) ambiente para docentes;

Que, los ciento setenta y un {171) laboratorios y ochenta y cuatro (84) talleres con los que
cuenta la Universidad en sus siete (7} locales conducentes a grado académico, se encuentran
equipados y cumplen con estandares de seguridad establecidos en sus protocolos. En cuanto al
almacenamiento y gestion de sustancias inflamables y peligrosas, estas actividades se realizan de
acuerdo a lo establecido en el “Plan de seguridad para la gestion del almacenamiento y Gestion
Final de Sustancias Inflamables y/o peligrosas que generan laboratorios de la UNSA”;

Que, la Universidad gestiona el mantenimiento de los locales tanto en sede vy filiales a
través de la Sub Direccion de Infraestructura, las acciones a desarrollar en aulas, laboratorios,
ambientes para docentes, bibliotecas y otros ambientes se encuentran programadas en el Plan
Estratégico de Desarrollo y fichas de mantenimiento integrales. Cabe precisar, que el manejo y
gestion de residuos solidos y liquidos peligrosos se ejecutan a través de contrataciones, cuyos
sustentos fueron presentados por la Universidad;

Que, se verificd que los locales de la Universidad cuentan con los servicios de agua,
desagiie, energla eléctrica, telefonia e internet y ofrecen ambientes con una capacidad de aforo

suficiente para todos sus docentes a tiempo completo y tiempo parcial;
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Que, durante la visita de verificacion presencial se constaté que, en |a sede cada local
conducente a grado académico (drea de Ingenierias, Sociales y Biomédicas), cuenta con una
biblioteca central y bibliotecas especializadas para sus facultades y/o programas. Adicionalmente
en las filiales, cada local, dispone de acervo bibliogréfico para el programa que se brinda, es asi
que, de acuerdo a o declarado en la etapa de revision documentaria, la Universidad cuenta con
aproximadamente noventa y siete mil trescientos diecisiete (97 317) libros en su acervo
bibliografico. Cabe precisar que, las bibliotecas centrales de la sede, cuentan con una estructura y
distribucién tipica de un (1) sétano y cuatro (4) pisos, compuestos por salas de lectura, acervos
fisicos, estanterias y personal de atencion. Asimismo, en el sétano de la biblioteca se encuentra la
mayor parte del acervo bibliogréfico, en el primer piso se ubican computadoras en las que los
alumnos pueden realizar la busqueda de los libros, asi como el personal de atencidn, en el
segundo piso se encuentra el area de soporte informatico y una (1) sala de lectura, en el tercer
piso se ubica el material de enciclopedias, y en el cuarto piso se encuentran las tesis. Los alumnos
pueden realizar los préstamos de material bibliografico por medio del sistema libre “KOHA” el
cual les permite realizar reservas de libros, visualizar multas, historiales de busqueda, sugerencias
de compra e informacion personal; cabe precisar que el catilogo por software solo puede ser
utilizado en las computadoras de la biblioteca de la sede, por lo que resulta necesario mejorar el
servicio, a fin de garantizar el acceso de los mismaos sistemas en las filiales;

Que, para el presente afio la Universidad cuenta con una cartera de dieciocho (18)
proyectos de inversién en infraestructura, entre [as cuales se encuentran la “Construccion de
Laboratorios de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Geofisica Y Minas” y “Mejoramiento y
Desarrollo de Investigacidn Cientifica en Valoracion Nutricional y Control de Calidad de Alimentos
en la Escuela Profesional de Ciencias de la Nutricion”, las cuales fueron culminadas el presents
aio, asi como el proyecto “Mejoramiento de las Condiciones para la Formacion Académica de los
Alumnos de La Facultad de Arquitectura y Urbanismo”, [a cual se encuentra al 69 % de avance, y el
“Mejoramiento de los Servicios del Comedor Universitario de La Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa”, cuya obra ya fue culminada, v se encuentra en la fase de adquisicion del
equipamiento, no obstante resulta necesario continuar gestionando los demas proyectos en cartera;

Que, adicionalmente la Universidad cuenta con diez (10} inversiones clasificadas como
optimizacidn, ampliacién marginal, reposicion y rehabilitacion (IOARR) a ser ejecutadas hasta el 2019;

IV.7  De la consistencia de las acciones de seguimiento al estudiante y egresado

Que, los mecanismos de seguimiento al estudiante y egresado se encuentran a cargo de la
Oficina de Seguimiento de Egresados, tiene por objetivo monitorear el desarrollo profesional,
académico y laboral de los egresados de la Universidad, potenciar la participacién activa de los
egresados, en el mercado laboral, evaluar la satisfaccion de la formacian profesional y personal de
los egresados, lo que permitira retroalimentar, con base en la trayectoria y experiencias de los
egresados, la pertinencia y calidad de la formacion profesional en las diversas facultades y
escuelas;

IV.8  De la consistencia de la politica de bienestar

Que, al momento de la presentacion de su SLI, la Universidad no sustentd
documentariamente contar con los servicios complementarios basicos, como topico, servicios
sociales, servicios psicopedagdgicos, servicios deportivos y culturales, ni con las politicas de
proteccion del medio ambiente, los servicios de seguridad ni el material bibliogrifico segin los
planes de estudio de sus programas;
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Que, posteriormente present¢ informacion adicional adjuntando el presupuesto para los
diferentes servicios complementarios, asi como las actividades detalladas para cada uno de ellos.
Ademas, presentd “El Plan de Gestion de Calidad Institucional 2018 — 2020”, aprobado mediante
Resolucion de Consejo Universitario N° 0112-2018 del 8 de febrero de 2018, el que retne la
estrategia, objetivos y herramientas que aseguren la gestidn de la calidad de la Universidad en
coherencia con la normativa vigente;

Que, al momento de la visita de verificacidon presencial, se constaté que la Universidad
venia ofreciendo servicios complementarios al servicio educativo desde antes de la entrada en
vigencia de la Ley Universitaria; es asi que, por ejemplo, el servicioc médico se ofrece desde el afio
1945, comedor y transporte desde la década de los sesenta y los servicios culturales como el
Teatro Experimental, la Tuna, el Ballet Folcldrico, Taller de Literatura se iniciaron en 1954, 1968,
1671y 2012, respectivamente;

Que, actuaimente los servicios complementarios se encuentran a cargo de cuatro (4)
dreas: la Direccion General de Administracién, la Oficina Universitaria de Produccion de Bienes y
Servicios, la Oficina Universitaria de Promocién y Desarrollo Cultural y el Vicerrectorado
Académico. En ellas se presentan las diversas acciones que se traducen en la promocion,
organizacion de actividades de caracter humano, eventos culturales, artisticos, odontologia,
psicologia, nutricién {a través del comedor universitario), apoyo economico en casos de alto
riesgo, estimulo a estudiantes destacados, deportivos, religiosos, etc. Para tal efecto, cuentan con
un grupo multidisciplinario de profesionales orientados a generar estrategias para la obtencidn de
resultados con base en su misidn y vision;

Que, tanto en la sede central como las filiales se brindan los servicios complementarios.
Sin embargo, el servicio psicopedagogico, deporte, cultural y social que en la sede se brinda de
manera optima, en las filiales el servicio se desarrolla de manera parcial. En tal sentido, se debe
requerir a la Universidad un plan de fortalecimiento de los servicios complementarios (servicio
psicopedagogico, social, deporte y cultural) en 1as filiales que permita la promocion de una mayor
coordinacidén entre la sede central y |as filiales;

Que, se verificd que la sede central cuenta con un sistema informatico de soporte para la
gestion de biblioteca. Las filiales también cuentan con su biblioteca; sin embargo, el sistema
informatico en las filiales esta en implementacion, mientras tanto hace uso de hojas de calculo;
por lo que se debe requerir la implementacion del sistema informatico de gestion de biblioteca en
las filiales;

IV.9 De la ejecucion presupuestal

Que, la Universidad ha venido mejorando el avance de ejecucién presupuestal en el
periodo 2014 - 2017. Durante el afio 2017, la Universidad alcanzé una ejecucidn presupuestal del 90 %;

Que, los recursos con los que cuenta la Universidad provienen de recursos ordinarios,
recursos directamente recaudados, donaciones y transferencias y recursos determinados. En el
afio 2017, el Presupuesto Institucional Modificado, por toda fuente de financiamiento ascendio a
S/ 274 035 392 {doscientos setenta y cuatro millones treinta y cinco mil trescientos noventa y dos
y 00/100 soles), de los cuales S/ 154 803 784 (ciento cincuenta y cuatro millones ochocientos tres
mil setecientos ochenta y cuatro y 00/100 soles) corresponde a recursos ordinarios, S/ 72 213 548
(setenta y dos millones doscientos trece mil guinientos cuarenta y ocho y 00/100 soles)
corresponde a recursos directamente recaudados, S/ 11 005 745 (once millones cinco mil

20



Superior Universitaria

- _ . - i denci ional de Ed id
ﬁ Ministerio de Educacion Superintendencia Nacional de Educacion

setecientos cuarenta y cinco y 00/100 soies) a donaciones y transferencias; y S/ 36 012 315
(treinta y seis millones doce mil trescientos quince y 00/100 soles) a recursos determinados;

Que, respecto a los recursos determinados y donaciones y transferencias, con los que
cuenta la Universidad, considerando los saldos de balance, estos ascienden a S/ 216 543 673
(doscientos dieciséis millones quinientos cuarenta y tres mil seiscientos setenta y tres y 00/100
soles}, a diciembre de 2017. Este monto resulta de la diferencia de los saldos acumulados de afios
anteriores, de las fuentes “donaciones y transferencias” y “recursos determinados” a diciembre
2016, mas lo recaudado en el 2017, menos lo ejecutado en el 2017, en las referidas fuentes de
financiamiento;

V. Sobre el plazo de vigencia de la licencia institucional

Que, el plazo de la licencia institucional, de conformidad con el articulo 13 de la Ley
Universitaria, tendrd una vigencia minima de seis (6) afios, siempre que la Universidad acredite el
cumplimiento integral de las CBC;

Que, en relacién con el plazo de la licencia institucional, mediante Acuerdo N° 01-023-
2016 de la Sesion del Consejo Directivo N° 023-2016 este Consejo Directivo aprobo la
metodologia para determinar la vigencia de la licencia desarroilada por la Dilic. Al respecto, la Ley
Universitaria establece que la universidad es una comunidad académica orientada, entre otros
fines, principalmente a la investigacidn, como una funcién esencial y obligatoria. En ese sentido, la
produccidn cientifica de una universidad es un criterio objetivo —adicional al cumplimiento de las
CBC- que puede ser utilizado para determinar el plazo para el otorgamiento de la licencia
institucional;

w"@ Que, la citada metodologia se basa en un analisis cuantitativo y otro cualitativo. El
primero consiste en la categorizacion de universidades peruanas, de acuerdo con los resultados
que estas evidenciaron en el Scimago Institutions Ranking — SIR IBER 2015*. Dicho ranking se
elabora sobre la base de tres (3) dimensiones: investigacion, innovacién y posicionamiento en la
web. Esta metodologia utiliza dos (2} variables objetivas dentro de la dimensién de investigacién:
produccion cientifica e impacto normalizado. Considerando estas dos (2) variables, la Dilic ha
desarrollado un analisis a través de quintiles, con el objeto de categorizar a las universidades
peruanas y ver su posicion relativa respecto a otras universidades de la regién de Ameérica Latina,
lo que permite visualizar el nivel de produccion cientifica y el impacto que ellas tienen respecto a
la cantidad de citas en otros documentos;

Que, aplicando el analisis cuantitativo, el periodo de licencia institucional se determina del
modo siguiente: diez (10) afios de licencia, en caso se encuentre ubicada en el quintil cinco (5) de
produccion cientifica y en el quintil cinco (5) de impacto normalizado (segln el ranking SIR); ocho
(8} afos de licencia, en caso su ubicacion sea en el quintil cuatro (4) o cinco (5) de producéic’m
cientifica y quintil cinco (5} o cuatro (4} en impacto normalizado; y seis (6) afios de licencia, en
:/ caso se ubique por debajo del quintil cuatro {4} en por lo menos uno de los dos indicadores
utilizados. Asimismo, si no llegara a figurar en el ranking SIR, también se otorgara el periodo de
licencia minimo de seis (6) afios;

Que, sobre la base del analisis cuantitativo la Universidad se ubica en Scimago Institutions
Ranking — SIR IBER 2015, dado que las publicaciones indizadas en este ranking pertenecen al

*  Ranking disponible en la pagina web: http://www.scimagoir.com/pdf/iber_new/SIR%20Iber%202015%20HE.pdf. Para efectos de
elaborar el ranking para América Latina, se sistematizo el listado de Universidades pertenecientes a la mencionada region.
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periodo comprendido entre los afios 2009-2013. La Universidad se ubica en el quintil 4 respecto
del indicador de nivel de produccion cientifica {documentos publicados en revistas indexadas-
América Latina) y en el quintil 4 respecto del indicador de impacto normalizado;

Que, el andlisis cualitativo evalta el perfil y condiciones en las que desarrollan la carrera
docente. Esta parte de la metodologia establece a los docentes de las universidades como centro
de analisis, considerando los siguientes cuatro (4) factores: Docentes a tiempo completo que
cuentan con (i) condicién de ordinarios, (ii) consolidacion de carrera docente universitaria, (jii)
docentes calificados e {iv) internacionalizacién de los grados académicos de los docentes;

Que, la Universidad ha declarado para el semestre 2018-, un total de mil cuatrocientos
veinticinco (1425) docentes calificados, de los cuales mil setenta y siete (1077) son de la categoria
ordinario y trescientos cuarenta y ocho (348) son contratados;

Que, de los mil setenta y siete {1077) docentes de la categoria ordinario, trescientos
cuarenta y cuatro (344} son principales a dedicacion exclusiva, ciento siete (107) principales a
tiempo completo, setenta y un {71) asociados a dedicacion exclusiva, ciento cincuenta y cuatro
{(154) asociados a tiempo completo, tres (3) auxiliares a dedicacion exclusiva, ciento veinte (120}
auxiliares a tiempo completo. Este grupo de docentes de |a categoria ordinario con dedicacion de
cuarenta (40) horas semanales {tiempo completo y dedicacion exclusiva), representaba el 56 %
del total de docentes declarados. Asimismo, en el 48 % restante se encuentran los docentes con
categoria ordinario a tiempo parcial y los docentes contratados;

Que, la internacionalizacion permite que tanto docentes como estudiantes sean mas
competitivos y contribuye con |a obtencion de fondos de investigacion para la Universidad;

Que, tal como se sefiald la Universidad ha declarado para el semestre 2018-1 cuarenta y tres
{43) docentes que han obtenido su grado de doctor en el extranjero y ciento dos (102} han
obtenido su grado de maestro en el extranjero; estos estudios de posgrado fueron realizados en
universidades de veintiun (21) paises; asi, la internacionalizacion del total de docentes alcanza al
14 % respecto a los docentes con grado de doctor y maestro;

Que, este Consejo Directivo destaca que la Universidad desarrolla y fomenta la investigacion
a través de sus centros de investigacidn, asi como la que realiza a través de sus esquemas
concursables financiados con recursos determinados;

Que, el plazo de licencia institucional se determina en virtud de la evaluacion favorable de la
revisién documentaria y la evaluacion presencial, asi como de la determinacién de coherencia,
pertinencia, consistencia y sostenibilidad de los objetivos académicos declarados; grados y titulos
a otorgar y planes de estudios correspondientes con la misién y vision de la institucion;

Que, el Consejo Directivo de la Sunedu, con base en el analisis descrito y en virtud a las
atribuciones otorgadas por la Ley Universitaria, ha determinado que corresponde otorgar a la
Universidad una licencia institucional por un plazo de diez (10) afios;

Que, la Quinta Disposicién Complementaria Final del Reglamento del Procedimiento de
Licenciamiento Institucional, establece como obligacion de la Universidad mantener las CBC que
dieron lugar al otorgamiento de la licencia de funcionamiento institucional, quedando sujeto a las
acciones de supervision y fiscalizacion posterior;
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Locales y programas de la Universidad

TABLAN® 1

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

LOCALES PARA QFRECER EL SERVICIO EDUCATIVO SUPERIOR UNIVERSITARIO

.| CODIGO
N DELLocaL | PROVINCIA | - DISTRITO DIRECCION
. . Avenida Independencia -Avenida
1 |SLO1 Arequipa Arequipa Venezuela
2 |SLO2 Arequipa Arequipa Avenida Venezuela S/N
3 |SLO3 Arequipa Arequipa Avenida Daniel Alcides Carrion S/N
4 |FO1L01 Camana Samuel Fundo la Esperanza S/N
Pastor
S5 |FO2L01 Caylloma Majes Campamento de Carlos W. "Shutton"
. Zona Especializada Seccion By C,
6 |F02L02 Caylloma Majes M6dulo -UNS.A.
Malecon Raty, Estacion Cultural
7 |Fo3Loz O il Mollendo S/N distrito de Mollendo
TABLA N° 2
DISTRIBUCION DE LOS PROGRAMAS DE PREGRADO POR LOCALES
DENOMINACION DEL DENOMINACION DEL cODIGO
N°® PROGRAMA DE GRADO ACADEMICO QUE | TITULO QUE OTORGA DEL
ESTUDIOS OTORGA LOCAL
SLO1
. BACHILLER EN LICENCIADO EN FO1L01
L AL GO ADMINISTRACION ADMINISTRACION FO2L01
FO3L02
BACHILLER EN LICENCIADO EN
2 WSS MARKETING MARKETING
BACHILLER EN BANCAY | LICENCIADO EN BANCA Y
3 BANCA Y SEGUROS el s e
] . BACHILLER EN GESTION | LICENCIADO EN GESTION
o | GESTION CONMENCION | ™o \iencioNEN | CON MENCIGN EN
GESTION PUBLICA GESTION PUBLICA
GESTION CON MENCION | BACHILLER EN GESTION ! LICENCIADO EN GESTION
5 EN GESTION DE CON MENCION EN CON MENCION EN
EMPRESAS GESTION DE EMPRESAS GESTION DE EMPRESAS s1.01
GESTION CON MENCION | BACHILLER EN GESTION | LICENCIADO EN GESTION
6 EN GESTION DE CON MENCION EN CON MENCION EN
PROYECTOS GESTION DE PROYECTOS | GESTION DE PROYECTOS
INGENIERIA DE BACHILLER EN INGENIERIA INGENIERO EN
7 INDUSTRIAS DE INDUSTRIAS INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS ALIMENTARIAS ALIMENTARIAS
. INGENIERfA DE BACHILLER EN INGENIERIA INGENIERO DE
MATERIALES DE MATERIALES MATERIALES
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DENOMINACION DEL DEN_OMIN_ACI_ON'DE_L ¢cODIGO
N° PROGRAMADE | GRADO ACADEMICO QUE | TITULO QUE OTORGA DEL
ESTUDIOS OTORGA LOCAL
ARTES CON BACHILLER EN ARTES: LICENCIADOC EN ARTES:
9 ESPECIALIDAD DE o s MUSICA
MUSICA
. ESPAEE:ZS% e BACHILLER EN ARTES: LICENCIADO EN ARTES:
e PLASTICAS PLASTICAS
BACHILLER EN
11 ARQUITECTURA ARQUITECTURA ARQUITECTO
INGENIERIA BACHILLER EN INGENIERIA )
12 ELECTRONICA ELECTRONICA WGl e
e INGENIERIA EN CSgalLg EE':I'NGEN'ER'A INGENIERO EN
TELECOMUNICACIONES T TS TELECOMUNICACIONES
1 CIENCIA DE LA BACHILLER EN CIENCIA DE | LICENCIADO EN CIENCIA
COMPUTACION LA COMPUTACION DE LA COMPUTACION
INGENIERIA DE BACHILLER EN INGENIERIA
15 G T INGENIERO DE SISTEMAS
) BACHILLER EN INGENIERIA
16| INGENIERIA SANITARIA e INGENIERO SANITARIO
17 INGENIERIA CIVIL BACH'LLERCEIUI'LNGEN'ER'A INGENIERO CIVIL
18 QUIMICA BACHILLER EN QUIMICA | LICENCIADO EN QUIMICA
. . BACHILLER EN INGENIERIA )
19| INGENIERIA QUIMICA e INGENIERO QUIMICO
20 INGENIERIA BACHILLER EN INGENIERIA INGENIERO
METALURGICA METALURGICA METALURGISTA
i BACHILLER EN INGENIERIA
21| INGENIERIA AMBIENTAL N INGENIERO AMBIENTAL
L BACHILLER EN INGENIERIA i
22| INGENIERIA ELECTRICA e INGENIERO ELECTRICO
. . BACHILLER EN INGENIERIA .
23| INGENIERIA MECANICA B INGENIERO MECANICO
. BACHILLER EN CIENCIAS
24 | INGENIERIA GEOFISICA G INGENIERO GEOFISICO
. BACHILLER EN INGENIERIA .
25 | INGENIERIA GEOLOGICA ST INGENIERO GEOLOGO
BACHILLER EN INGENIERIA
26| INGENIERIA DE MINAS G INGENIERO DE MINAS
BACHILLER EN INGENIERIA
27 | INGENIERIA INDUSTRIAL e ] INGENIERO INDUSTRIAL
28 FiSICA BACHILLER EN FiSICA LICENCIADO EN FfSICA
, BACHILLER EN LICENCIADO EN
e hila TS MATEMATICAS MATEMATICAS
30 FILOSOFIA BACHILLER EN FILOSOFfA | LICENCIADO EN FILOSOFIA
- LITERATURA Y BACHILLER EN LITERATURA LICENCIADO EN
LINGUISTICA Y LINGUISTICA LITERATURA Y LINGUISTICA
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pENQMINACION DEL DENOMINACION DEL CODIGO
N° PROGRAMA DE GRADO ACADEMICO QUE | TITULO QUE OTORGA DEL
ESTUDIOS OTORGA LOCAL
BACHILLER EN .
32 CONTABILIDAD T CONTADOR PUBLICO
33 FINANZAS BACHILLER EN FINANZAS | LICENCIADO EN FINANZAS
34 DERECHO BACHILLER EN DERECHO ABOGADO
35 ECONOMIA BACHILLER EN ECONOMIA ECONOMISTA
T p— BACHILLER EN LICENCIADO EN
e e g EDUCACION, EDUCACION,
CIENCIAS NATURALES | ESPECIALIDAD: CIENCIAS | ESPECIALIDAD: CIENCIAS
NATURALES NATURALES
T BACHILLER EN LICENCIADO EN
ct s EDUCACION, EDUCACION,
RO AR ESPECIALIDAD: CIENCIAS | ESPECIALIDAD: CIENCIAS
SOCIALES SOCIALES
EDUCACION CON BACHILLER EN LICENCIADO EN
- ESPECIALIDAD DE EDUCACION, EDUCACION,
INFORMATICA ESPECIALIDAD: ESPECIALIDAD:
EDUCATIVA INFORMATICA EDUCATIVA | INFORMATICA EDUCATIVA
e BACHILLER EN LICENCIADO EN
. T EDUCACION, EDUCACION,
BT T Se ESPECIALIDAD: ESPECIALIDAD:
EDUCACION FisiCA EDUCACION FiSicA
eI T BACHILLER EN LICENCIADO EN
EDUCACION, EDUCACION,
\ 40 ESPECIALIDAD DE SLO2
ey st ESPECIALIDAD: ESPECIALIDAD:
& EDUCACION INICIAL EDUCACION INICIAL
. BACHILLER EN LICENCIADO EN
EDUCACION, EDUCACION,
41 ESPECIALIDAD DE .
e T ESPECIALIDAD: ESPECIALIDAD:
EDUCACION PRIMARIA EDUCACION PRIMARIA
e BACHILLER EN LICENCIADO EN
42 | ESPECIALIDAD DE FISICO EDUCACION, EDUCACION,
e T ESPECIALIDAD: FISICO ESPECIALIDAD: FiSICO
MATEMATICA MATEMATICA
ESPECIALIDAD DE ’ ’

43

LENGUA, LITERATURA,
FILOSOFIA Y PSICOLOGIA

ESPECIALIDAD: LENGUA,
LITERATURA, FILOSOFIA Y

ESPECIALIDAD: LENGUA,
LITERATURA, FILOSOFIA Y

PSICOLOGIA PSICOLOGIA
EDUCACION CON BACHILLER EN LICENCIADO EN
. ESPECIALIDAD DE EDUCACION, EDUCACION,
IDIOMAS (INGLES- ESPECIALIDAD: IDIOMAS | ESPECIALIDAD: IDIOMAS
FRANCES) {INGLES-FRANCES) (INGLES-FRANCES)
45 PSICOLOGIA BACHILLER EN PSICOLOGIA PSICOLOGO
CIENCIAS DE LA BACHILLER EN CIENCIAS | LICENCIADO EN CIENCIAS
e COMUNICACION CON DE LA COMUNICACION DE LA COMUNICACION,
ESPECIALIDAD EN ESPECIALIDAD: ESPECIALIDAD:
PERIODISMO PERIODISMO PERIODISMO
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DENOMINACION DEL DENOMINACION DEL CODIGO
N° PROGRAMA DE GRADO ACADEMICO QUE | TITULO QUE OTORGA DEL
ESTUDIOS OTORGA LOCAL
CIENCIAS DE LA BACHILLER EN CIENCIAS | LICENCIADO EN CIENCIAS
. COMUNICACION CON DE LA COMUNICACION DE LA COMUNICACION,
ESPECIALIDAD EN ESPECIALIDAD: ESPECIALIDAD:
RELACIONES PUBLICAS RELACIONES PUBLICAS RELACIONES PUBLICAS
BACHILLER EN LICENCIADO EN
48 | :gﬁ‘gngé’s RELACIONES RELACIONES
INDUSTRIALES INDUSTRIALES
. | BACHILLER EN TURISMO Y | LICENCIADO EN TURISMO
49| TURISMO Y HOTELERIA A T
BACHILLER EN TRABAJO | LICENCIADO EN TRABAJO
50 TRABAJO SOCIAL e )
. BACHILLER EN LICENCIADO EN
e Soidiefolels SOCIOLOGIA SOCIOLOGIA
. BACHILLER EN LICENCIADQ EN
= ADIIELA0R0. ANTROPOLOGIA ANTROPOLOGIA
53 HISTORIA BACHILLER EN HISTORIA | LICENCIADO EN HISTORIA
. BACHILLER EN . SLO2
54 AGRONOMIA e INGENIERO AGRONOMO 03103
. BACHILLER EN INGENIERIA
55| INGENIERiA PESQUERA PESQUERA INGENIERO PESQUERO
- CIENCIAS DE LA BACHILLER EN NUTRICION LICENCIADO EN
NUTRICION Y DIETETICA NUTRICION HUMANA SLO3
, BACHILLER EN
57 ENFERMERIA e ENFERMERA
58 BIOLOGIA BACHILLER EN BIOLOGIA BIOLOGO
59 MEDICINA BACHILLER EN MEDICINA MEDICO CIRUJANO
CcODIGO
N° DENOMINACION DEL GRADO QUE | DENOMINACION DEL GRADO o
PROGRAMA DE ESTUDIOS OTORGA ACADEMICO QUE OTORGA LOCAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO {A) EN CIENCIAS:
1 ADMINISTRACION (MBA), CON MAESTRO ADMINISTRACION (MBA), CON
MENCION EN GERENCIA MENCION EN GERENCIA
FINANCIERA Y DE RIESGOS FINANCIERA Y DE RIESGOS
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
. ADMINISTRACION (MBA), CON R ADMINISTRACION (MBA), CON
MENCION EN DIRECCION Y MENCION EN DIRECCION Y
GESTION EMPRESARIAL GESTION EMPRESARIAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS: SLO1
. ADMINISTRACION (MBA), CON T ADMINISTRACION (MBA), CON
MENCION EN GERENCIA DE MENCION EN GERENCIA DE
PROYECTOS DE INVERSION PROYECTOS DE INVERSION
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A} EN CIENCIAS:
n ADMINISTRACION (MBA), CON MAESTRO ADMINISTRACION (MBA), CON
MENCION EN GERENCIA DE MENCION EN GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS
5 MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO MAESTRO (A) EN CIENC!AS:
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N DENOMINACION DEL GRADO QUE | DENOMINACION DEL GRADO m[?e'fo
PROGRAMA DE ESTUDIOS OTORGA ACADEMICO QUE OTORGA G
ADMINISTRACION (MBA), CON ADMINISTRACION (MBA), CON
MENCIGN EN GERENCIA MENCION EN GERENCIA
EMPRESARIAL EMPRESARIAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
. ADMINISTRACIC)N {MBA), CON VYT ADMINISTRACION (MBA), CON
MENCION EN GERENCIA DE MENCION EN GERENCIA DE
MARKETING Y VENTAS MARKETING Y VENTAS
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
ADMINISTRACION, CON ADMINISTRACION, CON
7 | MENCION EN: GERENCIA DE MAESTRO MENCION EN: GERENCIA DE
ESTADO Y ADMINISTRACION ESTADO Y ADMINISTRACION
PUBLICA PUBLICA
MAESTRIA EN CIENCIAS CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS CON
8 | MENCION EN: GERENCIAEN LA | MAESTRO | MENCION EN: GERENCIA EN LA
CONSTRUCCION CONSTRUCCION
MAESTRIA EN CIENCIAS CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS CON
MENCION EN PLANIFICACION MENCION EN PLANIFICACION
9 EN ORDENAMIENTO MAESTRO EN ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y DESARROLLO TERRITORIAL Y DESARROLLO
URBANO URBANO
10 MAESTRIA EN MUSICA MAESTRO MAESTRO (A) EN MUSICA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
11 | LITERATURA CON MENCION EN | MAESTRC | LITERATURA CON MENCION EN
ANALISIS DEL DISCURSO ANALISIS DEL DISCURSO
12 MAESTRIA EN ARTES MAESTRO MAESTRO (A) EN ARTES
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
13 | FILOSOFIA CON MENCION EN | MAESTRO FILOSOFIA CON MENCION EN
ETICA Y FILOSOF{A POLITICA ETICA Y FILOSOFIA POLITICA
MAESTRIA EN: LINGUISTICA MAESTRO (A) EN: LINGUISTICA
14 | DELTEXTO, COMPRENSIONY | MAESTRO DEL TEXTC, COMPRENSION Y
PRODUCCION DE TEXTOS PRODUCCION DE TEXTOS
MAESTRIA EN CIENCIAS: CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
15 MENCION EN INGENIERIA MAESTRO MENCION EN INGENIERIA
METALURGICA METALURGICA
MAESTRIA EN CIENCIAS: CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
16 | MENCION EN SEGURIDAD Y MAESTRO MENCION EN SEGURIDAD Y
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE
MAESTRfA EN CIENCIAS CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS CON
17 MENCION EN: CIENCIA Y MAESTRO MENCION EN: CIENCIA Y
TECNOLOGIA DE MATERIALES TECNOLOGIA DE MATERIALES
MAESTRIA EN CIENCIAS CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS CON
18| MENCION EN: INGENIERIA MAESTRO MENCION EN: INGENIERIA
AMBIENTAL AMBIENTAL
o MAESTRI'-A EN CIENCIA Y T MAESTRO (A) EN CIENCIA Y
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
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y-|  DENOMINACONDEL | GRADOQUE | DENOMINACIONDELGRADO | PISC
PROGRAMA DE ESTUDIOS OTORGA ACADEMICO QUE OTORGA LOCAL
MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA MAESTRO (A) EN CIENCIAS DE
20| TIERRA, CON MENCION EN MAESTRO LA TIERRA, CON MENCION EN
EXPLORACION GEOLOGICA EXPLORACION GEOLOGICA
MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA MAESTRO (A) EN CIENCIAS DE
21| TIERRA, CON MENCION EN MAESTRO LA TIERRA, CON MENCION EN
GEOTECNIA GEOTECNIA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A} EN CIENCIAS:
- INGENIEB[A INDUSTRIAL, CON |\ oo INGENIEBI'A INDUSTRIAL, CON
MENCION EN: GERENCIA DE MENCION EN: GERENCIA DE
OPERACIONES Y LOGISTICA OPERACIONES Y LOGISTICA
A BB (SIS MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
INGENIERA INDUSTRIAL, CON :
23 | MENCION EN: GERENCIA DE MAESTRO LG T DT A e,
T MENCION EN: GERENCIA DE
e SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
| MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A} EN CIENCIAS:
INFORMATICA, CON MENCION INFORMATICA, CON MENCION
EN TECNOLOGIAS DE LA EN TECNOLOGIAS DE LA
= INFORMACION Y MEZILL INFORMACION Y
COMUNICACION EN GESTION Y COMUNICACION EN GESTION Y
EDUCACION EDUCACION
MEAISSUSIRE L, e MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
INGENIERIA COMERCIAL Y .
NEGOCIOS INTERNACIONALES LIRS e
25 e TR e G MAESTRO NEGOCIOS INTERNACIONALES
e CON MENCION EN MARKETING
N Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
INGENIERIA COMERCIAL Y INGENIERIA COMERCIAL Y
26 | NEGOCIOS INTERNACIONALES, | MAESTRO NEGOCIOS INTERNACIONALES
CON MENCION EN LOGISTICA Y CON MENCION EN LOGISTICA Y
COMERCIO EXTERIOR COMERCIO EXTERIOR
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO {A) EN CIENCIAS:
T INGENIERI'A'DE PROYECTOS, ST INGENIERi{\ DE PROYECTOS,
CON MENCION EN GERENCIA CON MENCION EN GERENCIA DE
DE PROYECTOS PROYECTOS
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
e INGENIERIA ELECTRICA CON ST INGENIE_RI'A ELECTRICA CON
MENCION EN SISTEMAS DE MENCION EN SISTEMAS DE
POTENCIA POTENCIA
MAESTRIA EN GESTION DE LA MAESTRO (A) EN GESTION DE
29 | ENERGIA CON MENCION EN MAESTRO | LA ENERGIA CON MENCION EN
ELECTRICIDAD ELECTRICIDAD
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
10 INGENIERIA ELECTRONICA CON MagsTRo | 'NGENIERIA ELECTRONICA CON

MENCION EN AUTOMATIZACION
E INSTRUMENTACION

MENCION EN AUTOMATIZACION
E INSTRUMENTACION
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N DENOMINACION DEL GRADO QUE | DENOMINACION DEL GRADO Cé;);fo
PROGRAMA DE ESTUDIOS OTORGA ACADEMICO QUE OTORGA T
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
INGENIERIA DE SISTEMAS, CON INGENIERIA DE SISTEMAS, CON
31| MENCION EN GERENCIA EN MAESTRO MENCION EN GERENCIA EN
TECNOLOGIAS DE LA TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION INFORMACION
MAESTRIA EN MEDIO MAESTRO (A) EN MEDIO !
32 AMBIENTE Y SISTEMAS MAESTRO AMBIENTE Y SISTEMAS !
INTEGRADOS DE GESTION INTEGRADOS DE GESTION '
il (L e MAESTRO (A) EN INGENIERIA DE
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO, CON
33 MANTENIMIENTO CON MAESTRO ’
. MENCION EN GERENCIA DE
MENCION EN GERENCIA DE TG TV
MANTENIMIENTO
MAESTRIA EN MAESTRO (A) EN
34 | TELECOMUNICACIONES, CON YT TELECOMUNICACIONES, CON
MENCION EN INGENIERIA DE MENCION EN INGENIERIA DE
TELECOMUNICACIONES TELECOMUNICACIONES
M :
|NGE?\IE|§;?LAI\/EEC§&|:?C§:ASON MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
35 e ’ MAESTRO INGENIERIA MECANICA, CON
TURBOMAQUINAS MENCION EN TURBOMAQUINAS
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
o INFORMATICA, CON MENCION e INFORMATICA, CON MENCION
EN TECNOLOGIAS DE EN TECNOLOGIAS DE
INFORMACION INFORMACION
MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA MAESTRO (A) EN CIENCIAS DE
37 COMPUTACION MG LA COMPUTACION
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
38 | GERENCIA Y GESTION EN EL MAESTRO GERENCIA Y GESTION EN EL
SECTOR ELECTRICO SECTOR ELECTRICO
T MAESTRIA EN CIENCIAS: CON T MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
MENCION EN FiSICA MENCION EN FiSICA
MAESTng EN CIENCIAS, CON MAESTRO (A} EN CIENCIAS, CON
MENCION EN GERENCIA, MENCION EN GERENCIA,
40 AUDITORIA Y GESTION ALY AUDITORIA Y GESTION
AMBIENTAL AMBIENTAL
MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
41 —_— odma - MAESTRO | MATEMATICAS, CON MENCION
MATEMATICA EN MODELACION MATEMATICA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO {A) EN CIENCIAS:
. MATEMATICAS, CON MENCION G MATEMATICAS, CON MENCION
EN MATEMATICA EN MATEMATICA
UNIVERSITARIA SUPERIOR UNIVERSITARIA SUPERIOR
MAESTRA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
. GERENCIA EN SEGURIDAD, YT GERENCIA EN SEGURIDAD,
CALIDAD DE LABORATORIOS CALIDAD DE LABORATORIOS
ANALITICOS Y ACREDITACION ANALITICOS Y ACREDITACION
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- DENOMINACION DEL GRADO QUE | DENOMINACION DEL GRADO cogéfo
'PROGRAMA DE ESTUDIOS OTORGA ACADEMICO QUE OTORGA LOCAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
44 | QUIMICA CON MENCION EN MAESTRO QUIMICA CON MENCION EN
QuimMica QUIMICA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
45 | EDUCACION CON MENCION EN | MAESTRO | EDUCACION CON MENCION EN
EDUCACION SUPERIOR EDUCACION SUPERIOR
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A} EN CIENCIAS:
- EDUCACION CON MENCION'EN ST EDUCA(}ION CON MENCION'EN
GESTION Y ADMINISTRACION GESTION Y ADMINISTRACION
EDUCATIVA EDUCATIVA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
47 | CONTABLES Y FINANCIERASCON | oo o | CONTABLES Y FINANCIERAS CON
MENCION EN TRIBUTACION Y MENCION EN TRIBUTACION Y
POLITICA FISCAL POLITICA FISCAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
CONTABLES Y FINANCIERAS CONTABLES Y FINANCIERAS
- CON IVIEI‘\JCIC'JN EN GERENCIA ST CON MEI}JCION EN GERENCIA
ESTRATEGICA DEL TALENTO ESTRATEGICA DEL TALENTO
HUMANO Y REGIMEN DE HUMANO Y REGIMEN DE
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO {A) EN CIENCIAS:
49 | CONTABLES Y FINANCIERASCON |\ oo o | CONTABLES Y FINANCIERAS CON
MENCION EN FINANZAS Y MENCION EN FINANZAS Y
A ADMINISTRACION DE NEGOCIOS ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
. MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
[Vm co| CONTABLESYFINANCIERAS | .. | CONTABLESYFINANCIERAS | °L07
CON MENCION EN AUDITORIA CON MENCION EN AUDITORIA Y
Y GESTION TRIBUTARIA GESTION TRIBUTARIA ;
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO {A) EN CIENCIAS: =
= CONTABLES Y FINANCIERAS e CONTABLES Y FINANCIERAS
CON MENCION EN GERENCIA CON MENCION EN GERENCIA
PUBLICA Y GOBERNABILIDAD PUBLICA Y GOBERNABILIDAD
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
5, | DERECHO, CON MENCION EN GG DERECHO, CON MENCION EN
DERECHO CONSTITUCIONAL Y DERECHO CONSTITUCIONAL Y
TUTELA JURISDICCIONAL TUTELA JURISDICCIONAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO {A) EN CIENCIAS:
53| DERECHOCON MENCION EN T DERECHO CON MENCION EN
DERECHO PENAL Y PROCESAL DERECHO PENAL Y PROCESAL
N PENAL PENAL
MAESTRIA EN CIENCIAS:
54 | DERECHO, CON MENCION EN MAESTRO MA;EE;%‘;’ lf:occ'g's“:L'AS:
DERECHO PROCESAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO {A) EN CIENCIAS:
ECONOMIA CON MENCION EN ECONOMIA CON MENCION EN
55 | FORMULACION, EVALUACION Y | MAESTRO | FORMULACION, EVALUACION Y

GESTION DE PROYECTOS DE
INVERSION

GESTION DE PROYECTOS DE
INVERSION
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N _ Dgnommaqt_‘ju_ DEL GRADO QUE | DENOMINACION DEL GRADO co;;fo
PROGRAMA DE ESTUDIOS OTORGA ACADEMICO QUE OTORGA LOCAL
56 GESTH éN ¥ POLITICAS MAESTRO | ECONOMIA, CON MENC'ION EN
STIG GESTION Y POLITICAS PUBLICAS
= MAES1:RI’A EN CIENCIAS: CON T, MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
MENCION EN COMUNICACION MENCION EN COMUNICACION
MAESTRIA EN CIENCIAS, CON MAESTRO {A) EN CIENCIAS, CON
o MENC]C’)N EN GERENCIA = MENCJON EN GERENCIA _
ESTRATEGICA DE RECURSOS ESTRATEGICA DE RECURSOS i
HUMANOS HUMANOS i
MAESTRIA EN CIENCIAS, CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS, CON
59| MENCION EN PSICOLOGIA MAESTRO MENCION EN PSICOLOGIA
JURIDICO FORENSE JURIDICO FORENSE
MAESTRIA EN CIENCIAS, CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS, CON
o MENCION EN PSICOLOGIA I ’MENCION EN PSICOLOGIA
CLINICA-EDUCATIVA, INFANTIL CLINICA-EDUCATIVA, INFANTIL Y
Y ADOLESCENCIAL ADOLESCENCIAL
Mﬁ:;ﬂ%ﬁ"&'g’:ﬁ':‘:c;o" MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
61 T MAESTRO | MENCION EN GERENCIA SOCIAL
T Y DE RECURSOS HUMANOS
MAESTRIA EN CIENCIAS: CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
62| MENCION EN GESTION DEL MAESTRO MENCION EN GESTION DEL
TURISMO SOSTENIBLE TURISMO SOSTENIBLE
MAESTRIA EN CIENCIAS: CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
63 MENCION EN PERITACION MAESTRO MENCION EN PERITACION
CRIMINALISTICA CRIMINALISTICA
MAESTRIA EN CIENCIAS: SALUD MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
64 | PUBLICA CON MENCION EN: MAESTRO | SALUD PUBLICA CON MENCION
AUDITORIA MEDICA EN AUDITORIA MEDICA
MAESTRIA EN CIENCIAS: SALUD MAESTRO (A} EN CIENCIAS:
65 PUBLICA CON MENCION EN: MAESTRO | SALUD PUBLICA CON MENCION
GERENCIA DE SERVICIOS DE EN GERENCIA DE SERVICIOS DE
SALUD SALUD
MAESTRIA EN CIENCIAS: SALUD . A“L"SSSPTJ;@ i"éﬁ'mﬂﬁ;n
66 | PUBLICA CON MENCION EN: MAESTRO T loe SLO3
EPIDEMIOLOGIA Y DEMOGRAFIA e
MAESTRIA EN CIENCIAS: SALUD T MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
OCUPACIONAL SALUD OCUPACIONAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
ADMINISTRACION Y GESTION MAESTRO ADMINISTRACION Y GESTION
EN SALUD EN SALUD
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
= ENFERMERIA CON MENCION MAESTRO ENFERMERfA CON MENCION-EN
EN SALUD DE LA MUJER, DEL SALUD DE LA MUJER, DEL NINO

NINO Y DEL ADOLESCENTE

Y DEL ADOLESCENTE
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N D_EI!I_OMI_NACIGN.DEL GRADO QUE | DENOMINACION DEL GRADO col:;fo
PROGRAMA DE ESTUDIOS OTORGA ACADEMICO QUE OTORGA LOCAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
o ENFERMERIA CON MENCION e ENFERMERIA CON MENCION EN
EN SALUD DEL ADULTO Y DEL SALUD DEL ADULTO Y DEL
ANCIANO ANCIANO
ADS&??IQTC%N%Q&?ClA MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
71 e a0 MAESTRO | ADMINISTRACION Y GERENCIA
EN ORGANIZACIONES DE SALUD
SALUD
e MAESTBI'A EN CIENCIAS:CON | .o |MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
MENCION EN AGROECOLOGIA MENCION EN AGROECOLOGIA
MAESTRIA EN CIENCIAS CON MAESTRO {A} EN CIENCIAS CON
73 | MENCION EN BIOLOGIADELA | MAESTRO MENCION EN BIOLOGIA DE LA
SALUD SALUD
MAESTRIA EN CIENCIAS CON MAESTRO {A) EN CIENCIAS CON
74| MENCION EN NUTRICION, MAESTRO MENCION EN NUTRICION,
DEPORTE Y ESTETICA DEPORTE Y ESTETICA
MAESTRIA EN CIENCIAS CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS CON
- MENCION EN SEGURIDAD " MENCION EN SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y DESARROLLO ALIMENTARIA Y DESARROLLO
HUMANO HUMANO [ ,
DE NACION
DENOMINACION DEL g;nglg:& - copico
N PROGRAMA DE ESTUDIOS ACADEMICO ARSI ngl
QUE OTORGA
DOCTORADO EN DOCTOR (A} EN
Nf“ . ADMINISTRACION (DBA) DOCTOR ADMINISTRACION {DBA)
DOCTOR (A) EN
DOCTORADOQ EN
2 DOCTOR ARQUITECTURA Y
ARQUITECTURA Y URBANISMO TR
3 | DOCTORADO EN SEGURIDAD Y T DOCTOR (A} EN SEGURIDAD Y
MEDIQ AMBIENTE MEDIO AMBIENTE
4 | DOCTORADO EN INGENIERIA el DOCTOR (A) EN INGENIERIA
DE PROCESOS DE PROCESOS
DOCTORADO EN CIENCIAS: DOCTOR (A) EN CIENCIAS:
> INGENIERIA MECATRONICA DOCTOR INGENIERIA MECATRONICA 0%
¢ | DOCTORADO EN CIENCIAS DE e DOCTOR (A) EN CIENCIAS DE
LA COMPUTACION LA COMPUTACION
DOCTORADO EN CIENCIAS DOCTOR (A) EN CIENCIAS
7 | AMBIENTALES Y ENERGIAS DOCTOR AMBIENTALES Y ENERGIAS
RENOVABLES RENOVABLES
DOCTORADO EN CIENCIAS Y DOCTOR (A) EN CIENCIAS Y
8 TECNOLOGIAS DOCTOR TECNOLOGIAS
MEDIOAMBIENTALES MEDIOAMBIENTALES
DOCTORADO EN CIENCIAS: DOCTOR (A} EN CIENCIAS:
J QuimMica DOCTOR QUIMICA
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DENOMINACION .
N DENOMINACION DEL DEL GRADO TFTULO QUE OTORGA Cé;)_El:-iO
PROGRAMA DE ESTUDIOS ACADEMICO ] LOCAL
QUE OTORGA
DOCTORADO EN CIENCIAS: DOCTOR (A} EN CIENCIAS:
= EDUCACION RISl EDUCACION
DOCTORADO EN CIENCIAS DOCTOR (A) EN CIENCIAS
11| GOBERNABILIDAD Y GESTION DOCTOR GOBERNABILIDAD Y GESTION
PUBLICA ESTRATEGICA PUBLICA ESTRATEGICA
12| DOCTORADO EN DERECHO DOCTOR DOCTOR (A) EN DERECHO SLO2
DOCTORADO EN DOCTOR {A) EN
13 COMUNICACION Y DOCTOR COMUNICACION ¥
DESARROLLO DESARROLLO
14| DOCTORADO EN PSICOLOGIA DOCTOR DOCTOR (A) EN PSICOLOGIA
DOCTORADO EN CIENCIAS DOCTOR (A) EN CIENCIAS
15 SOCIALES SieI0 (L SOCIALES
DOCTORADO EN CIENCIAS: DOCTOR (A} EN CIENCIAS:
16 SALUD PUBLICA e SALUD PUBLICA
- DOCTORADO EN CIENCIAS: T DOCTOR (A} EN CIENCIAS:
SALUD COLECTIVA SALUD COLECTIVA
DOCTORADO EN CIENCIAS: DOCTOR (A) EN CIENCIAS: SL03
= ENFERMERIA LIS, S (el ENFERMERIA
. DOCTORADO EN CIENCIAS: T DOCTOR (A) EN CIENCIAS:
\ PROTECCION VEGETAL PROTECCION VEGETAL
vy DOCTORADO EN BIOLOGIA DOCTOR (A} EN BIOLOGIA
V L 2L AMBIENTAL UL AMBIENTAL
PROGRAMAS DE SEGUNDAS ESPECIALIDAD
~ PROGRAMAS DE pniﬁnmsgsﬁﬂﬂb o DENOMINACION DEL TITULO QUE
ESTUDIOS VINCULADO v OTORGA
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,
ENFERMERIA/MEDICINA ADUGL;; gﬁ:ﬁ RY CON MENCION EN: ADULTO MAYOR Y
GERIATRIA
. ENFERMERIA Lo SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,

CON MENCION EN: CARDIOLOGIA

SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,

3 | ENFERMER{A/MEDICINA CENTRC QUIRURGICO CON MENCION EN: CENTRO QUIRURGICO

SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,

4 CUIDADOS INTENSIVOS CON MENCION EN: CUIDADOS
INTENSIVOS

SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,

\ 3 S0 CON MENCION EN: EMERGENCIA
\ ) SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,

; // 6 SIS SEL“'HSJ?V'C'OS o2 CON MENCION EN: GERENCIA EN

TR SERVICIOS DE SALUD

7 Nt SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,

CON MENCION EN: NEFROLOGIA

3
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INGENIERIA INDUSTRIAL

N PROGRAMAS DE pngiﬁm??s'lﬂﬁ A DENOMINACION DEL TiTULO QUE
| ESTUDIOS VINCULADO : Esb’ei:ux_un P OTORGA .
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,
. NEONATOLOGIA CON MENCION EN: NEONATOLOGIA
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,
& G AL CON MENCION EN: PEDIATRIA
. CRECIMIENTO Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA:
DESARROLLO CRECIMIENTOQ Y DESARROLLO
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,
1 Sl 8o olell CON MENCION EN: ONCOLOGIA
> SALUD FAMILIAR Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA:
COMUNITARIA SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,
= GASTROENTEROLOGIA | -\ MENCION EN: GASTROENTEROLOGIA
. . SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,
5 R CON MENCION EN: MEDICO QUIRURGICO
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA,
= St DL T CON MENCION EN: SALUD MENTAL
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA:
= Slice CON MENCION EN: CIRUGIA
INGENIERIA PRESEE:(T:'E: ';’f%tﬁl 6N SEGUNDA ESPECIALIDAD: GESTION PARA
17 | GEOFISICA/INGENIERIA AT G TR LA PREVENCION Y ATENCION DE
GEOLOGICA T DESASTRES Y DESARROLLO SOSTENIBLE
. INGENIERIA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA
, Sl L IS RIELAL HIDROGEOLOGICA HIDROGEOLOGICA
INGENIERIA . SEGUNDA ESPECIALIDAD: EN INGENIERIA
= INDUSTRIAL/FINANZAS LiieiS A S FINANCIERA
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA
20 ARQUITECTURA INGENIERIA DE PROYECTOS e Ton
CIENCIAS DE LA
COMUNICACION CON INGENIERIA EN SEGUNDA ESPECIALIDAD DE INGENIERIA
ESPECIALIDAD EN TELECOMUNICACIONES EN TELECOMUNICACIONES
RELACIONES
b INGENERIA INGENIERIA LOGISTICA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA
INDUSTRIAL/FINANZAS | COMERCIO INTERNACIONAL | LOGISTICA Y COMERCIO INTERNACIONAL
INGENIERIA ) . SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIER[A
23 e sy INGENIERIA BIOMEDICA e
INGENIERIA DE SEGURIDAD | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIER[A
24 | INGENIERIA INDUSTRIAL INDUSTRIAL E HIGIENE DE SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE
OCUPACIONAL OCUPACIONAL
INGENIERIA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA
25 | INGENIERIA AMBIENTAL | REFRIGERACION Y AIRE DE REFRIGERACION Y AIRE
ACONDICIONADO ACONDICIONADO
INGENIERIA , .
INGENIERIA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA
26 | INDUSTRIAL/INGENIERIA
R MANTENIMIENTO DE MANTENIMIENTO
- INGENIER{A AMBIENTAL/ s SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENERGIAS

RENOVABLES
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=l PROGRAMAS DE Paﬁmﬁg‘sﬁgﬂb A DENOMINACION DEL TITULO QUE
_ ESTUDIOS VINCULADO AT OTORGA
INGENIERIA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA
28 TR INGENIERIA DE SISTEMAS e e
. INGENIERIA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD: EN INGENIERIA
29 | INGENIERIA INDUSTRIAL e ey R a—
INGENIERIA INGENIERIA COMERCIALY | SEGUNDA ESPECIALIDAD DE INGENIERIA
30 | INDUSTRIAL/FINANZAS/ NEGOCIOS COMERCIAL Y NEGOCIOS
ADMINISTRACION INTERNACIONALES INTERNACIONALES
31 ADMINISTRACION/INGE | INGENIERIA DE RECURSOS | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA
NIERIA INDUSTRIAL HUMANOS DE RECURSOS HUMANOS
- MARKETING/INGENIERIA | GERENCIA DE MARKETING Y | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GERENCIA DE
INDUSTRIAL VENTAS MARKETING Y VENTAS
T ADMINISTRACION/INGE | GESTION EN COMERCIO SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GESTION EN
NIERIA INDUSTRIAL EXTERIOR COMERCIO EXTERIOR
ADMINISTRACION/MARK | GERENCIA LOGISTICA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: GERENCIA
34 ETING/INGENIERIA SUPPLY CHAIN LOGISTICA Y SUPPLY CHAIN
INDUSTRIAL MANAGEMENT MANAGEMENT
MARKETING/INGENIERIA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN MARKETING Y
35 sty MARKETING Y VENTAS —
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GERENCIA
36 | INGENIERIA INDUSTRIAL | GERENCIA ESTRATEGICA e
GESTION CON MENCION P SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GESTION
37 | "EN GESTION PUBLICA GESTION PUBLICA PUBLICA

38

ADMINISTRACION/MARK

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

SEGUNDA ESPECIALIDAD EN CIENCIAS

ETING ADMINISTRATIVAS
GESTION CON MENCION
25 EN GESTION DE _ GESTION Y DESARROLLO DE | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GESTION Y

EMPRESAS/INGENIERIA RECURSOS HUMANOS DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

INDUSTRIAL
ADMINISTRACION/ G:sDT?grl:I;:R:ECGI%Nc;gs SEGUNDA ESPECIALIDAD EN

INGENIER[A INTERNACIONALES Y ADMINISTRACION Y GESTION DE

INDUSTRIAL/FINANZAS TG NEGOCIOS INTERNACIONALES Y ADUANAS

GESTION CON MENCION

SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GESTION

41 [ EN GESTION PUBLICA/ GESTION MUNICIPAL
FINANZAS MUNICIPAL
a2 GEQE(I\JAI:IN(%TS?/(I::Z?;IION GERENCIA PUBLICA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GERENCIA
EN GESTION PUBLICA REGIONAL Y MUNICIPAL PUBLICA REGIONAL Y MUNICIPAL
INGENIER(A INDUSTRIAL | GERENCIA FINANCIERA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GERENCIA
CONTABILIDAD GESTION DE RIESGOS FINANCIERA Y GESTION DE RIESGOS
GESTION CON MENCION GERENCIA PUBLICA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GERENCIA
EN GESTION PUBLICA GOBERNABILIDAD PUBLICA Y GOBERNABILIDAD
CONTABILIDAD AUDITORIA INTEGRAL SEGUNDA ESPECIALIDAD EN AUDITORIA
INTEGRAL
FINANZAS {PRIVADAS, SEGUNDA ESPECIALIDAD EN FINANZAS
46 FINANZAS PUBLICAS E (PRIVADAS, PUBLICAS E

INTERNACIONALES)

INTERNACIONALES)
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|  PROGRAMASDE m?aimfﬁ’féﬂﬂo A |  DENOMINACIGN DELTITULO QUE
ESTUDIOS VINCULADO S PERALIDAD OTORGA
. T INFORMATICA CONTABLE Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
FINANCIERA INFORMATICA CONTABLE Y FINANCIERA
GESTION CON MENCION
EN GESTION DE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
. EMPRESAS/ el el CONTABILIDAD GERENCIAL
CONTABILIDAD
INGENIERIA
GERENCIA DE COSTOSY | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GERENCIA DE
. 'NDUSTR'AXSONTAB'“D PRESUPUESTOS COSTOS Y PRESUPUESTOS
- CONTABILIDAD/ DIRECCION FINANCIERAY | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN DIRECCION
FINANZAS CONTABLE FINANCIERA Y CONTABLE
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GERENCIA
51 P32 CONTABILIDAD GERENCIA TRIBUTARIA e
- MEDICINA/ ADMINISTRACION Y SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
ADMINISTRACION GESTION EN SALUD ADMINISTRACION Y GESTION EN SALUD
) SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
53 ADOLESCENTOLOGIA e ————y
. . SEGUNDA ESPECIALIDAD DE ANATOMIA
54 ANATOMIA PATOLOGICA T
. SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
55 ANESTESIOLOGIA T
56 CARDIOLOGIA SEGUNDA ESPECIALIDAD DE CARDIOLOGIA
= CIRUGIA DE TORAX Y SEGUNDA ESPECIALIDAD DE CIRUGIA DE
\ CARDIOVASCULAR TORAX Y CARDIOVASCULAR
. SEGUNDA ESPECIALIDAD DE CIRUGIA
58 CIRUGIA GENERAL ——
. . SEGUNDA ESPECIALIDAD DE CIRUGIA
59 CIRUGIA ONCOLOGICA e R
CIRUGIA PLASTICA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD DE CIRUGIA
RECONSTRUCTIVA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA
MEDICINA . SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
DERMATOLOGIA e
) SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
ENDOCRINOLOGIA e e
. SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
63 GASTROENTEROLOGIA e
64 GERIATRIA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GERIATRIA
&5 GINECOLOGIA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD DE GINECOLOGIA
OBSTETRICIA Y OBSTETRICIA
. SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
66 HEMATOLOGIA e
- MEDICINA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE MEDICINA DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES EMERGENCIAS Y DESASTRES
MEDICINA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE MEDICINA DE
68 ENFERMEDADES ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y

INFECCIOSAS Y TROPICALES

TROPICALES
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\*|  PROGRAMAS DE { pngsemgsogigiln A |  DENOMINACIGN DELTITULO QUE
ESTUDIOS VINCULADO | T OTORGA
SEGUNDA ESPECIALIDAD DE MEDICINA
69 MEDICINA FAMILIAR SO
SEGUNDA ESPECIALIDAD DE MEDICINA
70 MEDICINA INTENSIVA A
SEGUNDA ESPECIALIDAD DE MEDICINA
71 MEDICINA INTERNA T
. e SEGUNDA ESPECIALIDAD DE MEDICINA
LEGAL
. SEGUNDA ESPECIALIDAD DE MEDICINA
73 MEDICINA ONCOLOGICA e
74 NEFROLOGIA SEGUNDA ESPECIALIDAD DE NEFROLOGIA
. SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
75 NEONATOLOGIA T
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
76 NEUMOLOGIA STVt
. SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
77 NEUROCIRUGIA g
78 NEUROLOGIA SEGUNDA ESPECIALIDAD DE NEUROLOGIA
SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
. 79 OFTALMOLOGIA e
80 ORTOPEDIA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD DE ORTOPEDIA Y
ﬂ/% TRAUMATOLOGIA TRAUMATOLOGIA
. SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
81 OTORRINOLARINGOLOGIA OTORRINGUARINCOLOGTA
- PATOLOGIA CLINICA SEGUNDA ESPECIALIDAD DE PATOLOGIA
cLinica
783 PEDIATRIA SEGUNDA ESPECIALIDAD DE PEDIATRIA
Y edned 8 PSIQUIATRIA SEGUNDA ESPECIALIDAD DE PSIQUIATRIA
21 s RADIOLOGIA SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RADIOLOGIA
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
86 RADIOTERAPIA A
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
87 REUMATOLOGIA REUMATOLOGIA
88 UROLOGIA SEGUNDA ESPECIALIDAD DE UROLOGIA
NEONATOLOGIA {COMO SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
89 SUBESPECIALIDAD) NEONATOLOGIA (COMO
SUBESPECIALIDAD)
NEUMOLOGIA PEDIATRICA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
NEUMOLOGIA PEDIATRICA (COMO
{COMO SUBESPECIALIDAD) SUBESPECIALIDAD) .
OFTALMOLOGIA SEGUNDA ESPECIALIDAD DE
PEDIATRICA Y ESTRABISMO OFTALMOLOGIA PEDIATRICA Y
(COMO SUBESPECIALIDAD) | ESTRABISMO (COMO SUBESPECIALIDAD)
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RELACION DE PROGRAMAS DE MAESTRIA DESISTIDOS POR LA UNIVERSIDAD, DECLARADOS CON

Ministerio de Educacian

TABLAN®3

Superintendencia Nacional de Educacion

Superiar Universitaria

FINES DE GRADOS Y TiTULOS
N° DENOMINACION DEL PROGRAMA TR DENOMINACION DE GRADO
DE ESTUDIOS ACADEMICO QUE OTORGA
1 MAESTRIA EN BIOETICA MAESTRO MAESTRO (A) EN BIOETICA
MAESTRIA EN CIENCIA DE MAESTRO (A} EN CIENCIA DE
2 MATERIALES MAESTRO MATERIALES

MAESTRIA EN CIENCIA:
INGENIERIA INDUSTRIAL, CON

MAESTRO ({A) EN CIENCIA: INGENIERIA
INDUSTRIAL, CON MENCION EN

3 MENCION EN SEGURIDAD w23 SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO
INDUSTRIAL Y MEDIO AMBIENTE AMBIENTE
MAESTRIA EN CIENCIAS: CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
4 | MENCION EN GESTION SOCIALY | MAESTRO MENCION EN GESTION SOCIAL Y
DESARROLLO SOSTENIBLE DESARROLLO SOSTENIBLE
5 | MAESTRIA EN CIENCIAS: MEDICINA | MAESTRO | MAESTRO (A} EN CIENCIAS: MEDICINA
MAESTRIA EN CIENCIAS: SALUD MAESTRIA EN CIENCIAS: SALUD
. PUBLICA LIS, PUBLICA
; MAESTRIA EN CIENCIAS CON T MAESTRO (A) EN CIENCIAS CON
MENCION EN ARQUITECTURA MENCION EN ARQUITECTURA
MAESTRIA EN CIENCIAS CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS CON
8 MENCION EN BIOTECNOLOGIA MAESTRO MENCION EN BIOTECNOLOGIA
VEGETAL VEGETAL
. MAESTRIA EN CIENCIAS CON Vi MAESTRO (A} EN CIENCIAS CON
MENCION EN DISENO URBANO MENCION EN DISENO URBANO
X MENCION EN: RENOVACION URBANA
URBANA
MAESTRIA EN CIENCIAS CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS CON
11 | MENCION EN: INGENIERIA DEL GAS| MAESTRO MENCION EN: INGENIERIA DEL GAS
NATURAL NATURAL
v GEm‘:?g? ESO?EE%’;S CON MAESTRO (A) EN CIENCIAS INGENIERIA
12 . ’ MAESTRO DE PROYECTOS, CON MENCION EN
12418000 LRHEI 313,10 GERENCIA MEDIOAMBIENTAL
MEDIQAMBIENTAL
MAESTRIA EN CIENCIAS MAESTRO (A) EN CIENCIAS
TECNOLOGIAS QUIMICAS TECNOLOGIAS QUIMICAS
= MEDIOAMBIENTALES Y WL MEDIOAMBIENTALES Y
BIORREMEDIACION BIORREMEDIACION
MAESTRIA EN CIENCIAS, CON MAESTRO {A) EN CIENCIAS, CON
14 | MENCION EN PLANEAMIENTOY | MAESTRO MENCION EN PLANEAMIENTO Y
GESTION URBANO AMBIENTAL GESTION URBANO AMBIENTAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
- INGENIER{A DE SISTEMAS, CON T INGENIERIA DE SISTEMAS, CON

MENCION EN INGENIERIA DE

SOFTWARE

MENCION EN INGENIERIA DE
SOFTWARE

38
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MICROBIOLOGIA

NeR DENOMINACION DEL PROGRAMA SRADC DENOMINACION DE GRADO
DE ESTUDIOS ACADEMICO QUE OTORGA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO {A) EN CIENCIAS:
. INGENIE'RfA DE SISTEMAS, CON e INGENIE’RfA DE SISTEMAS, CON
MENCION EN INGENIER{A DEL MENCION EN INGENIERIA DEL
CONOCIMIENTO CONOCIMIENTO
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
17 ADMINISTRACION UL ADMINISTRACION
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
. ADMINIS:I'RACION (MBA) CON e ADI}/IINISTRACION (MBA) CON
MENCION EN GERENCIA EN MENCION EN GERENCIA EN NEGOCIOS
NEGOCIOS INTERNACIONALES INTERNACIONALES
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO {A) EN CIENCIAS:
. ADM{NISTRACIGN (MBA), CON T ES T ADMINISTRACION (MBA), CON
MENCION EN GERENCIA DE BANCA MENCION EN GERENCIA DE BANCA Y
Y SEGUROS SEGUROS
ADMINSTRACON CON MERCION MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
20 ENGESTION PUBLICAY MAESTRO | ADMINISTRACION CON MENCION EN
GEOPOLITICA GESTION PUBLICA Y GEOPOLITICA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO {A) EN CIENCIAS:
ARQUITECTURA CON MENCION EN ARQUITECTURA CON MENCION EN
| 21 | GERENCIA, RESTAURACION DE MAESTRO GERENCIA, RESTAURACION DE
PATRIMONIOS CULTURALES Y PATRIMONIOS CULTURALES Y
NATURALES NATURALES
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A} EN CIENCIAS:
22 | BIOMEDICAS CON MENCION EN | MAESTRO BIOMEDICAS CON MENCION EN
BIOFISICA BIOFiSICA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
23 | BIOMEDICAS CON MENCION EN | MAESTRO BIOMEDICAS CON MENCION EN
BIOLOGIA CELULAR BIOLOGIA CELULAR
BIOMEDICAS CON MENTION EN MAESTRO (A) EN CIENCIAS
24 BIGQUIMICA Y BIOLOGIA MAESTRO BIOMEDICAS CON MENCION EN
A BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR
25 | MAESTRIA EN CIENCIAS: BIOETICA | MAESTRO | MAESTRO (A} EN CIENCIAS: BIOETICA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
26 | BIOMEDICAS CON MENCION EN | MAESTRO BIOMEDICAS CON MENCION EN
FARMACOLOGIA FARMACOLOGIA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A} EN CIENCIAS:
27 | BIOMEDICAS CON MENCION EN | MAESTRO BIOMEDICAS CON MENCION EN
FISIOLOGIA FISIOLOGIA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
28 | BIOMEDICAS CON MENCIONEN | MAESTRO BIOMEDICAS CON MENCION EN
INMUNOLOGIA INMUNOLOGIA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
29 | BIOMEDICAS CON MENCION EN | MAESTRO BIOMEDICAS CON MENCION EN

MICROBIOLOGIA
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TRIBUTARIO Y ADUANERO

ne | PENOMINACION DELPROGRAMA | DENOMINACION DE GRADO
DE ESTUDIOS ACADEMICO QUE OTORGA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
30 | BIOMEDICAS CON MENCION EN | MAESTRO BIOMEDICAS CON MENCION EN
MORFOLOGIA MORFOLOGIA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
31 | BIOMEDICAS CON MENCIONEN | MAESTRO BIOMEDICAS CON MENCION EN
PARASITOLOGIA PARASITOLOGIA
n’;{‘E‘:f;g“,{ﬁEi,”Eg'TER“f;'ggi g MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
32 G MAESTRO MENCION EN ESTRATEGIAS DE
I DESARROLLO Y POLITICAS SOCIALES
33 MAES_,TRI'A EN CIENCIAS: CON S MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
MENCION EN ESTUDIOS ANDINOS MENCION EN ESTUDIOS ANDINOS
Maiiggﬁgl\fgggéﬁ;? MAESTRO (A) EN CIENCIAS: CON
e T A MAESTRO | MENCION EN GEOGRAFIA AMBIENTAL
vt Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
CONTABLES Y FINANCIERAS CON CONTABLES Y FINANCIERAS CON
35 | MENCION EN ADMINISTRACION | MAESTRO MENCION EN ADMINISTRACION
PUBLICA Y DE ORGANISMOS PUBLICA Y DE ORGANISMOS
GUBERNAMENTALES GUBERNAMENTALES
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A} EN CIENCIAS:
CONTABLES Y FINANCIERAS CON
CONTABLES Y FINANCIERAS CON
36 MENCION EN GERENCIA EN MAESTRO .
BANCA, MICROFINANZAS Y MENCION EN GERENCIA EN BANCA,
e —— MICROFINANZAS Y RIESGOS
il S (A, MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
CONTABLES Y FINANCIERAS CON
. CONTABLES Y FINANCIERAS CON
37 MENCION EN GERENCIA MAESTRO .
MENCION EN GERENCIA FINANCIERA ¥
FINANCIERA Y NEGOCIOS NEGOCIOS INTERNACIONALES
INTERNACIONALES
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
CONTABLES Y FINANCIERAS, CON
38 MENCION EN GERENCIA MAESTRO e
- s A MENCION EN GERENCIA ESTRATEGICA
T T b e PARA CONTRATACIONES DEL ESTADO
MAESTRIA EN CIENCIAS: DERECHO MAESTRO (A) EN CIENCIAS: DERECHO
39 | CON MENCION EN DERECHO CIVIL | MAESTRO | CON MENCION EN DERECHO CIVILY
Y PROCESAL CIVIL PROCESAL CIVIL
MAESTRIA EN CIENCIAS: DERECHO MAESTRO {A) EN CIENCIAS: DERECHO
40 | CON MENCION EN DERECHO DE | MAESTRO CON MENCION EN DERECHO DE
TRABAIJO Y SEGURIDAD SOCIAL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: DERECHO MAESTRO (A) EN CIENCIAS: DERECHO
41 CON MENCION EN DERECHO MAESTRO | CON MENCION EN DERECHO PENAL
PENAL MILITAR MILITAR
MAESTRIA EN CIENCIAS: DERECHO MAESTRO {A) EN CIENCIAS: DERECHO
42 CON MENCION EN DERECHO MAESTRO CON MENCION EN DERECHO

TRIBUTARIO Y ADUANERQ
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ne | PENOMINACION DEL PROGRAMA T DENOMINACIGN DE GRADO
DE ESTUDIOS ACADEMICO QUE OTORGA
MAESTRIA EN CIENCIAS: DERECHO, MAESTRO (A) EN CIENCIAS: DERECHO,
43 CON MENCION EN DERECHO MAESTRO CON MENCION EN DERECHO
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
” MAESTRIA EN CIENCIAS: DERECHO, MAEsTRO | MAESTRO (A} EN CIENCIAS: DERECHO,
CON MENCION EN DERECHO CIVIL CON MENCION EN DERECHO CiVIL
MAESTRIA EN CIENCIAS: DERECHO, MAESTRO (A) EN CIENCIAS: DERECHO,
45 CON MENCION EN DERECHO MAESTRO CON MENCION EN DERECHO
EMPRESARIAL EMPRESARIAL
! :
46 MAEE)LREEE:?CFOE“N&A;Eg:gfgio' MAEsTRO | MAESTRO (A) EN CIENCIAS: DERECHO,
S CON MENCION EN DERECHO PENAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS: ECONOMIA
47 ECONOMIA CON MENCION EN MAESTRO CON MENCION EN GESTION DE
GESTION DE EMPRESAS EMPRESAS
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A} EN CIENCIAS: ECONOMIA
48 | ECONOMIA CON MENCION EN MAESTRC CON MENCION EN GESTION
GESTION FINANCIERA FINANCIERA
MAESTRIA EN CIENCIAS: ECONOMIA MAESTRO (A) EN CIENCIAS: ECONOMIA
49 CON MENCION EN GESTION MAESTRO CON MENCION EN GESTION
FINANCIERA EMPRESARIAL FINANCIERA EMPRESARIAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
50 ECONOMIA, CON MENCION EN MAESTRO ECONOMIA, CON MENCION EN
DESARROLLO REGIONAL Y DESARROLLO REGIONAL Y GESTION
GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
S1 | ECONOMIA, CON MENCION EN MAESTRO ECONOMIA, CON MENCION EN
FINANZAS Y NEGOCIOS FINANZAS Y NEGOCIOS
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
52 | ECONOMIA, CON MENCION EN MAESTRO ECONOMIA, CON MENCION EN
GERENCIA AGROPECUARIA GERENCIA AGROPECUARIA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO {A) EN CIENCIAS:
53 | ECONOMIA, CON MENCION EN MAESTRO ECONOMIA, CON MENCION EN
GESTION Y NEGOCIOS GESTION Y NEGOCIOS
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
54 | ECONOMIA, CON MENCION EN MAESTRO ECONOMIA, CON MENCION EN
PROYECTOS DE INVERSION PROYECTOS DE INVERSION
MAESTRIA EN CIENCIAS: FISICA MAESTRO (A) EN CIENCIAS: FiSICA
55 APLICADA A LA MEDICINA Y MAESTRO APLICADA A LA MEDICINA Y
RADIOPROTECCION RADIOPROTECCION
T GE“S:’SXR& ﬁ':g,?g:;s' o MAESTRO (A) EN CIENCIAS: INGENIERIA
56 ’ MAESTRO DE PROYECTOS, CON MENCION EN
MENCION EN GERENCIA DE GERENCIA DE EXPORTACIONES
EXPORTACIONES
" GE“S::E}Z“& I";ﬁ cf\'(i'gg‘: o MAESTRO ({A) EN CIENCIAS: ING_ENIERFA
57 ’ MAESTRO DE PROYECTOS, CON MENCION EN

MENCION EN GERENCIA DE
PLANIFICACION

GERENCIA DE PLANIFICACION
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N DENOMINACION DEL PROGRAMA ST DENOMII\_IAC_ION DE GRADO
DE ESTUDIOS 7 ACADEMICO QUE OTORGA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A} EN CIENCIAS: INGENIERIA
58 | INGENIERIA DE PROYECTOS, CON | MAESTRO DE PROYECTOS, CON MENCION EN
MENCION EN GERENCIA TURISTICA GERENCIA TURISTICA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS: INGENIERIA
INGENIERIA ELECTRICA CON . .
59 | MENCION EN AUTOMATIZACION MAESTRC ELECTRICA CON MENCION EN
e —— AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS: INGENIERIA
INGENIERIA ELECTRICA, CON . )
60 R CIONIENE (ECTRICIDAD MAESTRO ELECTRICA, CON MENCION EN
e ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
- GmEEJANEALEET?g:ﬂﬁSé . MAESTRO {A) EN CIENCIAS: INQENIERiA
61 : MAESTRO ELECTRONICA CON MENCION EN
Lol ] TELECOMUNICACIONES
TELECOMUNICACIONES
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
62 LINGUISTICA APLICADA MAESTRO LINGUISTICA APLICADA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
63 | LITERATURA CON MENCION EN MAESTRO LITERATURA CON MENCION EN
LITERATURA CONTEMPORANEA LITERATURA CONTEMPORANEA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A} EN CIENCIAS:
64 | MATEMATICAS, CON MENCION EN | MAESTRO MATEMATICAS, CON MENCION EN
TEORIA MATEMATICA TEORIA MATEMATICA
- MAESTRIA EN CIENCIAS: QUIMICA T MAESTRO (A} EN CIENCIAS: QUIMICA
DE PRODUCTOS NATURALES DE PRODUCTOS NATURALES
MAESTRIA EN CIENCIAS: SALUD MAESTRO (A) EN CIENCIAS: SALUD
66 PUBLICA CON MENCION EN MAESTRO PUBLICA CON MENCION EN
ADMINISTRACION HOSPITALARIA ADMINISTRACION HOSPITALARIA
- MAESTRIA EN CIENCIAS: SALUD T MAESTRO (A) EN CIENCIAS: SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA SEXUAL Y REPRODUCTIVA
il B (IR MAESTRO {A) EN CIENCIAS: SOCIEDAD,
68 SOCIEDAD, GESTION E MAESTRO | GESTION E INFORMATICA EDUCATIVA
INFORMATICA EDUCATIVA
. MAESTRIA EN CIENCIAS: ECOLOGIA T MAESTRO (A) EN CIENCIAS: ECOLOGIA
Y SALUD AMBIENTAL Y SALUD AMBIENTAL
s IVIAESTRIA‘EN CIENCIAS: e MAESTRO (A) EN CIENCIAS:
EPIDEMIOLOGIA Y DEMOGRAFIA EPIDEMIOLOGIA Y DEMOGRAFIA
MAESTRIA EN CIENCIAS: INGENIERIA MAESTRO {A) EN CIENCIAS: INGENIERIA
71 | CIVIL, CON MENCION EN INGENIERIA | MAESTRO | CIVIL, CON MENCION EN INGENIERIA
HIDRAULICA Y AMBIENTAL HIDRAULICA Y AMBIENTAL
v ngﬁf:;if?u?ugf;zr%om MAESTRO (A) EN CIENCIAS: IN‘GENIERI'A
72 VT |NGENIEREA . MAESTRO INDUSTRIAL, CON MENCIGN EN
e INGENIERIA DE PRODUCTO
v th:f:;P;?NEI;qUCngﬁ:.A%ON MAESTRO (A) EN CIENCIAS: INGENIER[A
73 ’ MAESTRO INDUSTRIAL, CON MENCION EN

MENCION EN GESTION DE
PRODUCCION

GESTION DE PRODUCCION
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MAESTRIA EN CIENCIAS: INGENIERIA MAESTRO (A} EN CIENCIAS: INGENIER|A
74 INDUSTRIAL, CON MENCION EN MAESTRO INDUSTRIAL, CON MENCION EN
GESTION DE SERVICIOS GESTION DE SERVICIOS
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS: INGENIERIA
75 INGENIER{A INDUSTRIAL, CON MAESTRO INDUSTRIAL, CON MENCION EN
MENCION EN LOGISTICA LOGISTICA
MAESTRIA EN CIENCIAS: MAESTRO (A) EN CIENCIAS: INGENIERIA
76 INGENIERIA INDUSTRIAL, CON MAESTRO INDUSTRIAL, CON MENCIGN EN
MENCION EN MARKETING MARKETING
MAESTRIA EN CIENCIAS: QUIMICA MAESTRO (A} EN CIENCIAS: QUIMICA
77 CON MENCION EN QUIMICA MAESTRO CON MENCION EN QUIMICA
AMBIENTAL AMBIENTAL
. MAESTRI’& EN CIENCIAS: SALUD MAESTRG | MAESTRO (A) EN CIENCIAS: SALUD DEL
DEL NINO Y ADOLESCENTE NINO Y ADOLESCENTE
MAESTRIA EN COMUNICACION MAESTRO (A} EN COMUNICACION
79 LINGUISTICA Y EDUCACION MAESTRO LINGUISTICA Y EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE INTERCULTURAL BILINGUE
80 MAESTRIA EN ECONOMIA MAESTRO MAESTRO (A) EN ECONOMIA
MAESTRIA EN FILOSOFiA, CON MAESTRO (A) EN FILOSOFIA, CON
81 | MENCION EN FILOSOFIA DE LAS | MAESTRO MENCION EN FILOSOFIA DE LAS
CIENCIAS NATURALES CIENCIAS NATURALES
LSS5 R MAESTRO (A) EN GERENCIA Y GESTION
GESTION ESTRATEGICA CON ’ h
. ESTRATEGICA CON MENCION EN
82 MENCION EN GERENCIA MAESTRO | GeRENCIA ESTRATEGICA EN LOGISTICA
ESTRATEGICA EN LOGISTICA Y o
PRODUCCION
G“é':;sg:agsgggfgf?o‘;‘ MAESTRO (A} EN GERENCIA Y gassrléw
83 b MAESTRO ESTRATEGICA CON MENCION EN
e e e GERENCIA ESTRATEGICA EN NEGOCIOS
ESTRATEGICA EN NEGOCIOS
0 MAESTRIA EN INGENIERIA MAESTRO MAESTRO (A) EN INGENIERIA
FINANCIERA Y BANCARIA FINANCIERA Y BANCARIA
MAESTRIA EN INGENIERIA MAESTRO (A) EN INGENIERIA
85 MECANICA CON MENCION EN MAESTRO MECANICA CON MENCION EN
MOTORES DE COMBUSTION MOTORES DE COMBUSTION
86 MAESTR“:‘N?L;':GU'ST'CA MAESTRO | MAESTRO (A) EN LINGUISTICA INGLESA
MAESTRIA EN OPERACION Y MAESTRO (A) EN OPERACION Y
87 MANTENIMIENTO DE MAESTRO | MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
INSTALACIONES ELECTRICAS ELECTRICAS

RELACION DE PROGRAMAS DE DOCTORADO DESISTIDOS POR LA UNIVERSIDAD, DECLARADOS
CON FINES DE GRADOS Y TITULOS

= DENOMINACION DEL PROGRAMA S DENOMINACIGN DE GRADO
DE ESTUDIOS ACADEMICO QUE OTORGA
1 | DOCTORADO EN ADMINISTRACION | DOCTOR DOCTOR {A) EN ADMINISTRACION
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) DOCTORADO EN BIOLOGIA eTerer DOCTOR (A} EN BIOLOGIA MOLECULAR
MOLECULAR Y BIOTECNOLOGIA Y BIOTECNOLOGIA
. DOCTORADO EN BIOLOGIA T DOCTOR {A) EN BIOLOGIA MOLECULAR
MOLECULAR Y CELULAR Y CELULAR
. DOCTORADO EN CIENCIAS e T DOCTOR (A) EN CIENCIAS
EMPRESARIALES EMPRESARIALES
DOCTORADO EN CIENCIAS Y DOCTOR {A) EN CIENCIAS Y
5 TECNOLOGIAS DE RECURSOS DOCTOR TECNOLOGIAS DE RECURSOS
NATURALES ORGANICOS NATURALES ORGANICOS
: MENCION EN ECONOMIA Y GESTION
GESTION
DOCTORADO EN CIENCIAS: .
7 e DOCTOR | DOCTOR (A) EN CIENCIAS: BIOMEDICAS
DOCTORADO EN CIENCIAS: CON DOCTOR (A) EN CIENCIAS: CON
8 MENCION EN INGENIERIA EN DOCTOR MENCION EN INGENIERIA EN
ENERGETICA ENERGETICA
DOCTORADO EN CIENCIAS: DOCTOR (A) EN CIENCIAS:
. ELECTRONICA LILICI (O ELECTRONICA
- DOCTORADO EN CIENCIAS: e DOCTOR (A) EN CIENCIAS: FORENSES Y
FORENSES Y CRIMINALISTICA CRIMINALISTICA
- DOCTORADO EN CIENCIAS: e DOCTOR {A} EN CIENCIAS: INGENIERIA
INGENIERIA DE PRODUCCION DE PRODUCCION
B DOCTORADO EN CIENCIAS: Tele o DOCTOR {A} EN CIENCIAS: INGENIERIA
INGENIERIA DE PROYECTOS DE PROYECTOS
DOCTORADO EN CIENCIAS:
13 T DOCTOR DOCTOR {A) EN CIENCIAS: MEDICINA
DOCTORADO EN CIENCIAS:
14 T DOCTOR DOCTOR (A) EN CIENCIAS: VIVIENDA
e DOCTORADO EN FILOSOF(A Y e DOCTOR (A} EN FILOSOFIA Y
HUMANIDADES HUMANIDADES
16 DOCTORADO EN GEOGRAFIA DOCTOR DOCTOR (A} EN GEOGRAFIA
. DOCTORADO EN PERICIAS e~ DOCTOR {A) EN PERICIAS

CRIMINALISTICA

CRIMINALISTICA

RELACION DE PROGRAMAS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DESISTIDOS POR LA UNIVERSIDAD,
DECLARADOS CON FINES DE GRADOS Y TITULOS

. | DENOMINACION DEL PROGRAMA
N DE ESTUDIOS DENOMINACION DE GRADO ACADEMICO
) . SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ADMINISTRACION
1 ADMINISTRACION TURISTICA e
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ANTROPOLOGIA
2 ANTROPOLOGIA FSICA FORENSE FE\CAFORENSE
. AREA DE FORMACION CIUDADANA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EL AREA DE

civica

FORMACION CIUDADANA Y CIVICA
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. | DENOMINACION DEL PROGRAMA i
N DE ESTUDIOS DENOMINACION DE GRADO ACADEMICO -
. AREA DE HISTORIA GEOGRAFIAY | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EL AREA DE HISTORIA
ECONOMIA GEOGRAFIA Y ECONOMIA
5 ARTES VISUALES SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ARTES VISUALES
. AUTOEVALUACION Y A(‘:REDITACION SEGUNDA ESPECIALIDAD EN AUTOEVA}LUACIC')N Y
EN EDUCACION ACREDITACION EN EDUCACION
; BIBLIOTECOLOGi{-\ Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN BII?LIOTECOLOGI'A Y
DOCUMENTACION DOCUMENTACION
8 BIOLOGIA FORENSE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN BIOLOGIA FORENSE
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN BIOLOGIA
9 | BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR AT
CIENCIAS DE LA COMUNICACION SEGUNDA ESPECIALIDAD EN CIENCIAS DE LA
10 CON MENCION EN PERIODISMO COMUNICACION CON MENCION EN PERIODISMO
ESCOLAR ESCOLAR
11 CIENCIAS SOCIALES SEGUNDA ESPECIALIDAD EN CIENCIAS SOCIALES
o COMPRENSI‘ON LECTORA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN COMPRENSION
PRODUCCION DE TEXTOS LECTORA Y PRODUCCION DE TEXTOS
T COMPUTACION E INFORMATICA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN COMPUTACION E
EDUCATIVA INFORMATICA EDUCATIVA
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN COMUNICACION
14 COMUNICACION INTEGRAL ]
o COMUNICACION LINGUISTICA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN COMUNICACION
INTERCULTURAL LINGUISTICA INTERCULTURAL
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN COMUNICACION
16 COMUNICACION LITERARIA A
1 | commercon vsremica e | SEROREEAD0 N SOOI
EL NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA
PRIMARIA
o CONTAMINACION Y GESTION SEGUNDA ESPECIALIDAD EN CONTAMINACION Y
AMBIENTAL GESTION AMBIENTAL
T CONTAMINACION Y POLUCION SEGUNDA ESPECIALIDAD EN CONTAMINACION Y
AMBIENTAL POLUCION AMBIENTAL
. DIDACTICA DE LA COMUNICACION SEGUNDA ESPECIALIDAD EN D'IDACTICA DE LA
EN EDUCACION SECUNDARIA COMUNICACION EN EDUCACION SECUNDARIA
o DIDACTICA DE LA EDUCACION SEGUNDA ESPECIALIDAD DIDACTICA DE LA
CIUDADANA EDUCACION CIUDADANA
5 DIDACTICA DE LA EDUCACION SEGUNDA ESPECIALIDAD EN DIDACTICA DE LA
INICIAL EDUCACION INICIAL
E DIDACTICA DE LA EDUCACION SEGUNDA ESPECIALIDAD EN DIDACTICA DE LA
PRIMARIA EDUCACION PRIMARIA
7 DIDACTICA DE LA EDUCACION SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: DIDACTICA DE LA
SUPERIOR EDUCACION SUPERIOR
e DIDACTICA DE LA MATEMATICA EN SEGUNDA ESPECIALIDAD EN piDACT:CA DE LA
EDUCACION SECUNDARIA MATEMATICA EN EDUCACION SECUNDARIA
- DIDACTICA DE LA MATEMATICA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN DIDACTICA DE LA

PARA LA EDUCACION PRIMARIA

MATEMATICA PARA LA EDUCACION PRIMARIA
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DIDACTICA DEL AREA DE CIENCIA, | SEGUNDA ESPECIALIDAD: DIDACTICA DEL AREA DE
. TECNOLOGI’A)( AMBIENTE - N'VELDE | CIENCIA, TECNOLOGIA Y AMBIENTE - NIVEL DE
EDUCACION SECUNDARIA DE EDUCACION SECUNDARIA DE EDUCACION BASICA
EDUCACION BASICA REGULAR REGULAR
o DIDACTICA DEL INGLES COMO SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: DIDACTICA DEL
LENGUA EXTRANJERA INGLES COMO LENGUA EXTRANJERA
oS DIRECCION Y GESTION DE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: DIRECCION Y
INSTITUCIONES EDUCATIVAS GESTION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
o DISENO, PROMOCION Y GESTION DE | SEGUNDA ESPECIALIDAD CON MENCION: DISENO,
PROYECTOS PROMOCION Y GESTION DE PROYECTOS
o EDUCACION AMBIENTAL Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EDUCACION
GEOGRAFIA AMBIENTAL Y GEOGRAFIA
o EDUCACION BILINGUE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE INTERCULTURAL
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: EDUCACION DE
33 EDUCACION DE ADULTOS OIE o
24 EDUCACION ESPECIAL E INCLUSIVA | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN'EDUCACION ESPECIAL
CON ATENCION A LA DIVERSIDAD E INCLUSIVA CON ATENCION A LA DIVERSIDAD
. SEGUNDA ESPECIALIDAD CON MENCION EN
35 EDUCACION INICIAL e
E?Lﬁ’lﬁggg 'BLI:;ERF;%litBUS?tJ: SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EDUCACION
36 e e INTERCULTURAL Y BILINGUE: DESARROLLO DE LA
T A IDENTIDAD Y LAS CAPACIDADES COMUNICATIVAS
37 EDUCACION.PARA ELTRABAJOY | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EDUCACION PARA EL
FORMACION OCUPACIONAL TRABAJO Y FORMACION OCUPACIONAL
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EDUCACION
38 EDUCACION PRIMARIA AT
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EDUCACION SEXUAL Y
39 | EDUCACION SEXUAL Y AFECTIVIDAD i
. . SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: EDUCACION Y
40 | EDUCACION Y GESTION AMBIENTAL g e e )
ENSENANZA DE COMUNICACION Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENSENANZA DE
41 | MATEMATICA DELII Y Ill CICLO DE | COMUNICACION Y MATEMATICA DEL I Y Il CICLO
ERB DE ERB (EDUCACION BASICA REGULAR)
ESPECIALISTA EN COMUNICACION, SEGUNDA ESPECIALIDAD: ESPECIALISTA EN
o MATEMATICA Y CIENCIA-NIVEL DE comumc.qqc‘m, MATEMATICA Y CIENCIA-NIVEL
EDUCACION PRIMARIA DE DE EDUCACION PRIMARIA DE EDUCACION BASICA
EDUCACION BASICA REGULAR REGULAR
il A (0L e e L) SEGUNDA ESPEC!ALIDAD: ESPECIALISTA EN
MATEMATICA Y PSICOMOTRICIDAD- . -
43 Il CICLO NIVEL DE EDUCACION COMUNICACION, MATEMATICA Y .
TG e T PSICOMOTRICIDAD-II CICLO NIVEL DE EDUCACION
INICIAL DE EDUCACION BASICA REGULAR
REGULAR
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ESTADISTICA
a4 ESTADISTICA APLICADA PO
. ESTADISTICA PARA LA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: E§TAD[STICA PARA LA
INVESTIGACION INVESTIGACION
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. | DENOMINACION DEL PROGRAMA SE e i
N T DENOMINACION DE GRADO ACADEMICO
" I m SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: ESTIMULACION

TEMPRANA

47

FISICA EDUCATIVA Y EXPERIMENTAL

SEGUNDA ESPECIALIDAD DE FiSICA EDUCATIVA Y
EXPERIMENTAL

FORMULACION, EVALUACION Y

SEGUNDA ESPECIALIDAD DE FORMULACION,

o) GESTION DE PROYECTOS EVALUACION Y GESTION DE PROYECTOS
49 GENERQO Y PROMOCION DE LA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GENERO Y
FAMILIA PROMOCION DE LA FAMILIA
oo GEOGRAFIA, RECURSOS NATURALES SEGUNDA ESPECIALIDAD DE GEOGRAFIA,
Y GESTION AMBIENTAL RECURSOS NATURALES Y GESTION AMBIENTAL
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GERENCIA EN LA
51 | GERENCIA EN LA CONSTRUCCION I
- GESTION DE PROYECTOS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GESTION DE
DESARROLLO PROYECTOS DE DESARROLLO
= GESTION DEL TURISMO CULTURAL Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GESTION DEL
EDUCATIVO TURISMO CULTURAL Y EDUCATIVO
54 GESTION EDUCATIVA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GESTION EDUCATIVA
o GESTION PUBLICA REGIONAL Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GESTION PUBLICA
MUNICIPAL REGIONAL Y MUNICIPAL
o HISTORIA Y ESPACIO REGIONAL SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: HISTORIA Y ESPACIO
REGIONAL
- INGENIERIA BIOTECNOLOGICA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: INGENIERIA
MOLECULAR BIOTECNOLOGICA MOLECULAR
s | INGEMIERADESOLDADURS, | S N OV OF
MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION ey
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA
59 INGENIERIA INFORMATICA T
INGENIERIA INFORMATICA CON SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA
60 | MENCION EN TECNOLOGIAS DE LA | INFORMATICA CON MENCION EN TECNOLOGIAS
INFORMACION EN EDUCACION DE LA INFORMACION EN EDUCACION
. . SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA Y
61 | INGENIERIA Y GESTION AMBIENTAL GESTION AMBIENTAL
. SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENSENANZA EN
62 | INGLES COMO LENGUA EXTRANJERA T T G T
63 ITALIANISTICA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ITALIANISTICA
" LABORATOR!O DE ANALISIS SEGUNDA ESPECIALIDAD DE LABORATORIO DE
BIOLOGICOS ANALISIS BIOLOGICOS
. LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN LABORATORIO DE
Y BIOLOGICOS ANALISIS CLINICOS Y BIOLOGICOS
LABORATORIO EDUCATIVO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE: LABORATORIO
BIOLOGIA EDUCATIVO DE BIOLOGIA
. , SEGUNDA ESPECIALIDAD EN LINGUISTICA
LINGUISTICA HISPANICA HISPANICA

68

MANEJO DE RECURSOS
MATEMATICOS

SEGUNDA ESPECIALIDAD MANEJO DE RECURSOS
MATEMATICOS
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N DE ESTUDIOS DENOMINACION DE GRADO ACADEMICO
] ) SEGUNDA ESPECIALIDAD EN MICROBIOLOGIA Y
69 | MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA B e
70 MULTIMEDIA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN MULTIMEDIA
. NUTRICION CON ME'NCION EN SEGUNDA ESPECIALIDAD EN NUTRIFION, CON
NUTRICION CLINICA MENCION EN: NUTRICION CLINICA
NUTRICION CON MENCION EN SEGUNDA ESPECIALIDAD EN NUTRICION, CON
72 | NUTRICION PUBLICA Y GESTION EN | MENCION EN: NUTRICION PUBLICA Y GESTION EN
SALUD SALUD
ORIENTACION Y CONSEJERIA AL SEGUNDA ESPECIALIDAD ORIENTACION Y
73 NINO, ADOLESCENTE Y CONSEJERIA AL NINO, ADOLESCENTE Y
PSICOTERAPIA FAMILIAR PSICOTERAPIA FAMILIAR
. PROMOCION DE LA SALUD Y SEGUNDA ESPECIALIDAD: PROMOCION DE LA
TERAPIA FAMILIAR SALUD Y TERAPIA FAMILIAR
L SEGUNDA ESPECIALIDAD EN PSICOLOGIA CLINICA Y
75 | PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD A
. PSICOLOG[A, TUTORIA ¥ SEGUNDA ESPECIALIDAD EN PSICOLOGIA, TUTORIA
ORIENTACION EDUCATIVA Y ORIENTACION EDUCATIVA
. PSICOMOTRICIDAD, EDUCACION SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: PSICOMOTRICIDAD,
FiSICA Y DEPORTES EDUCACION FiSICA Y DEPORTES
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN: PUBLICIDAD Y
78 PUBLICIDAD Y MARKETING TS e
. SEGURIDAD Y PREVENCION DE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN SEGURIDAD Y
RIESGOS INDUSTRIALES PREVENCION DE RIESGOS INDUSTRIALES
. SOCIEDAD, INFORMATICA Y GESTION SEGUNDA ESPECIALIDAD EN SOCIEDAD,
EDUCATIVA INFORMATICA Y GESTION EDUCATIVA
. . SEGUNDA ESPECIALIDAD EN TECNOLOGIA
81 | TECNOLOGIA QUIMICA AMBIENTAL QUIMICA AMBIENTAL
o TOXICOLOGIA Y CONTROL SEGUNDA ESPECIALIDAD EN TOXICOLOGIA Y
ALIMENTARIO CONTROL ALIMENTARIO




