el di Piasiicacit.,

. Wit

Resoluciéon Directoral

N° 88- 2020-TP/DE

Lima, 18 de agosto de 2020

VISTOS: El Informe N° 147-2020-TP/DE/UGPYTOS- CFATEP del 18 de
agosto de 2020, de la Unidad Gerencial de Proyectos; y el Informe N° 179-2020-TP/DE/UGAL
del 18 de agosto de 2020, de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los
Decretos Supremos N™s 004-2012-TR, 006-2017-TR, y 004-2020-TR, se crea el Programa para
la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert”, en adelante el Programa, con el
objetivo de generar empleo temporal destinado a la poblacién en edad de trabajar a partir de 18
afios, que se encuentre en situacion de pobreza, pobreza extrema, o afectada parcial o
integramente por desastres naturales o por emergencias, de acuerdo a la informacion que
proporcione el organismo competente, otorgando a cambio un incentivo econdmico;

Que, para cumplir su objetivo, el Gltimo parrafo del articulo 2° del Manual
de Operaciones del Programa, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, y
modificado por las Resoluciones Ministeriales N™©s 215y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-
2018-TR, 080-2019-TR y 113-2020-TR, establece que el Programa financia actividades de
intervencién inmediata intensiva en mano de obra no calificada (MONC) ante la ocurrencia de
desastres naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras declaradas conforme
a la normativa de la materia;

Que, el literal ¢) del articulo 7° del acotado Manual establece a las
actividades de intervencion inmediata como una modalidad de acceso al Programa, que implica
asignar recursos para la realizacion de actividades conducentes a la generacion de empleo ante
la ocurrencia de desastres naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras
declaradas conforme a la normativa de la materia; y segun los lineamientos que para este fin
apruebe el Programa, en los cuales, entre otros, se establecen el presupuesto, ambito,
condiciones, procedimientos y plazos excepcionales;

Que, una de las funciones del Programa es financiar o cofinanciar
actividades de intervencion inmediata intensivas en mano de obra no calificada (MONC) ante la
ocurrencia de desastres naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras
declaradas conforme a la normativa de la materia, requeridos por los gobiernos sub nacionales,
segun lo previsto en el literal j) del articulo 10° del mencionado instrumento de gestion;
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Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, publicado en el diario
oficial “El Peruano” el 11 de marzo del 2020, se declaré la Emergencia Sanitaria a nivel nacional
por el plazo de noventa (90) dias calendario por la existencia del COVID-19y se dictaron medidas
de prevencion y control para evitar la propagacion del COVID-19, siendo prorrogado a partir del
10 de junio de 2020 hasta por un plazo de noventa (90) dias calendario mediante Decreto
Supremo N° 020-2020-SA,

Que, con Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, publicado en el diario
oficial “El Peruano” el 15 de marzo del 2020, se declaré el Estado de Emergencia Nacional por
el plazo de quince (15) dias calendario, y dispuso el aislamiento social obligatorio (cuarentena),
por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del brote del
COVID-19; siendo prorrogado los plazos respectivos mediante Decretos Supremos N™s 051, 064,
075, 083, 094, 116 y 135-2020-PCM, siendo el ultimo a partir del sabado 01 de agosto de 2020
hasta el lunes 31 de agosto de 2020;

Que, en dicho contexto, el Presidente de la Republica ha dictado el
Decreto de Urgencia N° 070-2020, “Decreto de Urgencia para la reactivacion econdmica y
atencién de la poblacion a través de la inversion publica y gasto corriente, ante la Emergencia
Sanitaria producida por el COVID-19”, publicado en el diario oficial “El Peruano” el 19 de junio de
2020, siendo uno de sus considerandos: “el riesgo de alta propagacion del COVID-19 en el
territorio nacional viene afectando las perspectivas de crecimiento de la economia global y de la
economia nacional, y siendo la inversion publica un aspecto importante para generar condiciones
de desarrollo econdmico, resulta necesario dictar medidas para la reactivacion econémica y
atencion a la poblacion a través de la inversidn puablica y otras actividades para la generacion de
empleo, dado el contexto atipico y de emergencia en el que se encuentra el pais”;

Que, en el articulo 1° del referido Decreto de Urgencia, se establece que
dicha norma tiene por objeto establecer medidas extraordinarias para la reactivacion econéomica
ante la Emergencia Sanitaria producida por el COVID-19, en materia de inversiones, gasto
corriente y otras actividades para la generacion de empleo, asi como medidas que permitan a
las entidades del Gobierno Nacional, los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales,
implementar en el marco de sus competencias, la ejecucién de acciones oportunas, en el marco
de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del COVID-19, para la reactivacion de la
actividad econémica a nivel nacional y atencién a la poblacion, fomentando el trabajo local a
través del empleo de la mano de obra especializada y no especializada en el mantenimiento
periédico y rutinario de las vias nacionales, departamentales y vecinales;

Que, entre las disposiciones, se observa que, mediante el articulo 11°
del Decreto de Urgencia N° 070-2020, se establece que el Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo, a través del Programa “Trabaja Peru” realiza la revisién y determina la elegibilidad de
las fichas técnicas de actividades de intervencidon inmediata presentadas por los novecientos
treinta (930) Gobiernos Locales sefialados en el Anexo 8, priorizados a propuesta del Programa
“Trabaja Per0”, y realiza el acompafiamiento al proceso de seleccién de participantes realizados
por los referidos Gobiernos Locales;

Que, enrelacién a lo sefialado anteriormente, el articulo 14° del Decreto
de Urgencia N° 070-2020, establece que el Programa “Trabaja Peru” aprueba los instrumentos
de gestion técnicos normativos necesarios y pertinentes para la presentacion, revision,
determinacion de elegibilidad y seguimiento de las actividades de intervencion inmediata en un
plazo de tres (3) dias habiles contados a partir de la publicacion del mencionado Decreto de
Urgencia;

Que, en ese sentido, mediante Resolucion Directoral N° 052-2020-
TP/DE se aprobaron los “Lineamientos para Actividades de Intervencion Inmediata (All), en el
marco del Decreto de Urgencia N° 070-20207;

Que, asimismo, con Resolucion Directoral N° 060-2020-TP/DE,
modificada con Resolucion Directoral N° 081-2020-TP/DE, se aprobd el Cronograma de
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Actividades para las All en el marco del Decreto de Urgencia N° 070-2020, INTERVENCION A
TRAVES DE ACTIVIDADES DE INTERVENCION INMEDIATA — 2DA y 3RA ETAPA (DIAS
CALENDARIOS), en adelante el Cronograma, el cual contiene las actividades a ser cumplidas
bajo dicha modalidad y sus plazos maximos de duracion;

Que, segun la organizacién del Programa, la Unidad Gerencial de
Proyectos es el Organo de linea responsable de disefiar, programar, ejecutar, coordinar y
supervisar el desarrollo de acciones relacionadas a las actividades de intervencion inmediata,
ante la ocurrencia de desastres naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras
declaradas conforme a la normativa de la materia, seglin se establece en el articulo 21° del
Manual de Operaciones del Programa;

Que, es funcion del mencionado Organo de linea formular y supervisar
los procesos de asistencia técnica, asi como, los procesos de supervisién y de rendicién de
cuentas (informe técnico-financiero) de las acciones relacionadas a las actividades de
intervencién inmediata intensivas en mano de obra no calificada (MONC), ante la ocurrencia de
desastres naturales y emergencias, tales como; peligros inminentes y otras declaradas conforme
a la normativa de la materia, asi como los documentos técnicos que se requiera para tal
intervencién, conforme a lo dispuesto en el literal n) del articulo 22° del referido Manual;

Que, mediante Informe N° 147-2020-TP/DE/UGPYTOS-CFATEP, la
Unidad Gerencial de Proyectos, informa que mediante correo electrénico de fecha 18 de agosto
de 2020, la Unidad Gerencial de Promocion, solicité la ampliacion de plazo del proceso de
seleccion de participantes, indicando que esta ampliacion permitira promover la amplia
participacion de la poblacion objetivo del Programa, reducir el movimiento de participantes,
promover que el proceso de inscripcion de participantes se haga preferentemente utilizando los
medios telefénicos y no presenciales a fin de prevenir el contagio del COVID-19 y fortalecer las
coordinaciones interinstitucionales del &mbito de la actividad a fin de lograr una mayor difusion
del proceso de seleccion de los participantes; asimismo, indica que por el desfase en la
aprobacion del Decreto Supremo que autoriza las transferencias de partidas y la solicitud de la
Unidad Gerencial de Promocion, considera pertinente la modificacién de los plazos de las
actividades N9, 10, 11, 12, 13 y 14 del Cronograma, para lo cual pone a consideracion de la
Direccién Ejecutiva la aprobacién de la propuesta de modificaciéon del Anexo N° 01: Cronograma
de Actividades para las All en el marco del Decreto de Urgencia N° 070-2020, INTERVENCION
A TRAVES DE ACTIVIDADES DE INTERVENCION INMEDIATA — 2DA ETAPA (DIAS
CALENDARIOS), por las consideraciones precisadas en el mencionado informe;

Que, el articulo 11° del acotado Manual establece que la Direccion
Ejecutiva es el maximo 6rgano decisorio del Programa, y como tal es responsable de su direccion
y administracién general; asimismo, los literales e), h) e i) del articulo 12° del mencionado
instrumento facultan a la Direccidon Ejecutiva a dirigir, supervisar, monitorear y evaluar la
ejecucion fisica y financiera de las acciones, servicios y procesos orientados al logro de los
objetivos del Programa, a expedir Resoluciones Directorales en asuntos de su competencia, y
aprobar directivas, reglamentos, instrumentos y procedimientos de caracter técnico operativo del
Programa, respectivamente;

Que, la Unidad Gerencial de Asesoria Legal, a través del Informe N° 179-
2020-TP/DE/UGAL, de acuerdo al ambito de sus competencias, considera que es procedente la
emisién de la Resolucion Directoral que apruebe la modificacion de los plazos de las actividades
Nres 09, 10, 11, 12, 13y 14 del Cronograma de Actividades para las All en el marco del Decreto
de Urgencia N° 070-2020, INTERVENCION A TRAVES DE ACTIVIDADES DE INTERVENCION
INMEDIATA — 2DA ETAPA (DIAS CALENDARIOS), conforme a la propuesta formulada por la
Unidad Gerencial de Proyectos;

Que, en base a lo expuesto, resulta pertinente emitir la Resolucion
Directoral respectiva;
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Con los visados de las Unidades Gerenciales de Planificacion,
Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion, de Promocién, de Proyectos y de Asesoria Legal; y,

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto de Urgencia N° 070-
2020, el Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los Decretos Supremos NS 004-
2012-TR, 006-2017-TR y 004-2020-TR, que crea el Programa para la Generaciéon de Empleo
Social Inclusivo “Trabaja Perd”, el articulo 11° y los literales e), h) e i) del articulo 12° del Manual
de Operaciones del Programa, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 226-2012-TR y
modificado por las Resoluciones Ministeriales N™s 215y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-
2018-TR, 080-2019-TR y 113-2020-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1° .- Modificacidn de los plazos de las actividades N™s 9, 10,
11, 12, 13 y 14 del Cronograma de Actividades para las All en el marco del Decreto de
Urgencia N° 070-2020 INTERVENCION A TRAVES DE ACTIVIDADES DE INTERVENCION
INMEDIATA - 2DA ETAPA (DiAS CALENDARIOS).

Aprobar la modificacién de los plazos de las actividades N 9, 10, 11,

12, 13 y 14 del Cronograma de Actividades para las All en el marco del Decreto de Urgencia N°

070-2020 INTERVENCION A TRAVES DE ACTIVIDADES DE INTERVENCION INMEDIATA —

2DA ETAPA (DIAS CALENDARIOS, aprobado por Resolucién Directoral N° 060-2020-TP/DE y

modificado con Resolucion Directoral N° 081-2020-TP/DE, conforme al anexo que forma parte
/}?“f’: j integrante de la presente Resolucién Directoral.

\'\__ 4 4 Articulo 2° Notificacion.

Notificar la presente Resolucion Directoral a las Unidades
Bl 5 . . .. .
ﬁﬂ,.’ F‘%‘- Gerenciales y a las Unidades Zonales del Programa para la Generacion de Empleo Social
B =

%m I mum!
|'1Hw
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Inclusivo “Trabaja Peru”.

Articulo 3°.- Publicacion.

Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal
Institucional del Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”, el
mismo dia de su emision.

Registrese y comuniquese.

(C ) A {
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PROGRAMA TRABAJA PERU
Ana Sofia Rodriguez Yafez

Directora Ejecutiva
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y PERU | Ministerio de Trabajo
y Promocion del Empleo Programa Trabaja Perd

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

Anexo N° 1: Cronograma de Actividades para las All en el marco del Decreto de Urgencia N° 070-2020
INTERVENCION A TRAVES DE ACTIVIDADES DE INTERVENCION INMEDIATA — 2DA ETAPA (DiAS CALENDARIOS)

. N° DiAS FECHA
N ACTIVIDAD TGS | e FECHA FIN

ACCIONES PREVIAS A LA EJECUCION

1 | Publicacion del Decreto de Urgencia N° 070-2020. 19/06/2020
Capacitacion y asistencia técnica a gobiernos locales en la elaboracién de
2 | Fichas Técnicas de All (Actividad continua hasta la fecha méaxima de 44 23/06/2020 5/08/2020

presentacion de fichas técnicas de la lll etapa).
INTERVENCION A TRAVES DE All - Il ETAPA

3 | Presentacion de Fichas Técnicas por parte de los gobiernos locales. 16/07/2020

Revisidn de las Fichas Técnicas de All presentadas, verificacién en campo,
registro de actividades en el Banco de Actividades del Programa,

4 notificacion y/o devolucién de Fichas Técnicas observadas y subsanacién 5 17/07/2020 | - 31/07/2020
de observaciones por parte de los gobiernos locales.
5 | Corte del Banco de Actividades elegibles por parte de la Oficina Nacional 2 1/08/2020 2/08/2020

6 Publhlcauon de .Ia relacion de Actividades de Intervencién Inmediata 1 3/08/2020 3/08/2020
elegibles a ser ejecutadas

Tramite de solicitud de modificaciones presupuestarias por parte del

7 | Programa Trabaja Perd y Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo 2 4/08/2020 5/08/2020
(MTPE) en el marco del Decreto de Urgencia N°070-2020.
Registro de partidas de Fichas Técnicas en el sistema del Programa 9 4/08/2020 12/08/2020
Proceso de Seleccidn de Participantes 12 13/08/2020 24/08/2020

Publicacién del Decreto Supremo que autoriza las transferencias de

10 A R
partidas en el marco del Decreto de Urgencia N° 070-2020.

11 6/08/2020 16/08/2020

Aprobacion de la desagregacion de recursos y remision de copia de la
11 | Resolucion correspondiente por parte de los gobiernos locales segun 5 17/08/2020 | 21/08/2020
Decreto Supremo.

Transferencia a los gobiernos locales por parte del Ministerio de Economia
y Finanzas

Presentacion de los requisitos previos para el inicio de actividades por
parte de los gobiernos locales

14 | Inicio de la Actividad de Intervencion Inmediata. 15 28/08/2020 | 11/09/2020

12 3 22/08/2020 | 24/08/2020

13 15 25/08/2020 | 08/09/2020 (*)

(*) En caso, el gobierno local cumpla con la presentacion requisitos previos a la Oficina Zonal del Programa antes del periodo de 15 dias calendario, podra
iniciar las actividades al dia siguiente de aprobacion.
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