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SBUICA D ,,

Resolucion Directoralne00206-2014-INIA-0A

Lima, 20 0CT. 2014

VISTO:

El Informe N° 213-2014-INIA-OA-UA, emitido por la Unidad de Abastecimiento de la
Oficina de Administracion de la Sede Central del INIA; vy,

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Directoral N° 002-2014-INIA-OGA se aprobo el Plan Anual de

.......

Que, el articulo 8° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF y modificado con Ley N°29873, establece que cada
Entidad elaborara un Plan Anual de Contrataciones, el cual debera prever los bienes, servicios y obras
que se requieran durante el ejercicio presupuestal y el monto de presupuesto requerido, y sera aprobado
nd‘;;\por el Titular del Pliego o la maxima Autoridad Administrativa de |a Entidad;

3.9} Que, el articulo 9° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
53 probado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF y modificado con Decreto Supremo N° 138-2012-EF,
Oé" sefala que e! Plan Anual de Contrataciones podra ser modificado de conformidad con la asignacion
presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas institucionales: cuando se tenga que incluir o
excluir procesos de seleccion o el valor referencial difiera en mas del veinticinco por ciento (25%) del

valor estimado y ello varie el tipo de proceso de seleccion;

Que, asi mismo, el numeral 6) de las Disposiciones Especificas de la Directiva N°
005-2009-OSCE/CD “Plan Anual de Contrataciones”, aprobada por Resolucion N°169-2009-OSCE/PRE,
en concordancia con el articulo 8° del precitado Reglamento, dispone que toda modificacion del Plan
Anual de Contrataciones, sea por inclusion y exclusion de algin proceso de seleccion para la
contrataciones de bienes, servicios y obras, debera ser aprobado en cualquier caso mediante instrumento
emitido por el titular de la entidad o funcionario al que se haya delegado la aprobacién. Del mismo modo
sefiala que la modificacidn debera indicar la descripcion, tipo, objeto, fecha prevista de la convocatoria y
el valor estimado de los procesos que se desean incluir;

Que, en atencion a los requerimientos de la Direccion de Desarrollo Tecnolégico
Agrario respecto a la adquisicion de materia organica para complementar e! primer lote solicitado para la
produccion de plantones de café y cacao en el VRAEM, aicanzados mediante Oficio N® 1723-2014-INIA-
DDTA-SDPA/D, Oficio N° 1724-2014-INIA-DDTA-SDPA/D y Oficio N° 1725-2014-INIA-DDTA-SDPA/D; el
Area de Programacion de la Unidad de Abastecimiento mediante el Informe del Visto alcanzé sus
Estudios de posibilidades que ofrece el mercado, determinando los valores referenciales para la
adquisicion de cada uno de los bienes solicitados;
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Que, en tal sentido, resulta necesaria la modificacién del Plan Anual de
Contrataciones del Instituto Nacional de Innovacion Agraria — INIA correspondiente al Ejercicio Fiscal
2014, a fin de incluir tres (03) procesos de seleccion por un monto total de $/.948,000.00 (Novecientos
Cuarenta y Ocho Mil y 00/100 Nuevos Soles), segun el detalle que figura en el Anexo 01 que forma parte
integrante de la presente Resolucion;

Que, la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planificacion emitio la

: Que, en el marco de la citada normativa, la Unidad de Abastecimiento mediante el
¥ documento de Visto, recomienda y solicita la modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Instituto
Nacional de Innovacion Agraria — INIA;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 005-2014-INIA, el Jefe del Instituto Nacional
e Innovacion Agraria — INIA delegd en el funcionario a cargo de la Oficina General de Administracién, la
-facultad de aprobar el Plan Anual de Contrataciones de la Entidad para el ejercicio fiscal 2014, asi como
</sus modificaciones;

En uso de sus atribuciones conferidas en el Decreto Legislativo N°1017 — Ley de
Contrataciones del Estado modificado con Ley N°29873 y su Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo N°184-2008-EF y modificado con Decreto Supremo N°138-2012-EF; la Directiva N°005-2009-
OSCE/CD “Plan Anual de Contrataciones’, aprobada mediante la Resolucion N°169-2009-OSCE/PRE; y
la Resolucion Jefatural N® 005-2014-INIA respecto a delegacion de facultades al Director General de la
Oficina General de Administracion; y;

Con la visacion de la Oficina de Logistica de la Oficina General de Administracion
del INIA;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- MODIFICAR el Plan Anual de Contrataciones del Instituto Nacional
de Innovacion Agraria, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2014, a fin de Incluir los procesos de seleccion
consignados en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°- ENCARGAR a la Oficina de Logistica de la Oficina General de
Administracion la publicacion de la presente Resolucion en el Sistema Electronico de Adquisiciones y
Contrataciones del Estado — SEACE, dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a su aprobacién.
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ARTICULO 3°.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el Portal
e Transparencia del Instituto Nacional de Innovacion Agraria -

INIA.
2 veoe 2B ARTICULO 4°.-
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DISPONER que el Plan anual de Contrataciones de la entidad se

disposicion de los interesados para su revision y/o adquisicion al precio de costo de

/ reproduccion, en el local institucional sito en: Av. La Molina N° 1981, distrito de La Molina, provincia y
departamento de Lima.

Registrese, comuniquese y publiquese en la pagina web institucional

DIRECTOR GENERAL i
GENERAL DE ADMINIZTRACIU M



