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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
. No 055 -2017-GR cUSCO/GGR

Cusco, 28 MAR. 2017

EL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO:

AnOE{E VISTO: Los Informes N° 003-2016-GR CUSCO/CCI/P yv N° 001-2017-GR
?;; ‘ 7\ CUSCO/CCI/PI del Director de la Oficina de Cooperacion Técnica Internacional -
‘M; 2 Presidente del Comité de Control Interno de Gobierno Regional, Acta de Reunién de
o ERSQ&ER Trabajo del Comité de Control Interno de fecha 12 de septiembre de 2016 y el Informe
E‘ES\S‘CO N° 095-2017-GR CUSCO/ORAJ de la Oficina Regional de Asesoria Juridica del Gobierno

Regional del Cusco;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a los articulos 191° y 1929 de la Constitucién Politica del Peru,
modificada por el Articulo Unico de la Ley N© 28607, los Gobiernos Regionales tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
autonomia politica que se define como la facultad de adoptar y concordar las politicas,
planes y normas en asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus normas, decidir a
través de sus érganos de gobierno y desarrollar las funciones que le son inherentes; asi
como promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones,
actividades y servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y
planes nacionales y locales de desarrollo, y son competentes para aprobar su
i, organizacion interna y su presupuesto, asi como dictar las normas inherentes a la gestién
é@ﬁ?ﬂmgmnab concordante con los literales d) y h) del articulo 21° de Ja Ley N© 27867, Ley

/@;? d & C rganica de Gobiernos Regionales, que sefiala respecto a las atribuciones del Gobernador
I ENa e Rk ; - ; , 5 ,

Eo‘d e ZRegional entre ellas estd la de dictar Decretos Y Resoluciones Regionales, asi como,
9 mmm “gprobar las normas reglamentarias de organizacién y funciones de las dependencias

e e dministrativas del Gobierno Regional;

Que, el articulo 2° de la Ley N° 27867, establece que los Gobiernos Regionales son
personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econdémica y
administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo, para su administracién
> econdmica y financiera, un Pliego Presupuestal; es asi que el Gobierno Regional del
R Cusco ejerce sus funciones y atribuciones conforme a las facultades conferidas en su
ool g Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por la Ordenanza Regional N° 046-
2013-CR/GRC.CUSCO, desarrollando y ejecutando para tal efecto normas administrativas
para lograr eficiencia en la ejecucién, evaluacién y estudios de inversién asegurando el
cumplimiento de objetivos y logro de metas institucionales.

Que, conforme se tiene del articulo 1° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
. Administrativo General, dentro de una Entidad PUblica se desarrollan actos de
N aydministracién interna que estan destinados a organizar o hacer funcionar sus propias
actividades o servicios, los cuales son regulados por cada entidad, con sujecién a las
e’ (O;,vd/'sposiciones del Titulo Preliminar de dicha Ley, y de aquellas normas que expresamente
mnsseend O/ asi lo establezcan. En ese entender, el Gobierno Regional del Cusco, ejerce sus funciones
L y atribuciones conforme a las facultades conferidas en su Reglamento de Organizacién y
Funciones aprobado por la Ordenanza Regional N° 046-2013-CR/GRC.CUSCO, por el
cual, en atenciéon al articulo 2° de la Ley N© 27867, establece que los Gobiernos
Regionales son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econémica
y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su administracidn
2\ econdémica y financiera, un Pliego Presupuestal;

Que, a través de los articulos 1° y 4° de Ja Ley NO 27658, Ley Marco de
Modernizacion de la Gestién del Estado, se ha declarado al Estado Peruano en proceso de
modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y
procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestidn publica y construir un Estado
democrético, descentralizado al servicio ciudadano, asimismo el proceso de
modernizacién de la Gestion del Estado tiene como finalidad fundamental Ia obtencion de
mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor
atencién a la ciudadania, priorizando y optimizado el uso de los recursos publicos, o que
conlleva a dar mayor eficiencia en la utilizacién de los recursos del Estado;
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Que, siendo el Sistema de Control Interno (SCI) el conjunto de acciones,
actividades, planes, politicas, normas, registros, organizacién, procedimiento y métodos,
incluyendo la actitud de las autoridades y el personal, organizados e instituidos en cada
entidad del Estado para la consecucién de sus objetivos institucionales que éste procura;
constituyendo politica nacional de obligatorio cumplimiento, fortalecer la lucha contra la
corrupcion, garantizar la transparencia y la rendicién de cuentas, promover a través de
acciones y comunicacion la ética publica, siendo el SCI una herramienta para dicho logro;

Que, Conforme se tiene de la Resolucién de Contraloria N° 458-2008-CG, se

St
G?éEG*}g:gSR aprueba la Guia para la Implementacién del Sistema de Control Interno de las entidades
&)

del Estado, que tiene como objetivo principal proveer de lineamientos, herramientas y
métodos a las entidades del Estado para la implementacién de los componentes que
conforman el Sistema de Control Interno (SCI) estableciendo en las Normas de Contro/
Interno, cuyo numeral 1.1. Compromiso de la Alta Direccién; 1.1.2. Constitucién del
Comité, establece que el paso importante para implementar un SCI eficar es la
constitucion de un Comité de Control Interno encargado de poner en marcha las acciones
necesarias para la adecuada implementacién del SCI y su eficaz funcionamiento, a través
de la mejora continua;

~Lusgt

Que, dentro del contexto sefialado precedentemente, el “Programa de Trabajo para
realizar el diagndstico del Sistema de Control Interno en el Gobierno Regional del Cusco .
tiene como objeto definir el curso de accién a seguir, desarrollando el diagndstico del
Sistema de Control Interno en el Gobierno Regional del Cusco, que permitiréd tomar
_ conocimiento de su situacién actual y su grado de desarrollo mediante |a recopilacion,
o\ estudio y analisis del sistema de control interno existente en la entidad;

A
l ol Que, de acuerdo al Cronograma propuesto en el "Programa de Trabajo para realizar
- //} el diagndstico del Sistema de Control Interno en el Gobierno Regional del Cusco”, se

7/

tiene que las acciones se han estado desarrollando desde e/ 01 de setiembre del 2016
con la designacién y formalizacién del Coordinador de Control Interno por cada
dependencia seleccionada, y concluiré en fecha 31 de Julio del 2017 con el Informe del
Diagndstico, conllevando a que las acciones realizadas se han desarrollado dentro del
marco de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, dentro del
marco de la Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de Ia
_&|Contraloria General de la Republica, y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 1584-2015-GR
CUSCO/GR de fecha 30 de diciembre del 2015, por el cual se conformd el Comité de
Control Interno; implicando que estos actos de administracién interna se orientan a la
eficacia y eficiencia de los servicios y fines permanentes del Gobierno Regional del Cusco,
teniendo un objeto fisica y juridicamente posible, siendo su motivacién facultativa cuando
los superiores impartan las érdenes en la forma legalmente prevista, conllevando que con
el presente acto se convalide las acciones desarrolladas, por haberse dispuesto asi con la
conformacién de sus miembros, y debiendo concluirse con las acciones establecidas en el
/ cronograma;

‘ Que, mediante Informe N° 095-2017-GR CUSCO/ORAJ, la Oficina Regional de

Asesoria Juridica emite opinién favorable para la validacién y aprobacién del “Programa
de Trabajo para realizar el diagnéstico del Sistema de Contro/ Interno en el Gobierno
Regional del Cusco” que ha sido elaborado y viene desarrollando el Comité de Control
Interno;

Estado a la propuesta presentada y con las visaciones de la Oficina Regional de
|Asesoria  Juridica, Oficina Regional de Administracién, Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, y de la Oficina de
Cooperacidn Técnica Internacional del Gobierno Regional del Cusco;

En uso de las atribuciones conferidas por el literal b ) del articulo 41° de la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N° 27902, los
articulos 42° y 43°, Jiteral f), del Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno
Regional del Cusco, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 046-2013-CR/GR CUSCO,
la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 126-2016-GR CUSCO/GR del 15 de febrero de 2016 y
la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 012-2017-GR CUSCO/GR del 16 de enero de 2017;
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el “Programa de Trabajo para realizar el
diagndstico del Sistema de Control Interno en el Gobierno Regional del Cusco”, que viene
desarrollando el Comité de Control Interno de acuerdo a las Actividades, Responsables y
Cronograma que o contiene, debiendo de presentarse el Informe de Diagnéstico al 31 de
Julio del 2017,

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR /3 presente Resolucién Gerencial General
Regional al Presidente del Comité de Control Interno y dependencias administrativas del
Gobierno Regional del Cusco, para su conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESEY COMUNIQUESE

/4 ¢ IS LOAYZA
E=EREFNTE GENERAL REGIONAL
GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO




