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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
'~N° .1 O D -2018-GR CUSCO/GGR

Cusca, 2 4 MAYO 2018
EL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO.

VISTO: La Carta N" 001-2018 COMITE Comité de Selección; Memorándum N" 1003-
2018 GR CUSCOIGR-ORSLTPI de la Oficina Regional de Supervisión Liquidación y
Transferencia de Proyectos de Inversión; informe N" 005-2018GR CUSCOIGRIISGEIIJAP del
Proyectista; Informe N" 280-2018 GR CUSCOIGRI-SGEI de la Sub Gerencia de Estudios e
Inversion y Memorándum N" 1343-2018 GR CUSCOIGRI de la Gerencia General de
Infraestructura; Carta N"002-2018-AMVVICESEL.HAL del consultor externo; Informe N"097-
2018GR CUSCOIGGR-ORSL TPI -AL T-WGMV-JL TE-NME de los Evaluadores del Área de
Liquidación y Evaluación Técnica, Informe N° 191-2018-GR CUSCOIGGR-ORSL TPIIAL T-EV del
Coordinador del Área de Liquidación y Evaluación Técnica, Informe N" 116-2018 GR CUSCOI
GGR-ORSL TPI de la Oficina Regional de Supervisión, Liquidación y Transferencia de Proyectos
de Inversión; e Informe N° 195-2018-GR CUSCOIORAJ de la Oficina Regional de Asesoría
Jurídica del Gobierno Regional Cusca;

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2018
y mediante Resolución Ejecutiva Regional N° 021-2018-GR CUSCOIGR de 05 de enero del 2018
se aprueba el Presupuesto Institucional de Ingresos y Egresos correspondiente al Año Fiscal
2018 del Pliego 446: Gobierno Regional del Departamento del Cusca;

Que, con Resolución Gerencial General Regional N" 030-2017 GR CUSCOIGGR de
fecha 01 de marzo de 2017,se aprueba el Expediente Técnico de Saldo de Obra y
equipamiento Integral Hospitalario del PIP " Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva de
los Servicios de Salud del hospital Antonio Lorena Nivel 11I-Cusca" con un presupuesto total
del Saldo de Obra de SI 116'608,725.33 (Ciento Dieseis Millones Seiscientos Ocho Mil
Setecientos Veinticinco con 331100 Soles) y de Equipamiento Integral Hospitalario de SI
151 '176,625.35 (Ciento Cincuenta y Un Millones Ciento Setenta y Seis Mil Seiscientos Veinticinco
con 351100 Soles) haciendo un total de SI 267.785.350.68 (Doscientos Sesenta y Siete
Millones Setecientos Ochenta y Cinco Mil Trescientos Cincuenta con 681100 soles) que se
ejecutará por la modalidad de Ejecución Presupuestaria Indirecta: Contrata.

Que, con Resolución Gerencial General Regional N" 179-2017-GR CUSCOIGGR de
fecha 07 de Setiembre de 2017, se aprueba la actualización y Optimización de Costo del
Expediente Técnico de Saldo de Obra y Equipamiento Integral Hospitalario del PIP
"Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva de los Servicios de Salud del hospital Antonio Lorena
Nivel 11I-1Cusca" con un Presupuesto Total Actualizado de Saldo de Obra de SI 121'362,144.14
(Ciento Veintiún Millones Trescientos Sesenta y Dos Mil Ciento Cuarenta y Cuatro con 141100
Soles) y de Equipamiento Integral Hospitalario de SI 115'832,863.58 (Ciento Quince Millones
Ochocientos Treinta y dos Mil Ochocientos Sesenta y Tres Con 581100 Soles ) Prestaciones
Accesorias de SI 5'232,331.01 (Cinco Millones Doscientos Treinta y dos Mil Trescientos Treinta
y Uno con 011100 Soles), haciendo un Total de SI 242,427,338. 73 (Doscientos Cuarenta y Dos
Millones Cuatrocientos Veintisiete Mil Trescientos Treinta y Ocho con 731100 Soles) acto
Resolutivo en el que se consideró como costo Total de Supervisión de Obra y Equipamiento
la Suma de SI 6'969,036.82 (Seis Millones Novecientos Sesenta y Nueve Mil Treinta y Seis con
82/100 Soles);

Que, mediante Resolución Gerencial General Regional N" 048-2018 GR CUSCOIGGR
de fecha 28 de marzo de 2018, se ratifica en vía de actualización del valor referencial, el Costo
Total de Supervisión de Obra y Equipamiento ascendente a SI 6'969,036.82 (Seis Millones
Novecientos Sesenta y Nueve Mil Treinta y Seis con 82/100 Soles) del Expediente Técnico
de Saldo de Obra y Equipamiento Hospitalario Integral del PIP "Mejoramiento de la Capacidad
Resolutiva de los Servicios de Salud del hospital Antonio Lorena Nivel 11I-1 Cusca" cuyo
presupuesto total y estructura de costo fue aprobado con Resolución Gerencial General Regional
N" 179-2017-GR CUSCOIGGR del 07 de Setiembre de 2017, que a su vez aprueba la
Actualización y Optimización de Costos del Expediente Técnico;

Que, es de aplicación lo dispuesto por el inciso e) del literal 15.1 del artículo 15° del
Decreto Supremo N" 027-2017-EF que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N" 1252
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Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de
Inversión y deroga la Ley W 27293,Ley del Sistema Nacional de Inversión Pública, que prevé:
En los casos de los proyectos de inversión declarados viables, entendiéndose para ello a los que
se encuentren en la fase de inversión, serán de aplicación las disposiciones del SNIP;

Que, con Memorándum W 1218-2018GR. CUSCOIGRI de fecha 04 de mayo del 2018 la
Gerencia Regional de Infraestructura, en virtud de las atribuciones conferidas en la Resolución
Ejecutiva Regional W 126-2016-GR CUSCOIGR de fecha 15 de febrero de 2016, designa el
Comité de Selección, el mismo que se encargará de llevar a cabo el Procedimiento de Selección
Concurso Público W 02-2018- GR Cusca, para la Consultaría de Supervisión de la Ejecución del
Saldo de Obra y Equipamiento Integral Hospitalario del PIP "Mejoramiento de la Capacidad
Resolutiva de Los Servicios de Salud del Hospital Antonio Lorena Nivel /11-1Cusca" con código
Unificado W 2094808, integrado por los siguientes profesionales: Arq. Delmiro Mellado Vargas-
ORSL TPI-Presidente; Ing. Néstor Medina Jordán -ORSL TPI Primer Miembro; CPC. Elizabeth
Mamani Herrera-OASA-Segundo Miembro; Ing. Efraín Calderón Pilares -ORSL TPI-Suplente de
Presidente; Ing. Florencio Cáceres Palma - ORSL TPI-Suplente Primer Miembro; y Abog. Martha
María Pérez Clemente-OASA - Suplente Segundo Miembro, designación que fue comunicada a
la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares mediante Memorándum Múltiple W 67-2018
GR CUSCOIGRI de fecha 04 de mayo del 2018;

Que, con Informe W 645-2018 GR CUSCOIORAD-OASA de fecha 09 de mayo del 2018
el Director de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares remite al Presidente del Comité
de Selección el Expediente de Contratación original para la Contratación del Servicio de
Consultaría de Obra para la Supervisión de la Ejecución del Saldo de Obra y Equipamiento
Integral Hospitalario del PIP "Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva de los Servicios de Salud
del Hospital Antonio Lorena Nivel 11I-1Cusca" - Concurso Público W 02-2018 GR CUSCO para
implementar el proceso de Selección.

Que, con Carta W 001-2018 COMITÉ de fecha 15 de mayo del 2018 el Presidente del
Comité de Selección devuelve el Expediente de Contratación del Concurso Público W 02-2018
GR CUSCO, con la finalidad de que se remita a la Oficina Regional de Supervisión, Liquidación
y Transferencia de Proyectos de Inversión, en calidad de área usuaria, adjuntando el Acta, de
fecha 15 de mayo del año 2018, de Revisión del Expediente de Contratación, en el que, los
integrantes del Comité de Selección han detallado observaciones al Expediente de Contratación,
entre otras, las siguientes: 1) El valor referencial de los servicios de consultaría de obra para
la supervisión del proyecto: mejoramiento de la capacidad resolutiva de los servicios de salud
del Hospital Antonio Lorena Nivel /11-1cusca, ha sido determinado sin considerar lo precisado
en el artículo 13° de la ley de contrataciones del estado que señala: "El presupuesto de
consultaría de obra debe detallar los costos directos, los gastos generales, fijos y variables, la
utilidad, de acuerdo a las características, plazo y demás condiciones definidas en los términos
de referencia" En el expediente técnico solamente se ha considerado, tanto para el saldo de
obra como para el equipa miento la siguiente estructura en lo que corresponde al rubro de
supervisión de obra: A.-Gastos Generales Fijos; B.-Gastos Generales Variables; C.- Utilidad;
0.- IGV ; E.- Total; La Norma Establece la Siguiente Estructura: A.-Costo Directo, B.-Gastos
Generales Fijos, C.-Gastos Generales Variables, 0.- Utilidad, E.- IGV, F.- Total; Lo que
contraviene a lo establecido en el Art. 140 RLCE, que señala: "En el caso de la consultaría
de obras, debe pagarse al contratista el gasto general variable y el costo directo, éste último
debidamente acreditado, además de la utilidad". 2).Requerimiento Mínimo de Equipos.-En el
presupuesto analítico de la supervisión se ha considerado tanto para la ejecución del saldo de
obra y equipamiento el siguiente equipo mínimo: 15 unidades de computadora al 15%, tiempo
01 mes, 01 unidad software al 100%, tiempo 01 mes, 05 unidades impresoralfotocopiadora al
15%, tiempo 01 mes. En la revisión de las actividades que debe ejecutar el consultor de obra,
se determina que requiere de equipos topográficos, laboratorio de suelos, equipos de
comunicación, equipos de informática, vehículos de transporte, entre otros, motivo por el cual
se sugiere evaluar la solicitud de equipamiento mínimo. 3).Requerimiento de Personal
Profesional.-En el requerimiento de personal profesional no se ha considerado un Ingeniero
especialista en Geotecnia, no obstante que para la verificación de la capacidad portante del
terreno así como del contenido de sales y sulfatos de las áreas donde se ha ejecutado y
ejecutarán las obras, se precisa: "La verificación de los estudios de mecánica de suelos debe
ser elaborada por un Ingeniero especializado en geotecnia siguiendo lo indicado en el
Reglamento Nacional de Edificaciones, y las pruebas serán realizadas en un laboratorio
acreditado por el Instituto Nacional de Calidad (/NACAL)". a) Para la Supervisión del Saldo de
Obra, se considera al Jefe de Supervisión y su Asistente sólo al 80% y para continuar en el
proceso de Equipamiento sólo al 35% de participación. b) La participación del jefe de
supervisión debería ser al 100% por todo el plazo de ejecución de la obra, 4). Pago Pruebas
Controles de Calidad.-Dentro de la Estructura de Costos existe SI 5,000.00 para realizar
pruebas de controles de calidad, sin detalle alguno; es decir sin indicar que pruebas han de
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realizarse y en qué cantidad. Observaciones que han sido comunicadas a la Oficina de
Abastecimiento y Servicios Auxiliares para que en cumplimiento a sus funciones y
responsabilidades como órgano encargado de las contrataciones de la Entidad proceda a su
evaluación y su implementación conforme a normatividad.

Que, con Informe W 670-2018- GR CUSCO /ORAD-OASA de fecha 15 de mayo del
2018, el Director de la Oficina de Abastecimientos y Servicios Auxiliares remite el Expediente
de Contratación del Concurso Público W 02 2018 GR CUSCO a la Oficina Regional de
Supervisión Liquidación y Transferencia de Proyectos de Inversión con las observaciones y/o
recomendaciones a los términos de referencia realizado por el comité de selección, para su
evaluación e implementación; de acuerdo al artículo 16 de la Ley de Contrataciones "Las
Especificaciones Técnicas, términos de referencia o expediente técnico deben formularse de
forma objetiva y precisa por el área usuaria";

Que, la Oficina Regional de Supervisión Liquidación y Transferencia de Proyectos de
Inversión deriva a la coordinación de Obras por Contrata quien a su vez remite el documento
mediante Memorándum W 01-2018-GR CUSCGGR-ORSL TPI/COX de fecha 15 de Mayo del
2018 a los profesionales Ing. Efraín Calderón Pilares y Arq. Galo Tomaiconza Tensserá, para
que absuelvan las observaciones planteadas por el comité de selección mediante Carta W
01-2018COMITE;

Que, con Informe Conjunto W 001-2018 de fecha 16 de mayo del 2018 los
profesionales Ing. Efraín Calderón Pilares y Arq. Galo Tomaiconza Tensserá, dan respuesta
a las observaciones planteadas por el Comité de Selección, señalando que es necesario
plantear la modificación de la estructura del Presupuesto Analítico de la Supervisión de la
Ejecución del Saldo de Obra y del Equipamiento Integral; se ha revisado la estructura del
presupuesto de Supervisión, planteándose modificaciones que deberán seguir el trámite
correspondiente para su aprobación yadjuntan en archivo digital (CO) y 03 folios los cuadros
de propuesta de modificación;

Que, con Memorándum W 1003-2018 GR CUSCO/GGR-ORSLTPI de fecha 16 de
mayo del 2018 la Oficina Regional de Supervisión Liquidación y Transferencia de Proyectos
de Inversión remite a la Gerencia Regional de Infraestructura la propuesta de Modificación de
la Estructura del Presupuesto Analítico de Supervisión planteado por los profesionales y
adjunta los cuadros de propuesta de modificación; así mismo se solicita la revisión y
evaluación de la Subgerencia de Estudios de Inversión, como área funcional encargada de la
elaboración y aprobación de los Expedientes Técnicos, aclarándose que el Monto Total del
Presupuesto de Supervisión no ha sufrido variación, siendo las modificación a nivel de la
estructura del Presupuesto analítico;

Que, con Memorándum W 1343-20 18-GRCUSCOIGRI de fecha 18de mayo del 2018 la
Gerencia de Infraestructura emite OPINIÓN FAVORABLE a la Modificación del Presupuesto
Analítico de Supervisión del Expediente Técnico de Saldo de Obra Equipamiento Integral
Hospitalario del PIP "Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva de Los Servicios de Salud del
Hospital Antonio Lorena Nivel 11I-1Cusco" adjuntando el Informe W 280-2018 GR CUSCOIGRI-
SGEI de fecha 18 de mayo del 2018 emitido por el Sub Gerente de Estudios de Inversión y el
Informe W 005-2018-GR CUSCOI GRIISGEIIJAP de fecha 18mayo del 2018 suscrito por ellng.
Jefry Aranibar Pilares quien manifiesta que las modificaciones planteadas han sido verificadas y
cumplen con los requerimientos de la Comisión de Selección y con la Normatividad Vigente y
cuyo presupuesto asciende a SI 6'969,036.82 soles, no existiendo variación con respecto al ya
aprobado;

Que, con Informe W 116 -2018GR CUSCO/GGR-ORSLTPI de fecha 21 de Mayo del
2018 la Oficina Regional de Supervisión Liquidación y Transferencia de Proyectos de Inversión
emite OPINION FA VORABLE a la estructura del Presupuesto Analítico de Supervisión y solicita
la emisión del Acto Resolutivo de modificación de la Resolución Gerencial General Regional W
179-2017-GR CUSCOIGGR de fecha 07 de septiembre del año 2017, en el extremo referido al
Artículo Segundo, referido al pie de presupuesto, "Costo de Supervisión'; debiendo incluirse el
Análisis de Gastos de Supervisión de Saldo de Obra y Equipamiento Integral Hospitalario,
conforme al anexo; adjunta el Informe W 101-2018 GR CUSCO/GGR-ORSLTPI-ALT-EV de
fecha 18 de mayo del 2018 emitido por la Coordinación del Área de Liquidación y Evaluación
Técnica y el Informe W 097-2018-GRCUSCOIGGR-ORSL TPI-AL T-WGMV-JL TE-NME de fecha
18 mayo del 2018 por el que los Evaluadores del Proyecto Ing. Giovanni Meza Vera, Arq. José
Luis Tapia Echegaray e Ing. Sist. Norman Muñiz Echegaray emiten OPINION FAVORABLE a la
modificación del Presupuesto Analítico de Supervisión de obra, por considerarse aspectos
técnicos pertinente y acorde a la normativa vigente, advirtiendo también que de acuerdo a la Carta
W 002-2018-AMVVICESEL.HAL el Ing. Adolfo Martin Villafuerte Vizcarra especialista en
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Contrataciones considera que ya no resulta necesario solicitar una opinión del Proyectista a razón
de que se cuenta con los fundamentos técnicos y normativos respecto a la modificatoria citada:

Que, mediante Informe N° 195-2018-GR CUSCO/ORAJ de fecha 23 de Mayo de 2018,
de la Oficina Regional de Asesoría Jurídica del Gobierno Regional Cusco, se señala que
corresponde aprobar la Modificación solicitada;

Estando a los documentos del Visto, con las Visaciones de la Oficina Regional de
Asesoría Jurídica, Oficina Regional de Supervisión, Liquidación y Transferencia de Proyectos
de Inversión y Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno Regional Cusco;

En uso de las atribuciones conferidas por el inciso b) del Artículo 41° de la Ley N°
27867 Ley Orgánica de Gobiernos Regionales modificado por Ley N° 27902, el Artículo 42° y
el literal f) del Artículo 43° del Reglamento de Organización y Funciones del Gobierno Regional
Cusco aprobado mediante Ordenanza Regional N° 046-2013-CRlGRC-CUSCO, la Resolución
Ejecutiva Regional N° 126-2016-GR CUSCO/GR del 15 de febrero del año 2016 y la
Resolución Ejecutiva Regional W 003-2018-GR CUSCO/GR del 04 de enero del 2018;

RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO.- APROBAR la Modificación de la Resolución Gerencial General
Regional W 179-2017-GR CUSCO/GGR del 07 de Setiembre de 2017, incorporando en un
Anexo el Análisis de Gastos de Supervisión de Saldo de Obra y Equipamiento del PIP
"Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva de los Servicios de Salud del Hospital Antonio Lorena
Nivel 11I-1Cusco", sin variación del monto del Costo Total de Supervisión de Obra y Equipamiento
ascendente a la suma de S/ 6'969, 036,82 (Seis Millones Novecientos Sesenta y Nueve Mil Treinta
y Seis con 82/100 Soles), monto que fue ratificado, mediante Resolución Gerencial General
Regional W 048-2018 GR CUSCO/GGR.

ARTíCULO SEGUNDO.- RA TIFICAR los demás extremos de la Resolución Gerencial
General Regional W 179-2017-GR CUSCO/GGR de fecha 07 de Setiembre de 2017.

ARTíCULO TERCERO TRANSCRIBIR la presente Resolución Ejecutiva Regional a
la Gerencia General de Infraestructura, Oficina Regional de Supervisión Liquidación y
Transferencia de Proyectos de Inversión y los demás Órganos Técnico-Administrativos
correspondientes de la Sede del Gobierno Regional del Cusco.

REGíSTRESE Y COMUNíQUESE



A1.2 PERSONAL ADMINSTRACION
A1.2.01 Administrador 1.00 35.00% 16.00 SI. 10,000.00 SI. 56,000.00
A1.2.02 Especialista de Sistemas 1.00 20.00% 16.00 SI. 3,000.00 SI. 9,600.00

~-:-":"'"':::::....<, A1.2.03 Auxiliar Adninistrativo 1.00 35.00% 16.00 SI 3,000.00 SI. 16,800.00
'.,'\,,- Gi(l',' ~

A1.2.04 Secretaria 1.00 70.00% 16.00 SI. 3,000.00 SI. 33,600.00/·.....0 ..:,#'.:....~ .. ,".<j~-,;
A1.2.05 Conserje para la Oficina, rvbntenirriento y Lirmieza 1.00 70.00% 18.00 SI.rs: • "il <.;-., tres 1,500.00 SI. 16,800.00

~(l\\ A1.2.06 Seguro de Salud Integral % 1.00 9.00% SI. 132,800.00 SI. 11,952.00;' ~\' A1.2.07 CTS % 1.00 8.33% SI. 132,800.00 SI. 11,062.24

r'J SUB TOTAL SI. 155,814.24

\', GE'- -:~~•..lA O ¡ • El Valor Unitario ineluya los aeneficios Leboreles de: Escolerlded+flestes Patrlas+Nevided+CTS)

G,-,¡:;':'~I

~
TOTAL REMUNERAClON PERSONAL DE OBRA SI. 4.504.353.19

"-- A.2 GASTOS DEALlMENTACION

ITEM DESCRlPCION UNO fANTIDA % INCloe.IClA TIEMPO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL (SI.)
(SI.)

A2.1 PERSONAL DE INGENlERIA
A2.1.1 Jefe de Supervisión [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12,000.00

A2.1.2 Asistente de Jefe de Supervision [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12,000.00

A2.1.3 Especialista en Equiparriento Medico [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12.000.00
A2.1.4 Especialista en Equiparriento Hospitalario [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12,000.00

A2.1.5 ngenieros Asistentes de Oficina Tecnica de Equipan"iento tJedico y Hospítalario [];a 2.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 24,000.00
A2.1.6 Especialista en Arquitectura [];a 1.00 100.00% 403.00 SI. 25.00 SI. 10,075.00
A2.l.7 Especialista en Estructuras [];a 1.00 100.00% 90.00 SI. 25.00 SI. 2,250.00
A2.l.8 Especialista en bstetacooes Sanitarias [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12,000.00
A2.l.9 Especialista en bstelacones Bectricas [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12,000.00

A2.1.10 Especialista en nstalaciones Mecanicas [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12,000.00

A2.1.11 Especialista en Tecnologias de hformacion y Ccrmncacón [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12.000.00

A2.1.12 ngeniero de Metrados y Valorizaciones, Costos y Proqrarracon [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12,000.00

A2.1.13 hgenieros Asistentes de Oficina Técnica [];a 5.00 100.00% 403.00 SI. 25.00 SI. 50.375.00
A2.1.14 hgeniero de Control de Calidad [];a 1.00 100.00% 403.00 SI. 25.00 SI. 10,075.00

A2.1.15 hgeniero de Seguridad [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12,000.00

A2.1.16 hgeniero de Medio Arrbiente [];a 1.00 100.00% 403.00 SI. 25.00 SI. 10,075.00

A2.1.17 Preveocjoneta de Seguridad en Obra [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12.000.00
A2.1.18 Dibujante CAD [];a 1.00 100.00% 120.00 SI. 25.00 SI. 3,000.00

A2.1.19 Res~nsal* de Logistica [];a 1.00 100.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 12,000.00

A2.2 PERSONAL ADMINlSTRACION
A2.2.1 Administrador [];a 1.00 35.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 4,200.00

A2.2.2 Especialista de Sistemas [];a 1.00 20.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 2,400.00

A2.2.3 Auxi~ar Adrrinistrativo [];a 1.00 35.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 4,200.00

A2.2.4 Secretaria [];a 1.00 70.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 8,400.00
A2.2.5 Conserje para la Oficina, rvbntenirriento y Lirroeza [];a 1.00 70.00% 480.00 SI. 25.00 SI. 8.400.00

SUB TOTAL SI. 281,450.00
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ANALISIS DE GASTOS DE SUPERVISION DE SALDO DE OBRA Y EQUIPAMIENTO INTEGRAL HOSPITALARIO

Obra: Expediente de Saldos del Mejorarriento de la Capacidad Resolutiva de jos Servicios de Salud del Hospital Antonio Lorena NvelllJ - 1 Cusco

Entidad: GOBER!\O REGIONALCUSCO
Fecha: 16 de rvtayo del 2018
l...bicacon: CUSCO - CUSCO

COMPONENTES SOLESITEM
(1) COSTO [];RECTODESUFERVSION

A. COSTO rE DRECTO DEL SERVICIO rE SUPERV ISION (A 1+A2+A3+A4+A5+A6+A 7+A8+A SI. 5.176.871.58
GASTOS GEl\ERALES DESUFERVSION SI. 192,186.06(2)
A. GASTOS GEl\ERALES FUOS (B) SI. 25,000.00
B. GASTOS GEl\ERALES VARIABLES (C) SI. 167,186.06

COSTO DIRECTO + GASTOS GEtelALES (1 + 2) SI. 5.369.057.64
lITLDAD SI. 5,905,963.40(3)
C.lITL[)AD 10 % SI. 536,905.76
SUB TOTAL (COtUTIL.) SI. 5.905.963.40
GV 18% SI. 1.063,073.41(4)
TOTAL COSTO DECONSULTORIA DE SUPERVISION(SUB TOTAL+lGV) SI. 6,969,036.82

(A) COSTO DIRECTO

A.1 GASTOS DERlEMUNERACION

UNO fANTIDA % INCIDENCIA TIEMPO VALOR UNITARIO'
(SI.) VALOR TOTAL (SI.)ITEM DESCRlPCION

A1.1 PERSONAL INGIHERlA

SI. 4,348,538.95

Jefe de Supervisión

Asistente de Jefe de Supervision

1.00
1.00

100.00%

100.00%

16.00

16.00

SI. 25,000.00
SI. 8,000.00

SI. 400,000.00

SI. 128,000.00
A1.l.01

Al.1.02
1.00
1.00

100.00%

100.00%
18.00
18.00

SI. 12,000.00
SI. 12,000.00

SI. 192.000.00

SI. 192.000.00

A1.1.03
AUN

Especialista en Equipaniento tJedico

Especialista en Equipaniento I-Iospitalario
ngenieros Asistentes de Oficina Tecnica de Equipamiento ~ico y l-ospitalaro 100.00% 18.00 SI. 12,000.00 SI. 384.000.002.00A1.1.05

1.00 100.00% 13.43 SI. 12,000.00 SI. 161,200.00A1.1.06 Especialista en Arquitectura

1.00 100.00% 3.00 SI. 12,000.00 SI. 38,000.00Al.1.0? Especialista en Estructuras
1.00 100.00% 18.00 SI. 12,000.00 SI. 192.000.00A1.1.08 Especialista en hstalaciones Sanitarias

100.00%

100.00%

16.00
18.00

SI. 12,000.00
SI. 12.000.00

SI. 192.000.00

SI. 192,000.00

Especialista en hstalaciones Bectricas

Especialista en hstalaciones Mecanicas

1.00

1.00
A1.1.09

A1.1.10
Especialista en Tecnologias de Informacion y Corrunicación 1.00 100.00% 16.00 SI. 12.000.00 SI. 192,000.00Al.l.11

ngeniero de rv1etrados y Valorizaciones, Costos y R-ogramacion 100.00% SI. 12,000.00 SI. 192,000.001.00 16.00A1.1.12
ilgenieros Asistentes de Oficina Tecnica 5.00 100.00% 13.43 SI. 8,000.00 SI. 537,333.33A1.1.13
ngeniero de Control de Calidad 1.00 100.00% 13.43 SI. 12,000.00 SI. 161,200.00Al.1.14

1.00 100.00% 16.00 SI. 12,000.00 SI. 192,000.00A1.1.15 ngeniero de Seguridad
100.00% SI. 12,000.00hgeniero de Medio Arrbiente 1.00 13.43 SI. 161,200.00A1.1.16
100.00% SI. 6,000.00Prevenconeta de Seguridad en Obra 1.00 16.00 SI. 96.000.00A1.1.17
100.00% SI. 5,500.00A1.1.18 Dibujante CAD 1.00 4.00 SI. 22.000.00

100.00%Responsable de Logística 1.00 16.00 SI. 5,500.00 SI. 88,000.00A1.1.19
Seguro de Salud Integral

CTS
% 1.00

1.00
9.00%
8.33%

SI. 3.710,933.33
SI. 3,644,917.33

SI. 333.984.00

SI. 303,621.61
Al.1.20
Al.1.2l %

SUB TOTAL
Nota: Los profesionales propuestos participaran en la Supervision de la ~ecucion de la Infraestructura y Equipamiento integral Hospitalario. de acuerdo al plazo
establecido en el Expediente Tecnico de Saldo de Obra y Equipamiento Integral Hospitalario del Proyecto de Inversion Publica "Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva
de los Servicios de Salud del Hospital Antonio Lorena Nvellll-1 Cusco".



A.5 MOBILIARIO Y MATERIALES DE ESCRITORIO

ITe.1 DESCRlPCION UN) ~ANTIDA
%

TIe.1PO
VALOR UNITARIO

VALORTDTAL(S/.)
DEPRECIACION (SI.)

A.5.1 tv'ateriales de Oficina Und. 1.00 100.00% 18.00 SI. 1,200.00 SI. 21,600.00

A.5.2 Escritorios con Sillas Und. 25.00 100.00% 1.00 SI. 250.00 SI. 6,250.00
A.5.3 ~a de Reuniones con Sillas Und. 4.00 100.00% 1.00 Si. 950.00 SI. 3,800.00

A.SA Azarra Acrilica Und. 4.00 100.00% 1.00 Si 374.26 SI. 1,497.04

A.5.5 Estantes Und. 3.00 100.00% 1.00 Si. 150.00 SI. 450.00
SUB TOTAL SI. 33,597.04

A.6 EQl.IPOS DE SEGlIRIDAD

ITe.1 DESCRlPCION UN) ANTIDAC % INCI09ICIA TlB1PO
VALOR LNT ARIO

VALOR TOTAL (SI.)
(SI.)

A.6.1 Guantes de cuero Und. 44.00 Si. 8.47 SI. 372.68
A.6.2 Lentes Protectores Und. 22.00 Si 6.78 SI. 149.16
A.6.3 Cascos Und. 22.00 SI. 21.19 SI. 466.18---~ A.6A Botas de Cuero Punta de Acero Und. 22.00 SI. 152.54 SI. 3,355.88

<~~IO;V" A.6.5 Chaleco Reflectivos de Seguridad Und. 22.00 Si. 21.19 SI. 466.18."'~.... -e: ». SUB TOTAL SI. 4,810.08

~''6\' A.7 PRt..JB:!AS DE CONTROL DE CALIDAD- (r. ..1
VALOR UNtT ARIO

') '~I Ó~} 1Te.1 DESCRlPCION UN) ANTIDA %INCI~IA VECES VALOR TOTAL (Si.)
(SI.)

A.7.1 Ftuebas de Control de Calidad de fvtateriales Glb. 1.00 25.00% 1.00 Si. 40,000.00 SI. 10,000.00
""Ir:. ,L~ A.7.2 Consultoria de EE.TI. En corroerrentc a las especialidades Glb. 1.00 25.00% 1.00 SI. 66,466.35 SI. 16,616.59

,~ l' (;10[\;'[. SUB TOTAL SI. 16,616.59
"~~---'/.'

A.8 GASTOS DE LlQUlDACION DB.. CONTRATO DE OBRA

ITe.1 DESCRlPCION UNO ~ANTIDAI % INCIDB\ICIA Tle.1PO
VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL (SI.)
(SI.)

A.8.1 Jefe de Supervisión 1.00 35.00% 2.00 SI. 25,000.00 SI. 17,500.00

A.8.2 Ingeniero de Metrados y Valorizaciones, Costos y Ftogramacion tres 1.00 100.00% 2.00 Si. 12,000.00 SI. 24,000.00
A.8.3 Ingeniero Asistente de Costos y Ptesuouestos rres 2.00 100.00% 2.00 Si. 8,000.00 SI. 32,000.00

A.8A Secretaria rres 1.00 100.00% 2.00 Si. 3,000.00 SI. 6,000.00
A.8.5 t:lbujanteCAD mes 1.00 100.00% 2.00 Si. 5,500.00 SI. 11,000.00
A.8.6 Seguro de Salud Integral 0/0 1.00 9.00% SI. 90,500.00 SI. 8,145.00
A.8.7 CTS 0/0 1.00 8.33% SI. 90,500.00 SI. 7,538.65

A.8.8 fvtateriales de Oficina es! 1.00 100.00% 2.00 SI. 1,500.00 SI. 3,000.00

A.8.9 Fotocopias e hlX"esiones es! 100 100.00% 2.00 SI. 600.00 SI. 1,600.00

A.8.10 Roteo de Ranos es! 1.00 100.00% 2.00 SI. 200.00 SI. 400.00
SUB TOTAL SI. 111,183.65

A.9 SEGUROS DE OBRA
A.9.1 SEGlROS SCTR - ACCIa:NTES

COSTO
VALOR UNITARIO

1Te.1 DESCRlPCION SAANU % PLA"'LLA TIe.1PO VALOR TOTAL (SI.)
Me..5UAL

(SI.)

A.9.1.1 Seguro Contra Todo Riesgo (SCTR) Penaon 1.35% 100.00% SI. 175,689.50 16.00 SI. 2,371.81 SI. 37,948.93
A.9.1.2 Seguro Contra Todo Riesgo (SCTR) Salud 1.35% 100.00% SI. 175,689.50 16.00 Si. 2,371.81 SI. 37,948.93

SUB TOTAL SI. 75,897.86

TOTAL COSTO DIRECTO SI. 5,176,871.58

GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO
~~;e~

A.3 MOVlllZACION y OESMOVILlZACION

1Te.1 DESCRlPCION UN) ~ANTIDA % INCIDeK:IA Tle.1PO
VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL (SI.)
(SI.)

A.3.1 Jefe de Supervisión Viaje 1.00 100.00% 16.00 SI. 297.00 SI. 4,752.00

A.3.2 Asistente de Jefe de Supervisen Viaje 1.00 100.00% 16.00 SI. 297.00 SI. 4,752.00

A.3.3 Especialista en Equiparrienlo fv1edico Viaje 1.00 100.00% 16.00 SI. 297.00 SI. 4,752.00

A.3A Especialista en Equipaniento Hospitalario Viaje 1.00 100.00% 16.00 SI 297.00 SI. 4,752.00

A.3.5 hgenieros Asistentes de Oficina Técnica de Equipamiento rv'edico y Hospitalario Viaje 2.00 100.00% 16.00 SI. 297.00 SI. 9,504.00

A.3.6 Especialista en Arquitectura Viaje 1.00 100.00% 13.43 Si. 297.00 SI. 3,989.70

A.3.? Especialista en Estructuras Viaje 1.00 100.00% 3.00 SI. 297.00 SI. 891.00

A.3.8 Especialista en hstalaciones Sanitarias Viaje 1.00 100.00% 16.00 Si. 297.00 SI. 4,752.00

A.3.9 Especialista en Instalaciones 8ectricas Viaje 1.00 100.00% 16.00 SI. 297.00 SI. 4,752.00

A.3.10 Especialista en Instalaciones Mecanicas Viaje 1.00 lOQ.OOOk 16.00 SI. 297.00 SI. 4,752.00

A.3.11 Especialista en Tecnologias de Informacion y Corrunicación Viaje 1.00 100.00% 16.00 SI. 297.00 SI. 4,752.00

A.3.12 hgeniero de tv'etrados y Valorizaciones, Costos y A-ogramacion Viaje 1.00 100.00% 16.00 SI. 297.00 SI. 4,752.00

A.3.13 hgenieros Asistentes de Oficina Tecnica Viaje 5.00 100.00% 13.43 SI. 297.00 SI. 19,948.50

A2.1.14 hgeniero de Control de Calidad Viaje 1.00 100.00% 13.43 SI. 297.00 SI. 3,969.70

A2.1.15 Ingeniero de Seguridad Viaje 1.00 100.00% 16.00 SI. 297.00 SI. 4,752.00

A2.1.16 Ingeniero de Medio Arreiente Viaje 1.00 100.00% 13043 Si 297.00 SI. 3,989.70
SUB TOTAL SI. 89.832.60

A.4 B:llJIPOS

ITe.1 DESCRlPCION UNO ANTIDA % DESGASTE TIe.1PO
GASTO/UND.XMES

VALOR TOTAL (SI.)
(SI.)

AA.1 Camcneta pick up (rnel. Corrbustible, lub. y otros costos operacionales) Glbirres 0.95% 18.00 SI. 95.000.00 SI. 16,245.00

A.4.2 Equipos de topografía (Estación Total + Acceso-os} Glblrres 3.00% 13043 SI 9,000.00 SI. 3,627.00

A.4.3 Nvel de ingeniero Glblmes 3.00% 13.43 SI. 2,500.00 SI. 1,D07.50
1Equipo para estudios de suelos y concreto: Juego de rroloes de briquetas (20),

A.4.4 rroldes para Slurrp Test (06), equipo de ccrrpreaón axial para rotura de testigos Glblmes 3.00% 13.43 SI. 19,583.35 SI. 7,892.09
(briquetas ).

A.4.5 Winchas \aser de 100m. Und. 5 3.00% 13.43 SI. 280.00 SI. 564.20

AA.6 Esclerometro Und 1 3.00% 13.43 SI. 1,000.00 SI. 403.00
A.4.7 Hgr6metro Und 1 3.00% 13043 SI. 250.00 SI. 100.75
AA.8 Camara Fotografica digital de 16 megapixeles Und. 1 3.00% 13.43 SI. 210.00 SI. 84.63

AA.9 Camara Filrradora ultra HD Und. 1 3.00% 13043 SI 800.00 SI. 322.40
AA.10 Equipos de mediciones y pruebas eléctricas Glblmes 1 3.00% 13.43 SI 3,000.00 SI. 1,209.00
AA.11 Equipos de córrputo: corrputadores Glblmes 15 3.00% 18.00 SI. 3,000.00 SI. 24,300.00
A.4.12 EquiJXls de Irrpresión y Fotocopiado (A4 • A3) Glblrres 2 3.00% 18.00 SI. 2,000.00 SI. 2,160.00
A.4.13 Equipos de conunicación (Telefonos n""Óviles u otro sistema de corn.micación) Glb1rres 15 3.00% 18.00 SI. 150.00 SI. 1,215.00

SUB TOTAL SI. 59,130.57

Nota: 8 desgaste de los equipos ha sido calculado considerando una depreciación Hneal en 36 rreses de vida útil.
8 desgaste de las carooneta ha sido calculado considerando una depreciación lineal en 120 meses de vida útil.


