GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
Resolucion Ejecutiva Regional
v «-Ne 017 -2020-GRA/GR.

Ayacucho, 14 ENE 0N

VISTO:

La Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 00231-2019-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR,
de fecha 01 de febrero del 2019y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 269-2019-GRA/GR, de
fecha 09 de abril del 2019, y;

. CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, Ley de Reforma Constitucional
del capitulo XIV del titulo IV, sobre descentralizacion, Ley N° 27680, Ley Organica de
Gobiernos Regionales — Ley N° 27867 y sus leyes modificatorias, se les reconoce a los
Gobiernos Regionales, autonomia politica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el inciso c) del articulo 21° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,
.establece que, el Gobernador Regional tiene atribuciones para designar y cesar al Gerente
\General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios

directivos en los cargos de confianza, en concordancia con el articulo 77 del Reglamento de
A Ley de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM;
concordante con los articulos 3°y 7° de la Ley N° 27594, Ley que Regula la Participacion del
Poder Ejecutivo en el Nombramiento y Designacion de Funcionarios Publicos;

S}, Que, mediante Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 00231-2019-GRA/GOB-GG-
~\| GRDS-DREA-DR, de fecha 01 de febrero del 2019, se ha designado a la CPC. CARLA
i, || MARLENI HUMALA ORTIZ, en el cargo de Director de Sistema Administrativo Il (Jefe del
-/ Area de Administracion) de la Unidad de Gestion Educativa Loca de Paucar del Sara Sara del
ambito de la Direccion Regional de Educacion de Ayacucho del Gobierno Regional de
Ayacucho; o

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 269-2019-GRA/GR, de fecha 09 de Abril del
2019, se resolvio dejar sin efecto la Resolucion Ejecutiva Regional N° 660-2017-GRA/GR, de
fecha 06 de Octubre del 2017, mediante el cual se le delega al Director Regional de
Educacion, la facultad de designar a los Jefes de las Areas de Administracion, Gestion
Institucional y Asesoria Juridica (Directores de Sistema Administrativo Il — Nivel Remunerativo
F-4) de las Unidades de Gestion Educativa Local del ambito de la Direccion Regional de
Educacion del Gobierno Regional de Ayacucho;

Que, la designacion es una accion administrativa, que consiste en el desempeno de un cargo
de responsabilidad directa o de confianza por decision de la autoridad competente en la misma
o diferente Entidad, con los derechos y limitaciones que las leyes establecen; por lo que, es
x| de caracter temporal y no conlleva a la estabilidad laboral y se formaliza por Resolucion del

&/ Titular del Pliego, en estricta observancia de lo prescrito en el articulo 77° del Reglamento de
" |a Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM.




s

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el literal d) del Articulo 21° de la Ley
27867-Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, la Ley 28175, Ley Marco
de Empleo Publico, Ley de Bases de la Carrera Administrativa, Decreto Legislativo N° 276 y
su Reglamento D.S. N° 005-90-PCM y la Resolucion del Jurado Nacional de Elecciones N°
3594 -2018-JNE;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, Ia designaciéon de la CPC. CARLA
MARLENI HUMALA ORTIZ, en el cargo de Directora de Sistema Administrativo [ (Jefe del
Area de Administracion) de la Unidad de Gestion Educativa Local del Paucar del Sara Sara
Cadigo Unico de Plaza N° 1121111111L8, Nivel Remunerativo F-4, del ambito de la Direccion
Regional de Educacion de Ayacucho del Gobierno Regional de Ayacucho, expresandosele el
agradecimiento y reconocimiento por los servicios prestados a favor del ente Regional.

ARTiCUL'O SEGUNDO.- DESIGNAR, 2 partir de la expedicion de la presente Resolucion al
Econ. WALTER PRIMITIVO QUISPE UCHUYA, como Director de Sistema Administrativo 1}
(Jefe del Area de Administracion) de la Unidad de Gestion Educativa Local de Paucar del Sara
Sara, Codigo Unico de Plaza N° 1121111111L8, Nivel Remunerativo F-4, del ambito de la
Direccién Regional de Educacion de Ayacucho del Gobierno Regional de Ayacucho, con las
atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo y con derecho a percibirlos los beneficios

,‘;\\que por ley corresponda.
%\

e "//:ARTiCULo TERCERO.- DISPONER, que la servidora citada en el primer articulo, efectue la
VA /' entrega formal del cargo de conformidad con lo establecido en el articulo 191° del Decreto

Supremo N° 005-090-PCM y conforme a la Directiva N° 003-2015-GRA/GR-GG-GRPPAT-
SGDI “Procedimiento para la Entrega y Recepcion de cargo en la sede Central, Direcciones
Regionales Sectoriales y dependencias de Gobierno Regional de Ayacucho”.

ARTfCULO CUARTO.- TRANSCRIBIR, el presente acto resolutivo a los interesados e
instancias pertinentes del Gobierno Regional de Ayacucho, disponiendo insertar el File
Personal en el area de Escalafén, para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




