GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
Resolucion Ejecutiva Regional
vv-+ N 118 .2020-GRA/GR.

Ayacucho, 11 MAR. 2020

VISTO:

La Resolucion Ejecutiva Regional N° 579-2019-GRA/GR, de fecha 09 de octubre del
2019, la Carta N° 001-2020-GRA-PRIDER-OPP/FDM, el Oficio N° 082-2020-GRA-
GG/PRIDER-DG, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucidn Politica del Estado, Ley de Reforma
Constitucional del capitulo XIV del titulo IV, sobre descentralizacion, Ley N° 27680, Ley
Organica de Gobiernos Regionales — Ley N° 27867 y sus leyes modificatorias, se les
reconoce a los Gobiernos Regionales, autonomia politica y administrativa en los asuntos
de su competencia:

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 579-2019-GRA/GR, de fecha 09 de
octubre del 2019 se ha designado al Lic. en Administracion FLAVIO MARCO DELGADO
MALLQUE en el cargo de Director de Sistema Administrativo II- Director de Planificacion
y Presupuesto del Programa Regional de Irrigacion y Desarrollo Rural Integrado-
PRIDER, quien con Carta N° 001-2020-GRA-PRIDER-OPP/FDM, de fecha 07 de
febrero del 2020 pone su cargo a disposicion;

Que, el Programa Regional de Irrigacion y Desarrollo Rural Integrado-PRIDER, es un
organo desconcentrado de ejecucion dependiente del Gobierno Regional de Ayacucho,
con personeria juridica de derecho publico interno y con autonomia técnica vy
administrativa, estando constituida como una unidad ejecutora del Pliego del Gobierno
Regional de Ayacucho, creado mediante Ordenanza Regional N° 012-2008-GRA/CR;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 007-2013-GRA/CR, se aprueba el Cuadro para
Asignacion de Personal-CAP, el Presupuesto Analitico de Personal-PAP, las Escalas
remunerativas y la Estructura Organica, donde se ha previsto las plazas organicas y los
cargos de confianza para cumplir con las metas y objetivos del Programa Regional de
Irrigacion y Desarrollo Rural Integrado-PRIDER;:

Que, por Ordenanza Regional N° 005-201 9-GRA/CR, del 16 de abril del 201 9, se deroga
los Articulos 8°y 9° del Manual de Operaciones del PRIDER, aprobado por Ordenanza
Regional N°007-2013-GRA-CR del 28 de abril del 2013, que aprobé entre otros el CAP,
PAP, escala remunerativa y restablece los Arts. 8° y 9° del Manual de Operaciones
PRIDER, aprobado por Ordenanza Regional N° 003-2009-GRA/CR, de fecha 09 de
febrero del 2009; de tal modo actualmente el Director General del PRIDER es un organo
dependiente de la Gerencia General del Gobierno Regional de Ayacucho, responsable
del cumplimiento de los objetivos y metas, de acuerdo con los lineamientos impartidos




por el GRA; siendo designado dicho funcionario y los servidores de confianza de su
entorno por el Gobernador Regional;

Que, el inciso c¢) del articulo 21° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, establece que, el Gobernador Regional tiene atribuciones para designar y
cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y
cesar a los funcionarios y directivos en los cargos de confianza, en concordancia con el
articulo 77° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM; concordante con los articulos 3°y 7° de la Ley N°
27594, Ley que Regula la Participacion del Poder Ejecutivo en el Nombramiento y
Designacion de Funcionarios Publicos;

Que, la designacion es una accion administrativa, que consiste en el desempefio de un
cargo de responsabilidad directa o de confianza por decision de la autoridad competente
en la misma o diferente Entidad, con los derechos y limitaciones que las leyes
establecen; por lo que, es de caracter temporal y no conlleva a la estabilidad laboral y
se formaliza por Resolucion del Titular del Pliego, en estricta observancia de lo prescrito
en el articulo 77° del Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado mediante
Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 016-2020, Decreto de Urgencia que establece
medidas en materia de los recursos humanos del Sector Publico, en su articulo 2° inc.
2) referido a las reglas para el ingreso de personal a las entidades del Sector Publico ha
previsto que “Lo dispuesto en el numeral 1 no es aplicable para la designacion en cargos
de confianza y de directivos superiores de libre designacién y remocion, conforme a los
documentos de gestion de la entidad, a la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico,
| a la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y demas normativa sobre la materia, segun
J corresponda;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el literal d) del Articulo 21° de la
Ley 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, el Decreto de
Urgencia N° 014-2019- Decreto que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2020, el Decreto de Urgencia N° 016-2020- Decreto de Urgencia que
stablece medidas en materia de los recursos humanos del Sector Publico, la Ley
¥8175, Ley Marco de Empleo Publico, Decreto Legislativo N° 276 y Decreto Supremo
° 005-90-PCM y la Resolucion del Jurado Nacional de Elecciones N° 3594 -2018-JNE;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO, a partir de la expedicion de la
presente Resolucion la designacion del Lic. en Administracion FLAVIO MARCO
DELGADO MALLQUE, en el cargo de Director de Sistema Administrativo Il- Director de
Planificacion y Presupuesto del Programa Regional de Irrigacion y Desarrollo Rural
Integrado-PRIDER  del Gobierno Regional de Ayacucho, expresandosele el
agradecimiento y reconocimiento por los servicios prestados a favor del ente Regional.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la expedicion de la presente
Resolucion al CPC. ZULMA YUCRA CASTILLA, en el cargo de Director de Sistema
Administrativo Il- Director de Planificacion y Presupuesto del Programa Regional de
Irrigacién y Desarrollo Rural Integrado-PRIDER, con las atribuciones Yy
responsabilidades inherentes al cargo, y con derecho a percibir los beneficios que por
Ley le corresponde.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que el servidor citado en el Articulo Primero,
efectue la entrega formal del cargo de conformidad con lo establecido en el articulo 191°




del Decreto Supremo N° 005-090-PCM y conforme a la Directiva N° 003-2015-GRA/GR-
GG-GRPPAT-SGDI “Procedimiento para la Entrega y Recepcion de cargo en la sede
Central, Direcciones Regionales Sectoriales y dependencias de Gobierno Regional de
Ayacucho”.

ARTICULO CUARTO.- TRANSCRIBIR, el presente acto resolutivo a los interesados e
instancias pertinentes del Programa Regional de Irrigacién y Desarrollo Rural Integrado-
PRIDER y del Gobierno Regional de Ayacucho, disponiendo insertar en el File Personal
correspondiente, para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




