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PRESENTACIÓN 
 

En merito a la Directiva N° 005 – 2013,  Normas para la Formulación, Aprobación, Ejecución y Evaluación del Plan 
Operativo Institucional 2014  en el Pliego 443 - Gobierno Regional de Arequipa, se ha realizado el proceso de 
Evaluación Anual del Plan Operativo Institucional del 2014, elaborada en concordancia y en merito a las pautas 
metodológicas, los lineamientos de carácter operativo y las responsabilidades funcionales establecidas en la Directiva 
antes mencionada. 
 
Las diferentes Unidades Orgánicas, Órganos de Línea, Proyectos Especiales y Órganos Desconcentrados del Gobierno 
Regional de Arequipa, han informado los resultados obtenidos del avance en el cumplimiento de los Objetivos 
Operativos o Resultados Inmediatos y en la Programación Operativa de su Plan Operativo Institucional, insumo para la 
elaboración del presente Informe.  
 
El Gobierno Regional de Arequipa, a través de la Oficina de Planeamiento y Desarrollo Institucional de la Oficina 
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Ordenamiento Territorial, ha elaborado la Evaluación del Plan Operativo 
Institucional del Ejercicio Presupuestal del 2014, en el documento se reporta el  avance de metas institucionales 
ejecutadas por todas las dependencias orgánicas que forman parte del Pliego 443 Gobierno Regional de Arequipa. 
 
El presente informe de evaluación de las metas físicas programadas, consolida los principales avances y logros como 
resultado de las actividades desarrolladas por las dependencias, lo que permite conocer el nivel de cumplimiento de los 
objetivos institucionales alineados a los objetivos estratégicos del sector. 
 
Finalmente, es necesario mencionar que la Evaluación Anual del Plan Operativo Institucional  del 2014, se ha elaborado 
en base a la información proporcionada por las dependencias del Gobierno Regional de Arequipa y tomando en cuenta 
la Estructura Funcional Programática, de acuerdo a las actividades y componentes elaborados por cada Unidad Gestora 
y/o Unidad Ejecutora según corresponda, aprobados por la Oficina de Presupuesto y Tributación del Gobierno Regional 
de Arequipa. 
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III.- FINALIDAD, OBJETIVO Y FUNCIONES GENERALES 
 

FINALIDAD 
 

El Gobierno Regional de Arequipa tiene por finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral sostenible, 
promoviendo la inversión pública y privada y el empleo, y garantizar el ejercicio pleno de los derechos fundamentales 
y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacional, regional y local de 
desarrollo. 

OBJETIVO 
 

Alcanzar la consolidación del proceso de descentralización y desconcentración económica y administrativa a nivel 
regional y conducir las acciones encaminadas a lograr el desarrollo sostenible, como un medio para reducir la extrema 
pobreza con la participación de los sectores y entes representativos del Gobierno Nacional, Gobiernos Locales e 
Instituciones del ámbito macro regional y regional. 

FUNCIONES GENERALES 
 
El Gobierno Regional de Arequipa define, norma, dirige y gestiona sus políticas regionales y ejerce sus funciones 
generales en concordancia con las políticas nacionales y sectoriales.  

Las Funciones Generales del Gobierno Regional de Arequipa son las siguientes: 
 
 Función Normativa y Reguladora: Elaborando y aprobando normas de alcance regional, regulando los servicios 

de su competencia. 
 Función de Planeamiento: Diseñando políticas, prioridades, estrategias, programas y proyectos que promuevan 

el desarrollo regional de manera concertada y participativa, conforme a la Ley de Bases de la Descentralización 
y a la Ley Orgánica de Gobiernos Regionales. 

 Función Administrativa y Ejecutora: Organizando, dirigiendo y ejecutando los recursos financieros, bienes 
activos y capacidades humanas necesarios para la gestión regional, con arreglo a los sistemas administrativos 
nacionales. 

 Función de Promoción de las Inversiones: Incentivando y apoyando las actividades del sector privado regional, 
nacional y extranjero, orientada a impulsar el desarrollo de los recursos regionales, creando los instrumentos 
necesarios para tal fin. 

 Función de Supervisión, Evaluación y Control: Fiscalizando la gestión administrativa regional, el cumplimiento de 
las normas, los planes regionales y la calidad de los servicios, fomentando la participación de la sociedad civil. 

 Promover la complementación de las acciones de alcance regional con aquellas de competencia de los 
Gobiernos Locales. 

 Evaluar las solicitudes sobre asuntos de demarcación territorial con arreglo a la legislación de la materia, y 
elevar el informe técnico a la instancia correspondiente. 

 Velar por el adecuado cumplimiento de las normas sobre medio ambiente y recursos naturales en el marco de 
las políticas nacionales y sectoriales, en coordinación con las entidades públicas responsables. 

 Apoyar a los Gobiernos Locales con asistencia técnica en los servicios de su competencia. 
 Administrar y controlar el patrimonio asignado y los que le fueran dados por encargo; así como evaluar y 

determinar su uso y destino final, en aplicación a los dispositivos legales vigentes. 
 Dirigir las actividades de Defensa Nacional en los aspectos No Militares y de Defensa Civil en el ámbito de su 

jurisdicción. 
 Aprobar los Manuales de Organización y Funciones de los órganos de su dependencia. 
 Ejercer las demás competencias y funciones generales o específicas que les corresponda por mandato legal o 

que les encomiende el Poder Ejecutivo. 
 

IV.- CAPACIDAD OPERATIVA 
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CAPACIDAD OPERATIVA SEDE PRESIDENCIAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 

Nº CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICADO 
 

TOTAL 
 

 
CARGO  

CONFIANZA 
 ORGANOS DE ALTA DIRECCIÓN     

 PRESIDENCIA REGIONAL 
     

1  Presidente Regional 443-01-12-A FP 1 Elegido 
02 - 04  Asesor   I 443-01-12-B EC 3 3 

5  Director Sistema Administrativo   II 443-01-12-B DS 1  
6  Experto Sistema  Administrativo  I 443-01-12-D SP - EJ 1  

07 - 08  Especialista Promoción Social     III 443-01-12-E SP - ES 2  
009-010 Técnico Administrativo   III 443-01-12-F SP - AP 2  
011-012  Secretaria     IV 443-01-12-F SP - AP 2  

13  Chofer  III 443-01-12-F SP - AP 1  
14  Supervisión Conservación Servicios  II 443-01-12-F SP - AP 1  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   14 3 
      
 ORGANOS DE ALTA DIRECCIÓN     
 VICE  PRESIDENCIA REGIONAL     

15  Vice  Presidente 443-01 13-A FP 1 1 
16 Asesor  I 443-01-13-B EC 1            
17  Especialista Administrativo  II                  443-01-13-E SP - ES 1            
18  Técnico Administrativo  III 443-01-13-F SP - AP 1            
19  Secretaria IV 443-01-13-F SP - AP 1            
20  Chofer III 443-01-13-F SP - AP 1            
21  Supervisión Conservación Servicios   II 443-01-13-F SP - AP 1  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   7 1 
      
 ORGANOS DE ALTA DIRECCIÓN     
 GERENCIA GENERAL REGIONAL     

22 Gerente General Regional 443-02-21-B EC 1 1 
23 Director Sistema Administrativo   II 443-02-21-C SP - DS 1  
24 Secretaria    IV 443-02-21-F SP - AP 1  
25 Chofer   III 443-02-21-F SP - AP 1  
26 Supervisión Conservación Servicios   II 443-02-21-F SP - AP 1  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   5 1 
      

 ORGANO DE CONTROL 
INSTITUCIONAL Y DEFENSA JUDICIAL     

 OFICINA REGIONAL DE CONTROL 
INSTITUCIONAL     

27  Director Sistema Administrativo  IV  443-04-41-B FP 1 
       

1-CGR 
28  Director Sistema Administrativo  II  443-04-41-C SP - DS 1  
29  Director Sistema Administrativo  II 443-04-41-C SP - DS 1  
30  Especialista Financiero   IV 443-04-41-E SP - ES 1  

31 - 34  Especialista Inspectoría     III 443-04-41-E SP - ES 4  
35 - 36  Secretaria    IV 443-04-41-F SP - AP 2  

37  Chofer    III 443-04-41-F SP - AP 1  
38  Supervisor Conservación Servicios   II 443-04-41-F SP - AP 1  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNCIA   12 1 
      
 DEFENSA JUDICIAL     
 PROCURADURÍA PÚBLICA REGIONAL     

39  Procurador Regional 443-04-42-A EC 1 1 
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40-43  Procurador Adjunto 443-04-42-C EC 4 0 
44-45  Director Sistema Administrativo II 443-04-41-C SP - DS 2  

46  Abogado   IV 443-04-42-E SP - ES 1  
47 Abogado III 443-04-42-E SP - AP 1  
48  Técnico Administrativo  III 443-04-42-F SP - AP 1  
49  Secretaria  IV 443-04-42-F SP - AP 1  
50  Chofer   III 443-04-42-F SP - AP 1  
51  Auxiliar Sistema Administrativo    II 443-04-42-F SP - AP 1  

52  Supervisor  Conservación Servicios  II 
443-04-42-F 

 
SP – AP 

 
1 
  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   14 1 
      
 ORGANOS DE ASESORAMIENTO     

 OFICINA REGIONAL DE ASESORÍA 
LEGAL 

    

53  Director Sistema Administrativo   IV 443-05-51-B EC 1 1 
54  Experto Sistema Administrativo   I 443-05-51-D SP - EJ 1                      

55-58  Abogado  IV 443-05-51-E SP - ES 4      
59 Abogado I 443-05-51-E SP - ES 1   
60  Asistente Servidor Jurídico   II 443-05-51-F SP - AP 1   
61  Técnico en Abogacía  II 443-05-51-F SP - AP 1   
62  Secretaria     IV 443-05-51-F SP - AP 1   
63  Oficinista     III 443-05-51 F SP - AP 1  
      
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   11 1 
      
 ORGANOS DE ASESORAMIENTO     

 OFICINA REGIONAL DE DEFENSA 
NACIONAL Y DEFENSA CIVIL 

    

64  Director Sistema Administrativo IV  443-05-52-B EC 1 1 
65-66  Director Sistema Administrativo II  443-05-52-C SP - DS 2  

67  Médico Veterinario IV  443-05-52-E SP - ES 1  
68  Especialista en Seguridad  III 443-05-52-E SP - ES 1  
69  Sociólogo  II  443-05-52-E SP - ES 1  
70  Asistente  Administrativo   I 443-05-52-E SP - ES 1  

71-73  Técnico Administrativo    III 443-05-52-F SP - AP 3  
74-75  Secretaria   IV 443-05-52-F SP - AP 2  

76  Oficinista   III 443-05-52-F SP - AP 1  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   13 1 
      
 ORGANOS DE ASESORAMIENTO     

 
OFICINA REGIONAL DE 

PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y 
ORDENAM. TERRITORIAL 

  
  

77  Director Sistema Administrativo  IV 443-05-53-B EC 1 1 
78  Director Sistema Administrativo  II 443-05-53-C SP - DS 1  

79-80  Secretaria    IV  443-05-53-F SP - AP 2  
81  Chofer  III 443-05-53-F SP - AP 1  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   5 1 
      
 ORGANOS DE ASESORAMIENTO     

 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y 
DESARROLLO INSTITUCIONAL 

    

82  Director Sistema Administrativo   III 443-05-53-B EC 1 1 
83-84  Director Sistema Administrativo   II 443-05-53-C SP - DS 2                     
85-86  Experto Sistema Administrativo    I 443-05-53-D SP - EJ 2               
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87-90  Planificador  IV 443-05-53-E SP - ES 4                     
91  Especialista Racionalización   IV 443-05-53-E SP - ES 1                     
92  Analista Sistema PAD        III 443-05-53-E SP - ES 1                     
93  Especialista Racionalización     III 443-05-53-E SP - ES 1                     
94  Especialista Administrativo    III 443-05-53-E SP - ES 1                     

95-96  Técnico en Planificación   II 443-05-53-F SP - AP 2                     
97  Operador   PAD  III 443-05-53-F SP - AP 1                     
98  Secretaria   IV 443-05-53-F SP - AP 1                     
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   17 1 
      
 ORGANOS DE ASESORAMIENTO     

 OFICINA DE PRESUPUESTO  Y 
TRIBUTACIÓN     

99  Director Sistema Administrativo    III 443-05-53-B EC 1 1 
100  Director Sistema Administrativo    II 443-05-53-C SP - DS 1                
101  Especialista Tributación  IV 443-05-53-E SP - ES 1                
102  Especialista Finanzas  IV 443-05-53-E SP - ES 1                
103  Analista Sistema PAD   III 443-05-53-E SP - ES 1                
104  Especialista Administrativo I 443-05-53-E SP - ES 1                

105-106  Técnico Administrativo    III 443-05-53-F SP - AP 2                
107-108  Técnico en Finanzas    II 443-05-53-F SP - AP 2                

109  Técnico Administrativo I 443-05-53-F SP - AP 1                
110  Secretaria   IV 443-05-53-F SP - AP 1  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   12 1 
      
 ORGANOS DE ASESORAMIENTO     

 
OFICINA DE PROGRAMACIÓN DE 

INVERSIONES   
  

111  Director  Sistema Administrativo     III   443-05-53-B EC 1 1 
112  Planificador   IV 443-05-53-E SP - ES 1  

113-114  Economista   IV 443-05-53-E SP - ES 2  
115  Técnico Administrativo    I 443-05-53-F SP - AP 1  
116  Secretaria   IV 443-05-53-F SP - AP 1  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   6 1 
      
 ORGANOS DE ASESORAMIENTO     

 
OFICINA DE ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL   
  

117 Director  Sistema Administrativo     III   443-05-53-B EC 1 1 
118 Director  Sistema Administrativo     II   443-05-53-C SP - DS 1   

119-120  Arquitecto    IV   443-05-53-E SP - ES 2   
121  Abogado  IV 443-05-53-E SP - ES 1   
122  Geógrafo   II  443-05-53-E SP - ES 1   
123  Técnico Administrativo I 443-05-53-F SP - AP 1   
124  Secretaria   IV 443-05-53-F SP - AP 1  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   8 1 
      
 ORGANOS DE APOYO     

 OFICINA REGIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN 

    

125 Director  Sistema Administrativo   IV   443-06-61-B EC 1 1 
126 Director  Sistema Administrativo   II   443-06-61-C SP - DS 1              
127  Secretaria  IV 443-06-61-F SP - AP 1   
128  Chofer   III 443-06-61-F SP - AP 1   

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   4 1 
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 ORGANOS DE APOYO     
 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS     

129 Director  Sistema Administrativo     III   443-06-61-B EC 1 1 
130 Director  Sistema Administrativo     II   443-06-61-C SP - DS 1   

131-132  Experto Sistema Administrativo     I 443-06-61-D SP - EJ 2   
133  Asistenta Social   IV 443-06-61-E SP - ES 1   
134  Cirujano Dentista   IV 443-06-61-E SP - ES 1   

135-136  Especialista Administrativo   IV 443-06-61-E SP - ES 2   
137-140  Técnico Administrativo   III 443-06-61-F SP - AP 4   
141-142  Secretaria   IV 443-06-61-F SP - AP 2              

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   14 1 
      
 ORGANOS DE APOYO     

 
OFICINA DE LOGÍSTICA Y 

PATRIMONIO   
  

143 Director  Sistema Administrativo   III   443-06-61-B EC 1 1 
144 Director  Sistema Administrativo    II   443-06.61-C SP - DS 1   

145-146  Experto Sistema  Administrativo    I 443-06-61-D SP - EJ 2   
147  Especialista En Finanzas    I 443-06-61-E SP - ES 1   

148-156  Técnico Administrativo   III 443-06-61-F SP - AP 9              
157  Técnico en Abogacía  II 443-06-61-F SP - AP 1   
158  Operador de Radio    II 443-06-61-F SP - AP 1   
159  Técnico Administrativo  II 443-06-61-F SP - AP 1   

160-162  Secretaria   IV 443-06-61-F SP - AP 3   
163-166  Chofer   III 443-06-61-F SP - AP 4   

167  Electricista   III 443-06-61-F SP - AP 1   
168-171  Oficinista     III 443-06-61-F SP - AP 4   
172-175  Supervisor Conservación  Servicios     II 443-06-61-F SP - AP 4        

176  Auxiliar Sistema Administrativo  II        443-06-61-F SP - AP 1   
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   34 1 
      
 ORGANOS DE APOYO     
 OFICINA DE  CONTABILIDAD     

177 Director  Sistema Administrativo     III   443-06-61-B EC 1 1 
178 Director  Sistema Administrativo     II   443-06-61-C SP - DS 1   

179-180  Experto Sistema Administrativo     I 443-06-61-D SP - EJ 2   
181-182  Contador     IV 443-06-61-E SP - ES 2   

183  Especialista Administrativo      II 443-06-61-E SP - ES 1   
184-188  Técnico Administrativo      III 443-06-61-F SP - AP 5   

189  Secretaria    IV  443-06-61-F SP - AP 1   
190 Auxiliar Contabilidad    III 443-06-61-F SP - AP 1   

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   14 1 
      
 ORGANOS DE APOYO     
 OFICINA DE TESORERÍA     

191 Director  Sistema Administrativo     III   443-06-61-B EC 1 1 
192 Director  Sistema Administrativo     II   443-06-61-C SP - DS 1  
193  Experto Sistema Administrativo     I 443-06-61-D SP - EJ 1  
194  Especialista Administrativo     IV 443-06-61-E SP - ES 1  
195  Especialista en Finanzas   II 443-06-61-E SP - ES 1  

196-198  Técnico Administrativo    III 443-06-61-F SP - AP 3  
199-200  Técnico en Finanzas  II 443-06-61-F SP - AP 2  

201  Secretaria      IV 443-06-61-F SP - AP 1  
202 Supervisor Conservación Servicios  I 443-06-61-F SP - AP 1  
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203  Oficinista       III 443-06-61-F SP - AP 1  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   13 1 
      
 CONSEJO REGIONAL     

 SECRETARÍA DEL CONSEJO 
REGIONAL     

204 Director  Sistema Administrativo     III   443-06-62-B EC 1 1 
205 Director  Sistema Administrativo     II   443-06-62-C SP - DS 1  
206  Ingeniero         IV 443-06-62-E SP - ES 1  

207-208  Secretaria        IV 443-06-62-F SP - AP 2  
209  Chofer             III 443-06-62-F SP - AP 1  
210  Oficinista        III 443-06-62-F SP - AP 1  
211  Supervisor Conservación Servicios  II 443-06-62-F SP - AP 1  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   8 1 
      
 CONSEJO REGIONAL     
 OFICINA PROVINCIAL DE CAYLLOMA     

212  Supervisor Programa Sectorial   I 443-06-62-D SP - EJ 1  
213  Especialista Administrativo       III 443-06-62-E SP - ES 1  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   2  
      
 CONSEJO REGIONAL     

 OFICINA PROVINCIAL DE 
CONDESUYOS     

214  Supervisor Programa Sectorial   I 443-06-62-D SP - EJ 1  
215  Especialista Administrativo       III 443-06-62-E SP - ES 1  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   2  
      
 CONSEJO REGIONAL     
 OFICINA PROVINCIAL DE ISLAY     

216  Supervisor Programa Sectorial   I 443-06-62-D SP - EJ 1  
217  Especialista Administrativo       III 443-06-62-E SP - ES 1  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   2  
      
 CONSEJO REGIONAL     
 OFICINA PROVINCIAL DE LA UNIÓN     

218  Supervisor Programa Sectorial   I 443-06-62-D SP - EJ 1  
219  Especialista Administrativo       III 443-06-62-E SP - ES 1  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   2  
      
 CONSEJO REGIONAL     
 OFICINA PROVINCIAL DE CAMANÁ     

220  Supervisor Programa Sectorial   I 443-06-62-D SP - EJ 1  
221  Especialista Administrativo       III 443-06-62-E SP - ES 1  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   2  
      
 CONSEJO REGIONAL     
 OFICINA PROVINCIAL DE CARAVELÍ     

222  Supervisor Programa Sectorial   I 443-06-62-D SP - EJ 1  
223  Especialista Administrativo       III 443-06-62-E SP - ES 1  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   2  
      
 CONSEJO REGIONAL     
 OFICINA PROVINCIAL DE CASTILLA     

224  Supervisor Programa Sectorial   I 443-06-62-D SP - EJ 1  
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225  Especialista Administrativo   III 443-06-62-E SP - ES 1  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   2  
      
 ORGANOS DE APOYO     
 SECRETARÍA GENERAL     

226 Director  Sistema Administrativo     IV   443-06-64-B EC 1 1 
227 Director  Sistema Administrativo     II   443-06-64-C SP - DS 1   
228  Experto Computo Informática  I 443-06-64-E SP - EJ 1   

229-230  Especialista Administrativo  II 443-06-64-E SP - ES 2   
231-245  Técnico Administrativo III 443-06-64-F SP - AP 5   
236-239  Secretaria IV 443-06-64-F SP - AP 4   
240-241  Chofer   III 443-06-64-F SP - AP 2   
242-246  Oficinista   III 443-06-64-F SP - AP 5   
247-248 Supervisor Conservación Servicios  II 443-06-64-F SP - AP 2   

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   23 1 
      

 
OFICINAS OPERATIVAS 

PROVINCIALES   
  

 
OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE 

CAYLLOMA   
  

249  Director Programa Sectorial  II 443-06-65-C SP - DS 1  
250  Ingeniero IV 443-06-65-E SP - ES 1  
251  Especialista Administrativo  I 443-06-65-E SP - ES 1  
252  Chofer    III 443-06-65-F SP - AP 1  
253  Secretaria  IV  443-06-65-F SP - AP 1  

254-255  Oficinista  III 443-06-65-F SP - AP 2  
256-257  Supervisor Conservación Servicios  II 443-06-65-F SP - AP 2  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   9  
      

 OFICINAS OPERATIVAS 
PROVINCIALES 

    

 OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE 
CONDESUYOS 

    

258  Director Programa Sectorial      II 443-06-65-C SP - DS 1  
259  Ingeniero   IV     443-06-65-E SP - ES 1  
260  Técnico en Ingeniería   II 443-06-65-F SP - AP 1  
261  Secretaria   IV 443-06-65-F SP - AP 1  
262  Chofer  III 443-06-65-F SP - AP 1  
263  Técnico Administrativo    II 443-06-65-F SP - AP 1  

264 -265  Supervisor Conservación Servicios    II 443-06-65-F SP - AP 2  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   8  
      

 
OFICINAS OPERATIVAS 

PROVINCIALES   
  

 OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE 
ISLAY     

266  Director Programa Sectorial  II 443-06-65-C SP - DS 1  
267  Ingeniero   IV 443-06-65-E SP - ES 1  
268  Arquitecto  IV 443-06-65-E SP - ES 1  
269  Técnico Administrativo III  443-06-65-F SP - AP 1  
270  Secretaria IV 443-06-65-F SP - AP 1  
271  Chofer      III 443-06-65-F SP - AP 1  

272-273   Supervisor Conservación Servicios  II 443-06-65-F SP - AP 2  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA    8  
      
 OFICINAS OPERATIVAS     
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PROVINCIALES 

 
OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE 

LA UNIÓN   
  

274  Director Programa Sectorial  II 443-06-65-C SP - DS 1  
275  Ingeniero IV 443-06-65-E SP - ES 1  
276  Arquitecto IV 443-06-65-E SP - ES 1  
277  Secretaria IV 443-06-65-F SP - AP 1  
278  Chofer  III 443-06-65-F SP - AP 1  
279 Técnico Administrativo    I 443-06-65-F SP - AP 1  
280  Auxiliar Sistema Administrativo     II 443-06-65-F SP - AP 1  

281-282  Supervisor Conservación Servicios  II 443-06-65-F SP - AP 2  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   9  
      

 OFICINAS OPERATIVAS 
PROVINCIALES 

    

 
OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE 

CAMANÁ   
  

283 Director Programa Sectorial      II 443-06-65-C SP - DS 1  
284  Ingeniero        IV 443-06-65-E SP - ES 1  
285 Economista     III 443-06-65-E SP - ES 1  
286  Técnico en Ingeniería   II 443-06-65-F SP - AP 1  
287  Chofer     III 443-06-65-F SP - AP 1  
288  Secretaria    IV 443-06-65-F SP - AP 1  
289 Técnico Administrativo     III 443-06-65-F SP - AP 1  

290-291  Supervisor Conservación Servicios  II  443-06-65-F SP - AP 2  
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   9   
      

 OFICINAS OPERATIVAS 
PROVINCIALES 

    

 
OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE 

CARAVELÍ   
  

292  Director Programa Sectorial      II 443-06-65-C SP - DS 1  
293  Planificador  IV 443-06-65-E SP - ES 1  
294  Arquitecto   IV 443-06-65-E SP - ES 1  
295  Técnico Administrativo III       443-06-65-F SP - AP 1  
296  Chofer III                           443-06-65-F SP - AP 1  
297  Secretaria   IV 443-06-65-F SP - AP 1  

298 – 299 
   Supervisor Conservación Servicios  II 

443-06-65-F 
 

SP – AP 
 

2 
 

 

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   8   
      

 
OFICINAS OPERATIVAS 

PROVINCIALES   
  

 OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE 
CASTILLA     

300  Director Programa Sectorial      II 443-06-65-C SP - DS 1  
301  Ingeniero         IV 443.06-65-E SP - ES 1  
302  Planificador    IV 443-06-65-E SP - ES 1  
303  Técnico Administrativo     III 443-06-65-F SP - AP 1  
304  Chofer     III  443-06-65-F SP - AP 1  
305  Secretaria    IV    443-06-65-F SP - AP 1  

306-307 
  Supervisor Conservación  Servicios  II 443-06-65-F SP - AP 2 

 

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   8   
      
 ORGANOS DE LÍNEA     
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 GERENCIA REGIONAL DE 
INFRAESTRUCTURA     

308  Director Programa Sectorial   IV 443-07-71-B EC 1 1 
309  Director Programa Sectorial    II 443-07-71-C SP - DS 1  
310  Ingeniero  IV 443-07-71-E SP - ES 1  
311  Chofer   III 443-07-71-F SP - AP 1  
312  Secretaria   IV  443-07-71-F SP - AP 1  
313  Supervisor  Conservación Servicios  II 443-07-71-F SP - AP 1  

      
 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA    6 1 
      
 ORGANOS DE LÍNEA     

 SUBGERENCIA DE FORMULACIÓN DE 
PROYECTOS DE INVERSIÓN     

314  Director Programa Sectorial   III 443-07-71-B EC 1 1 
315  Supervision  Programa Sectorial  I        443-07-71-D SP - EJ 1   

316-317  Ingeniero IV 443-07-71-E SP - ES 2   
318  Arquitecto IV                    443-07-71-E SP - ES 1   
319  Técnico en Ingeniería    II 443-07-71-F SP - AP 1   
320  Topógrafo II 443-07-71-F SP - AP 1   
321   Secretaria IV 443-07-71-F SP - AP 1   
322  Secretaria  III 443-07-71-F SP - AP 1   

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   9  1 
      
 ORGANOS DE LÍNEA     

 SUBGERENCIA DE EJECUCIÓN DE 
PROYECTOS DE INVERSIÓN     

323  Director Programa Sectorial   III 443-07-71-B EC 1 1 
324  Supervision  Programa Sectorial  I        443-07-71-D SP - EJ 1   

325-326  Ingeniero  IV 443-07-71-E SP - ES 2   
327  Arquitecto  IV 443.07-71-E SP - ES 1   

328-329  Técnico en Ingeniería  II 443-07-71-F SP - AP 2   
330  Técnico Administrativo  III 443-07-71-F SP - AP 1   
331  Secretaria   IV  443-07-71-F SP - AP 1   

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   9  1 
      
 ORGANOS DE LÍNEA     

 SUBGERENCIA DE SUPERVISIÓN Y 
LIQUIDACIÓN DE OBRAS 

    

332  Director Programa Sectorial  III 443-07-71-B EC 1 1 
333  Director Programa Sectorial   II 443-07-71-C SP - DS 1   

334-337  Ingeniero   IV 443-07-71-E SP - ES 4   
338  Arquitecto  IV 443-07-71-E SP - ES 1   
339  Arquitecto   II 443-07-71-E SP - ES 1   
340  Ingeniero   II 443-07-71-E SP - ES 1   
341  Técnico   Administrativo     II                  443-07-71-F SP- AP 1   

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   10  1 
      
 ORGANOS DE LÍNEA     

 SUBGERENCIA DE EQUIPO 
MECÁNICO     

342  Director Programa Sectorial  III 443-07-71-B EC 1 1 
343  Ingeniero  III 443-07-71-E SP - ES 1   
344  Técnico Administrativo  III 443-07-71-F SP - AP 1   
345  Mecánico   III 443-07-71-F SP - AP 1   
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346  Electricista  III 443-07-71-F SP - AP 1   
347  Chofer   III 443-07-71-F SP - AP 1   
348  Opera. Equipo Pesado  I 443-07-71-F SP - AP 1   
349 

  Supervisión  Conservación Servicios   II 
443-07-71-F 

 
SP – AP 

 
1 
   

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   8  1 
      
 ORGANOS DESCONCENTRADOS     
 AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL     

350  Director Programa Sectorial  IV 443-08-82-B EC 1 1 
351  Director Programa Sectorial  III 443-08-82-B EC 1 1 

352-353  Director Programa Sectorial   II 443-08-82-C SP - DS 2   
354  Planificador  IV 443-08-82-E SP - ES 1   

355-358  Ingeniero IV 443-08-82-E SP - ES 4   
359  Especialista Promoción Social  IV 443-08-82-E SP - ES 1   
360  Ingeniero  IV 443-08-82-E SP - ES 1   
361  Economista IV 443-08-82-E SP - ES 1   
362  Abogado IV 443-08-82-E SP - ES 1   
363  Biólogo III 443-08-82-E SP - ES 1   
364  Relacionista Público    II 443-08-82-E SP - ES 1   

365-367  Técnico Administrativo  II 443-08-82-F SP - AP 3   
368   Chofer  III 443-08-82-F SP - AP 1   
369  Secretaria IV 443-08-82-F SP - AP 1   

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   20 2 
      

 ALDEA INFANTIL SOR ANA DE LOS 
ANGELES     

370  Director de Administrativo     I  443-09-91-D SP - EJ 1  
371  Chofer   III 443-09-91-F SP - AP 1  

372-376  Auxiliar de Formación Niño  III 443-09-91-F SP - AP 5  
377-378  Auxiliar de Nutrición  III 443-09-91-F SP - AP 2  
379-380  Supervisión  Conservación Servicios II 443-09-91-F SP - AP 2  

 TOTAL UNIDAD ORGÁNICA   11  
      
 TOTAL OCUPADOS   287  
 TOTAL PREVISTOS   93  
 TOTAL GENERAL   380  

 
V.-  EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DEL PLIEGO 443 - GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA  - AÑO 2014 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
       



 
 

 

PPLIEGO: 443 GOBIE
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RECURSOS ORDINA

GASTOS CORRIENT
GASTOS DE CAPITA
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REC. DIRECTAMENT

GASTOS CORRIENT
GASTOS DE CAPITA
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GASTOS CORRIENT
GASTOS DE CAPITA
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GASTOS CORRIENT
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TO

CANON, SOBRECAN

GASTOS CORRIENT
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SERVICIO DE LA DE

TO

TOTAL

EJE

ERNO REGIONAL D
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RÍA DE GASTO 

ARIOS 
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AL 

OTAL 

TE RECAUDADOS 
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AL 

OTAL 

PERACIONES 
DITO 
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AL 
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ANSFERENCIAS 
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AL 
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NON Y REGALÍAS 
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AL 
EUDA 
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 GENERAL 

ECUCION PRESUPU

DE AREQUIPA 

        

PRESUPUES
INSTITUCIONA

APERTURA

 
721,831,41
147,635,664

869,467,075

 
37,561,201

8,111,302 
45,672,503

 

- 
68,016,480
68,016,480

 
- 
- 
- 

 
- 

101,645,296
 

101,645,296

1,084,801,35

UESTAL DEL GOBIE
POR T

STO 
AL DE 
A  
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AL 23.12.

 
1 101,709,
4 119,156,

5 220,866,

 
1 14,203,0

 6,911,6
3 21,114,7

 

- 
0 170,578,
0 170,578,

 
55,597,3
7,618,0
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6 (45,036,8
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% 
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366  
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88 43,5
12 3,89
100 47,4

 
4 3,7
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39 5,89
100 60,6

100 1,374

DEL AÑO 2014 

CUCIÓN 
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% 

  
287,116 99 
486,202 87 

9,773,319 96 

  
982,166 70 

547,109 70 
529,274 70 

  

- - 
578,389 71 
578,389 71 

  
535,670 78 
91,638 51 
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600,413 61 
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- 
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68,016,483 

 
12,061,694 
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14 

% 

 
1 

13 

4 

 
30 

30 
30 

 

- 
29 
29 

 
22 
49 
25 

 
13 
10 
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39 

12 



 
 

 

 
P
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PLIEGO: 443 GOBIE
PROG

Cód. 

0001 Programa Ar

0002 Salud Matern

0016 TBC-VIH/Sid

0017 Enfermedade
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0035 Gestión Sost

0042 Aprovecham
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0051 Prevención y

OS CORRIENTES 
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y Tratamiento del con
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325,40
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SIN CONSIDER
759,392

257,392

1,016,784

JECUCION PRESUP

DE AREQUIPA 
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ÓN 

oonosis 

 

 Naturales  
os Hídricos para su 

úblicos de 
ón Asociados 

nsumo de Drogas+ 
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08,742 25

801,354 434

RAR LA FUENTE DE
2,612 175,

2,262 88,6

4,874 264,

PUESTAL DE LOS 

PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL 
DE APERTURA  

15,639,397 

25,198,032 

11,787,555 

6,493,355 
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PROGRAMAS ESTR
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25,601,118 
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871,000 
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- 
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0 5 4

7 2 1
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0 2 1

8 1 
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0 

0 
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8,497,047 80 
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EL AÑO 2014 

JECUCIÓN 
ESUPUESTAL  

%
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Ejercer la defens
os derechos, int
estado a nivel de
Regional 
Defensa judicial  
Control de proces
Revisión de proce
administrativos an
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entre los órganos
suprimiendo las c
secretarias o insta
ntermediarias aje
celeridad y la efic
unción pública 
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en los procedimie
administrativos de
entidades del Gob
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E
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DURÍA PÚBLICA

 
Unidad 
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F
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Expediente Ba

Expediente 
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o 
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AN OPERATIVO 
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AL SEGUNDO SE
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A REGIONAL  
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Progr

I  
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6856 342
ajar 50% 25%

ajar 75% 
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25%

ajar 75% 
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% 25% 
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80

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
  

00 3428 100
0 25% 100
 
0 
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operativos y met
establecidas en 
Operativo Institu
del GRA  
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administrativas de
de apoyo, asesor
ínea del GRA 
Someter a consid
Presidencia Regio
estratégicos de de
administrativos, fi
ecnología de la in
para su aprobació
Efectuar el seguim
de la calidad de la
Proyectos de Inve
PIP 
Coordinar y supe
administración de
presupuestales 
Supervisar la ejec
programas y proy
egionales de car
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D
A
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S
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S
e
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ión, está a car
Presidencia Ej
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es 
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Progra
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6 
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12 
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ión y ejecuta la
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Fis %

  

 
6 
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Actividad/Ac

Inversión

 
Supervisar y eval
ejecución y la cal
servicios públicos
administrativos qu
Gerencias Region
GRA. 
nformar al Presid
Regional sobre la
administrativa y fi
GRA. 
mpulsar e Imple
Acuerdos de Re
Gerentes y de D
Regional de Ger
Reuniones de Ge
analizar los acuer
avances de la ges
problemática de c
Gerencia Regiona
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e

dente  
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Supervisión y mo
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Procesamiento de
Elaboración de no
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Actividad/Ac
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ÁREA DE ADQU

Elaboración del P
Contrataciones 
Modificación del P
Contrataciones 
mplementación d
Expedientes de C
Preparación de P
Selección Clásic
nversa y Compr
Corporativas Fac
 Licitación Públic

 Concurso Públic

 Adjudicación Dir

 Adjudicación Dir
Selectiva 
 Adjudicación Me

Preparación y Ela
Exoneraciones  
Ejecución Contr
Contratos 

Garantías 

Trámites de Inicio
Procedimientos s
OSCE 
Atender las adqui
bienes y servicios
necesidades de la
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40 
 

20 
 

35 
 

15 
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40 
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20 
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12 
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03 
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21 
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77 
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de escolaridad 
Seguimiento y co
descansos médic
constancias de at
a personal de pla
nversiones – 20 d
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Seguimiento para
cumplimiento de l
de pólizas por pa
esidencias los se

cada obra 
Visita a obras 
AREA DE CAPAC
Plan de Desarroll
Personas  - PDR 
Presidencial del G
Regional de Areq
Normatividad sec
aplicada a la Gere
Regional de la Pr
Pesquería, PYM
ndustria)  
Programación y c
obras – proyectos
nformática aplica
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Ejecutar y evalua
propias del sistem
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Mantener actualiz
egistro nacional d

públicos para dete
número exacto po
ocupacionales y p
a fin de ejecutar e
Modernización de
Procedimientos d
de Fiscalización  
Liquidación de pe
contratado por pro
nversión. 
Acciones de reub
desplazamiento d
de la Sede Presid
Gobierno Regiona
Rotación del pers
acuerdo a requer
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Captación de ing
ejecución del ga
de girado, conci
cuentas de enlac
Recibir, verificar y
exacta recaudació
ngresos y efectua
depósitos corresp
as entidades ban
Custodiar los recu
inancieros y docu
garantía que recib
nstitución. 
Efectuar los pago
diferentes bienes 
adquiere la institu
gestionando el pa
compromisos, órd
compra, de servic
de remuneracione
y construcción civ
cheques y transac
bancarias vía elec
Formular registros
en el SIAF y para
contabilización. 
Programación me
calendario de pag
Elaborar informac
consolidación de 
enlace a nivel Plie
Conciliación banc
cuentas corriente
diferentes fuentes
inanciamiento 
Concretar, custod
situar los compro
pago que reciba e
Fondos. 
Manejo del FFPP
chica de acuerdo 
Revisión, verificac
custodia de cartas
como solicitar su 
según correspond
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Prestar asesoría e
y de calidad  a tod
Regional de Areq
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nformar, opinar y
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DENOMINAC
PROYEC

EDUCAC

Mejoramiento del
Educativo de la I.
Nº 40093 Distrito 
Arequipa 
Mejoramiento del
Educativo en la I.
Mario Vargas Llo
Inicial - Distrito de
Provincia Arequip
Ampliación de la 
UPIS Mercado M
Cono Norte - Dist
Colorado - Arequ
Mejoramiento de 
de la I. E. 40029 
Beethoven del Di
Selva Alegre, Pro
Arequipa.            
Mejoramiento de 
Educativos de la 
Superior de Músi
Duncker Lavalle d
Cerro Colorado 
Mejoramiento del
Educativo de la I.
Everardo Zapata 
JLByR. 
Instalación de Te
Enseñanza, Apre
Instituciones Edu
del Nivel Secunda
Región Arequipa
(Componente Ind
Americana ) 
Mejoramiento del
Biblioteca Region
Vargas Llosa, Se
Presidencial 
Mejoramiento de 
Educativos de la 
Belén, Distrito A.S
Instalación de Co
para las Institucio
Educativas del D
Joya  
Mejoramiento del
Educativo en el C
Diversificado Indu
Politécnico Nacio
Arequipa Rafael S
Loayza Guevara 
de Mariano Melga
Arequipa I y III Et

de Arequipa 
miento   y 
ucional 
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 de La Joya - 
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.E. Nº 40034 
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pa 
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DENOMINAC
PROYEC

Mejoramiento de 
Educativos en la 
Educativa Nº 400
Luna Victoria, Dis
Colorado - Arequ
Mejoramiento de 
Educativos de la 
Jorge Basadre G
Urb. Alto de la Lu
Mejoramiento del
Educativo en la In
Educativa 40065 
Héroes del CENE
Isidro, Distrito La 
Provincia Arequip
Mejoramiento del
Educativo en el C
Diversificado Indu
Politécnico Nacio
Arequipa Rafael S
Loayza Guevara 
de Mariano Melga
Etapa. 
Mejoramiento del
Educativo en la I.
Distrito Arequipa 
DS 070-2014 (Co
Mejoramiento del
educativo en la II
Santa Dorotea; A
Mejoramiento del
educativo de la II
40675General Ju
Alvarado - Chigua
Creación de los s
educación inicial 
en la II.EE.I. El T
P.J. el Triunfo, Di
Joya 
Implementación d
mejoramiento de 
de la Biblioteca R
Vargas Llosa, Dis
Arequipa 
Mejoramiento del
educativo en la II
San Miguel Febre
Distrito de Cerro 
Mejoramiento del
educativo en la II
Mariano Melgar, 
Mariano Melgar 

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

ELACIÓN DE OBR

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

 los Servicios 
Institución 

055 Romeo 
strito de Cerro 
ipa 
 los Servicios 
I.E. 40529 
rohoman de la 

una - J.L.B.R. 
l Servicio 
nstitución 
 Glorioso 
EPA – San 
 Joya, 
pa. 
l Servicio 

Colegio 
ustrial 

onal de 
Santiago 
en el Distrito 
ar, Arequipa II 

l Servicio 
.E. Arequipa, 
 -  
obertura 100) 
l servicio 
.EE. N° 40025  

Arequipa 
l servicio 
.EE. N° 

uan Velasco 
ata 
servicios de 
escolarizada 
rencito en el 
istrito de la 

de mobiliario – 
 los Servicios 

Regional Mario 
strito de 

l servicio 
.EE. 40677 
es Cordero, 
Colorado. 
l servicio 
.EE. GUE 
Distrito de 

RAS EJECUTADAS
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GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR
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Arequipa 
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3,318,570.54 

5,470,712.12 

1,107,799.97 

1,319,920.97 

2,467,013.92 

458,838.88 

4,357,919.80 

1,321,002.84 

411,276.69 

2,651,712.21 

96,982.26 

RACIÓN DIRECTA
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  - PROV
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1,922,014.81 
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1,807,223.74 
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1,321,002.84 
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96,982.26 
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2014 

0.00 

41,040.00 

0.00 
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45,411.95 
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1,321,002.8
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322,818.24

37,013.20 
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2,345,155.0
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4 322,818.2

 37,013.2
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DENOMINAC
PROYEC

SANEAM
Instalación de Re
y Secundarias de
Agua Potable y A
de las Partes Alta
de Mariano Melga
de Arequipa - Ins
Redes Secundari
Potable 
Mejoramiento y A
Sistema de Agua
Instalación del Se
Saneamiento de 
Asociaciones de 
Margen Derecha 
Cono Norte, Distr
Colorado, Arequi
Conexiones Dom
Agua) 
Instalación de red
desagüe y conex
domiciliarias de a
Asociación Urban
Peruarbo Cono N
Colorado  
Mejoramiento del
Agua Potable y A
de las Partes Alta
Paucarpata. 
Instalación Integr
Sistemas de Agu
Alcantarillado de 
de la Mansión de
Arequipa 
Instalación de los
Agua Potable y A
en la Asociación 
Urbanizadora Ciu
en el Distrito de Y
Arequipa – II Etap
(Instalación del S
Alcantarillado y C
Domiciliarias  - Se
para 1675 Lotes)

CULTU

Puesta en Valor y
de la Casona en 
Zona Judicial del 
Creación, Puesta
Acondicionamien
Casa-Museo Mar
Llosa, Distrito de 
Puesta en Valor M
Santa Teresa, Ar
Provincia  Arequi

al de Arequipa 
amiento   y 
titucional 

ELACIÓN DE OBR

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

MIENTO 
edes Primarias 
el Sistema de 
Alcantarillado 
as del Distrito 
ar, Provincia 

stalación de 
ias de Agua 

Ampliación del 
a Potable e 
ervicio de 
las 
Vivienda de la 
 Parte Alta del 
rito de Cerro 
pa (III Etapa: 

miciliarias del 

des de 
xiones 
alcantarillado 
nizadora 
Norte, C. 

l Sistema de 
Alcantarillado 
as 

ral de los 
a Potable y 
 los PP. JJ. 

e Socabaya - 

s Servicios de 
Alcantarillado 

udad de Dios 
Yura, 
pa 

Sistema de 
Conexiones 
ector A y B - 
 

URA 

y adecuación 
la Tercera 
 Ejército  

a en Valor y 
to de la 

rio Vargas 
 Arequipa 
Monasterio de 
requipa, Distrito 
pa 

RAS EJECUTADAS
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

 

Arequipa 

Arequipa 

Arequipa 

Arequipa 

Arequipa 

Arequipa 

 

Arequipa 

Arequipa 

Arequipa 

S POR ADMINISTR
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

 

14,968,571.75 

2,214,247.67 

7,902,111.47 

17,969,602.97 

11,667,706.46 

6,419,874.70 

 

1,796,122.83 

1,524,133.73 

988,032.13 

RACIÓN DIRECTA
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  - PROV

 

PRESUPUESTO
FINAL 

 

14,968,571.75 

3,134,222.95 

8,458,110.90 

22,863,818.04 

13,306,169.01 

6,419,874.70 

 

2,321,294.19 

1,524,133.73 

1,890,550.35 

A EN LA PROVINC
4 

             
VINCIA DE AREQU

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 

 663,566.16

196,514.55

1,779,928.0

 4,300,000.0

 2,577,460.2

4,271,064.3

 

603,648.28

726,249.72

0.00 

IA DE AREQUIPA

 
UIPA  

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

6 15,766,392.1

5 3,094,186.

03 8,101,373.95

00 20,906,132.0

29 13,306,169.0

33 6,085,810.94

 

8 1,743,795.72

2 1,381,831.84

1,825,136.3

67

A  

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

  

17 4.24 

03 7.55 

5 19.49 

01 7.0 

01 14.69 

4 74.14 

 

2 50.0 

4 45.93 

35  0.00 

7 

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

 

 
100 

CULMINADA 

 
100 

CULMINADA 

100 
CULMINADA 

100 
CULMINADA 

100 
CULMINADA 

100 
CULMINADA 

 

100 
CULMINADA 

 
96.00 

PARALIZADA 
 

76.14 
EN 

EJECUCIÓN 



 
 

 

Go
   O
     

ENTIDA
UNIDAD

 

N° 

 

32 

 

 

33 

 

34 

 

 

35 

 

36 

 

 

37 

 

 

38 

 

 

39 

 

 

obierno Regional d
Oficina de Planeam
 Desarrollo Institu

RE

AD          : 44
D ORGÁNICA: SU

 

DENOMINAC
PROYEC

Mejoramiento de 
Turísticos del San
Virgen de Chapí, 
Polobaya 

FORTALEC
INSTITUC

Mejoramiento Ins
los Procesos de l
Regional de Adm
de la Sede Centr
Gobierno Region
Arequipa 
Implementación e
mejoramiento ins
los Procesos de l
Regional de Adm
Sede Central del 
Regional de Areq

JUDIC

Infraestructura pa
del Distrito Judici
Arequipa - Regió

TRANSPO

Mejoramiento de 
Infraestructura Vi
Deán Valdivia, di
Cayma – Arequip

AGRICUL

Forestación Auto
La Joya. Ficha de
Mantenimiento N
Mantenimiento pa
forestación de las
la Autopista Regi
- La Joya, origina
Proyecto de Inve
Implementación e
de Viveros en II.E
incrementar la pr
forestal en la Pro
Arequipa 

SALU

Construcción y E
del Almacén Reg
Vacunas - Arequi

ITEM  
1 
2 
3 

 

 

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

ELACIÓN DE OBR

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

 los Servicios 
ntuario de la  
 Distrito de 

CIMIENTO 
CIONAL 
stitucional en 
la Oficina 

ministración 
al del 
al de 

en el 
stitucional en 
la Oficina 

ministración 
 Gobierno 

quipa 

CIAL 

ara la Sede 
al de 
n Arequipa 

ORTES 

 la 
al del C.H. 
strito de 

pa 

LTURA 

pista Arequipa 
e 
º 04 
ara la zona de 
s Márgenes de 
onal Arequipa  

ada a partir del 
rsión Pública 
e Instalación 
EE. para 
oducción 
vincia de 

UD 

quipamiento 
ional de 
ipa 

I
Obras Culminad
Obras En Ejecu
Obras Paralizad

RAS EJECUTADAS
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

Arequipa 

 

Arequipa 

Arequipa 

 

Arequipa 

 

Arequipa 

 

Arequipa 

Arequipa 

 

Arequipa 

TADO DE LA
 EJE

INDICADORES 
das 
ución 
das 

TOTAL 

 
ANEXO 

S POR ADMINISTR
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

20,845,383.72 

 

8,247,786.94 

1,162,213.00 

 

17,845,310.72 

 

6,054,792.30 

 

298,666.00 

309,492.00 

 

2,139,730.17 

AS OBRAS EN LA 
ERCICIO PRESUP

  N° III 
RACIÓN DIRECTA
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  - PROV

 

PRESUPUESTO
FINAL 

20,845,383.72 

 

9,608,672.34 

1,162,213.00 

 

22,788,248.48 

 

11,856,106.63 

 

298,666.00 

309,492.00 

 

3,292,044.67 

 PROVINCIA DE A
UESTAL DEL  201

CANTI
20
7 

12
39

A EN LA PROVINC
4 

             
VINCIA DE AREQU

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 1,315,874.8

 

3,112,248.9

172,691.54

 

 5,176,505.5

 

 0.00 

 

298,666.00

309,492.00

 

669,217.76

AREQUIPA 
14 
IDAD 
0 
 

2 
9 

IA DE AREQUIPA

 
UIPA  

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

84 1,315,874.84

 

97 9,481,206.69

4 172,691.54

 

52 13,513,428.4

 

8,616,240.9

 

0 119,017.0

0 309,492.0

 

6 2,874,231.9

PORCEN
51
18
31

                    100.

68

A  

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

4 7.68 

 

9 32.39 

4 14.86 

 

48 18.76 

 

98  0.00 

 

08 100 

00 100 

 

94  34.67 

NTAJE 
.00 
.00 
.00 
.00 

8 

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

 
17.72 

EN 
EJECUCIÓN 

 

100 
CULMINADA 

 
14.86 

PARALIZADA 
 

 

42.79 
EN 

EJECUCIÓN 

 

 
80.12 

PARALIZADA 
 

 

100 
CULMINADA 

100 
CULMINADA 

 

94.89 
EN 

EJECUCIÓN 



 
 

 

Go
   O
     

ENTIDA
UNIDAD

 

N° 

 

1 

2 

3 

4 

 

5 

6 

7 

 

8 

 
 

obierno Regional d
Oficina de Planeam
 Desarrollo Institu

R

AD          : 44
D ORGÁNICA: SU

 

DENOMINAC
PROYEC

EDUCA

Mejoramiento de 
Educativos en la 
Educativa Inicial 
Anexo Secocha, 
Mariano Nicolás V
Provincia de Cam
Arequipa. 
Mejoramiento del
Educativo de la I.
Unión Distrito de 
Pastor, Provincia
Arequipa. 
DS. 070 – 2014(C
Mejoramiento del
educativo inicial e
Santa Elizabeth, 
Mariscal Cáceres
DS. 070 – 2014(C
Mejoramiento del
educativo inicial e
Villa Don Jorge, C
Campo Santo Dis
Samuel Pastor 

SANEAMI

Ampliación y Mej
del Sistema de A
y Alcantarillado  d
Ocoña de Caman
Arequipa 
Mejoramiento y A
del Sistema de A
y Alcantarillado e
Norte del Distrito 
Cáceres, Provinc
Camaná, Arequip
(Redes de Desag
y Buzones) 
Mejoramiento del
Impulsión y Distri
Agua Potable en 
Samuel Pastor, P
Camaná - Arequi

PESQUE

Construcción del 
Costero de Inves
Pesquera y Acuíc
Instituto del Mar d
IMARPE, en la R
Arequipa. 

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

ELACIÓN DE OBR

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

ACIÓN 

 los Servicios 
Institución 
Secocha, 
Distrito de 
Valcárcel, 

maná - Región 

l Servicio 
. E. I. Bella 
 Samuel 
 de Camaná - 

Cobertura 100) 
l servicio 
en la II.EE.I. 
Distrito de 

s 
Cobertura 100) 
l servicio 
en la II.EE.I. 
Centro Poblado
strito de 

IENTO 

oramiento 
Agua Potable 
del Distrito de 
ná – 

Ampliación 
Agua Potable 
en el Cono 
 de Mariscal 

cia de 
pa - I Etapa 
güe, Colector 

l Sistema de 
bución de 
 el Distrito de 

Provincia de 
pa 

ERIA 

 Laboratorio 
tigación 
cola del 
del Perú, 
egión 

RAS EJECUTADA
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

 

Camaná 

Camaná 

Camaná 

Camaná 

 

Camaná 

Camaná 

Camaná 

 

Camaná 

 

 
 

AS POR ADMINIST
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

 

1,074,836.84 

1,444,552.15 

1,239,771.26 

1,319,838.06 

 

3,241,431.66 

5,363,523.32 

2,726,608.72 

 

3,018,304.79 

TRACIÓN DIRECTA
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  -  PRO

 

PRESUPUESTO
FINAL 

 

1,767,493.17 

1,987,902.21 

1,239,771.26 

1,319,838.06 

 

3,933,256.39 

5,811,718.07 

2,726,608.72 

 

3,278,465.07 

A EN LA PROVINC
4 

             
OVINCIA DE CAMA

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 

241,549.67

244,808.45

85,923.69 

89,000.00 

 

613,316.25

0.00 

1,283,892.8

 

3,275,552.9

CIA DE CAMANÁ  

 
ANÁ  

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

 

7 1,766,630.7

5 2,041,090.7

 85,923.6

 89,000.0

 

5 2,605,027.39

5,851,718.07

89 2,004,553.67

 

93 2,080,532.83

69

 

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

 

74  42.76 

74  21.59 

69 4.14 

00 8.00 

 

9 15.64 

7 0.00 

7 56.16 

 

3 53.95 

9 

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

 

100 
CULMINADA 

100 
CULMINADA 

 
5.07 
EN 

EJECUCIÓN 

 
 

16.00 
EN 

EJECUCIÓN 

 

 
70.83 

PARALIZADA 
 

 
 

97.00 
PARALIZADA 

 
 

 
100 

CULMINADA 

 

 
74.11 

EN 
EJECUCIÓN 



 
 

 

Go
   O
     

ENTIDA
UNIDAD

 

N° 

 

9 

 
Go
   O
     

ENTIDA
UNIDAD

 

N° 

 

1 

2 

3 

 

obierno Regional d
Oficina de Planeam
 Desarrollo Institu

R

AD          : 44
D ORGÁNICA: SU

 

DENOMINAC
PROYEC

AGRICUL

Mantenimiento de
Ribereña en el Va
- Sectores la Vald
Rita, Arrozal y la 

ITEM  
1 
2 
3 

 

obierno Regional d
Oficina de Planeam
 Desarrollo Institu

RE

AD          : 44
D ORGÁNICA: SU

 

DENOMINAC
PROYEC

EDUCA

Creación del Serv
Educativo en la In
Educativa Inicial 
del Distrito de Ch
Provincia de Cara
Arequipa. 
Creación del Serv
Educativo en la In
Educativa Inicial, 
Torre Cárcamo e
Poblado 4 Horas 
de Chaparra, Pro
Caravelí, Región 
DS. 070-2014(Co
Mejoramiento del
educativo de la II
40273 Alfonso Ug
Chorrillos, Distrito

ITEM  
1 
2 
 

 

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

ELACIÓN DE OBR

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

LTURA 

e la Defensa 
alle de Ocoña  
divia, Santa 
Tranca 

Obras Cul
Obras En 
Obras Par

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

ELACIÓN DE OBR

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

ACIÓN 

vicio 
nstitución 
la Españolita 

haparra, 
avelí, Región 

vicio 
nstitución 
 Juan de la 
n el Centro 
 del Distrito 

ovincia de 
 Arequipa. 
obertura 100) 
l servicio 
.EE.I. N° 
garte  - 
o de Ático 

I
Obras Culminad
Obras En Ejecu

RAS EJECUTADA
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

 

Camaná 

ESTADO DE 
 EJE

INDICADORES 
minadas 
Ejecución 

ralizadas 
TOTAL 

RAS EJECUTADAS
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

 

Caravelí 

Caravelí 

Caravelí 

ESTADO DE L
 EJE

INDICADORES 
das 
ución 

TOTAL 

 
 

AS POR ADMINIST
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

 

700,000.00 

 
 

LAS OBRAS EN L
ERCICIO PRESUP

 
S POR ADMINISTR
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

 

964,763.64 

1,044,239.37 

1,041,731.77 

LAS OBRAS EN LA
ERCICIO PRESUP

TRACIÓN DIRECTA
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  -  PRO

 

PRESUPUESTO
FINAL 

 

700,000.00 

LA PROVINCIA DE
UESTAL DEL  201

CANTI
4 
3 
2 
9 

RACIÓN DIRECTA
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  -  PRO

 

PRESUPUESTO
FINAL 

 

1,191,303.36 

1,381,564.63 

1,041,731.77 

A PROVINCIA DE 
UESTAL DEL  201

CANTI
2 
1 
3 

A EN LA PROVINC
4 

             
OVINCIA DE CAMA

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 

700,000.00

E CAMANÁ 
14 
IDAD 
 
 
 
 

A EN LA PROVINC
4 

             
OVINCIA DE CARAV

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 

151,376.13

150,861.95

42,100.00 

 CARAVELÍ 
14 
IDAD 
 
 
 

CIA DE CAMANÁ  

 
ANÁ  

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

 

0 700,000.00

PORCENT
44.0
33.0
23.0
100.

CIA DE CARAVELÍ 

 
VELÍ  

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

 

3 1,275,682.64

5 1,313,192.78

 42,100.00 

PORCEN
67
33
100

70

 

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

 

0 100.00 

TAJE 
00 
00 
00 
00 

  

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

 

4 12.70 

8 11.50 

4.30 

NTAJE 
.00 
.00 
0.00 

0 

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

 

100 
CULMINADA 

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

 

 
100 

CULMINADA 

 
100 

CULMINADA 

 
4.30 
EN 

EJECUCIÓN 
 



 
 

 

Go
   O
     

ENTIDA
UNIDAD

 

N° 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

 

obierno Regional d
Oficina de Planeam
 Desarrollo Institu

RE

AD          : 44
D ORGÁNICA: SU

 

DENOMINAC
PROYEC

EDUCA

Instalación de Co
Solar en las I.E. d
Provincia de Cas
Arequipa. 
Mejoramiento del
Educativo en la I.
Laguna, Distrito d
Orcopampa, Prov
Castilla - Arequip

Mejoramiento del
educativo en la II
Distrito de Uraca 

Ampliación de los
educación inicial 
en la II.EE. I. N° 4
Alberto Benavide
Quintana del Ane
Alegre,  Distrito d
Orcopampa 
Ampliación de los
educación inicial 
en la II.EE. I. N° 4
de Ñahuira, Distr
Chachas 
Creación de los s
educación inicial 
el Principito del A
Andamayo  
Creación de los s
educación inicial 
en la II.EE. Casq
de Aplao  

 
 
 

ITEM  
1 
2 
3 
4 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

ELACIÓN DE OBR

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

ACIÓN 

obertura 
de la 
tilla Región 

l Servicio 
.E. inicial La 
de 
vincia de 

pa 

l servicio 
.EE.I. Uraca, 
  

s servicios de 
escolarizada 
40702 

es de la 
exo de Vista 
de 

s servicios de 
escolarizada 
40350 Anexo 
ito de 

servicios de 
en la II.EE.I. 

Anexo 

servicios de 
escolarizada 
uina, distrito 

I
Obras Culminad
Obras En Ejecu
Obras Paralizad
Obra por Iniciar

RAS EJECUTADAS
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

 

Castilla 

Castilla 

Castilla 

Castilla 

Castilla 

Castilla 

Castilla 

ESTADO DE L
 EJE

INDICADORES 
das 
ución 
das 
rse  

TOTAL 

 
 

S POR ADMINISTR
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

 

1,628,440.09 

1,839,547.66 

1,122,565.84 

1,601,745.14 

1,566,590.15 

1,237,602.00 

1,216,699.27 

LAS OBRAS EN L
ERCICIO PRESUP

RACIÓN DIRECTA
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  -  PRO

 

PRESUPUESTO
FINAL 

 

1,873,302.03 

1,962,133.05 

1,122,565.84 

1,601,745.14 

1,566,590.15 

 

1,216,699.27 

A PROVINCIA DE
UESTAL DEL  201

CANTI
1 
3 
2 
1 
7 

A EN LA PROVINC
4 

             
OVINCIA DE CASTI

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 

107,340.21

1,959,940.0

59,977.56 

43,422.76 

44,018.30 

 

75,647.93 

 CASTILLA 
14 
IDAD 
 
 
 
 
 

CIA DE CASTILLA 

 
ILLA  

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

 

1 2,056,353.53

04 1,959,940.04

 59,977.56 

 43,422.76 

 44,018.30 

 

 75,647.93 

PORCE
1
4
2
1
1

71

  

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

 

3 5.73 

4 95.10 

10.78 

2.53 

2.41 

 

20.90 

ENTAJE 
14.00 
43.00 
29.00 
14.00 
00.00 

 

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

 

 
100.00 

CULMINADA 
 

 
95.10 

PARALIZADA 
 

10.78 
EN 

EJECUCIÓN 
 

 
 

7.63 
EN 

EJECUCIÓN 
 

 
5.00 
EN 

EJECUCIÓN 
 

POR 
INICIARSE 

 
28.90 

PARALIZADA 
 



 
 

 

Go
   O
     

ENTIDA
UNIDAD

 

N° 

 

1 

 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

obierno Regional d
Oficina de Planeam
 Desarrollo Institu

RE

AD          : 44
D ORGÁNICA: SU

 

DENOMINAC
PROYEC

AGRICUL

Mantenimiento de
Bocatoma Chinin
Provincia Cayllom

EDUCAC
Mejoramiento del
Educativo en la I.
Túpac Amaru, Dis
Ichupampa, Prov
Caylloma - Arequ
Mejoramiento del
Educativo en la I.
José Antonio Enc
Asentamiento B3
Majes, Provincia 
Arequipa - I Etap
Mejoramiento del
Educativo en la I.
Miguel Grau - El 
Majes - Caylloma
II Etapa. 
Mejoramiento del
Educativo en la I.
Distrito de Majes,
de Caylloma. 
Instalación de Co
Solar en las I.E. d
Distritos del Valle
de la Prov. de Ca
Mejoramiento del
Educativo en la I.
C.P. Menor Jacha
de Caylloma - Pro
Caylloma - Arequ
DS. 070-2014 (C
Creación de los s
educación inicial 
de la II.EE.I. Niño
Distrito de Majes.
Instalación  del S
Educativo Inicial 
en la I.E.I. 7 II Ra
de Majes 
Mejoramiento del
Educativo de la II
Ciudad majes Mó
Distrito de Majes 
Instalación de los
educativos inicial
en la II.EE.I. Villa
Distrito de Majes 

Instalación de los
educativos inicial
en la II.EE.I N° 4
Comunidad de C
Distrito de Cayllo

 

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

LACIÓN DE OBRA

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

LTURA 

e la 
i-Huambo, 

ma 
CIÓN 
l Servicio 
. E. 40386 
strito de 

vincia de 
uipa.  
l Servicio 
. E. 41061 
cinas, 
3, Distrito 

Caylloma - 
a 
l Servicio 
. E. Almirante 
Pedregal - 

a- Arequipa - 

l Servicio 
. E. I. 40666, 
, Provincia 

obertura 
de los 
e del Colca 
aylloma 
l Servicio 
.E.I. Jachaña  
aña - Distrito 
ovincia de 

uipa 
obertura 100) 
servicios de 
escolarizada 

os Alegres, 
. 

Servicio 
Escolarizado 

amal, Distrito 

l Servicio 
I.EE.I. 
ódulo A – 2 
 
s servicios 
 escolarizada 

a Industrial  - 
 

s servicios 
 escolarizada 
0406   - en la 
ucho Capilla, 
ma 

AS EJECUTADAS
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

 

Caylloma 

 

Caylloma 

Caylloma 

Caylloma 

Caylloma 

Caylloma 

Caylloma  

Caylloma 

Caylloma 

Caylloma 

Caylloma 

Caylloma 
 

 
 

S POR ADMINISTR
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

 

293,822.28 

 

1,238,050.36 

1,621,331.64 

2,291,688.54 

1,304,756.69 

2,708,931.06 

1,594,676.40 

1,629,050.87 

1,700,961.17 

1,038,286.92 

1,243,110.07 

 

1,645,794.71 

 

RACIÓN DIRECTA 
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  -  PRO

 

PRESUPUESTO
FINAL 

 

293,822.28 

 

1,734,170.38 

1,980,706.66 

1,668,018.74 

1,615,493.90 

1,133,405.18 

1,730,409.65 

1,629,050.87 

1,700,961.17 

1,038,286.92 

1,243,110.07 

 

1,645,794.71 

 

 EN LA PROVINCI
4 

             
OVINCIA DE CAYLL

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 

215,812.46

 

137,850.14

53,350.44 

64,448.33 

265,259.15

72,197.91 

92,321.74 

80,421.74 

32,492.80 

49,301.18 

275,006.02

 

31,688.45 

IA DE CAYLLOMA

 
LOMA  

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

 

6 215,812.46

 

4 1,734,170.38

 1,949,470.63

 1,669,405.54

5 1,642,167.12

 1,221,690.32

 1,727,819.49

 80,421.74 

 32,492.80 

 49,301.18 

2 275,006.02 

 

31,688.45 

72

A  

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

 

6 73.45 

 

8 6.79 

3 20.39 

4 3.90 

2 18.86 

2 6.37 

9 7.53 

16.66 

3.94 

16.00 

23.21 

 

1.93 

2 

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

 

100.00 
CULMINADA 

 
 

 
100.00 

CULMINADA 
 

 
100.00 

CULMINADA 
 

 
100.00 

CULMINADA 
 

 
100.00 

CULMINADA 
 

16.37 
PARALIZADA 

 

 
100.00 

CULMINADA 
 

 
16.66 

EN 
EJECUCIÓN 

 

43.03 
EN 

EJECUCIÓN 
 
 

16.00 
PARALIZADA 

 
 

23.21 
PARALIZADA 

 
 

1.93 
PARALIZADA 

 



 
 

 

Go
   O
     

ENTIDA
UNIDAD

 

N° 

13 

 

14 

 

15 

16 

17 

18 

 

obierno Regional d
Oficina de Planeam
 Desarrollo Institu

RE

AD          : 44
D ORGÁNICA: SU

 

DENOMINAC
PROYEC

Instalación de los
educativos inicial
en la II.EE.I. Villa
Distrito de Majes 

SALU

Construcción del 
Central del Distrit
Arequipa - Planta

TRANSPO

Construcción Pue
Obra de mantenim
Culminación de la
Cabanaconde - T
Paclla - Tapay, P
Caylloma  
Mejoramiento y C
de la Carretera A
Provincia de Cas
Caylloma, Región
Tramo Huambo -
Tramo Km 17 + 5
920 
Mantenimiento de
Pavimentada Pat
Provincia de Cay

 

ITEM  
1 
2 
3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

LACIÓN DE OBRA

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

s servicios 
 escolarizada 

a Industrial  - 
 

UD 

 Hospital 
to de Majes, 
a de Calderos 

ORTES 

ente Tacuiri 
miento 
a Carretera 
Tapay, Tramo 
Provincia de 

Construcción 
Ayo - Huambo, 

tilla y 
n Arequipa, 
 Canco, Sub 

500 al Km 27 + 

e la Carretera 
tahuasi Chivay, 
ylloma  

I
Obras Culminad
Obras En Ejecu
Obras Paralizad

AS EJECUTADAS
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

Caylloma 

 

Caylloma 

 

Caylloma 

Caylloma 

Caylloma 

Caylloma 

ESTADO DE L
 EJE

INDICADORES 
das 
ución 
das 

TOTAL 

 
 

S POR ADMINISTR
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

 

1,769,926.02 

 

2,877,812.86 

 

680,210.62 

4,214,126.92 

13,632,280.14 

5,921,506.63 

 
AS OBRAS EN LA

ERCICIO PRESUP

RACIÓN DIRECTA 
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  -  PRO

 

PRESUPUESTO
FINAL 

 

1,769,926.02 

 

2,877,812.86 

 

680,210.62 

4,214,126.92 

13,632,280.14 

5,921,506.63 

A PROVINCIA DE C
UESTAL DEL  201

CANTI
7 
2 
9 

18

 EN LA PROVINCI
4 

             
OVINCIA DE CAYLL

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 

181,771.40 

 

0.00 

 

86,182.69 

621,968.20

 1,973,431.3

4,136,531.9

CAYLLOMA 
14 
IDAD 
 
 
 

8 

IA DE CAYLLOMA

 
LOMA  

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

 

181,771.40

 

478,196.42

 

 680,210.62

0 3,235,946.8

31 1,973,431.3

92 4,136,531.9

PORCE
3
1
5
1

73

A  

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

0 

 

10.27 

 

2 0.00 

 

2 12.67 

82 1.78 

31 41.00 

92 51.93 

ENTAJE 
39.00 
11.00 
50.00 
00.00 

3 

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

10.27 
PARALIZADA 

 

 

16.62 
PARALIZADA 

 

 

100 
CULMINADA 

 
76.79 

PARALIZADA 
 

 
41.00 

PARALIZADA 
 

51.93 
PARALIZADA 

 



 
 

 

Go
   O
     

ENTIDA
UNIDAD

 

N° 

 

1 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

obierno Regional d
Oficina de Planeam
 Desarrollo Institu

RELA

AD          : 44
D ORGÁNICA: SU

 

DENOMINAC
PROYEC

EDUCAC
Ampliación del Se
Educativo Inicial e
Institución Educa
José Obrero, Cas
Rico, Distrito de Y
Mejoramiento de 
Educativos en la 
Chuquibamba 
 

 

ITEM  
1 
2 
3 

 

 

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

ACIÓN DE OBRAS

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

CIÓN 
ervicio 
en la 

ativa 40684 San
serío de Cerro 
Yanaquihua. 
 los Servicios 
I.S.T.E. 

I
Obras Culminad
Obras Paralizad
Obras En Ejecu

S EJECUTADAS P
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

 

Condesuyos 

Condesuyos 

ESTADO DE LA
 EJE

INDICADORES 
das 
das 
ución 

TOTAL 

 

POR ADMINISTRA
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

 

1,553,988.00 

1,251,609.83 

 
 

S OBRAS EN LA P
ERCICIO PRESUP

ACIÓN DIRECTA E
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  -  PRO

 

PRESUPUESTO
FINAL 

 

1,666,626.00 

1,251,609.83 

PROVINCIA DE CO
UESTAL DEL  201

CANTI
1 
1 
0 
2 

EN LA PROVINCIA
4 

             
OVINCIA DE COND

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 

666,150.41

70,715.96 

ONDESUYOS 
14 
IDAD 
 
 
 
 

A DE CONDESUYO

 
DESUYOS 

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

 

1 1,647,104.77

 1,667,849.66

PORCEN
50
50
0.

100

74

OS  

 

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

 

7 39.97 

6 5.65 

NTAJE 
.00 
.00 
00 
0.00 

4 

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

 

100 
CULMINADA 

 

65.61 
PARALIZADA 

 



 
 

 

Go
   O
     

 

ENTIDA
UNIDAD

 

N° 

 

1 

2 

3 

 

4 

5 

6 

 

7 

 

8 

obierno Regional d
Oficina de Planeam
 Desarrollo Institu

AD          : 44
D ORGÁNICA: SU

 

DENOMINAC
PROYEC

SALU
Mejoramiento de 
Capacidad Resol
Centro de Salud 
Ampliación y Mej
los Servicios de S
Centro de Salud 
Provincia Islay. 
Mejoramiento del
Procesamiento d
los Establecimien
de la Red de Salu

EDUCAC
Creación de los s
educación inicial 
en la II.EE.I. Leon
de Juárez en el C
Poblado el Arena
Deán Valdivia 

Ampliación de los
educación inicial 
en la II.EE. N°404
de Olazabal Llosa
la Punta de Bomb

Creación de los s
educación inicial 
en la II.EE. José 
Centro Poblado V
Belaunde, Distrito
Cocachacra  

FORTALECI
INSTITUC

Mejoramiento y A
las Condiciones d
Habitabilidad del 
Naval de la Estac
Mollendo, Distrito

AGRICUL
Mantenimiento de
Ribereña en el Va
Tambo, Sector M
la Isla, Toro, Hua
Pascana y Checa

 

ITEM  
1 
2 
3 
4 

 

 
 
 

 

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

RELACIÓN DE OB

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

UD 
 la 
lutiva del 
La Punta 
oramiento de 
Salud del 
Matarani, 

l Sistema de 
e Datos en 

ntos de Salud 
ud Islay. 
CIÓN 
servicios de 
escolarizada 
nor Bernedo 
Centro 
al, Distrito de 

s servicios de 
escolarizada 
488  Ernesto 
a, Distrito de 
bón  

servicios de 
escolarizada 
Olaya del 

Víctor Andrés 
o de 

IMIENTO 
IONAL 

Ampliación de 
de 
 Personal 
ción Naval de 
o de Mollendo  
LTURA 
e la Defensa 
alle de 

Monte grande, 
acchiray, la 
a  

I
Obras Culminad
Obras En Ejecu
Obras Paralizad
Obras por Inicia

BRAS EJECUTAD
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

 

Islay 

Islay 

Islay 

 

Islay 

Islay 

Islay 

 

Islay 

 

Islay 

ESTADO DE
 EJE

INDICADORES 
das 
ución 
das 
arse 

TOTAL 

 

AS POR ADMINIS
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

 

564,043.20 

1,088,427.33 

204,250.00 

 

739,900.70 

1,169,505.16 

1,219,661.28 

 

3,275,471.87 

 

800,000.00 

 
E LAS OBRAS EN
ERCICIO PRESUP

STRACIÓN DIRECT
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  -  PRO

 

PRESUPUESTO
FINAL 

 

564,043.20 

1,382,788.66 

204,250.00 

 

739,900.70 

1,169,505.16 

1,219,661.28 

 

3,275,471.87 

 

800,000.00 

N LA PROVINCIA D
UESTAL DEL  201

CANTI
3 
3 
1 
1 
8 

TA EN LA PROVIN
4 

             
OVINCIA DE ISLAY

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 

0.00 

68,758.19 

204,250.00

 

739,900.70

1,169,505.1

1,219,661.2

 

3,275,471.8

 

650,000.00

DE ISLAY 
14 
IDAD 
 
 
 
 
 

NCIA DE ISLAY  

 
Y  

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

 

56,243.00 

 1,338,255.44

0 204,250.00

 

0  

6  

28  

 

87  

 

0 650,000.00

PORCEN
3
3
1
1

100

75

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

 

0.00 

4 24.53 

0 100.00 

 

8.79 

10.18 

7.17 

 

 

 

0 100.00 

NTAJE 
38 
38 
12 
12 
0.00 

5 

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

 

6.27 
PARALIZADA 

 
100 

CULMINADA 
 

 
100 

CULMINADA 
 

 
 
 

8.79 
EN 

EJECUCIÓN 
 

 
10.18   
  EN 

EJECUCIÓN 
 
 

 
7.17 
  EN 

EJECUCIÓN 
 

 

POR 
INICIARSE 

 

 
100 

CULMINADA 
 



 
 

 

Go
   O
     

ENTIDA
UNIDAD

 

N° 

 

1 

 

2 

 

3 

4 

Go
   O
     

ENTIDA
UNIDAD

 

N° 

01 

obierno Regional d
Oficina de Planeam
 Desarrollo Institu

RE

AD          : 44
D ORGÁNICA: SU

 

DENOMINAC
PROYEC

AGRICULT
Construcción del 
Cahuana, Distrito

TRANSPO
Construcción de A
los atractivos Tur
Distrito de Quech

EDUCA
Mejoramiento y A
la Oferta de Serv
Educativos en el 
la II.EE. 40547 de
Poblado de Tecca
Pampamarca 
Mejoramiento y A
la Oferta de Serv
Educativos en el 
la II.EE. 40526 S
Thours del Anexo
Distrito de Sayla 

 
 

ITEM  
1 
2 
3 
4 

 
 

 

obierno Regional d
Oficina de Planeam
 Desarrollo Institu

AD          : 44
D ORGÁNICA: SU

 

DENOMINAC
PROYEC

Recuperación Po
Recurso Macha e
Peruano  
 

 

 

 

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

ELACIÓN DE OBR

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

TUTRA 
 Canal UCUS - 

o de Alca. 
ORTES 
Acceso Vial a 
rísticos del 
hualla 
ACIÓN 
Ampliación de 
vicios 

Nivel Inicial de 
el Centro 
a, Distrito de 

Ampliación de 
vicios 

Nivel Inicial de 
an Martín de 
o de Sayla, 

I
Obras Culminad
Obras En Ejecu
Obras Paralizad
Obras por Inicia

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

RELACIÓN D

43 GOBIERNO REG
BGERENCIA DE E

CIÓN DEL 
CTO 

oblacional del 
en el Litoral M

RAS EJECUTADAS
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

 

La Unión 

 

La Unión 

 

La Unión 

La Unión 

ESTADO DE L
 EJE

INDICADORES 
das 
ución 
das 
arse 

TOTAL 

DE OBRAS EJECU
EJE

GIONAL DE AREQ
EJECUCIÓN DE PR

 

PROVINCIA P

Multiprovincial 

 
 

S POR ADMINISTR
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

 

1,577,379.20 

 

2,600,115.01 

 

1,129,208.82 

933,190.00 

LAS OBRAS EN L
ERCICIO PRESUP

 
 

UTADAS POR ADM
ERCICIO PRESUP

 
QUIPA        
ROYECTOS DE IN

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

950,319.66 

RACIÓN DIRECTA
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  -  PRO

 

PRESUPUESTO
FINAL 

 

1,577,379.20 

 

3,908,604.50 

 

1,330,139.82 

 

LA PROVINCIA DE
UESTAL DEL  201

CANTI
0 
0 
3 
1 
4 

MINISTRACIÓN DI
UESTAL DEL 2014

      
NVERSIÓN  -  MUL

 

PRESUPUESTO
FINAL 

1,126,569.78 

A EN LA PROVINC
4 

             
OVINCIA DE LA UN

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 

0.00 

 

16,394.06 

 

457,834.13

 

E LA UNIÓN 
14 
IDAD 
 
 
 
 
 

IRECTA MULTIPR
4 

             
LTIPROVINCIAL 

 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA

2014 

 

CIA DE LA UNIÓN 

 
NIÓN  

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

 

489,480.24

 

 2,348,306.4

 

3 1,249,842.12

 

PORCENT
0 
0 

75.00
25.00
100.0

ROVINCIAL  

 
 

 
A 

 

EJECUCIÓN
FINANCIERA
ACUMULAD

1,051,920.34

76

  

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

 

4 0.00 

 

44 0.00 

 

2 34.42 

 

TAJE 

0 
0 
0 

N 
A 

DA 

 

AVANCE 
FÍSICO 2014 

% 

4 29.41 

6 

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

 
31.03 

PARALIZADA 
 

26.22 
PARALIZADA

 
 
 
 

90.12 
PARALIZADA

 
 

POR 
INICIARSE  

 

 

ESTADO 
FÍSICO 

ACTUAL 

100 
CULMINADA 

 



 
 

 

 CONSTR

 R
E
C

 
 
 
 
 

 P
IN

 

 

 

RUCCIÓN PUE

REUBICACION 
NTRE LOS DIS

CERRO COLOR

Presupuesto
Avance Fina
Mano de Ob
Representa 
Metas Física
- Reubica

influenci
- Reubica
- Reubica

del proye
- Construc
- Obras co

de caset
- Obras en

asfaltada
imperme

- Construc
- Recuper
- Renovac
- Reubica

Carmen 
- Rehabilit

 
UENTE CHILIN

NVERSION PU

Constituido p
de la Av. Ch
áreas de la A
Puente Chilin
Francisco Bo
Resumen de

ASPE

I.- CO

Puente

Rama

Sumin

II.- GA

Gasto

Gasto

     Utilida

III.- EX

    IV.- SU

     V. – IG

          

ENTE CHILINA 

  DE INTERFER
STRITOS DE M
RADO DE LA P

o  
anciero Ejecutad
ra  
en promedio 18

as Ejecutadas 
ción de interfer
a del proyecto 
ción de líneas d
ción de sistema
ecto desde ova
cción edificio ad
omplementarias
ta de recepción
n Colegio Milita
a, estadio y pist
eabilización de 
cción canal de  
ración del áreas
ción de red mat
ción de alumbr
 Alto – Cayma. 
tación de vía, b

NA: VIA EN EJ
BLICA REGIO

por los ramales
ilina y que invo
Asociación de V
na de 562 m. d
olognesi, atrave
e Presupuesto 

ECTO 

STO DITRECT

e Chilina 

les de Acceso a

nistro en Alquile

ASTOS GENER

s Generales Fij

s Generales Va

ad (6.900%) 

XPEDIENTE TÉ

UB TOTAL (I+II

GV   (18%) 

       PRESUPU

 Y ACCESOS 

RENCIAS  CON
MIRAFLORES, 
PROVINCIA DE

 S/. 
do S/. 

 S/. 
80 obreros por 

rencias eléctrica
desde Ovalo R
de telecomunic
a de agua pota

alo Roosevelt ha
dministrativo de
s en EGASA: T

n y distribución d
ar Francisco Bo
ta atlética, refo
techos. 
 evacuación plu
s  verdes  y aja
triz de alcantari
rado público des
 

bermas y vereda

ECUCION EN 
NAL Y LOCAL

s norte y sur del
lucra los terren

Vivienda Augus
e longitud, ubic

esando el Valle

PRES

TO 

al Puente 

er de Carros de

RALES 

jos  (1.172%) 

ariables (19.819

ÉCNICO 

I+III) 

ESTO TOTAL 

NSTRUCCIÓN 
 ALTO SELVA 

E AREQUIPA 

 46,328,221.23
 38,550,000.00
 13,721,050.00
mes, durante e

as  de SEAL y E
Roosevelt hasta 
caciones desde 
ble, alcantarilla
asta Carmen A
e  EGASA (en e
Taller de maestr
de combustible

olognesi: Reubic
restación, ciste

uvial sector Aug
rdinamiento  
llado Calle la R
sde Av. Roosev

as en el Pueblo

  EL MARCO D
L CON PARTIC

l estribo E-01 d
nos del Colegio 
sto Salazar Bon
cado entre la Av
 del Rio Chili ha

 

UPUESTO 

 Avance 

9%) 

 

 DE VÍA TRON
 ALEGRE, YAN

 
 
 

el periodo de 30

EGASA baja y 
 Carmen Alto. 
 Ovalo Rooseve

ado y drenaje pl
Alto 
ejecución) 
ranza, sistema 

e (en ejecución)
cación de cerco

erna y línea de c

gusto Salazar B

Ronda - Pueblo 
velt  - ASA, has

o Tradicional de

DE LA LEY 292
CIPACION DEL 

del Puente Chili
 Militar Francisc

ndi. 
v. Chilina a la a
asta la Ronda M

   

   

   

   

   

   

   

CAL INTERCO
NAHUARA, CA

0 meses 

media tensión  

elt hasta Carme
uvial en el área

contra incendio
). 
o perimétrico, v
conducción de 

Bondy 

 Carmen Alto  
sta pueblo tradi

e Carmen Alto 

30 “LEY QUE 
 SECTOR PRIV

na, ubicados e
co Bolognesi, á

altura del Coleg
Magnopata. 

MONTO 

      157,435,509

     134,275,309

       14,032,838

         9,127,360

        43, 909,32

  1,844,80

31,201,47

10,863,05

  6,751,00

       208,095,83

37,457,25

        245,553,09

77

ONECTORA 
AYMA, Y 

 en el área de 

en Alto 
a de influencia 

os, reubicación 

ía perimétrica 
agua potable, 

cional de 

IMPULSA LA 
VADO. 

n la parte alta 
áreas libres y 

io Militar 

9.52 

9.84 

8.88 

0.80 

29.51 

00.00 

79.35 

50.16 

00.00 

39.03 

51.02 

90.05 

7 

 



 
 

 

 

 

                 

                 
                 

 

 

                 

                 

 

 

 

Metas Física

- Costo de
- Acero 
- Postensa
- Dovelas 
- Concreto
- Capacid

                   

                        
                        

Pilotaje:  

- Hasta 26
- 3,170 m
- Se ejecu
- Herramie

 

                    

                   CO

Pilares: 

- 283.34 m
- Sección 
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Seguros, no c
ontó con presup

 de saldos de 
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ueden realizar 
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Actividad/Ac

Inversión

 
Seguimiento de lo
udiciales y otros 
Gerencia Regiona
Contestación abs
demandas 
Apelación excepc
emedios judiciale
nterpuestas por l
Regional de Salud
Acciones de Amp
Acciones de Cum
Procesos Penales
Procesos ante el 
Público 
Oficios correlativo
con la firma de la 
Opiniones e Infor
Administrativos 
Proyecto de Reso
Gerenciales Regi
Convenios  (Vº Bº
evisiones 

Medidas Cautelar
Supervisión a las 
Salud y Hospitale
Región  
Talleres, Fórums,
de difusión de no
Capacitación  al u
nterno y al usuar
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cional 
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os procesos 
de la 
al de Salud 
soluciones de 

ciones y 
es 
a Gerencia 
d 

paro 
mplimiento. 
s 
Ministerio 

os y oficios 
 GRSA 
mes 

oluciones 
onales 
º) y 

res 
 redes de 

es de la 

, seminarios 
rmas 
usuario 
rio externo 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
OFICINA DE ASE

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
 
Escrito 

Escrito 
 

Escrito 
 
  
Escrito 
Escrito 
Escrito 
 
Escrito 
 
Escrito 
 
Escrito 
 
Escrito 
 
Escrito  

Escrito 
 
Escrito 
 

Escrito 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
ESORÍA LEGAL 

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
 

1000 
 

500

75 40 

 
 

50 

 
 

25 

5 3 
5 3 

50 25 
50 25 

1500 750

600 300

300 150

60 30 

10 5 
 

16 
 
8 

4 2 

2 1 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

0 
 

500 

 35 

 

 
 

25 

2 
2 

 25 
 25 

0 750 

0 300 

0 150 

 30 

5 
 
8 

2 

1 

AL  
ACION 

             
    

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

 
500 
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50 12

 
 

30 
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0 0
0 0
20 80
25 10
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119 40
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20 67
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0

0 0

0 0

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
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20 
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0 0 0 
0 0 0 
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00 25 100
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0 0 0 
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0 

0 0 0 

0 0 0 
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NTIDAD          : 4
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Actividad/Ac

Inversión

 
NSPECCIONES 
REGLAMENTAR
Farmacias, Botica
y Servicios de Fa
público y privados
Establecimientos
NSPECCIONES 
REGLAMENTAR
SEGUIMIENTO a
Boticas, Botiquine
de Farmacia públ
privados con obse
mayores o criticas
sido inspeccionad
anteriormente en 
evantamiento de 
NSPECCIONES 
AUTORIZACIÓN 
a Farmacias, Boti
Botiquines y Serv
Farmacia público 
Inicio, reinicio,  tr

ampliación) 
CERTIFICACION
ESTABLECIMIEN
FARMACEUTICO
Farmacias, Botica
y Servicios de Fa
público y privados
Establecimientos
NSPECCIONES 
REGLAMENTAR
DROGUERÍAS 
Establecimientos
NSPECCIÓN 
REGLAMENTAR
SEGUIMIENTO  A
DROGUERÍAS co
observaciones ma
criticas (debe hab
nspeccionado an
en el año o levant
cierre) 
NSPECCIÓN PO
AUTORIZACIÓN 
A DROGUERÍAS 
einicio, traslado y
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IAS a 
as, Botiquines 
rmacia 
s 
s registrados)  
 
IAS POR 

a Farmacias, 
es y Servicios 
ico y 
ervaciones 
s (debe haber 
do 
 el año o 
 cierre) 
 POR 
 SANITARIA 
icas, 
vicios de 
 y privados 
raslado y 

N DE 
NTOS 
OS a 
as, Botiquines 
rmacia 
s 
s registrados)  
 
IAS A 

s registrados)  

IA POR 
A 
on 
ayores o 
ber sido 
nteriormente 
tamiento de 

OR 
 SANITARIA 
 (Inicio, 
y ampliación)  

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
DIREMID - UNIDA

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

Acta 

 
 
 
 
 

Acta 

 
 
 

Acta 

 
 
 

Acta 

 
 

Acta 

 
 
 
 

Acta 

 
 

Acta 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD DE FISCALIZ

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  

110 64 

 
20 

 
6 

144 72 

130 43 

 
15 

 
7 

3 1 

 
10 

 
4 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ZACION, CONTR

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
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14 
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2 
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AL  
ACION 

             
ROL Y VIGILANC

 Ejecució
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I  

Semestre 
Fis %
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20 
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29 
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Actividad/Ac

Inversión

 
CERTIFICACION
ESTABLECIMIEN
FARMACEUTICO
Droguerías (Estab
egistrados)  

ATENCIÓN A  DE
nspecciones por 
debe haber una d
egistrada) 

SEGUIMIENTO A
DENUNCIAS U O
 Inspecciones po
debe haber tenid
nspección en ate
denuncia o en un 
conjunto) 
OPERATIVOS CO
nspecciones por 
debe ser con par
nstituciones públ
PNP y/o Fiscal y/o
Municipalidad y/o
NDECOPI a solic
oficio) 
NMOVILIZACIÓN
LEVANTAMIENT
NMOVILIZACIÓN
eglamentarias o 
a DIGEMID 
DESTRUCCIÓN 
PRODUCTOS a s
Droguerías o imp
VERIFICACIÓN D
FUNCIONAMIEN
DOCUMENTOS O
PRODUCTOS (po
un usuario, cierre
cierre definitivo, v
documentos o seg
productos críticos
cancelado, etc.) 
VERIFICACIÓN D
donaciones por A
ngresadas por la
DIRESAS con AD
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ento   y 

cional 
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n/Obra 

N DE 
NTOS 
OS  a 
blecimientos 

ENUNCIAS - 
 verificación 
denuncia 

A 
OPERATIVOS 
or verificación 
do una 
ención a 
 operativo 

ONJUNTOS - 
 verificación  
rticipación de 
icas como 
o 

o SUNAT y/o 
citud o por 

N Y 
O DE 
N en acciones 
a solicitud de 

DE 
solicitud de 
ortadoras 
DE 
TO, 
O 
or queja de 

e temporal, 
verificar 
guimiento de 
s, registro 

DE 
ADUANAS 

s ADUANAS 
DUANAS) 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
DIREMID - UNIDA

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
 
 

Acta 

Acta 

Acta 

Informe 

Acta 

Acta 

Acta 

Informe 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD DE FISCALIZ

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  

5 2 

5 2 

1 0 

12 5 

35 17 

11 5 

164 84 

2 1 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ZACION, CONTR

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

3 

3 

1 

7 

 18 

6 

 80 

1 

AL  
ACION 

             
ROL Y VIGILANC

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

1 20

0 0

1 10
0

7 58

15 43

2 18

79 48

1 50

 
CIA SANITARIA 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

0 14 280

0 0 0 

0
0 

0 0 

8 5 42 

3 12 34 

8 6 55 

8 93 57 

0 2 100
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Acumulado 
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Semestre 

  

Fis % 

0 15 300 
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1 100 
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 172 105 

0 3 150 
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Actividad/Ac
Inversión

 
VERIFICACIÓN D
PRODUCTOS DE
ABANDONO LEG
ESTRATEGIA SA
nmunizaciones e
DIRESAS con AD

VERIFICACIÓN d
donaciones nacio
nstituciones públ
NMOVILIZACIÓN
LEVANTAMIENT
NMOVILIZACIÓN
denuncia u opera
RECEPCIÓN E IN
DE PRODUCTOS
NCAUTADOS  p
nstituciones públ
EVALUACIÓN DE
PRODUCTOS IN
por otras instituc
nspecciones de c
vigilancia sanitaria
ENVIÓ DE PROD
PRESUNTAMEN
FALSIFICADOS 
DESTRUCCIÓN 
PRODUCTOS IN
en actividades de
vigilancia sanitaria
REUNIONES DE
TÉCNICO MULTI
 CONTRAFALME

multisectorial de l
el comercio Ilegal
CAPACITACIÓN 
ACTUALIZACIÓN
NORMAS SANITA
capacitación a pro
egentes, profesio

publico, escolares
sensibilización a l
autoridades sobre
actividades de co
vigilancia sanitaria
OPERATIVOS DE
AL COMERCIO IL
difundir las norma
en establecimient
nformales, ferias
ugares críticos 
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ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
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n/Obra 

DE 
E 
GAL y 
ANITARIA 
en Aduanas 
DUANAS) 
de 
onales en 
icas.  
N Y 
O DE 
N por 
ativo conjunto  
NTERNADO 
S 
or otras 
icas. 
E 
CAUTADOS 
iones o en 
control y 
a) 

DUCTOS 
TE 

DE 
CAUTADOS 

e control y 
a 
L GRUPO 
ISECTORIAL 
E  reunión 
ucha contra 
l 
 Y 
N DE 
ARIAS 
opietarios, 
onales, 
s, etc. y 
la 
e las 
ontrol y 
a 
E DIFUSIÓN 
LEGAL, 
as sanitarias 
tos 
, mercados o 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
DIREMID - UNIDA

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

Informe 

Informe 

Acta 

Acta 

Informe 

Producto 

Acta 

Acta de 
Reunión 

Acta de 
Reunión 

Informe 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD DE FISCALIZ

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  

22 10 

1 0 

1 1 

1 1 

2 1 

15 7 

1 0 

4 2 

3 1 

2 1 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ZACION, CONTR

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

 12 

1 

0 

0 

1 

8 

1 

2 

2 

1 

AL  
ACION 

             
ROL Y VIGILANC

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

18 82

0 0

0 0

1 10

4 20

0 0

0 0

0 0

1 33

0 0

 
CIA SANITARIA 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

2 8 36 

0 0 0 

0 0 0 

00 0 0 

00 1 50 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

3 10 333

0 0 0 
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Semestre 

  

Fis % 

 26 118 

0 0 

0 0 

1 100 
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0 0 

3 11 367 

0 0 
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Correctiva 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Gobie
Ofi
   D

 
EN
 UN

 

C
re
a
p
fa
m
P
S
c
P
S
p
P
R
lo
N
c
P
R
M
D
V
D
d
c
s
E
in
c
p
in
E
in
c
p
in
R
fi
re
y
v
S
re
re
c
d
in
D
re
a

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNI

 
Actividad/Ac

Inversión

 
CAMPAÑAS NAC
egionales de difu

actividad de preve
población sobre p
armacéuticos, dis
médicos y produc
PESQUISA POR 
SEGUIMIENTO d
críticos  
PESQUISA POR 
SEGUIMIENTO d
por RAM o calida
PESQUISAS 
REGLAMENTAR
os parámetros de
Nacional de Pesq
criterios regionale
Pesquisa por den
RETIRO DE CON
MUESTRA solicit
DIGEMID 
VERIFICACIÓN D
DE PRODUCTO 
de los productos c
como críticos, por
suspendidos o  ca
EVALUACIÓN DE
nspección reglam
cada acta debe co
proyecto de resol
nforme técnico o 
EVALUACIÓN DE
nspección por ve
cada acta debe co
proyecto de resol
nforme técnico o 
RESOLUCIÓN D
irmada y notificad
esolución debe e

y notificada según
vigentes  
SEGUIMIENTO a
econsideración, a
evisión o nulidad

correspondería em
de reconsideració
nforme que se el
Dirección de Salu
esulta la reconsid

apelación, revisió
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cional 
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CIONALES O 
usión, 
ención a la 
productos 
spositivos 
ctos sanitarios 
 
de productos  

 
de productos 
d 

IAS siguiendo 
el Plan 
quisa o 
es. 
nuncia 
NTRA 
ado por la 

DE RETIRO 
(seguimiento 
comunicados 
r alertas, 
ancelados)  
E ACTAS DE 
mentarias, 
ontar con su 
ución e 
 legal. 
E ACTAS DE 
erificación, 
ontar con su 
ución e 
 legal. 
IRECTORAL 
da, la 
estar firmada 
n la normas 

al proceso de 
apelación, 

d, si le 
mitir la R.D 
ón o el 
eva a la 

ud para ser 
deración, 

ón o nulidad. 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
DIREMID - UNIDA

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

Informe 

Producto 

Producto 

Producto 

Producto 

Producto 

Acta 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD DE FISCALIZ

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  

1 0 

1 0 

1 0 

30 15 

1 1 

1 1 

4 2 

400 191

18 9 

127 64 

16 8 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ZACION, CONTR

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

1 

1 

1 

 15 

0 

0 

2 

 209 

9 

 63 

8 

AL  
ACION 

             
ROL Y VIGILANC

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

0 0

0 0

1 10

19 63

0 0

0 0

1 25

152 38

8 44

38 30

11 69

 
CIA SANITARIA 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

0 0 0 

0 0 0 

00 1 100

3 12 40 

0 1 100

0 0 0 

5 4 100

8 398 100

4 7 39 

0 20 16 

9 5 31 
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Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 

0 0 

0 0 

0 2 200 

 31 103 

0 1 100 
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0 5 125 

0 550 138 

 15 83 

 58 46 

 16 100 
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Correctiva 
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Actividad/Ac

Inversión

 
SEGUIMIENTO D
MULTAS PAGAD
coordinadamente
de económica rea
seguimiento del p
multas emitidas p
Dirección. 
NSPECCIÓN PU
A ESTABLECIMIE
PRIVADOS a Bot
Farmacias, Clínic
Policlínicos, con d
normas 
NSPECCIÓN PU
A ESTABLECIMIE
PÚBLICOS a Hos
Centros de Salud
ESSALUD, con d
norma. 
PESQUISA PUBL
Boticas, Farmacia
Hospitales, Centr
 Considerar pesq

nuevas 
CAPTACIONES 
PUBLICITARIAS 
TV, Diarios, Intern
Catálogos de prod
Paneles, etc.  *Lo
deben ser relevan
mpacto en la pob
EEVVAALLUUAACCIIÓÓNN  PPUU
ddee  pprroodduuccttooss  ffaarrmm
ddiissppoossiittiivvooss  mmééddiic
pprroodduuccttooss  ssaanniittaarr
ACTUALIZACIÓN
PROFESIONALE
PRESCRIPTORE
DISPENSADORE
nfluencia Publicit
PROYECCIÓN A 
COMUNIDAD, So
nfluencia de la P
Difusión Radial, 

Entrevistas, Expo
Etc.) 
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DE LAS 
DAS, 
e con el área 
alizar el 
pago de las 
por su 

UBLICITARIA 
ENTOS 
ticas y 
cas y 
difusión de 

UBLICITARIA 
ENTOS 
spitales, 
 del MINSA y 
ifusión de 

LICITARIA en 
as, Clínicas, 
os de Salud.  
quisas 

 en Radio, 
net, Revistas, 
ductos, 

os anuncios 
ntes por el 
blación" 
UUBBLLIICCIITTAARRIIAA  
mmaaccééuuttiiccooss,,  
ccooss  yy  
rriiooss    
N A LOS 
ES 
ES Y 
ES, sobre la 
taria 
 LA 
obre la 
ublicidad 
Boletines, 

osiciones,  

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
DIREMID - UNIDA

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

Informe 

Acta 

Acta 

Anuncio 
Publicitario  

Anuncio 
Captado 

AAnnuunncciioo  
PPuubblliicciittaarriioo  
EEvvaalluuaaddoo  

Acta 

Informe 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD DE FISCALIZ

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  

30 14 

108 54 

30 16 

123 64 

84 39 

207 83 

2 1 

4 2 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ZACION, CONTR

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

 16 

 54 

 14 

 59 

 45 

 124 

1 

2 

AL  
ACION 

             
ROL Y VIGILANC

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

13 43

60 56

13 43

69 56

43 51

30 14

0 0

0 0

 
CIA SANITARIA 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

3 7 23 

6 58 54 

3 17 57 

6 54 44 

1 41 49 

4 103 50 

0 5 250

0 0 0 

94

           FORMAT
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 

 20 67 

 118 109 

 30 100 

 123 100 

 84 100 

 133 64 

0 5 250 

0 0 

4 

TO   C 
 

Acción 
Correctiva 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Gobie
Ofi
   D

 
EN
UN
 

 

E
e
A
F
e
fa
E
e
A
F
d
fa
E
e
A
lo
fa
E
e
C
lo
fa
E
e
R
Q
E
e
s
lo
fa
R
lo
fa
re
d
E
e
C
e
fa
C
c
fa
e
re
V
V
o

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
 

Actividad/Ac
Inversión

 
Evaluar y registra
expedientes prese
Autorización Sani
Funcionamiento d
establecimientos 
armacéuticos 
Evaluar y registra
expedientes prese
Autorización Sani
Funcionamiento d
de  los establecim
armacéuticos 
Evaluar y registra
expedientes prese
Asume Dirección 
os establecimien
armacéuticos 
Evaluar y registra
expedientes prese
Cese de Direcció
os establecimien
armacéuticos 
Evaluar y registra
expedientes prese
Registro de profe
Químico Farmacé
Evaluar y registra
expedientes prese
solicitud de Cierre
os establecimien
armacéuticos 
Registrar el cierre
os establecimien
armacéuticos a lo
ealizó actas de V

de funcionamiento
Evaluar y registra
expedientes prese
Cierre temporal d
establecimientos 
armacéuticos 
Comunicar al usu
correspondiente l
alta de requisitos
expedientes prese
eevaluar el expe

Visación de libro d
Visación de libro d
ocurrencias 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA – DI

  

cción de 
n/Obra 

ar los 
entados de 
itaria de 
de los 

E
r
e
r
 

ar los 
entados de 
itaria de 
de Traslado 
mientos 

E
r
e
r

ar los 
entados de 
 Técnica de  
tos 

E
r
e
r

ar los 
entados de 
n Técnica de  
tos 

E
r
e
r

ar los 
entados de 
sionales 
éuticos 

E
r
e
r

ar los 
entados de 
e Definitivo de  
tos 

E
r
e
r

e definitivo de 
tos 
os que se 

Verificación 
o 

E
r
e
r

ar los 
entados de 
e  los 

E
r
e
r

uario 
os defectos o 

s de sus 
entados y 
diente 

E
r
c
o
s

de recetas L
de L

 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
IREMID - UNIDA

 
 

Unidad 
 de Medida 

 
F

  

 

Expediente 
recepcionado, 
evaluado y 
registrado 

Expediente 
recepcionado, 
evaluado y 
registrado 

Expediente 
recepcionado, 
evaluado y 
registrado 

Expediente 
recepcionado, 
evaluado y 
registrado 
Expediente 
recepcionado, 
evaluado y 
registrado 

Expediente 
recepcionado, 
evaluado y 
registrado 

Expediente 
recepcionado, 
evaluado y 
registrado 

Expediente 
recepcionado, 
evaluado y 
registrado 
Expediente 
reevaluado y 
completo sin 
observacione
s 
Libro visado 
Libro visado 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD DE AUTORIZ

  
 

Meta 
Física 

Progra

 I 
Semes

  

160 80 

20 10 

200 100

250 125

80 40 

20 10 

70 35 

6 3 

100 50 

5 3 
5 
 

3 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ACIONES SANIT

 
 

amación Metas 
 

stre 
II  

Semestre
   

 80 

 10 

0 100 

5 125 

 40 

 10 

 35 

3 

 50 

2 
2 
 

AL  
ACION 

             
TARIAS Y REGI

  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

94 59

22 11

126 63

198 79

57 71

29 14

33 47

5 83

50 50

0 0
1 
 

20
 

 
STRO DE DIREC

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

9 94 59 

0 9 45 

3 138 69 

9 205 82. 

1 38 48 

45 31 155

7 19 27 

3 5 83 

0 50 50. 

0 1 20. 
0 
 

5 
 

100
 

95

CTORES TECNI
 FOR

 
Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

 188 118 

 31 155 

 264 132 

 403 161 

 95 119 

5 60 300 

 52 74 

 10 167 

 100 100 

 1 20 
0 6 

 
120 

 

5 

COS   
RMATO   C          

 
Acción 

Correctiva 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 
 

 

Gobie
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   D

 
EN
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E
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E
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E
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E
A
tr
E
A
d
E
A
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C
d
y
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fa

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
 

Actividad/Ac
Inversión

 
Emisión de consta
uncionamiento 
Emisión de consta
Dirección Técnica
Emisión y actualiz
bro de ocurrenci

de actividades y 
modificaciones a 
del EE FF (asume
raslado, cambio d
atención, cambio 
QF, cambio de no
comercial) 
Evaluación de ex
elaborar la Resolu
Autorización Sani
Funcionamiento a
Establecimientos 
armacéuticos que
Certificado de Bu
Practicas 
Elaboración de R
Autorización Sani
Funcionamiento a
Establecimientos 
armacéuticos que
Certificado de Bu
Practicas 
Comunicación a p
alta de Director T
Establecimiento fa
Elaboración de re
Autorización sanit
uncionamiento 
Elaboración de re
Autorización sanit
raslado 
Elaboración de re
Autorización sanit
definitivo 
Elaboración de re
Autorización sanit
emporal 
Consolidación de 
de balances de es
y psicotrópicos pr
os establecimien
armacéuticos. 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA – DI

  

cción de 
n/Obra 

ancia de C
e

ancia de libre 
a 

C
e

zación de 
as  por inicio 

 lo registrado 
e regencia, 
de horario de 
 de horario de 
ombre 

R

pediente para 
ución de 
itaria de 
a 
 
e obtienen el 
enas 

E

esolución de 
itaria de 
a 
 
e obtienen el 
enas 

R

propietarios de 
Técnico en 
armacéutico 

esoluciones de  
taria de 

esoluciones de  
taria de 

esoluciones de  
taria de cierre 

esoluciones de  
taria de cierre 

 la información 
stupefacientes 
resentados por 
tos 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
IREMID - UNIDA

 
 

Unidad 
 de Medida 

 
F

  

 
Constancia 
emitida 
Constancia 
emitida 

Resolución  

Expediente 

Resolución  

Resolución  

Resolución 
Autorización 
elaborada 
Resolución 
Autorización 
elaborada 
Resolución 
Autorización 
elaborada 
Resolución 
Autorización 
elaborada 

Consolidado 
 
 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD DE AUTORIZ

  
 

Meta 
Física 

Progra

 I 
Semes

  
5 
 

3 
 

50 
 

25 
 

610 305

130 65 

130 65 

230 
 

115

160 
 

80 

20 
 

10 

90 
 

45 

6 
 

3 

4 
 
 

2 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ACIONES SANIT

 
 

amación Metas 
 

stre 
II  

Semestre
   

2 
 

 25 
 

5 305 

 65 

 65 

5 115 

 80 

 10 

 45 

3 

2 

AL  
ACION 

             
TARIAS Y REGI

  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
2 
 

67
 

30 
 

60
 

285 47

10 8

10 8

79 34

65 41

12 60

41 46

2 33

2 50

 
STRO DE DIREC

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
7 
 

0 
 

0 
 

0 
 

24 
 

48 
 

7 258 42 

8 461 35 

8 30 23 

4 30 13 

1 150 94 

0 85 425

6 14 16 

3 39 65 

0 4 100

96

CTORES TECNI
 FOR

 
Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 
2 
 

40 
 

 54 
 

108 
 

 746 122 

 40 31 

 40 31 

 229 100 

 150 94 

5 26 130 

 80 89 

 6 100 

0 4 100 

6 

COS   
RMATO   C          

 
Acción 

Correctiva 
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R
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E
p
E
e

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
 

Actividad/Ac
Inversión

 
Verificación de la 
ncorporación de 
sujetas a fiscaliza
sanitaria. 
Calificación de  
estupefacientes y
psicotrópicos entr
os establecimien
armacéuticos com
descartables. 
Destrucción de 
estupefacientes y
psicotrópicos entr
os establecimien
armacéuticos 
Visación del libro 
estupefacientes 
Visación del libro 
psicotrópicos 
Recepción, regist
de libros oficiales
estupefacientes 
Recepción, regist
de libros oficiales
psicotrópicos 
Recepción, regist
de balances de 
estupefacientes 
Recepción, regist
de balances de ps
Verificación del re
ecetas en los libr

Recepción, revisió
verificación de íte
estupefacientes y
psicotrópicos dist
as droguerías en
presentados por l
droguerías 
Registro de profe
prescriptores 
Recepción del for
equerimiento de 

Especial de los pr
prescriptores 
Entrega de talona
especial 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA – DI

  

cción de 
n/Obra 

 
sustancias 

ación 

y 
regados por 
tos 
mo saldos 

y 
regados por 
tos 

 de 

 de 

tro y visado 
 de control de 

tro y visado 
 de control de 

tro y visado 

tro y visado 
sicotrópicos 
egistro de 
ros oficiales 
ón y 

ems de 
y 
ribuidos por 
 los reportes 
as 

sionales 

rmato de 
 Receta 
rofesionales 

ario de receta 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
IREMID - UNIDA

 
 

Unidad 
 de Medida 

 
F

  

 

Acta 
 
 

Libro 
 
 
 
 

Libro 

Libro 
 
Libro 
 

Libro 
 

Libro 

Balance 

Balance 
 
Receta 
 

Ítem de 
Reporte  

Ficha  

Formato 

Talonario 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD DE AUTORIZ

  
 

Meta 
Física 

Progra

 I 
Semes

  

20 
 
 

10 
 

5 
 
 
 

3 
 

1 
 
 

0 

10 
 

5 
 

50 
 

25 
 

128 
 

64 

264 132

128 
 

64 

264 
 

132
 

30,000 
 

15,00
 

20,000 10,00

50 25 

400 200

400 200

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ACIONES SANIT

 
 

amación Metas 
 

stre 
II  

Semestre
   

 10 
 

2 
 

1 

5 
 

 25 
 

 64 

2 132 

 64 

2 132 
 

00 15,000 
 

00 10,000 

 25 

0 200 

0 200 

AL  
ACION 

             
TARIAS Y REGI

  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

10 
 

50
 

1 
 

20
 

0 0

2 
 

20
 

27 
 

54
 

64 10

132 10

64 10

132 
 

10
 

16031 
 

10
 

10000 10

27 10

127 32

264 66

 
STRO DE DIREC

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

0 
 

150 
 

750
 

0 
 

2 
 

40 
 

0 17 1700

0 
 

2 
 

20 
 

4 
 

0 
 

0 
 

00 64 100

00 49 19 

00 64 50 

00 
 

132 
 

50 
 

06 
 

15996 
 

0.2 
 

00 132 0.7 

08 25 100

2 10000 2500

6 25 6 

97

CTORES TECNI
 FOR

 
Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

0 27 
 

135 
 

 3 
 

60 
 

0 0 0 

 3 
 

30 
 

76 
 

152 
 

0 128 100 

 264 100 

 128 100 

 264 
 

100 
 

 32027 
 

107 
 

 10132 51 

0 52 104 

0 449 112 

586 146 

7 

COS   
RMATO   C          

 
Acción 

Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
 

Actividad/Ac
Inversión

 
Verificación de la 
y dispensación m
eceta especial. 

Supervisión a est
que manejan psic
Entrega de libros 
drogas y ocurrenc
solicitud de los us
Recepción, evalu
aprobación de los
de Pedido de Est
FOPE) 

Foliado de exped
archivo en sus res
egajos 
nformación de re
rámites, absoluci
consultas al públi
Revisión y actuali
nformación de leg
establecimientos 
armacéuticos act
Archivo de exped
egistro de Directo

Técnicos 
Archivo de exped
derivados por el á
iscalización 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA – DI

  

cción de 
n/Obra 

 prescripción 
ediante 

ablecimientos 
cotrópicos 
 de control de 
cias visados a 
suarios. 
ación y 
s Formulario 
upefacientes 

ientes y 
spectivos 

equisitos, 
ión de 
co usuario 
ización de 
gajos de 

tivos 
iente de 
ores 

ientes 
área de  

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
IREMID - UNIDA

 
 

Unidad 
 de Medida 

 
F

  

 

Receta 
Especial 

Acta 
 

Registro 

Registro 

Registro 

Registro 

Legajo 
Revisado y 
Actualizado 

Expediente 
 

Expediente 
Archivado 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD DE AUTORIZ

  
 

Meta 
Física 

Progra

 I 
Semes

  

30,000 15,00

75 
 

43 
 

70 35 

30 15 

1,400 

1,400 

300 
 

80 

200 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ACIONES SANIT

 
 

amación Metas 
 

stre 
II  

Semestre
   

00 15,000 

 32 
 

 35 

 15 

700 700

700 700

150 150

40 40

100 100

AL  
ACION 

             
TARIAS Y REGI

  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

16031 10

0 
 

0
 

30 86

8 53

0 700 10

0 700 10

0 150 10

0 57 14

0 80 80

 
STRO DE DIREC

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

07 322 1599

0 
 

32 
 

100
 

6 75 250

3 11 73 

00 700 100

00 700 100

00 150 100

43 38 95 

0 258 8 

98

CTORES TECNI
 FOR

 
Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

96 32027 107 

0 32 
 

43 
 

0 105 150 

 19 63 

0 1400 100 

0 1400 100 

0 300 100 

 95 119 

338 169 

8 

COS   
RMATO   C          

 
Acción 

Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Programación de 
medicamentos  

Ejecución de cale
asignado 
Proceso de Adqu
medicamentos 
Proceso de Adqu
nsumos 
Requerimientos d
medicamentos es

Número de ejecuc
entregas de medi
os proveedores 

Recepción de me
nsumos  
Acta de Evaluació
ealizada de med
nsumos recibidos

Armado de exped
ecepción de med
nsumos 
Digitación de exp
sistema 
Evaluación de req
de medicamentos
EE.SS. 
Atención de reque
medicamentos de
% de abastecimie
DM  a los EE.SS 
Documentos de e
medicamentos em
pcs) 
Volúmenes  de m
a almacenar y dis
Seguimiento de v
canje o transferen
productos 
nventario físico d
medicamentos e 
Consolidado de in
medicamentos e 
almacén  

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA – DI

cción de 
n/Obra 

 P
R

endario 

isición de 

isición de 

de 
stratégicos 

R
R

ción de 
camentos por 

edicamentos e 

ón Técnica 
icamentos e 
s 

dientes de 
dicamentos e 

edientes en 

querimiento 
s de los 

R
E
 

erimiento de 
e los EE.SS. 

R
a

ento   de PF y 

envió  de 
mitidos (gr, 

medicamentos 
stribuir 
vencimiento - 
ncia de 

de 
insumos 
nventarios de 
insumos de 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
IREMID - UNIDA

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 
Programación 
Realizada 

Ejecución 
Realizada 
Mensual 
Proceso 
Realizado 
Proceso 
Realizado 

Requerimiento 
Realizado 

Porcentaje  
de 
Ejecución 
de entregas 
Kilos 
Recepciona
dos 

8

Acta de 
Evaluación 
Técnica 
Realizada 

3

Expediente 
Armado 
 

3

Expediente 
Registrado 

3

Requerimiento 
Evaluado 2

Requerimiento 
atendido 

2

PF,DM 
Entregados  
Documentos 
Emitidos 
 

2

Metros 
Cúbicos  
Canje 
Realizado 
 
Inventario 
Realizado 
Inventario 
Realizado 
 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD ACCESO AL 

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  
1 
 

1 
 

12 
 

6 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

4 
 

2 
 

1,000 
 
 

500
 
 

88,500 
 

44,25
 

3,000 
 
 

1,50
 
 

3,000 
 

1,50
 

3,000 
 

1,50
 

2,976 
 

1,48
 

2,976 
 

1,48
 

100 
 

100
 

24,500 
 

12,25
 

450 
 

225
 

30 
 

15 
 

12 
 

6 
 

12 
 

6 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
 MEDICAMENTO

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

0 
 

6 
 
0 
 
0 
 
2 
 

0 500 
 
 

50 44,250 
 

0 1,500 
 
 

0 1,500 
 

0 1,500 
 

8 1,488 
 

8 1,488 
 

0 100 
 

50 12,250 
 

5 225 
 

 15 
 
6 
 

6 
 

AL  
ACION 

             
O    

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
0 
 

0
 

5 83

0 
 

0
 

0 
 

0
 

2 
 

10
 

234 
 

47
 

8576 20

1072 
 

71
 

1072 71

1072 
 

71
 

1488 10

1488 
 

10
 

82 
 

82
 

8642 71

0 
 

0
 

12 80

6 
 

10
 

6 10

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
0 
 

1 
 

100
 

3 6 100

0 
 

1 
 

- 
 

0 
 

0 
 

0 
 

00 
 

2 
 

100
 

7 
 

350 
 

70 
 

0 48000 108

1 
 

1000 
 

67 
 

1 1000 67 

1 
 

1000 
 

67 
 

00 1488 100

00 
 

1488 
 

100
 

2 
 

83 
 

83 
 

1 8177 67 

0 
 

500 
 

222
 

0 6 40 

00 
 

6 
 

100
 

00 6 100

99

FORMATO   C 
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 
0 1 

 
100 

 

0 11 92 

1 
 

100 
 

0 
 

0 
 

0 4 
 

100 
 

 584 
 

58 
 

8 56576 64 

 2072 
 

69 
 

 2072 69 

 2072 
 

69 
 

0 2976 100 

0 2976 
 

100 
 

 165 
 

165 
 

 16819 69 

2 500 
 

111 
 

 18 60 

0 12 
 

100 
 

0 12 100 

9 
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Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Regulación y esta
de precios de me
nsumos  

Verificación del cu
de la lista de prec
EE.SS. 
Evaluación del inf
os EE.SS.  

Evaluación del fo
os EE.SS  
Evaluación de ind
porcentaje de aba
Supervisión a est
de salud 

nforme de psicot
ealizado 
nforme de distrib
ntegrada - IDI 
nforme de stock 
medicamentos de
Reuniones de coo
equipo de almacé
SISMED 
Reuniones de coo
equipo de almacé
SISMED con esta
de salud 
Curso dirigido al p
salud de los E.S. 
Curso dirigido al p
almacén E. SISM

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA – DI

cción de 
n/Obra 

andarización 
dicamentos e 

umplimiento 
cios por los 

forme ICI de 

rmato IME de 

dicador: 
astecimiento 
ablecimientos 

rópicos 

bución 

de 
e I.S. 
ordinación de 
én y jefe del 

ordinación de 
én y jefe del 
ablecimientos 

personal de 
 
personal del 
ED 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
IREMID - UNIDA

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 
Lista  de 
Precios 
Emitida  
EE SS 
Cumplen 
con lista de 
Precios 
Formato ICI 
Evaluado 
Formato 
IME 
Evaluado 
Indicador 
Evaluado 
Establecimie
nto 
Supervisado 
Informe 
Realizado 
Informe 
Realizado 
Informe 
Realizado 
Reunión 
Realizada 
 

Reunión 
Realizada 
 
Curso 
Realizado 
Capacitación 
Continua 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD ACCESO AL 

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

1 
 

0 
 

60 
 

30 
 

3,012 
 

1,50
 

3,012 
 

1,50
 

12 
 

6 
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130
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2 
 

12 
 

6 
 

12 
 

6 
 

12 
 

6 
 

2 
 

1 
 

2 
 

1 
 

4 
 

2 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
 MEDICAMENTO
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II  

Semestre
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 30 
 

6 1,506 
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2 
 
6 
 
6 
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2 
 

AL  
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10
 

6 
 

10
 

6 
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FORMATO   C 
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Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Capacitación en U
de Medicamentos
Farmacovigilancia
profesionales de s
establecimientos 
nivel. 
Capacitación virtu
Racional de Medi
Farmacovigilancia
profesionales de s
establecimientos 
I y III  nivel. 
Proyección a la C
sobre Uso Racion
Medicamentos y S
Medicamentos 
Existencia de Co
Farmacoterapeút
operativos.  
Revisión de Inform
Semestrales de M
Fuera del Petitorio
Adherencia al Pet
Nacional de Medi
Esenciales (PNUM
Establecimientos 
Adherencia al Pet
Nacional de Medi
Esenciales (PNUM
Establecimientos 
Nivel 
Prescripción de M
en Denominación
nternacional (DC
Prescripción de M
en Denominación
nternacional (DC
Prescripción de 
Antimicrobianos I 
Prescripción de 
Antimicrobianos I
mplementación d
en establecimient
hospitalarios 
Compra de Antim
con receta médica
establecimientos 
Público 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA – DI

cción de 
n/Obra 

Uso Racional 
s y 
a a 
salud de los 
de salud del I 

ual en Uso 
camentos y 
a a 
salud de los 
de salud del 

Comunidad 
nal de 
Seguridad de 

omités 
icos (CF) 

mes 
Medicamentos 
o 
titorio 
camentos 
ME) en 
 del I Nivel 
titorio 
camentos 
ME) en 
 del II y III 

Medicamentos 
n Común 
CI) I Nivel 
Medicamentos 
n Común 
CI) II y III Nivel 

 nivel 

I y III nivel 
del SDMDU 
tos 

microbianos 
a (Rp) en 
del Sector 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
IREMID - UNIDA

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 

Curso-
Taller 
 
 

Curso-
Taller 
 
 

Charla 
 
 

Comité 
 

Informe 
 

Indicador % 
 
 

Indicador % 
 
 

Indicador % 
 

Indicador % 
 
Indicador % 
 
Indicador % 
 

Indicador % 
 

Indicador % 
 
 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD USO DE  MED

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

1 
 
 
 

1 
 
 
 

1 
 
 
 

0 
 
 
 

21 
 
 

10 
 
 

7 
 

7 
 

3 
 

1 
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50 
 
 

100 
 
 

50 
 
 

100 
 

50 
 

100 
 

50 
 

30 
 

15 
 

30 
 

15 
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50 
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50 
 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
DICAMENTO 

 
amación Metas 
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II  
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 11 
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 50 
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 50 
 

 50 
 
 

AL  
ACION 
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e 
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Fis %
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0 
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6 
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1 
 

10
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49 
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50 
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40 
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46 
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Semestre 

% Fis % 
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0 
 

- 
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7 
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6 1 - 

00 2 100

00 
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96 
 

8 50 100

00 48 96 

00 50 100

93 
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23 
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0 42 84 
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86 
 

101

FORMATO   C 
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

1 
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0 1 
 

100 
 

 9 
 

43 
 

7 100 

0 3 100 

 98 
 

98 
 

0 99 99 

 98 98 

0 100 100 
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3 45 
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 82 82 
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89 
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R
M

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Compra de Antim
eceta médica (R

establecimientos 
Privado 
Compra de psicot
eceta médica (R

establecimientos 
Público 
Compra de psicot
eceta médica (R

establecimientos 
Privado 
Responsable de 
Farmacovigilancia
Recepción y eval
Reporte de Sospe
Reacción Adversa
Medicamentos (R
Recepción y eval
Reporte de Reacc
Fármaco Antitube
RAFA)  

Recepción y eval
Reporte de Reacc
Medicamento Ant
RAMA)  

Recepción y eval
Eventos Supuesta
Atribuidos a la Va
nmunización Lev
Moderados (ESAV
Recepción y eval
eportes de sospe
ncidente adverso
médico 
Evaluación de la c
as Notificaciones
de RAM, ESAVI, 
Evaluación de la C
Notificaciones de 

Procedimiento Op
Reporte de Reacc
Medicamentos  
Conformación de 
Farmacovigilancia
mplementación d
Regional de Infor
Medicamentos. 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA – DI

cción de 
n/Obra 

microbianos con 
p) en 
del Sector 

trópicos con 
p) en 
del Sector 

trópicos con 
p) en 
del Sector 

a  
uación de 
echa de 
a  a 

RAM)  
uación de 
ción Adversa a 
erculosas 

uación de 
ción Adversa a 
tiretroviral 

uación de 
amente 
acunación e 
ves a 
VI)  
uación de 
echa de 
o a dispositivo 

causalidad de 
s de Sospecha 
RAFA y RAMA 
Calidad de las 
 RAMS  

perativo de 
ciones a 

 Comités de 
a en Hospitales 
del Centro 
mación de 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
IREMID - UNIDA

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 

Indicador % 
 
 

Indicador % 
 
 

Indicador % 
 
 
Meses con 
resp FCVG 

Hojas RAM 
 
 

Hojas 
RAFA 
 

Hojas 
RAMA 
 

Hojas 
ESAVI 
 

Hojas de 
Notificación 
DM 
Hojas 
evaluadas 
 
Hojas 
notificación 
de calidad 
Procedimie
nto 
operativos 
Comité 
 

Centro 
 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD USO DE  MED

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

100 
 
 

50 
 
 

100 
 
 

50 
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50 
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10 
 

20 
 

10 
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0 
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1 
 

1 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
DICAMENTO 
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 Al Segundo 

Semestre 
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Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Atención de cons
medicamentos de
Regional de Infor
Medicamentos. 
mplementación d
para consultas de
Regional de Infor
Medicamentos 
Capacitación en F
nformación de M
hacia un Uso Rac
Medicamentos. 
Evaluación  y Asis
del Sistema  Peru
Farmacovigilancia
establecimientos 
hospitalarios. 
Reunión con el C
Farmacéutico sob
en conjunto sobre
acional, Farmaco
nformación de m
Participación en la
del Comité Farma
Regional 
Distribuir docume
Hojas RAM estab
a GERESA. 
Distribución de So
ncidente Adverso
Médico a establec
GERESA. 
Creación de una 
nstitucional con i
Uso Racional de 
Coordinación con
Calidad, Salud de
para la Monitoriza
cumplimento de la
as Guías Práctica
Evaluación  y Asis
del Sistema de D
Medicamentos en
en los establecim
hospitalarios. 
Coordinación con
de Infecciones 
ntrahospitalarias 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA – DI

cción de 
n/Obra 

ultas de 
el Centro 
mación de 

de un aplicativo 
el Centro 
mación de 

Fuentes de 
edicamentos 

cional de los 

stencia Técnica
uano de 
a en los 
de salud 

olegio Químico 
bre actividades 
e el uso 
ovigilancia, 
edicamentos 
as reuniones 
aterapéutico 

entos técnicos, 
blecimientos de 

ospecha de 
o a Dispositivo 
cimientos de la 

página Web 
nformación de  
Medicamentos 

n el Comité de 
e las Personas 
ación del 
a aplicación de 
a Clínica. 
stencia Técnica
istribución de 
n Dosis Unitaria 
ientos de salud 

n los Comités 
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SEGUIM
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REGIONAL DE A
IREMID - UNIDA
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 de Medida 
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Consultas 
 

Aplicativo 
 

Reunión 
 

Instrumento 
de 
Evaluación 
 

Acta-
Reunión 
 
 

Reunión 
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Hojas 
 
 

Página web 
 

Informe 
 
 

Instrumento 
de 
Evaluación 
 

Reunión 
 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD USO DE  MED
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Capacitación en U
Farmacovigilancia
estudiantes de un
nstitutos superior
Capacitación en U
Farmacovigilancia
establecimientos 
privados. 
Reuniones de coo
con los Responsa
Estrategias Sanita
GERESA sobre la
seguridad de med

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA – DI

cción de 
n/Obra 

URM y 
a  a  
niversidades e 
res. 
URM y 
a  a  
de salud 

ordinación 
ables de las 
arias de la 
a mejora de la 
dicamentos. 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
IREMID - UNIDA

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 

Charla 
 

Charla 
 

Reunión 
 
 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AD USO DE  MED

 
Meta 
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Progra

 I 
Semes
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Actualización de N
Técnicas del  VES
Desarrollar y ejec
supervisiones inte
niveles de Redes
y Hospitales. 
Efectuar el monito
ndicadores de pr
esultado de VES

Disponer de perso
capacitado en la v
epidemiológica de
enfermedades tra
no transmisibles. 
Monitoreo y Supe
proceso de imple
os Puntos de Ent
Sanidades Marítim
de la región         
Capacitar a los eq
alerta respuesta e
Hospitales  
Apoyo técnico en 
nvestigación de b
emergencias san
Redes y Hospitale
Desarrollar tallere
Hospitales sobre 
epidemiológica 
Desarrollo de sem
alleres para elab
ASIS y Salas de S
Salud 
Elaboración de AS
y de Redes 
Desarrollar las ca
Epidemiología  y 
en las Redes y Ho
Desarrollo del Cu
Principios de Epid
para el Control de
Enfermedades - 
MOPECE/OPS-O
profesionales  

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –   S

cción de 
n/Obra 

Normas 
SP 
cutar 
egrales a 
, Micro redes 

oreo de 
roceso y 
SP 
onal 
vigilancia 
e las 
ansmisibles y 
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mentación de 
trada - 
ma y Aérea 
              
quipos de 
en Redes y 

 la 
brotes y otras 
itarias a las 
es 
es en Redes y 
tópicos de 

minarios 
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Situación de 

SIS Regional 
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Salud Pública 
ospitales 
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OMS, para 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
PATRIMO

Registrar, verifica
controlar la docum
bienes patrimonia
nventario anual d
patrimoniales 
Efectuar Alta y Ba
patrimoniales  
Conciliación mens
Patrimoniales con
Contabilidad 

PLANEAM
Elaboración del P
Adquisiciones y C
Control de la ejec
presupuestal 

ADQUISIC
Tramitar los reque
adquisición de bie
servicios, según p
afectación presup
Elaboración de P
Selección (Menor
Adjudicación Dire
Adjudicación Dire
Licitación Pública
Emisión y remisió
de Compra, Orde
y Planilla de Viátic
Elaboración, cont
Contratos  

ALMA
Controlar las activ
almacenamiento y
de bienes y sumin
adquiridos 
Emisión y remisió
Entrada a Almacé
Pedido-Comproba
PECOSAS  
Conciliación mens
con el Área de Pa
Área de Contabili

SERVICIOS AU
Distribución, supe
control de unidad
Mantenimiento  y 
as instalaciones 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –   O

cción de 
n/Obra 

ONIO 
ar, clasificar y 
mentación de 
ales 
de bienes 

aja de bienes 

sual de Bienes 
n el Área de 

MIENTO 
Plan Anual de 
Contrataciones 
cución 

CIONES 
erimientos para 
enes y/o 
programación y 
puestal mensual

R
o
 

rocesos de 
r Cuantía, 
ecta Selectiva, 
ecta Pública y 
a) 
ón de Órdenes 
enes de Servicio
cos  
trol y registro de

ACÉN 
vidades de 
y distribución 
nistros 

ón de Notas de 
én -NEAS y 
ante-Salida - 

sual de Bienes 
atrimonio y 
dad 
UXILIARES 
ervisión y 
es móviles  
 vigilancia de 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
OFICINA EJECU

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 
 

Registros 

Inventario  
 
Resolución  
 

Acta  
 
 
Plan 
 
Registros 
 
 

Requerimient
os  

Expediente 
de 
Contratación  
 

Expedientes 
  
Contratos 
 
 

 
Registros  

 
Registros  

 
Actas 

 
Día  
 
Reportes  
 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
UTIVA DE ADMIN

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  
  

376 
 

188
 

1 
 

0 
 

4 
 

2 
 

13 
 

6 
 

  
1 
 

0 
 

5,900 
 

2300
 

  

5,900 
 
 

2300
 
 

50 
 
 

30 
 
 

5,900 
 

2300
 

136 
 

68 
 

  

5,201 
 

2238
 

5,200 
 

2238
 

13 
 

6 
 

  
228 

 
114

 
228 

 
114

 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
NISTRACIÓN -  D

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

 

8 188 
 
1 
 
2 
 

7 
 
 
1 
 

0 3600 
 
 

0 3600 
 
 

 20 
 
 

0 3600 
 

 68 
 
 

8 2963 
 

8 2962 
 

7 
 
 

4 114 
 

4 114 
 

AL  
ACION 

             
DIRECCIÓN DE 

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

  

188 
 

10
 

1 
 

- 
 

0 
 

0
 

4 
 

66
 

  
1 
 

10
 

2200 
 

9

  

2200 
 
 

95
 
 

10 
 
 

33
 
 

2010 
 

87
 

55 
 

80
 

  

2015 
 

90
 

2100 
 

93
 

5 
 

83
 

  
120 

 
10

 
98 
 

85
 

 
 LOGISTICA 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
   

00 
 

188 
 

100
 

 
 

0 
 

0 
 

0 
 

2 
 

100
 

6 
 

1 
 

14 
 

   
00 
 

0 
 

0 
 

5 
 

3400 
 

94 
 

   

5 
 
 

3400 
 
 

94 
 
 

3 
 
 

32 
 
 

160
 
 

7 
 

2318 
 

101
 

0 
 

60 
 

88 
 

   

0 
 

2900 
 

98 
 

3 
 

2900 
 

98 
 

3 
 

5 
 

71 
 

   
05 
 

120 
 

105
 

5 
 

105 
 

92 
 

106

     FORMATO 
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 
  

0 376 
 

100 
 

1 
 

100 
 

0 2 
 

50 
 

 5 
 

38 
 

  
1 
 

100 
 

 
 

5600 
 

95 
 

  

 5600 
 
 

95 
 
 

0 42 
 
 

84 
 
 

 4328 
 

73 
 

 115 
 

84 
 

  

 4915 
 

95 
 

 5000 
 

96 
 

 10 
 

77 
 

  
5 240 

 
105 

 
 203 

 
89 

 

6 

   C          
 

Acción 
Correctiva 

 

 
 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 



 
 

 

Gobie
Ofi
   D

 
EN
UN

 

V
C
c
N
C
D
S
d
C
d
M
fo
N
d
P
re
c
P
C
d
M
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d
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M
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C
a
g
C
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A
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R
d
P
tr
A
Z

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Vigilancia y Monit
Calidad de Aire ca
contaminantes Di
Nitrógeno (NO2),
Carbono ( CO), O
Dióxido de Azufre
Supervisión y Ma
de Unidades de M
Calidad de Aire (I
diaria).  
Monitoreo de Oxid
otoquímicos caso
Nitrógeno (NO2)   
de tubos pasivos.
Preparación, insta
ecojo y determin

concentración de 
Particulado PM10
Calibración y man
del Sistema Autom
Monitoreo de Cal
16 analizadores)

Operatividad y ma
de las dos unidad
meteorológicas. 
Medición  y proce
a Radiación Sola
sensores). 
nspecciones Téc
nopinadas sobre 
ambientales. (Aire
solicitud de la Fis
gobiernos locales
Campaña de difus
nspecciones técn
humo de tabaco. 
Curso " Evaluació
ambiental", dirigid
gobiernos locales
Curso Taller sobr
por Contaminació
Atmosférica", dirig
nspectores Sanit
Redes y micro red
de Arequipa. 
Participación en m
rabajo sobre "Ge
Ambiental" (CAM
Zonal de Aire). 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –   S

cción de 
n/Obra 

toreo de la 
aso gases 
óxido de 
Monóxido de 

Ozono (O3), 
e (SO2) 
ntenimiento 

Monitoreo de 
nspección 

dantes 
o Dióxido de 
 con  sistema 
. 
alación, 
ación de 
 Materiales 
0 y PTS. 
ntenimiento 
matizado de 
idad de Aire 
. 
antenimiento 
des 

esamiento de 
ar UvB. (dos 

cnicas 
 denuncias 
e, ruido) a 
calía y los 

s. 
sión e 
nicas por 

ón de ruido 
do a los 
s. 

C

e "Riesgos 
ón 
gido a 
tarios de las 
des de Salud 

C

mesas de 
estión 
, GESTA 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD AMBIEN

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 

Reportes  
Mensuales 

Informe 
Técnico 

Reportes 
Mensuales 

Reportes  
Quincenales 

Informe 
Técnico 

Informe 
Técnico 

Reportes 
Mensuales 

Informe 
Técnico 

Informe 
Técnico 

Capacitación 

Capacitación 

Informe 
Técnico 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
NTAL – CÁLIDAD

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

40 20 

1095 548

13 6 

48 24 

16 8 

384 192

96 48 

24 12 

2 1 

1 1 

1  0 

30 15 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
D DEL AIRE 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

 20 

8 548 

7 

 24 

8 

2 192 

 48 

 12 

1 

 0 

1 

 15 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

20 10

548 10

6 10

22 92

0 0

192 10

48 10

12 10

0 0

 0 0

0  0

15 10

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

00 15 75 

00 548 100

00 5 71 

2 22 92 

0 1 13 

00 192 100

00 48 100

00 12 100

0 0 0 

0  0 0 

0 0  0 

00 15 100

107

     FORMATO 
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

 35 88 

0 1095 100 

 11 85 

 44 92 

 1 6 

0 384 100 

0 96 100 

0 24 100 

0 0 

0 0 

0 0 

0 30 100 

7 

   C          
 

Acción 
Correctiva 
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J
In
E
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d
q
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
nspección  a Em
Saneamiento amb

nspección  a 
Comercializadora
Juguetes y Útiles 
nspección  a Cem
Empresas Funera
nspección a Esta
de Salud y/o Esta
que generen resid
peligrosos 
Capacitación  

nspección por de
ambientales 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –   S

cción de 
n/Obra 

presas de 
biental. 

as de 
 de Escritorio. 
menterios y 
arias 
ablecimientos 
ablecimientos 
duos 

enuncias 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD AMBIEN

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 
Empresa 
con 
constancia 
inspección 
sanitaria 
Acta de  
inspección 

Informe 

Acta de 
inspección, 
informe 

Persona 
capacitada 
Informe 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
NTAL – FLORA Y

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  
 
 

20 

 
 

10 

 
44 

 
22 

7 4 

 
93 

 
40 

150 90 

6 3 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
Y FAUNA 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

 

 
 

10 

 
 

22 

3 

 
 

53 

 60 

3 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

 
 

10 

 
 

10

 
22 

 
10

9 22

 
36 

 
90

78 87

3 10

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
 
 

00 

 
 

10 

 
 

100

 
00 

 
22 

 
100

25 4 133

 
0 

 
16 

 
30 

7 70 117

00 3 100

108

     FORMATO 
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

0 

 
 

20 

 
 

100 

0 
 

44 
 

100 

3 13 186 

 
 

52 
 

56 

7 148 99 

0 6 100 

8 

   C          
 

Acción 
Correctiva 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

Gobie
Ofi
   D

 
EN
UN

 

V
P
R
E
A
Id
E
O
T
A
S
d
p
R
C
O
C
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C
e
O
S
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P
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O
V
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D
 
T
E

 
 

 

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Vigilancia de la Id
Peligros y Evalua
Riesgos Ocupacio
Establecimientos 
Arequipa 
dentificación de P
Evaluación de  Ri
Ocupacionales a 
Talleres de la Reg
Asesoría de los  C
Seguridad y Salud
de las empresas 
privadas de la Re
Reuniones  Técni
Coordinación del 
Ocupacional 
Coordinación Intra
nstitucional en  S
Salud en el trabaj
Capacitar al perso
en temas de Segu
Otorgamiento de 
Salud y Seguridad
en centros de Tra
Otorgamiento de 
Previsión de Ries
Ocupacionales pa
Publica 
Reporte de accide
Trabajo atendidos
por los EESS 
Reporte de Accid
Punzocortante po
Preparación de m
educativo de salu
Evaluación  a las 
ocupacionales pa
en Servicios de S
Ocupacional 
Vigilancia  a las e
ocupacionales 
Difusión de Norm

Trabajo Infantil: C
Estudio de Invest

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –   S

cción de 
n/Obra 

dentificación de 
ación de  
onales en 
 de Salud de 

Peligros y 
iesgos 
Empresas y 
gión Arequipa 
Comités de 
d  en el Trabajo
públicas y 

egión Arequipa 
icas de 
 área de Salud 

a y Extra 
Seguridad y 
jo 
onal de Salud 
uridad y Salud  
Constancias de
d Ocupacional 

abajo 
Constancia de 

sgos 
ara la Salud 

entes de 
s y notificados 

ente 
or EESS 
material 
ud ocupacional 
 empresas 

ara Acreditarse 
Salud 

empresas 

as 

Coordinaciones 
igación 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD AMBIEN

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 

Informe 
 
 

Reporte  
 

Acta 
 

Informe 
 

Informe 
 
Informe 
 

Informe 
 

Informe 
 
 
 FUAT 
 
 FUAT 
 
Reporte  
 

Informe 
 
Trípticos 
 
Informe 
 
Informe 
Informe  

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
NTAL – SALUD O

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

6 
 
 

3 
 
 

30 
 

15 
 

30 
 

15 
 

12 
 

6 
 

15 
 

7 
 

45 
 

22 
 

10 
 

5 
 

20 
 

10 
 

50 
 

25 
 

100 
 

50 
 

7 
 

4 
 

15 
 

7 
 

30 
 

14 
 

5 
 

3 
 

10 5 
1  0 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
OCUPACIONAL 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

3 
 
 

 15 
 

 15 
 

6 
 

8 
 

 23 
 

5 
 

 10 
 

 25 
 

 50 
 
3 
 

8 
 

 16 
 
2 
 
5 
1 

AL  
ACION 

             
   

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

2 
 
 

67
 
 

15 
 

10
 

15 
 

10
 

5 
 

83
 

7 
 

10
 

22 
 

10
 

4 
 

80
 

6 
 

60
 

15 
 

60
 

50 
 

10
 

4 
 

10
 

6 
 

86
 

10 
 

71
 

3 
 

10
 

4 80
0 0

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

7 
 
 

4 
 
 

 
133

 
 

00 
 

14 
 

93 
 

00 
 

15 
 

100
 

3 
 

7 
 

117
 

00 
 

8 
 

100
 

00 
 

23 
 

100
 

0 
 

4 
 

80 
 

0 
 

3 
 

30 
 

0 
 

33 
 

132
 

00 
 

50 
 

100
 

00 
 

3 
 

100
 

6 
 

9 
 

113
 

1 
 

15 
 

94 
 

00 
 

2 
 

10 
0 

0 5 100
0 1 100

109

     FORMATO 
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

3 6 
 
 

100 
 
 

 29 
 

97 
 

0 30 
 

100 
 

7 12 
 

100 
 

0 15 
 

100 
 

0 45 
 

100 
 

 8 
 

80 
 

 9 
 

45 
 

2 48 
 

96 
 

0 100 
 

100 
 

0 7 
 

100 
 

3 15 
 

100 
 

 25 
 

83 
 

 5 
 

100 
 

0 9 90 
0 1 100 

9 

   C          
 

Acción 
Correctiva 
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EN
UN
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Atención  de docu
denuncias y otros
de Residuos Sólid
Revisión de Expe
as Empresas 
Comercializadora
Residuos Sólidos
Emisión del Regis
Revisión de Expe
as Empresas Pre
Servicios de Resi
para la Emisión d
Modificación de d
Registro para la R
Expedientes de la
Comercializadora
Residuos y Presta
servicios de Resid
Revisión de Expe
a Opinión Técnic
de Selección de Á
nfraestructuras d
Final (IDF). 
nspección y Vigil
Gestión de los Re
Sólidos a Empres
Prestadoras y 
Comercializadora
Sólidos 
nspección Técnic
Terrenos Propues
Opinión Técnica F
Selección de Área
IDF).  

Fiscalización de la
Comercializadora
Prestadoras en R
Sólidos 
Supervisión de la
en el manejo de lo
Sólidos Municipal
Evaluación Sanita
Disposición Final 
Residuos Sólidos
Consolidado de la
de la Gestión de l
Sólidos Municipal
Apoyo Capacitaci
Gestión de los Re
Sólidos y Letrinas

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –   S

cción de 
n/Obra 

umentos por 
s en Gestión 
dos 

edientes de 

as  de 
s, para la 
stro 

edientes de 
estadoras de 
duos Sólidos, 
el Registro. 

datos del 
Revisión de 
as Empresas  
as de 
adoras de 
duos Sólidos. 

ediente para 
ca Favorable 
Área para las 
de Disposición 

ancia en la 
esiduos 
sas 

as de residuos 

ca Sanitaria a 
stos para la 
Favorable de 
a para los 

as Empresas 
as y 
Residuos 

s Actividades 
os Residuos 
les. 
aria de la 
 de los 

s Municipales 
a Información  
los Residuos 
les 
ión en la 
esiduos 
s 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD AMBIEN

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 

Documento 
Atendido 

Informe 
Técnico 

Informe 
Técnico 

Informe 
Técnico 

Informe 
Técnico 

Informe 
Técnico 

Informe 
Técnico 

Reporte 
consolidado 

Informe 
Técnico 

Ficha se 
Evaluación 

Reporte 
consolidado 

Curso 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
NTAL – RESIDUO

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

30 15 

12 6 

10 5 

6 3 

6 3 

40 20 

6 3 

10 5 

20 10 

10 5 

12 6 

4 2 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
OS SÓLIDOS 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

 15 

6 

5 

3 

3 

 20 

3 

5 

 10 

5 

6 

2 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

15 10

4 67

5 10

1 33

0 0

14 70

0 0

3 60

5 50

2 40

6 10

2 10

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

00 23 153

7 8 133

00 4 80 

3 0 0 

0 2 67 

0 18 
 

90 
 

0 2 67 

0 5 100

0 8 80 

0 5 
 

100

00 6 
 

100

00 2 
 

100

110

     FORMATO 
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

3 38 127 

3 12 100 

 9 90 

1 17 

 2 33 

 32 80 

 2 33 

0 8 80 

 13 65 

0 7 70 

0 12 100 

0 4 100 

0 

   C          
 

Acción 
Correctiva 
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UN
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d
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E
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E
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC
GUA PARA CON

 
Actividad/Ac

Inversión

 
nspecciones Esp
de Sistemas de A
Consumo Human
Ejecución de aná
microbiológicos. 
Ejecución de aná
organolépticos. 
Ejecución de aná
químicos inorgán
Reporte Mensual 
de Calidad de Ag
Taller de Evaluac
Actividades Progr
Vigilancia de la C
Agua de Consum
PpR en el ámbito 
Arequipa. 
Apoyo técnico en 
de talleres de cap
dirigido a proveed
écnicos de salud
desinfección  y clo
agua para consum

Fiscalización de S
Agua de Consum

Vigilancia Sanitar
Piscinas. 
Autorización Sani
Surtidores de Agu
Autorización Sani
Carros Cisternas.
Desinfección de C
Cisternas. 
Apoyo Técnico De
Cloración SAP. 
Vigilancia de Clor

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –   S

NSUMO HUMANO

cción de 
n/Obra 

pecializadas 
Agua para 
no.  
lisis 

lisis 

lisis de 
icos. 
 de Monitoreo 
ua. 

ción de 
rama de 

Calidad del 
o Humano - 
 de la Región 

 la realización 
pacitación 
dores y 
; en 
oración del 
mo humano. 

Sistema de 
o Humano.  

S
c
I

ria de 

itaria de 
ua Potable. 
itaria de 
. 
Carros 

esinfección y 

ro Residual. 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD AMBIEN
O  

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 

Sistema 
Complejo 

Muestra 
 
Muestra 
 
Muestra 
 
Informe 
 

Taller 

Capacitación 

Sistema 
complejo 
nspeccionado 

Informe 

Autorización 
Sanitaria 
Autorización 
Sanitaria 
Certificado 
 
Informe 
 
Muestra 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
NTAL –  SANEAM

  
 

Meta 
Física 

Progra

 I 
Semes

  

54 27 

1878 
 

863
 

1878 
 

863
 

232 
 

232
 

12 
 

6 
 

1 0 

4 2 

27 13 

30 
 

20 
 

6 
 

6 
 

38 
 

25 
 

78 
 

39 
 

7 
 

4 
 

62 32 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
MIENTO BASICO

    
 

amación Metas 
 

stre 
II  

Semestre
   

 27 

3 1,015 
 

3 1015 
 

2 0 
 
6 
 

1 

2 

 14 

 10 
 
0 
 

 13 
 

 39 
 
3 
 

 30 

AL  
ACION 

             
O - PROGRAMA 

  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

21 78

546 
 

63
 

546 
 

63
 

72 
 

31
 

6 
 

10
 

0 0

1 50

0 0

10 
 

50
 

6 
 

10
 

24 
 

96
 

45 
 

11
 

0 
 

0
 

16 50

 
 DE VIGILANCIA

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

8 21 78 

3 
 

986 
 

97 
 

3 
 

986 
 

97 
 

1 
 

126 
 

 - 
 

00 
 

6 
 

100
 

0 1 100

0 1 50 

0 0 0 

0 
 

18 
 

180
 

00 
 

0 
 

 0 
 

6 
 

17 
 

131
 

5 
 

31 
 

79 
 

0 
 

4 
 

133
 

0 0 0 

111

A DE LA CALIDA
  FORMATO   C

 
Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

 42 78 

 1532 
 

82 
 

 1532 
 

82 
 

198 
 

85 
 

0 12 
 

100 
 

0 1 100 

 2 50 

0 0 

0 28 
 

93 
 

6 
 

100 
 

 41 
 

108 
 

 76 
 

97 
 

3 4 
 

57 
 

16 26 

 

AD DE 
C          

 
Acción 

Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
 

Actividad/Ac
Inversión

 
Capacitación a pe
ealiza actividade

y Vigilancia Entom
Consolidación de
Levantamiento de
nfestación domic
Triatoma infestan
Control  a nivel R
Redes de Salud)

Consolidación de
Levantamiento de
nfestación domic
Triatoma infestan
Vigilancia  a nivel
Redes de Salud)

Consolidación de
Levantamiento de
nfestación domic
ILP) y Georefere

nivel  Regional (R
Salud) 
Evaluación y Con
Performance y Ca
nsecticida (Prueb
Biológicas de  Re
Supervisión y Mo
correcta aplicació
de rociado  
dentificación y Ac
de zonas de riesg
nfestación de Ve
mportancia en Sa

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

     

cción de 
n/Obra 

ersonal que 
es de Control 
mológica 
l 
e índices de 
ciliar por 
 en fase de 
egional 
) 
l 
e índices de 
ciliar por 
s en fase de 
  Regional 

) 
l 
e índices de 
ciliar Aedica 
enciacion a 
Redes de 

ntrol de la 
alidad de 
bas 
esidualidad) 
nitoreo de la 

ón de técnica 

ctualización 
go por 
ctores de 
alud Publica 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUID AMBIEN

 
 

Unidad 
 de Medida 

 
F

  

 

Persona 
Capacitada 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Radar 
Entomológi
co 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
NTAL - SANEAM

  
 

Meta 
Física 

Progra

 I 
Semes

  

50 50 

12 6 

6 3 

6 3 

1 0 

24 12 

6 3 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
IENTO BASICO 

 
 

amación Metas 
 

stre 
II  

Semestre
   

 0 

6 

3 

3 

1 

 12 

3 

AL  
ACION 

             
 -VIGILANCIA Y 

  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

45 90

5 83

3 10

3 10

0 - 

10 83

3 10

 
 CONTROL VEC

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

0 45 - 

3 6 100

00 3 100

00 3 100

 0 0 

3 11 92 

00 3 100

112

CTORIAL   
  FORMATO   C

 
Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

90 180 

0 11 92 

0 6 100 

0 6 100 

0 0 

 21 88 

0 6 100 

2 

C          
 

Acción 
Correctiva 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Gobie
Ofi
   D

 
EN
UN

 

A
 
V
g
V
 
E
c

E

A
G

E

A
 
H
M
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H
M
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e
R
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H
M
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O
e
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S
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A
c
(c
s
E
R
F
n

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Atención a la Ges

Vacuna antitetáni
gestante  
Visita domiciliaria

Exámenes de lab
completo 

Ecografía Obstétr

Atención Odontol
Gestante 

Evaluación del Bi

Amenaza de parto

Hemorragias de la
Mitad del embara
aparotomía 
Hemorragia de la 
Mitad del embara
Hiperémesis grav

nfección del Trac
en el embarazo  
Ruptura prematur
membranas   
Hemorragias de la
Mitad del embara
aparotomía  
Trastorno hiperte
Embarazo  
Trastornos metab
embarazo  
Otras Enfermedad
embarazo  
Shock hipovolém
Shock séptico obs
Síndrome de Hell
Atención de gesta
complicadas en U
cardiopatía seve

severa, renal seve
Eclampsia severa
Referencia de FO
Funciones obstét
neonatales prima

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

stante   

ca a la 

a 

boratorio 

rica  

ógica de la 

enestar Fetal:  

o Prematuro  

a Primera 
azo sin 

 Segunda 
azo  
vídica 

cto Urinario 

ra de 

a Primera 
azo con 

nsivos en el 

bólicos del 

des del 

ico Obstétrico 
stétrico  
p 

antes 
UCI 
ra, diabética 
era etc.)  

a 
ONP – 
ricas 
rias  

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 
Gestante 
Controlada 

18

Gestante 
Protegida 

4

Gestante 
visitada 

17

Batería 
completa 

18

Gestante 
con 
Ecografía 

18

Atención 
odontológica 

12

Gestante 
Evaluada 

26

Gestante 
atendida 

Gestante 
atendida 2

Gestante 
atendida 
Gestante 
atendida 
Gestante 
atendida 

3

Gestante 
atendida 

Gestante 
atendida 

Gestante 
atendida 
Gestante 
atendida 
Gestante 
atendida 
Egreso 
Egreso 
Egreso 

 
Egreso 

Egreso 
Gestante 
y/o neonato 
referido 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS – SA

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  
8,814 

 
9,40

 
4,626 

 
2,31

 
7,739 

 
8,87

 
8,814 

 
9,40

 

8,382 
 

9,19
 

2,950 
 

6,47
 

6,813 
 

13,40
 

937 
 

468
 

2,741 
 

1,37
 

241 
 

121
 

481 
 

241
 

3,693 
 

1,84
 

692 
 

346
 

150 
 

75 
 

822 
 

411
 

60 
 

30 
 

646 
 

323
 

22 11 
8 4 

29 15 

7 
 

4 
 

11 6 

2,194 
 

1,09
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ALUD SEXUAL 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
7 9,407 

 
3 2,313 

 
0 8,869 

 
7 9,407 

 

1 9,191 
 

5 6,475 
 

07 13,406 
 

8 469 
 

1 1,370 
 

 120 
 

 240 
 

7 1,846 
 

6 346 
 

 75 
 

 411 
 

 30 
 

3 323 
 

 11 
4 

 14 

3 
 
5 

7 1,097 
 

AL  
ACION 

             
 Y REPRODUCT

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

6,578 
 

70
 

1,797 
 

78
 

13,417 
 

15
 

5,134 
 

55
 

7,956 
 

87
 

3,578 
 

55
 

7,697 
 

57
 

232 
 

50
 

1,469 
 

10
 

77 
 

64
 

453 
 

18
 

3,354 
 

18
 

221 
 

64
 

74 
 

99
 

293 
 

71
 

20 
 

6
7

594 
 

18
 

5 45
2 50
7 47

3 
 

75
 

3 50

433 
 

39
 

 
TIVA  

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
0 
 

7,129 
 

76 
 

8 
 

1,763 
 

76 
 

51 
 

12,812 
 

144
 

5 
 

5,375 
 

57 
 

7 
 

9,677 
 

105
 

5 
 

3,587 
 

55 
 

7 
 

9,278 
 

69 
 

0 
 

211 
 

45 
 

07 
 

1,564 
 

114
 

4 
 

72 
 

60 
 

88 
 

342 
 

143
 

82 
 

3,046 
 

165
 

4 
 

205 
 

59 
 

9 
 

78 
 

104
 

1 
 

284 
 

69 
 

6 
7 

23 
 

77 
 

84 
 

712 
 

220
 

5 12 109
0 4 100
7 7 50 

5 
 

4 
 

133
 

0 0 0 

9 
 

531 
 

48 
 

113

  FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 
 13,707 

 
73 

 
 3,560 

 
77 

 
4 26,229 

 
148 

 
 10,509 

 
56 

 

5 17,633 
 

96 
 

 7,165 
 

55 
 

 16,975 
 

63 
 

 443 
 

47 
 

4 3,033 
 

111 
 

 149 
 

62 
 

3 795 
 

165 
 

5 6,40 
0 

173 
 

 426 
 

62 
 

4 152 
 

101 
 

 577 
 

70 
 

 43 
 

72 
 

0 1,306 
 

202 
 

9 17 77 
0 6 75 
 14 48 

3 7 
 

100 
 

3 27 

 964 
 

44 
 

3 

C          
 

Acción 
Correctiva 
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   D
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F
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F
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Referencia de FO
Funciones obstét
neonatales básica
Referencia de FO
Funciones obstét
neonatales esenc
Atención del Parto
Atención del parto
Parto Distócico/ T
Parto Disfunciona
Hemorragias Intra
postparto  
Cesárea 

Atención del Pue

Endometritis puer
Mastitis  
Otras Complicacio
puerperio.  
Anticoncepción Q
Voluntaria Mascu

Complicación AQ

Anticoncepción Q
Voluntaria Femen
Complicación de A
Femenina 
Dispositivos Intra
DIU)  

Anticonceptivo ho
nyectable 
Anticonceptivo ho
Mensual Inyectab
Métodos De 
Barrera/preservat
masculino 

Condón Femenin

Anticonceptivo Ho

mplante 

Anticoncepción O
Emergencia (AOE
Métodos de Absti
Periódica 
Método de Lactan
Exclusiva y Amen
MELA)  

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

ONB – 
ricas 
as  

ONE – 
ricas 

ciales 
o Normal : 
o vaginal 
Trabajo de 
al 
aparto y 

erperio  

rperal  

ones del 

Quirúrgica 
lina 

QV Masculino 

Quirúrgica 
nina  
AQV 

uterinos 

ormonal 

ormonal 
ble 

tivo 

o 

ormonal Oral 

Oral De 
E)  
nencia 

ncia Materna 
norrea 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 
Gestante 
y/o neonato 
referido 
Gestante 
y/o neonato 
referido 
Parto 
Normal 

1

Parto 
Complicado 
Parto 
Complicado 
Cesárea 
Puérpera 
controlada 

1

Egreso 
Egreso 
Egreso 
 
Pareja 
Protegida 
Pareja 
Protegida 
Pareja 
Protegida 
Pareja 
Protegida 
Pareja 
Protegida 
Pareja 
Protegida 2
Pareja 
Protegida 1

Pareja 
Protegida 

1

Pareja 
Protegida 
Pareja 
Protegida 1
Pareja 
Protegida 
Pareja 
Protegida 1
Pareja 
Protegida 1

Pareja 
Protegida 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS – SA

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

991 
 

496
 

101 
 

51 
 

2,282 
 

6,14
 

393 197

390 195
4,677 2,33
6,468 

 
8,234

 
116 58 
167 84 
114 

 
57 
 

15 8 

2 1 

858 429

8 4 

2,660 1,33

25,048 12,52

1,288 644

1,208 
 

5,604
 

353 177

0,497 5,24

377 189

1,030 515

1,335 668

2,812 
 

1,40
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ALUD SEXUAL 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

6 495 
 

 50 
 

1 6,141 
 

7 196 

5 195 
9 2,338 
4 8,234 

 
 58 
 83 
 57 

 

7 

1 

9 429 

4 

0 1,330 

24 12,524 

4 644 

4 5,604 
 

7 176 

9 5,248 

9 188 

5 515 

8 667 

6 1,406 
 

AL  
ACION 

             
 Y REPRODUCT

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

589 
 

11
 

74 
 

14
 

5196 
 

85
 

282 14

182 93
2343 10
5484 

 
67

 
64 11
185 22
72 
 

12
 

4 50

0 0

441 10

0 0

632 48

7555 60

267 41

3487 
 

62
 

30 17

3346 64

120 63

38 7

242 36

524 
 

37
 

 
TIVA  

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

9 
 

639 
 

129
 

45 
 

104 
 

208
 

5 
 

5119 
 

83 
 

43 138 70 

3 186 95 
00 2315 99 
7 
 

5573 
 

68 
 

0 45 78 
20 225 271
26 
 

125 
 

219
 

0 0 0 

0 0 0 

03 483 113

0 0 0 

8 867 65 

0 7715 62 

1 582 90 

2 
 

2920 
 

52 
 

7 80 45 

4 3537 67 

3 222 118

7 38 7 

6 283 42 

7 
 

636 
 

45 
 

114

  FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

9 1,228 
 

124 
 

8 178 
 

176 
 

 10,315 
 

84 
 

 420 107 

 368 94 
 4,658 100 
 11,057 

 
67 

 
 109 94 
 410 246 

9 197 
 

173 
 

4 27 

0 0 

3 924 108 

0 0 

 1,499 56 

 15,270 61 

 849 66 

 6,407 
 

57 
 

 110 31 

 6,883 66 

8 342 91 

76 7 

 525 39 

 1,160 
 

41 
 

4 

C          
 

Acción 
Correctiva 
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   D

 
EN
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s

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Complicaciones p
Dispositivo Intrau
Orientación/Cons
salud sexual y rep
Captación de Muj
Demanda Insatisf
Planificación Fam

Atención Pre gest

Consejería : Infor
hogar durante la v
domiciliaria a fam
gestante o puérpe
promover Practica
en salud sexual y
Población informa
sexual y reproduc
medios de difusió
Comunicadores y
nformados en tem
Sexual y Reprodu
Población Informa
Reproductiva por 
alternativos de co
Consejo  Municip
en Gestión Local 
PIP y Políticas Pu
avor de la Salud 
neonatal 
Comité multisecto
capacitado en Ge
para promover pr
saludables en sal
neonatal 
Junta vecinal com
capacitada para v
comunitaria en sa
madres y neonato
ACS Capacitados
vigilancia comunit
orientación en prá
saludables para la
neonatos 
Consejo Educativ
nstitucional (CON
comprometido qu
Practicas en mate
saludables y salu

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

por el uso de 
terino: 

sejería en 
productiva 
jeres con 
fecha de 

miliar  

tacional 

rmación en el 
visita 

milia de la 
era para 
as saludables 

y reproductiva 
ada en salud 
ctiva por 
ón masiva 
y periodistas 
mas de Salud 
uctiva 
ada en Salud 
 medios 

omunicación 
al capacitado 
 para elaborar 
ublicas a 
 materna 

orial 
estión Local 
acticas 
ud materna 

munal 
vigilancia 
alud de 
os 
s para 
taria y 
ácticas 
as madres y 

vo 
NEI) 
e promueve 
ernidad 
d del neonato 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 
Pareja 
Protegida 
Persona 
informada 

Mujer 
Captada 

Mujer 
preparada 

 
Familia 

Persona 
informada 

1

Persona 
informada 

Persona 
informada 

1

Consejo 
capacitado 

Comité 
capacitado 

 
Comunidad 

Persona 
capacitada 

Institución 
Educativa 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS – SA

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  
22 

 
11 
 

66,430 
 

33,21
 

13,910 
 

6,95
 

15,453 7,72

9,779 
 
 

4,89
 
 

154,299 
 

77,15
 

32 
 

16 
 

179,387 
 

89,69
 

92 
 
 

46 
 
 

92 
 
 

46 
 
 

226 
 

113
 

573 
 
 

286
 
 

638 
 
 

319
 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ALUD SEXUAL 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
 11 

 
15 33,215 

 

5 6,955 
 

7 7,726 

0 4,889 
 
 

50 77,149 
 

 16 
 

94 89,693 
 

 46 
 
 

 46 
 
 

3 113 
 

6 287 
 
 

9 319 
 
 

AL  
ACION 

             
 Y REPRODUCT

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
0 
 

0
 

38072 
 

11
 

1442 
 

21
 

135 2

3555 
 
 

73
 
 

69,762 
 

90
 

6 
 

38
 

95,093 
 

10
 

34 
 
 

74
 
 

40 
 
 

87
 
 

83 
 

73
 

666 
 
 

23
 
 

385 
 
 

12
 
 

 
TIVA  

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
0 
 

0 
 

0 
 

5 
 

40390 
 

122
 

1 
 

1562 
 

22 
 

2 120 2 

3 
 
 

5078 
 
 

104
 
 

0 
 

50,545 
 

66 
 

8 
 

6 
 

38 
 

06 
 

16,822 
 

19 
 

4 
 
 

41 
 
 

89 
 
 

7 
 
 

45 
 
 

98 
 
 

3 
 

69 
 

61 
 

33 
 
 

811 
 
 

283
 
 

21 
 
 

187 
 
 

59 
 
 

115

  FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 
0 
 

0 
 

2 78 
 

118 
 

 3,004 
 

22 
 

255 2 

4 8,633 
 
 

88 
 
 

 120307 
 

78 
 

 12 
 

38 
 

 111915 
 

62 
 

 75 
 
 

82 
 
 

 85 
 
 

92 
 
 

 152 
 

67 
 

3 1,477 
 
 

258 
 
 

 572 
 
 

90 
 
 

5 

C          
 

Acción 
Correctiva 
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   D
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D
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M
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A
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A
n
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Docentes de Insti
Educativas capac
Maternidad Salud
del neonato 
Atención Integr
prevención del
Adolescente 
Atención inmedia
nacido normal 
Control del recién
5º día) 

Visita Domiciliaria
Tamizaje neonata
procesamiento de
Atención de Recié
complicaciones  

Asfixia del nacimi

Neonato afectado
Trauma obstétric

Neonato afectado
condiciones mate
nfección, DM y R
Bajo peso al nace
prematuro 

Oftalmia del Recié

Recién nacido ex

Sífilis congénita 

Onfalitis 

Sepsis neonatal  

Trastornos metab
ecién nacido. Icte

neonatal no fisioló
Dificultad respira
ecién nacido 

Convulsiones Neo

Hipotiroidismo Co

ncompatibilidad R
Recién Nacido  

Hidrocefalia Cong

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

tuciones 
citados en 
dable y Salud 

ral para la 
 Embarazo 

ata del recién 

n nacido  (7º y 

a 
al - 
e la muestra 
én nacido con 

ento  

o por el parto 
co)) 
o por 
ernas (HTA, 
RPM) 
er y 

én Nacido  

puesto al VIH  

bólicos del 
ericia 
ógica  

atoria del 

onatales 

ongénito  

Rh/ABO en el 

génita  

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 

 
Docente 
 

Adolescente 
atendido 

Atendido 
 
RN 
controlado 
Visita 
RN 
tamizado 
RN 
Atendido 
RN 
Atendido 
RN 
Atendido 

RN 
Atendido 

RN 
Atendido 
RN 
Atendido 
RN 
Atendido 
RN 
Atendido 
RN 
Atendido 
RN 
Atendido 

RN 
Atendido 

RN 
Atendido 
RN 
Atendido 
RN 
Atendido 
RN 
Atendido 
RN 
Atendido 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS – SA

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

3,495 
 

1,74
 

10,780 
 

5,39
 

14,792 
 

7,39
 

8,969 
 

4,48
 

7,803 3,902

0 0 

2,896 93 

179 89 

57 28 

878 
 

439
 

379 189

10 5 

18 9 

52 26 

6 3 

444 222

164 
 

82 
 

410 205

6 3 

6 3 

243 122

4 2 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ALUD SEXUAL 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

8 1,747 
 

0 5,390 
 

6 7,396 
 

5 4,484 
 

2 3,901 

0 

 93 

 90 

 29 

9 439 
 

9 190 

5 

9 

 26 

3 

2 222 

 82 
 

5 205 

3 

3 

2 121 

2 

AL  
ACION 

             
 Y REPRODUCT

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

1506 
 

86
 

6056 
 

11
 

7090 
 

96
 

4540 
 

10
 

395 10

0 0

187 20

37 4

27 9

83 
 

1

263 13

0 0

6 6

6 2

0 0

133 6

47 
 

5

94 4

3 10

0 0

34 2

1 5

 
TIVA  

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

6 
 

1405 
 

80 
 

2 
 

5443 
 

101
 

6 
 

7078 
 

96 
 

01 
 

4509 
 

101
 

0 307 8 

0 0 0 

01 316 340

42 15 17

96 44 152

19 
 

204 
 

46
 

39 221 116

0 10 200

67 13 144

23 6 23

0 4 133

60 143 64

57 
 

192 
 

234
 

46 218 106

00 3 100

0 22 733

28 25 21

50 4 200

116

  FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

 2,911 
 

83 
 

 11,499 
 

107 
 

 14,168 
 

96 
 

 9,049 
 

101 
 

702 9 

 0 0 

0 503 17 

7 52 29 

2 71 125 

6 287 
 

33 
 

6 484 128 

0 10 100 

4 19 106 

3 12 23 

3 4 67 

4 276 62 

4 239 
 

146 
 

6 312 76 

0 6 100 

3 22 367 

1 59 24 

0 5 125 

6 

C          
 

Acción 
Correctiva 
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R

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Paladar Hendido 
Palatino)  
Displasia Con
Cadera  
Atención del recié
complicaciones 
UCIN  
Recién nacido de
nacimiento 
Asfixia del nacimi
Neonato afectado
Trauma obstétric

Sepsis neonatal  
Trastornos metab
ecién nacido. Icte

neonatal no fisioló
Dificultad respirat
ecién nacido 

Convulsiones Neo
ncompatibilidad R
Recién Nacido  
Hidrocefalia Cong

MEJORA DE LA
INSTITUC

Sostenibilidad Co
Regional de Prev
Mortalidad Matern
Perinatal. 
Elaboración del P
Contingencia para
Reducción de la M
Materna. 
Reuniones de Co
mensual con los 
coordinadores de
a ESSyR 
Elaborar cuadros 
distribución de ma
nsumos, y medic
base a stock de a
según criterios téc
equerimientos de

y hospitales. 
Consolidación, an
control de calidad
nformación de la 
de Salud Sexual  
Reproductiva 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

 (Fisura Labio 

ngénita de 

én nacido con 
que requiere 

e Bajo peso al 

ento  
o por el parto 
co) 

bólicos del 
ericia 
ógica 
toria del 

onatales 
Rh/ABO en el 

génita  
A GESTION 
IONAL 

omité 
ención de 
na y 

Plan de 
a la 
Mortalidad 

oordinación 

e REDES de  

 de 
ateriales, 

camentos en 
almacén, 
cnicos y 
e micro redes 

nálisis y 
d de la 
 Estrategia 
 y 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 
RN 
Atendido 
RN 
Atendido 
 
Egreso 
 

Egreso 

Egreso 

Egreso 

Egreso 

Egreso 

Egreso 

Egreso 

Egreso 

Egreso 

  
 

 
Reuniones 

Documento 
elaborado 

 
Reuniones 

 
Documento 
 

Documento 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS – SA

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

18 9 

35 18 

198 
 

99 
 

36 18 
9 5 

3 2 
50 25 

20 
 

10 
 

42 21 
3 2 

20 10 
3 2 

    

12 
 

6 
 

1 
 

1 
 

12 
 

6 
 

6 
 
 
 

3 
 
 
 

12 
 
 

6 
 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ALUD SEXUAL 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

9 

17 

99 
 

18 
4 

1 
25 

10 
 

21 
1 

10 
1 

  

6 
 

0 
 

6 
 

3 
 
 
 

6 
 
 

AL  
ACION 

             
 Y REPRODUCT

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

4 44

13 72

70 
 

71
 

27 15
2 40

1 50
11 44

0 
 

0
 

28 13
1 50

0 0
0 0

    

4 
 

67
 

0 
 

0
 

2 
 

33
 

3 
 
 
 

10
 
 
 

6 
 
 

10
 
 

 
TIVA  

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

4 39 433

2 3 18 

1 
 

28 
 

28 
 

50 43 239
0 8 200

0 1 100
4 39 156

0 
 

8 
 

80 
 

33 68 324
0 1 100

0 4 40 
0 2 200

    

7 
 

6 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

3 
 

4 
 

66 
 

00 
 
 
 

3 
 
 
 

100
 
 
 

00 
 
 

6 
 
 

100
 
 

117

  FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

3 43 239 

 16 46 

 98 
 

49 
 

9 70 194 
0 10 111 

0 2 67 
6 50 100 

 8 
 

40 
 

4 96 229 
0 2 67 

 4 20 
0 2 67 

    

10 
 

83 
 

0 
 

0 
 

 6 
 

50 
 

0 6 
 
 
 

100 
 
 
 

0 12 
 
 

100 
 
 

7 

C          
 

Acción 
Correctiva 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

Gobie
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   D
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P
E
T
E
S
E
c
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S
d
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E
R
A
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G
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S
e
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M
c
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E
re
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p
e
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e
fí
e
N
D
N

 
 
 
 
 
 
 
 

 

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Programación de 
Elaboración de P
Trabajo 2014 
Elaboración del P
Supervisión 2014
Elaboración del P
capacitación 2014
Evaluación del PO
SUPERVISIÓN  
Supervisión de lo
de  gestión y orga
as  Intervencione
Estrategia de salu
Reproductiva 
Asistencia Técnic
REDES/MICROR
Gestión de las Int
en la Estrategia d
Sexual y Reprodu
el fortalecimiento 
competencias del
MONITOREO 
Monitoreo y segu
cumplimiento de m
y registro de infor
EVALUACIÓN 
Evaluación y Con
esultados obtenid
ndicadores de re
finalidades)  y eje

presupuestal de la
ejecutoras, redes 
edes para descri

el cumplimiento d
ísicas y logro de 
esperados 
NORMA IMPLEM
Difusión de Norm
Nacionales 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

  POI 2014 
lan de 

Plan de 
 

Plan de 
4 
OI 2014 

s procesos 
anización  de 
es en la 
ud Sexual y 

ca a las 
REDES  en 
tervenciones  
de salud 
uctiva,  para 
  de las 
l RRHH  

imiento del 
metas físicas 
rmación  

ntrol de los 
dos de 
sultado  
ecución  
as unidades 
 y micro 
bir y calificar 

de metas 
 productos 

MENTADA 
as 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 
Documento 

Documento 

Documento 

Documento 

Informe 
   

Informe 

Informe 

  

Informe 

  

 
Informe 

  
Norma 
Difundida 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS – SA

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  
1 1 

1 1 

1 1 

1 1 
2 1 

    

6 
 
 

3 
 
 

4 
 
 
 

2 
 
 
 

  

36 
 

18 
 

  

12 
 
 
 
 

6 
 
 
 
 

  

6 3 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ALUD SEXUAL 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

0 

0 

0 

0 
1 

  

3 
 
 

2 
 
 
 
 

 18 
 
 

6 
 
 
 
 
 

3 

AL  
ACION 

             
 Y REPRODUCT

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
1 10

1 10

1 10

1 10
1 10

    

1 
 
 

33
 
 

0 
 
 
 

0
 
 
 

  

18 
 

10
 

  

6 
 
 
 
 

10
 
 
 
 

  

1 33

 
TIVA  

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
00 0 0 

00 0 0 

00 0 0 

00 0 0 
00 1 100

    

3 
 
 

2 
 
 

67 
 
 

0 
 
 
 

2 
 
 
 

100
 
 
 

   

00 
 

18 
 

100
 

   

00 
 
 
 
 

 
6 
 
 
 
 

100
 
 
 
 

   

3 3 100

118

  FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 
1 100 

1 100 

1 100 

1 100 
0 2 100 

    

 3 
 
 

50 
 
 

0 2 
 
 
 

50 
 
 
 

  

0 36 
 

100 
 

  

0 12 
 
 
 
 

100 
 
 
 
 

  

0 4 67 

8 

C          
 

Acción 
Correctiva 

 

 
 
 

 

 

 
 
 

 

 
 

 
 

 
 



 
 

 

Gobie
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   D
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P
a
F
p
p
p
S
S
E
o
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N
a
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b
A
E
E

A

A
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A
b

P

D
D
in

C

E
re
io
R
re

A
 

 

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Planeamiento y P
anual de actividad
Funcionamiento d
para prevenir y co
problemas de S. B
priorizados 
Supervisión de la 
Salud Bucal 
Evaluación de act
operativas de la G
Socialización y di
Normas. Validació
aprobación de cri
écnicos 
Monitoreo de la a
Normas de la E.S
bucal 
Análisis de la Info
Estadística relacio
ESN de Salud bu

Aplicación de sell

Aplicación de bar

Aplicación de flúo
Técnica de restau
raumática  
Atención estomat
básica  

Profilaxis dental 

Destartraje 
Debridacion de lo
nfecciosos bucod

Consulta estomat

Exodoncia dental 
estauraciones de
onomero de vidri
Restauraciones d
esina fotopolime

Ajuste oclusal 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

Programación 
des 
del C. Técnico 
ontrolar 
B.  

 ESN de 

tividades 
GERESA 
fusión de 
ón y/o 
terios 

aplicación de 
S.N. de Salud 

ormación 
onada con  la 
cal 

antes  

rniz fluorado  

or gel 
uración a 

tológica 

os procesos 
dentales 

tológica 

 simple 
entales con 
o 

dentales con 
rizable 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 
Informe 
elaborado 

Reunión 
efectuada 

Visita - 
Informe 
Evaluación 
 

Reunión e 
Informe 
 

Visita/ 
Informe 

Informe 
trimestral 

Persona 
tratada 1
Persona 
tratada 8
Persona 
tratada 9
Persona 
tratada 
Persona 
tratada 10
Persona 
tratada 4
Persona 
tratada 
Persona 
tratada 6
Persona 
tratada 1
Persona 
tratada 2
Persona 
tratada 1
Persona 
tratada 3
Persona 
tratada 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS – SA

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  
1 
 

1 
 

 
12 6 

 
24 
 

12 
 

4 
 

2 
 

2 
 

1 
 

9 4 
 

2 1 
 

11429 5714

8966 4483

9385 4692

1981 990

01391 5069

49131 2456

1845 922

6464 3232

14205 7102

20604 1030

15243 7621

34485 1724

530 265

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ALUD BUCAL 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

0 
 

6 
 

 12 
 
2 
 

1 
 

5 
 

1 
 

4 5715 

3 4483 

2 4693 

0 991 

95 50696 

65 24566 

2 923 

2 3232 

2 7103 

02 10302 

1 7622 

42 17243 

5 265 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
1 
 

10
 

6 
 

10
 

6 
 

50
 

2 
 

10
 

1 
 
 

10
 
 

2 
 

50
 

1 
 

10
 

3159 55

2885 64

4519 96

1074 10

66312 13

24565 10

922 10

3232 10

7102 10

10302 10

7621 10

0 0

265 10

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
00 
 

0 
 

0 
 

00 
 

2 
 

33 
 

0 
 

1 
 

8 
 

00 
 

1 
 

50 
 

00 
 
 

0 
 
 

0 
 
 

0 
 

1 
 

20 
 

00 
 

1 
 

100
 

5 3159 55 

4 2885 64 

6 4520 96 

08 1074 108

31 50696 100

00 12723 52 

00 927 100

00 2223 69 

00 18615 262

00 13228 128

00 6114 80 

0 9744 28 

00 374 141

119

  FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 
1 
 

100 
 

 8 
 

67 
 

7 
 

29 
 

 3 
 

75 
 

1 
 
 

50 
 
 

 3 
 

33 
 

0 2 
 

100 
 

 6318 55 

 5770 64 

 9039 96 

8 2148 108 

0 117008 115 

 37288 76 

0 1849 101 

 5455 84 

2 25717 181 

8 23530 114 

 13735 90 

 9744 28 

 639 121 

9 

C          
 

Acción 
Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC
ABORATORIAL 

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Personas de 12 a
valoración clínica 
de  riesgo y tamiz
aboratorial (5001
Personas de 18 a
valoración clínica 
factores de riesg
aboratorial (5001
Personas de 30 a
valoración clínica 
de riesgo y tamiza
aboratorial (5001
Personas de 5 a 1
valoración clínica 
de riesgo y tamiza
aboratorial (5001
Personas mayore
con valoración clí
actores de riesgo
aboratorial (5001
HIPERTENSIÓN 
Manejo de emerg
urgencia  
hipertensiva  (500
Manejo integral d
con sobrepeso, d
obesidad y otros  
iesgo relacionado

estilos de vida (50
Paciente hiperten
iesgo no controla
ecibe tratamiento
Paciente hiperten
iesgo y controlad
ratamiento (5001
Pacientes con en
cardiometabolica 
que reciben  educ
control de la enfe
5001605) 

Pacientes hiperte
iesgo (incluye dia

valoración especi
iesgo cardiovasc
5001606) 

Tratamiento espe
evento vascular 
cerebral (500160

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

  

cción de 
n/Obra 

a 17 años con 
 de factores 

zaje 
501) 

a 29 años con 
 de 
o y tamizaje 
502) 

a 59 años con 
 de factores 
aje 
503) 
11 años con 
 de factores 
aje 
504) 

es de 60 años 
ínica  de 
o y tamizaje 
505). 

 ARTERIAL 
gencia o 

01601)  
de personas 
islipidemias, 
 factores de 
os con los 
001602). 

nso de no alto 
ado, que  
o (5001603) 
nso de no alto 
do que recibe 
604) 
fermedad 
 organizados 
cación para el 
rmedad 

ensos de alto 
abéticos) con 
alizada de 

cular 

ecializado de 

07). 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
 

Unidad 
 de Medida 

 
F

  

 

Persona 
Tamizada 

1

Persona 
Tamizada 

7

Persona 
Tamizada 

1

Persona 
Tamizada 

1

Persona 
Tamizada 

3

 

Persona 
Tratada 

PersonaTra
tada 

Persona 
Tratada 

Persona 
Tratada 

Persona 
Tratada 

Persona 
Tratada 

Persona 
Tratada 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS –  V

  
 

Meta 
Física 

Progra

 I 
Semes

  

7,709 8,854

7,366 3,68

2,519 6,25

1,945 972

3,458 1,72

  

190 95 

1,900 950

1,520 760

2,279 1,13

190 95 

543 271

271 135

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
VALORACIÓN C

 
 

amación Metas 
 

stre 
II  

Semestre
   

4 8,855 

3 3,683 

9 6,260 

2 973 

9 1,729 

 

 95 

0 950 

0 760 

9 1,140 

 95 

 272 

5 136 

AL  
ACION 

             
LÍNICA DE FAC

  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

1,870 21

1,234 34

6,713 10

163 17

1,287 74

  

69 73

1,150 12

830 10

1,180 10

70 74

269 99

95 70

 
TOPRES DE RIE

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

1 11,564 131

4 4,675 127

07 5,198 83 

7 1,297 133

4 1,871 108

   

3 108 114

21 674 71 

09 280 37 

04 894 78 

4 158 166

9 84 31 

0 100 74 

120

ESGO  Y TAMIZA
  FORMATO   C

 
Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

 13,434 76 

7 5,909 80 

 11,911 95. 

3 1,460 75. 

8 3,158 91 

  

4 177 93 

 1,824 96 

 1,110 73 

 2,074 91 

6 228 120 

 353 65 

 195 72 

0 

AJE 
C          

 
Acción 

Correctiva 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Gobie
Ofi
   D
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UN
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 P
e
d
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M
h
p
P
c
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P
tr
 P
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(5
P
d
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T
n
y
a
C
c
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c
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e
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 T
c
a
s
(5
 E
c
R
tr
c
e
(5

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC
ABORATORIAL 

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Pacientes hiperte
estratificación  
de riesgo cardiova
5001608) 

DIABET
Manejo básico de
hipoglicemia o hip
pacientes diabétic
Paciente diabético
complicado con tr
5001702) 

Paciente pre diab
ratamiento (5001
Pacientes diabét
ratamiento espec
5001704) 

Pacientes con dia
diabetes y valorac
complicaciones (5

SALUD O
Tamizaje y diagnó
nacido con R.O.P
y tercer nivel de 
atención(5000901
Controles post op
cirugía en recién 
R.O.P. (5001001
Tratamiento de re
con R.O.P. (5001
Tratamiento quirú
especializado me
móvil (5001003) 

TAMIZAJE Y D
DE PACIEN

CATAR
Tamizaje y detec
catarata mediante
agudeza visual em
segundo nivel de 
5001101) 
Evaluación y des
catarata (5001102
Referencia para d
ratamiento de ce
catarata  
en el primer nivel 
5001103) 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

  

cción de 
n/Obra 

ensos con 

ascular 

TES 
e crisis  
perglicemia en 
cos (5001701) 
o no 
ratamiento 

bético con 
703) 
icos con 
cializado 

agnóstico de 
ción de 
5001705) 

OCULAR 
óstico de recién

P. en segundo  

1) 
peratorios de 
nacidos con 
) 
ecién nacido 
002) 
úrgico 

ediante oferta 

IAGNÓSTICO 
NTESCON 
RATAS 
cción de 
e examen de 
mprimar y 
 atención 

spistaje de 
2) 
diagnóstico y 
eguera por 

 de atención 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
 

Unidad 
 de Medida 

 
F

  

 

Persona 
Tratada 

 

Persona 
Tratada 

Persona 
Tratada 

Persona 
Tratada 

Persona 
Tratada 

Persona 
Tratada 

 

Atención 

Control 

Atendido 

Atendido 

 

Tamizaje 

Examen 

Referencia 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS –  V

  
 

Meta 
Física 

Progra

 I 
Semes

  

3,799 1,89

  

75 37 

1,467 733

37 18 

147 73 

1,614 807

  

161 80 

5 2 

5 2 

0 0 

  

9,464 4732

1,832 916

1,086 543

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
VALORACIÓN C

 
 

amación Metas 
 

stre 
II  

Semestre
   

9 1,900 

 

 38 

3 734 

 19 

 74 

7 807 

 

 81 

3 

3 

0 

 

2 4732 

6 916 

3 543 

AL  
ACION 

             
LÍNICA DE FAC

  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

1,640 86

  

27 73

258 35

21 11

84 11

620 77

  

71 89

2 10

2 10

0 0

  

3,853 81

496 54

314 58

 
TOPRES DE RIE

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

6 720 38 

   

3 35 92 

5 1020 139

7 15 79 

5 31 42 

7 752 93 

   

9 78 96 

00 3 100

00 3 100

0 0 0 

   

1 4381 93 

4 1189 130

8 415 76 

121

ESGO  Y TAMIZA
  FORMATO   C

 
Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

 2,360 62 

  

 62 83 

9 1,278 87 

 36 97 

 115 78 

 1,372 85 

  

 149 93 

0 5 100 

0 5 100 

0 0 

  

 8,234 87 

0 1,685 92 

 729 67 

 

AJE 
C          

 
Acción 

Correctiva 
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Ofi
   D

 
EN
UN
LA

 

 D
c
C
d
(5

C
e
c
q
(5
C
e
c
q
(5
 C
e
c
q
(5
 C
c
p
 n
 C
c
 p
(5
 C
e
c
 p
(5
 C
e
c
p
d
(5
 T
c
c
(5
 T
C
c

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC
ABORATORIAL 

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Diagnóstico de c
catarata (5001104
Consejería para c
detección oportun
5001105) 
TRATAMIENTO

DE PACIEN
CATAR

Control y tratamie
especializado de 
complicaciones p
quirúrgicas en vít
5001201) 

Control y tratamie
especializado de 
complicaciones p
quirúrgicas con G
5001202 
Control y tratamie
especializado de 
complicaciones p
quirúrgicas   en R
5001203) 
Control post ope
cirugía de catarat
primer 
nivel de atención
Control post ope
cirugía de catarat
por personal esp
5001205) 
Control y tratamie
especializado de 
complicaciones 
post quirúrgicas 
5001206) 
Control y tratamie
especializado de 
complicaciones  
post quirúrgicas p
de capsula poster
5001207) 
Tratamiento espe
cirugía de catarat
con Faco Emulsif
5001208) 
Tratamiento espe
Cirugía Extra cap
cataratas (500120

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

  

cción de 
n/Obra 

eguera por 
4) 
control y 
na de catarata 

O Y CONTROL 
NTES CON 
RATAS 
ento 

ost 
reo  

ento 
  
ost 

Glaucoma 

ento 

ost 
Retina 

ratorio de 
tas en el 

n (5001204) 
ratorio de 
tas 
pecializado 

ento 

Uveítis 

ento 

por opacidad 
rior 

ecializado: 
tas  
ficacion 

ecializado: 
psular de  
09) 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
 

Unidad 
 de Medida 

 
F

  

 

Diagnostico 

Consejería 

 

Tratamiento 

Tratamiento 

Tratamiento 

Tratamiento 

Tratamiento 

Tratamiento 

Tratamiento 

Tratamiento 

Tratamiento 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS –  V

  
 

Meta 
Física 

Progra

 I 
Semes

  

1,091 545

1,086 543

  

8 4 

8 4 

8 4 

873 436

863 431

17 8 

86 43 

86 43 

799 399

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
VALORACIÓN C

 
 

amación Metas 
 

stre 
II  

Semestre
   

5 546 

3 543 

 

4 

4 

4 

6 437 

 432 

9 

 43 

 43 

9 400 

AL  
ACION 

             
LÍNICA DE FAC

  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

314 58

376 69

  

1 25

0 0

0 0

0 0

128 30

1 13

0 0

0 0

128 32

 
TOPRES DE RIE

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

8 723 132

9 656 121

   

5 1 25 

0 2 50 

0 0 0 

0 0 0 

0 109 25 

3 0 0 

0 1 2 

0 0 0 

2 109 27 

122

ESGO  Y TAMIZA
  FORMATO   C

 
Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

2 1,037 95 

 1,032 95 

  

 2 25 

 2 25 

0 0 

0 0 

 237 27 

1 6 

1 1 

0 0 

 237 30 

2 

AJE 
C          

 
Acción 

Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC
ABORATORIAL 

 
Actividad/Ac

Inversión

 
TAMIZAJE Y DIA

DE PACIENT
ERRORES REF

Diagnóstico de vic
efracción (50013

Evaluación y desp
vicios de refracció
en niños de 3 a 5 
5001302) 

Evaluación y desp
vicios de refracció
de  6 a 11 años (5
Referencia de pa
vicios de refracció
Tamizaje de vicio
efracción en inst
educativas (5001
Tamizaje y detecc
de refracción en n
de 3 a 5 años en 
y segundo nivel d
5001306) 

Tamizaje y detecc
de refracción en n
1  años en el pri

atención (500130
TRATAMIENTO 

DE PACIENT
ERRORES REF

Control de pacien
de  refracción (50
Tratamiento de vi
efracción (50014

Diagnóstico, trata
control de median
oferta móvil (5001

MINITOREO, EV
SUPERVIS

ENFRERMED
TRANSMI

Monitoreo del pro
enfermedades no
Evaluación del pr
enfermedades no
Supervisión del p
enfermedades no

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

  

cción de 
n/Obra 

AGNÓSTICO 
TES CON 
FRACTIVOS 
cios de 

301) 
pistaje de 
ón  
 años 

pistaje de 
ón en niños 
5001303) 
acientes con 
ón (5001304) 
os de 
ituciones 
1305) 
ción de vicios 
niños  
el primer mes 

de atención 

ción de vicios 
niños de 6 a 
mer nivel de 

07) 
 Y CONTROL 
TES CON 
FRACTIVOS 
ntes con vicios 
001401) 
cios de 

402) 
amiento y 
nte  
1403) 
VALUACIÓN , 
SIÓN DE 
DADES NO 
ISIBLES 

ograma de  
o transmisibles 
rograma de 
o transmisibles 
rograma de 

o transmisibles 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
 

Unidad 
 de Medida 

 
F

  

 

 

Diagnostico 3

Examen 

Examen 2

Referencia 3

Tamizaje 3

Tamizaje 3

Tamizaje 2

 

Control 

Tratamiento 

Tratamiento 

 

Informe 
 
Informe 
 
Informe 
 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS –  V

  
 

Meta 
Física 

Progra

 I 
Semes

  

  

3727 1863

1756 878 

2046 1023

3,764 1882

32,740 16370

35,123 17561

20,463 10231

  

3,727 1863

3,727 1863

1,758 879

  

4 
 

2 
 

4 
 

2 
 

4 
 

2 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
VALORACIÓN C

 
 

amación Metas 
 

stre 
II  

Semestre
   

 

3 1864 

 878 

3 1023 

2 1882 

0 16370 

1 17562 

1 10232 

 

3 1864 

3 1864 

9 879 

 

2 
 
2 
 
2 
 

AL  
ACION 

             
LÍNICA DE FAC

  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

  

1,243 67

451 51

909 89

810 43

5,673 35

7,256 41

2,125 21

  

977 52

977 52

356 41

  

2 
 

10
 

2 
 

10
 

1 
 

50
 

 
TOPRES DE RIE

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

   

7 996 53 

1 1182 134

9 851 83 

3 395 21 

5 33615 205

1 31379 179

1 17110 167

   

2 700 38 

2 700 38 

1 220 25 

   

00 
 

2 
 

100
 

00 
 

2 
 

100
 

0 
 

2 
 

100
 

123

ESGO  Y TAMIZA
  FORMATO   C

 
Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

  

 2,239 60 

4 1,633 93 

 1,760 86 

 1,205 32 

5 39,288 120 

9 38,635 110 

7 19,235 94 

  

 1,677 45 

 1,677 45 

 576 33 

  

0 
4 

100 
 

0 4 
 

100 
 

0 3 
 

75 
 

3 

AJE 
C          

 
Acción 

Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
VIGILAN

INVESTIGA
TECNOGIAS EN
Vigilancia del Est
Nutricional del niñ
madre gestantes 
- Monitoreo del E
Nutricional - SIEN
- Taller a Operad
WEB SIEN de Re
- Aseguramiento 
de datos del WEB
 IMPLEMENTAC

TECNOLOGIAS 
Tecnologías de D
nformadas 
- Segundo Taller
Capacitación 
- supervisión  de 
mplementación d
- Evaluación de l
mplementación d
GRSA 
- Informe Gerenc
mplementación T
 Consejería Nutri
- Taller de Conse
Nutricional 
- Informe Gerenc
mplementación c
nutricional - GRSA
Control de Calida
de los Alimentos 
- Asistencia técn
- Informe Control
os alimentos 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

NCIA, 
ACION Y 
N NUTRICION 
tado 
ño < 5 años y 

Estado 
N 
dores del 
edes 
 de la Calidad 
B SIEN 
CION DE 

Decisiones 

r: 

 la 
del TDI 
a 

del TDI - 

cial 
TDI - GRSA 
icional 
ejería 

cial 
consejería 
A 
ad Nutricional 

ica  
l Calidad de 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 

  

Informe 
Gestión 

Reporte 
Mensual 

Informe 

Informe 

   

   

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

   

informe 

Informe 

   

Informe 

Informe 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS –  E

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

  

2 1 

12 6 

1 1 

8 4 

    

    

1 1 

2 1 

1 0 

2 0 

    

1 1 

1 0 

    

3 3 

2 1 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ESTRATEGÍA SA

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

 

1 

6 

0 

4 

  

  

0 

1 

1 

2 

  

0 

1 

  

0 

1 

AL  
ACION 

             
ANITARIA DE NU

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

  

1 10

6 10

0 0

2 50

    

    

1 10

0 0

0 0

0 0

  

1 10

0 0

  

2 67

1 10

 
UTRICIÓN 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

  

00 1 100

00 6 100

0 0 0 

0 1 25 

    

    

00 0 0 

0 1 100

0 1 100

0 2 100

   

00 0 0 

0 1 100

   

7 1 - 

00 1 100

124

  FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

  

0 2 100 

0 12 100 

0 0 

 3 38 

    

    

1 100 

0 1 50 

0 1 100 

0 2 100 

  

1 100 

0 1 100 

  

3 100 

0 2 100 

4 

C          
 

Acción 
Correctiva 
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UN
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Tratamiento Integ
pacientes con pro
Salud Mental (439
Tamizaje de pacie
problemas y trast
Mental (4399402 
Tratamiento ambu
Trastorno del com
debido al consum
Psicoactivas (439
Tratamiento con i
para el trastorno d
comportamiento d
consumo de Sust
Psicoactivas (439
Tratamiento ambu
Salud Mental de l
Afectivos (Episod
Conducta Suicida
de Ansiedad (439
Tratamiento con i
para los Trastorno
Conducta Suicida
de Ansiedad (439
Tratamiento ambu
Síndrome o Trast
4399407) 

Tratamiento con I
del Síndrome o T
Psicótico (439940
Niña y/o niño de 8
dentificado con d
habilidades socia
Adolescente de 1
dentificado con d
habilidades socia
Sesiones de entre
habilidades socia
niños de 08 a 11 
4399412) 

Sesiones de entre
habilidades 
sociales para ado
2 a 17 años (439

Sesiones Educati
de Crianza para la
del Maltrato Infan

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

gral de 
oblemas de 
99401) 
entes con 
ornos de Salud 
 
ulatorio del 

mportamiento 
mo de Sustancia 
99403) 
nternamiento 
del 
debido al 
tancias 
99404) 
ulatorio de 
os Trastornos 
io Depresivo y 

a) y Trastorno 
99405) 
nternamiento 
os Afectivos, 
a y Trastornos 
99406 ) 
ulatorio del 
torno Psíquico 

Internamiento 
rastorno 
08 ) 
8 a 11 años 

déficit en sus 
les (4399410) 
2 a 17 años 

déficit en sus 
les (4399411) 
enamiento en 
les para niñas, 
años 

enamiento en 

olescentes de 
99413) 
vas de Pautas 
a prevención 
til (4399414) 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 

Persona 
Tratada 

Persona 
Tamizada 

1

 
Persona 
Tratada 

Persona 
Tratada 

Persona 
Tratada 

Persona 
Tratada 
 

Persona 
Tratada 

Niño 
identificado 

Niño 
fortalecido 

Persona 
Tratada 

Adolescente 
identificado 

Adolescente 
Fortalecido 

Padres 
Fortalecidos 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS –  E

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

3,100 1,55

05,250 52,6

 
113 

 
57

80 40

1,029 515

21 
 

11
 

100 50

100 50

583 292

583 292

 
503 

 
252

 
198 

 
99

218 109

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ESTRATEGÍA SA

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

50 1,550 

625 52,625 

7 
 

57 

0 63 

5 515 

1 53 
 

0 50 

0 50 

2 292 

2 292 

2 
 

252 

9 
 

99 

9 109 

AL  
ACION 

             
ANITARIA DE SA

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

560 
 

36
 

 76592 
 

14
 

40 
 

70
 

38 
 
 

94
 
 

1738 
 
 

33
 
 

0 
 
 

0
 
 

119 
 

23
 

50 
 

10
 

182 
 

61
 

465 
 

31
 

182 
 

72
 

60 
 

60
 

201 
 

18
 

 
ALUD MENTAL 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

6 
 

225 
 

14 
 

46 
 

89995 
 

146
 

0 
 

156 
 

276
 

4 
 
 

65 
 
 

162
 
 

38 
 
 

2268 
 
 

440
 
 

0 
 
 

0 
 
 

0 
 
 

38 
 

186 
 

372
 

00 
 

60 
 

240
 

1 
 

389 
 

268
 

8 
 

79 
 

402
 

2 
 

389 
 

268
 

0 
 

65 
 

136
 

84 
 

447 
 

410
 

125

      FORMATO
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

 785 
 

25 
 

6 83919 
 

85 
 

6 196 
 

173 
 

2 103 
 
 

129 
 
 

0 4006 
 
 

389 
 
 

0 
 
 

0 
 
 

2 305 
 

305 
 

0 110 
 

110 
 

8 571 
 

98 
 

2 3282 
 

1125 
 

8 571 
 

113 
 

6 125 
 

63 
 

0 448 
 

205 
 

5 

O   C          
 

Acción 
Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Programa de prev
de conductas de 
adolescentes fam
amor y límites (43
Monitoreo 
Supervisión 
Evaluación 
Capacitación 

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Formulación del P
Monitoreo, Super
Evaluación del cu
de la normatividad
os procesos de a
Supervisión del c
de la normatividad
os procesos de a
Monitoreo de las 
Recomendacione
para verificar el   
de la normatividad
os procesos de a
Evaluación de co
afiliación 
Coordinación y 
en las Campaña
de afiliación 
Plan de seguimie
PCPP realizados 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

vención familiar 
riesgo en 

milias fuertes: 
399415) 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

Plan para 
rvisión y 
umplimiento 
d vigente en 

afiliación  
umplimiento 
d vigente en 

afiliación  

es realizadas 
cumplimiento 
d vigente en 

afiliación  
bertura de 

participación 
as de difusión 

nto a los 
 en las Redes 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SALUD DE LAS P

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 
 
 
Familias 
fortalecidas 
Informe 
Informe 
Informe 
Informe 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
SEGUROS DE RE

 
Unidad 

 de Medida 
 

F

  

 

Plan 
Elaborado 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Plan 
Elaborado 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
PERSONAS –  E

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

 
150 

 
75

8 4 
8 4 
4 1 
4 2 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
EFERENCIA Y C

 
Meta 

Física 
Progra

 I 
Semes

  

1 1 

4 2 

4 2 

4 2 

5 2 

3 2 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ESTRATEGÍA SA

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

5 
 

75 

 4 
 4 
 3 
 2 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
CONTRAREFER

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

0 

2 

2 

2 

3 

1 

AL  
ACION 

             
ANITARIA DE SA

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

56 
 

74
 

4 10
4 10
4 10
1 10

AL  
ACION 

             
ENCIA  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

1 10

0 0

0 0

2 10

0 0

1 50

 
ALUD MENTAL 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

4 
 

188 
 

250
 

00 4 100
00 4 100
00 2 100
00 2 100

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

00 0 0 

0 2 100

0 2 100

00 2 100

0 0 0 

0 2 200

126

      FORMATO
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

0 244 
 

163 
 

0 8 100 
0 8 100 
0 4 100 
0 4 100 

      FORMATO
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

1 100 

0 2 50 

0 2 50 

0 4 100 

0 0 

0 3 100 

6 

O   C          
 

Acción 
Correctiva 

 

 
 

 
 
 
 

O   C          
 

Acción 
Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Supervisiones de 
para los PCPP pr
Monitoreo de la Im
de Recomendacio
os PCPP realizad
Plan de supervisió
cumplimiento de g
explicitas 
Supervisión de cu
garantías explicita
Monitoreo de las 
Recomendacione
para verificar el  c
de garantías expl
Evaluación conjun
ndicadores del co
gestión firmado co
egional (Cápita) 

Plan de supervisió

Supervisiones  de
rasferencias en  
Ejecutoras y pago
Monitoreo de la Im
de Recomendacio
Plan de evaluació
del desarrollo de 
de proceso, incluy
MIDIS, del conve
Evaluación  de ind
Convenio Cápita 
MIDIS 
Reuniones Mensu
esponsables de 

Plan de supervisió
sistematización d
nformación y el a
Sistema de Refer
Contra referencia
Monitoreo de info
operacionales,   d
de la información 
Carteras de Servi
de Flujo de Refer
Ejecución de supe
solicitando Inform
operacionales, de
sistema de RCR, 
servicios y mapas
Referencias y Co

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERSA –  S

cción de 
n/Obra 

 seguimiento 
rogramados 
mplementación  
ones  dadas en 
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Prácticas Profesio
 - Registro y prór
Convenio 
Registro de Empr
ntermediación La
  - Empresas Esp

Presentación de C
 - Empresas  de 
Empresas Promo
  -  Expedientes p
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Convenio 
Pasantía 
   - Registro Espe

   - Registro y pró
Convenio 
Registro de Empr
ntermediación  L
     - Empresas E
     - Cooperativa
nformes Estadíst
 Mensual 
 Trimestral 
 Anual 

Registros Gener
 Mollendo 

Registro de Contr
rabajo   

-Sujetos a mod
-Contratos de T

Personal Extranje
-Contratos de T

Tiempo Parcial 
-Contratos del 

Exportación No T

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

ial 

roga de 

s  

ial 

roga de 

onales  

ial 

roga de 

oral Juvenil 
pecial 

rórroga  de 

ecial 

órroga de 

resas de 
aboral 
speciales 
s 
ticos 

rales  ZDTPE 

ratos de 

dalidad 
Trabajo de 
ero 
Trabajo a 

 Régimen de 
Tradicional. 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
 

N° de 
Empresa 
N° de 
Convenio 

N° de 
Empresa 
N° de 
Convenio 

N° de 
Empresa 
N° de 
Convenio 
 
Nº 
Empresa 
Nº 
Convenio 
 
Nº 
Empresa 
Nº 
Convenio 

 

Resolución 
Resolución 
 
Informe 
Informe 
Informe 

 

 

Contratos 3
Contratos 
 
Documento 
 
Documento 
 

AN OPERATIVO 
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AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
TRABAJO Y PR
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Progra

I 
Semes
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Autorización de P
Pago  en Libros u
sueltas 
nscripción de Re
Sindicatos Privad
Reforma de estat
organización sind
Registro de Junta
modificaciones 
Registro de entida
empleadoras que
actividades de alt
Aprobación de pró
modificaciones de
rabajo de person
Registro de contra
sujetos a modalid
personas naturale
que desarrollan c
crianza con excep
avicultura, la agro
ndustria forestal 
Aprobación del R
nterno  de trabajo
Sub Dirección de
Laboral y Seguri
Trabajo 
Procedimiento de
nspectivas 
 Actuaciones de 

o comprobatoria  
  *  Por accidente
  *  Cierre de cen
sin autorización d
autoridad de traba
  * Verificar el cum
normas de seguri
en el trabajo   
  * Verificar el cum
normas socio labo
  * Verificación de
arbitrario 
Constancia de ce
de abandono y ne
njustificada  

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

Planillas de 
u Hojas 

egistro de 
os 
utos de la 

dical 
a Directiva y/o 

ades 
e desarrollan 
to riesgo 
órroga o 
el contrato de 
nal extranjero 
ato de trabajo 

dad de 
es o jurídicas 
ultivos o 
pción de la 
oindustria y la 

eglamento 
o 
e Inspección 
idad en el 

e Actuaciones 

investigación 
 
e de trabajo 
ntro de trabajo 
de la 
ajo  
mplimiento de 
dad y salud 

mplimiento de 
orales  
e  despido 

ese en caso 
egativa 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 
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Medida 

 

M
F

  

 
 
Acción 
 
Registro 
 
Documento 
 
Registro 
 

Registro 

Documento 
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Documento 
  

 

 

Expediente 
 

2

Expediente 
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Expediente 
 
Expediente 
 

Expediente 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
TRABAJO Y PR

 
Meta 

Física 
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I 
Semes
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
* Aprobación d

Reglamento Inter
Higiene y Segurid
Trabajo 

* Registro y au
bro de calderos, 

comprensoras y s
Actuaciones de co
asesoramiento té
Solicitudes de act
nspectivas  
Procedimientos s
Autorizaciones pa
menores 
Dirección de Pre
Solución de con
Extra procesos  
Supervisión a las 
cargo 
nformes legales 
Notificaciones de 
esoluciones y de

Consultas atendid
Oficina de Cobra
Coactiva 
Resolución inicio 
Procedimiento Co

Medidas cautelare

Búsqueda registr
Remate 

Fraccionamiento 

Monto Recaudado
ZONAS DE TRAB
PROMOCIÓN DE
Zonas de trabajo
Promoción del E
Camaná 
nspección Labo
Seguridad 
y Salud en el Tr
Camaná 
Actuaciones de in
comprobatoria 
 * Por accidente d

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

e 
rno de 
dad en el 

torización de 
 
similares  

D

onsulta o 
cnico  
tuaciones 

ancionadores 
ara trabajo de 

evención y 
flictos 

 áreas a su S

 autos, 
ecretos  

 

das  
anza 

 
oactivo 

R

es  

rales 

 

o 
BAJO Y 
EL EMPLEO 
o y  
Empleo de 

oral , 

rabajo  - 

nvestigación o 

de trabajo 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

 
Expediente 

 
Documento 

Expediente 

Expediente

Expediente
Documento

 

Procesos 
Supervisión 

Informes 
Notificación 

Consultas 
 

Resolución 

Medida 
Cautelar 

8

Búsqueda 
Remate 
Fracciona-
miento 
Monto 1

 

 

 

Expediente 
 
Expediente 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
TRABAJO Y PR

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes
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0 0 0 
0 0 0 

7 5 33 
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00 280 280
   

8 215 143

4 
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3 13 4 
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55 722594 145
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93 
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Semestre 
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0 488 163 
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0 0 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
 * Cierre de centr
sin autorización d
de trabajo 
 * Verificar cump
normas de seguri
el trabajo 
 * Verificar cump
normas socio labo
 * Verificación de
Actuaciones de co
asesoramiento té
Solicitudes de act
nspectivas  
Procedimientos s
Autorización para
menores adolesce
Zonas de trabajo
Promoción del E
Mollendo 
nspección Labo
Seguridad 
y Salud en el Tr
Mollendo 
Actuaciones de in
comprobatoria 
 * Por accidente d
 * Cierre de centr
sin autorización d
de trabajo 
 * Verificar cump
normas de seguri
el trabajo 
 * Verificar cump
normas socio labo
 * Verificación de
Actuaciones de co
asesoramiento té
Solicitudes de act
nspectivas  
Procedimientos s
Autorización para
menores adolesce
SUB DIRECCIÓN
NEGOCIACIONE
COLECTIVAS 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

ro de trabajo, 
de la autoridad 

limiento de 
dad y salud en 

limiento de 
oral. 

espido arbitrario 
onsulta o 
cnico 
tuaciones 

ancionadores 
a trabajo de 
entes 
o y  
Empleo de 

oral , 

rabajo  - 

nvestigación o 

de trabajo 
ro de trabajo, 
de la autoridad 

limiento de 
dad y salud en 

limiento de 
oral. 

espido arbitrario 
onsulta o 
cnico 
tuaciones 

ancionadores 
a trabajo de 
entes 

N DE 
ES 
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SEGUIM
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REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
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Expediente
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Documento
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Expediente

Expediente
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Documento

 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
L SEGUNDO  SE
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Física 
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I 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
nicio de negociac
colectivas 
Nivel empresa 
 Recepción de co
 Presentación de
 Prosecución de 

Pliegos de reclam
aumento de remu
mejora de condic
rabajo 
 Negociación Dir
 Conciliación 
 Huelga 
 Arbitraje 

Registro de acuer
convenios colectiv
D. Legislativo N°

Designación del p
arbitral a falta de 
partes  
Declaratoria de h
equisitos, improc

verificación de ma
de la huelga decla
 Con requisitos 
 Improcedentes 
 Verificación de m

de la huelga decla
mprocedente 
 Ilegales 

Determinación de
ocupación de los 
necesarios para e
mantenimiento de
esenciales en cas
Divergencias sob
ocupación de los 
que deben labora
públicos esenciale
ndispensables du
Verificación de pa
abores o huelga 
Dictamen económ
Suspensión temp
de labores por ca
uerza mayor 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 
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icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
 Inspección 

Terminación colec
contratos de traba
objetivas: 
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ecnológicos, o an
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Consultas  
SUB DIRECCIÓN
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GRATUITA 
Asesorar y presta
profesional gratui
aboral 
Consultas 
 Trabajadores 
 Empleadores 

Conciliaciones 
Defensa (Demand
Liquidaciones 
Despidos 
Asesoría a person
discapacidad  
Capacitación, orie
discapacidad 
Difusión a person
discapacidad 
Conciliación perso
discapacidad 
Defensa legal  pe
discapacidad 
ZONAS DE TRAB
PROMOCIÓN DE
Zona de Trabajo
Promoción del E
Camaná 
Negociaciones C
Camaná 
nicio de negociac
colectivas  
Defensa Legal G
Camaná 
Consultas 
 Trabajadores 
 Empleadores 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
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ctiva de los 
ajo por causas 
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orarios de 
 hora 
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ta en materia 

C
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nas con 
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ersonas con 

BAJO Y 
EL EMPLEO  
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A

REGIONAL DE A
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M
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Solicitud 
 

Solicitud 
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AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
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3  1

2 1 
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380 190
3000 1500
2100 1050
36 

 
18 
 

4 
 

2 
 

4 
 

2 
 

4 
 

2 
 

12 
 

6 
 

 
 

 
 

 
 

4 
 

2 
 

 
 

1400 700
1200 600
300 150

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ROMOCIÓN DEL

 
amación Metas 

 

stre 
II Semestr

   
3  3 
 
1 

  
2 

1  2 

1 

 90 

 

 
00 16500 
00 15400 
0 1100 
0 550 
0 190 
0 1500 
0 1050 
 18 

 
2 
 
2 
 
2 
 
6 
 

 

 

 
2 
 

 
0 700 
0 600 
0 150 

AL  
ACION 

             
L EMPLEO    

 Ejecució

re I  
Semestre 
Fis %
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319 
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Actividad/Ac

Inversión

 
Conciliaciones 
Defensa (Demand
Liquidaciones 
Despidos 
Asesoría a person
discapacidad  
Capacitación, orie
discapacidad 
Charlas de difusió
discapacidad  
Conciliación por d
Defensa legal  pe
discapacidad 
ZONA DE TRABA
PROMOCIÓN DE
DEL PEDREGAL
Seminarios 
Charlas 
Conciliaciones 
nspecciones 
Absolución de co
Liquidaciones 
Demandas Judic
Distribución de tri
otros 
ZONA DE TRABA
PROMOCIÓN DE
DEMOLLENDO 
Negociaciones C
Mollendo 
nicio de negociac
 Nivel de empres
 * Recepción de c
pliego 
 * Presentación d
 * Prosecución de
Pliegos de reclam
aumento de remu
y/o mejoras cond
rabajo  
 Negociación dire
 Conciliación 

Consultas 

 Arequipa 
ento   y 

cional 
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n/Obra 
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entación por 

ón por 
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AJO Y 
EL EMPLEO 
L  

  
nsultas   

iales   
foliados  y  

 
AJO Y 

EL EMPLEO 
 

Colectivas  - 

ción colectiva 
sa 
copia de     

 
de pliego   
e trámite C

mos sobre 
uneraciones   
iciones de 

  
 
 

ecta   

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Acción 

Defensa  
Liquidación 
Despidos 
Persona 
 
Persona

Persona

Persona
Persona

Evento 
Evento 
Acta 

 Ordenes 
 Consultas  
Cálculo 

 Demanda 
Documento 

 
Acción 
Pliego 

  Pliego 

  Pliego 
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 Pliego 

 Pliego 
Pliego 
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I 
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0 0 
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NTIDAD          : 4
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Actividad/Ac

Inversión

 
Defensa Legal G
ZDTPE - Mollend
Consultas 
-  Trabajador 
-  Empleador 
Conciliaciones 
Defensa (Deman
Liquidaciones 
Personas con dis
Charlas de orienta
Personas con Dis
Charlas de difusió
personas con disc
Conciliaciones po
Defensa legal  pa
discapacitados 
OFICINA TÉCNIC
ADMINISTRATIV
Control y desplaz
personal 
Elaboración de pl
pago personal ac
Realizar inventari
Altas, bajas y ven
Registro de movim
bienes 
Elaboración del P
Adquisiciones y C
Procesos de adqu
contrataciones 
Otras actividades
sistema de abaste
OS y OC) 

Conciliación de cu
enlace y cuotas p
Otras actividades
sistema de tesore
Almacén: Pedidos
salidas – PECOS
Programación y fo
del presupuesto a

Programación me
gastos 
Coordinación y/o 
estados financiero
presupuestarios. 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

Gratuita  
do 

nda) 

capacidad 
ación a 
scapacidad 
ón para 
capacidad 

or discapacidad 
ara 

CA 
VA 
zamiento del 

anillas de  
tivo , cesante 

D

o físico anual 
nta de bienes 
miento de 

Plan Anual de 
Contrataciones  
uisiciones y 

s propias del 
ecimientos  

uentas de 
patronales  

D
 

s propias del 
ería 

A
 

s  de entrada y 
AS 
ormulación 
anual 

D
 
 

ensual de D
 

 elaboración 
os y D

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

 
Consultas 2
Consultas 2
Consultas 
Acción 
Demandas 
Liquidación 
Persona 
Persona 
 
Persona 
 
Persona 
Persona 
 

 

Acción 
 

Documento 

Inventario 
Registro 
Acción 
 
Documento 
 
Documento 
 

Acciones 

Documento 

Acciones 

Ac iones 
 

Documento 

Documentos 

Documento 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
TRABAJO Y PR

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
  

2400  12
2200  11
200  10
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24  1
400  20
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2  1
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1 
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250
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1 1 

48 
 

24 
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6 
 

1000 
 

500
 

800 
 

400
 

1 
 
 

1 
 
 

6 
 

6 
 

12 6 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ROMOCIÓN DEL

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
   

200  1200 
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Fis %

  

1428 11
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294 14
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0 
 

0
 

  
7 
 

70
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75
 

0 0 
0 0 
24 
 

100
 

1 
 

100
 

1 
 

25
 

443 
 

66
 

6 
 

10
 

835 
 

16
 

202 
 

51
 

1 
 
 

10
 
 

6 
 

10
 

6 
 

10
 

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
   

9 1266 106
2 1121 102

95 145 145
63 86 108
50 10 83 
47 249 125
50 3 75 
0 0 0 

0 0 0 

00 0 0 
0 
 

0 
 

0 
 

   
0 
 

0 
 

0 
 

5 
 

0 
 

0 
 

1 100 
0 0 

0 42 
 

175 
 

0 0 
 

0 
 

 2 
 

100 
 

6 
 

414 
 

61 
 

00 
 

6 
 

100
 

67 
 

1072 
 

214
 

1 
 

400 
 

100
 

00 
 
 

0 
 
 

0 
 
 

00 
 

0 
 

0 
 

00 
 

6 
 

100
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Acumulado 
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Semestre 

  

Fis % 
  

6 2694 112 
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8 216 135 
 28 117 
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0 0 

1 50 
0 
 

0 
 

  
7 
 

35 
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38 
 

1 100 
0 0 
66 
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1 
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3 
 

50 
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64 
 

0 12 
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100 
 

0 12 
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NTIDAD          : 4
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Actividad/Ac

Inversión

 
Coordinación y/o 
a información pa
General de la Rep
Conciliación y cie
presupuesto 
Evaluación del pr
conciliación y cier
presupuestal 
Diligenciamiento 
notificaciones 
Archivo: Atención

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

  elaboración de
ra la Cuenta 
pública  

 

erre de  
 

resupuesto, 
rre  

 de   
 

n de solicitudes  

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

 Documento 
 

Documento 

Documento 

 Acción 7

Documento 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
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Meta 
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Progra

I 
Semes
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Depende func
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eficaz
 Difusi

inform
dar re

 Evalu
positiv

PROBLEM

 Se cu
 Las c

mayo

 
ACCIONES

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Elaboración del P
de Vivienda 
Difusión y Promoc
programas habita
el Fondo Mi Vivie
Evaluación y apro
os Valores Aranc
Región Arequipa 
Aprobación y calif
proyectos de vivie
errenos del Estad
Apoyo Técnico en
urbanísticos 
Promover el Plan 
Saneamiento Rur

CIA REGIONAL

Regional de Viv
de ejercer fun
cional y admini
s logros: 

oración del Plan
nstancias part
zmente el progr
ión y promoció

mación básica y
espuesta a su n
uación de los V
va en el desarr

AS:  

uentas con prob
coordinaciones 
or fluidez y rapid

S DESARROLL

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

Plan Regional 

ción de 
acionales con 
nda 

obación de 
celarios en la 

ficación de 
enda en 
do 
n proyectos 

 Nacional de 
ral 

L DE VIVIENDA

vienda, Constru
nciones específ
strativamente d

n Regional de V
icipantes cuen
rama Regional 
n de programa
y necesaria pa
necesidad habit
Valores Arance
rollo sostenible 

blemas presupu
 con los respo
dez. 

LADAS 
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SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REG.  VIVIENDA

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Plan 

 
Difusión 

 
Evaluación 

Proyectos 

Apoyos 

Plan 

A, CONSTRUCC

ucción y Sanea
ficas sectoriale
de la Gerencia 

Vivienda 
ntan con la ca
de Vivienda.  

as habitacionale
ra postular a lo
tacional. 
elarios en la R
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uestales y de lo
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MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE
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Progra

I 
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de la Gerenci
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 Se 
crec
crec
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per

C
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T

 Par
pes
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 
 
 
 
 

 La 
Res

 Mos

 

A

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

TO

CIA REGIONAL

Regional de la
pecíficas secto
ia General Reg

ERÍA 

ha tenido un d
cimiento del 20
ció en 48.1% 
cesamiento par
Pesca Artesan
ico, pejerrey y b

DESEM

DESTINO 

Consumo Huma

Consumo Huma

Congelado 

Fresco 

OTAL 

ra el Ordenami
squera marítimo

Permisos de p
Permisos de p
Permiso de pe
Permisos para
Permiso de pe
Licencia para p
 
Comisión Regi
soluciones de s
stramos un cua

R

AÑO CAMA

2005 

2006 

2007 

2008 

2009 

2010 

2011 

2012 

2013 

2014 

OTAL 

L DE LA PROD

a Producción es
riales en mater
ional. Durante 

desembarque d
0.9% comparad
por disponibil

ra la elaboració
al registra una 
bonito; como se

MBARQUE DE

no Indirecto - C

no Directo - CH

ento Pesquero
o continental: 

pesca para oper
pesca sin uso de
esca sin embarc
a extracción de 
esca  sin uso de
procesamiento 

onal de Sancio
sanción por infra
adro sobre cóm

REPOBLAMIEN

ANÁ – RÍO CAM

685 000 

470 000 

630 000 

720 000 

610 000 

450 000 

380 000 

125 000 

335,000 

-.- 

4 405 000

UCCIÓN 

s un Órgano de
ria de pesquerí
el año del 2014

e recursos hidr
do con el año 
idad del recur

ón de harina de
 caída del 25.2
e puede observ

E RECURSOS H

CHI 

HD 

o. Se emitieron 

rar embarcació
e embarcación 
cación : especie
especies ictica

e embarcación 
 de algas : 12  

ones. Ha proce
acción a norma
o se ha repobla

NTO DE CAMA

MANÁ CASTI

0 

e Línea del Go
ía y de industri
4 ha obtenido lo

robiológicos se
 2013, debido 
rso anchoveta,
 pescado 

2 % por dismin
var en el presen

HIDROBIOLÓG

AÑO 2013 

119,258.50 

70,106.70 

6,145.50 

63,961.20 

189,365.20 

 290 Resolucio

n  pesqueras a
 para la recolec
es varadas de a
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Documento 
 
 
Supervisión 

 
Documento 

Documento 
Documento 
Documento 

Documento 

 
 
 
Acción 

 
Informe 

 
Acción 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
LA PRODUCCIÓ

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
1 1

1 1

3 3

 
1 

 
1

 
6 

 
3

1 1

1 0

 
2 

 
1

 
1 

 
0

 
 

2 

 
 
1

 
2 

 
1

12 6
12 6
12 6

1 1

  
  
 

12 
 
6

 
12 

 
6

 
4 

 
2

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ÓN  

 
amación Metas 

 

stre 
II 

 Semestre
   

0 

0 

0 

 
0 
 

3 

0 

1 

 
1 

 
0 
 
 

1 

 
1 

6 
6 
6 

0 

 
 
 

6 

 
6 

 
2 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
1 10

1 10

3 10

 
1 

 
10

 
1 

 
33

1 10

0 0

 
1 

 
10

 
0 

 
0

 
 
1 

 
 

10

 
1 

 
10

6 10
6 10
6 10

1 10

  
  
 
6 

 
10

 
6 

 
10

 
2 

 
10

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
00 0 0 

00 0 0 

00 0 0 

00 
 
0 

 
0 

3 
 
3 

 
100

00 0 0 

0 0 0 

00 
 
1 

 
100

0 
 
0 

 
0 

00 

 
 
1 

 
 

100

00 
 
1 

 
100

00 6 100
00 6 100
00 6 100

00 0 0 

   
   

00 
 
6 
 

 
100

00 
 
6 

 
100

00 
 
2 

 
100
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
1 100

1 100

3 100

 
1 

 
100

0 
 
4 

 
83 

1 100

0 0 

0 
 
2 

 
100

 
0 

 
0 

0 

 
 
2 

 
 

100

0 
 
2 

 
100

0 12 100
0 12 100
0 12 100

1 100

  
  

0 
 

12 
 

100

0 
 

12 
 

100

0 
 
4 

 
100

7 

C 
 

Acción 
Correctiva 
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R
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E
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E
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Fomentar la pesc
marítimo y contine
Efectuar la fiscaliz
de los derechos o
Recopilar, proces
difundir indicadore
pesqueros marítim
continental 
Ordenamiento d
Pesquera 
Operatividad de la
Pesquera Artesan
Pesca marítima 
Pesca Continenta
Difusión de norma
ordenamiento pes
extractivo 
Supervisar el cum
dispositivos de co
allas mínimas, pe
o establecido 
Efectuar el registr
sistematizado o in
nformación técnic
sobre pesquerías
esfuerzo de pesca
embarcaciones) 
Ejecución y cump
normas de ordena
pesquero de las a
extractivas marítim
Seguimiento y ev
medidas  y accion
de las actividades
marítima continen
Efectuar el registr
sistematizado o in
os derechos otor
nspeccionar y eje
vigilancia de la flo
artesanal en la ex
ecursos hidrobio

Verificar y superv
cumplimiento de l
que rige las activi
pesqueras de pro
Evaluar las decla
uradas de pesaje

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

ca responsable 
ental  
zación posterior
otorgados 
sar, analizar y 
es estadísticos 
mo y 

e la Actividad 

a Extracción 
nales 

al  
as de 
squero 

mplimiento de 
ontrol de vedas, 
eso menor de 

ro 
nformático de 
ca científica 

s (Disponibilidad
a y 

plimiento de las 
amiento 
actividades 
mo continental 
aluación  de las
nes regulatorias
s extractivas 
ntal 
ro 
nformático de 
rgados  
ecutar 
ota pesquera 
xtracción de 
lógicos. 

visar el 
la normatividad 
dades 

ocesamiento. 
raciones 

e de tolva 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Acción  

 
Actas 
 
Informe 

 

Permiso 

Permiso 
Permiso 
 
Acción 

 
 
Inspección 

 
 
Informe 

 
 
Acciones 

 
 
Informe 

 
Informe 

 
 
Informe 

 
 
Informe 

Informe 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
LA PRODUCCIÓ

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
8  4

20  1

 
12 

 
6 

  

250 100

1400 500
500 200

 
8 

 
4 

 
 

12 

 
 
8 

 
 
4 

 
 
2 

 
 
9 

 
 
4 

 
 
4 

 
 
1 

 
12 

 
4 

 
 
4 

 
 
1 

 
 
4 

 
 
1 

4 2 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ÓN  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
4  4 

10  10 

 
6 

 

0 150 

0 900 
0 300 

 
4 

 
 
4 

 
 
2 

 
 
5 

 
 
3 

 
8 

 
 
3 

 
 
3 

2 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

4 10

10 10

 
6 

 
10

  

100 10

190 38
150 75

 
4 

 
10

 
 
8 

 
 

10

 
 
2 

 
 

10

 
 
4 

 
 

10

 
 
1 

 
 

10

 
4 

 
10

 
 
1 

 
 

10

 
 
1 

 
 

10

2 10

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
00 4 100

00 10 100

 
00 

 
6 

 
100

   

00 150 100

8 565 63 
5 120 40 
 

00 
 
4 

 
100

 
 

00 

 
 
4 

 
 

100

 
 

00 

 
 
2 

 
 

100

 
 

00 

 
 
5 

 
 

100

 
 

00 

 
 
3 

 
 

100

 
00 

 
8 

 
100

 
 

00 

 
 
3 

 
 

100

 
 

00 

 
 
3 

 
 

100

00 2 100
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
0 8 100 

0 20 100 

0 
 

12 
 

100 

  

0 250 100 

 755 54 
 270 54 

0 
 
8 

 
100 

0 

 
 

12 

 
 

100 

0 

 
 
4 

 
 

100 

0 

 
 
9 

 
 

100 

0 

 
 
4 

 
 

100 

0 
 

12 
 

100 

0 

 
 
4 

 
 

100 

0 

 
 
4 

 
 

100 

0 4 100 

8 

C 
 

Acción 
Correctiva 
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v
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Evaluar expedien
de licencia de ope
Efectuar el registr
sistematizado de 
de procesamiento
Efectuar seguimie
volúmenes de pro
comercialización. 
Fiscalización post
derechos otorgad
Difusión de norma
procesamiento 
Seguimiento de la
pesquera  
Elaboración de cu
estadísticos 
Elaboración del a
estadístico 
Difusión de las es
Recepción de los 
ines de sanción 
Sistematización d
procedimiento sa
Difusión del estad
del procedimiento
Seguimiento, Co
Vigilancia 
nspección de der
otorgados  
Cumplimiento de 
veda 
Verificación de fu
de instrumentos e
gravimétricos de 
pescado 
Verificación de ta
extracción de los 
hidrobiológicos 
Verificación del cu
a normatividad le
el procesamiento 
Verificación y con
etapas de proces
artesanal e indust
ecursos hidrobio

Supervisión, verif
control en las plan
artesanales de m
marinas 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

tes solicitantes 
eración 
ro 
 las actividades 
o 
ento de los 
oducción y 
 
terior de los 

dos 
as legales de 

a actividad 

uadros 

anuario 

stadísticas 
 informes con 

del 
ncionador 
do situacional 
o sancionador 
ontrol y 

rechos 

 periodos de 

ncionamiento 
electrónicos 
pesaje de 

llas mínimas de
 recursos 

umplimiento de 
egal vigente en 
 de especies. 

ntrol en las 
amiento 
trial de los 
lógicos  
ficación  y 
ntas 
acro algas 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Boletines 
Informes 

Anuario  

Boletines 

 

Informes 

Informes 

 
Reportes 

Notificacio
nes 

 
Informes 

 
Actas 

 
Reportes 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
LA PRODUCCIÓ

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
7  3

4  2

4  2

2 1 

2 1 

2 1 

2 1 

1 1 

4 2 
80 50 

80 50 

12 6 

  

8 4 

120 65 

 
20 

 
16 

 
20 

 
16 

 
12 

 
8 

 
200 

 

 
150

 
10 

 
4 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ÓN  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
3  4 

2  2 

2  2 

1 

1 

1 

1 

0 

2 
 30 

 30 

6 

 

4 

 55 

 
 
4 

 
 
4 

 
4 

0 
 

50 

 
6 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
3 10

2 10

2 10

1 10

1 10

1 10

1 10

0 0

2 10
50 10

50 10

6 10

  

4 10

65 10

 
16 

 
10

 
16 

 
10

 
8 

 
10

 
150 

 
10

 
4 

 
10

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
00 4   100

00 2   100

00 2   100

00 1 100

00 1 100

00 1 100

00 1 100

0 1 - 

00 2 100
00 30 100

00 30 100

00 6 100

   

00 4 100

00 55 100

 
00 

 
4 

 
100

 
00 

 
4 

 
100

 
00 

 
4 

 
100

 
00 

 
50 
 

 
100

 
00 

 
6 

 
100

159

 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
 7 100 

 4 100 

 4 100 

0 2 100 

0 2 100 

0 2 100 

0 2 100 

1 100 

0 4 100 
0 80 100 

0 80 100 

0 12 100 

  

0 8 100 

0 120 100 

0 
 

20 
 

100 

0 
 

20 
 

100 

0 
 

12 
 

100 

0 
 

200 
 

100 

0 
 

10 
 

100 

9 

C 
 

Acción 
Correctiva 
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a
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F
s
a
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a
c
m
m
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
nspección y cont
de expendio, cent
acuarios comercia
protegidas. 

Control de las act
acuícolas marítim
en zonas de rese
de acuicultura 

Control de las act
pesqueras resgua
medio ambiente 

Control en el tran
ecursos hidrobio

diferentes puntos 
desembarque 

Formular el inform
as acciones de c
vigilancia mensua

Formular y analiz
social y económic
acciones de contr
Actividades de A
Elaboración del P
Acuícola 
Capacitación y tra
ecnológica dirigid
acuicultores marin
continentales en r
modernización en
manejo de los pro
productivos   

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

trol de centros 
tros de acopio, 
ales y especies 

tividades 
mo continental 

rva y centros  

tividades 
ardando el 

sporte de los 
lógicos en los 
 de 

me ejecutivo de 
ontrol y 
al y anual 

ar el impacto 
co de las 
rol de vigilancia 
Acuicultura 
Plan Regional 

ansferencia 
da a los 
nos y 
relación a la 
n las técnicas y 
ocesos 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
 
Informe 

Actas 
Reportes 
Notificacio
nes 
Informes 

Actas 
Reportes 
Notificacio
nes 
 
Informes 

Actas 
Reportes  
Notificacio
nes 
 
Informes 

Actas  
Reportes  
Notificacio
nes 
Informe 
Mensual 
Informe  
Anual 
 
Informe 

 
Documento 

 
 
 
Eventos  

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
LA PRODUCCIÓ

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
6  3 

100  20 
10  10 
10  10 

6  3 

100  20 
10 10 
10 10 

 
6 

 
0 

50 0 
3 1 
3 1 

 
5 

 
4 

50 20 
3 1 
3 1 

6 
 
1 

4 
 
0 

 
1 

 
1 

  
1 0.5 

 
 
 
2 

 
 
 
1 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ÓN  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

 3 

 80 
 0 
 0 

 3 

 80 
 0 
 0 

 
6 

50 
2 
2 

 
1 

 30 
2 
2 

2 
 
1 

 
0 

 
 0.5 

 
 
 
1 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
3 10

20 10
5 50
5 50

3 10

20 10
5 50
5 50

 
3 

 
- 

0 - 
1 10
1 10

 
2 

 
50

20 10
1 10
1 10

4 
 
0 

10
 
0

 
1 

 
10

  
0.5 10

 
 
 
1 

 
 
 

10

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
00 3 100

00 80 100
0 5 - 
0 5 - 

00 3 100

00 80 100
0 5 - 
0 5 - 

 
 

 
3 

 
50 

 50 100
00 2 100
00 2 100

 
0 

 
3 

 
300

00 30 100
00 2 100
00 2 100

00 
 
0 

2 
 
1 

100
 

100

 
00 

 
0 

 
0 

   
00 0.5 100

 
 
 

00 

 
 
 
1 

 
 
 

100

160

 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
0 6 100 

0 100 100 
10 100 
10 100 

0 6 100 

0 100 100 
10 100 
10 100 

 
 
6 

 
100 

0 50 100 
0 3 100 
0 3 100 

0 
 
5 

 
100 

0 50 100 
0 3 100 
0 3 100 

0 

0 

6 
 
1 

100 
 

100 

 
1 

 
100 

  
0 1 100 

0 

 
 
 
2 

 
 
 

100 

0 

C 
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Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Evaluación trimes
actividades de ac
ogros 
Supervisión y con
desarrollo de las a
acuícolas en los c
producción, princ
continentales. 
Fortalecimiento d
organizacional de
acuicultores de la
Asesoramiento té
acceso al desarro
actividades de ac
Promoción y difus
acuicultura en ma
normativa  
Evento de promoc
producción acuíco
un festival gastron
rucha. 
Acuerdos de coop
écnica financiera
gobiernos locales
mpulsar la amplia
rontera acuícola 
egional 

Sinergias y acuer
para la ejecución 
conjunto con Sier
Promover el reco
premiación a acu
exitosos. 
Capacitación y pa
personal de acuic
Educación alimen
de consumo de p
Pesca Artesanal
Desarrollar accion
as organizacione
pescadores artes
mpulsar el progra
seguridad social p
pescadores  y pro
artesanales organ
ndependientes. 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

stral de las 
cuicultura - 

 
I

ntrol del 
actividades 
centros de 
ipalmente 

 
 
S

e la capacidad 
e los 
a región 

 
E

écnico para el 
ollo de las 
cuicultura 

 
A
n

sión de la 
ateria técnica y 

 
B

ción de la 
ola a través de 
nómico de 

 
F

peración 
a con los 
s. 

 
A

ación de la 
y la producción 

D
A
o

rdo de partes 
 de trabajo 
rra Exportadora.

 
A
P

nocimiento y/o 
icultores 

 
E

asantías 
cultura  

P

ntaria y hábito 
escado 

B
T

  
nes de apoyo a 
es de 
anales  

 
A

ama de 
para los 
ocesadores 
nizados e 

 
 
P

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

nformes 

Supervisión 

Eventos 

Asesoramie
nto 

Boletines 

Festival  

Acuerdos 

Derechos 
Administrativ
os 

Acuerdos de 
Partes 

Estímulos 

Pasantías  

Boletines y 
Trifoliado 

Acciones 

Programas 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
LA PRODUCCIÓ

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
 
4 

 
2

 
 
6 

 

3

 
2 

 
1

 
40 

 
2

 
2 

 
1

 
1 

 
0 

 
10 

 
5 

 
20 

 
10 

 
1 

 
0 

 
10 

 
5 

2 1 

2 1 

  
 

80 
 

40 

 
 

24 

 
 

12 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ÓN  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
 
2 

  
2 

 
 
3 

  
 
3 

 
1 

  
1 

 
20 

  
20 

 
1 

  
1 

 
1 

 
5 

 
 

10 

 
1 

 
5 

1 

1 

 

 
 

40 

 

 
 

12 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

 
2 

 
10

 
 
3 

 
 

10

 
1 

 
10

 
20 

 
10

 
1 

 
10

 
0 

 
0

 
2 

 
40

 
10 

 
10

 
0 

 
0

 
0 

 
0

0 0

1 10

  
 

45 
 

11

 
 

10 

 
 

83

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
 
00 

 
2 

 
100

 
 
00 

 
 
3 

 
 

100

 
00 

 
1 

 
100

 
00 

 
20 

 
100

 
00 

 
1 

 
100

 
0 

 
1 

 
100

 
0 

 
8 

 
160

 
00 

 
10 

 
100

 
0 

 
1 

 
100

 
0 

 
10 

 
200

0 0 0 

00 1 100

   
 
3 

 
35 

 
88 

 
 
3 

 
 

14 

 
 

117
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 

0 
 
4 

 
100 

0 

 
 
6 

 
 

100 

0 
 
2 

 
100 

0 
 

40 
 

100 

0 
 
2 

 
100 

0 
 
1 

 
100 

0 
 

10 
 

100 

0 
 

20 
 

100 

0 
 
1 

 
100 

0 
 

10 
 

100 

0 0 

0 2 100 

  

 
 

80 
 

100 

7 

 
 

24 

 
 

100 

 

C 
 

Acción 
Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Realizar eventos 
capacitación relac
pesca artesanal  
Asesorar y superv
acciones de la ex
pesquera artesan
mpulsar la venta 
promocional de p
hidrobiológicos 
Realizar festivales
gastronómicos co
hidrobiológicos pr
su consumo  y pre
Brindar asesoram
supervisar a la ad
os desembarcade
artesanales 
Asesorar la confo
gestión de grupos
mediante la acred
nspectores de vig
pesca artesanal 
Participación en g
rabajo y eventos 
con la pesca artes
Otorgamiento de 
artesanales a pes
miembros de  OS
Acreditación de re
Juntas Directivas 
Organizaciones S
Pesca Artesanal 
NDUSTRIA Y PY
dentificación, sist
evaluación de las
productivas y con
con potencial de d
mplementación d
desarrollo de prov
sistemas de subc
pequeñas empres
proveedoras 
Fortalecimiento d
estratégicas con i
públicas y/o priva
a desarrollar cade
productivas y con
Promoción de una
nnovación en el e

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

de 
cionados con la 

 
I

visar las 
xtensión 
nal  
 la venta 
roductos 

s 
on productos 
romocionando 
eparación 

miento y 
dministración de
eros pesquero 

ormación y 
s de vigilancia 
ditación de 
gilancia de 

grupos de 
 relacionados 
sanal 
certificaciones 

scadores 
SPA 

 
C

enovación de 
 de las 

Sociales de 
A

YMES 
tematización y 

s cadenas 
nglomerados 
desarrollo 
del programa de
veedores y 
contratación  de 
sas 

e alianzas 
instituciones 

adas orientadas 
enas 
nglomerados  
a cultura de 
empresariado 
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Promoción del pro
Innóvate Perú” d

proyectos. 
Promoción del pro
Hecho en el Perú
Promoción del pro
Cómprale al Perú

Promoción de la a
normas técnicas e
empresas industr
mejorar la produc
Elaboración del d
Asociaciones Em
Actualización) 
nscripción y actu
egistro de bebida
nscripción y actu
egistro de alcoho

Autorización de u
especiales de alc
Control de movim
de alcohol etílico 
Administración de
procedimientos 
Asesoramiento en
empresarial  
Asistencia técnica
agroindustrial y a
Asistencia técnica
metal mecánica 
Asistencia técnica
extiles , confecció
nstalación de me
concertación dive
Eventos de capac
asistencia técnica
MYPIME (Descen
Asesoramiento pa
constitución y form
MYPES 
Elaboración de m
y pequeña empre
Elaboración del P
de MYPIME en el
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Coordinación inte
acciones de COR

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

ograma 
esarrollo de 

ograma “Sello 
” 
ograma 
ú” 
adopción de 
en las 
iales para 

ctividad 
irectorio de 
presariales 

alización en el 
as alcohólicas  
alización en el 

ol metílico  
so de registros 
ohol etílico  

A

miento mensual 

e otros E

n materia 

a al sub sector 
limentos 
a al sub sector  

a al sub sector  
ón y cueros 

esas de 
ersas 
citación y 
a  al as 
ntralizada) 

  
T

ara la 
malización de 

minuta de micro 
esa  
Plan Regional 
l marco del 

ersectorial de 
REMYPE 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

Unidad 
 de 

Medida 
 

M
F

  

 
 
Talleres 

Talleres 

Talleres 

 
Seminarios 

 
Directorio 

Registros 

Registros 

Autorización 

Informe 

Expedientes 

Asesorías 

Cursos 

Cursos 

Cursos 

Taller 

  
Taller 

 
Asesorías 2

Minutas 

 
Plan 

Talleres 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
LA PRODUCCIÓ

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
 
4 

 
2

3  2

3  1

 
3 

 
1

 
1 

 
0

50  2

50  2

50  2

120  6

400  20

3  1

4  2

3  1

4  2

4 2 

 
24 

 
12 

 
2400 

 
1200

500 250

 
1 

 
0 

2 1 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
ÓN  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
 
2 

  
2 

2  1 

1  2 

 
1 

  
2 

 
0 

  
1 

20  30 

20  30 

25  25 

60  60 

00  200 

1  2 

2  2 

1  2 

2  2 

2 

 
 

12 

0 
 

1200 

0 250 

 
1 

1 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

 
2 

 
10

0 0

0 0

 
1 

 
10

 
0 

 
0

20 10

20 10

25 10

60 10

 200 10

1 10

2 10

1 10

2 10

0 0

 
12 

 
10

 
500 

 
42

250 10

 
0 

 
0

0 0

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
 
00 

 
2 

 
100

0 0 0 

0 0 0 

 
00 

 
2 

 
100

 
0 

 
1 

 
100

00 30 100

00 30 100

00 25 100

00 60 100

00 200 100

00 2 100

00 2 100

00 2 100

00 2 100

0 0 0 

 
00 

 
12 

 
100

 
2 

 
1900 

 
158

00 250 100

 
0 

 
0 

 
0 

0 0 0 

163

 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

0 
 
4 

 
100 

0 0 

0 0 

0 
 
3 

 
100 

0 
 
1 

 
100 

0 50 100 

0 50 100 

0 50 100 

0 120 100 

0 400 100 

0 3 100 

0 4 100 

0 3 100 

0 4 100 

0 0 

0 
 

24 
 

100 

8 
 

2400 
 

100 

0 500 100 

 
0 

 
0 

0 0 

3 

C 
 

Acción 
Correctiva 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Gobie
Ofi
   D

 
EN
UN

 

D
e
la
c
p
M
P
v
s
s
A
m
im
ú
S
a
re
R
A
a
e
A
e
p
R
c
d
q
P
A
d
S
m
y
In
U
E
In
re
c
c
D
C
F
c
p
a
p
c

erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC
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as MYPIME (Mes
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Cooperativas 
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públicas y privada
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Actividad/Ac

Inversión

 
Promover líneas d
inanciamiento po
cooperativas de a
hacia otras coope
distinta línea de tr
Promover la repre
egional de las co
ravés de federac
centrales regiona
Asesoramiento pa
conformación de 
empresarial 
ACTIVIDADES Z
Expedientes para
de Armador artes
Expedientes para
de pescador artes
embarcado  
Expedientes para
de pescador artes
embarcado 
Expedientes para
pesca E/P  
Expedientes para
pesca para no em
Expedientes para
del protocolo san
Supervisión de lo
otorgados a E/P 
Evaluación a cert
procedencia de re
hidrobiológicos 
Acreditación de c
vigilancia 
Participar en com
y regionales 
Supervisar la ges
administrativa del
Matarani 
Conformación de
Técnico Sanitario
Seguimiento de la
écnico sanitarias
Seguimiento de la
del DPA el Faro M
Difusión de la nor
pesquera  
Verificación y con
desembarque arte
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Actividad/Ac

Inversión

 
Verificación y con
desembarque  ind
Promover líneas d
inanciamiento po
cooperativas de a
hacia otras coope
distinta línea de tr
Promover la repre
egional de las co
ravés de federac
centrales regiona
Asesoramiento pa
conformación de 
empresarial 
Verificación y con
desembarque arte
Verificación y con
desembarque  ind
Operativos de con
a Punta 
Operativos de con
Tambo 
Verificación y ent
certificados de pro
Evaluar y propone
de las normas de 
actividades pesqu
Seguimiento y an
pesquerías con u
Seguimiento y an
pesquerías de los
embarcados 
Promover al cump
enovación  Junta

Promover la form
Juntas Directivas 
Promover la capa
alternativas produ
Promover capacit
ortalecimiento or
Promover capacit
buenas prácticas 
Promover capacit
PYMES pesquera
Promover formaliz
MYPES pesquera
Promover capacit
comercialización  
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Inversión

 
Promover áreas d
epoblamiento en

pesquero  
Promover recupe
– larvas de cama
ACTIVIDADES Z
CAMANÁ 
Atención de expe
certificaciones 
Supervisión de lo
otorgados a E/P 
Evaluación a cert
procedencia de re
hidrobiológicos 
Acreditación de c
vigilancia 
Participar en com
y regionales 
Acciones de supe
gestión administra
Conformar el com
sanitario  
Seguimiento de la
écnico sanitario 
Seguimiento de la
de las infraestruct
pesqueras artesa
Difusión de la nor
pesquera  
Verificación  y con
desembarque arte
Verificación  y con
desembarque  ind
Operativos de con
Operativos de con
Verificación y ent
certificados de pro
Evaluar y propone
de las normas de 
actividades pesqu
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con uso de E/P 
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NTIDAD          : 4
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Actividad/Ac

Inversión

 
Memoria Anual 
Evaluación, monit
seguimiento del P
Formulación del P
Prevención y  Co
Atención y Reduc
vulnerabilidades  
UNIDAD DE PRE
Programación de 
anuales 
Programación asi
rimestral 
Programación me
Certificaciones 
Ejecución presup
Notas de modifica
presupuestal 
Formulación y pro
presupuestal 
Evaluación presu
Cierre y Conciliac
presupuestal 
Monitoreo y segu
nformes varios 
UNIDAD DE PRO
Formulación de p
nversión pública 
a normativa del S
programática del 
Evaluación Técnic
de pre-inversión a
verificar el cumpli
parámetros conte
écnicas estipulad
Registro en el Ba
Proyectos SNIP p
obtención del Cód
Actualización de d
ntranet banco de
SNIP en atención
a OPI del G.R.A.
Reuniones de Co
a OPI del Gobier
Programación de 
priorizados por la
organizaciones ag
U. DESARROLLO
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ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
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n/Obra 

toreo y 
P.O.I. 
Plan de 
ntingencia 
cción de las 
  068 

ESUPUESTO 
 compromisos D

ignación D

ensual D
D

uestal D
ación D

ogramación D

puestal D
ción D

imiento D
D

OYECTOS  
proyectos de 

enmarcados en
SNIP y función 
Sector Agrario. 
ca de estudios 
a efectos de 
miento de los 

enidos y normas
das en el SNIP 
nco de 

para la 
digo 

F
C

datos de 
e proyectos del 
n a informes de 
 

oordinación con 
rno Regional 
 PIPs 
s 
grarias. 
O INSTITUC. 
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SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Documento 
Informe 
 
Plan 
 
Atenciones 
 
 

Documento 
 

Documento 
 

Documento 
Documento 
Documento 
Documento 

 
Documento 

 
Documento 
Documento 

 
Documento 
Documento 

 
Estudio 

Informe 
Técnico 

Ficha SNIP/ 
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AN OPERATIVO 
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Progra

I 
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1  1
2  1

2  1

2  1

  
1 
 

1 
 

4 
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12 6 
12 

 
6 
 

1 
 

1 
 

2 1 
1 
 

0 
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50 

 

 
20 
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20 

40 
 

20 
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stre 
II 
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1  0 
1  1 

1  1 

1  1 
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2 
 
6 
6 
6 
6 
 
1 
 
1 
1 
 
6 

 15 
 

 
2 

 
 

30 
 

 25 

 
 

30 

 20 
 

2 

 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

I  
Semestre 

Fis %
1 10
1 10

1 10

1 10

  
1 
 

100
 

2 
 

100
 

6 100
5 83
6 100
20 
 

333
 

1 
 

100
 

1 100
0 
 

0 
 

6 100
15 100
  

 
1 

 
100

 
17 
 

 
85

 

18 120

 
10 

 
50

10 
 

50
 

1 10

  

  
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
00 0 0 
00 1 100

00 1 100

00 2 200

  
0 0 0 

0 2 100

0 6 100
 7 117

0 6 100
3 18 300

0 0 0 

0 1 100
0 0 

0 6 100
0 18 120

  

0 

 
 
1 

 
 

50 

 
5 
 

 
 

21 

 
 

70 

0 
 
9 

 
36 

 
0 

 
 

18 

 
 

60 

0 
 

0 0 

00 
 
1 

 
50 
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
1 100 

0 2 100 

0 2 100 

0 3 150 

  
1 
 

100 
 

0 4 
 

100 
 

0 12 100 
7 12 100 
0 12 100 
0 38 

 
317 

 
1 
 

100 
 

0 2 100 
0 
 

0 
 

0 12 100 
0 33 110 

  

 
 
2 

 
67 

 38 76 

 
 

27 
 

68 

 
 

28 
 

56 

10 
 

25 
 

 2 67 

  

6 
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NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Actualización de d
gestión  (CAP,PA
Transferencia de 
me) 

Actividades por e
GRAG 
UNIDAD DE CAP
Formulación  Plan
capacitación Reg
Seguimiento y Ev

ASESORÍA J
Plan Operativo In
Evaluación de ex
administrativos 
Proyecto de Reso
Emisión de 
constancias/certif
Procesos judiciale
Encargos por la G

O. DE ADMIN
A. ABASTEC

Plan anual de adq
Elaboración de Ó
compra 
Elaboración de O
Servicio 
Servicios Auxiliare
Reparación de Ve
GRAG 
Elaboración de Pó
nventario Físico d
Conformidad y Re
ísica de compras
Entrega Física de
Pecosas 
Elaboración de N
Fijo 
Recepción física d
Obra 
nventario de Acti
mensual 
Depreciación de A
Mensual 
Saneamiento de p
Recuperación de 
Alquiler de bienes

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

documentos de 
AP,MOF,TUPA) 

D
 

 competencias D
 

ncargos de la 
I

PACITACION  
n de 
ional 

P
 

valuación I
JURÍDICA 
stitucional 
pedientes 

oluciones 

ficaciones 
es 
GRAG 
ISTRACIÓN 

CIMIENTOS 
quisiciones 
rdenes de 

rdenes de 

es 
ehículos -

ólizas 
de almacén 
ecepción 
s 
e bienes - 

EAS -Activo 

de saldos de 

vo fijo  

Activo  Fijo 

propiedades 
 bienes 
s 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Documento 

Documento 

nforme 

Plan 

nforme 
 

Documento 
Documento 

 
Documento 
Documento 

 
Documento 
Documento 

 
 

Documento 
Documento 
 
Documento 
 
Informe 
Informe 
 
Documento 
Documento 
Documento 
 
Documento 
 
Documento 
 
Informe 
 
Informe 
 
Informe 
 
Titulo 
Convenio 
Contrato 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AGRICULTURA

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
4  2

4  2

4  2

  
1  1

2  1
  
1 1 

50 
 

25 
 

50 25 
10 

 
5 
 

50 25 
10 5 

  
  
1 1 

1500 
 

600
 

1800 
 

700
 

12 6 
12 

 
6 
 

12 6 
1 1 

1500 
 

600
 

1500 
 

600
 

4 
 

2 
 

25 
 

10 
 

12 
 

6 
 

12 
 

6 
 

5 2 
5 2 
7 2 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 
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2  2 

2  2 

2  2 

   
1  0 

1  0 
   

0 
 25 

 
 25 

5 
 

 25 
5 
 
 
0 

0 1100 
 

0 6 
 
6 
6 
 
6 
0 

0 900 
 

0 909 
 
2 
 

 15 
 
6 
 
6 
 
3 
3 
1 
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ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
1 50

1 50

1 50

  
0 
 

0

0 0
  
1 10
78 
 

31
 

67 26
40 
 

80
 

3 12
6 12
  
  
1 10

225 
 

38
 

390 
 

56
 

4 67
0 
 

0
 

4 67
1 0

200 
 

33
 

200 
 

33
 

1 
 

50
 

1 
 

10
 

0 
 

0
 

4 
 

67
 

0 0
2 10
1 5

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
0 3 150

0 0 0 

0 2 100

   
0 0 0 

0 0 0 
   

00 0 0 
2 
 

147 588

68 87 348
00 
 

29 580

2 9 36 
20 0 0 
   
   

00 0 0 
8 
 

192 21 

6 
 

306 31 

7 3 50 
0 
 

5 167

7 5 83 
0 0 0 
3 
 

183 20 

3 
 

183 20 

0 
 

2 100

0 
 

0 0 

0 
 

6 100

7 
 

6 100

0 0 0 
00 4 133
0 6 600
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
0 4 100 

1 25 

0 3 75 

  
0 0 

0 0 
  
1 100 

8 225 
 

450 
 

8 154 308 
0 69 

 
690 

 
 12 24 

0 0 
  
  
1 100 

 417 
 

28 
 

 696 
 

39 
 

 7 58 
7 5 

 
83 

 
 9 75 

1 100 
 383 

 
26 

 
 383 

 
26 

 
0 3 

 
75 

 
1 
 

4 
 

0 6 
 

50 
 

0 10 
 

83 
 

0 0 
3 6 120 
0 7 100 
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erno Regional de 
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Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Subasta Pública d
nformación seme
Actividades Unida
Abastecimientos 
Otorgamiento de 
cumplimiento 
nformación de Ó
compra y Ser. Pa
Transparencia Inf
el Portal Agrario 
UNIDAD DE CON
Ejecución Presup
Balance de comp
Estados Financie
Cierre contable 
Registro de Comp
Declaración de IG
Arqueo de caja 
nforme de Ingres
maquinaria agríco
Control Previo 
nforme POI 
UNIDAD DE TES
Reporte de capta
ngresos propios d
Agrarias y otros 
Reporte de capta
ngresos propios 
Maquinaria Agríco
nformación de ba
mensuales- Movim
cuentas de enlace
Manejo de FPPEE
Maquinaria Pesad
otros 
Girado de Compr
pago y cheques, 
irma-Registro en 
SIAF 
TRAMITE DOCU
Recepción de doc
Envió de docume
Publicación de ca

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

de  Bienes 
estral de 
ad de 

constancias de 

rdenes de 
ara la Póliza 
formación para 

NTABILIDAD 
puestal 
probación 
ros 

pras y Ventas 
GV a SUNAT 

sos y gastos de 
ola y pesada 

SORERÍA 
ción de 
de agencias 

ción de 
Programa 
ola y Pesada 
alances 
mientos y 
e 
E  top y red 
da, Obras y I

. 
obantes de 
Revisión y 
 el sistema I

 
MENTARIO   
cumentos D

entos D
arteles D

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Resolución 

Informe 
 
Constancia 
 
Informe 
 
Informe 
 
  
Informe 
Informe 
Informe 
Informe 
Registro 
Reporte 
Acta 
Informe 
 
Acción 9
Informe 
 

Reporte 
 

Reporte 
 

Informe 
 

nforme/Red 
 

nforme 3

Documentos 5
Documentos 3
Documentos 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AGRICULTURA

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
1  0
 
2 

 
1

12  6

12  6

12  6

  
12  6
12  6
28  1
2       1

24       1
12       6
24     12
24 

 
    12

 
9604 4802

3 2 
  

12 
 

6 
 

12 
 

6 
 

12 
 

6 
 

12 
 

6 
 

3500 
 

1750
 

  
5000 5000
3000 1000
60 20 
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II  

Semestre
   
0  1 
 
1 

 
 

 
1 

6  6 

6  6 

6  6 

   
6  6 
6  6 
4  14 
1       1 
2     12 
6     6 
2     12 
2     12 

 
2 4802 

1 
 

6 
 

6 
 

6 
 

6 
 

0 1750 
 
 

0 0 
0 40 
 40 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
0 0
 
1 

 
10

3 50

4 67

5 83

  
5 83
4 67
8 57
0 0
8 6
4 6
8 6
10 
 

8

2604 54
2 10
  

6 
 

10
 

6 
 

10
 

0 
 

0
 

6 
 

10
 

1750 
 

10
 

  
6020 12
1520 15

0 0

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
0 1 100
 

00 
 
1 

 
100

0 3 50 

7 5 83 

3 6 100

   
3 5 83 
7 6 100
7 14 100
0 0 0 
7 12 100
7 6 100
7 8 67 
3 

 
10 83 

4 2600 54 
00 0 0 
   

00 
 

 
0 

 
0 

00 
 

 
0 

 
0 

0 
 

 
0 

 
0 

00 
 

 
0 

 
0 

00 
 

 
 
0 

 
 
0 

   
20 6000 103
52 2000 100
0 0 0 
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
  Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
0 1 100 

0 
 
2 

 
100 

 6 50 

 9 75 

0 11 92 

  
 10 83 

0 10 83 
0 22 79 

0 0 
0 20 83 
0 10 83 
 16 67 
 20 

 
83 

 
 5204 80 

2 67 
  

6 
 

50 
 

6 
 

50 
 

0 
 

0 
 

6 
 

50 
 

1750 
 

50 
 

  
3 12020 111 
0 3520 117 

0 0 
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Actividad/Ac

Inversión

 
Notificación de Re
Gerenciales, Mini
Proveídos 
Distribución de co
Arequipa Metropo
UNIDAD DE PER
Planilla de pago d
Planilla de pago d
Presupuesto anal
personal 
Formulación del p
2014 
Cuadro de previs
Planilla de aporte
B. SOCIAL: Gesti
atención médica a
rabajadores de la
B. SOCIAL :Orien
rabajadores, pen
el logro de benefi
casos de familia 
SUBGERENCIA  
NFORMACIÓN A
Recopilación, con
consolidación de 
agrícola 
Elaboración  y An
Bruto de  la Produ
Agropecuaria 
Recopilación, Con
Consolidación de 
Pecuaria 
Consolidación  de
nformación  sobr
especies Pecuaria
vacunos, porcinos
alpacas y llamas)
Consolidación  de
nformación  sobr
chacra  de Espec
Consolidación  de
sobre  Nacimiento
Pollos BB 
Producción y Des
Leche 
Recolección, Con
Consolidación de 
de Comercio  de  
Alimenticios 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

esoluciones 
steriales  y D

 
orrespondencia 
olitana 

D
 

RSONAL 
de pensiones D
de Activos D
lítico de 

D
presupuesto D

 
iones sociales D

es AFP D
ión de apoyo 
a los 
a GRAG 
ntación a los 
nsionistas para 
cios, subsidios 

 DE 
AGRARIA 
nsistencia y 
la  información  

nálisis del  Valor
ucción  

nsistencia y 
 la Información  

e  la  
e  Beneficio  de
as (ovinos, 
s, caprinos, 
 

e  la  
re  Precios  en  
cies  Pecuarias 
e  Información  
o y Colocación  

stino de la 

nsistencia y 
 la Información  
 Productos  
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SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

Documentos 

Documentos 3

 
Documento 
Documento 

Documento 
Documento 

Documento 
Documento 

Gestiones 
 

Apoyos 
 

 

 
Informe 

 
Informe 

 
Informe 

 
 

Informe 

 
Informe 

 
Informe 

Informe 

 
Informe 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AGRICULTURA

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
1200  50

3780  15

  
12  6
12  6
1  1

1  1

12  6
48  2

 
200 

 
10

 
 

250 

 

12

  

 
12 

 
6 

 
12 

 
6 

 
12 

 
6 

 
 

12 

 
 
6 

 
12 

 
6 

 
12 

 
6 

12 6 

 
152 

 
72 
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6  6 
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1  0 
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24  24 
 
00 
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6 

6 

 
 

80 
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 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
210 42

0 0

  
6 10
6 10
1 10

1 10

6 10
24 10

 
 

76 
 

76

 

 
 

65 

 
 

52

  

 
6 

 
10

 
6 

 
10

 
6 

 
10

 
 
6 

 
 

10

 
6 

 
10

 
6 

 
10

6 10

 
72 

 
10

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
2 350 50 

0 0 0 

   
00 6 100
00 6 100
00 0 0 

00 0 0 

00 6 100
00 24 100
 
6 

 
89 

 
89 

 
 
2 

 
 

89 

 
 

71 

 
  

 
00 

 
6 

 
100

 
00 

 
6 

 
100

 
00 

 
6 

 
100

 
 

00 

 
 
6 

 
 

100

 
00 

 
6 

 
100

 
00 

 
6 

 
100

00 6 100

 
00 

 
80 

 
100
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
 560 47 

0 0 

  
0 12 100 
0 12 100 

1 100 

1 100 

0 12 100 
0 48 100 

 
 

165 
 

83 

 

 
 

154 

 
 

62 

  

0 
 

12 
 

100 

0 
 

12 
 

100 

0 
 

12 
 

100 

0 

 
 

12 

 
 

100 

0 
 

12 
 

100 

0 
 

12 
 

100 

0 12 100 

0 
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NTIDAD          : 4
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Actividad/Ac

Inversión

 
Recopilación, Con
Consolidación de 
Mensual  de Plan
Agroindustriales 
Recopilación, Con
Consolidación de 
Complementaria 
Precios  Semana
Fertilizantes 
Validación  de  In
Agraria 
Monitoreo  de  la 
Agropecuaria 
Encuesta Unidade
Producción  Pecu
Encuesta Intencio
Siembra 
Actualización  de 
Pecuarios  y   Cos
Producción 
Actualización  Dir
Empresas  Agroin
Boletines  Hidrom
Precios  de  Arroz
Precio  en  Chacr
Stock  de  Arroz 
Actualización  al  
nformación  Reg
Actualización  del
Agrario 
Supervisión  
SUBGERENCIA 
PROMOCIÓN AG
Conformación act
Comité de Desarr
Agropecuario Dis
Elaboración del P
Estratégico de De
Agropecuario Dis

Sensibilización/ca
Organización - Co

Conformación y f
de Organizacione
empresarial o Coo

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

nsistencia y 
 la Encuesta 
tas 

nsistencia y 
  Información 

les  de  

formación  

 Producción  

es  de 
uaria  Intensivas
ones de 

  Índices  
stos  de  

rectorio  
ndustriales 

meteoro lógicos 
z 
ra  de  Papa 

 Sistema de  
ional 
l  Portal  

DE 
GRARIA 
tualización del 
rollo 
trital 
Plan 
esarrollo 
trital 

apacitación en 
ooperativismo 

N
P

formalización 
es con gestión 
operativas 
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SEGUIM

A
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 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
 

Informe 

 
Informe 

  

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

 
Informe 

Informe 

Informe 
Informe 
Informe 
Informe 
Informe 

Informe 

Informe 
 

Comité 
Distrital 

Talleres 

Documento 
Eventos 
 

N° 
Productores 

Organizaci
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AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AGRICULTURA

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
 

12 
 

6

 
12 

 
6

48  2

12  6

4  2

12  6

1  0

 
2 

 
1

1  0

254  12
152  7
48  2
12  6
12  6

12 6 

12 6 
  

16 
 

16 
 

32 
 

16 
 

16 8 
54 

 
20 
 

1080 
 

400
 

8 
 

5 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
A  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
 
6 

  
6 

 
6 

  
6 

24  24 

6  6 

2  2 

6  6 

0  1 

 
1 

  
1 

0  1 

27  127 
72  80 
24  24 
6  6 
6  6 

6 

6 
 

 0 
 

 16 
 
8 

 34 
 

0 680 
 

3 
 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

 
3 

 
50

 
6 

 
10

6 25

6 10

0 0

3 50

1 - 

 
1 

 
10

0 0

 0 0
72 10
0 0
6 10
6 10

6 10

127 211
  

9 
 

56
 

9 
 

56
 

0 0
23 
 

11
 

546 
 

13
 

4 
 

67
 

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
 
0 

 
6 

 
100

 
00 

 
6 

 
100

5 6 25 

00 6 100

0 1 50 

0 6 100

 1 100

 
00 

 
0 

 
0 

0 0 0 

0 0 0 
00 0 0 
0 0 0 
00 0 0 
00 0 0 

00 6 100

17 127 2117
   

6 
 

 
2 

 
- 

6 
 

 
10 

 
63 

0 1 13 
5 
 

35 103

37 
 

746 110

7 
 

 
4 

 
133

180

 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 

0 
 
9 

 
75 

0 
 

12 
 

100 

 12 25 

0 12 
 

100 

 1 25 

0 9 75 

0 2 200 

 
1 

 
50 

0 0 

0 0 
72 47 
0 0 
6 50 
0 0 

0 12 
 

100 
 

7 254 2117 
  

11 
 

69 
 

 19 
 

59 
 

 1 6 
3 58 

 
107 

 
0 1292 
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3 8 
 

100 
 

0 
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Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 

Capacitación en 
empresarial 

Formulación o ac
Plan Estratégico  
Plan Operativo de
Organizaciones 
Monitoreo del Pla
y Operativo de las
Organizaciones 
Cursos técnicos d

Charlas de orient

Asistencia técnica
productivos 

Charlas de sensib
Buenas Prácticas
BPA,BPG,BPM`s

mplementación d
productivos 

ntercambio de ex
nnovadoras en e
agropecuario 

 
 

mplementación d
genealógicos en a
amas del Perú 

Monitoreo de mó
ocalizados  alpac

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

N
P

Gestión 

tualización del 
 de Desarrollo y
e 

an de Desarrollo
s 

de capacitación 

tación técnica 

a en aspectos 
E

N
P

bilización en 
s 
s) 

E

N
P

de registros N
r
N
P

xperiencias 
l desarrollo P

I

 
P

de registros 
alpacas y 

ódulos 
cas y llamas 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Nº 
Productores 

Eventos 

N°  
productores 

Documento 

Informes 

Eventos 
N° 
Productores 
Eventos 
N° 
Productores 

Eventos 

N° 
Productores 

Eventos 

N° 
Productores 
N° de 
registros 
N° 
Productores 

Pasantías 

nforme 
 

N° 
Productores  

AAI 

AAP 
LIAI 
Ficha de 
Monitoreo 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AGRICULTURA

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
160  12

36  2

720  24

8  3

16  8

18  9
360  18

45  2
1350  60

1080  50

1080  50

45  2

900  50

18  9

18  9

18  9

18  9
  

270 
  

13

70 
 

 
0 

10 0 
20 10 
60 

 
30 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
A  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
20  40 

24  12 

40  480 

3  5 

8  8 

9  9 
80  180 

20  25 
00  750 

00  580 

00  580 

25  20 

00  400 

9  9 

9  9 

9  9 

9  9 
   
35 
  

135 
 

 
70 

10 
 10 
 30 

 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
71 59

15 63

349 14

4 13

0 0

8 89
563 31

38 19
1210 20

234 47

365 73

16 64

330 66

6 67

6 67

8 89

7 78
  

207 
 

15
 

 
0 

 
0

0 0
0 0
0 
 

0
 

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
9 112 280 

3 17 142 

45 402 503 

33 1 20 

0 4 50 

9 7 78 
3 388 216 

90 39 156 
02 962 128 

7 367 63 

3 975 168 

4 13 65 

6 362 91 

7 18 200 

7 15 167 

9 9 100 

8 5 56 
   

53 
 

255 189 

 
0 

 
61 

 
87 

0 3 30 
0 7 70 
0 
 

30 100 

181

 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
183 114 

32 89 

751 104 

5 63 

4 25 

15 83 
951 264 

77 171 
2172 161 

601 56 

1340 124 

29 64 

692 77 

24 133 

21 117 

17 94 

12 67 
  

462 171 

61 87 

3 30 
7 35 
30 
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Oficina de Planea
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NTIDAD 
NIDAD ORGÁ

 
Actividad/A

Inversión

 

Facilitación en la 
elaboración y seg
perfiles de proyec
productivos o plan
negocio. 

Capacitación e Id
de productores qu
agricultura familia

Realización de ev
elacionados con 

alimentaria 

dentificación de A
prestadores de B
Servicios Agropec
Enlace y articulac
agentes prestado
y servicios agrope

Fortalecimiento d
capacidades para
generación de va
y apoyo a la agro

Obtención de cert
distintivos (Certific
marcas, patentes
denominación de 

Elaboración del d
agentes ofertante
demandantes de 
Enlace y articulac
agentes comercia
a producción agr

de Arequipa 
miento   y 
ucional 

         : 443 G
ÁNICA: GERE

Acción de 
n/Obra 

identificación, 
guimiento de 
ctos 
nes de 

N
P

entificación  
ue realizan 
ar 

N
P

ventos 
 la seguridad 

Agentes 
ienes y 
cuarios 
ción con 

ores de bienes 
ecuarios 

A
m
B

e 
a la 
lor agregado 
industria 

B
tificaciones o 
caciones, 
, 
 origen, etc.) 

D
irectorio de 

es y 
productos  

ción con 
alizadores de 
ropecuaria 

B

PLAN 
SEGUIMIEN

AL S

GOBIERNO R
ENCIA REGIO

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

Talleres 

Documento 
Nº 
Productores 

Eventos 

Módulos 
Nº 
Productores 

Eventos 

Informes 

Base de 
Datos  

Reuniones 

Acuerdos/co
mpromisos 
Beneficiarios 

 
Eventos 

Beneficiarios 
 
 
Informe 

Documento 
 
Base de 
datos 
 
Reuniones 

Acuerdos  
Beneficiarios 1

T.  2

S/. 64

 OPERATIVO IN
NTO, MONIT
SEGUNDO SE

REGIONAL DE
ONAL DE AG

 
Meta 
Física 

Progr

I 
Semes

  

 
 

36 

 

1

18  9

270  13

24  1

12  6

12  6

 
12 

 
6

12  6

 
9 

 
5

 
72 

 
3

36  1

360  18

 
 

18 

 

9

360  18

 
 

9 

 

5

9  5

 
10 

 
5

 
21 

 
1

16  8
1410  67
2173 993
440000 

 
29428

 

NSTITUCION
TOREO, EVAL
EMESTRE 201

E AREQUIPA
GRICULTURA

 
amación Metas

 

stre 
II 

Semestre
   

 
 
8 

  
 

18

9  9 

35  135

2  12

6  6 

6  6 

 
6 

  
6 

6  6 

 
5 

  
4 

 
6 

  
36

8  18

80  180

 
 

9 

  
 
9 

80  180

 
 

5 

  
 
4 

5  4 

 
5 

  
5 

 
1 

  
10

8  8 
70  740 
3 1180 
99 3497101 

 

NAL  
LUACION 
14 

A             
A  

Ejecució

e 
I  

Semestre
Fis %

 
 

10 

 
 

56

1 11

8 6

2 17

0 0

0 0

 
13 

 
21

4 67

 
7 

 
14

 
10 

 
28

2 11

72 40

 
 
5 

 
 

56

128 7

 
 
0 

 
 

0

0 0

 
7 

 
14

 
6 

 
55

3 38
 111 17

814 82
141033 

 
5
 

            
 

 
ón Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

6 

 
 

10 

 
 

56 

1 3 33 

6 117 87 

7 2 17 

0 7 117 

0 14 233 

7 
 

15 
 

250 

7 13 217 

40 
 
4 

 
100 

8 
 

11 
 

31 

1 3 17 

0 751 417 

6 

 
 
4 

 
 

44 

7 86 48 

0 

 
 
1 

 
 

25 

0 3 75 

40 
 
0 

 
0 

5 
 

12 
 

120 

8 6 75 

7 239 32 

2 1029 87 

5 
 

2587029 74 

182

  
 FORMATO

 
Acumulado
 Al Segundo

Semestre 

  

Fis % 

 
 

20 

 
 

56 

4 22 

125 46 

7 58 

7 58 

14 117

 
28 

 
233

17 142

 
11 

 
122

 
21 

 
29 

5 14 

823 229

 
 
9 

 
 

50 

214 59 

 
 
1 

 
 

11 

3 33 

 
7 

 
70 

 
18 

 
86 

9 56 

350 25 

1843 85 
486806

2 
63 
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NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Comportamiento y
mercado de produ
agropecuarios 

 
Capacitación en p
negocio y agro ex

Gestión y particip
eventos feriales 

Difusión de activid
potencial agropec
Notas de prensa 

boletines, portal, w
adio, televisión, e

Monitoreo de mód
sostenible de vicu

Desarrollo de eve
urísticos  
Supervisión de ca
de vicuñas 

Supervisión de ac
programadas 
Capacitación en p
iego y uso de ag

CONSOLIDADO 
AGENCIAS AGR
PLANIFICACION
Formulación del P
Evaluación del PO
Memoria Anual 
Formulación de P
Contingencias 
Evaluación de da
Contingencias 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

y tendencia del 
uctos 

N
E

D
planes de 
xportación 

E
 

P
pación en R

s
 

dades y el 
cuario regional 
 brochure, 
web, revistas, 
etc.    

dulos de uso 
uñas 

M
S
s

entos eco 

aptura y esquila 

ctividades 

prácticas de 
ua por cultivo 

 DE 
RARIAS 
N. 
POI 2014 
OI 

Planes por 

años por 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

N° de 
Eventos 

Documento 
Eventos 

N° de 
Productores 
Resolucione
s 

Informes 

Informe 

Documento 
Módulos 
Supervisado
s 

N° de 
Eventos 
Eventos 
 
Vicuñas 
Capturadas 

4

Vicuñas 
Esquiladas 
Kg. Fibra 
Informe 
 
Eventos 
 
N° de 
Productore
s 

 

 
Documento 
Informes 
Documento 
Documento 
 
Informe 
 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AGRICULTURA

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
 

32 
 

1

32  1
18  9

360  18

24  1

24  1
 
 

108 

 

5

108  5
 

13 
 

1

2  0

50  2

4500  20

1800  80

300  14
36  1

18  9

 
360 

 
18

  

  
9  9

18  9
9  0

18  9

18  9

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
A  

 
amación Metas 

 

stre 
II 

Semestr
e 

   
 
6 

  
16 

6  16 
9  9 

80  180 

2  12 

2  12 
 
 

54 

  
 

54 

54  54 
 
3 

  
0 

0  2 

20  30 

000  2500 

00  1000 

40  160 
8  18 

9  9 

 
80 

  
180 

   

   
9  0 
9  9 
0  9 
9  9 

9  9 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

I  
Semestre 

Fis %
 
1 

 
6

1 6
5 56

 117 65

1 8

0 0
 
 
7 

 
 

13

24 44
 

15 
 

11

0 0

16 80

619 31

283 35

 46 33
4 22

3 33

 
 

100 
 

56

  

  
9 10
9 10
9 - 
9 10

9 10

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
 
6 

 
5 

 
31 

6 43 269
6 6 67 

5 161 69 

8 15 25 

0 13 108
 
 
3 

 
 
1 

 
 
2 

4 35 65 
 
5 

 
0 

 
0 

0 1 50 

0 60 200

1 5248 210

5 2637 264

3 499 312
2 1 6 

3 9 100

 
6 

 
366 

 
203

   

   
00 0 0 
00 9 100
 0 0 

00 0 0 

00 0 0 
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Semestre 

  

Fis % 

6 19 

9 44 138 
 11 61 

 278 77 

 16 67 

8 13 54 
 
 
8 

 
 
7 
 
 

 59 55 
 

15 
 

115 

 1 50 

0 76 152 

0 5867 130 

4 2920 162 

2 545 182 
5 14 

0 12 67 

3 
 

466 
 

129 

  

  

9 100

0 18 100

9 100

9 50 

9 50 
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icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
ADMINISTRACIO
Control y Reporte
Asistencias 
Reporte de capta
ngresos Propios.
NFORMACION A
Volumen de la Pr
Agrícola 
Valor Bruto de la
Agrícola 
Volumen de la Pr
Pecuaria. 
Valor Bruto  de la
Pecuaria. 
Cultivos de Expor
Riego tecnificado
PROMOCION AG
Productores Agríc
Productores Pec
Productores Agríc
Capacitados 
Productores Pecu
Capacitados 
OTRAS ACTIVID
Revestimiento de
Construcción de d
Rivereñas. 
Inspecciones Oc
Expedición de Co
conducción de Pr
Agrícolas 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

ON. 
e de 

ación de 
. 
AGRARIA. 
roducción 

a Producción 

roducción 

a Producción 

rtación 
. 

GRARIA. 
colas O
uarios O
colas O

 
uarios 

DADES. 
e Canales 
defensas 

ulares 
onstancias de 
redios C

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
 
Informe 
 
Reporte 
 

 
T.M 
 

49

S/ 
1
E

T.M 
 

5

S/ 
67

Has 1
Has 1

 
Organización 
Organización 
Organización 

Cantidad 
 

 
Km. 
Ml. 
 
Informe 

Constancias 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
AGRICULTURA

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
  

18  9

18  9

  
942818  25428

.1364 
E+10 

 58572
00

11782  301
2

72955
000 

 419
40

8240  91
8874  94

  
360  18
280  14
1800  90

1400  70

  
11  1
0  0

434  21
460  23

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
A  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
   
9  9 

9  9 

   
818  24000

0 
230
0 

 55072
000

178
2 

 25000
0 

963
000 

 25332
000

20  9120 
437  9437 
   
80  180 
40  140 
00  900 

00  700 

   
1  0 
0  0 

17  217 
30  230 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

  
9 10

9 10

  
00 1152547 45

22
0 

223347
024 

38

94738 31

21
0 

328978
86 

8

729 8
1360 14

  
 9 5
 3 2
 1494 16

 361 52

  
1  10
0 0

 119 55
 100 43

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
   

00 30 333

00 30 333

   
5 1660

355 
69 

8 157244
1802 

286

1 1029
66 

41 

8 34544
5276 

136

8 5093 20 
4 1907 20 
   
5 9 3 
2 4 69 
66 621 88 

2 615 88 

   
00 0 0 
0 0 0 

5 369 170
3 346 150

184

FORMATO   C 
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
  

3 39 216 

3 39 216 

  
 2812

902 
57 

6 179578
8826 

16 

 1977
04 

39 

6 37834
3162 

56 

 5822 32 
 3267 17 

  
18 5 

 7 3 
 2115 118 

 976 70 

  
1 100 
0 0 

0 488 112 
0 446 97 
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16.- GERENCIA

La Gerencia R
funciones esp
Gerencia Gen

LOGROS 

 Emisi
 Otorg
 Proce
 Se 

min
 Se 

para
 Se  
 Oto
 Oto

 
 Soluc
 Con

Cam
con

 Mes
Oco

 Mes
amb

 Emisi
Provin

 Difusi
con p

 Atenc
eléctr

 

PROBLEMAS

 Demo
 Escas

titular
 Insufi

proce
 Insufi
 Demo

energ
 Escas

 

ACCIONES D

A REGIONAL D

Regional de En
pecíficas secto
neral Regional.

ón  de  Resolu
gamiento  de 32
eso  de formaliz
  ha  establecid

neros y titulares
  han instalado
a autorización  
 han emitido 58

orgamiento  de 3
orgamiento de 7

ción  de  conflict
n la  participació
mpesina  de  U
n compensacion
sa  de  Desarro
oña. 
sa  de  diálogo
biental. 
ón  de  Informe
ncias  de Cama
ión y  capacita

participación  de
ción y  orientac
ricas en  zonas 

S 

ora en  el sanea
so   éxito en la 
res. 
ciente  fiscaliza

esadoras. 
ciente  fiscaliza

ora  en el trám
gética. 
sa  difusión  de

DESARROLLA

DE ENERGÍA Y

nergía y Minas e
oriales en mate
 Durante el año

ciones  de Con
2  certificados  d
zación  de la mi
do  37 mesas  d
s. 
o   02 mesas  d
 del uso  de ter
8 Certificados d
37 concesiones

70 certificados d

tos   socio- amb
ón  de  ARMA  
machulco  y  la
nes  para la com
ollo   de  la  cue

o entre  empre

es  a  pedido  d
aná, Caravelí, A
ción   en  eficie

el  Ministerio  de
ción  al público
  de   comunida

amiento  de  los
  intermediación

ación  de  la act

ación minera 
ite  de  conces

  normas   técn

ADAS: 

Y MINAS.- 

es un Órgano d
ria de energía 
o del 2014 ha o

ncesiones  Mine
de inicio  de  op
inería  informal
de  diálogo  pa

de  diálogo  ent
reno superficial

de operación mi
s mineras. 
de inicio de ope

bientales  entre
 y  la  GREM  c
  minera  Buen

munidad Campe
enca   de  Río O

esa  generador

de  las   Fiscal
Arequipa. 
encia energétic
e Energía  y Mi
o usuario, en e
ades  de la  zon

s  expedientes  
n  de  procesos

tividad   de  Pe

siones  eléctrica

nicas 

de Línea del Go
 y minería. Dep

obtenido los sigu

eras  dentro  de
peraciones  de 
: 

ara  la  negociac

tre  mineros  en
l. 
inera a  minero

eraciones mine

e  comunidades
como  mediador
aventura se  in
esina.. 
Ocoña  por  con

ra SN POWER

ías  de  Medio 

ca  con apoyo 
nas. 
el tema  de  s

na   alto andina.

 de Declaración
s de  formalizac

equeña   Minería

as por  insufici

obierno Region
pende funciona
uientes logros: 

el  plan program
extracción mine

ción  de  los  co

n formalización

s  en formalizac

ras excepciona

s y. empresas  m
res  en el conflic
staló   una  Me

nflicto entre  so

 y el centro po

 Ambiente  y  c

 de la  Gerenc

servidumbre  d
. 

n  de Comprom
ción o conflicto

a y Minería  art

ente   persona

al, que le corre
al y administrat
 

mado 
era. 

ontratos  de ex

n y comunidade

ción superando

al. 

mineras: 
cto entre  la Co
sa  de Diálogo 

ociedad  civil y p

oblado Arcata p
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líneas  aéreas

   informales  y

inado y plantas

o en legislación

5 

r 
a 

e  

s    

o 

n 

s  

y  

s  

y 

s 

n   



 
 

 

Gobie
Ofi
   D

 
EN
UN

 

O
m
O
o
 O
o
 O
o
 D
 F
F
 P
e
F
a
O
b

C
e
 C
e
D
r

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

erno Regional de 
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Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
MINER

Otorgamiento con
mineras 
Otorgamiento de 
operaciones  mine
Otorgamiento Ce
operación minera
Otorgamiento  ce
operación minera
Denuncia extracc
Fiscalización labo
Fiscalización plan
Promoción contra
explotación 
Facilitación en co
actividad minera 
Otorgamiento con
beneficio  (plantas

ENERG
Concesiones gen
eléctrica 
Concesiones de 
eléctrica 
Difusión uso ene
renovable 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

RÍA 
ncesiones  

inicio 
eras 
ertificado de 
a formal 
ertificado 
a excepcional 
ción ilícita 
or  minera 

ntas  
atos 

onflictos por 

ncesión 
s) 
GÍA 
eración 

 distribución 

rgía 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
  
Titulo 

Certificado 

Certificado 

Certificado 

Proceso 
Inspección 
Inspección 
Reunión  

Reunión 

Titulo 

  
Título 

Título 

Evento 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
ENERGÍA Y MIN

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
 

210 100

20 10 

60 35 

55 30 

2 1 
15 7 
12 6 
40 20 

4 2 

5 2 

 
4 2 

1 0 

2 0 

 INSTITUCIONA
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NAS  
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stre 
II  

Semestre
   

 
0 110 

 10 

 25 

 25 

1 
8 
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 20 

2 

3 

 
2 

1 

2 

AL  
ACION 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

  
19 19

 
14 14

49 14

65 21

2 20
4 57
5 83

37 18

3 15

1 50

  
0 0

0 0

0 0

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
  

9 
 

18 16 

40 18 180

0 9 36 

17 5 20 

00 2 200
7 8 100
3 5 83 
85 16 80 

50 2 100

0 1 33 

  
0 0 0 

0 0 0 

0 2 100
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
  

 37 18 

0 32 160 

 58 97 

 70 127 

0 4 200 
0 12 80 
 10 83 
 53 133 

0 5 125 
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0 0 

0 0 

0 2 100 
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17.-  GERENCI

La Gerencia 
corresponde 
funcional y a
siguientes log

LOGROS: 

 Capacit
 Capacit
 Realiza
 Otorgam

original
 Otorgam
 Se ha t
 Se ha t
 Se ha d
 Para e

sustituc
 Para el

2,372 
caracte

 En cua
 Sancion

transpo

PROBLEMAS

ACCIONES D

IA REGIONAL 

 Regional de T
ejercer funcio

administrativam
gros: 

tación a 1200 c
tación a 955 us

ación de 3 camp
miento de 68,2
es, 27,318  lice
miento de 12,4
omado exámen
omado exámen

dado informes y
l Transporte P
ciones de flota, 
 Transporte de 
incrementos d

erísticas. 
nto a la Fiscaliz
nes con Resolu

orte turístico.     

S: 

DESARROLLA

 DE TRANSPO

Transportes y C
ones específica
mente de la G

conductores en 
suarios de vías 
pañas de sensi
294 licencias de
encias revalidad
18 Record del C
nes de manejo 
nes de reglas d
y orientaciones 

Público de Pas
 50 incrementos
 Mercancías, s
e flota, 29 su

zación al Trans
ución: 137 san
    

ADAS 

ORTES Y COMU

Comunicacione
as sectoriales 

Gerencia Gener

 Educación y S
 en temas de E
bilización a la c
e conducir; de 
das, 8,897 licen
Conductor. 
a 64,100 condu
e tránsito a 1,1
 a 80,000 admi
ajeros se han 
s de flota, 33 m
e han otorgado

ustituciones de

porte Interprov
ciones en el tra

UNICACIONES

es es un Órga
en materia d

ral Regional. D

Seguridad Vial. 
ducación y Seg

comunidad sob
 los cuales, se
ncias recategor

uctores. 
82 conductores
nistrados. 
 otorgado 23 p

modificaciones d
o 1,178 permiso
e flota, 15renu

incial se tiene 6
ansporte interp

S 

no de Línea d
e transportes 
Durante el año

guridad Vial 
re Seguridad y 
 han otorgado 
izadas y 10,977

s 

permisos, 18 r
de frecuencia  y
os de operación
ncias a la au

687actas levant
provincial de pa

del Gobierno R
y comunicacio

o del 2014 ha

 Educación Via
 21,102 licencia
7 licencias dupl

renovaciones d
y 8 permisos ev
n, 84 permisos 
torización y 6

tadas. 
asajeros y 45 s
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Actividad/Ac

Inversión

 
Mantenimiento P
Acarí – Chocave
Otapara – Huaro
Ayacucho – 36 K
Movilización y De
de equipo 
Topografía y Geo
Afirmado Granula
Perfilado de  subr
Transporte de Ma
Granulares entre 
000m 

Transporte de Ma
Granular a más d
Limpieza de Alca

Reconformación d
Laterales 
Recuperación Am
Canteras 
Recuperación Am
Pato de Maquinas
Mantenimiento P
San Antonio – P
Longitud 22.20 K
Movilización y De
de equipo 
Topografía y Geo
Afirmado Granula
Perfilado de  subr
Transporte de Ma
Granulares entre 
Transporte de Ma
a más de 1000m 
Limpieza de Alca

Reconformación d
Laterales 
Recuperación Am
Canteras 
Recuperación Am
de Maquinas  
Laboratorio y Me
Suelos 
Muestras de cam
Análisis Granulom
Limite Liquido 
Limite Plástico 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra 

Periódico: 
ento - 
oto - L. D. 
Km. 
esmovilización 

oreferenciación 
ar 
rasante 
ateriales 
 120m y 

aterial 
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s  
Periódico: 
ampacolca  -   

Km 
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ecánica de 
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A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 
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 de 
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Gb 1.0
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M3 257
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M3-KM 
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M3-Km 1617

 Alcanta 
 rilla 

10

M 360

M2 404

M2 35

  

Gb 

Km 2
M3 85
M2 57
M3-KM 83

M3-Km 53

Alcanta
rilla 

4

M 22

M2 29

M2 3

  

Unidad 2
Unidad 5
Unidad 5
Unidad 5

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
TRANSPORTES
 

eta 
sica 

Progra

I 
Semes

  
 

00 0.50

00 18 
747 1287
349 8667
 

950 
 

1247

756 8087

02 51 

000 1800

49 2025

50 175

 

1 1 

22 22 
582 8582
783 5778
317 8317

919 5391

45 45 

200 2220

900 2900

50 350

 

24 12 
500 250
500 250
500 250
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S Y COMUNICAC

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

 

0 0.50 

 18 
74 12873 
75 86674 

75 
 

12475 

78 80878 

 51 

00 18000 

5 2025 

5 175 

 

0 

 0 
2 0 
83 0 
7 0 

9 0 

 0 

00 0 

0 0 

0 0 

 

 12 
0 250 
0 250 
0 250 

AL  
ACION 

             
CIONES        

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

  

0 0

0 0
0 0
0 0
 
0 

 
0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

  

0.10 10

0 0
600 7
0 0
0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

  

0 0
62 25
31 12
30 12

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
  

0 1 200

0 36 200
0 14733 114
0 139821 161
 
0 

 
13585 

 
109

0 49685 61 

0 0 0 

0 35916 199

0 4049 200

0 350 200

  

0 0.90 90 

0 25 114
7 6413 1 
0 46751 - 
0 6176 - 

0 51877 - 

0 69 - 

0 25685 - 

0 3050 - 

0 300 - 

  

0 0 0 
5 53 21 
2 35 14 
2 46 18 
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Semestre 

  

Fis % 
  

0 1 100 

0 36 100 
4 14733 57 

 139821 81 
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13585 
 

54 

 49685 31 

0 0 

9 35916 100 

0 4049 100 
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 1 100 

4 25 114 
7013 82 
46751 81 
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51877 96 

69 153 

25685 116 

3050 105 
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0 0 
 115 23 
 66 13 
 76 15 
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Actividad/Ac

Inversión

 
Humedad Natura
Proctor Modificad
Proctor Modificad
Ensayos de CBR 
Densidad de Cam
Peso Unitario 
Peso Específico G
Peso Específico F
Abrasión 
Sales Solubles 
Densidad Mínima
Densidad Natural
Densidad Máxima
Densidad Relativa
Clasificación SUC
Clasificación AAS
Ensayo de Corte 
Peso Unitario Var
Grado de Absorci
Tamaño Máximo 
Porosidad 
Durabilidad 
Partículas con Ca
Fracturadas  
Partículas Chatas
Equivalente Arena
Diseño de Mezcla
Prueba de Compr
Asentamiento (Co
Abrams) 
Diseño de Asfalto
Lavado Asfaltico e
Diseño de Mezcla
Caliente 
Ensayo Marshall 
Extracción Centrif
Asfaltado en Calie
Gravedad Especi
en Caliente 
Estabilidad Reten
Determinación de
Capacidad Portan
Ensayos de Base
Granular 
mpurezas Orgán
Planta Chancado
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ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA

cción de 
n/Obra 

l 
do T-180 
do T-99 
 

mpo 

Grava 
Finos 
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CS 
STHO 
Directo 
rillado 
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Normal 
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resión 
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a Asfáltica en 
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Unidad 
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Medida 
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Unidad 5
Unidad 5
Unidad 2
Unidad 3
Unidad 2
Unidad 2
Unidad 2
Unidad 2
Unidad 2
Unidad 2
Unidad 2
Unidad 2
Unidad 2
Unidad 2
Unidad 3
Unidad 3
Unidad 
Unidad 
Unidad 
Unidad 1
Unidad 
Unidad 
Unidad 

Unidad 
Unidad 1
Unidad 
Unidad 5
Unidad 

Unidad 1
Unidad 5
Unidad 1

Unidad 5
Unidad 5

Unidad 5

Unidad 2
Unidad 

Unidad 

Unidad 
 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
 TRANSPORTES
 

eta 
sica 

Progra

I 
Semes

  
500  25
50  2
25  1
30  1
50 125
50 125
50 125
50 125
00 100
00 100
00 100
00 100
00 100
00 100
00 150
00 150
2 1 
2 1 
2 1 
15 7.5 
2 1 
2 1 
3 1.5 

3 1.5 
50 75 
5 2.5 

500 250
5 2.5 

10 5 
50 25 
10 5 

50 25 
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50 25 

20 10 
4 2 

4 2 

0 0 
  

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
S Y COMUNICA

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
50  250 
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0 250 
 2.5 

5 
 25 
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 0 
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CIONES        

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

 10 4
27 10
0 0
17 10
0 0
9 7
29 23
0 0
35 35
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
49 33
49 33
1 10
0 0
0 0
0 0
0 0
12 120
30 200

18 120
8 11
0 0
0 0
0 0

1 20
0 0
0 0

0 0
0 0

0 0

0 0
0 0

0 0

0 0
  

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
4 0 0 
08 32 128
0 0 0 
04 10 67 
0 6 5 
7 4 3 
3 32 26 
0 2 2 
5 21 21 
0 0 0 
0 0 0 
0 1 1 
0 0 0 
0 0 0 
3 30 30 
3 31 21 
00 1 100
0 0 0 
0 0 0 
0 0 0 
0 0 0 
00 18 1800
00 28 2800

00 18 1200
1 11 11 
0 0 0 
0 800 320
0 0 0 

0 1 20 
0 6 24 
0 0 0 

0 0 0 
0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 
0 1 - 

0 0 0 

0 0 0 
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Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
10 2 

8 59 118 
0 0 

 27 90 
6 3 

13 5 
 61 24 

2 1 
 56 28 

0 0 
0 0 
1 0.50 
0 0 
0 0 

 79 40 
 80 27 

0 2 100 
0 0 
0 0 
0 0 
0 0 

0 30 1500 
0 58 2900 

0 36 1200 
 19 13 

0 0 
0 800 160 

0 0 

 2 20 
 6 12 

0 0 

0 0 
0 0 

0 0 

0 0 
1 25 

0 0 

0 0 
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Actividad/Ac

Inversión

 
Preparación de M
Asfáltica 
Preparación de p
chancada de ½” –
Preparación de A
Equipo Mecánico
Mantenimiento Eq
Unidades Liviana
Mantenimiento Eq
Unidades Pesada
Reparaciones Eq
Unidades Liviana
Reparaciones Eq
Unidades Pesada
Concesiones Tra
Pasajeros y mer
Transporte Públ
Pasajeros 
Permisos 
Renovación de Pe
Sustitución de Flo
ncremento de flo
Modificación de F
Permiso Eventua
Transporte Turís
Permisos 
Renovación de Pe
ncremento de Flo
Transporte de  T
Permisos 
Renovación de Pe
ncremento de flo
Transporte de M
Permisos Operac
Renovación - Per
ncremento de Flo
Sustitución de Flo
Renuncia a la Aut
Cambio de Carac
Fiscalización al T
nterprovincial 
Actas Levantadas
Sanción con Res
- Interprovincial 
- Transporte Tur

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: GERENCIA 

cción de 
n/Obra  

Mezcla 

iedra 
– ¾” 

Arena  
o 
quipo Mecánico 
s 
quipo Mecánico 
as 
uipo  Mecánico 
s 
uipo Mecánico 

as 
ansporte de 
rcancías  
ico de 

A
ermisos A
ota A
ota A
Frecuencias A
l A
stico  

A
ermisos A
ota A

Trabajadores  
A

ermisos A
ota A
Mercancías  
ción A
rmiso A
ota A
ota A
torización A

cterísticas A
Transporte 

s 
solución 
de Pasajeros R
rístico R

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
 REGIONAL DE 

 
Unidad 

 de Medida 
 

M
F

  

 
M3 15

M3 50

M3 80
 

Unidad 

Unidad 

Unidad 2

Unidad 

 

 

Autorizado 
Autorizado 
Autorizado 
Autorizado 
Autorizado 
Autorizado 

Autorizado 
Autorizado 
Autorizado 

Autorizado 
Autorizado 
Autorizado 

Autorizado 
Autorizado 
Autorizado 
Autorizado 
Autorizado 
Autorizado 

 

Acta 1
 

Resolución 
Resolución 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
TRANSPORTES

 
Meta 
ísica 

Progra

I 
Semes

  
5000  75

0000  250

0000  400
  

75 35 

60 30 

246 102

390 192

  

 

34 17 
2 1 
72 36 
7 3 
2 1 
4 2 
  

20 10 
6 3 
5 2 
  
6 1 
0 0 
0 0 
  

500 250
50 25 
600 300
40 20 
20 10 
40 20 
  

1250 625
  

100 50 
50 25 
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stre 
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500  7500 

000  25000 

000  40000 
 

 40 

 30 
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2 198 

 

  

 17 
1 
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 10 
3 
3 
 
5 
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0 250 
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0 300 
 20 
 10 
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 25 
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 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
0 0

 1694 7

 0 0
  

19 54

10 67

38 37

83 43

  

  

18 10
8 80
13 36
19 63
8 80
6 30
  
0 0
0 0
0 0
  
0 0
0 0
0 0
  

730 29
79 31

1138 38
16 80
20 20
41 20
  

511 82
  

63 12
15 60

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
0 593 8 

7 1666 14 

0 1916 5 
   
4 32 43 

7 28 93 

7 95 78 

3 120 62 

   

   

06 5 28 
00 10 1000
6 17 46 
30 31 884
00 25 2500
00 2 100
   
0 35 350
0 1 33 
0 8 267
   
0 2 40 
0 0 0 
0 0 0 
   

92 448 179
6 5 20 

80 1324 441
0 13 65 
00 100 1000
05 22 110
   

2 186 30 
   

26 74 148
0 30 120
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  FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 
593 4 

 1666 7 

1916 2 
  

 51 68 

 38 64 

 133 54 

 203 52 

  

  

 23 68 
0 18 900 
 30 42 

4 50 714 
0 33 1650 
0 8 200 

  
0 35 175 
 1 17 

7 8 160 
  

 2 33 
0 0 
0 0 
  

9 1178 235 
 84 168 
 2372 395 
 29 73 
0 15 75 
0 63 157 

  

 697 56 
  

8 137 137 
0 45 90 
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Actividad/Ac

Inversión

 
- Transporte Me
Educación y Seg
Capacitación  en 
Campañas de sen
a Comunidad sob
Educación Vial 
Capacitación a Us
en temas de educ
Seguridad Vial 
Licencias de Co
Emisión de Licenc
- Original   
- Revalidación 
- Re categorizac
- Duplicado 
Record del Condu
Exámenes de Ma
Exámenes de Re
Transito 
nformes y Orient
administrado 
Planeamiento y S
Manual de Organ
Funciones 
Manual de Proced
Administrativos 
Evaluación del PO
mplementación y
TUPA 2014 
Directivas interna
administrativo 
mplementar el Si
Estadístico Secto
Elaboración de Es
Estudio de Racion
ecursos humano

Mejoramiento me
consulta 
Actualización del 
Software y Hardw
Charla Informativa
de la Información 
ecursos informát

Charla Informativa
Administración d

Elaboración y Eje
de Mantenimiento
correctivo de los e
Plan de Continge
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Realización del X
egional estudiant

educación básica
Realización de la 
estudiantil de cien
ecnología y mate
2014. 

CETPR
Continuar con el p
Autorización de 
Especialidades pa
Medio en los  CET
Continuar con el r
de los Nuevos Dis
Curriculares en e
Taller de la réplica
contenidos y proc
metodológicos de
proyectos Format
productivos y de g
empresarial. 
Ejecución de las a
supervisión, moni
asesoramiento a 
academias pre-un
C.E. con talleres. 
niciar el proceso 
Acreditación de lo
con reuniones de 
sensibilización. 

RACIONALI
Actualización de d
de Gestión, mode
por competencias
Actualización doc
gestión ROF, MO
TUPA, MAPRO,R
USUARIO 
Tramitación de ex

Aprobación PAP 2
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Actividad/Ac

Inversión

 
PLANIFICA

Formulación del P
Operativo 2014 
Elaboración del P
2015 
Elaboración de D
POI 2015 
Capacitación sob
planeamiento est
Evaluación 2do.se
Evaluación 1er.se
Directiva y/o instr
a formulación de 
documentos de g
I.EE públicas y p
Capacitación sob
nstitucional-instru
gestión 
Supervisión y mo
nstrumentos de g
UGELs. 
Revisión y evalua
convenios. 
Elaboración de pl
nversión. 
Formulación de lo
Reuniones con pl
GREA y UGELs. 
Formulación de m
nstitucional. 
Formulación de p
ortalecimiento ins

ESTADÍS
Actividades estad
permitan asegura
producción y difus
nformación estad
mejorar las metod
análisis e interpre
producción estad
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Actividad/Ac

Inversión

 
PRESUPU

Cierre y conciliac
presupuesto 2014
Acciones de cont
presupuestal 
Evaluación presu
del Presupuesto 2
Semestre del Pre
Monitoreo y segu
ejecución de prog
presupuestal DEV
PREVAED, PELA
ESPECIAL SUPE
PEDAGOGICA  
Acciones de coor
monitoreo y segu
ejecución presupu
U.E.UGELS NOR
Camaná, Caravel
Condesuyos, Isla
Capacitación y m
nstitutos de educ
no universitaria, P
Arequipa, Honorio
Carlos Baca Flor,
Lavalle, Jorge Ba
La Inmaculada, F
La Joya 
Programación y fo
presupuesto instit
Cumplimiento de 
propiamente dich
Elaboración de pa
por niveles educa

CONTABI
Desarrollo y mejo
Sistema de Conta
Gubernamental 
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Pedro Díaz - 
o Delgado, 
 Luis Dumcker 
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adrón de costo 
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TESORE

Capacitación de i

Pago de gasto de
emuneraciones. 

Entrega de boleta

Programación de 
Apertura de cuen
y actualización de
Conciliación banc
as cuentas corrie
Registro de comp
nformación COA
Conciliación de cu
enlace. 
Evaluación, regist
de viáticos. 
Dirección de activ
operativas en el e
esorería. 
Funciones inhere
procesamiento ex
Bono reconocimie
992,1996 2000. 

PERSO
Formulación de p
varios 
Formulación de c
administrativos se
Tramites de expe
unciones inheren
Control de asisten
personal 

Tramitación de pr
gerenciales de se
Actualización del 
Nexus sede y UG
Dirección supervi
vizaciòn de docum
generales 
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Actividad/Ac

Inversión

 
SERVICIO S

Recreación y esp
Trámites administ
ESALUD. 
Verificación de su
Proyección a la co
Salud y bienestar

SERVICIO M
Conferencias. 
Estudios de expe
Asistencia médica
Charlas. 
Acciones de coor
salud. 
Curso de actualiz

PLANIL
Atención y orienta
usuario. 
ngreso de planilla
al SUP. 
Realización de liq
BONES 30 y 35%
Verificación de pla

Capacitación a té
planillas DU.037  
Bonificación por p
de clases. 
Constancias de p
ealizados DU.37

Clasificación de la
os pagos mensua
ngreso al SIAF d
emuneraciones. 

Archivo de legajo 
documentos. 
Realización de inf
expedientes. 
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SOCIAL 
parcimiento. 
trativos 

upervivencia. 
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r social. 
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Inversión

 
CONSTANCIA

Elaboración de co
pagos para recon
iempo de servicio
desafiliación. 
Elaboración de co
eemplazos. 

Constancia de ap
derrama administ
Bono reconocimie
2000. 

PROCE
ADMINISTR

Pronunciamiento 
nformes de OCI, 
otros. 
Pronunciamiento 
procesos instaura
Pronunciamiento 
econsideración. 

Complementación
nvestigaciones. 
Procesamiento de
administrativo. 
CONTROL PATR
Entrega de donac
efectuadas por la
Arequipa a Institu
nstituciones educ
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saneamiento de b
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Se emitieron Res
Altas de donacion
por empresas pro
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Actividad/Ac

Inversión

 
Se tramitan un tot
expedientes adua
cuales fueron rem
aduanas Arequipa
Se viene elaboran
Directiva para la t
nventarios de la S
nstitutos e Institu
ámbito de la GRE
Se tramitaron acta
y recepción de bie
diferentes program
PREVAED, DE V
os cuales han sid
a las diferentes de
donde funcionan 
programas a nive
a la fecha un tota
Se viene elaboran
depreciaciones de
UGELs operativas
Se viene agilizand
de los expediente
siendo derivado a
control patrimonia
PROGRAMA EST
LOGROS DE AP
Contratación de fo
Contratación de 
acompañantes 
Contratación equ
Monitoreo y asiste
egional de la GR

Aplicación de pro
monitoreo a travé
encuestas 
Taller de fortaleci
Talleres de forma
ormadores  acom
pedagógico MED
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ento   y 
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Actividad/Ac

Inversión

 
Talleres de fortale
capacidades y pla
virtual a responsa
Taller cierre PELA
miembros de la U
Talleres de fortale
capacidades y pla
virtual a responsa
efes de almacén 
Talleres de 
docente  
Talleres descent
actualización doc
Visitas en aula 
Micro talles acom
pedagógicos y do
acompañados.  
Talleres de forma
acompañantes pe
equipo técnico. 
Asesoría y asiste
de formadores a l
Reuniones de coo
con formadores p
mplementar proc
programa. 
Monitoreo y acom
pedagógico e inst
educativas, sopor
vacacional, buen 
escolar, día de log
PONTE AL DIA. 
Visitas de asisten
acompañantes pe
docentes de aula
Taller desarrollo d
capacidades infor
SIGMA dirigido a 
acompañantes pe
materiales educat
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ecimiento y 
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ables SIGMA 
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UGEL 
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tralizados de 
ente. 
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edagógicos y 
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ordinación 
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cesos del 

mpañamiento 
tituciones 
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Actividad/Ac

Inversión

 
Monitoreo a ETLS
Formadores. 
Reporte mensual 
Adquisición de ma
ungible para las 
correspondientes 
Quintil II correspo
nivel inicial y prim
Rotulado armado 
del material para 
distribución. Serv
ransporte para lle
eparto del mater

PREVA
 
Taller de capacita

Taller de capacita

Campaña de difus
comunicación. 
Desarrollo e imple
de los planes de g
iesgo de desastr

Monitoreo, evalua
sistematización. 
mplementación d
dispositivos de em
acondicionamient
escolares. 

Desarrollo de cap
asistencia técnica
de riesgo de desa
Gestión administr

Campaña de difus
comunicacional. 
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S y 

 SIGMA  
aterial 
instituciones 
 al Quintil I y 

ondiente al 
maria. 

 y etiquetado 
su oportuna 
icio de 
evar a cabo el 
ial educativo 

AED 

ación II. 
D
d
e

ación 

sión y 

ementación 
gestión de 
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I
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Documento 
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docentes y 
especialistas 
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Planes de 
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Informe 
Regional  

mplementa-
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directores, 
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y 
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as 
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Informes 
 

14
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Actividad/Ac
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Equipamiento del
Monitoreo, evalua
sistematización. 
mplementación d
dispositivos de em

Acondicionamient
escolares. 
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19.-  PROYECT

El Proyecto Esp
de la población
vida de la pobla
ha obtenido los

LOGROS:  

 Asistencia
Anexo de

 Soporte o
concurso 

 Actores c
participar

 Apoyo téc
Congreso

 Apoyo al 
Ubinas: S

 Gobierno
con sus c

PROBLEMAS:

 A la fecha
 Existen co
 Cambios 

Cooperac
 Falta edit

la revisión
 El Proyec

parte nac
 La Asiste

recursos.
 Recepció

progresiv
 La propie

antena de
fuertes; a

ACCIONES DE

TO ESPECIAL 

pecial COPASA
 que se encuen
ación. Depende
s siguientes logr

a Técnica a Mu
e Huami – Virac
operativo al Pro
 de consultorías
claves en los s
r en el proyecto
cnico a la Pres
o se aprobó la e
 Sistema Nacio

Se coordinó y su
s Locales invo

compromisos as

 

a no se ha defin
omplicaciones 
 en la calificac
ción Internacion
tar y publicar la
n final a princip
cto “Prevención
cional y hasta la
encia que se p
 

ón de Bonos d
va en la cotizaci
etaria del local 
e señales para 

además de las i

ESARROLLADA

 COPASA 

A,  tiene como m
ntran en situaci
e funcional y ad
ros: 

unicipalidades 
co, sirviéndose 
oyecto de Forta
s locales, habié

sectores de me
. 
idencia Region

expropiación de
onal de Gestión
uministró equip
lucrados en el 
sumidos en los 

nido la nueva e
en el trámite pa
ión del Perú co

nal y la desacel
a sistematizació
ios del 2013. 

n de riesgos de
a fecha no se to
roporciona a la

de Carbono po
ón de Bonos de
donde viene o
 teléfono móvil,
ncomodidades 

AS: 

misión la de ori
ón de pobreza 

dministrativame

Alto Andinas: E
 de la estructur
alecimiento de 
éndose declara
etal mecánica y

nal para la expr
el Castillo, faltan
n de Riesgo, e

pos e informació
 Proyecto de R
 convenios. 

strategia de int
ara el pago opo
omo país con 
eración de la e

ón del Program

e desastres” ha
oma una decisió
as Municipalida

or las Cocinas 
e Carbono den
perando COPA
 lo cual se conv
 propias en su m

entar con eficie
 y extrema pobr

ente de la Presid

Está funcionand
ra de medición 
 Cadenas de V
do a dos ganad
y sector alpaqu

ropiación del Ca
ndo la conform
en su acción ev
ón para la evalu

Rehabilitación d

tervención de C
ortuno de los alq
ingresos medio
conomía en el 
a de Cocinas M

 sido paralizad
ón final. 
ades de la zon

 Mejoradas ins
tro del mercado

ASA, ha alquila
vierte en una a
mantenimiento 

encia la asisten
reza con la fina
dencia Regiona

do el Plan de O
y control apoya

Valor: Se ha co
dores.  
uero, están sen

astillo FORGA 
idad del ejecuti
valuadora del p
uación del Volc
de Cocinas Mej

COPASA 
quileres del loc
os, limitan su f
país dificultan l

Mejoradas que 

o por incumplim

na Alto andina 

staladas, ha s
o internacional.
ado el tercer pi
amenaza latente
 y reparación.  

cia y apoyo ha
alidad de mejora
al. Durante el a

Ordenamiento 
ada por COPAS
onvocado y llev

nsibilizados y m

– Mollendo  - A
ivo.  
problema erupt

cán Ubinas. 
joradas, partici

cal que ocupa C
fácil acceso a 
la intervención 
 fue entregada 

miento financie

 es muy limitad

sido postergada
. 
so para la insta
e en caso de si
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año del 2014 se

de Riego en el
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vado a cabo el

motivados para

Arequipa: En el

tivo del Volcán

pan y cumplen

COPASA. 
los Fondos de
del Estado. 
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- Pampa de 

e las estructuras 
arenador Termina
Majes 
vención de 
ños a la 
dráulica y el 
- Represa de 

vención de 
ños a la 
dráulica y el 
- Sistema de 
únel Terminal 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
O ESPECIAL MAJ

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Informe 
 

Informe 

 
 

Informe 
 

Informe 

Informe 

Informe 
 
Informe 
 

a Informe 

Informe 
 

Informe 

Informe 
 

a Informe 

 
Informe 
 

al Informe 

Expediente 
Técnico 

Expediente 
Técnico 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
JES SIGUAS 

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
12 

 
6 
 

12 6 

12 
 

6 
 

12 6 

12 6 

12 
 

6 
 

12 
 

6 
 

12 6 

12 
 

6 
 

12 6 

12 
 

6 
 

12 6 

 
12 

 

 
6 
 

12 6 

1 0  

6 3 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

6 
 

6 

6 
 

6 

6 

6 
 
6 
 

6 

6 
 

6 

6 
 

6 

 
6 
 

6 

1 

3 

AL  
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 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
6 
 

10
 

6 10

6 
 

10
 

6 10

6 10

6 
 

10
 

6 
 

10
 

6 10

5 
 

83
 

4 67

6 
 

10
 

6 10

 
5 
 

 
83

 

4 67

0 0

2 67

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
00 
 

6 
 

100
 

00 6 100

00 
 

6 
 

100
 

00 6 100

00 6 100

00 
 

6 
 

100
 

00 
 

6 
 

100
 

00 6 100

3 
 

6 
 

100
 

7 6 100

00 
 

6 
 

100
 

00 6 100

 
3 
 

6 100

7 6 100

0 0 0 

7 0 0 

217

 FORMATO   C
 

Acumulado 
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Semestre 

  

Fis % 
0 12 
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0 12 100 

0 12 
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0 12 100 

0 12 100 

0 12 
 

100 
 

0 12 
 

100 
 

0 12 100 

0 11 
 

92 
 

0 10 83 

0 12 
 

100 
 

0 12 100 

0 11 92 

0 10 83 
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2 33 

7 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/A

Inversió

 
Programa de prev
iesgos contra da
nfraestructura hid
medio ambiente -
derivación Pitay - 
Seguro de Obras 
campamentos y o
Fondo de Contin
Mantenimiento I
mayor 
Desarrollo de la In
Presa Siguas 
Mantenimiento Co
nfraestructura Hi
Represa de Cond
Mantenimiento Co
nfraestructura Hi
Sistema de Aducc
Mantenimiento Co
nfraestructura Hi
Sistema de Deriva
Pampa de Majes 
Modelamiento Hid
Producción de A

Batimetría (Volum
embalses) Colca 
nventario de Infra
iego y determina

eficiencias de con
Elaboración del P
2015 (Colca) 
Estudios de Actua
Balance hídrico d
Siguas para Reno
Reserva y Otros 
Optimización de l
mantenimiento de
meteorológicas 
Optimización de l
mantenimiento de
Huambo, Condoro

Afianzar el registr
nformación 

Mantenimiento y V
campamentos afia
Arma 
Mantenimiento de
civiles  de la Repr

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: PROYECTO

Acción de 
ón/Obra 

vención de 
ños a la 
dráulica y el 
- Sistema 
 Pampa de Maje
 Civiles -  
otros 
ngencia 
nfraestructura 

nfraestructura-

orrectivo de la 
dráulica mayor - 

doroma 
orrectivo de la 
dráulica mayor - 
ción Tuti Termina
orrectivo de la 
dráulica mayor - 
ación Pitay - 
 
drológico  
gua)Colca 

men útil de 

aestructura de 
ación de 
nducción (Colca) 
Plan de Trabajo 

alización del 
el Sistema Colca
ovación de 

a operación y 
e las estaciones 

a operación y 
e los sectores de 
oma, Tuti y Pitay

ro y reporte de 

Vigilancia 
anzamiento Rio 

e las estructuras 
resa El Pañe. 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
O ESPECIAL MAJ

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

s 

Expediente 
Técnico 

Seguro 
 

 

Perfil 
 

 
Expedient
e Técnico 

 
al 

Expediente 
Técnico 

 Expedient
e Técnico 

Informe 
 
Informe 
 

 
Informe 

Informe 
 

a 
Estudio 

Informe 

 
y 

Informe 

Sistema 
de 
Monitoreo 

Informe 

Informe 
 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
JES SIGUAS 

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
1  1

1  1

  

1  0

2 1 

7 3 

2 1 

12 
 

6 
 

2 
 

1 
 

1 0 

1 
 

0 
 

1 1 

4 2 

5 2 

1 
 

 0 
 

12 6 

12 
 

6 
 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
 

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   
1  0 

1  1 

   

.5  0.5 

1 

4 

1 

6 
 
1 
 

1 

1 
 

0 

2 

3 

1 
 

6 

6 
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 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
1 10

0 0 

  

0.15 30

1 10

2 67

1 10

6 
 

10
 

0 
 

0
 

0 0

0 
 

0
 

1 10

2 10

2 10

0 
 

0
 

6 10

6 
 

10
 

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
0 0 0 

 1 100 

  

0 0 0 

00 0 0 

7 0 0 

00 0 0 

00 
 

6 
 

100
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 1 100

0 
 

1 
 

100
 

00 0 0 

00 2 100

00 3 100

0 
 

1 
 

100
 

00 6 100

00 
 

6 
 

100
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
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 1 100 

  

0.15 15 
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2 29 
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0 12 
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0 
 

0 
 

0 1 100 

0 1 
 

100 
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0 4 100 
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0 1 
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0 12 100 

0 
12 100 
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icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/A

Inversió

 
Mantenimiento ru
estructuras mecá
Represa El Pañe 
Mantenimiento de
medición y contro
por la seguridad d
Mantenimiento de
hidrometereologic
Mantenimiento ru
Bocatomas de Ba
Blanquillo y Antas
Mantenimiento ru
sifones río Negro 
Mantenimiento ru
Pañe-Sumbay 
Mantenimiento de
civiles  del Dique 
Mantenimiento de
mecánicas del Diq
Españoles 
Mantenimiento de
medición y contro
por la seguridad d
Mantenimiento de
civiles  de la Repr
Mantenimiento de
electromecánicas
El Frayle. 
Mantenimiento de
medición y contro
por la seguridad d
Mantenimiento de
civiles  de la Repr
Blanca 
Mantenimiento de
electromecánicas
Aguada Blanca. 
Mantenimiento de
medición y contro
por la seguridad d
Mantenimiento de
hidrometereologic
Modelamiento Hid
Producción de A

Chili 
Batimetría (Volum
embalses) Chili 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: PROYECTO

Acción de 
ón/Obra 

tinario de las 
nicas de la 
 - Chili 
e los equipos de 
ol (auscultación) 
del embalse. 
e las estaciones 
cas 
tinario  de las 

amputañe, 
salla 
tinario a los 
 y Río Blanquillo 
tinario Canal 

e las estructuras 
 de los Españoles
e las estructuras 
que de Los 

e los equipos de 
ol (auscultación) 
del embalse 
e las estructuras 
resa El Frayle 
e las estructuras 
s de la Represa 

e los equipos de 
ol (auscultación) 
del embalse 
e las estructuras 
resa Aguada 

e las estructuras 
s de la Represa 

e los equipos de 
ol (auscultación) 
del embalse. 
e las estaciones 
cas- Chili 
drológico  
gua)Sistema 

men útil de 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
O ESPECIAL MAJ

 
Unidad 
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Medida 

 

M
F
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Informe 

Informe 
 

Informe 

 
Informe 
 
Informe 
 

s 
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Informe 

Informe 

Informe 
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Informe 
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AN OPERATIVO 
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Física 
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I 
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12  6

12  6

12  6
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12  6

12  6

12 6 
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12 
 

6 
 

12 6 

12 6 

12 6 

12 6 
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12 
 

6 
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1 
 

 INSTITUCIONA
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EMESTRE 2014 
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II  
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6  6 

6  6 

6  6 

6  6 

6  6 

6  6 

6  6 

6 

6 

6 
 

6 

6 

6 

6 

6 

6 
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1 
 

AL  
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e 
I  

Semestre 
Fis %
6 10

6 10

6 10

6 10

6 10

6 10

6 10

6 10

6 10

6 
 

10
 

6 10

6 10

6 10

6 10

6 10

6 
 

10
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0 
 

0
 

  
 

n Semestral 

II 
Semestre 
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00 6 100

00 6 100

00 6 100

00 
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00 
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00 
 

6 100

00 
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00 
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100

00 
 
6 

 
100

00 
 
6 

 
100

00 
 
6 
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00 
 

6 100
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0 
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0 12 100 
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12 
 

100 

0 
 

12 
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0 
 

12 
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0 
 

12 
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0 
 

12 
 

100 

0 12 100 
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100 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/A

Inversió

 
Elaboración del P
2015 (Chili) 
Operación de las 
el embalse El Pañ
Registros y report
nformación Hidro
Operación y mane
nformación de los
auscultación por l
embalse El Pañe.
Operación de 03 
Bamputañe, Blan
Antasalla 
Operación e inspe
77.5 KM  Canal P
Operación de las 
aforo Jancolacaya
Sumbay 
Operación de las 
el embalse Dique
Españoles 
Registros y report
nformación Hidro
Operación y mane
nformación de los
auscultación por l
embalse Dique de
Registros y report
nformación Hidro
Operación y mane
nformación de los
auscultación por l
embalse El Frayle
Operación de las 
el embalse Aguad
Registros y report
nformación Hidro
Operación y mane
nformación de los
auscultación por l
embalse Aguada 
Expedientes Técn
Chili Regulado 
Expedientes Técn
Pañe Sumbay 
Apoyo y Asesoram
Construcción de M

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: PROYECTO

Acción de 
ón/Obra 

Plan de Trabajo 

 estructuras en 
ñe 
tes de la 

ometeorológica 
ejo de la 
s equipos de 
la seguridad del 
. 
Bocatomas  
quillo y 

ecciones de 
Pañe-Sumbay 
 estaciones de 
a, Zamacola y 

 estructuras en 
e de los 

tes de la 
ometeorológica 
ejo de la 
s equipos de 
la seguridad del 
e los Españoles 
tes de la 

ometeorológica. 
ejo de la 
s equipos de 
la seguridad del 
e 
 estructuras en 
da Blanca 
tes de la 

ometeorológica 
ejo de la 
s equipos de 
la seguridad del 
 Blanca 
nicos - Sistema 

nicos - Canal 

miento en la 
Microempresas 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
O ESPECIAL MAJ

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Informe 

 
Informe 

 
Informe 

 

 
Informe 

Informe 

Informe 
 

Informe 

 
Informe 

 
Informe 

 

Informe 
 

Informe 
 

 
Informe 

Informe 
 

Informe 
 

 
Informe 

Expediente 
Técnico 
Expediente 
Técnico 
Micro 
presas 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
JES SIGUAS 

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  
2  1

12  6

12  6

 
 

12 

 

6

 
12 

 
6

12  6

 
12 

 
6

 
12 

 
6

12  6

 
12 

 
6

12 
 

6 
 

 
12 

 
6 

12 
 

6 
 

12 
 

6 
 

 
12 

 
6 

2 
 

1 
 

4 
 

2 
 

4 
 

2 
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OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 
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1  1 

6  6 

6  6 
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6 

 
6 

  
6 

6  6 
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6 

 
6 

  
6 
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6 

  
6 

6 
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6 
 
6 
 

 
6 

1 
 
2 
 
2 
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 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %
0 0

6 10

6 10

 
 
6 

 
 

10

 
6 

 
10

6 10

 
6 

 
10

 
6 

 
10

6 10

 
6 

 
10

6 
 

10
 

 
6 

 
10

6 
 

10
 

6 
 

10
 

 
6 

 
10

1 
 

10
 

1 
 

50
 

0.20 
 

10
 

 
 

n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
0 1 100

00 6 100

00 6 100

 
 

00 

 
 
6 

 
 

100

 
00 

 
6 

 
100

00 6 100

 
00 

 
6 

 
100

 
00 

 
6 

 
100

00 6 100

 
00 

 
6 

 
100

00 
 

6 100

 
00 

 
 
6 

 
 

100

00 
 

6 100

00 
 

6 100

 
00 

 
 
6 

 
 

100

00 
 

6 100

0 
 

3 
 

150
 

0 
 

0.80 
 

40 
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Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 
0 1 50 

0 12 100 

0 12 100 

0 

 
 

12 

 
 

100 

0 
 

12 
 

100 

0 12 100 

0 
 

12 
 

100 

0 
 

12 
 

100 

0 12 100 

0 
 

12 
 

100 

0 12 100 

0 

 
 

12 

 
 

100 

0 12 100 

0 12 100 

0 

 
 

12 

 
 

100 

0 12 100 

0 4 
 

100 
 

 1 
 

25 
 

0 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/A

Inversió

 
Apoyo y Asesoram
manejo de Suelos
Cobertura Vegeta
Monitoreo y Mitiga
mpactos Negativ
Determinación de
consuntivo del ag
Plan de Comunica
sensibilización y c
nivel de meta Opt
Modulo de Riego 
Tratamiento de la
agua en temporad
en el Canal 1R y 
Madre(Salida del 
Tutela del Recurs
Ejecución de Proy

Gestión en PIDs d

Asesoramiento en
Regantes Piloto B

Promover una Nu
Agua 

Registros y report
nformación Hidro
DESARROLLO E

GESTION TE
Proceso ZEE - OT
Capacitación 
Monitoreo Ambien
Gestión y control 
Manejo Tecnológ
nstalación de nue
Mejorar el proces
uva y brindar el se
Marketing y Venta
Producción come
de exportación 
Elevar la competi
establo lechero de

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: PROYECTO

Acción de 
ón/Obra 

miento en el 
s, Agua y 
al 
ación de 

vos 
el uso 
gua 
ación, 
capacitación a 
timizar el 
 

a calidad de 
das de avenidas 
Canal 
 Túnel Terminal) 
so Hídrico 
yectos 

de Riego 

n Comisión de 
B-2 

ueva Cultura del 

tes de la 
ometeorológica. 
ECONOMICO Y 
RRITORIAL 
T 

ntal en el PEMS 
 territorial 
ico de la vid e 
evas áreas 

samiento de la 
ervicio a terceros
as 

ercial de cultivos 

tividad del 
el centro 

PLA
SEGUIM

A

REGIONAL DE A
O ESPECIAL MAJ

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

Informe 

Informe 
 
Cultivos 
 

Evento 
 

 

 

Plan 
 

Plan 
Proyecto 

Parcelas 
Demostrat
ivas de 
Riego 
(PDR) 
Comisión 
de 
Regantes 
Piloto  
Centros 
Educativos 
Sensibilizad
os 

Informe 
 

 

Plan 
Curso 
Plan 
Ha. 5
Ha. 
 

s 
Litros 
 

3

Plan 
Toneladas 
 
Litros/vac
a/día/Hato 

 
AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
AL SEGUNDO SE

AREQUIPA        
JES SIGUAS 

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes
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 0.5 
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 0.5 
00 58500 
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30 15130 
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Semestre 
Fis %
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6 10
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0.5 
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0.5 10
1 10
 
 
7 

 
 

10

 
0.5 

 
50
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6 10

  

0.08 16
0 0

0.4 80
58500 10

18 
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15130 
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0 0
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73
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n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 
 
00 
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00 6 100

00 0 0 
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71 
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00 0.5 100
00 1 100
 
 
00 
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0.25 

 
25 

 
00 
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00 6 100
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00 
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100
 

00 
 

15000 
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0 0.5 100
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 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 

 
 

12 
 

71 

0 12 100 

1 50 
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64 

0 
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0 1 100 
0 2 100 
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64 

 
 

0.75 
 

38 

0 
 

15 
 

100 

0 12 100 

  

 0.54 54 
 0.7 35 

0 1 100 
0 58500 100 
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100 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/A

Inversió

 
Validación de Rac
alimenticias del h
mplementación d
prácticas agrícola
Optimizar la prest
y control de la ma
Reparación, adap
mantenimiento de
maquinaria. 
Servicio de pesad
almacenamiento 
Saneamiento Físi
Áreas 
Saneamiento Físi
Obras de Infraest
Saneamiento Físi
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8 4 

4 2 

14 7  

  

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
IENTE  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

8 

2 

 25 

 75 

 75 

1 

1 

4 

2 

7  

 

AL  
ACION 
 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

16 22

5 16

18 12

137 30

121 26

0 0

0 0

0 0

0 0

7 10

  

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

29 11 138

67 4 200

20 12 48 

04 12 16 

69 12 16 

0 0 0 

0 0 0 

0 1 13 

0 0 0 

00 7 100
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 

8 

 
 
 
 

27 

 
 
 
 

180 

0 
    
   9 

 
180 

 30 75 

 149 124 

 133 111 

0 0 

0 0 

 1 13 

0 0 

0 14  100 

  

7 

C 
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Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Coordinar y supe
empresas privada
ndustriales, pesq
agrícolas) para qu
con la gestión ade
RR.SS. según las
egales  
Coordinar y supe
establecimientos 
que cumplan con 
adecuada de RRS
normas legales 
El enfoque de ec
se aplica en los 
público y privad
Levantar una líne
para la ejecución 
Eco-eficiencia de
Regional 
Monitorear y ases
ejecución del Plan
Ecoeficiencia 

Grupo técnico de 
eficiencia ambien
ejecuta su plan de
Firmar, acuerdos 
con el Sector Priv
mplementar Prog
Eco – Eficiencia 
Organizar y ejecu
campañas y even
eficiencia en II.EE
privadas) 

Se ha fortalecido
nstitucionalidad
gestión ambient
Arequipa y se ha
consolidado el S
Regional de Ges
Ambiental 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: AUTORIDAD

cción de 
n/Obra 

rvisar a las 
as (mineras, 
queras, 
ue se cumpla 
ecuada de 
s normas 

rvisar a los 
de salud para 
 la gestión 
SS según las 

I
S
S
(
G

co-eficiencia 
sectores 
o 

ea de base 
 del Plan de 
l Gobierno 

D
p

sorar la 
n Regional de 

  Eco-
tal Formula y 
e trabajo 
 y convenios 
vado para 
gramas de 

utar 
ntos de eco-
E. (estatales y 

o la 
d de la 
al en 
a 
Sistema 
stión 

PLA
SEGUIM

AL

REGIONAL DE A
D REGIONAL DE

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

Informes 
de 
supervisión 

nforme 
Semestral 
Supervisión 
H. Delgado, 

Goyeneche) 

 

Documento 
publicado 

Reuniones 
de trabajo 

Afiches 
Cartillas 
Trifoliados 
Informe de 
evaluación 
Informe 
Plan de 
trabajo 
ejecutado 

Acuerdo 
firmados 

Informe de 
ejecución 

Colegios 

 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
L SEGUNDO  SE

AREQUIPA        
EL MEDIO AMBI

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  

10 5 

4 2 

  

1 1 

12 6 

2 1 
4 2 
4 2 

1 0 

1 0 

1 1 

1 1 

30 0 

  

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
IENTE  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

5 

2 

 

0 

6 

1 
2 
2 

1 

1 

0 

0 

30 

 

AL  
ACION 
 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

0 0

0 0

  

0.1 10

2 33

2 20
0 0
1 50

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

  

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

0 0 0 

0 0 0 

   

0 0 0 

3 0 0 

00 0 0 
0 0 0 
0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

   

228

 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 

0 0 

0 0 

  

0.1 10 

2 17 

2 100 
0 0 
1 25 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Participar y coady
operatividad de lo
de gestión ambie
CAR, CAMS) 

Formular y gestio
aprobación de Ins
Planeamiento par
Ambiental Region
S/ 6,000 de apor

para talleres) 
Formulación del E
Ambiente y Recu
Naturales del PDR
Acopiar informaci
a ejecución de la
Ambiental Nacion
ambiente) 
Acopiar informaci
a ejecución del P
de Acción Ambien
PLANAA) 

Formular proyecto
a implementación
Actualización de l
nformación Siste
nformación Ambi
Regional 
La población reg
cuenta con capa
participa activam
prevención de la
contaminación y
mejoramiento am
Diseñar y ejecuta
difusión y sensibi
a temática ambie
Ambiente, Cambi
educción de la 

Contaminación) a
mediante medios 
masiva 

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: AUTORIDAD

cción de 
n/Obra 

yuvar a la 
os espacios 
ntal regional 

onar la 
strumentos de 
ra la Gestión 
nal  - IPGAR 
rte de la GIZ 

Eje Nº 4: 
rsos 
RC 

D

ón y reportar 
a Agenda 
nal (Agenda 

ón y reportar 
Plan Nacional 
ntal 

o SNIP para 
n del SIAR 
la 

ema de 
iental 

I
A

gional 
acidades y 
mente en la 
a 
y el 
mbiental  
ar acciones de 
lización sobre 

ental (Día del 
o Climático y 

a la población 
 de difusión 

PLA
SEGUIM

AL

REGIONAL DE A
D REGIONAL DE

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Actas 
Reuniones 
Ordinarias 
CAR 
Acta de 
Reuniones 
CAMs 
Asesorami
ento a 
CAMs  
Publicación 
virtual. En 
100 
ejemplares 
 
 

Documento 

Reporte 
en la web 
MINAM 

Reporte 
en la web 
MINAM 

Proyecto 
Viable 

nforme de 
Actualizado 

Spot 
Radial 

Afiche 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
L SEGUNDO  SE

AREQUIPA        
EL MEDIO AMBI

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  

6 3 

8 4 

4 2 

1 0 

1 1 

2 1 

2 1 

1 
 

1 
 

4 2 

  

1 1 

1 1 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
IENTE  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

3 

4 

2 

1 

0 

1 

1 

0 
 

2 

 

0 

0 

AL  
ACION 
 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

3 10

2 50

2 10

0 0

0 0

0 0

0 0

0.4 
 

0.4
 

0 0

  

1 10

1 10

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

00 1 33 

0 0 0 

00 3 150

0 1 100

0 1 - 

0 1 100

0 1 100

4 
 

0,5 
 

- 
 

0 0 0 

   

00  0  0 

00  0  0 
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 

 4 67 

2 25 

0 5 125 

0 1 100 

1 100 

0 1 50 

0 1 50 

0.9 
 

90 
 

0 0 

  

1 100 

1 100 

9 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 

Reorganización d
Documentario de 

Diseñar y ejecuta
ambientales de p
a contaminación 
mejoramiento am
Se ha implement
Ordenamiento T
OT) sobre la bas

Definición de nom
geo formas, 
acondicionamient
para la Geomorfo
acondicionamient
ajuste de nomenc
Geología a Nivel 
Zonificación Regi
Elaboración Estud
Capacidad Uso M
de Meso zonificac
Región Arequipa 
Elaboración del E
Hidrología a nivel
zonificación de la 
Arequipa (*) 
Acondicionamient
de Cobertura Veg
Agresología., Flor
Biodiversidad y Z
a nivel de Mesozo
Microzona de la R
Arequipa y provin
priorizadas.. 
Elaboración .de e
medio socio econ
meso y micro zon
a Región Arequip
Provincias Prioriz

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: AUTORIDAD

cción de 
n/Obra 

B
P
B
in
A
V
A
n
P
s

del Centro 
 ARMA 

D

ar eventos 
revención de 
 y 
biental 
tado el 
erritorial 
se de la ZEE 

menclatura y  

to de Shapes 
ología, 
to polígonos y 
clatura de la 
de Meso 
ón Arequipa  
dio Suelos y 

Mayor a nivel 
ción de la 
 

Estudio de 
 de Meso 
 Región 

to de estudio 
getal-
ra-Fauna, 
onas de Vida 
ona y 
Región 
ncias 

estudio del 
nómico a nivel 
nificación de 
pa y 
zadas 

PLA
SEGUIM

AL

REGIONAL DE A
D REGIONAL DE

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 
Boletín de 
Prensa 
Boletín 
nstitucional 
Agenda 
Virtual 
Actualizació
n Web 
Publicacione
s redes 
Documento 

listado y 
códigos 

Evento 

 

Estudio 

Estudio 

Estudio 

Estudios 

Estudio 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
L SEGUNDO  SE

AREQUIPA        
EL MEDIO AMBI

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  

20 10 

1 0 

11 5 

11 5 

120 60 

1 1 

2 1 

  

1 0 

1 0 

1 0 

3 0 

1 0 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
IENTE  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

 10 

1 

6 

6 

 60 

1 

1 

 

1 

1 

1 

3 

1 

AL  
ACION 
 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

10 10

1 - 

5 10

3 60

60 10

 0 0 

1 10

  

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

00 10 100

 0  0  

00 6 100

0 8 133

00 60 100

  1 100

00 1 100

  

0 1 100

0 0 0 

0 0 0 

0 1.5 50 

0 0.5 50 
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 

0 20 100 

1 100 

0 11 100 

3 11 100 

0 120 100 

0 1 100 

0 2 100 

  

0 1 100 

0 0 

0 0 

 1.5 50 

 0.5 50 

0 
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Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
Actividad/Ac

Inversión

 
Elaboración Mapa
de Microzona de 
Valcárcel, Huamb
Cotahuasi de las 
Camaná, Cayllom
Formulación de E
Geológica a nivel 
Microzona de Dis
Valcárcel, Huamb
Cotahuasi de las 
Priorizadas  Cam
Caylloma y La Un
Formulación de E
Geomorfológicos 
Microzona de Dis
Valcárcel, Huamb
Cotahuasi de las 
Camaná, Cayllom
Formulación de lo
de Fisiografía, Su
a nivel de Microzo
os Distritos de Va
Huambo y Cotahu
Provincias Prioriz
Camaná, Cayllom
Formulación de E
Hidrológico a nive
zonas de Provinc
Caylloma y La Un
Elaboración del in
0, cuadro analítico
actividades anual
capacitación técn
Coordinación Con
MINAM, Gobierno
Arequipa respons
ejecución de los p
priorizados (342,4
coordinación de a
conducción a la e
os mismos. 
Organización e 
mplementación d
cartográfica y bas
en los estudios te
Programa de Zon
Ecológica  Econó
Mesozona y Micro

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: AUTORIDAD

cción de 
n/Obra 

a Base a nivel 
Distritos de 

bo y 
Provincia 

ma y La Unión  
Estudios de 
 de 

stritos: 
bo y 
Provincias  
aná, 

nión  
Estudios 
 a nivel de 

stritos 
bo y 
Provincia de 

ma y La Unión  
os Estudios 
uelos y CUM 
onificación de 
alcárcel, 
uasi de las 
zadas de 
ma y La Unión  
Estudio 
el de Micro 
ia Camaná, 

nión. 
nforme nivel 
o, plan de 
es y rol de 
ica  

n MEF, 
o Regional 
sable de 
productos 
470 y 473) y 
acción 
ejecución de 

de estructura 
ses de datos 
emáticos del 
nificación 
ómica nivel de 
o zona 

PLA
SEGUIM

AL

REGIONAL DE A
D REGIONAL DE

 
Unidad 

 de 
Medida 

 

M
F

  

 

Estudios 
Mapas 

Estudios 

Estudios 

Estudios 

Estudios  

Informe 
de 
Actividades 

Informe 
de 
Actividades 

Informe 
de 
Actividades 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
L SEGUNDO  SE

AREQUIPA        
EL MEDIO AMBI

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  

3 0  

3  0 

3  0 

3 0  

3 0 

1 0 

1 0 

1 0 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
IENTE  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

3 

3 

3 

3 

3 

1 

1 

1 

AL  
ACION 
 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

1 10

0 0

0 0

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

0 3 100

0 1.5 50 

0 0 0 

0 0 0 

0 0 0 

00 0 0 

0 1 100

0 0.75 75 
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 

  

Fis % 

0 3 100 

 1.5 50 

0 0 

0 0 

0 0 

1 100 

0 1 100 

 0.75 75 

 

C 
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Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
 

Actividad/Ac
Inversión

 
mplementación d
comunicación  Re
proceso de Zonifi
Ecológica Económ
difusión y comuni
productos Prioriza
342,470 y 473) (*

Supervisión de la
ealizadas en la e
os productos prio
342,470 y 473) 

Elaboración plan 
abores de coordi
MEF, MINAM y p
priorizadas, y 
complementación
0 para la ejecució
productos 300034
3000473 del Conv
Determinación pre
Geo formas y rev
neamientos de fa

geológicas de La 
ejecución del prod
3000473 del Conv
Corrección  Geom
Mosaico de Imáge
Satelitales Rapid 
ejecución del prod
3000473 del Conv
Adecuación carto
mosaico de imáge
satelitales Rapid 
ejecución del prod
3000473 del conv
Elaboración mapa
e implementación
niciales de la Est
Comunicación de
Meso y Micro ZEE
ejecución Produc
del convenio. 
Diseño  de los co
de Imagen visual 
Radiales para la c
de los procesos d
Meso y Micro par
del producto prior
3000473 del conv

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: AUTORIDAD

cción de 
n/Obra 

de estrategia 
egional del 
cación 
mica  y la 
cación de los 
ados 
*) 
s acciones 

ejecución de 
orizados 

de trabajo, 
nación GRA, 
rovincias 

n del informe 
ón de los 
42,3000470, 
venio. 
eliminar de  
isión de 
allas 
 Unión para 
ducto 
venio  

métrica del 
enes  
 Eye para la 
ducto 
venio  

ográfica del 
enes 
Eye para la 
ducto 
venio  
a de actores 
n  acciones. 
trategia 

el proceso de 
E para la 
to  3000473 

mponentes 
 y Spots 
comunicación 
de ZEE a nivel 
a la ejecución 
rizado 
venio. 

PLA
SEGUIM

AL

REGIONAL DE A
D REGIONAL DE

Unidad 
 de 

Medida 
 

M
F

  

 

Informe 
de 
Actividades 

Informe 
de 
Actividades 

Informe 
de 
Actividades 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

Informe 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
L SEGUNDO  SE

AREQUIPA        
EL MEDIO AMBI

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  

1 0 

1 0 

1 0 

1 0 

1 0 

1 0 

1 0 

1 0 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
IENTE  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

AL  
ACION 
 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

0 1 100

0 0 0 

0 1 100

0 1 100

0 1 100

0 1 100

0 1 100

0 1 100
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
  

Fis % 

0 1 100 

0 0 

0 1 100 

0 1 100 

0 1 100 

0 1 100 

0 1 100 

0 1 100 

2 

C 
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Correctiva 
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erno Regional de 
icina de Planeami
Desarrollo Instituc

NTIDAD          : 4
NIDAD ORGÁNIC

 
 

Actividad/Ac
Inversión

 
Revisión y ajuste 
Zonas de Vida de
Arequipa y recopi
nformación secun
iqueza de espec

Meso y Micro ZEE
ejecución del prod
priorizado 300047
Elaboración y des
Bases metodológ
confección del Ma
Pendientes a nive
de la ZEE para la
producto priorizad
convenio de apoy
en la Región Areq
mplementación d
de capacitación a
écnicas locales e
provincias de Cam
Caylloma y la Uni
convenio de apoy
Recopilación de i
sistematización d
as variables Econ
elaboración de los
Socio Económico
Arequipa y provin
priorizadas  
Mantenimiento de
equipo de cómpu
operatividad de S
estándar y SIG, a
estructurado de in
el servidor  e imp
a red de trabajo d
ZEE orientado a l
mplementación d
servidor. 
Recopilación  de 
Secundaria de los
de Samuel Pasto
Cotahuasi,  para 
mplementación d
medio socioeconó
Microzonificación 
Económica de las
Camaná, Cayllom

 Arequipa 
ento   y 

cional 

443 GOBIERNO R
CA: AUTORIDAD

cción de 
n/Obra 

 del mapa de 
e la Región 
ilación de 
ndaria de 
ies a nivel de 
E  para la 
ducto 
73 del convenio 
sarrollo de las 
icas para la 
apa de 
el Meso y Micro 
a ejecución del 
do 3000473 del 
yo al PP 0035 
quipa. 
de los talleres 
a las comisiones
en las 
maná, 
ión, del 
yo al PP 035 
nformación y 
e resultados de 
nómicas para la
s estudios 

os de la Región 
ncias 

e servidor y 
to, instalación y

Software 
almacenamiento
nformación en 
lementación de 
del proyecto de 
a  

del Geo 

información 
s distritos piloto 
r, Chivay y 
la 

de estudios del 
ómico a nivel 
 Ecológica 

s provincias de 
ma y La Unión  ( 

PLA
SEGUIM

AL

REGIONAL DE A
D REGIONAL DE

Unidad 
 de 

Medida 
 

M
F

  

 

Informe 

Informes 

Informes 

Informe 
de 
Actividades 

Informe de 
servicio 

Informe 
con 
información 
recopilada 
y 
digitalizada 

AN OPERATIVO 
MIENTO, MONITO
L SEGUNDO  SE

AREQUIPA        
EL MEDIO AMBI

 
Meta 

Física 
Progra

I 
Semes

  

1 0 

1 0 

1 0 

1 0 

1 0 

1 0 

 INSTITUCIONA
OREO, EVALUA
EMESTRE 2014 

       
IENTE  

 
amación Metas 

 

stre 
II  

Semestre
   

1 

1 

1 

1 

1 

1 

AL  
ACION 
 

             
  

 Ejecució

e 
I  

Semestre 
Fis %

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

 
 

 
n Semestral 

II 
Semestre 

% Fis % 

0 1 100

0 1 100

0 1 100

0 1 100

0 1 100

0 1 100
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 FORMATO   C
 

Acumulado 
 Al Segundo 

Semestre 
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