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MUNICIPALIDAD PROVINGIAL
DE TRUJILLO

ORDENANZA MUNICIPAL N° 039-2008-MPT

El Alcalde de la Municipalidad Provincial de Trujillo

POR CUANTO:;

El Concejo Provincial de Trujillo, en Sesién Ordinaria de fecha 26 de Noviembre del 2008; Vista las
solicitudes de la Federaciéon Para el Desarrollo de La Persona con Discapacidad de La Regién La
Libertad y de la Confederacién Nacional de Discapacitados del Perti —-CONFENADIP, respecto a la
firma del Acta de Acuerdo para la instalacién de la Mesa por la Participacién y Desarrollo Inclusive
de las Personas con Diseapacidad; asi como la opinién legal favorable sobre ¢l contenido del
proyecto de Ordenanza que declara a la ciudad de Trujillo eomo “Trujillo, Ciudad Inclusiva a las
Personas con Discapacidad”; y

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local que gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, al amparo de lo prescrito por el Art. 191°
de la Carta Fundamental de la Republica, concordante con el Art. 1° de la Lev Orgénica de
Municipalidades N° 27g72;

Que, la Constitucién Politica del Perd en el Art. 29, Inciso 2. establece que toda persona tiene
derecho a la igualdad ante la ley. Nadie deber ser discriminado por motivo de origen, raza, sexo,
idioma, religién, opinién, condicién econémica o de cualquiera otra indole; el segundo parrafo del
Art. 7°, compromete al Estado a implementar un réginen legal de proteccion, atencion,
readaptacion y seguridad a favor del respeto de la dignidad de las personas con discapacidad; el
Art. 169 garantiza el derecho a la educacion de las personas con discapacidad; el Art. 239 establece
la proteccién del Estado al trabajo de las personas con discapacidad; el Art. 269, Inciso 1.- sostiene
que en la relacion laboral se respeta la igualdad de oportunidades sin discriminacion; el Art. 389,
segundo pérrafo: precisa que todos los Peruanos tienen el deber dc respetar, cumplir y defender 1a
Constitucion y el ordenamiento juridico de la Nacién; y el Art. 59° que dispone la proteceion del
Estado a la organizacién de micro-empresas favorables a los sectores vulnerables del pais, entre los
que se encuentra la poblacién con discapacidad,;

Que, la Ley N°© 27050 y su Modificatoria Ley N© 28164, en el Art. 10° dispone que los Gobiernos
Locales, Provinciales o Distritales, deberin aperturar oficinas de proteccién, participacion y
organizacién de vecinos con discapacidad;

Que, la Ley N° 24509 aprueba el Convenio 159 y Recomendacion 169 de la OIT en referencia a las
politicas y medidas que los gobiernos del Mundo deben desarrollar en lo concerniente a medidas de
compensacién para el acceso al empleo de las personas con discapacidad;

Que, la Resolucién Legislativa N° 27484 aprueba la Convencién Interamericana de Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion Contra las Personas con Discapacidad-OEA, en su Art. I,
Inciso 1. sefiala que Los estados se comprometen a: “Adoptar las medidas de caracter legislativo,
social, educativo, laboral o de cualquier otra indole, necesarias para eliminar la discriminacién
contra las personas con discapacidad y propicia su plena integracién en la sociedad, ....”, incluyendo
el derecho a la participacién en los asuntos administrativos pablicos relativos a su temética;

Que, la Resolucién Legislativa N° 27129 ratifica La Convencién Mundjial sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad—ONU y que en su Art. 29° establece: “Participacién en la vida politica v
publica” - los Fstados Partes se comprometeran a: Inciso b) Promover activamente un entorno en ol
que las personas con discapacidad puedan participar plena y efectivamente en la direccién de los
asuntos pablicos, sin discriminacién y en igualdad de condiciones con las demés...” ;

Que, el gobierno ha declarado mediante Decreto Supremo N° 015-2006-MIMDES — Afios 2007 al

2016 el “Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perta”;




MUNICIPALI AD PROVINCIAL
DE TRWJILLO

Que, la Ley Orgénica de Municipalidades N© 27972, en el Art. 849, Punto 1 Inciso 1.2 sefiala:
“Establecer canales de concertacion entre las instituciones que trabajan en defensa de derechos de
nifios y adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores. Asi como de los derechos
humanos en general, manteniendo un registro actualizado”. De igual modo los Incisos 2.4, 2.12 y
3.2 disponen medidas complementarias a ejecutar por los Gobiernos Locales en beneficio de las
personas con discapacidad;

Que, dentro de los lineamientos humanistas que lo sustentan, es voluntad politica del presente
Gobierno Municipal Provincial, establecer las normas, impulsar las acciones y apovar toda
iniciativa favorable a la dignidad, desarrollo y progreso de las personas con discapacidad de la
ciudad de Trujillo - Regién La Libertad, concordante a Ia Legislacion Nacional e Internacional
sobre los derechos de las personas con discapacidad;

Que, el enfoque de desarrollo inclusivo compromete a los Gobiernos Municipales a disponer las
medidas pertinentes para adecuar las ciudades y sus servicios piblicos para el libre acceso y
atencion integral de las personas con discapacidad; y con la aprobacién undnime de! Concejo
Provincial de Trujillo;

SE ORDENA:

Articulo 1°.- Constituir a Trujillo como la “Primera Ciudad Inclusiva para Personas con
Discapacidad”, dentro de sus aspectos de infraestructura, servicios y atencion para las personas con
discapacidad. Que sera de beneficio extensivo a las mujeres embarazadas y adultos mayores.

Articulo 29,- Crear e instalar la Mesa por la Participacién y Desarrollo Inclusivo de las Personas
con Discapacidad de la Provincia de Trujillo que tendrd el objetivo de articular esfuerzos
interinstitucionales, tanto del Estado, la empresa privada y de las organizaciones de personas con
discapacidad, para generar las condiciones juridicas, sociales, materiales, economicas y politicas
favorables a la poblacién en referencia. De igual modo, desarrollar acciones de concientizacién,
difusién y vigilancia del cumplimiento de los derechos de las personas con discapacidad en los
dmbitos de educacién, salud, trabajo, accesibilidad, deportes, recreo, familia, etc.

Articulo 3°.- Disponer la asignacion de un monto inicial de treinta mil nuevos soles
(8./30,000.00), en el presupuesto del ejercicio Fiscal 2009 para cubrir las necesidades de las
actividades programadas desde la Mesa por la Participacion ¥ Desarrollo Inclusivo de las Personas
con Discapacidad, debiendo informarse documentadamente al finalizar el ejercicio sobre el destino
del aporte .

Articulo 4°.- Autorizar la cesion de un ambiente adecuado de propiedad Municipal para la
realizacion de sus reuniones de trabajo, debiendo coordinar la frecuencia v la regularidad del
desarrollo de dichas reuniones.

Articulo 5°.- Reglamentar y aprobar el plan de trabajo de la instancia en referencia mediante
Decreto de Alcaldia.

Articulo 6°.- Encéirguese a la Gerencia de Desarrollo Social, el seguimiento y camplimiento de la
presente Ordenanza Municipal.,

Articulo 7°.- Derdguese o déjese en suspenso, segun el caso, las disposiciones administrativas v
municipales que se opongan a la presente Ordenanza Municipal.

Articulo 89.- La presente norma, entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion.

POR TANTO MANDO SE REGISTRE, PUBLIQUE Y CUMP
Dado en Trujillo a los veintisiete dias del mes de Noviembre 0
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