GOBIERNO REGIONAL

AREQUIFA

N° 516-2018-GRA/GR

VISTO:

El Informe N° 478-2018-GRA/ORH de la Oficina de Recursos Humanos, por el cual
alcanza la propuesta del Presupuesto Analitico de Personal — PAP de la Unidad Ejecutora 001 Sede
Arequipa del Pliego 443 Gobierno Regional de Arequipa; y,

CONSIDERANDO: -

Que, la Directivea N® 001-82-INAP-DNP denominada “Directiva para la Formulacion del
Presupuesto Analitico de Personal -PAP en las Entidades del Sector Publico™, aprobada por
Rosolucidn Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, tiene por finalidad establecer las Normas de

cardcter permanente para la formulacion del Presupuesto Analitico de Personal -PAP, de las

Entidades del Sector Piblico y asegurar que las mismas respondan a criterios de racionalidad,

uniformidad, flexibilidad y dinamismo;

Asimismo, la Directiva citade establece que los Presupuestos Analiticos de Personal —
PAP’s, son documentos en los cuales se consideran el presupuesto para los servicios especificos del
personal permanente y del eventual en funcién de la disponibilidad presupuestal y el cumplimiento
de las metas de los Sub-programas, actividades y/o proyectos de cada Programa Presupuestario,
previamente definidos en la estructura programdtica, teniendo en cuenta los Cuadros de Asignacion
de Personal - CAP y lo dispuesto por las normas de austeridad en vigencia;

Que, mediante Informe N° 478-2018-GRA/ORH la Oficina de Recursos Humanos, sefiala
que la propuesta de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Unidad Ejecutora 001 Sede
Arequipa del Pliego 443 Gobiemo Regional de Arequipa, comprende un total de 349 plazas
presupuestadas que incluye: Gerencia Regional de Produccién, Gerencia Regional de Energia y
Minas, Gerencia Regional de Comercio Exterior y Turismo, y Gerencia Regional de Vivienda,
Construccién y Saneamiento, de las cuales 336 plazas cuentan con presupuesto y 13 plazas no
conservan su presupuesto, informacion que se ha estimado en base a la asignacién de recursos
presupuestales hasta por el monto de Nueve Millones Ciento Treinta y Siete Mil Ochocientos
Treinta y Siete con 20/100 Soles (S/ 9'137,837.20), importe que no excede & los recursos asignados
a la referida unided-ejecutora para el presente ejercicio fiscal.2018;

Asimismo. sefiala que la elaboracion del Presupuesto Analitico de Personal - PAP, responde
a la estructura organizacional y respecto a la Sede Central del Gobierno Regional de Arequipa a los
cargos considerados en el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) Provisional aprobado por
Resolucién Ejecutiva Regional N° 567-2017-GRA/GR del 27 de octubre de 2017 y del Cuadro
Nominativo de Personal - CNP aprobado; y respecto a las Gerencia Regionales. se elaboré en base
a sus Cuadros para Asignacion de Personal — CAP vigentes a la fecha; finalmente se sefiala que se
ha incorporado el presupuesto asignado para el pago de las dietas de los sefiores consejeros
regionales;

e m————
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP 2018

PLIEGO: 443 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA R
'UNIDAD EJECUTORA: 001 SEDE ARECILIPA :
| 4 PLAZAS =z | INGRESOS OBUGACIONES |
CATEG, & g gl REMUNERAGON INCENTIVD BONIFICACIONES EMPLEADOR | oo pap
& | CARGOSCLASIFICADOS / NOMENCLATURA | NIVEL |- 3 g g APORTE | APORTE |  anuar
2 REMUN E § Z (8 % mensuat | awuaL | mensuar| anuaL | escouan |asumai! essatup ESSALUD
| MERSLAL | AnuAL
GOBERNATURA REGIONAL
1| Gobernadora Regfonal F-8 (1)1 1 12 | 14,300, 171,600.00 0.00 0. 187,588,
2| Asasor ] F-5 | 1|1 2 12 100491 12,058.92 562083 67,445.96 81,516.88
3‘ Asesor | F-4 | 1|1 n 995.83) 1194995 261554  31,434.48) 45,892,
4| Asesor | F-4 | 1] 1 12 995.88| 1194996 2,619.54  31,434.48 45,392.44
5| Director Sist. Adm, ] F-8 (1| 1 s[ 12 920.18( 11,042, 1,350.00(  16,200.00 29,250.28
6 Experto Sist, Adm. 1 F-2 | 1| 1| 6 22 844.9 10,139.28| 1,200 14,400 2654728
7| Espec., Prom. Social | spp [ 1|1 7 12 66019 7,922.28)  1,100.00 13,200.00, 23,180.2
8 Técnico Adm. | smo |11 ] 950,00  11,400.00 2044144
9| Técnlco Adm. M| se 2|1 9o $50.00]  11,400.00 20,656.96|
10| Secretaria IV | spE | 1] 1| 1 1,10000( 13,200 25,180.36
11| Chofer M| se (22 950 11 20,558.44
12| Super. Cons. Serv, ] SAA |11 950,00 11,400.00 20,480.80
VICE GOBERNATURA REGIONAL
13| Vice Gobernador Regional Fe7 | 1|1 0.00 0.00 179,800.96|
14| Asesor 1 F-4 | 1|1 2,619.54] 131484 45,892,
15/ Especialista Adm. 1} SPC | 1|1 1,100, 13,200.00 23,416.00
16/ Secretaria V| stB [1(1 850.00  11,400.00 20,656.96|
17| Chofer M| ste |11 95000,  11,400.00 20,575.12
18| Super. Cons. Serv. Il | SAA | 1| 1 95000  13,400.00 20,486.56
GERENCIA GENERAL REGIONAL
19| Gerente General Regional F-6 | 1|1 0 0.00 14,244.24)
20| Director Sist. Adm. | F-3 |11 1850000  16,200.00) 29,250,28
21| Chofer | sc 1]z 980,00  11,400.00 20,990,
22| Super. Cons. Serv. I | sAA | 1|1 950.00 11,400»0] 20,446,
ORGANO REGIONAL DE CONTROL
INSTITUCIONAL
23| Director Sist. Adm. I | F=85 (1)1 1,350.00)  16,200.00 34,767.16
24| Director Sist. Adm. | F-3 11 1,950.00(  16,200.00| 29,250,268
25| Espec. FInanzas v | sPA [1)12 1,100, 13,200.00 24,643.24
26( Espec. Inspactoria | spc | 2|1 1,100.00 13,200.00) 27,157.58
27| Espec. Inspectorfa | sec (1)1 1,100.00,  13,200.00 23,489.16
28| Espec. Inspectoria M| ske | 1|1 1,100.00) 13,200, 25462.72
29| Espec. Inspectorfa ) SPE | 1)1 1,100.00) 18,200 22,861.72]
30| Secretaria V| SPE (1|1 1,100, 13,200.00 22,839.52
31| Secretarla V| sT¢ [1f1 §50.00  11,400.00 20,534.92
32 Chofer m| se 1|1 950.00]  11,400.00 20,574.28]
33| Super. Cons. Serv, | sra | 1|t 950.00) 11,400 20,480.80
PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL
34| Procurador Pablico Regional F=5 | 1|1 562083 6744956 81,516.88
35| Procurador Piib. Reg. Adjto. F-4 (1|1 2,619.54  31,434.48 48,392,44
36| Procurador Puib. Reg. AdJto. F-4 | 1)1 251954 31434, 45,352.44
37| Procurador Pub. Reg. Adjto. Fe4 | 1|1 2,619.54  51,494.48 45,892.44
38| Abogado IV sPa (1|2 1,10000  18,200.00 24,648.24
39| Técnico Adm. | sc 1)1 95000,  11,400.00 20,558.44
40, Secretaria W | ste 1)1 950.00( 12,400 20,510.28
41| Chofer M| sm |11 9so.ﬁ 11,400.00 20,656.96
42| Aux. Sist, Administrativo 1} SAA |11 950, 11,400.00] 20,480,580
43( Super. Cons. Serv. It | saa 2|1 95000  11,400.00 20481.1
OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
44/ Director Slst. Adm, V| F-5 1)1 562083 674459 81,516.88
45| Abogado V| sea (1)1 1,100. 13,200.00 24,643.24/
45( Abogado IV | sPA (1|1 1,10000)  13,200.00 25,843.60
47| Abogado V| sPA (1] 1 1,100.00  13,200.00 24,643,
48| Abogado V| sPAa |11 1,100.00 13,200 24,643,249
49( Abogado | SPA | 1)1 1,100, 18,200.00 24,643.24
50| Asistente Serv, Jur. n SPE |11 1,100, 13,200.00) 22,889.28
51| Técnico en Abogadia Ir | s (1)1 950.00|  11,400.00 21,857.52
52| Técnlco en Abogacla | sm |11 950, 11,400. 1,008, 20,656.96
53| Secretaria V| sB |1]1 950.00( 11,400 1,008.00 20,656.96
54 Oficinista it | sAA | 1|1 950, 11,400.00 1,00800 20,437.35
OFICINA REGIONAL DE DEFENSA
NACIONAL Y DEFENSA
55 Director Sist. Adm. 1. W | F-5 [.t7] 5] &0 12 100491 12,058.52 562083 6744995 400 600,00} 1,008.00, 8151688
56| Director Slst. Adm, O e a2y #la 84745 10,168 135000(  16,200.00|  400.00|  £00.00) a4, 1,008.00 2837740
57| Director Sist. Adm f.- n| 3 |yt r lzﬁi 920, 11,042.28) 1,350 1520000,  400.00 600, 84.00| 100800 29,250.2




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP 2018

PLIEGO: 443 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
'UNIDAD EfECUTORA: 001 SEDE AREQUIPA

PLAZAS 8 ] INGRESOS DBLGACIONES
CATEG, B <o ml ™ REMUNERACION INCENTIVO BONIFICACIONES EMPLEADOR | COSTO PAP
CARGOS CLASIFICADOS / NOMENCLATURA | NIVEL = i‘ 3 S ' APORTE | APORTE | aMUAL
REMUN E g 2 § | MENSUAL | ANUAL | MENSUAL| ANUAL | ESCOLAR. | AGUINALD| ESSALUD | ESSALUD
. N MEMSLIAL | ANUAL
58| Médico Veterinario V| sec | 1] 1| 63 12 684.2 821112 1,10000 13,20000  400.00/ &0, B84, 1,008, 25,415.12
59| Soctélogo ] s | 1) 1| o5 22 560.19 792228 1,10000( 18,200.00]  400.00 600,00 8400 1,008.00f 23,130.28
60/ Asistente Administrativo | SPE (1| 1| €8 12 635.96 763152 1,100 13,200.00) 400.00! 600.00 84,00 100800 22,839.52
61 Técnlco Adm. m| s | 1] 1) 67 12 614.08 7,568.98 950.00 11,400.00 400.00 600.00| 8400l 1,008.00] 20,776
62| Técnico Adm. M| sT€ | 11 557.19 7,166.2 950,000 11,400 400.00 600.00/ 84,00) 1,008, 20,574.28
63| Secretarla V| STA [ 1)1 604,94  7,250.28 950.00( 11400000 40000 60O, 84, 100800, 20,5678
64| Oficinista M| sac | 1) 1 576.80 6,921.60 95000  11,400.00 400.00 84.00| 1,008.00 20,529,650
OFICINA REG. PLANEAMIENTQ,
PRESUPUESTQ Y ORDENAMIENTO
65| Director Sist. Adm. V| F5 1|1 1,00491 12,058,92 0.00 0.00/ 0.00 0.00 84.00 m,nor 13,086.92
66/ Director Sist, Adm. Ir| F-8 (11 958. 11,502.36] 1350.00) 1620000 40000,  &OO. 84, 1008.00) 29,710.88
67| Secretarla V| sPE (1)1 634, 7,617.80 1,100.00]  13,200.00 400,00 800 8400 100800 22,845.6D
68| Secretarlz IV | STC [ 1] 1 556.98 7,168.76 950, 11,400.00| 400.00] £00.00 84.00| 100800 20,571.76
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLD
INSTITUCIONAL
69| Director Sist. Adm. | F-4 | 1)1 §95.83) 1194996 2,619.54) 3148443 84, .
70| Director Sist. Adm. | F-3]1l12 99255 1191588 16,200.00 84,00
71| Director Slst. Adm. N| F8 2|21 92018 11,042.28) 16,200.00 84,00 I
72| Experto Slst, Adm. | F-2 | 1|1 84494 10,139.28 14,400.00 B4.00
73| Especlalista Adm. V| sc 1)1 998.97( 11887.64 18,2 84.00
74| Planificador IV | sp8 |11 72532 8,703.84/ 13,200, B4,
75| PlanHlcador V| sPD |11 84475 10,187.00 13,200.00 84.00
76( Espec. Raclonallzacién V| sPC | 1|1 82645  9,917.80 18,200.00) 84,00/
77| Analista Sist. PAD M| sec |11 687.00  8,244.00 13,200.00 84.00
78| Técn. en Planificaclén | sta (1)1 89538 10,744.68 11,400. 84,
79| Téen. en PlanHicaddn | sc 1|1 73260 8,792, 11,400.00 84,
80| Operador PAD nj swc |11 593, 712728 11,400.00 1 84.00
81| Secretaria V| SPE |1 1 655,96 7,681.52 13,200.00| 400.00) £00.00 84.00
OFICINA DE PRESUPUESTO Y
TRIBUTACION
82| Director Sist. Adm. m| F-4 | 2]1 995.88| 11,9499 0.00 o 84,00 1,008.00 12,957.96
83| Director $ist. Adm. I | F-3 [ 1)1 §54.79| 11,457.48 16,200,000  400.00 600.00 B4.00 1,008.000 19,665,
84| Espec. Finanzas V| sfD | 1) 2 660.19 7.922.28 13,20000(  400.00 600.00 8400 1,008 23,130.28
85| Especlalista Adm. | SPF [ 1|1 61471 737652 13,200.00)  400. 600.00 84.00( 1,008, 22,584.52
86| Técnico Adm. M| sta | 1|1 507.97] 7,285, 11,400, 400, €00.00 a4, 1,008.00 za,m.u[
87| Técnico en Finanzas N smj|ji|1 59030 7,083 11,400,000  400.00, 600 8400, 100800 2045160
88| Técnlco en Finanzas Il STA | 1|1 609.52 7,314.24 11,400.00) 400,00 600,00 8400 100800 20,722.24
85( Técnico Adm. | ST | 1|1 595.287 7,150.44 11,400.00 400,00 600.00 84.00 1,008 2055844
90| Secretarla IV | sTO (1] 1 590.34 7,084.08 11, 400 600.00 84,00 1,008, 20,492.08|
OFICINA DE PROGRAMACION DE
INVERSIONES
91| Director Sist. Adm. M| F-4 | 1|1 11,949.96) 31,484,489, 400,00 600.00 B84.00, 100800 4539244
52| Economista V| sPA | 1|1 9,435.24 13,200.00( 40000  600.00) 84,00 l.moo] 24,643.24
93| Técnlco Adm, | sT8 | 1|1 7,248.95 11,400, 400, 600.00/ 84.00 20,656.96
94| Secretarla V| st8 [1]12 7,248.96 1140000 400,00 soonol 8400 100800  20,656.95
OFICINA DE ORDENAMIENTOQ TERRITORIAL
95| Director Sist. Adm. M| F-4 |11 11,549.95| 600.00 84.00( 1,008,
96| Director Sist. Adm. | F-3]2f1 11,042.28 600.00/ 84, 1,008.00
97| Arquitecto V| spa |11 18,038.5 600,00 84.00 1,008.00)
98| Abogado Iv| sPc (2|1 821112 600.00 84.00( 1,008.00
99| Asistente Administrativo | SPE |11 7,617.72 600.00 8400 1,008
100{ Secretarla W | s |11 7.220.52 600.00 84, 1,008,
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
101| Director Slist. Adm. V| F-5 |12 17 12 12,05892 5,620.88 600.001 8400 1,008.00)
102| Director Sist. Adm. | F8|2af1 12 11,042.28)  1,350.00 €00.00 8400, 1,008.00
103| Secretarla IV| SPE | 1| 1| 119 12 7.667.52| 1,100 600.0D) 84,00 1.@:1
104 Chofer W | ste | 1) 1)|220 12 7.16628 950,00 €00.00 84, 1,008,
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
105| Director Slst. Adm. r| F-4 | 1| 1 121] 12 11,8499 2,619.54 500.00 8400, 1,008.00)
106| Director Sist, Adm. | F-3 | 1) 1122 12 11,889.96  1,350.00 600.00 2400 1,008.00
107| Asistenta Soclal IV | SPC | 1|1 123 22 8,211.12 1,200 600.00 84.00 1.nw.nt4
1C8| Cirujano Dentista Iv| sD L)1z 12 880584 1,200.00 600.00/ 84, 1,008,00
109| Especlalista Adm. {iﬁ __H\ v | seelf o] 1| el 9,66208 1,100.00 500, 8400 1,008.00
110/ Especlallsta Adm, H:.‘ \ﬁ ":E v | e (V] 30 126/ f0 10,17, 1,100.00 €00 8400  1,008.00
111| Técnlco Adm. ;. Fom | sk | afu ] 7:4536]  950.00 600,00 24.00| 2,008.00
_'l k' "\-\_' \ i

N
\B_



PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP 2018

PLIEGO: 443 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
UNIDAD EIECUTORA: 001 SEDE ARECUIPA

[ ] T INGRESOS ]
E CATEG. REMUNERACION INCENTVG | BOMIFICACIONES

CARGOS CLASIFICADOS / NOMENCLATURA | NIVEL
REMUN

COSTO PAP
ANUAL

= ANUAL | MENSUAL ANUAL ESCOLAR. ‘ AGUINALD
.

20,656.96
22,952,

2285172
20,535.,28
20,667.28
22,842.60

7,248.96| 950.00 11,400, 400,00 £00.00
9,544.68 950.00 11,400.00 £00.00 600.00)
7,653.72( 1,100.00 13,200,00 400.00 600.00|
7:127.28 950.00 11,400.00| 400. 500,

7,259.28 950.00
1,100.00

112| Técnlco Adm. Il | sm
113| Técnico Adm. Il | sTC
114 Técnico Adm. Wl | spE
115| Técnico Adm. | sre
116| Técnico Adm. | sta
117 Secretarla IV | SPE
OFICINA DE LOGISTICA Y PATRIMONIO
118| Director Sist. Adm. M| F-4
119 Director Sist. Adm. | F-3
120 Espec. Finanzas | SPD
121| Técnfco Adm. | sm
122 Técnlco Adm. lil | st
123| Técnlco Adm. | sm
124| Téenlco Adm, | sm

STB

STD

STA

B oH R o= e B PPTDBA

B e R e e e 0P

45,392.44
29,250.28
25,130.28
20,754.40
20,656.9

20,656.56|

125| Técnlco Adm. n
126( Técnico Adm. n
127| Técnlco Adm. n
128| Técnlco Adm. 1]
129| Técnico Adm. i}
130| Técnico en Abogacia Il
131| Operador de Radlo il
132| Téenleo Adm. [}
133| Secretarla v
134| Secretaria v
135( Secretarla v
136| Chofer ]
137| Chofer []]
138( Chofer 1]}
139 Chofer ]
140| Electriclsta 1]
141| Oficinista i
142| Oficinista (]
143| Oflcinista ]
Oficinista [}
145/ Super. Cons. Serv. ]
145| Super. Cons. Serv. il
147| Super, Cons. Serv. [}
Aux. Sist. Administrativo Il

OFICINA DE CONTABILIDAD

149| Director Slst. Adm, m
150| Director Sist. Adm. I
151| Contador v
152| Contador v
153| Especiallsta Adm. 1]

154/ Técnleo Adm, 11}
155| Técnico Adm. ]
156( Técnlco Adm. ]
157/ Técnlco Adm. 1]}
158 Técnlco Adm. 1]
159( Secretarla v
160| Auxdllar Contabllidad Il | saB
OFICINA DE TESORERIA
161/ Director Sist. Adm, M| r-2
162 Director Slst. Adm. | F-8
163| Especlalista Adm. v
164/ Espec. Finanzas ]
165| Técnlco Adm. 11}
166| Téenico Adm. n
167| Técnlco en Finanzas It
168| Técnlco en Finanzas Il
169( Secretarla v
170| Super. Cons. Serv. |

171 Oflcinista ]

SECRETARIA DEL coucm

e R R e S
i R - O Y T U

FEEEEEEEAA9899899¢83938

m ™
N
L )

AA8338%5%

7,617.72
6,939.84

L N T T T - T

11,949,

11,042.28
9,425.24
7.922.16
7,166.28
7,188.2
7,126.92
7,166.28
7,248.84
7.074.36
7,057.04

EEEEE
K

¥
1 12
1
12

££3943338¢%

24| 12

TH R R HB R R ep e R

o

172| Director Sist. Adm. /&
173/ Director Sist. Adm, fé‘
&

'228] 55 | v00431) 12,0892

IV | #8 |
us:% 100166 1,259.92

| Fas

[y
i)
-

e
L=



PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP 2018

PLIEGO: 443 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
'UNIDAD EJECUTORA: 001 SEDE AREQUIPA

INGRESOS
8 oaes. | US|y B || REMUNERACION INCENTIVO
$ | CARGOS CLASIFICADOS / NOMENCLATURA | NIVEL =1 [
2 REMUN E g]i = MENSUAL |  ANuAL ANUAL
174 Secretaria o V| see [ 2]2 mi T 63596  7.63152 13,200.00
175| Secretarla V| sTC | 1| 1| 2m 12 59391 7,126.92 11,490.00
176( Chofer | sc|1)1|2 12 597.19 7,166.28 11,400.00)
177| Oficinista | san (11202 12 586.39|  7,086.68 11,400.00
178 Super. Cons. Serv. M| saa [ 1|1 12 58652  7,088.24 12,400,
SECRETARIA GENERAL
179| Diractor Sist. Adm. IV| F-5 | 1| 1| 142 12 12,058.92 67,440,956
180| Director Sist. Adm. M| F-84 | 1/ 21239 12 11,949.9€| 31,434.48
181/ Director Slst. Adm. | F-3]2|2 12 11,401.08 16,200.00
182| Director Sist, Adm. n F-3 | 1| 1| 242 12 11,042, 16,200
183| Técnlco Adm, | so 1|1 12 7,083 11,400.0!
184| Téenlco Adm. | st¢ | 1) 1245 12 7,127.76 11,400.00
185| Técnlco Adm. HI | STB | 1| 1| 248 12 7,248.96/ 11,400.00
186 Técnlco Adm. | s |1 1247 2 7,119.60 11,400.00
187| Técnlco Adm. il | 570 | 1| 1| za8| 12 7,118 11,400,00
188| Secretarla IV| SPE | 1| 1| 249 12 7,608, 13,200
189| Secretarla IV| STC | a1 1) 250f 12 7,166,564 11,400.00
190| Secretarla W | SPE | 1 1|28 12 7,631.52 18,200.00)
191 Sacretarla IV )| sPE | 1) 1]|252 12 7617.72 18,200.00
192| Chofer | ste [a) 1258 12 7,126.91 11,400.
193| Chofer M| stc [ 1| 1| 258| 12 7172, 11,400,
194) Auy, Sist. Administrativo Il | sAA | 1] 1| 257 12 7.036.58 11,490.00)
195| Aux. Sist, Adminlistrativo ] SAA | 1) 1 f 2unl 12 7,072.80) 11,400.00)
1596| Aux. Slst. Administrativo Il | SAA | 1| 1| 288 22 7.036.68 11,400.00
197| Aux. Slst. Administrativo Il | sAB | 1| 1| 260( 12 6,975.20 12,400,
198| Aux. Sist. Administrative I} sAA [ 1] 1] 261 12 7,086.92 11,400.00
159| Super. Cons. Serv. | saA [ 2|1 n 7.078.56 11,400.00,
200| Super. Cons. Serv. | sAA | 1) 1| 283 12 7,072.80 11,400.00)
OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE
CAYLLOMA
201/ Director. Prog. Sectorlal | F-3 | 1| 1) 268 12 920.19( 11,0422 16,200.00,
202| Especlallsta Adm. 1 SPD | 1| 1267 12 666 7,992.00 13,200.00
203| Secretarla V| stc |11 12 59587  7,150.44) 11,400.00
204| Oficinista M| saa | 1) 1| 270 12 589.43)  7,073.16 11,400.00
205| Oficinista | saa | 1| 1|27 12 585,42 7,087.04 11,400
206| Super. Cons, Serv. | sAA | 1| 1| 272| 12 589,40 707 11,400.00
OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE
CONDESUYOS
207| Ingenlero V| SPD | 1| 1|20 12 705.49 8,465.16 13,200,
208| Técnico en Ing. | STC (1| 1| 27| 12 898,54 712728 11,400,
209| Secretarla V| stA | 1] 1] 276 12 60454  7,259.29 11,400.00]
210| Chofer | sre |1|2|277 12 se384  7,127.28 11,400.00
OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE ISLAY
211/ Arguitecte V| spC [ 1| 1) 200 12 68400  8,208.00 13,200.00 B4.00 1,008, 23,418.00
212| Técnico Adm. m| st [ 1| 1|20 22 sss.mj 7152 14,400.00 8400 100800, 20,560.00
213| Chofer | sTC | 1| 2| 283 22 595.8 7,150.44 11,400.00 84.00( 100800 20,558.45
214| Super. Cons. Serv. H | sAA | 1| 1| 284 22 589.40 7,072.80 11,400.00 84, 1,008.00,  20,480.80
OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL LA UNION
215| Ingeniero V| sPe |11 634, 7,608 15,200.00) 8400( 100800 22,816.00
216| Chofer | sre | a1 595.8 7,150.44 11,400.00 8400 100800 20,558
217| Téenico Adm. | STC | 1|1 596.98 7,163.76) 11,400, 10| 2057176
218| Aux, Sist. Administrativo 1] SAA | 1)1 586.00) 7,032.00] 11,400,00 84,00 1008, 20,440.00)
219| Super. Cons. Serv. | saa (2] 1 579.58 6,954.9 11,400.00 84,00 mﬁ 20,362.96
OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE
CAMANA
220| Ingenlero V| s |11 66600  7,992.00| 1,10000  13,200. 40000  600.00 1,008.00|  28,200.00
221| Economista | sp8 | 1)1 74600 89552.00 110000 13,200.00 400.00 600,00 8400 1,008 24,160.00]
222| Técnlco en Ing. N, sm|t|1 60058 7,211 950. 11,400000  400.00  600.00 84,00 20,619.76
223| Chofer | st¢ |11 595.87] 7,150 95000  11,40000|  400.00 600, 8400 21,008.00 20,558
224/ Secretarla V| s |11 585.00 7,020.00 950.00 11,40000( 400.00, 60000 a4, 20,428.00
225| Spuerv. Cons. Serv. | saa | 1] g 589.40f  7,072.80) 950,00 11400 400.00f  600.00 1,008.00(  20,480,80!
OFICINA OPERATIVA R
CARAVEL( B
226/ Planificador 1 684.00) 8,208 1,100.00,  13,200.00| 40000 600, 84.00| 1,008.00  23416.00
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PLIEGO: 443 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
'UNIDAD EIECUTORA: 001 SEDE AREQUIPA 3

pLazas|e |B J_ INGRESOS | osueaciones
CATEG. ¥ <om  REMUNERACION INCENTIVO BONIFICACIONES EMPLEADOR | o o
g CARGOS CLASIFICADOS / NOMENCLATURA | NIVEL - E - APORTE | APORTE |  ANUAL
REMUN § MENSUAL | ANUAL | MENSUAL | ANUAL | ESCOLAR. | AGUINALD| ESSALUD | ESSALUD
A - Bl — H d MEMSUAL | ANUAL
227| Técnico Adm. il | sTC | 1| 1| 202 12 595.87) 7,150.44 95000 1140000  400.00 600,00/ 84, 1,008, 20,558.44
228| Chofer | stc | 1| 1808 12 597.18 7,166.28 95000 1140000 40000  600.00 u.gq 1,008.000 20,574,
OFICINA OPERATIVA PROVINCIAL DE
CASTILLA
229| Planificador vV )| SD | 3|1 12 660.19 7,92:.:51 1,100.00( 13,200 400.00 600.00 B4.00| 21,008.00( 23,130.28
GERENCIA REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA
230| Director, Prog, Sectorlal V| F-5 (2] 1308 12 1,00491 12,058.92 562083 67,449.96) 40000 600, 84, 1,008, 81,516,
231 Director. Prog. Sectorlal I F-3 (1] 1910 12 100452 12,059.04) 1,350.00 16,200.00) 400,00 500, 84, 1,008.00, 30,267
232| Ingenlero V| SPA | 1| 1312 12 78627 943524 1,100000 1320000  400. 600,00 8400 100000 24,64324
233| Chofer | stc | 1|1 312 12 593.91 7,126.92 950,00 1140000 400000  600.00 84.00( 100800  20,584.52
234 Secretarla IV | STA | 1|1 12 604,94 7.258.28(  950.00)  11,400. 400,00 £00.00 8400 1,008.00] 20,667.28
235( Super. Cons. Serv. I | SAA | 1| 0| 314 12 0.00 0.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
SUB 6. DE FORMULACIGN DE PROYECTOS
DE INVERSION
236 Director. Prog. Sectorial Inj| F-4 (1)1 955,83 1194996 261954 3143448 600, 1,008.00 453292
237| Ingenlero V| s¢ (1|1 84004 10,080.48 1,100.00|  13,200.00] 500,00 25,288.46)
238| Ingenlerg V| sPA | 1|1 786.27 9,435.24( 1,100,000  15,200.00 600.00 24,648.2¢
239| Arquitecto V| sc (1)1 684.2 821112 1100.00  13,200.00 600.00 23,419.12
240| Técnlco en Ing. | sm | 1|1 601.71 7,220.52 950,000 11,400, 600.00) 20,628.52
241 Topégrafo | st |21 586.78 7,041.3: 95000 11,4000 600.00 20,449,596
242| Secretarla V| STA | 1|1 510.98 7,881.76 §50.00(  11,400,00 600.00 20,739,
243| Secretarla m| sm (1|1 596.95 7,163.40 950,00/  11,400.00 600, 2057140
SUB G. DE EJECUCION DE PROYECTOS DE
INVERSION
244 Director. Prog. Sectorlal M| F-8 | 1{1 995.83| 11948596 2,619.54] 31,43448 £00.00) 45,892.44
245/ Ingenlero V| sPA [1]1 78627 9,438, 1,10000,  18,200. 600.00) 24,643,24
246| Arquitecto V| sB |11 74740, 8,968 1,100.00( 18,200 500.00 24,176,
247| Técnlco en Ing. | sm | 1|1 588.84 7,066.08 950.00)  11,400.00 600, 20,474.::\
248( Técnlco en Ing. | sc |11 596.91 7,162.92 950, 11,400.00 600.00 20,570.92
249 Secretaria m| sPE |11 635.96(  7,631.52( 110000  13,200.00 600,00 22,839.52
SUB G. DE EQUIPO MECANICO
250| Director. Prog. Sectorlal M| F-4 | 11 995.83| 1194996 2,619.54) 3143448 600.00 45,892.44
GERENCIA REGIONAL DE SUPERV. Y
LIQUIDACION DE PROYECTODS
251/ Director. Prog. Sectorlal V| F5 1|1 1,00491 12,058.92| 5,620.88) 67,449.96 600.00 84.00 81,516.88
252| Ingenlero iv| sc 1)1 ses2s| 821112 1,100, 13,200.00 600, 24.00 13,419.12
253| Ingenfero V| sD [ 11 947.09| 11,365.08) 1,100.00|  13,200.00) 600,00 84.00 26,573.08
254| Ingenlero V| spC (1)1 69832  8,379.84 120000 1320000 600.00 84.00 23,587.84
255 Arquitecto Iv| sPc (1|1 705. 8,463.84 110000  185,200.00 £00.00 84.00 25,671.84
256 Argulitecto N sp |11 660.19 7,922.28( 1,100.00|  13,200.00 £00,00 84, 25,150.28{
257| Ingenlero N | SPE |11 634.00 7,608, 1,100.00( 13,200 £00.00 84, 22,816.00
258| Técnlco Adm., | smB|[1]|1 604.08 7,248.96 950. 11,400.00 600, 84,00 20,656.96
GERENCIA REGIONAL DE PROMOCION DE LA
INVERSION PRIVADA
258| Director. Prog. Sectorlal It | F-3 (1| 1|57 12 920.18) 11,04228 1585000 16,200.00 600.00; u.ﬂ 29,250.28
260/ Director. Prog. Sectorlal Il | F-3 [ 1] 1]|3n 12 920, 11,042.28|  1,350.00 1s,zuo.ﬂ 600,00 84, 29,250,
261 Asistente Administrativo I SPE | 1| 1|97 12 634,81 7,617.72) 1,100.00] 13,200, £00.00 84, 2283572
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO E
INCLUSION SOCIAL
262| Director. Prog, Sectorlal V| F-5 | 21|37 12 100491 1205892 562088 67,449.96) 400.00) 600,00 84.00| 1,008.00, 81,516.88
SUB 6. DE MUJER Y POBLACION
VULNERABLE
263| Dlrector. Prog. Sectorlal Il | F-4 [ 1] 1| 380 12 §95.83) 1194956 2,619.54) 8143448 40000 60000 L008.00 4539244
SUB G. DE COMUNIDADES CAMPES!NAS Y u.ml
ORIGINARIAS
264 Director. Prog. Sectorial M| F-4 | 1|13 12 995.83| 11,549.96 261554) 5143448 40000  600.00 8400 1,008.00  45,392.44
SUB GER. DE PERSQNAS CON DISCAPACIDAD
265 Director, Prog, Sectorlal | F-4 | 1| o] 381 12 99583 1194996 261954 3143448 400.01 600,00 84.00( 100800 4539244
AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL ARMA
266| Director. Prog. Sectorial F-5 (11 1 100491 1205892 562088 67,445.96) 40000,  600.00 B4, 1,008, 81,516.88
267| Director. Prog. Sectorlal ‘_,_f ol *d. III F-4 | 1] 1/|2386 12 99583 11,948.9 2,619.54  31,434.43 400.00 500, 84.00, 1,008, 45,392.44)
268 Director. Prog. Sectorl F-3 oo €| | 398| 12 $6153) 11,538.86| 185000 16,2000 40000 600 8400 1,008.00 25,746.36
269| Director. Prog. Ser.t-:'- [ 55 12 920,19, 11,042.28| 1,850.00) 1620000,  400.00|  600.00 8400 1,008.00 29,250.28
270| Planlficader A |1 $ a00| "1 759.50(  5,11400 1,100 13,20000 40000 600,00 84.00) 1,008.00) 24,322.00
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PLIEGO: 443 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
UNIDAD EJECUTORA: 001 SEDE AREQIUIPA

8 cates. | PAZAS | 1S o RemuNERAGION INGENTIVO
5 CARGOS CLASIFICADOS / NOMENCLATURA NIVEL o E
2 REMUN E § E MENSUAL | ANUAL | MENSUAL| ANUAL
"271] ingenlero | A |11 1 786327 943524 120000
272| Espec. Prom, Sodlal IV| SPA | 1| 1| 08| 12 9,435,
273| Blélogo M| SPC | 1| 1| 4085( 22 8,281.7
274| Relaclonista Pdblico fl SPE | 1|1 12 7,617.7.
275/ Técnico Adm. ] SB [1]1 12 7.220.52
276| Técnleo Adm. Il | SO | 1| 2409 12 6,979.20
277| Téenlco Adm. Il | stc | 1| 1410 12 7,162.92
278| Chofer myi sc [1]1 12 7,166,
279| Secretarla IV | SPE | 1| 1| 413 12 7,631.52
ARCHIVO REGIONAL
280( Director. Prog, Sectorial N[ F-3 | 11|44 22 11,042, 1,350
2B1| Especlalista Adm. | SPD | 1| 1| a15 12 792228 1,100,
282 Técn. Admin. M| sta |11 uj 12 7,931.76 950.0
283 Técn. Admin. Il | s | 1| 1|48 12 7,082.04 950,00
ALDEA INFANTIL “SOR ANA DE LOS
ANGELES"
284/ Director de Adm. | F-2 | 1| 1| 420/ 12 10,139 1,200
285| Aux. de Formac. Nifio | SAA | 1| 1| 429 12 7,072, 950,
286 Aux. de Formac. Niio | saa | 1)1 12 7,086, 950.
287 Aux. de Formac. NIfio M| saa | 1|1 12 7,072,80 850,001
288| Sup=r. Cons. Serv. Il | sAA | 1| 1| a4z9 12 . 7,07268 950.00 | 600, 1,008.00)  :0480.68
TOTAL | | 2827991 2,793,118 0] 976,529.47| 4,518,473.54 | 119,200.00] 169,600.00] 26,901.00 | 515,612.00] 7,910,204.56




PLIEGO: 443 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

_UNIDAD EJECUTORA: 001 SEDE AREQUIPA

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP 2018

AT = INGRESOS OBLGACIONES
g CATEG, LR INCENTIVO BONIFICACIONES EMPLEADOR | oo n
¥ | CARGOS CLASIFICADOS / NOMENCLATURA | NIVEL - ] APORTE | APORTE | anuaL
2 REMUN E g 2 ANUAL | ESCOLAR, ESSALUD | ESSALUD
MENSUAL | ANUAL
GERENCIA REGIONAL
1|Director Prog. Sectorlal V| F5 |11 1 12,720, 400, 8400 100800 26,7869
2|Supervisor Prog. Sectorlal | F-1 (1|1 2 14,400, 400.00 8400 1,008.00 26,0829
3|Especlallsta Adm. WV, F-2 (1)1 3 14,400,00 400.00 84 1,008.00( 26,223.88
4 Tecnlco Adm. | sF | 1)1 11,400.00,  400. 84 Lﬁﬂ 20,184
5|Secretaria V| SF |1]|1 11,400.00, 400, 84, 1, 20,
SUB GERENCIA DE PESQUERIA
6(Director Prog. Sectorlal 1} F3 (11 400. 84,00 100800 30231
7|Director Prog. Sectorial Il F3 |11 400 84, 1,00800 29,2508
8|Supervisor Prog. Sectorial | F-2|z1f1 400,00 84, 100800  27,786.88
9|Economista Il SPA | 11| 12 400, 8400 1,008 25,822.92
10| Tecnico en Blologia M| STA | 1| 1| 18 400, 1, 20,618,
11| Tecnlco en Blologla ] STA | 1|1 84, 1,008, 20,613,
12{Tecnlco en Biologla | sTA | 1|1 400, 84.00| 1,00800 20,739
13(Tecnico en Blologla 1 STA | 1| 1| 15 400, 8400 1, 20,618.52
14|Secretaria M) sc |11 1 400.00 84, 1,008 20,407,
SUB GERENCIA DE INDUSTRIA - MYPES
15| Director Prog. Sectorlal ] F3 | 1)1 400 1, 29,250.28
16/ Especlalista Adm. V| F-2 |1]|1| 20 84, 1,008, 26,207.9;
17|Supervisor Prog. Sectorlal ] F-2 | 1| 1| 2 400, 84.00) 100800 26421
18|Especlallsta Evaluacion Ind. | see |1]1 400. g4.00 1, 23,226.52
19|Especlalista Evaluacion Ind. 1 SD | 1|0 0.00 1 0. .
20|Secretaria ) sa |1, 1 400.00 8400 1,008 21,855.1
DIRECCION ZONAL DE ISLAY
21| Blologo | F-2|1|1| 2 14,400 400,00 B4, 1,008.00 26,0829
22/ Tecnlco en Blologla It | s |1]|1| 11,400. 400.00 8400 1,008 20,628.52
DIRECCION ZONAL DE CAMANA
23(Supervisor Prog. Sectorlal 1 - 11| 2 14,400, 400.001 B4 1,008, 26,048.5
24{Inz:niero I - 1/1 14,400. 400.00 B4, 1,008, 2.
TOTAL 1728791 20745492 2545000 30853000] 920000 13,8000 195200 2718400 559,152




GERENCIA REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP 2018
UNIDAD EJECUTORA : 001 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

i INGRESOS OBUGACONES |
caTEG, | PLAZAS -] EMPLEADOR
E CARGOS CLASIFICADOS / NOMENCLATURA | NIVEL ' ¥ g ﬂ L ERENING RONIFICACIONES sl L o
REMUN s
E § ! MENSUAL | ANUAL | MENSUAL| ANUAL | ESCOLAR. | AGUINALD | ESSALUD | ESSALUD
= — E | MENSIIAL | ANLIAL
GERENCIA REGIONAL
1| Director Prog. Sectorlal V| 5 1|1 1| 12 1,004.5 12,058.92) 1,060, 12,7200 400.00)  600.00] 84,00 1,008, 26,786.9.
2|Secretaria V| s18 |[1|0 2 12 u.ﬂ 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 o lﬂ
3(Tecnico Adm. | sta [ 1| 1 ¥ 12 595, 7,147.20 950.00(  11,400.00 mnq 600.00/ 84.00| 1,008 20,555.21
4|Chofer It | sD |1]|1 4 12 56617  6,794.04 250, 11,400, 40000  60D.OC 84.00 1,008, 20,202,04
SUB GERENCIA DE ENERGIA
5|Ingenlero | s8 1)1 12 685,06 822072 1, 13,200, 400, 600.00 8400 100800 23,420.72
SUB GERENCIA DE MINA
B|Ingenlero | spp | 1|1 12 69694  B363.28) 1,100 18,200 400.00)  600.00 84,00 1,008, zs,su.:j
7|Ingenlero | s | 1)1 12 864.14 10,860, 1,100.00) 1320000, 400 600,00, 84.00 104 25577,
TOTAL | 441287 5295384 6260000 7512000 240000 360000 50400 604800 140,171 04
UNIDAD EJECUTORA : 001 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO
| INGRESOS OBLIGACIONES
E carzg. | PLAZAS |y 8 REMUNERACION | INCENTVO BONIHCACIONES EMPLEADOR
| QOSTO PAP
CARGOS CLASIFICADOS / NOMENCLATURA | NIVEL ; 5 g E 1 APORTE | APORTE | anuAL
1 REMUN E § l £ | MENSUAL | ANUAL | MENSUAL ! ANUAL | ESCOLAR. | AGUINALD| ESSALUD | ESSALUD
! MEMSUAL | ANUAL
GERENCIA REGIONAL
1| Director Prog. Sectorial V| R | 1)1 12 100491 1208892 1,060 12,720.000 400.00|  600.00) 84, 1,008, 26,786.92
2| Director Sist. Administrativo 1 F-2 |10 12 o0 0,00 0.00 0 0 n,g o. o.ﬂ
3|Secretarla Iv/| stA [1] 1 12 61 7,881, 950 11,40000/ 400, soo.ﬂ 84, 1,008.00, 20,739,
SUB GERENCIA DE COMERCIO EXTERIOR
4| Director Prog. Sectorial ] Fa |1]|1 12 1,12058) 13,445 1s.zoo.oa| 400, 600,004 84,000 1,008 31,654,
5|Tecnico en Comerclallzacion 1 STA | 1|0 9l 12 o, 0 0.004 0.00 0.00 0.00| oﬂ 0
6/Tecnico en Comercializaclon [ STC | 1 12 979.25( 11,751.00 950, 11,400.00 400, £00.00| 84.00/ 25,159.00
SUB GERENCIA DE TURISMO Y ARTESANIA
7|Dlrector de Prog. Sectorial ] B8 | 1|1 1 1,188, 1,350, 16,200, 400, £00. 8400 100800 32,413
8| Director de Prog. Sectorlal | Fr |10 12 ! o o, 0 0 0.00 o .
9|Especlalista en Turismo Il | sPA | 1] 1| 14 12 1,083.48 1, 18,200, 400.00)  €00.00 84, 27,609.76
10|Especialista en Turlsmo | sp | 1|12 12 764.61, 1,100, 1320000, 400! 500. 84 24,383
11|Espectallsta en Prom. Artesanal | SPC | 1|1 12 208.25 1,100, 18,200.00 400, 600, 24,871,
12 Tecnlco en Turlsmo ] STA | 1| 1| 17 12 708, 950.00( 11,400, 84, 21,
13| Tecnlco en Turismo Il STA | 1| 1| 18 12 696, 950, 11,400, 400, 800, 84,00 21,761.2
14{Tecnlco en Turlsmo n| sa|1|1¢ 1 708 . $50. u.m.ﬂ 600,00 84.00 21,8545
15(Tecnico en Turlsmo 1] STC [ 1] 1 12 669.9 EEN 11,400, 400.00 £00.00 84, 5008 2! 447.64
TOTAL | [ 10276.65 12331980 12,760.00 153,120.00 480000 7,200.00] 1,008.00] 12,096.00 300,595
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UNIBAD EJECUTORA : 001 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO

T - INGRESOS DBUGACIONES
g caee, | PLAZAS ] _5 INCENTIVO BONIFICACIONES EMPLEADOR COSTO PP
H CARGOS CLASIFICADOS / NOMENCLATURA. | NIVEL At E g APORTE | APORTE | anUAL
2 REMUN E § 25 MENSUAL | ANUAL | ESCOLAR. | AGUINALD| ESSALUD | ESSALUD
— i MTNGUAE | ANUAL
GERENCIA REGIONAL
1(Dlrector Prog. Sectorlal V| B5 |11 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00
2|Director Prog. Sectorlal I 3 |21 2 1,550000 16,200.00( 400.00|  600.00 29,250.28
3(Director Prog, Sectorfal M| M [1|/1] 8 135000  1620000( 400, 600,00 29,250.28/
4|Arquitecto Il | spB |11 1,100.00, 15,200 400,00 600 28,5368.40
5|Abogado Il | sc |10 5 0.00 o 0.00 0.0 0.
6|Planificador I 0 | 1|0 8 o 0,00 0.00 0.00
7|Ingenfero | D |11 7 1,100 18,200.00, 400,001 600,00, 22,963.24
8(Tacnlco Adm. | sta [ 1)1 950.00  11,400.00 400.00 600,00/ 20,375.82
9(Fecnico Adm. | sta | 1|1 L 950.00(  11,400.00 400.00 £00.00 20,555.20
10|Topografo Il st 1|1 950.00( 11,40000 400, #00.00 20,489,592
11(Tecnico Adm. It | sm® (1|1 % 950.00) 11,400, 400,00 600, 20,489.92
12| Tecnlco de Ingenlerla ] S | 11| 12 850.00( 11,400 400.00/ 600,00 84.00| 1,008.00f 2046L.48
13/ Tecnico Adm. | SO 1) 1| 18 950,000  11,40000 400.00 600.00 8400 100800 2044144
14| Tecnlco Adm, HM| sta 1|0 u[ 0.00 0.00) 0.00 o.oo‘ 0.00 1 0.00
15|Tecnico Adm. | SO | 1) 0| 15 0.00 0.00) 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
TOTAL | 671134 | 80535.08 | 10,600.00 | 127,200.00 | 4,000.00 | 6,000.00 | $40.00 | 10,080.00 | 227,815.08
UNIDAD EJECUTORA : 001 GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
DIETAS DE LOS CONSEIEROS REGIONALES
)| a INGRESOS
E (AR g DIETAS cosTO PaP
CARGOS CLASIFICADQS / NOMENCLATURA NIVEL B|w
] REMUN | < ANUAL
E § 3 MENSUAL | ANUAL
1/ CONSEJIERO REGIONAL DE CARAVELl 1(1 12 4,190.000 5148000 51,480,00
2(CONSEJERO REGIONAL DE CAYLLOMA 11 12 4,290.00| 51,480.00 51,480.00
3(CONSEIERQ REGIONAL DE ISLAY 1)1 1 429000 51,480, 51,480.00|
4|CONSEIERD REGIONAL DE CAMANA 1,1 12 4,291 51,480 51,480.00
5|CONSEJERD REGIONAL DE AREQUIPA, 1|1 12 4,290, 51,480,00 51,480.00
5| CONSEJIERQ REGIONAL DE LA UNION 1(1 12 429005 51,480.00) 51,480
7|CONSEJIERO REGIONAL DE CASTILLA 1|1 n 4290000 51480000 51,480
8| CONSEJERD REGIONAL DE LA UNICN 1|1 12 429000 5148000 51,480.00
9(CONSEJERO REGIONAL DE LA UNION 1(1 12 425000 51,480,00) 51,480.00
10|CONSEIEROD REGIONAL DE CONDESUYDS 1)1 12 4,290,00| 51,480, 51,180,00
TOTAL 42,900.00 | 514,800.00 | 514,800.00|
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