MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE TRUJILLG

-

DECRETO DE ALCALDIA N° &35 -2011-MPT

=i ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TRUJILLO:
CONSIDERANDO:

Que, Ia Constiiucion Politica del Peri en su Ariculo 194°, coniiers a ias
Municipalidades auionomia politica, econdmica y administraiiva en los asuntos de su
competencia; Asimismo, las municipalidades deniro de este contexio y en armonia con ia
Ley Organica de las Municipalidades N° 27972, gozan de potesiad normativa vy

reglamentaria en los asuntos de su competencia y dentro del ambito de su jurisdiccion;

Que, el Articulo 130° del Reglamento de Organizacidn y Funciones (ROF) de la
* Municipalidad Provincial de Trujillo, aprobado por Ordenanza Municipal N° 17-2007-MPT,
prescribe que los actos de administracion se ejercen por fa Alcaldia, la Gerencia Municipal,
las Gerencias, Sub Gerencias u ciros organos auterizados por la Municipalidad;

Que, la Sub Gerencia de Programas Alimentarios, ha elaborado el proyecto de
modificatoria de la Directiva N® 03-2011-MPT-GDS/SGPA "Procedimiento pars la Ejecucion
del Programa Iniegral de Nutricion — PIN en [a Municipalidad Provincial de Trujitlo”, con la
finalidad de establecer parémetros para la supervision, distribucion y conirol de los alimentos
que se distribuyen a través de este programa alimentario.

=n ejercicio de las atribuciones conferidas por ia Ley Organica de Municipalidades N°
27972,

JECRETA:

CARTICULO  PRIMERO.- APROBAR la Directiva N° 03-2011-MPT-GDS/SGPA,
“Procedimiento para la Ejecucién del Programa Integral de Nuiricién - PIN de Iz
Municipalidad Provincial de Trujille”, qua consta de (8) Capitulos, (22) Articulos v (3) Tres
Disposiciones Finales.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR las Actas de Supervision Adjuntas a la presente
Directiva.

ARTICULC TERCERO.- RESPONSABILIZAR a la Sub Gerencia de Programas
Alimentarios para la adecuada aplicacion y cumplimiento de la presente Directiva.

Dado en Trujillo, a los &°F dias del mes de -2z - del Afc Dos Mil Once.

7o %"""J."__ """""""""" .
? CESAR ACUNA PERALTA

ALCALDE )
Aidad Provingial de Trujitlo
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INTRCDUCCION

Que, la Segunda Disposicion Complementaria de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion, dispone qus & partir del Ejercicio Fiscal 2003, s inicia |z transferencia a
los Gobiernos Regionales y Locales, segiin corresponda, de ios programas sociales de
licha contra la pobreza y los proyectos de inversidn e infraestruciura productiva de alcance
regional, en funcion de las capacidades de gestion de cada gobierno subnacional, faculiado
al Poder Ejecutivo para realizar todas las acciones administrativas, presupuestarias y
financieras en relacion a los pliegos y unidades ejecutoras de los programas v proyecios
objeto de fransferencia.

Que, en su quinia Disposicién Transitoria de la Ley, prevé que las transferencias de
funciones, programas y organismos del Gobierno Nacional hacia los Gobiernos Regionales y
Locales comprenden el personal, el acervo documentario v los recursos presupuestiales
correspondientes, que se encuentren directamente vinculados al ejercicio o desarrollc de las
funciones o servicios transferidos, inciuyendo la titularidad o dominio de los bienes
respectives, afiadiendo que las transferencias de recursos seran aprobadas por Decreto
Supremo con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros.

% Que, el Articulo 5° y numeral 2 del inciso a) del Articulo 6° de Ia Ley N° 28273 — Ley del
Sistema de Acreditacién de los Gobiernos Regionales y Locales, el Gobierno Nacional,
representado por sus Sectores, es responsable de transferir competencias, funciones,
atribuciones y recursos. Asimismo a través del Decreto Supreme N° 036-2007-PCM, se
aprobd el "Plan Anual de Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos
Regionales y Locales del afio 2007, siendo el Anexo del referido decreto Supremo, en su
acapite B. Transferencia de Fondos, Programas, Proyectos, Empresas y Activos sujetos al
cumplimiento de mecanismos de verificacidn, correspondiente al Ministerio de |a Mujer y
Desarrollo Social — MIMDES, literales ¢) vy d), dispuso la transferencia del Programa Integral
de Nutricion a cargo del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria-PRONAA, y de los
servicios de los Centros de Desarrollo Integral de la Familia del Programa Iniegral Nacional
para el Bienestar Familiar-INABIF, de los Centros Emergencia Mujer del Programa Nacional
contra la violencia familiar y sexual — PNCVFS, y de los Wawa Wasi de! Programa Nacional
Wawa Wasi.

“.Que, a través de las Resoluciones de Secretaria de Descentralizacion N° 038-2007-

 PCM/SD, 047-2007-PCM/SD, 005-2008-PCM/SD, 022-2009-PCM/SD, 235-2010-PCM/SD y
. 351-2011-PCM/SD, se declard como aptos para acceder a la transferencia del programa
Integral de Nutricién — PIN y los Servicios de Proteccién Social, a cargo ael MIMDES, a los
£incuenta y seis (56) Gobiernos Locales Provinciales que forman parte del presente Decreto
Supremo, entre los gue se enconiraba la Municipalidad Provincial de Trujillo.

Que, a traves de Decreto Supremo N° 010-2011-MIMDES de fecha 7 de Julio de 2011, se
declaro concluido el proceso de efectivizacién de la transferencia del Programa Integrat de
Nutricion — PIN y los Servicios de Proteccién Social (Centro Emergencia Mujer, Wawa Wasi,
Centro de Atencion Integral de la Familia) del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social —
MIMDES a los Gobiernos Locales Provinciales, entre las cuales ss encuentra la
Municipalidad Provincial de Trujillo, auiorizando la transferencia de Partidas en Presupuesio
del Sector Publico para el Afo 2011, por el periodo de 3 meses, de Octubre a Diciembre del
presente afio.

Que, mediante a través de Acuerdo de Concejo N° 157-2011-MPT de fecha 26 de Agosic de
2011, se aprobd la suscripcion del Convenio de Gestidn suscrito enire el Ministerio de la
Mujer y Desarrolle Social-MIMDES y el Gobiernc Local Provincial de la Municipalidad
Provincial de Trujillo para la Gestion Descentralizada del Frograma Integral de Nutricion y de
los Servicios de Proteccion Social.



CAPITULOI
CONSIDERACIONES GENERALES

Articule 1°.- FINALIDAD

La presenie Directiva tiene por finalidad determinar el estricto cumplimienio de las fases de
distribucion, supervision y conirel de los alimenios que se disifibuyen a ias instiuciones
beneiiciarias del Programa intsgral de Nutricién en la Provincia de Trujillo.

Articuio 2°.- BASE LEGAL

e Constitucion Politica def Perd de 1293,

» Ley N° 27972, Ley Organica de Municipaiidades.

= Ley N° 24058, Ley de Creacion del Programa Vasc de Leche.

= Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Desceniralizacidn

e Decreto Supremo N°® 036-2007-PCM

= Decreto Supremo N°® 010-2011-MIMDES
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial
de Trujillo-Ordenanza Municipal N® 17-2007-MPT

e (Convenio de Gestion suscrito entre el Ministeric de |la Mujer y Desarrollo Social-
MIMDES vy el Gobierno Local Provincial de Ia Municipalidad Provincial de Trujillo
para la Gestion Descentralizada del Programa Integral de Nutricion y de lcs
Servicios de Proteccion Social.

Articulo 3°%- OBJETIVOS DEL PROGRAMA

3.1

OBJETIVO GENERAL -

Contribuir a prevenir la malnutricion en nifios y nifias hasta los 12 afos, pricrizando a
los menores de 3 afios de edad, madres gestantes y madres que dan de lactar en
situacion de vulnerabilidad nutricional, mejorando su calidad de vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS -

. Sub Programa Infantil

Contribuir a [a prevencion de la desnutricion cronica.

Contribuir a la prevencicn de la anemia de madres gestanies, madres que dan de
lactar, nifios y nifias.

Promocion de |a Lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses de edad.

Promover adecuada y oportuna alimentacion complementaria.

Promover el fortalecimiento de capacidades y competencias en las familias con nifios
menores de 03 afios de edad para el cuidado y proteccion infantil incorporandc a las
madres gestantes y madres que dan de lactar en una perspectiva de desarrollo
+social integral.

Promover la intervencion integral de ta atencion en salud, alimentacion y nutricion a
los nifios y ninas.

. Sub programa Preescolar v Escolar

Contribuir a prevenir [a anemia.

Propiciar ia asistencia escolar.

Promover iniciativas en alumnos, padres vy lideres, vinculades a la seguridad
alimentaria familiar y comunal.

Contribuir a mantener un estado nutricional adecuado,
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Articulo 4°~ ALCANCE

La presente Directiva es de cumplimiento OBLIGATORIO del personal, sin distincion de su
condicion laboral, de la Sub Gerencia de Programas Alimentarics, 1a misma que veiara por
su estricio cumplimiento, asi como de ias Instituciones Beneficiarias y de los Seneficiarios
del Programa Integral de Nutricion-PIN, en lo que corresponda.

] CAPITULO 1 _
DE LA POBLACION OBJETIVO DEL PROGRAMA INTEGRAL DE NUTRICION

Articulo 5°- Se considera poblacion objetivo del Programa Integral de Nutricion-PiN a las
siguientes prioridades:

a) Prioridad 1.- Sub Programa Infantil

a.l. Nifios y nifias menores de 6 meses a menores de 3 afios de edad, entendiéndose
que ias nifias y nifios menores de B8 meses de dad reciben la lactancia materna
exclusiva.

a.2.  Madres Gestantes y Madres que dan de lactar, debidamente identificadas por los
Establecimientos de Salud de la provincia de Trujillo.

b) Pricridad 2.- Sub-programa Preescolar vy Escolar

b.1. Nifias y nifios menores de 3 afios hasta menores de 6 afios de edad (o cursan &
nivel inicial}.
b.2. Nifas y Nifios de 6 a 12 afios de edad (o cursan el nivel primaria en las modalidades
basica regular y especial).
capiTuULO il
DEL COORDINADOR TECNICOC

Articulo 6°.- La Municipalidad Provincial de Trujillo, a través de la Gerencia de Desarrollo

Social v la Sub Gerencia de Programas Alimentarios, designara a un Coordinador Técnico-
Administrativo, que desarrollara las siguientes funciones:

a) Elaborar la Propuesta de Plan Operativo del Programa Integral de Nutricion-PIN,
de acuerdo a las necesidades de |z poblacidon beneficiaria (numero de
beneficiarios, numerc de canasias a repartir, en coordinacién con las
Institucionas Beneficiarias.

Elaborar en coordinacién con las autoridades provinciales, la propuesta de
Presupuesto Anual para el Programa Integral de Nutricion-PIN.

Vigilar el cumplimiento de las Directivas y normas para la ejecucién de
actividades del programa.

d) Asegurar el transporte adecuado y oportuno de alimentos a los Establecimientos
de Salud, asi como coordinar la pericdicidad del envio de los alimentos.

e) Participar en la formulacion y adecuacion de la canasta alimentaria del Programa
Integral de Nuiricion-PIN utilizando productos de disponibilidad {ocal.

f) Coordinar con la Sub Gerencia de Programas Alimentarios, para que realice las

coordinaciones con el Comité Especial de Adqguisiciones de ia Municipalidad para
la oportuna adquisicion de alimentos, asegurando la calidad de los alimentos que
componen la canasta.

g) Supervisar de forma inopinada y evaluar la ejecucidn de actividades a nivel local
en coordinacion con los Establecimientos de Salud e Instituciones Educativas
beneficiarias del Programa.

h) Otras que establezca la Sub Gerencia de Programas Alimentarios o la Gerencia
de Desarrolle Social.
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CAPITULO IV
DEL ALMACENAMIENTO DE LOS ALIMENTOS

Articulo 7°- Los alimentos seran almacenados en ambientes destinados exclusivamenie
nara alimentos y deberan reunir ias siguientes condiciones:

a) Area limpia que permita una distribucion adecuada dejando espacio libre cerca de las
paredes.

b) Ventanas limpias y seguras protegidas por mallas metdlicas o de plastico que
permitan una buena fluminacion y ventilacion.

c) Tener parihuglas o tarimas sobre las cuales se ordenen los alimentos.

d) Puertas seguras que impidan el ingresos de animales domesiicos.

2) FEl Control del movimiento de los alimenios, vale decir, ingresos, salidas, deben ser
registrados en el Kérdex, de acuerde a las logisticas establecidas por la Unidad
Organica encargada de Almacén de la Municipalidad Provincial de Trujiflo.

CAPITULOV '
DEL APORTE NUTRICIONAL Y DISTRIBUCION DE ALIMENTOS

Articulo 8°- Aporte Nutricional de la Racion se distribuye en base a los siguienies criterios:

a) Sub programa Infantil -

El aporte nutricional de los nifios y nifias menores de 3 afios de edad es de
aproximadamenie 85% de energia, 100% de proteinas, 100% de hierro, 70% en promedio
de vitamina A y C y oiros micronutrientes, del requerimiento diario del nifio / nina de 6 meses
de edad a menores de 3 afios de edad. Los Beneficiarios recibirén una Canasta Mensual de
alimentos que comprende ios siguientes productos:

Papilla (2,700 gr.), Cereales Locales 2,000 Gr.:(1 Bolsa de 2 Kg.), Menestras Locales 500 -
Gr. {1 Bolsa de % Kilo), Grasa: Aceite Vegetal 900 Gr. (1 Botella 1 litro).

La Racién tiene un peso total de 203.33 gr, por dia por nifio 0 204.33 gr por dia por nifio. La
programacion para ia entrega de los alimentos es para 30 dias del mes, durante [os meses
de enero a diciembre.

S ,’.'--_E#IA__apcrte nutricional de la racion de las madres gestanies y que dan de lactar es de
-~ @proximadamente 32.1% de energia, 41% de proteinas. Los beneficiarios recibiran una

"1/ Canasta Mensual de alimentos que comprende los siguientes productos:

- Gereales Locales 4,000 Gr. (2 Bolsas de 2 Kg.), Menestras Locales 500 Gr. (1 Bolsa de 2

" Kilg), Productos de Origen Animal: 1,275 gr. (3 latas de 425 gr.), Grasa: Aceite Vegetal 900
. Gr. (1 Botella 1 litro). _

La Racion tiene un peso total de 217 gr., por madre/dia. La programacion para la enirega de
los alimentos es para 30 dias del mes, durante los meses de enero a diciembre.

las Raciones seran entregadas por el Personal designado por la Sub Gerencia de
Programas Alimentarios a los Establecimienios de Salud, en forma mensual/bimensual,
segun programacion realizada por la Municipalidad Provincial de Trujillo, los que entregaran
a los bensficiarios, madres gestantes y madres que dan de laciar para el consumo diario en
el hogar.

b) Sub programa Preescolar v Escolar.-

21 aporte nuiricional de los nifos/nifias pre-escolares, es de aproximadamente 59% de
energia, 98% de proteinas, 100% de hierro y 60% de otros micronuirientes, del



requerimiento diario del nifio/nifa de 3 afios 2 menores de 8 afos de edad. Los beneficiarios
recibiran una Canasta Mensual de alimentos que comprende los siguientes producios:
Mezcla Foriificada de Cerealss v Leguminosas (50 Gr.), para el refrigerio y cereal {20 Gr),
menestra (15 gr.), harina (27 ar.), Grasa (15 gr.), producte de origen animal (25 gr), y azucar
{15 gr.); para el almuerzo, teniendo la racién un peso fotal de 237 gr. / nifio/ dia. La
programacion para la enirega, se realizara conforme a la programacién de atencion dei
programa para 5 dias por semana, de lunes a vismnes, duranie gl calendario escolar, en &
pariodo leciivo escolar (marzo-diciembre).

En las Instituciones Educativas de nivel primario que reciben la racion de desayuno, el
aporie nuiricional es de 22% de energia, 46% de proteinas, 100% de hierro y 60% de otros
micronutrientes, del requerimiento diario del nifio/nifia de 6 a 12 afos de edad. Los
beneficiarios recibiran una racion de desayuno sscelar compuesta por 01 preducto fiquido v
1 preoducto solido.

En las Instituciones Educativas de nivel primario que reciben la racion del desayuno vy
almuerzo, el aporte nuiricional es de aproximadamenis 43% de energia, 98% de proteina,
88% de hierro y 38% de otros micronutrientes. La programacion se realiza de acuerdo & a
programacion de atencion del programa para & dias por semana, de lunes a viernes, durante
&l calendario escolar, en el periodo lectivo escolar (marzo-diciembre).

Articuio 8°.- Para la adquisicion de los alimentos, se deberan tomar las siguientes acciones:

a) El Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social-MIMDES comunicara oportunamenie a la
Direccién Nacional det Tesoro Publico del Minisierio de Economia y Finanzas (MEF)
los montos a ser transferidos a ia Municipalidad Provincial de Trujilio para la
gjecucion del Programa Integral de Nutricién (PIN), conforme a los compromisos
asumidos en el Convenio de Gestion.

b) La Sub Gerencia de Programas Alimentarios es la Unidad Orgénica responsable de
programar las entregas de las canastas alimentarias (que cubran los requerimientos
nuiricionales minimos) de forma adecuada y oportuna a los Establecimientos de
Salud e Instituciones Educativas beneficiarias.

c) La Sub Gerencia de Programas Alimentarios elevara la informacion y requerimientos
para la adquisicion de los alimentos que constituyen la Canasta Alimeniaria del
Programa Integral de Nutricion-PIN, al Comite Especial de Contrataciones de la
Municipalidad Provincial de Trujillo, para que se inicie el Proceso de Seleccion,
conforme a lo establecido en la Lev de Contrataciones del Estado — D.Leg. 1017 v
su Reglamento N° D.S. N° 184-2008-EF.

l.a Sub Gerencia de Programas Alimentarios es responsable de asegurar la
distribucion oportuna de los alimentos a las instituciones beneficiarias del Programa.

e) En caso existiese situaciones externas ajenas a la programacién sefialada por ia Sub
Gerencia de Programas Alimeniarios, tzles como (caso fortuito, proceso de seleccidn
declarado desierio, desabastecimiento inminente. Eic.), dicha Unidad Organica
debera informar de tzles hechos a las Insiituciones Beneficiarias, bajo
responsabilidad.

Articulo 10°- La distribucion y el traslade de los alimentos sera conforme al cronograma
establecido y estara a cargo del Responsable designado por la Sub Gerencia de Frogramas
Alimentarios de la Municipalidad Provincial de Trujillo, segin el nimere de beneficiarios.

Articule 11°- No se disiribuira alimentios sn forma retroaciiva, vale decir no son
acumulables de un mes para otro. El beneficiario que no recibid los alimentos en ias fechas
sefialadas pierde la racion correspondiente a ese mes.



CAPITULO Vi
DE LAS CAPACITACIONES

Articulo 12°.- Las actividades de capacitacion y educacién alimentaria nutricional dirigidas a
los Responsables del Programa estaran orientadas a jos siguienies aspecios:

o Foralecer el iema nutricional de las Raciones que se disiribuyen en el Programa.

o Dar a conocer las disposiciones normativas emitidas por la Municipalidad Provincial de
Trujillo sobre el Programa Integral de Nutricion-PIN.

o Mejorar la calidad dei servicio que brinda el personal ejecutor en sus diferentes niveles
de atencion.

o Coordinar permanenie con las instituciones beneficiarias (Establecimientos de Salud &
instituciones Educativas), con fa finalidad de disponer acciones corractivas para mejorar
la atencién de los beneficiarios regisirados en el Programa.

Articulo 13°- Las actividades de capacitacién dirigidas a los Establecimientos de Salud e
Instituciones Educativas, serén realizadas a través de Talleres Provinciales con el apoyo de
PRONAA vy la Gerencia Regional de Salud y de Educacion de La Liberiad.

Articulo 14°- La Sub Gerencia de Programas Alimentarios programara come minimo Un
(01) evenio anual de capacitacion dirigido al Personal Responsable de la Sub Gerencia de
Programas Alimentarios, Establecimienios de Salud e Instituciones Educativas Beneficiarias.

CAPITULO Vi )
DE LAS ACCIONES DE SUPERVISION

Articulo 15°.- Las acciones de supervision tienen por finalidad evaluar las actividades de
supervision, distribucién y control de los alimentos que se proveen a través de los
Establecimienios de Salud e Instituciones beneficiarias, asi como vigilar la entrega opofiuna
de los alimenios a los heneficiarios del Programa Integral de Nutricion-PIN,

Articulo 16°.- Las supervisiones seran programadas por el Coordinador Técnico de ia Sub
Gerencia de Programas Alimentarios, donde se levantard el Acta de Supervision
.- correspondiente, de acuerdo a los hechos que hayan sido constatados por el Supervisor.

“Asticulo 17°- En caso de la realizacion de la supervision se constate algin hecho gue sea
~ &tribuible a la supervisién, distribucion, deficiente atencion de beneficiarios, enire oiros; el
. gbordinador del Programa coordinard una supervision conjunta con los Responsables de la
_..Gerencia Regional de Salud, Gerencia Regional de Educacion, PRONAA, en las funciones
gue les corresponda.

Articulo 18°.- En caso se detecien irregularidades en el procedimiento de supervision vy
distribucion de los alimentos, o existan denuncias por parte de los beneficiarios 0 sus
Tutores, Padres de Familia, eic., se procedsra a remitir jos actuados al Gobiarno Regional
de La Libertad para que determine las investigaciones correspondientes, segln sea el caso.

CAPRITULO Vili
DEL DETERIORC DE ALIMENTOS

Articulo 19°.- En caso se detectase alimenios deteriorados en el Aimacén General de
PRONAA o de la Municipalidad Provincial de Trujillo, la Sub Gerencia de Programas
Alimentarios coordinara con la Sub gerencia de Salud para la toma de muestras y el analisis
microbiolagico de los alimentos deteriorados, para positeriormente remitir un informe
detallado de tales hachos a la Gerencia de Desarrollo Social. Dicho informe debera contener
la siguiente informacion:



Nombre del Responsable de Almacén de PRONAA o de la Municipatidad Provincial
de Trujillo.

Fecha de Produccion vy Vencimienio de los alimentos.

Tiempo de permanencia de los alimenios deieriorados en el almacan.

Causa Probable del deterioro (dicha informacion debe ser susteniada con &f informe
del analisis realizado por la Sub Gerencia de Salud).

Acciones internas de prevencion.

o Cantidades por Nimero de Kilos de los alimentos dsteriorados.

o Conclusiones Finales.
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Articule 20°- El Coordinador Técnico debe informar a la Sub Gerencia de Programas
Alimentarios y la Gerencia de Desarrollo Social sobre el deterioro de los alimentos, para
solicitar |2 intervencidn de la Sub Gerencia de Salud y/o instituciones que realicen el control
de calidad correspondiente.

Articulo _21°- Sin perjuicio de lo anies sefialado, la Sub Gerencia de Programas
Alimentarios y la Gerencia de Desarrolio Social informaran z Iz Gerencia de Administracién %
Finanzas para que tome las acciones del caso, debiendo solicitar la reposicion inmediata de
los alimentos deteriorados al Proveedor.

Articulo 22°- En el caso de pérdida de los alimentos, sea mediante hurto, robo, y/o
cualguier otro siniestro que no sea considerado como caso fortuito o fuerza mayor, durante
el transporte a las Instituciones beneficiarias, se procedera a realizar la denuncia policial, asi
como a informar a las instancias correspondientes, bajo responsabilidad.

IHEPOSICIONES FINALES

PRIMERA - La presente Directiva sera de aplicacion de la Sub Gerencia de Programas
Alimentarios.

SEGUNDA - Aprobar fas Actas de Supervision adjuntas a ia presente Directiva.
TERCERA - La presente Directiva entraré en vigencia desde el dia siguiente de su

. aprobacion y publicacion.

Trujillo, 23 de Noviembre de 2011,

Sub Gerencia de Programas Alimentarios
Municipalidad Provincial de Trujillo



ACTA DE SUPERVISION
PROGRAMA INTEGRAL DF NUTR?C!@N - PN

| UNICIPALIDAD PROVINCIAL

DEPARTAMENTO OF LA HBERTAD

TRUIILLO {SUB PROGRAMA - ESCOLAR)
,-.;_.ﬁg;xggms e e T i'é
: FECHA:..ooof e S20 HORA DE MBRESD......... HORADE SALIGA: e

NOMBRE Y APEELIDS DEL SUPERVISOR:
NEMBRE DE LA INSITUSION EBUCATVA:

DIREGEI0H:
|EE DBCUMENTACION ¥/0 MATERIAL BARA LA ATENEIGN DEL PROGRAMA
2.0 CUERTA GON NOMINA DE BENEFICIARIOS:
2.7.- CUENTA LN ALHACEN PROPID:

2.3 -DUENTA CON UM AMBIENTE ADECUARD PARA COCIRAR LOS ALBAENTOS:
2.4 -CUENTA CON AFIZHES, CARTELES ALUSIVES A LAS BUENAS PRACTICAS HIGIENICAS:

2.5.- OTROS CRITERIGSE:

b, ATENCION DE BENEFIIARIOS: : =
3.1~ SE ENCONTRE AL RESPANSARLE OFL PRE]ERAMI\ EURANTE I.A SUPERWSIQN
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